INFORME No. 4
PERIODO: Del 17 de Abril al 18 de Mayo de 2021.
CONTRATISTA: MARIA FERNANDA GUTIERREZ FONTAL
CONTRATO No 4145.010.26.1.0360-2021
OBJETO: Prestar servicios profesionales en el Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Salud
Pulblica, para la implementacién de los lineamientos de la Politica de Participacion Social en
Salud en desarrollo del proyecto denominado "FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN
PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN SANTIAGO DE CALI con FICHA BP 26002761.

No.

Obligaciones del
Contratista

Producto

Descripcion de Resultados

1

Participar en el disefio e
implementacion de las
capacitaciones en
exigibilidad del derecho a la
salud.

Informe de
acciones
desarrolladas.

-Gestion6 con representantes de la Asociacion
de Usuarios Luis H. Garcés el desarrollo de un
proceso de formacion en Control social para los
diversos integrantes de la Asociacion de
usuarios Zona Centro.

- Gestiond con representante de la Mesa
Comunal de mujeres de Cali el desarrollo de
tres jornadas de capacitacion con la Red de
Mujeres Comunales de las comunas 15y 18.

- Llevo a cabo dos actividades de identificacion
de necesidades de informacion con la
Asociacion de Usuarios Luis H. Garcés y la
Red de Mujeres Comunales de Cali. Actas TRD
093y 125.

-Desarroll6  acciones informativas  sobre
Deberes y Derechos relacionados con el Plan
de Vacunacién Covid 19 y Control Social con la
Asociacion de usuarios del Luis H. Garcés.
Actas TRD 094 y 120.

- Elabor6 y validé propuesta de formacion en
Control Social con integrantes de las
Asociaciones de usuarios zona Centro. Ver
propuesta.

-Desarroll6 acciones informativas sobre Control
Social con representantes de las asociaciones
de usuarios de la zona centro. Acta TRD 153.

- Desarrollo acciones informativas con la Red
de Mujeres Comunales Cali.
Acta TRD 125.

- Elaboré invitacion a las actividades de
capacitacion comunas 15y 18.

- Ajustd sesiones de capacitacion en Control
social y Salud Mental.

- Desarroll6 acciones informativas en el tema
de salud mental con la Red de Mujeres de Cali
de las Comunas 15y 18. TRD 162 y 163.




-Diligencié encuestas de satisfaccion
diligenciadas por actores comunitarios en
reunion TRD 094.

- RevisO6 y ajustd acorde a las necesidades
identificadas los temas de control social a tratar
en capacitacion. Acta TRD 110.

Definir las acciones
intrainstitucionales a
desarrollar para garantizar
el ejercicio de deberes y
derechos en salud de los
lideres comunitarios.

Informe de las
acciones
desarrolladas
para la promocion
de la
participacion
social en salud.

-Particip6 en reuniones de equipo para la
definicibn de aspectos estratégicos, vy
operativos para la elaboracion del plan de
trabajo e implementacion del proyecto. En
estas reuniones se informo sobre los avances y
pendientes, resultado del seguimiento realizado
a los planes de trabajo de gestion Comunitaria
e institucional. Se dio a conocer la ruta de
trabajo para el plan de vacunacion desde el
plan institucional. También se abordd el tema
de la implementacion de la Politica de
participacién en sus 33 lineas de trabajo, el
cual cuenta con una ruta para la elaboracion
del plan. Igualmente se asignaron responsables
para el acompafiamiento a los grupos en
cuanto a los lineamientos de la Politica de
Participacion Social. Se establecié el nimero
de personas a certificar en los meses de Mayo
y los profesionales responsables. Se presentd
la propuesta de Capacitacion en asistencia
técnica, se establecieron acuerdos para su
desarrollo. Actas TRD 108 y 156.

- Elabor6 propuesta de identificacion de
necesidades de informacién de los grupos de
valor de la Secretaria de Salud Publica. Ver

documento.
- Elaboré instrumento de recoleccion de
informacion para la identificacion de

necesidades de informacién. Ver instrumento.

- Particip6 en reunién para revision de la
propuesta y el instrumento de identificacion de
necesidades.

- Convoc6 a actores comunitarios de la comuna
11 a participar de la jornada de vacunacion
Covid 19, PAI, afiliacion, planificacion familiar y
atencion psicologica a desarrollarse en los
barrios de San Carlos y El jardin.

Participar en la | Informe de - Elabor6 informe mensual.

implementacion de Plan de | implementacién -Elabor6 actas de reunion y de acciones
Gestion comunitaria de | de plan de informativas.

acuerdo a SGC y los | gestién -Particip6 en el diligenciamiento de la matriz de

2




lineamientos de la politica | comunitaria.
de participacion social en
salud.

identificacion de necesidades enviada por
Planeacion de la Secretaria.

-Particip6 en el Monitoreo para el seguimiento
al cumplimiento de tareas y evidencias del Plan
de Gestiobn Comunitaria. Acta TRD 132.
-Diligenci6 la matriz de verificacion de
cumplimiento de evidencias del Plan de
Gestion Comunitaria.

-Organiz6, ajustd y subié evidencias en las
carpetas del drive definidas para cada accion
realizada.

Se adjuntan las evidencias del desarrollo de las actividades realizadas.

M%Qé

Maria Fernanda Gutiérrez Fontal
Cédula de Ciudadania No. 31.928.428
Trabajadora Social- Contratista




