Departamento

Cédigo: FO-M7-P3-02
del Valle del Cauca
e DOCUMENTO SOPORTE EN Varsidn:04

ADQUISICIONES EFECTUADAS A  [Fochade aprobacion:
& NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020

Gobernacioén Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-478
Segun autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 28 de abril de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA

Cedula o Nit: 94.418.763 Direccion Beneficiario: Avenida 8 # 47N - 15 casa el bosque - Cali

Teléfono: 3225183930 Correo Electrénico: jhon261074@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN
GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS
DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL
PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600017014 de fecha 22/01/2021. No. CDP: 5500002380 de fecha 12/01/2021

No. RPC OTROSI: 5600021842 de fecha 27/04/2021 No. CDP OTROSI: 5500002765 de fecha
22/04/2021 Valor Contrato con Adicién: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($13.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE ABRIL DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NRO. 1.330.01-
59.02-0033 DE FECHA 19 DE ENERO DE 2021 Y OTROSI NRO. 1.330.01-59.02-0033-1 DE FECHA 27 DE ABRIL
DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA
PLANILLA DE PAGO NRO. 1037429991 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 974074278, CONSIGNAR EN LA
CUENTA DE AHORROS NRO. 735-129272-19 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($2.200.000)

Son: DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE

g
JHéN‘EI}H( COLORADO SANTAMARIA
Cedula: 94.418.763

Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0033 del 19 de enero de 2021
JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, abril 28 de 2021

Doctor: ) :

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Asesor

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades -CUARTA cuota del contrato de prestacion servicios
DE APOYO A LA GESTION No. 1.330.01-59.02-0033 del 19 de enero de 2021 y
OTROSI 1.330.01-59.02-0033-1 de fecha 26 de abril de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestién
No.1.330.01-59.02-0033 del 19 de enero de 2021 y OTROSI 1.330.01-59.02-0033-1
de fecha 26 de abril de 2021 entre el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria
de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacién de actividades
correspondientes al pago de la cuota del mes de ABRIL de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNOLOGO EN GESTION DE LA PRODUCCION
INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS
CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL
PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 22 de enero de 2021
Fecha de Terminacién: 30 de junio de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1-Prestar apoyo en los protocolos y canales de comunicacién entre los actores que hacen parte
del ecosistema de emprendimiento e Innovacion y el personal que labora en los centros
valleinn.2-Representar el programa valleinn y al departamento del valle del cauca en los
espacios que sean relevantes.3-Apoyar el proceso de montaje, direccion y coordinacién de
eventos del programa valleinn.4-Traslado al interior del edificio secretaria desarrollo
econémico y competitividad y desde esta, hacia la gobernacion del valle del cauca y sus

Escaneado con CamScanner



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0033 del 19 de enero de 2021
JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA
CONTRATISTA

dependencias, en vehiculo automotor o a pie segun el caso, a fin de realizar la comunicacioén

oportuna de documentos tales como:
Respuestas a solicitudes, requerimientos, entrega de informes, y en general, traslado de todos

los documentos que requieran ser allegados a los usuarios del ecosistema de emprendimiento
e innovacién y el personal que labora en los centros valleinn.5-Apoyar la alta gerencia en los
espacios de trabajo y trabajo conjunto publico-privado en los que se traten temas de
emprendimiento, desarrollo empresarial 'y empleo, competitividad e innovacion,
internacionalizacién y comercio exterior; y conexos. 6- Apoyar en la dependencia la
implementacién del modelo integrado de planeacion y gestién (MIPG) /sistema de gestion de
la calidad.7-Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de cumplir
las metas trazadas en el proyecto estratégico

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

Se presté apoyo de emprendimiento e innovacién al personal que labora en los centros

valleinn.

Escaneado con CamScanner



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0033 del 19 de enero de 2021
JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA
CONTRATISTA

2-Se represent6 el programa valleinn y al departamento del valle del cauca en la participacién
de evento realizado por la Gobernacién.

3-Se apoy6 el proceso de montaje, direccién y coordinacién de eventos del programa valleinn
en el municipio de Ginebra y Trujillo —Valle del cauca

Escaneado con CamScanner



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0033 dcl 19 dec encro de 2021
JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA
CONTRATISTA

4-Se trasladé al interior del edificio secretaria desarrollo econémico y competitividad, y hacia
la gobernacién del valle del cauca en vehiculo, materiales necesarios con el fin de realizar obras
a fin de mejorary corregir las instalaciones.

5-Se apoyo6 en los temas de emprendimiento, desarrollo empresarial, empleo, competitividad
e innovacién, internacionalizacién y comercio exterior

Escaneado con CamScanner
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Departamento del Valle del COdlgo FO-M9-P2-02
Cauca :
- _ Version:02
INFORME DE SEGU!I)IIIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Pagina 1 de 9
Fecha: 28 de abril de 2021

CONTRATO Prestar Ios servicios de apoyo a la gestlén CONVENIO

Contrato numero: 1.330.01-59.02-0033 de 19 de enero de 2021

Otrosi numero: 1.330.01-59.02-0033-1 de 26 de abrli de 2021

DISpomblhdad y Reglstro presupuestal : CDP No 5500002380 y RPC No. 5600017014 CDP OTROSIi No
5500002765 de fecha 22/04/2021 RPC OTROSI No. 5600021842 de fecha 27/04/2021

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320003101358/3930102010010000/P139-
101358/1/1/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORT PARA EL EMPREND Y DESA
EMPRE A TRAVES DE CENT

Apropiacion Presupuestal Otrosi: 1-
10011154/11001/2320003101358/3930102010010000/P139/101358/1/1/01/02: FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLOEMPRES A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENE
INNOV VALLE INN Y LOS ESPAC INTERAC EN EL VALLE

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL:; Estimular la diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos de
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estrategica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clUsteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN |
GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO |
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOSi
CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL !
VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS |
TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA
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actividades y plan de trabajo presentado en ABRIL DE 2021, CUOTA 4, por lo que se concluye que las |
' obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento |
| del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

l Objetivo de la reunién: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de |

1-Prestar apoyo en los protocolos y canales de
comunicacion entre los actores que hacen parte del
ecosistema de emprendimiento e innovacion y el personal
que labora en los centros valleinn.2-Representar el
programa valleinn y al departamento del valle del cauca en
los espacios que sean relevantes.3-Apoyar el proceso de
montaje, direccion y coordinacion de eventos del programa
valleinn.4-Traslado al interior del edificio secretaria
desarrollo econémico y competitividad y desde esta, hacia
la gobernacion del valle del cauca y sus dependencias, en
vehiculo automotor o a pie segun el caso, a fin de realizar
la comunicacién oportuna de documentos tales como:
Respuestas a solicitudes, requerimientos, entrega de 100%
informes, y en general, traslado de todos los documentos
que requieran ser allegados a los usuarios del ecosistema
de emprendimiento e innovacién y el personal que labora en
los centros valleinn.5-Apoyar la alta gerencia en los
espacios de trabajo y trabajo conjunto publico-privado en
los que se traten temas de emprendimiento, desarrollo
empresarial y empleo, competitividad e innovacion,
internacionalizacién y comercio exterior; y conexos. 6-
Apoyar en la dependencia la implementacién del modelo
integrado de planeacion y gestion (MIPG) /sistema de
gestion de la calidad.7-Las demas actividades requeridas o
que asigne el supervisor en aras de cumplir las metas
trazadas en el proyecto estratégico

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.



Departamento del Valle del

Gobernacion

Codigo: FO-M9-P2-02
Versién:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Pagina3 de 9

Porcentaje de
- cumplimiento.

u obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo 100%
programado en el plan de trabajo del mes de ABRIL de 2021:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades

- u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
‘vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 66,6%

mismo:
Otras consideraciones.
Sugerencias 7 PO ) T N
sugerencia B 20 = Fechg 1 de entrega Respt_:is_able ]
Prorroga, suspensiones o adiciones s o -
Fecha suspension, prorroga o adicion - Fecha de reinicio Responsable
R ' 1ro de mayo de Pedro Andres Bravo
26 de ??”I de 2021 2021 ' ~ Secretario SEDEC

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
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2-Se represent6 el programa valleinn y al departamento del valle del cauca en la participacion de evento

realizado por la Gobernacion.

3-Se apoyé el proceso de montaje, direcciéon y coordinacién de eventos del programa valleinn en el
municipio de Ginebra y Trujillo —Valle del cauca
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4-Se trasladé al interior del edificio secretaria desarrollo econémico y competitividad, y hacia la
gobernacion del valle del cauca en vehiculo, materiales necesarios con el fin de realizar obras a fin de
mejorar y corregir las instalaciones.

5-Se apoyé en los temas de emprendimiento, desarrollo empresarial, empleo, competitividad e

innovacion, internacionalizacion y comercio exterior
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6- Se apoy6 en la dependencia e implementacion del modelo integrado de planeacion y gestion (MIPG)
Isistema de gestion de la calidad

7-Se participé con actividades en el proyecto estratégico de la secretaria de desarrollo econémico y
competitividad.
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ISTRATIVO ~ e ==

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1037429991 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 974074278 expedida por
SIMPLE correspondiente al mes de MARZO de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la
Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000,
Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no
genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

At |

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Valc::r",lrr'lti:atta; o $8.800.000 CUOTA 1 Febrero/21 2.200.000 Cancelada
Valor Adiciones $4.400.000 CUOTA 2 Marzo/21 2.200.000 Cancelada
Reajustes $0 CUOTA 3 Marzo/21 2.200.000 Cancelada
Actualizacion de $0
precios
Valor Total del
g i $13.200.000
Valor pagado $6.600.000
Valor causado que no
se ha pagado $2.200.000
Valor total ejecutado $8.800.000
Valor saldo por
ejecutar $4.400.000
Intereses moratorios $0
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se

adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1037429991 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 974074278 expedida por SIMPLE

correspondiente al mes de MARZO de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
~articulo 18 de 2007.

 El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
‘#1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
12007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
“inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
_con eIDeartamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

' SIN NOVEDAD

- Fecha del préximo informe 19 de mayo de 2021

- Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
| 28 dias del mes de abril de 2021

LL

—

PAULO FERNAN(DO MILLAN BALCAZAR

Asesor
C.C.16288593

Elaboré Revisd Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacién Acta No. 002
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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Bogota, 30 de abril de 2021

Apreciado usuario,
Le informamos que hemos recibido satisfactoriamente su Planilla Integrada a través de PAGOSIMPLE.

A continuacion relacionamos los datos de confirmacion:

Informacion de la empresa:
Razon Social: JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA

Documento de Identidad: CC 94418763
Usuario: JHON COLORADO

Teléfono: 3225183930

Nudmero de Planilla: 1037429991

Fecha de Recepcion: 30 de abril de 2021
Periodo de Cotizacion: 2021-03

Informacién relacionada a Pensiones

Administradora: 231001 - COLFONDOS
Numero de empleados: 1
Valor: $145.400

Informacién relacionada a Salud

Administradora: EPS018 - ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
S.0.8.

Numero de empleados: 1

Valor: $113.600

Total Pagado: $259.000

Codialmente,

SERVICIO AL CLIENTE

SIMPLE S.A.

iMas que facil, SIMPLE! ®

FonoSIMPLE:Teléfonos Bogota: 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 6669 - Bucaramanga: 643 8000 -
Cartagena: 694 5444 - Pereira: 340 2582 -Barranquilla: 361 88 50 - Resto del pais: 018000 971 971Chat
www.pagosimple.com/portal/chat;de Lunes a Viernes de 7:00 am a 7:00 pm y sabados de 8:00 am a 1:00 pm.O
déjenos su mensaje en nuestro formulario de contacto en www.pagosimple.com/portal/contactenos.




