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SRIA SECCI DE SALUD Y PROT SOC

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL CONVENIO.
1.1. Datos Generales del proceso que se pretende adelantar.

MODALIDAD CONTRACTUAL: Contratacién Directa / Convenio interadministrativo

OBJETQ: Financiar los gastos de operacién de la Empresa Social del Estado E.S.E. Hospital
isabel La Catdlica de Caceres destinados a la prestacion de servicios de salud, de acuerdo
con Jo establecido en numeral 52.2 del articulo 52 de la Ley 715 de 2001, modificado por
el articulo 235 de la Ley 1955 de 2019,

PRESUPUESTO: CUATROCIENTOS TREINTA Y [DOS MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTINUEVE MIL SETECIENTO3 NOVENTA Y OCHC PESOS M/L ($432.429.798), por
tratarse de servicios de salud estan excluidos de IVA (Articulc 476 del Decreto 624 de
1989 Estatuto Tributario - modificado por el articulo 48 de la Ley 488 de 1998 vy Ley
1607 de 2012.

PLAZO: La duracion del presente convenio serd de siete (7) meses contadcs a partir de la
firma del acta de inicio, sin superar el 30 de diciembre de 2021.

1.2. Descripcidn de la Necesidad

El Sistema General de Participaciones (SGP) corresponde a los recursos que la Nacion
transfiere, por mandato de los articulos 356 y 357 Constitucionales (reformados por los
Actos Legislativos 01 de 2001 y 04 de 2007), a las entidades territoriales para la
financiacion de los servicios a su cargo, en salud, educacion, agua potable y los definidos
en el articulo 76 de la Ley 715 de 2001.

El inciso 4 del articulo 356 de la Constitucidn Politica, modificadc por el articulo 1 del
Acto Legislative 04 de 2007, sefald lo siguiente: #Los recursos del Sistema General de
Participaciones de los departamentos, distritos y municipios se destinaran a la financiacion
de los servicios a su cargo, dandoles pricridad al servicio de salud, los servicios de
educacién, preescolar. primaria, secundaria y media, y servicios publicos domiciliarios de
agua potable y saneamiento basice, garantizando la prestacion y la ampliacion de
coberturas con énfasis en la poblacion pobre.#

La Ley 715 de 2001. #Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y
competencias de conformidad con los articulos 151, 268, 356 y 357 (Acto Legislativo 01
de 2001) de la Constitucién Politica y se dictan otras disposiciones para organizar la
prestacion de los servicios de educacidon y salud, entre otros#, estd constituido por los
recursos que la Nacidn transfiere a las entidades territoriales, para la financiacién de los
servicios a cargo del Estado. El SGP estd conformado enire otros, por una participacién
con destinacion especifica para el sector salud, denominada participacion en salud; esta a
su vez estd integrada por varios componentes asi: Componente de aseguramiento en salud;
componente de salud pulblica; componente de subsidios a la oferta.
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La Ley 1955 de 2019 "Por la cual se expide el Plan Nag

modifico el articulo 47 de la Ley 715 de 2001, estab
destinacion y distribucién de la participacion en salud, asi
Y DISTRIBUCION DE LOS RECURSQOS DEL SISTEMA

PARA SALUD. Medifiquese el articulo 47 de la Ley 71
Articulo 47. Distribucién de los recursos del sistema
recursos del Sistema General en Participaciones en Salud

siguientes componentes:

1.
Subsidiado.

2. El 10% para el componente de salud publica y e 3%
(#)#

El articulo 235 ibid., definié el subcomponente de subsid
de recursos para concurrir en {a financiacién de la operaci
tecnologias, en los siguientes términos: #ARTICULO
RECURSOS DEL COMPONENTE DE SALUD PUBLICA

ional de Desarrolle 2018-2022",
cciendo nuevos criterios para la
#ARTICULO 233. DESTINACION
SENERAL DE PARTICIPACIONES
de 2001, el cual quedard asi:
general de participaciones. Los
e destinaran y distribuirdn en los

|
(

[~
J

<
~

El 87% para el componente de aseguramiento en salud de los afiliados al Régimen

para el subsidio a la oferta.

o a la oferta como la asighacidn
on de la prestacion de servicios y
235. DISTRIBUCION DE LOS
Y SUBSIDIOS A LA OQFERTA.

Modifiquese el articulo 52 de la Ley 715 de 2001, el cual quedara asi: (#) 52.2 El

subcomponente de Subsidio a la Oferta se define como
concurrir en la financiacién de la operacién de la pres

una asignacion de recursos para
acién de servicios y tecnologias

efectuadas por instituciones publicas o infraestructura piblica administrada por terceros,

ubicadas en zonas alejadas o de dificil acceso que sean
y no sostenibles por venta de servicios.

Los recursos para financiar este subcomponente se di
distritos certificados y los departamentos con institucione
que trata el inciso anterior, de conformidad con los sig
porcentaje de pobreza de cada entidad territorial, ruralidad

A su vez el articulo 236° ibid., establece frente a los
pobre, que estos seran asumidos por ias entidades
cobertura universal del aseguramiento sefald: #ARTICUL
TECNOLOGIAS DE USUARIOS NO AFILIADOS. Con el
universal de! aseguramiento, cuando una persona requi
salud y no esté afiliada al Sistema General de Segur
territorial competente, en coordinacién con las Entidades

monopolic en servicios trazadores

stribuiran  entre los municipios v
25 de prestadoras de servicios de
juientes criterios: poblacidn total,
y densidad poblacional#.

gastos en salud de la poblacién
territoriales, ademas frente a la
O 236. PAGO DE SERVICIOS Y
propésito de lograr la cobertura

ara la prestacion de servicios de

dad Social en Salud, la entidad
Promotoras de Salud (EPS) y con

las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) publicas o privadas afiliaran a

estas personas al régimen de salud que corresponda, ter
pago; lo anterior de confarmidad con los lineamientas que

Los gasios en salud que se deriven de la atencion a po
el proceso de afiliacion definido en el presente articulo,
territoriales#.

-]
-

liendo en cuenta su capacidad de

para el efecto se expidan.

blacién pobre que no haya surtido

seran asumidos por las entidades

Por su parte el Decreto 780 de 2016, compild las norr

mas de caracter reglamentario gue

rigen el sector administrative de salud y proteccion social y en la Parte 4 del Libro 2, se

incorporaron las nermas relacionadas con la atencién
establecen disposiciones relacionadas con la distribucic

b

la poblacién no asegurada, que
n de los recursos del SGP que
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requieren un replanteamiento en el marco de lo dispuesto en la Ley 1955 de 2019.

En virtud deé los cambios normativos asociados con la distribucion de los recursos de SGP
participacién en salud, el Gobierno Nacional reglamentd la materia mediante el Decreto
268 de febrero 24 de 2020 #Por el cual se sustiluye parciaimente la Parte 4 del Libro 2
del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social y se
modifica el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, en relacidn con la definicién de los criterios,
procedimientos y variables de distribucién, asignacién y uso de los recursos def Sistema
General de Participaciones para Salud y se dictan otras disposiciones#; decreto en el que
se fijan entre otras las siguientes disposiciones para la distribucion, asignacién, uso, forma
de ejecucién, indicadores, metas, vigencia, supervision, seguimiento y control de los
recursos del SGP, participacion con destinacién especifica para el sector salud, componente
de subsidic a la oferta, asi:

En cuantc a la definicion sefialé:

Articulo 2.4.1.3. Definiciones: #Subsidios a la oferta #Son los recursos asignados para
concurrir en la financiacién de la operacion de: la prestacion de servicios y tecnologias
efectuadas por instituciones o la infraestructura publica administrada por terceros, ubicadas
en zonas alejadas o de dificil acceso que sean mongopolioc en servicios trazadores y no
sostenibles por venta de servicios#.

En cuanto a los criterios de distribucién y asignacién preciso:

#Articulo 2.4.2.6. Criterios para la distribucién y asignacién del subcomponente de
Subsidio a la Oferta, de los recursos de la participacion de salud del Sistema General de
Participaciones. En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 52.2., del articulo 52 de la
Ley 715 de 2001, modificadoc por el articulo 235 de ia Ley 1955 de 2019, los recursos
de este subcomponente se distribuirdn entre los departamentos, municipios certificados vy
distritos referidos en el articulo el 2.4.1.3 del presente decreto, en donde se encuentren
los monopolios en servicios trazadores no sostenibles por venta de servicios definidos en
ese decreto, con los siguientes criterios: (#)

De igual forma, los dos incisos finales del presente articulo establecieron que: (#) #lLa
sumatoria de lo obienido por |la aplicacién de los criterios mencionados en el presente
articulo, se asignarda a los municipios certificados y 2 los distritos referides en el articulo
2.4.1.3., del presente decreto. Asi mismo, los departamentos recibiran los recursos de sus
entidades territoriales no certificadas en salud, asi como los recursos de las areas no
municipalizadas de los departamentos de Amazanas, Guainia y Vaupés.

Los recursos de este subcomponente seran girados por la Nacion a la cuenta maestra de
prestacion de servicios de la entidad territorial inscrita ante el Ministerio de Salud vy
Proteccion Social#.

Frente a uso de los recursos del subsidio a la oferta se seRald:

#Articulo 2.4.2.7. Uso de los recursos del Subsidio a la Oferta. Los recursos del subsidio:
a la oferta deberdn ser usados por los departamentos, municipios certificados y distritos
referidos en el articulo 2.4.1.3 del presente decreto, para la financiaciéon de los gastos de
operacién de la prestacion de servicios de salud de las Empresas Sociales del Estado o
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administradores de infraestructura publica destinados a la
de acuerdo con lo establecido en numeral 52.2 del artic
modificado por el articulo 235 de la Ley 1955 de 2018.

Frente a su ejecucién se sehald ibid.:
#lLos departamentos, los distritos definidos en el articulo

los municipios certificados, asignaran los recursos del sub
infragstructura publica para la prestacion de

Sociales del Estado o administradores de
servicios de salud,
Proteccion Social, y su ejecucion debera realizarse median

contratos que garanticen la transferencia del subsidio a dic

Mediante la Resglucidn 857 del 29 de mayo de 2020 #

para el uso y la ejecucién de los recursos del subcompon

Sistema General de Participaciones en Salud# el Ministe
fijo los lineamientos para realizar el seguimiento de lo
gjecutados por las entidades territoriales, en particular
recursos de los municipios no certificados, entre los cuales

#Articulo 2. Lineamientos para la suscripcién de convenig
infraestructura publica beneficiarias del subcomponente
Ministerio determinara y publicara anualmente en su pagina
los administradores de infraestructura publica, monopolio
que los departamentos, distritos o municipios certificag
contratos a que hace referencia el articulo 2.4.2.7 de
corresponda, asi: (#)

teniendo en cuenta el listado definid

prestacién de servicios de salud,
llo 52 de la Ley 715 de 2001,

2.4.1 .3 de! presente decreto y
sidic a la oferta a las Empresas

o por el Ministerio de Salud vy
te la suscripcion de convenios o
has entidades#.

Por la cual se fijan lineamientos
ente de Subsidic a la Oferta del
ric de Salud y Proteccién Sccial,
s recursos del SGP, que seran
los Departamentos que reciban
destacamos:

s o contratos con las ESE y la
del subsidio a la oferta. Este
web, el listado de las ESE y de
en servicios trazadores, con las
0s suscribiran los convenios ©
Decreto 780 de 2016, segun

=
o

2.2. Los departamentos que reciban recursos de los municipios no certificados suscribiran
convenios © contratos con las Empresas Sociales| del Estado que operen eh la
jurisdiccion  de sus municipios no certificados y que se encuentren en el listado
publicado’ por este Ministeric, sean estas de caracter municipal o departamental, asi
cemo  con  los administradores de infraestructura publica de propiedad del
departamento 0 municipio, que operen en la| jurisdiccion del municipia no

certificado. (#)

Paragrafo. La Empresa Social del Estado o administradc
suscriba el convenio o contrato con la entidad territorial,
servicios de salud en las sedes monopolio#.

)r de infraestructura plblica gue
debera garantizar la prestacion de

Las normas precedentes justifican suficientemente la celebracién de convenios o contratos

para la ejecucion por parte del Departamento de Antioqui
y Proteccidn Social de los recursos que le fueron asigna

# Secretaria Seccional de 3alud
dos para el componente de SGP

Subsidio a la oferta y que deben ser distribuidos aplicando los criterios establecidos en el
articulo 2.2.4.7. del Decreto 268 de 2020, #(#) para {la financiacién de los gastos de

operacion de la prestacion de servicios de salud de las
administradores de infraestructura publica destinados a la
de acuerdc con lo establecido en numeral 52.2 del arti¢
modificado por el articulo 235 de la Ley 1955 de 2019#

Empresas Sociales del Estado ©
prestacion de servicios de salud,
ulo 52 de la Ley 715 de 2001,
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En Antioguia hay 16 municipios entre no certificados y municipios que perdieron su
certificacion después de haberla obtenido. En las siguientes tablas se presenta el detalle de
los municipios, la vigencia desde la cual estan en condicion de no certificado, la naturaleza
juridica del prestador de servicios en el municipio vy la clasificacion del riesgo fiscal y
financiero (RFF} de la E.S.E. de cada municipio, de acuerdo con la Resolucion 1342 de
2019 #Por la cual se efectua la categorizacién del riesgo fiscal de las Empresas Sociales
del Estado del nivel territorial para la vigencia 2019#:

Anexo 1 Relacién de municipios descertificados

De los 16 municipios no certificados, los primeros 14 del listado, cuentan con Empresa
Social del Estado (E.S.E.) de caracter municipal. En Puerto Berrio no existe E.SEE. y el
operador de la infraestructura publica es la Empresa Social del Estado Hospital César Uribe
FPiedrahita de Caucasia, que es de caracter departamental. En el municipio de Zaragoza,
tampoco existe E.S.E., el operador de la infraestructura publica es el Ceniro Médico CUBIS
de Istmina (Chocd), institucidn de naturaleza privada. En el municipio de Nechi, la ESE no
hace parte del listado de monopolio de servicios trazadores, por lo tanto no se beneficia
de subsidio a la oferta.

Otro elemento que se considera importante para efectos de la ejecucion de los recursos del
subsidio a la oferta es lo definido en la Resolucién 857 de 2020, #Articulo 2.
Lineamientos para la suscripcién de convenios o contratos con las ESE y la
infraestructura publica beneficiarias del subcomponente del subsidio a la coferta. Este
Ministeric determinard y publicard anualmente en su pégina web, el listado de las E.S.E. y
de los administradores de infraestructura piblica, monopolio en servicios trazadores, con las
que los departamentos, distritcs o municipios certificados suscribiran los convenios o
contratos a que hace referencia el articulo 2.4.2.7 del Decreto 780 de 2016, segin
corresponda.

De acuerdo con l¢ anterior, consultado el listade publicade por el Ministerio fa pagina:
htips:/fwww.minsalud.gov.co/prateccionsocial/Financiamiento/Paginas/Sistema-General-de-
Participaciones-—Prestacion-de-servicios.aspx, encontramos que fue actuatizado con una
nueva version: #Archive con entidades Monopolio en Servicios Trazadores # Vigencia
2021#, en el cual se adiciond en Antioquia a la ESE Hospital César Uribe Piedrahita de
Caucasia; en este archivoe se encuentran las siguientes instituciones beneficiarias del
subsidio a la oferta en 2021 y que hacen presencia en los municipios no certificados de
Antioquia: 1) ESE Hospital San Julian de Argelia; 2) ESE Hospital San Antonioc de Taraza;
3) ESE Hospital Santa Isabel de Gomez Plata; 4} ESE Hospital Pedro Claver Aguirre de
Toledo; 5) ESE Hospital Guillermo Gaviria Correa de Caicedo; 6) ESE Hospital Horacio
Suescun Mufoz de Sopetran; 7) ESE Hospital Isabel La Catdlica de Caceres; 8) ESE Héctor
Abad Gomez de San Juan de Uraba;, 9} ESE Hospital Tobias Puerta de Uramita; 10) ESE
Hospital Antonio Roldan Betancur de La Pintada; 11) E.S.E. Hospital San Bartolomé de
Murindg; 12} E.S.E. Hospital San Rafel de Jericd;, 13) ESE Hospital César Uribe Piedrahita
de Caucasia, sede Puerlo Berrio y 14) ESE Hospital Atrato Medio Antioquenc de Vigia del
Fuerte. Ademas, esta en el listado el 15) Centro Médico CUBIS de Istmina # Chocd, que
opera la infraestructura del municipio de Zaragoza (hoja 2 del archivo).
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La ESE Hospital La Misericordia del municipio de Nechi,

instituciones monopolio de servicios trazadores, beneficiarias

El Decreto 268 de 2020, estipula que los subsidios a la ©

para concurrir en la financiacidn de la operacién de:

tecnologias en salud efectuadas por instituciones o la inf

por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de dificil

servicios trazadores y nc sostenibles por venta de servicio

a la oferta se hace en desarrollo del articulo numeral 52,
2001, modificade por el articulo 235 de la Ley 1855
subsidios es concurrir en la financiacion de la operacion
salud por parte de las instituciones o infraestructura pl

ne fue incluida en el listado de
3 del subsidio a la oferta.

ferta son los recursos asignados
{a prestacién de servicios vy
raestructura puablica administrada
écceso gue Ssean monopolio en
5. La aplicacién de los subsidios
numeral 52.2. de la Ley 715 de
de 2019. El objetive de estos
de la prestacion de servicios de
plicas administrada por terceros,

que estén ubicados en municipios alejados o con dificiles condiciones acceso, donde son el
Unico prestadar de unos servicios trazadores y donde |a ihstitucion no es sostenible por la
venta de servicios. En estas condiciones es preciso el sulsidio del Estado, para garantizar
la continuidad de la prestacion del servicio esencial de salud. Con la transferencia de los
recursos del subsidic a la oferta que se materializara con la firma del presente convenio,
se pretende que la E.S.E. mantenga abiertos los servicias trazadores y se fortalezca en
todos sus procesos internos para que el acceso de la poblacién a los servicios sea efectivo
y en condiciones dignas y de calidad.

La Secretaria de Salud de Antioquia por medio de la Resolucion S2021060007950 de
abril 14 de 2021 {Ver Anexc 2), que hace parte integrai del presente convenio, hizo la
distribucidn de los recurses del Sistema General de Participaciones # componente subsidio
a la oferta 2021, entre los prestadcres de servicios de selllud de municipios no certificados
de Antioquia, que hacen parte del listado de las Empresas Sociales del Estado y de los
administradares de infraestructura publica que son mc:nopI lios de servicios trazadores, bajo
esta distribucidén es que se hace necesario ia firma de los| convenics derivados.

Existen factores comunes a la mayoria de los municipios no certificados, que hacen que
existan servicios clasificados como trazadores y no sostenibles con la venta de los mismos,
entre las cuales destacamos las dificultades de acceso g!;eogréfico, social yfo cultural; las
dificultades estructurales del sistema de salud frente al flujo de recursos; la persistencia de
indices altos de necesidades basicas insatisfechas, situadiones que limitan la movilidad de
las personas en el territoric y el acceso efectivo a lés servicio de salud, se generan
mayeres ¢ostos en desplazamientos que incrementan los 'gastos de transporte, por parte de
las instituciones prestadoras de servicios y las personds. En estos municipios, existen
casos extremos, como los que se evidencian en los r'nunicipios de Vigia del Fuerte y
Murindd, cuya principal y casi Unica via de acceso es|el transporte fluvial, lo cual que
hace mas oneroso los costos de cualquier servicio que se vaya a ofertar. Todas estas
consideraciones hacen gue el desarrolle de servicios y del portafolio de los hospitales de su
territoric sea precaric y se requiera un aporte adicional por parte del Estado para estas
instituciones, con el fin de subsidiar 1a cperacion de los servicios de salud.

Adicional a los anteriores elementos, se destaca que en| la mayor parte de los municipios
de Antioquia hay presencia de poblacién migrante en| condicidn de irregular y cuando
requieren servicios de salud acuden al unico prestadar publico del municipio y en Ila
actualidad no existen fuentes de financiacién para asumin dichas atenciones, en especial las
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de baja complejidad o de primer nivel de atencién, que son precisamente las que prestan
en los hospitales e IPS que se beneficiaran del subsidic a la oferta. Igual ocurre con
poblacién colombiana residente en el municipic que no tiene afiliacidn al sistema de salud,
cuando solicita servicios y no tiene capacidad de pago, en los municipios no certificados
es la entidad territorial departamental la llamada a asumir el costo de dichas atenciones.
Por lo anterior en los convenios o contratos que se firmen para la ejecucidén del subsidio a
la oferta, se pactard una obligacién para que los servicios de salud prestados por cada
Empresa Social del Estado a poblacién no afiliada al sistema de salud en la vigencia actual,
sea cargado y cruzado contra a los recursos del presente convenio y nc se genere
facturacién para la entidad territorial.

Entre los beneficiarios de recursos del subsidio a la oferta en 2021 se encuentra la
Empresa Social del Estado Hospital Isabel La Catdlica de Caceres, con la cual se hara el
presente convenio para la ejecucién dichos recursos que se orientardan a financiar los
gastos y a fortalecer la operacion de la prestacion de servicios en el municipio. El hospital
es una |PS de naturaleza puablica y es mongpolio de servicios trazadores tales como
urgencias de baja complejidad y obstetricia de baja complejidad.

Por las anteriores consideraciones se justifica la firma del presente convenio, que aportara
recursos frescos a ia ESE para sufragar algunas de sus necesidades financieras pricritarias
y garantizaran que el asociado le dé continuidad a la prestacion de los servicios de salud
basicos, en especial aguellos servicios trazadores gue son cansiderados como criticos y que
se deben garantizar de forma constante, aln en estos municipios con dificultades de
accesibilidad geografica, cultural y/o de orden social. La no aplicacién de estos recursos,
privaria al hospital de una fuente de financiacién de origen nacional, sustitutivos de los
otrora recursos de aportes patronales que apoyaban el pago de las obligaciones frente al
sistema de salud, pensiones y parafiscales de las ESE.

Los recursos asignados son de suma importancia para las instituciones pulblicas de salud
que se van a beneficiar; con los cuales deben fortalecer la operacién de la prestacion de
servicios de salud en cada jurisdiccidn, contribuyendo a desarrollar de forma efectiva y
eficaz su objeto social, que es la atencién de las necesidades en salud de una poblacidn
donde la inequidad, las necesidades basicas y el aislamiento geografico estan a la orden
del dia. Es claro ademas que estos hospilales son monopolio en servicios trazadores en su
municipio, de alli lo critico que es garantizar que los mismos no se cierren y puedan dar
continuidad a su prestacion las 24 horas del dia y los siete dias de la semana.

El fortalecimiento de la red de hospitales publicos y de la operacion de la prestacion de
servicios de salud, es una actividad que se encuentra justificada e incluida en el Pian de
Desarrolio, al Plan de Accidén de la Entidad y al Plan Anual de Adquisiciones.

1.3. Ubicacion del proceso en la estructura del Plan de Desarrollo Departamental.

PLAN DE DESARRQLLO: #Unidos 2020 # 2023#

LINEA ESTRATEGICA: 4. Nuestra Vida

COMPONENTE: 4.2 Bienestar Active y Saludable para Antioguia

FROGRAMA.; 4.2.3 Aseguramiento de la Poblacion al Sistema General de Seguridad
Social en Salud.
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PROYECTO: 2020003050156, PEP 01-0083 Compromi
de Servicios de Salud para la Poblacidon a cargo del Depart

5o de Garantizar la prestacion
amento de Antioquia.

1.4 Competencia del organismo para adelantar el proceso

ara la poblacidn pobre en lo no
del ente territorial departamental

La contratacién de la prestacion de servicios de salud p
cubierto con subsidios a la demanda, es una competencia
definida en:

# La Ley 715 de 2001, articulo 43.2.1. en los siguientlas términos:
"Gestionar la prestacidén de los servicios de salud, de manera cpertuna, eficiente y con
calidad a la poblacién pobre en lo no cubiertc con subsidios a la demanda, que resida en

su jurisdiccion, mediante instituciones prestadoras de | servicios de salud . publicas o
privadas”. ) .
La Ley 1955 de 2019, establece: #ARTICULO 232. COMPETENCIAS DE LOS

DEPARTAMENTOS EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD. <Entra en vigencia a
partir del 1 de enero de 2020> Adicidonense los siguientes numerales al articulo 43 de la
Ltey 715 de 2001, asi: #43.2.9. Garantizar la contratacion y et seguimiento del subsidio a
la oferta, entendide como la cofinanciacién de la operacian de la prestacién de servicios y
tecnologias efecluada. en zonas alejadas o de dificil acceso, a través de instituciones o
infraestructura publicas administrada por terceros ubicadas en esas zonas, que sean
monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por vénta de servicios, de conformidad
con los criterics establecidos por el Gobierno nacional. Los subsidios & ia oferta se
financiaran con recursos del Sistema General de Participaciones y con los recursos propios
de la entidad territorial#.
El Decreto 268 de 2020, referente al uso de los recursos del subsidio a la oferta se
sefiald:

#Articulo 2.4.2.7. Uso de los recursos del Subsidic a la
a la oferta deberan ser usados por los departamentos,

Oferta. Los recursos del subsidio:
municipios certificados y distritos

referidos en el articulo 2.4.1.3 del presente decreto, para la financiacion de los gastos de

operacion de la prestacion de servicios de salud de las
administradores de infraestructura publica destinados a la
de acuerdo con fo establecido en numeral 52.2 del artIJ
modificado por el articulo 235 de la Ley 1955 de 2018.

El Decreto Departamental No. 202107000528 del 01 de
cual se hacen delegaciones en materia contractual ¢
establece lo siguiente:

#Articulo 1: Delegar la competencia para adelantar toda
contractuales y pos contractuales necesarias para el
departamento de Anticguia, asi como la competencia 1
actos administrativos relatives a la actividad contractual
sin consideracion a la cuantia, asi:

Empresas Sociales del Estado o
prestacion de servicios de salud,
culo 52 de la Ley 715 de 2001,

febrerc del 2021, por medio del

n la Gobernacion de Antioquia,

s las actividades precontractuales,

cumplimientc de los fines del
ara ordenar el gasto, expedir los
y celebrar contratos y convenios

# En cada uno de los Secretarios de Despachc Mision

ales y de Apoyo Transversal,

Directores de los Departamentos de Administrativos, Gérentes de Organismos y Jefes de
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Oficina Privada y de Comunicaciones, coh relacién a la misidn, objetivos y funciones
establecidos en el Decreto con Fuerza de Ordenanza No. 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020 y las deméds normas que lo modifiguen. reglamenten, adicionen o©
complementen.

(#)

# Delegar en las Secretarias de Educacidon y de Salud y Proteccidn Social de Antioquia,
la competencia para el desarrollo de la actividad precontractual, contractual y post
contractual y las operaciones presupuestales, inherentes al tramite de los procescs de
adquisicion de bienes y servicios, cuya fuente de financiacién corresponda a recurses del
sistema General de Participacidon (SGP).#

Por su parte el decreto con fuerza de ordenanza No. 2020070002567, en su articulo 125
establece:

#Articulo 125. FUNCIONES DE LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL DE ANTIOQUIA. Son funciones de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia, las siguienies:

o. Garantizar la prestaciéon de los servicios de salud de su competencia, de manera
oportuna, eficiente y con calidad a los habitantes del departamento de Anlioguia, segin las
caracteristicas poblacionales y el régimen de afiliacidon al Sistema General de Seguridad
Social en Salud

(#)#
1.5 La forma de satisfacer la necesidad

Para satisfacer la necesidad y dar cumplimiento a la competencia de la entidad territorial
referente a la ejecucion de {os recursos del subsidio a la oferta del Sistema General de
Participaciones para 3alud, en el Municipio Caceres, se deberd celebrar un convenio
interadministrativo con la Empresa Social del Estado que hace parte del listado de
instituciones publicas monopolio de servicios trazadores publicado por el Ministeric de Salud
y Proteccion Social. Con ello se aportaran recursos para cofinanciar ta operacion de la
prestacidn de servicios en el municipio,

El Decretc 268 de febrero 24 de 2020 #Por el cual se sustituye parcialmente la Parte 4
del Libro 2 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentaric del Sector Salud y Proteccion
Social y se modifica el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en relacion con fa definicion de los
criterios, procedimientos y variables de distribucién, asignacion y uso de los recursos del
Sistema General de Participaciones para Salud y se dictan otras disposiciongs#; fijo entre
otras las reglas para el uso y la forma de gjecucién de los recursos del SGP, participacidn
con destinacidn especifica para el sector salud, componente de subsidio a la oferta, asi:

Frente a uso de los recursos del subsidio a Iz oferta se sefiald:
#Articulo 2.4.2.7. Uso de los recursos del Subsidio a la Oferta. Los recursos del subsidio;
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a la oferta deberan ser usados por los departamentos, municipios certificados y distritos
referidos en el articulo 2.4.1.3 del presente decreto, para|la financiacidn de los gastos el
operacién de la prestacion de servicios de salud de las Empresas Sociales del Estado o
administradores de infraestructura pulblica destinados a la prestacién de servicios de salud,
de acuerdo con lo establecido en numeral 52.2 del articulo 52 de la Ley 715 de 2001,
madificado por el articulo 235 de la Ley 1955 de 2019.

Frente a su ejecucidn se senald ibid.:
#Los departamentos, los distritos definidos en el articulo [2.4.1 .3 del presente decreto y
los municipios certificados, asignardn los recursos del subsidio a la oferta a las Empresas
Sociales del Estado o administradores de infraestructurg publica para la prestacion de
servicios de salud, teniende en cuenta el listado definido por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, y su ejecucién debera realizarse mediante la suscripcion de convenios o
contratos que garanticen la transferencia del subsidic a dichas entidades

Con la ejecucidn del convenio con la Empresas Sociales |del Estado del municipio, se da
cumpiimiento a la competencia de la entidad territorial y se dara aplicacidn a lo establecido
en el Decreto 268 y en la Resolucion 857 de 2020, frenté al subsidio a la oferta.

2. EL OBJETO Y SUS ESPECIFICACIONES.
2.1. Objeto

| Estado E.S.E. Hospital Isabel La
ios de salud, de acuerdo con fo
715 de 2001, modificado por el

Financiar fos gastos de operacion de la Empresa Social de
Catdlica de Caceres destinados a la prestacidn de servic
establecido en numeral 52.2 dei articulo 52 de la Ley
articulo 235 de la Ley 1955 de 2019.

2.1.1. Alcance del Objeto

El convenio tendrd vigencia en el 2021 y su ejecucion se realizara en las inslalaciones de
la Empresa Social del Estade, La ESE Hospital Isabel La Gatdlica de Caceres y en los sitios
en los cuales se realicen prestaciones de servicios de Sallfld por parte del hospital, dirigidos
a los habitanies de su municipio. En el cohvenio estan blanteadas unas metas que hacen
referencia a mejorar los procesos administrativos y finangieros de la E.S.E. que finalmente
redundaran en la mejora de la prestacidn de los servicios de salud del portafolio habilitadeo
por el hospital, correspondientes a servicios de baja complejidad. Ademads, se plantea que
la Empresa Social del Estado atendera a la poblacién no afiliada sin capacidad de pago que
demande servicios y no pueda ser afiliada al sistema de seguridad social en salud.

»

Se beneficiard con la ejecucidn del presente convenio la

totalidad de la poblacidn residente

en e municipio, toda vez que los recursos estan orientag
prestacidén de servicios en el municipic y cualquier habitar
de los servicios de salud en la institucién, maxime se te

monopolio en la jurisdiccién para los servicios trazadores

prestador de servicios de salud. Se incluye una obligacio
presente convenio la facturacién que durante
atenciones de poblacion pobre, sin capacidad de pago vy
salud en el municipio.

os a fortalecer la operacién de la
ite del mismo es potencial usuario

hemos en cuenta que la E.S.E. es

y en muchos casos es el Unico
de cruzar contra los recursos del

la presente vigencia se produzca por

que no este afiliada al sistema de
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2.2. Especificaciones técnicas del convenio a celebrar

Mediante el presente convenio se fortalecera a operacidon de la prestacion de servicios de
salud en el municipio y especificamente se fortalecerd la Empresa Social de Estado que es
una institucién que presta servicios de salud de baja complejidad. Los servicios ofertados
por la institucion deben estar habilitados por el hospital e inscritos en el Registro Especial
de Prestadores de Salud (REPS} del Ministerio de Salud y Proteccidn Sccial, lo cual
garantiza el cumplimiento de las condiciones minimas de calidad exigidas para prestar
servicios de salud en Colombia.

Para la prestacion de los servicios la institucidon debe tener en cuenta las condicicnes
clinicas de cada paciente y las orientaciones y decisiones sustentadas por el profesional de
la salud responsable del paciente, los servicios deben ser prestadc en las areas de consulta
externa, hospitalizacion, urgencias u otras de la instituciéon y siempre con la prescripcién
del médico y/o profesional, debidamente acreditado.

Por las caracteristicas del convenio, que no es propiamente de prestacion del servicio de
salud, sino para fortalecer la operacién de la prestacion en tcdas las areas de |a
institucién, la E.S.E. debe garantizar unas condiciones minimas de calidad y oportunidad,
por gjemplo, la oportunidad en fa asignacion de citas para fa consulla por medicina general
que debe ser en un periodo menor a tres dias, contados a partir de la solicitud por parte
del usuaric. Ademas, la ESE debe garantizar la continuidad de la prestacion de los
servicios, especialmente del servicio de urgencias las 24 horas del dia, los siete dias de la
semana.

En el ordenamiento normativo del sistema de salud se dispone de una serie de referentes
para clasificar y codificar los servicios y las tecnologlas en salud que se pueden proveer a
los pacientes y ademas se cuenta con guias de practica ciinica para orientar el manejo de
pacientes con determinados diagndsticos. También existen referentes de tarifas para las
tecnologias en salud. Entre las normas que hacen parte de dichos referentes tenemos:
Resolucion 14707 de 1991, Decretc 1760 de 11990, Decreto 2423 de 193968 (manual
tarifarioc SOAT); Resolucion 2238 de 2020. Por la cual se actualiza la Clasificacion Unica
de Procedimientos en Salud - CUPS. Ademas de la Codificacion Unica de Medicamento
(CUM) vy listados de tarifas reguladas por la Comisién Nacional de Precios de
Medicamentos y Dispositivos Médicos #CNPMDM. Las anteriores condiciones deben ser
cumplidas por el prestador del servicio y verificadas para cada prestacién por la entidad
responsable del pago de los mismos.

2.2.1 Autorizaciones, permisos, licencias y documentos téchicos

Para el presente convenic el prestador dehe estar tener debidamente habilitados sus
servicios en el Registro Especial de Prestadores del Ministeric de Salud y Proteccién Social.
La E.S.E. aporta entre los requisitos el certificado de habilitacian expedido por la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, mediante el certificado de habilitacidn
No 512005547, lo que garantiza que cumple con los estandares minimos de calidad
exigidos en el sistema de salud en Colombia.
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Para ser beneficiado de los recursos del subsidic a la cferta, se verificé que la institucidn
cumple con lo establecido en la normatividad referida al tema y estd incluida en el listado
a que hace referencia: Resolucién 857 de 2020, #Articulo 2. Lineamientos para la
suscripcidn de convenios © contratos con las E.S.E. |y la infraestructura publica
beneficiarias del subcomponente del subsidic a la oferta. Este Ministerio determinara y
publicara anualmente en su pagina web, el listado de las E.S.E. y de los administradores
de infraestructira puoblica, monopeolic en servicios ftrazadores, ton las que los
departamentos, distritos o municipios certificados suscribiran los convenios o contratos a
que hace referencia el articulo 2.4.2.7 del Decreto 780 dé 2016, segln corresponda#. De
acuerdo con ello y consultado el listado publicado| por el Ministerio la pagina:
https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/Financiamiente/Paginas/Siste
ma-General-de-Participaciones---Prestacion-de-servicios.aspx ;. Actualizada a 2021.

La E.S.E. Hospital isabel La Catdlica de Caceres se encuentra en el listado publicado por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social en la presente vigencia.

2.2.2. Codificacién del bien, obra o servicio segun las Naciones Unidas - UNSPSC

CLASIFICACION: 85101705

GRUFPO Servicios

SEGMENTO: 85 # Servicios de salud

FAMILIA: 10 # Servicios integrales de salud
CLASE: 17 # Servicios de Administracidn de 3alud
PRCDUCTO: 0 # Administracion de Salud Pubiica
CLASIFICACION: 85100100

GRUPO Servicios

SEGMENTO: 85 # Servicios de salud

FAMILIA: 10 # Servicios integrales de salud
CLASE: 01 # Centros de Salud

PRODUCTO: N/A

2.3. Asociadaos

Departamento de Antioguia, Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia
y la Empresa Social del Estado Hospital Isabel La Catélica de Caceres.

2.4. Plazo

La duracion del presente convenic sera de siete (7) meses contados a partir de la firma del
acta de inicio, sin superar el 30 de diciembre de 2021.

2.5. Lugar de gjecucidn o entrega
Ei lugar de ejecucian del convenio sera las instalaciones de la ESE Hospital Isabel La

Catdlica ubicadas en la Carrera 50 # 52-58, del Muni¢ipic de Caceres, Departamento de
Antioquia.
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2.6. Compromisos de los asociados
2.6.1. Compromisos del Departamento de Antioquia

1} Incorporar en el presupuesto de la actual vigencia, los recursos que se comprometen en
el presente convenic y que serdn transferidos al asociado. 2) Emitir certificado de
disponibilidad presupuestal. 3) Designar el supervisor del Convenio. 4) Realizar seguimiento.
verificacion y control del cumplimiento de los indicadores, metas y las obligaciones
pactadas y la liquidacion del convenio. 5) Realizar los ajusfes presupuestales, contables y
de tesoreria gue se requieran para garantizar la adecuada ejecucidon de los recurses y el
cierre de presupuestal de los mismos al final de la vigencia.

2.6.2. Compromisos de la Empresa Sacial del Eslado

1) Garantizar la operacion y la prestacion del servicio de salud en la institucion, de acuerdo
con los horarios definidos v los servicios habilitados en el Registro Especial de Prestadores
(REPS); incluyendo la prestacién del servicio de urgencias las 24 horas del dia, los 7 dias
de la semana. De tal forma que la sede opere y preste sus servicios en condiciones de
calidad para la poblacién de su jurisdiccidn. 2} Cumplir las normas generales que aplican
para los prestadores de servicios de salud en Colombia y aplicar las directrices que son
emitidas por los organismos de regulacidn y de control del sector. 3} Atender los pacientes
que sean clasificados como sospechosos o que sean cenfirmados con diagndstico de la
enfermedad COVID-19, cumpliendo estrictamente los protocolos y las directrices emanados
del Ministerio de Salud y Proteccion Social, en el marce de la Emergencia Sanitaria
declarada por la Pandemia que afecta a Colombia. 4} Cumplir con todos los reportes
establecidos en el Sistema de Informacion para la Salud, definidos por el Ministerio de
Salud y Proteccién Sccial, de acuerdo con los procesos de atencion a las personas en
cada ung de servicios de la institucion. 5} Garantizar la prestacion de los servicios de
salud del portafclio habilitade por la E.S.E. a la poblacién residente en su municipio que
demande servicios de salud del portafolio de la ESE, que demuestre nc tener capacidad de
page Yy que no se pueda afiliar al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SG3SS).
Los servicios prestados a dicha poblacion, durante la actual vigencia, se deben aplicar
{cruzar) contra los recursos del presente convenio, y no se generard facturacion hacia la
entidad territorial. Al finalizar la vigencia, la E.S.E. hard los ajustes presupuestales y
contables y el cierre correspondiente. Si el valor de los servicios prestados por 1as
atenciones en salud de las personas sin capacidad de pago que no se pueden afiliar al
sistema de salud, supera el monto de los recursos asignados a la E.S.E. en el presente
convenio, el Hospital podra facturar los servicios adicionales y la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia, los recenocerd con recursos corrientes, previa
auditoria y aval para pago por parte del Supervisor del convenio designado por la entidad
territarial. El supervisor del convenio sera responsable del control y seguimiento de la
anterior obligacién. 6) Reportar a la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Socia de
Antioquia v a los demas organismos que I¢ requieran, en coherencia con las nermas del
sector salud, los Registros Individuales de Prestacién de Servicio de Salud (RIPS)} que se
coriginen de las atenciones de la poblacién que manifiesta no tener capacidad de pago y no
se pueda afiliar al sistema de seguridad social en salud, y que se atendieron en la E.S.E.
en el mes inmediatamente anterior. lgualmente deben presentar, si no lo han hecho, los
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RIPS de atenciones de poblacién que cumple las condiciones mencionadas, que se hayan
atendido desde el primer dia de enero de la actual vigencié. Se deben adjuntar a los RIPS:
Copia del documento de identificacién del usuario, copia deél pantaillazo de la consulta en la
Base de Datos Unica de Afiliados (BDUA) y copia del documento que certifique la no
capacidad de pago de la perscna atendida. Lo anterior para efectos de verificacidn por
parte de la supervisién y para controlar el momento a partir del cual se podra autorizar
algun pago por servicios adicionales con recursos corrientes, por haber superado el valor
del convenio. El referente de tarifa que debe utilizar |a E.S.E. la facturacién de los
servicios, de tal forma que permitan & la supervisién hacer el seguimiento y la verificacion
de los valores, sera el Manual Tarifario Decreto 2423 de| 1996, actualizado a la vigencia,
menos el 15%. Si ta E.S.E tiene establecidas tarifas mediante acto administrativo
debidamente formalizade, para servicios como transporte Is‘:lsistt—:ncial y otros, serdn tenidas

en cuenta por la supervisidén. 7) Dar cumplimiento estrict

064 de 2020. Por ef cual se medifican articulos 2.1.3.11
2.1.7.8. y 2.1.3.17, y se adicionan los articulos 2.1.5.4
en relacién con los afiliados al Régimen Subsidiado, la afi
disposiciones. En coherencia con lo anterior, toda persona
fa institucion y cumpla los requisitos para ser afiliado al f

o a lo establecido en el Decreto
L 2.1.3.13; 2.1.51; 2.1 2.1.7.7.
y 2.1.5.5 del Decreto 780 20186,
iacién de oficio y se dictan otras
que solicite atencién en salud en
tégimen Subsidiado, debe afiliarse

o y facturar las atencicnes a la
ga presencia en el municipio. La
ior. 8. Aplicar lo que corresponda
la reglamentacion especifica por
s para facilitar la afilizcién de la
de la expedicién del Estatuto de

y ser atendida con cargo a los recursos del aseguramien
Entidad Administradora de Planes de Beneficios que ten
E.S.E. realizara tramite establecido para garantizar lo anten
a los prestadores de servicios de salud, una vez se expid
parte de la autoridad competente, en materia de tramite
poblacion migrante en condicién irregular, con ocasion

Proteccion Temporal para Migrantes Venezolanos. 9) Presentar al Supervisor del Convenio,
ademas de la informacion que demuestre el cumplimiento de las obligaciones pactadas, los
soportes de que se encuentran al dia con el pago de sus|obligaciones frente a la seguridad
social, riesgos profesionales, pensiones y aportes parafiscales, conforme al articule 50 de
la ley 789 de 2002 y articulo 1 de la Ley 828 de 2003Ly demas normas que apliquen; si
quien certifica es contader o revisor fiscal, presentar copia cedula ciudadania, copia de la
Tarjeta Profesional y certificado de la Junta Central de Contadores. 10) Realizar los ajustes
presupuestales y contables a que haya lugar, frente a|la ejecucién de los recursos del
componente de Subsidio a la Oferta del Sistema General de Participaciones en Salud
asignados en el marco del presente Convenio; 11. La ESE informard y remitira certificado
de cuenta bancaria de ahorros de use exclusivo para log recursos del subsidio a la oferta,
en la cual se hard la transferencia de los recursos finankieros pertinentes. La cuenta debe
generar rendimientos financieros y los mismos deben spr devueltos a la Gobernacidn de
Antioquia una vez ejecutados los recursos yl/o ejecutadol el proyecto cofinanciado. 12. Dar
cumplimientc a las metas e indicadores pactados de facuerde con lo establecido en el
articulo 2.4.2. 7. Del Decreto 268 de 2020 y de articulo 3 de la Resolucién 857 de
2020, literal ##3.5. Los indicadores y melas a ser cumplidos durante la vigencia del
convenio o contrato##; 13. Elaborar una propuesta fe inversion de los recursos del
subsidic a la oferta que se ejecutaran mediante el presente convenio, la inversion debe
estar orientada a fortalecer la operacion de la prestacion de servicios de salud en el
municipic, de acuerdo con las necesidades prioritarias que tenga la institucion. La
propuesta debe ser presentada en los primeros 10 gias de vigencia contractual a la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioguia a través de la Supervision
del convenio, para su revisién y aprobacién de la invession de los recursos; 14.- Ejecutar
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los recursos del convenie en concordancia con la propuesta aprobada por la Secretaria vy
entregar a la supervision los soportes de dicha ejecucion. 15. Cumplir con los requisitos
para la prevencidn de accidenles y enfermedades laborales del personal propio y/o el de los
subcontratistas de acuerdo con lo establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo y demas
normas que rijan la materia, dando aplicacion en lo que corresponda al Manual de
Seguridad y Salud en el Trabajo dirigido a Contratistas del Departamentc de Antioquia. 16.
Para efecto de las actividades gue se van a desarrollar en el marco del convenio, el
conveniente y las personas que estas contraten para el desarrolio del objeto. estan
obligados a adoptar todas las precauciones y medidas establecidas por el Gobierno
Nacional, Departamental v Municipal, en cuanto a la bioseguridad para la prevencion de la
propagacian de! COVID 19, 1o que se evidenciara con la presentacion de protocolos de
bioseguridad para proteger a todos trabajadores, contratistas, asociados y visitantes del
lugar de trabajo los cuales deberan ser implementados bajo su responsabilidad. Dichos
protocolos deberan allegarse a la respectiva dependencia contratante por inlermedio del
supervisor, en el momento de la firma del acta de inicio, o a mas tardar dentro de los 4
dias posteriores a la suscripcion de la misma. Los protocoles presentados podran ser
sujetos de verificacién con el fin de corroborar que se cumplan los requisitos normativos
definidos por los entes gubernamentales para enfrentar la pandemia por el COVID 18

METAS E INDICADORES. En concordancia con lo establecido en el articulo 2.4.2. 7. Del
Decreto 268 de 2020, se establecen las siguientes metas e indicadores de calidad en la
prestacién de servicios de salud, de gestidn financiera y de produccién, que deberan ser
cumplidas durante la vigencia del convenio por parte de [a E.S.E.:

1} Indicador de Calidad en la prestacién de servicios de salud.

1.1 Tiempo promedio de espera para la asignacion de cita por médico general. El
estandar que debe cumplir la E.S.E. debe estar en coherencia con lo establecido en la
Resolucién 1552 de 2013. #Por medio de la cual se regfamentan parcialmente los articulos
123 y 124 del Decreto - Ley 018 de 2012 y se dictan otras disposiciones. Articule 1.
Paragrafo 3. La asignacion de las citas de odontologia y medicina generales no podra
exceder los tres (3) dias héabiles, contados a partir de la solicitud, salvo que el paciente las
solicite de manera expresa para un plazo diferente. Dichas entidades en el momento en
que reciban la solicitud informaran al usuario la fecha para la cual se asigna ta cita, sin
que les sea permitido negarse a recibir la solicitud y a fijar la fecha de la consulta
requerida#.

2) Gestion de produccidn y prestacion del servicio de salud:

2.1. Funcionamiento de los servicios habilitados en los horarios reportados en el REPS.

E! prestador de servicios de salud deberd garantizar y dar cumplimiento a los horarios de
los servicios de salud habilitados en el Reqistro Especial de Prestadores de Servicios de
Salud (REPS) y entregar la evidencia de ello al supervisor del convenio.

3) Gestién financiera:

- 3.1. Monto de los ingresos corrientes recaudados por concepto de venta de servicios
de salud.

PORCENTAJE DE RECAUDO: Ingreso Total Recaudado (Excluye CxC) [/ Ingreso Total
Reconocido Excluye CxC

META: % de recaudo mayor ¢ igual al promedio 3 anteriores vigencias
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- 3.2. Monto de recuperacion de cartera por concepio de venta de servicios de salud.
RECUPERACION DE CARTERA: recaudo de recursos de vigEncias anteriores

META: recaudo de vigencias anteriores mayor o igual al promedic 3 anteriores vigencias
- 3.3. Equilibrio presupuestal.
Equilibrio con reconocimigntos: Ingreso Total Reccnocido | Gastos Comprometidos Totales
con Cuentas por Pagar

META: Equilibrio con recenocimiento mayor ¢ igual a 1

La Direccion de Gestion Integral de Recursos, certificard los resuitados de los tres (3)
indicadores de gestién financiera, con base en la informacién reportada por los hospitales
en el Sistema de Informacion Hospitalaria # SIHO del Ministerio de Salud y Proteccign
Social,

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SQPORTAN EL CON\JENIO.

El Sistema General de Participaciones (SGP) previsto en IL Ley 715 de 2001 #Por la cual
se dictan normas orgdnicas en materia de recursos y competencias de conformidad con los
articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2{001) de la Constitucién Politica y
se diclan otras disposiciones para organizar la prestacién de los servicios de educacién vy
salud, entre otros#, esta constituido por los recursos| que la Nacién transfiere a las
entidades territoriales, para la financiacién de los servicios a cargo del Estado. El SGP esta
conformado entre otros, por una participacién con destinacién especifica para el sector
salud, denominada participacidn en salud; Esta a su| vez esta integrada por varios
componentes asi: Compenente de aseguramiento en salud; componente de salud publica;
Componente de subsidios a la oferta. La Ley 1955 de 2019 #Por la cual se expide el Plan
Nacional de Desarrollo 2018-2022#; maodifico el articulo 47 de la Ley 715 de 2001,
estableciendoc nuevos criterios para la destinacion y distribucidn de la participacion en
salud, asi: #ARTICULO 233. DESTINACION Y DISTRIBIUCION DE LOS RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES PARA SALUD. Modifiquese el articulo 47 de la
Ley 715 de 2001, el cual quedara asi: Articulo 47.|Distribucion de los recursos del
sistema general de participaciones. Los recursos del Sistema General en Participaciones en
Salud se destinaran y distribuirén en los siguientes componentes:

1. El 87% para el componente de aseguramiento en salud de los afiliados al Régimen
Subsidiado.
2. El 10% para el componente de salud publica y el 3%; para el subsidio a la oferta.
(#)#

Que el articulo 235 ibid., definié el subcomponente [de subsidic a la oferta como la
asighacion de recursos para concurrir en la financiacion de 1a operacidn de la prestacion de
servicios y tecnologlas, en los siguientes términos: #ARTICULO 235. DISTRIBUCION DE
LOS RECURSOS DEL COMPONENTE DE SALUD PUBLICA Y SUBSIDIOS A LA OFERTA.
Modifiquese el articulo 52 de la Ley 715 de 2001| e! cual quedara asi: (#) 52.2 El
subcomponente de Subsidic a [a Oferta se define comp una asignacién de recursos para
cancurrir en la financiacion de la operacién de la prestacidn de servicios y tecnologias
efectuadas por instituciones publicas o infraestructura |publica administrada por terceros,
ubicadas en zonas alejadas o de dificil acceso gue sean monopolic en servicios trazadores




Cdédigo: FO-M7-P6 022

Version: V1

4 Fecha de aprobacion:
GOBERNACON DE ANYIOGUIA 01/02/2021

FETEZLC B wl gt

Pigina: 17 de 28

y no sostenibles por venta de servicios.

Los recursos para financiar este subcomponente se distribuiran entre los municipios vy
distritos certificados y los departamentos con instituciones de prestacion de servicios de
que trata el inciso anterior, de conformidad con los siguientes criterios: poblacion total,
porcentaje de pobreza de cada entidad territorial, ruralidad y densidad poblacional.

Que a su vez el articulo 236° ihid., establece frente a los gastos en salud de la poblacion
pobre que estos seran asumidos por {as entidades territoriales, ademas frente a la
cobertura universal del aseguramiento sefald: #ARTICULO 236. PAGO DE SERVICIOS Y
TECNOLOGIAS DE USUARIOS NO AFILIADOS. Con el propositc de lograr la cobertura
universal del asequramiento. cuando una persona requiera la prestacion de servicios de
salud y no esté afiliada al Sistema General de Seguridad Social en Salud, ia entidad
territorial competente, en coordinacion con las Entidades Promotoras de Salud (EFS} y con
las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) publicas o privadas afiliaran a
estas perscnas al regimen de salud que corresponda, teniendo en cuenta su capacidad de
pago; lo anterior de confarmidad con los lineamientos que para ef efecto se expidan.

Los gastos en salud que se deriven de la atencidn a poblacién pobre que no haya surtido
el proceso de afihacién definide en el presente articulo, seran asumidos por las entidades
territoriales#.

Que mediante el Decreto 780 de 2016, se compilaron [as normas de caracter
reglamentario que rigen el sector administrativo de salud vy proteccidn social y en la Parte
4 del Libro 2, se incorporaron las normas relacionadas con la atencidn a la poblacién no
asegurada, que establecen disposiciones relacionadas con la distribucién de los recursos del
SGP que requieren un replanteamiento en el marce de lo dispuesto en la Ley 1935 de
2019.

En virtud de los cambios normativos asociados con la distribucion de los recursos de SGP
participacién en salud, el Gobierno Nacicnal reglamentd la materia mediante el Decreto
268 de febrero 24 de 2020 #Por el cual se sustituye parcialmente la Parte 4 del Libro 2
del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social y se
modifica el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacidn WNacional, en relacidn con la definicion de los criterios,
procedimientos y variables de distribucidn, asignacién y usc de los recursos del Sistema
General de Participaciones para Salud y se dictan otras disposiciones#; Decreto en el que
se fijan entre otras las siguientes disposicicnes para la distribucidn, asignacién, uso, forma
de ejecucidn, indicadores, metas, vigencia, supervision, seguimiento y control de los
recursos del SGP, participacién con destinacidn especifica para el sector salud, componente
de subsidio a la oferta, asi:

En cuanto a la definicién sefald:
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Articulo 2.4.1.3. Definiciones: #Subsidios a la oferta #Son los recursgs asignados para
concuirir en la financiacion de la operacion de: la prestbclon de servicios y tecnologias
efectuadas por instituciones o la infraestructura publica admmlstrada por terceros, ubicadas
en zonas alejadas o de dificil acceso que sean menopalio en servicios trazadores y no
sostenibles por venta de servicios#.

s53:

gnacion del subcomponente de
de salud del Sistema General de
meral 52.2., del articulo 52 de la

En cuanto a los criterios de distribucidn y asignacién prec
#Artlculo 2.4.2.6. Criterios para la distribucion y as
Subsidio a la Oferta, de los recursos de la participacion
Participaciones. En cumplimiento de lo dispuesto en el nu
Ley 715 de 2001, modificado por el articulo 235 de la|Ley 1955 de 2019, Ios recursos
de este subcomponente se distribuiran entre los departamentos, municipios certificados vy
distritos referidos en el articulc el 2.4.1.3 del presente |decreto, en donde se encuentren
los monopelios en servicios trazadores no sostenibles por venta de servicios definidos en
ese decreto, con los siguientes criterios: (#)

Asi mismo los dos incisos finales del presente artigulo, establecieron que: (#) #la
sumatoria de lo obtenido por la aplicacion de los criterios mencionados en el presente
articulo, se asignara a los municipios certificados y a los distritos referidos en el articulo
2.4.1.3., del presente decreto. Asi mismo, los departamentos recibiran los recursos de sus
entidades territoriales no certificadas en salud, asi como los recursaos de las dreas no

municipalizadas de los departamentos de Amazonas, Guai
Los recursos de este subcomponente seran girados por
prestacién de servicios de la entidad territorial inscrit
Proteccion Social#.

Frente a usc de los recursos del subsidio a la oferta se

nia y Vaupés.

la Nacion a la cuenta maestra de
a ante el Ministerio de Salud y

senald:

#Articulo 2.4.2.7. Uso de los recursos del Subsidic a la
a la oferta deberan ser usados por los departamentos
referidos en el articulo 2.4.1.3 del presente decreto, p

administradores de infraestructura ptblica destinados a
de acuerdo con

Frente a su ejecucion se senald ibid:
#lLos departamentos, los distritos definidos en el articu
los municipios certificados, asignaran los recursos del
Sociales del Estado © administradores de infraestruct
servicios de salud, teniendo en cuenta el listado def
Proteccidon Social, y su ejecucion debera realizarse med
contratos que garanticen la transferencia del subsidio a

En cuanto a los indicadores, metas, supervision, seguim

cperacion de la prestacién de servicios de salud de la

lo establecido en numeral 52.2 del art
modificado por el articuloe 235 de la Ley 1955 de 2019.

Oferta. Los recursos del subsidio:
municipios certificados y distritos
ra la financiacién de los gastos el

Empresas Sociales del Estado o
'la prestacidn de servicios de salud,
iclo 52 de la Ley 715 de 2001,

0 2.4.1 .3 del presente decreto y

subsidio a la oferta a las Empresas

ura publica para la prestacidon de

inidc por el Ministeric de Salud y

ante fa suscripcidn de convenios ©
dichas entidades#.

iento y conirol, se senaid ibid.: #El
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convenio o contrato deberd incluir, entre otros, indicadores y metas de calidad en la
prestacién de servicios de salud a la poblacidn y de gestién financiera y de produccion, los
cuales deben ser cumplidos durante la vigencia del convenic o contrate. El término de ese
convenio no debe ser inferior a la vigencia fiscal para la cual se asignan los recursos. El
convenio o contrato debera contar con una supervision, que efectuara el seguimiento al
cumplimiento de los indicadores y metas, asi como fas obligaciones que hacen parte del
mismo. Cuando se evidencie el incumplimiento de los indicadores y metas establecidas En
el convenic o contrato, la entidad territorial debera adoptar las medidas necesarias con el
fin de garantizar la prestacién de los servicies y salvaguardar los recursos publicos vy
deberd establecer, si asi llegare a determinarlo, las condiciones que se deben cumplir para
continuar efectuando los giros, en el marco de la gjecucion del convenio o contralo#.

Que mediante la Resolucién 857 del 22 de mayo de 2020 #Por fa cual se fijan
lineamientos para el uso y la ejecucion de los recursos del subcomponente de Subsidic a
la Oferta del Sistema General de Participaciones en Salud# et Ministerio de Salud vy
Proteccion Social, fijo los lineamientos para realizar el seguimiento de los recursos del SGP,
que seran ejecutados por las entidades territoriales, en particular los Departamentos que
reciban recursos de los municipios no certificados, entre los cuales destacamos:

#Articuio 2. Lineamientos para la suscripcion de convenios o contratos con las ES.E. vy la
infraestructura publica beneficiarias del subcomponente del subsidio a la cferta. Este
Ministeric determinara y publicard anualmente en su pagina web, el listado de las E.SE. vy
de los administradores de infraestructura publica, monopolic en servicios trazadores, con las
que los departamentos, distritos © municipios certificados suscribiran los convenios ©
contratos a que hace referencia el articulo 2.4.2.7 del Decreto 780 de 2016, segdn
corresponda, asi: {...)

2.2. Los departamentos que reciban recurses de los municipios no certificados suscribiran
convenios o contratos con las Empresas Scciales del Estado que operen en la
jurisdiccion de sus municipios no certificados y gue se encuentren en el listado

publicade por esle Ministerio, sean estas de caracter municipal o departamental, asi
como con los administradores de infraestruciura publica de propiedad del
departamento 0 municipio, que operen en la jurisdiccion del municipio no

certificado. (#)

Paragrafo. La Empresa Social del Estado o administrador de infraestructura pulblica que
suscriba el convenio ¢ contrato con la entidad territorial, debera garantizar la prestacion de
servicios de salud en las sedes monopolio#.

La ley 489 de 1998 en su articulo 95, establece la facultad a las entidades publicas de
celebrar convenios administrativos, asi:

#(#) ARTICULO 95. ASOCIACION ENTRE ENTIDADES PUBLICAS. Las entidades publicas
podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o
de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su carge, mediante la celebracidn de
convenios interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro.
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Las personas juridicas sin animo de lucro gue se conform
entidades publicas, se sujelan a las disposiciones previs
hermas para las entidades de este género. Sus Juntas o Consejos Directivos estaran
integrados en la forma que prevean los correspondientes estatutos internos, los cuales
provesran igualmente sobre {a designacion de su representante legal. (#)#

en por la ascociacién exclusiva de
tas en el Cddigo Civil y en las

El Articule 2.2.1.2.1.4.4 del decreto 1082 de 2015, establece la modalidad de seleccidn
que se debe adelantar cuando se suscriben Convenios o tonlratos interadministrativo entre
entidades afirmando #lLa modalidad de seleccidon para|la contratacién entre Entidades
Estatales es la contratacién directa#; En el mismo sentido| el articulo 2° numeral 4 literal ¢.
de la Ley 1150 del 2007 meodificado por el Articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 establece
que procedera la modalidad de contratacién directa, siempre que las obligaciones derivadas
del misme tengan relacion directa con el objeta de la Entidad ejecutora sefialado en la ley
0 en sus reglamentos.

Respecto a
aquellos utilizados para cumplir los fines con instituciona
a las entidades estatales; los convenios se reservan |en forma exclusiva para regular
mediante acuerdo el cumplimiento de los fines impuestos| por ta Constitucién y la Ley. Los
convenios interadministrativos son los que se celebran entre 1as entidades estatales para
aunar esfuerzos gque le permita a cada una de ellos cump‘lir con su misién u objeto.

los convenios interadministrativos la Doctina ha sostenido que ellos son
idades y legales que les compete

ta Empresa Social del Estado Hospital Isabel La Catdlica
Secrelaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
certificado de habilitacién No 0512005547, lo que gara
los estandares de calidad exigidos en el sistema de saly
una institucién publica con experiencia en el sector com
oferta servicios de salud y es la unica destinataria de |

de Caceres, esta habilitada por la
Antioquia, mediante mediante el

ntiza que el prestador cumple con

d. Asi mismo La ESE Hospital es
o Empresa Social del Estado, que
DS recursos a ejecutar una vez se

firme el respectivo convenio.

CACION DEL MISMO, INDICANDO
3UPUESTO DE LA CONTRATACION

4. EL VALOR ESTIMADQ DEL CONVENIO Y LA JUSTIFI
LAS VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRES
Y LOS RUBROS QUE LO COMPONEN.

4.1 Analisis del sector:

4.1.1 Aspectes Generales: El presente convenio se realiza para dar cumplimiento a las
competencias en salud de la entidad territorial, se ejecutan los recursos del denominado
subsidio a la oferta y se relaciona con el fortalecimiento de la operacién de la prestacion
de servicios de salud por parte de la institucién benefjiciaria de los recursos y por ende
tiene relacién directa con la mejora de bienestar de las personas que habitan el territorio
de influencia del hospital. El sector salud, dada la especificidad y la criticidad de los
servicios que presta, esta ampliamente regulado y si bien el Estado no presta servicios
directamente, si se encarga a través de las entidades territoriales, la Superintendencia
Nacicnal de Salud y otros organismos, de ejercer un estricto control de su operacién. La
organizacién del sector cuenta con Entidades Administradoras de Planes de Beneficios
(EAPB) que se encargan de afiliar a los beneficiarios v de garantizarles un plan de
beneficios, que es contratade con las Instituciones Presiadoras de Servicios de Salud (IPS).
Estas instituciones prestadoras a2 su vez se organizan en una red que se subdivide en red
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de servicios basicos (de baja complejidad} v red de servicios complementarios (servicios de
mediana y alta complejidad), con el objetivo de garantizar la integralidad de los servicios
que requieran las personas en un territorio determinado. Las instituciones a su vez se
clasifican como de nivel |, Il y Ill de atencidn, lo cual se define de acuerdo con Tipo de
servicio que ofrece, los recursos tecnolégicos dispuestos para la prestacién del servicio y el
recurso humano con el gque se cuenta para prestar ese servicio (Resolucion 14707 de
1991). Lo anterior se refleja en la capacidad de las instituciones para solucionar problemas
de salud de menor o de mayor complejidad y de los profesionales y las tecnologias que
emplean para atender a {as personas.

4.1.2 Analisis del Mercado: Los servicios de salud, vistos desde la optica de la compra
venta de servicios, se cataloga como un mercade imperfecto, dado que en el mismo, no
se cumplen las siguientes caracteristicas, que son propias de los mercados perfectos: i)
hay informacién perfecta: Los consumidores estan perfectamente informados sobre la
disponibilidad, precio y calidad de los bienes (o servicios) ofrecidos; ii) hay competencia
perfecta: todos los que desean producir el bien pueden ingresar al mercado como
productores, vy todo productor que desea salir del mercade puede hacerlo libremente;
ademas, en todo momento existen multiples productores compitiendo unos cen otros para
capturar el favor y dinero de les consumidores; iii} el hien es privade: Al ser consumido, el
bien sélo beneficia al consumidor individual y no confiere beneficio alguno a otras
personas, como por ejemple sus vecinos, familiares o amigos; iv} el mercado es completo:
existe al menos un productor en el mercado, para atender a cada individuo que demande
servicios y v} los bienes son homogéneos, lo que implica que todos los servicies tienen
unas caracteristicas técnicas uniformes.

Contraric a lo que ocurre en los mercados perfectos, en el mercado de los servicios de
salud, los consumidores o beneficiarios de los servicios no dispenen de informacidn
suficiente sobre precios, disponibilidad y calidad y existe una gran brecha entre la
informacidn que maneja el proveedor, frente a la informacion que tiene el usuario o
beneficiarios del servicio. Por tratarse de un mercado con alta especialidad, la competencia
es limitada y al mismo no puede ingresar libremente quien lo desee. El bien, o mejor el
servicio que recibe el beneficiario, por sus caracteristicas, no sélo impacta a quien lo
recibe direclamente, sino que tiene impacto sobre su entorno familiar y sobre el entorno
comunitario y social, porque se impacta scbre el estado de salud de las personas con sus
consecuencias sobre la scciedad en general. En el mercado de la salud, puede decirse que
ningun proveedor tiene la capacidad de atender la totalidad de la demanda de servicios que
pudiera necesitar un wusuaric y es posible que se necesiten varios proveedores o
presiadores de servicios (por lo cual se requiere de la conformacion de redes}, para
satisfacer la demanda de los usuarios. Adicionalmente, los servicios de salud no se pueden
catalogar como homogéneos, desde ia perspectiva econdmica o del mercado, dado que en
los mismos se conjugan actividades, intervencicnes y procedimientos propios de la practica
médica, servicios profesionales de los médicos y otro personal asistencial, que se
reconocen como honorarios, ademas se proveen medicamentos e insumos a los pacientes.
Por las anteriores consideraciones, observamos gue el mercado de la saflud es un mercade
imperfecto, al cual no se le pueden aplicar las reglas generales gque se aplican a los demas
sectores de la economia.

Otro aspecto importante para resaltar es que en Colombia el sistema de salud se
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desenvuelve dentro del esquema del aseguramiento de |
toda persona debe estar afiliada al sistema mediante el a

a poblacién y esta definide que
ctor definido para elloc que son la

Empresas Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB o aseguradoras). Estas EAPB

deben garantizarles a sus afiliados un paquete predefinido
Plan de Beneficios, al tiene acceso mediante la afiliaci
Contributive, cuando la persena tiene capacidad de pago
responde por su afiliacién, o a través de! Régimen Subs
clasificada como peblacién pobre y ademas no tiene un e
ultima situacion, es el Estado quien cubre la prima pars
Régimen Subsidiado. En el esquema de! aseguramiento €
servicios a los afiliades mediante la contratacion de |
Prestadoras de Servicios de Salud (IPS), hospitales o cli
atencién de los pacientes. Otros acteores importantes
Secretarias municipales,

de servicios que se conoce como
tn previa a través del Régimen
0 cuando tiene un empleador que
idiado, cuando la persona queda
mpleador que o asegure. En esta
afiliar a las personas pobres al
n salud, las EAPB garantizan los
0s mismos con las instituciones
nicas que son responsables de la
en el sistema de salud son las

distritales y departamentales de salud, que son la autoridad

sanitaria en su jurisdiccion; el Ministerio de Salud vy Préteccion Social que es la entidad

rectora y la que imparte las politicas y las normas del se
de Salud, que se encarga de la inspeccion, vigilancia
Universidades, gue se encargan de la formacién del talent

4,1.3 Analisis de la Demanda: Como se desprende d
apartes anteriores, el presenie convenio se desarrolla
especificidad frente a lgs servicios que demandan los us

ctor; la Superintendencia Nacional
y control de los actores y las
o humano en salud.

e los aspectos revisados en los
en un sector con alto grado de

varios potenciales, que puede ser

la totalidad de la poblacién del municipic, cuando ese vea aquejada por un problema de

salud. Para el caso puntual del convenio con la ESE Hosg
teniendo en cuenta que los recurses estan orientados al

ital |sabel La Catélica de Caceres,
fortalecimiento de la operacién de

la institucidon en todas sus areas, se puede afirmar g
poblacién del municipio. Frente a la demanda espe

ue se beneficiara
di’fica de servicios, no se puede

la totalidad de

cuantificar mediante el empleo fdrmulas matematicas, hi con base en el andlisis de la
demanda historica, perc la demanda se circunscribe @ los servicios de salud de baja
complejidad, atendidos bajo la tutela de profesionales médicos, odontologos, bacteridlogos
contratados por el hospital, servicios que deben estar habilitados por la autoridad
competenie. La cantidad de los servicios estard siempre }nﬂuenciada por las necesidades de
la poblacion y por la presencia ¢ no de situaciones especiales que afecten la condicion de
salud de los habitantes, como por ejemplo presencia] de brotes de enfermedades ylo
eventos de urgencias o emergencias sobrevinientes.

El concepto de subsidios a la oferta, tal como se aplica para el presente convenio es una
novedad frente a las competencias de la entidad territarial v por ello El Departamento de
Anticquia no habia realizade previamente este tipo de |procesos contractuales con objeto
similar. Por tanto, no se puede relacionar experiencia especifica previa. Se trata, eso si, de
dar cumplimiente a una c¢ompetencia de la entidad territorial y de ejecutar unos recursos
que son de destinacién especifica para la entidad beneficiaria y la seleccidén de las mismas
es determinada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y la entidad departamental
no se puede apartar del listade de instituciones publicadp por la Nacion.

enmarca en el nuevo concepto de
bor parte del Estado para concurrir
servicios y tecnologias efectuadas

4.1.4 Analisis de la Oferta: E! presente convenio se
subsidios a la oferta, que son los recursos asignados
gn la financiacion de la operacidn de la prestacién de
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por instituciones o la infraestructura puablica administrada por terceros, ubicadas en zonas
alejadas o de dificil acceso que sean monopolio en servicios trazadores y no sostenibles
por venta de servicios. En este escenario los recurses del convenio apuntan a fortalecer de
forma global la operacién de la institucidn, buscando mejorar todos sus procesos interncs y
su interaccidn con el entorno, para garantizar la sostenibilidad de la prestacidon de servicios
de salud en condiciones de calidad para todos los usuarios del servicio en cada
jurisdiccidn, independientemente de su afiliaciéon ¢ no afiliacion al sistema de salud. La
oferta de los servicios, para el caso del hospital, se concentra en servicios de urgencias de
baja complejidad, Atencién obstétrica de haja complejidad, consulta médica general y
servicios de medicina general de baja complejidad; odontelogia de baja complejidad;
laboratorio clinico de baja complejidad; servicios de promocion de la salud y prevencidn de
la enfermedad; brigadas extramurales; entre otros. El Hospital es una institucién de caracter
publico, monopolio en su jurisdiccidn para servicios trazadores como cbstetricia y urgencias
de baja complejidad.

4.2. Valor del convenio:

CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/L ($432.429.798), por tratarse de servicios
de salud estan excluidos de IVA (Articulo 476 del Decreto 624 de 1988 Estatuto
Tributario - modificado por el articulo 48 de la Ley 488 de 1998 y Ley 1607 de 2012,

El presupuesto coficial para el presente convenio, esta en cgherencia con ia distribucion de
recursos de subsidio a la oferta que se hace mediante la Resclucion $202106000795Q0 de
abril 14, expedida por la Secretaria de Salud del Departamento, en la cual se aplicaron los
criterios establecidos en el Decreto 268 de 2020para asignar los recurses de este
componente; como resultado le correspondié a la Empresa Social del Estado la suma de $
$432.429.798.

Anexo 2 Calculo de Presupuesto # Resclucion $2021060007950 de abril 14 2021

El Departamento Nacional de Planeacion (DNP), expidid los siguientes documentos de
distribucion de recursos: i) el Documento de Distribucion SGP-52-2020 para la
#Distribucion de las doce doceavas para el municipio de Barranceminas de la participacién
para salud (régimen subsidiado y subsidio a la oferta); de la ultima doceava para el resto
de las entidades beneficiarias de las participacicnes para salud, agua potable y saneamiento
basico, propdsito general y de las asignaciones especiales para programas de alimentacién
escolar, resguardos indigenas y municipios riberefios del rio grande de la Magdalena; y de
las doce deceavas de la asignacion especial para FONPET 2,9%, vigencia 2020#, en el
anexa 5, asignd para Antiocguia por concepto de ultima doceava de subsidio a la oferta de
2020, la suma de $614.154.980; adicionalmente, el Documento de Distribucion
SGP-55-2021, para la #Distribuciéon de las once doceavas de las participaciones para salud
(componente de salud publica y subsidio a la oferta) y propogsito general, y de las
asignaciones especiales para programas de alimentacién escolar, municipios riberefios del rio
grande de la magdalena y resguardos indigenas, vigencia 2021#. En ! anexo 3 de dicho
documento se asignaron al Departamento de Antioquia $4.173.417.114, para distribuir
entre las instituciones beneficiarias del subsidic a la oferta, ubicadas en municipios no
certificados en salud.
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En total per el componente de subsidio a la oferta al Departamentc de Antioquia le
asignaron  $4.787.572.094, que fueron  distribuidos mediante la  Resolucidn
52021060007950 de abril 14 y a la ESE Hospital isabel La Catdlica de Céceres le
correspondieron $432.429.798.

El Ministerio de Salud y Proteccion  Social Jpublicé en el portal web
(https:/fwww.minsalud.gov.co/prateccionsocial/Financiamiento/Pagin
as/Sistema-General-de-Participaciones---Prestacion-de-servicios.aspx}, el listado de Empresa
Sociales del Estado # E.S.E. y Operadores de Infraestructura Plblica Operada por Terceros,
que son monopoalic de servicios trazadores en la vigencia 2020, del cual hacen parte las
instituciones Prestadoras de Servicios a las cuales se les asigna el recurso.

Por la naturaleza y las caracteristicas del objeto del presente convenio, el Departamento de
Anticquia, Secretaria de Salud, debe girar los recyrsos asignados al Hospital. La
contraprestacion del asociado sera la garantia de la operacion de la prestacidon de servicios
de salud en la jurisdiccion y el acceso de los usuarios en condiciones de oportunidad, de
acuerdo con los indicadores establecidos para hacer el sbguimiento del convenio por parte
de la supervision y al cumplimiento de las metas de gest|édn financiera.

Ademas, el Hospital se compromete a brindar a la pobilacién sin capacidad de pago y que
por alguna circunstancia no estad afiliada ai Sistema General de Seguridad Social en Salud,
los servicios de salud de su portafolio que requieran esta's personas; dichos servicios, seran
cargados y cruzados por la ESE contra los recursos que| recibe como subsidio a la oferta.
Por tratarse de una demanda espontdnea de los potenciales beneficiarios que no se puedan
afiliar al sistema de salud, técnicamente no es posible calcular la cantidad de servicios y el
valor de los mismos, maxime si consideramos que enf primera instancia estas personas
deben surtir el trdmite de afiliacion, antes de ser atendidos en el servicio de salud; salvo
que se trate de urgencias vitales. Por lo anterior se considera que la demanda de servicios
serd minima.

Los recursos del presente convenio corresponden al [presupuestc asignado al Hospital
mediante Resolucion $52021060007950 de abril 14 de 2i021, expedida por la Secretaria de
Salud del Antioquia y son de destinacion especifica para financiar los gastos de operacién
de la prestacion de servicios de salud en el municipio. Por tal motive, la ESE Asociada no
realizard ningun aporte de recursos financieros efectivos.

4.3. Forma de desembolso de los recursos

£l giro de los recursos a la E.S.E., sera realizado por |a Direccidn de Gestidn Integral de
Recursos de la SSSA, de acuerde con las doceavas giredas al Departamente de Antioquia
por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social, previa verificacién del cumplimiento
de las obligaciones por parte de la E.S.E., que deben evidenciarse en el informe de
supervision.

PARAGRAFQ 1: Para el pago. se debe presentar la sigulente documentacién: 1) Informe de
seguimiento a la Caontratacién Estatal elaborade por el supervisor del convenio, en el cual
conste que el contratista presentd los soportes de informacién requeridos; 2) Certificacion
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del supervisor del convenio, donde conste que el contratista presentd a la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia el Plan de inversidn que realizara la
con los recursos del subsidio a la oferta y que dicho plan fue aprobado por la Secretaria ;
3} Certificado de la cuenta bancaria de ahorros, en la cual se hara la transferencia de los
recursos de subsidic a la oferta; 4} Certificade de estar a paz y salvo con les aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, Caja de Compensacidn Familiar, ICBF y
Sena, expedido por el Revisor Fiscal, foiocopia de la cedula de revisor fiscal, tarjeta
profesional del revisor fiscal y copia del certificado de Junta Central de Contadores,,
igualmente se debe incluir la planilla de pago (PILA), con fecha correspondiente al mes en
que se realiza la transaccion. Los requisitos 2 y 3, sélo se necesitan para el primer
desembolso.

PARAGRAFQ 2 En el caso de que el supervisor evidenciara el incumplimientc de los
indicadores o metas, no autorizard el pago del mes siguiente y hara un plan de mejora con
el contratista para subsanar dicha situacion y una vez subsanada esta procedera a autorizar
los pagos correspondientes.

Los desembolsos estardn supeditados a la existencia de recursos en el PAC.

PAC # PAGO DEL CONTRATO POR MES # CACERES

Junio 192.548.307
Julio 34.268.935
Agosto 34.268.935
Septiembre 34.268.935
Octubre 34.268.935
Noviembre 34.268.335
Diciembre 68.536.816
TOTAL $432.429.798

4.4. Rubro Presupuestal, Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Numero de registro en
el Banco de Proyectos

4.4.1. DEPARTAMENTOQ

# BANCO DE PROYECTOS:

BPIN/BPID: 2020003050156

Nombre: Compromisc de Garantizar la prestacion de Servicios de Salud para la Poblacién a
cargo del Departamento de Antioguia

Elemento PEP: 01-0083

Vigente hasta: 12 de julio de 2021

Niamero de certificado: 201600006027

#  RUBRO PRESUPUESTAL: 2350208/131D/0-PS3031/C19062/01008300200

# CDP: 3500046454 # fecha de creacién: 30.04.2021 - Valor $ 432.429.798
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5. JUSTIFICACION DE LA SELECCION DEL ASOCIADO.
Mediante la Resolucién 857 del 29 de mayo de 2020 el

Social, fijé los lineamientos para realizar el seguimienio de

ejecutados por las entidades territoriales y determind
administradores de infraestructura publica, monopolio en
los departamentos, distritos o municipios certificados susc

#Articulo 2. Lineamientos para la suscripcion de convenig
infraestructura publica beneficiarias del subcomponen
Ministerio determinara y publicard anvalmente en su pagi

Ministerio de Salud y Proteccion
los recursos del SGP, que seran
el listado de E.S.E. y de los
servicios trazadores, con las que
ribirdn los convenios o contratos

s ¢ contratos con las ESE vy la
e del subsidio a la oferta. Este
na web, el listado de las E.S.E. y

de los administradores de infraestructura publica, monopo

io €n servicios trazadores, con las

que los departamentos, distritcs o municipios certificédos suscribiran los convenios ©
contratos a que hace referencia el articulo 2.4.2.7 dél Decreto 780 de 2016, segun
corresponda, asl: (...)

De acuerdo con ello y consultade el listado publicado por el Ministerio la péagina:
https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/Financiamiento/Paginas/Sistema-General-de-

Participaciones—--Prestacion-de-servicios.aspx , encontramos que hacen parte del listado
publicado por el Ministerio la Empresa Sociales de la BESE Hospital Isabel La Catdlica de
Caceres.

después de haberla obtenido en el Departamento de Antioguia y la ESE esta en el listado
de instituciones beneficiarias del subsidio a la oferta publicado por el Ministerio en 2021.
Por tal razdn, se justifica juridica y técnicamente su ele¢cion como beneficiaria de recursos
de subsidio a la cferta en 2020.

Este municipio hace parie de los municipios no certificac}os 0 que perdieron su certificacidn

NGO APLICA REQUISITOS HABILITANTES

NO APLICA CRITERIO DE EVALUACION

6. E! ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGAR
Ver Anexo.

7. GARANTIAS QUE AMPARAN EL CONVENIO.

E¥ articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, estipula: "Las garantias no seran obligatorias en los
contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en [os contratos
cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia ajque se refiere esta ley, ¢aso en el
cual corresponderd a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la
naturaleza del abjeto del contrate y a la forma de pago, asi como en los demas que
sefiale el reglamento.”.

Por tratarse de recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) los cuales !a Nacidn
transfiere, por mandato de los articulos 356 y 357 Constitucionales (reformados por los
Actos Legislativos 01 de 2001 y 04 de 2007), a|las entidades territoriales o a fos
administradores de infraestructura plblica para la financiacion de los servicios a su cargo,
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de ahi que para el presente contrato ng se exigiran las pdlizas por cuanto es un contralo
de tracto sucesivo y con pagos mensuales, lo que implica que si nho se cumple con las
obligaciones contractuales, no se haran las respectivos pages mes a mes.

NQ SE CONTEMPLAN GARANTIAS FARA ESTE PROCESO

8. ACTO ADMINISTRATIVO POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMO EL COMITE
ASESOR Y EVALUADOR DEL PROCESO CONTRACTUAL

Mediante Resolucién No. 2021060009524 del 04 de mayo del 2021, se designd el Comite
Asesor y Evaluader y sus integrantes, asi:

Rol Técnico: Carlos Mario Aristizabal Zuluaga # Profesional Universitario
Rol Logistico: Zaira Salinas Velasquez # Profesional Universitario
Rol Juridico: Juan Esteban Arboleda # Profesional Universitario.

9. TIPO DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

Supervisién Tipo C: Para el presente contratc la Supervision sera realizada por un
funcionaric de la planta de cargos del Departamento- Secretaria Seccional de Salud vy
Proteccidn Social de Antioquia quien se encargard de hacer el seguimiento técnico, juridico,
contable y financiero del contrato.

La seleccidn del tipo C en Supervisién se justifica en cuanto a que las actividades a fas
cuales se realizaran contral y seguimiento, son de baja complejidad y puede ser asumido
por un soio funcionario con conocimiento y experticia en las mismas.

0. ANEXOS

Anexo 1 Relacidn de municipios descertificados

Anexo 2 Calculo de Presupuesto # Resolucion $2021060007950 de abril 14 2021
Anexo 3 Mairiz de Riesgos

CDP: 3500046454 # fecha de creacion: 30.04.2021

Resolucién de designacion del Comité Asesor y Evaiuador No. 2021063009519
BPID (Certificado de Banco de Proyectos).

Link de la pagina del Ministeric de Salud, en el cual esta publicado el listado de
instituciones monopolio de servicios trazadores:
https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/Financiamiento/Paginas/Sis
tema-General-de-Participaciones---Prestacion-de-servicios.aspx

Documentos del asociada
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CARLOS MARIO ARISTIZABAL ZULUAGA
P

_Rol Tecnico — —

JUAN ESﬁBAN ARBOLEDA JIMENEZ
Director de Asuntos Legales - Rol Juridico

JUAN DAVID RODRIGUEZ QUIJANO
Director de Aseguramiento y Prestacion de Servicios

Fecha de Creacidn: Medellin, (Mayo, 07, 2021)

Fecha de Aprobacion: F2 5 MAY 2021




Anexo 1 Relacién de municipios descertificados

Tabla 1. Municipios no certificados de Antioquia:

NO NATURALEZA DEL
# | MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS PRESTADOR RIESGO
CERTIFICADO , EYr

1 | TARAZA X PUBLICA ALTO

2 | SOPETRAN X iL'JBLICA MEDIO

3 | LA PINTADA X PL'JBLICA BAJO

4 |VIGIA DEL FUERTE X PUBLICA ALTO

5 | MURINDO X PUBLICA SINR.

Tabla 2. Municipios que perdieron la certificacién en Antioquia:
MUNICIPIOS | AfO EN QUE PERDIO LA CERTIFICACION
4 | QUE PERDIERON NATURALEZA | RIESGO
CERTIFICACION - | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2008 | 2010 | 2015 | PRESTADOR |FyF
ANTIOQUIA
6 NECHI X PUBLICA SINR.
7 CACERES X PUBLICA ALTO
8 SAN JUAN DE X PUBLICA SINR.
URABA

9 JERICO X PUBLICA SIN R.
10 | URAMITA X PUBLICA N/A
11 ) GOMEZ PLATA X PUBLICA SINR.
12 | CAICEDO X PUBLICA BAJO
13 i TOLEDO X PUBLICA ALTO
14 | ARGELIA « | PUBLICA ALTO
15 | PUERTOQ BERRIQ X PUBLICA* N/A
16 [ ZARAGOZA X PRIVADA ** | N/A

* En Puerto Berrio la infraestructura publica tiene como operador a la ESE Hospital César Uribe Piedrahita de
Caucasia.
** Zaragoza es el Unico municipio no certificade con operador de infraestructura pablica, de naturaleza privada.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DISTRIBUYEN LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES, COMPONENTE DE SUBSIDIO A LA OFERTA, ENTRE LOS
PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD Y ADMINISTRADORES DE INFRAESTRUCTURA
PUBLICA DE MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE ANTIOQUIA EN EL ANO 2021, QUE HACEN
PARTE DEL LISTADO DE INSTITUCIONES MONOPGLIO DE SERVICIOS TRAZADORES,
PUBLICADO POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.”

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales. en especial la Ley 715 de 2001, la ley 1955 de 2019 y el Decreto
Departamental No. 202107000528 del 01 de febrero del 2021, y

CONSIDERANDO

Que la Ley 1955 del 25 de mayo de 2019, mediante ia cual se expide el Plan Nacional de
Desarrollo 2018-2022 "Pacto por Colombia, Pacto por Equidad”, en su articulo 235. que modifico el
articulo 52 de la Ley 715 del 21 de diciembre de 2001, establece que:

*Articuta 52 Distribucion de los recursos del componente de salud publica y de subsidio de
oferta. Este componente comprende dos subcomponentes: el de acciones de salud ptiblica
y el de subsidio a la oferta. Los recursos correspondientes a esltos subcomponentes se
distribuiran asf:

52.1 El subcomponente de Acciones de Salud Publica, se distribuira a cada entidad
territorial de acuerdo al resultado de la sumatoria de los siguientes criterios: poblacion,
porcentaje de pobreza de cada entidad territorial, ruralidad, densidad poblacional y
eficiencia administrativa. Se entendera como eficiencia administrativa el mayor o menor
cumpiimiento en metas prioritarias de salud publica, medidas por indicadores trazadores.

Los departamentos recibirdn et 45% de los recursos destinados a este subcomponente
para financiar las acciones de salud publica de su competencia, la operacion y
mantenimiento de los laboratorios de salud publica y el 100% de los asignados a las areas
no municipalizadas. Los municipios y distritos recibiran ef 55% de ios recursos asignados a
este componente, con excepcidn del Distrito Capital que recibira el 100%.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social debera disefiar e implementar los sistemas de
manitoreo que den cuenta del uso eficiente de los recursos y los resultados en salud.
acorde con las acciones de salud publica priorizadas. Para lo cual los departamentos,
distritos y municipios deberan reportar la informacién que corresponda.

Los departamentos, distritos y municipios podran establecer convenios de asociacion para
la ejecucion de los recursos, en funcién de los planes territoriales de saiud publica de
intervenciones colectivas, en especial los objetivos y metas priorizadas en el respectivo
ternitorio.

-(

MURIBEOL
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52.2 El subcomponente de Subsidio a la Oferta sel define como una asignacién de
recursos para concurrir en la financiacion de la operaiién de la prestacion de servicios y
tecnologias efectuadas por instituciones publicas o infraestructura publica administrada por
terceros, ubicadas en zonas alejadas o de dificil acceso que sean monopolio en servicios
trazadores y no sostenibles por venta de servicios.

Los recursos para financiar este subcomponente se|distribuiran entre los municipios y
distritos certificados y los departamentos con institucipnes de prestacién de servicios de
que trata el inciso anterior, de conformidad con los Eiguientes criterios; poblacién total,
porcentaje de pobreza de cada entidad ierritorial, ruralidiad y densidad poblacional ”

Que el Decreto 268 del 24 de febrero de 2020, sustituye parcialmente la Parte 4 del Libro 2
del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario dei Sector{SaIud y Proteccion Social y se
modifica el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto 1082 de 2015. Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, en relacién con|la definicién de los criterios,
procedimientos y variables de distribucién, asignacion y uso de los recursos del Sistema
General de Participaciones para Salud y se dictan otras dispopsiciones.

Que con el fin de establecer los criterios para la distribucidn y asignacidn del subcomponente
de Subsidio a la Ofenta, de los recursos de la participacion de salud det Sistema General de
Participaciones, determinados en la Ley 715 del 21 de diciembre de 2001, en su articulo
2.426.. En cumplimiento de lo dispuesto en el numerat 52|12 del articule 52 de la Ley 715
de 2001, modificado por el articuio 235 de la Ley 1955 |de 2019, los recursos de este
subcomponente se distribuiran entre jos departamentos, y distritos referidos en el articulo el
2.4.1.3 de! Decreto 268 del 24 de febrero de 2020, en donde se encuentren los monopolios
en servicios frazadores no sostenibles por venta de servicigs definidos en este decreto, con
fos siguientes criterios:

)

a) Un 30% por poblacidon. La distribucién se realizara considerando el monto de
recursos determinado para este criterio, multiplicadopor la proporcién de la poblacién
de cada municipio, distrito 0 drea ne municipalizada en el total nacional.

b) Un 22% por ruralidad. La disiribucion se realizard considerando el monto de
recursos determinado para este criterio, multiplicado por la proporcién del indice de
ruralidad de cada municipio, distrito o area no municipalizada en el total nacionat.

Ruralidad. Es el indice de Ruralidad de la vigencia fiscal en la que se distribuyen los
recursos del SGP, determinado para cada departamento, municipio y distrito del pais
y area municipatizada de los departamentos del{ Amazonas, Guainia y Vaupés,
definido por el Departamento Nacional de Pilangacion {DNP) con base en la
informacién a la que hacen referencia los incisos 1° y 2° del articulo 2 2.5.1.2 del
Decreto 1082 de 2015.

El indice de ruralidad conjuga densidades y distangias. Fue propuesto por el Banco
Mundial y en Colombia lo aplico Naciones Unidas en el ‘Informe de Desarrollo
Humano Colombia Rural. Razones para la Esperahza'. El estudio, que fue dirigido
por Absalén Machado, se publicd en el 2011, y en estos tres afios ha sido un punto
de referencia para las discusiones sobre el desarrollo agropecuario del pais. Uno de
sus mayores aportes ha sido la aplicacion del indice de ruralidad, que ha lograde

"insertar ei analisis de la relacion campo/ciudad en la perspecliva de la geografia
economica. De acuerdo con el indice de ruralidad, Un municipio es mas rural cuando
esta lejos de las ciudades grandes y, ademads, cuanglo su densidad es baja.

c} Un 38% por porcentaje de pobreza. La distribucién se realizara considerando el
monto de recursos determinado para este criterio, [mulliplicado por el porcentaje de
pobreza referido en el articulo 2.4.1.3 del presente decreto.

Porcentaje de pobreza. Corresponde a la paricipacion det indice de Necesidades
Basicas Insatisfechas -NBl-, o el indicador que [lo sustituya, determinado por el
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DANE, de cada municipio y distrito del pais y areas no municipalizadas de los
departamentos del Amazonas, Guainia y Vaupes, entre el total det N8I del pais.

d} Un 10% por densidad pobiacional. Los recursos se distribuiran teniendo en cuenta
el monto de recursos determinado para este criterio, multiplicado por la proporcion de
densidad en los términos_definidos en el articulo 2.4.1.3 del presente decrelo. Los
recurses seran distribuidos entre aguellos  municipios, distrifos 0 agreas no
municipalizadas con una densidad poblacional superior al promedio nacional.

Densidad poblacional. Es el resultade de dividir la poblacion de cada municipic y-

. distritc del pais y de las areas no municipalizadas de los departamentos del
Amazonas, Guainia y Vaupés, entre por la extension en Km2,

La sumatoria de o obtenido por la aplicacion de los criterios mencionados en el
presente articulo, se asignara a los municipios cerificados y a los distritos referidos
en el ariculo 2.4.1.3. del presente decreto. Asi _mismo, los departamentos
recibiran los recursos de sus entidades territoriales no certificadas en salud,
asi como los recursos de las dreas no municipalizadas de los departamentos de
Amazonas, Guainia y Vaupés.

Los recursos de este subcomponente seran girados por la Nacion a la cuenta
maestra de prestacién de servicios de la entidad territorial inscrita ante ef Ministerio
de Salud y Proteccion Social.” {Subrayas propias, fuera de texio)

Que de acuerdo con fo anterior, a la cuenta maestra de prestacién de servicios del
Departamento de Antioguia ingresaron SEISCIENTOS CATORCE MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTQS OCHENTA PESOS M/L ($614.154.980), por
concepto de 1a ‘doceava diciembre 2020 Subsidic a la Oferta y CUATRO MIL CIENTO
SETENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ Y SIETE MiL CIENTO CATORCE
PESOS ML ($4.173.417.114}, por concepto once doceavas de subsidio a la oferta 2021, En
total sera distribuido en la presente Resolucion CUATRO MIL SETENCIENTQS OCHENTA
Y SIETE MILLONES QUINIENTOS SETENTA ¥ DOS MIL NOVENTA Y CUATRO PESOS
M/L {$4.787.572.094), entre los prestadores de servicios de salud de municipios no
certificados de Antioquia en 2020, que hagan parte del listade de las Empresas Sociales del
Estado y de los administradores de infraestructura publica monopolic de servicios
trazadores:

1. Verificacion de municipios no certificados de Antioquia frente al listado de
prestadores de servicios publicado por el Ministerio. Se procede a confrontar la
informacion de las Empresas Sociales del Estado y administradores de infraestructura

_publica de municipios no certificados del Antioguia frente al listade publicado en la
pagina web del Ministerio y se verifica cudles de los prestadores que hacen presencia

“en los 16 municipios no certificados del Departamento, estan incluidos en el listado del
Ministerio y encontramos que 15 instituciones que prestan servicios de salud en igual
numero de municipios no certificados estan en el listado publicado por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social. Entre los cuales hay 14 son Empresas Sociales del Estado
y una institucidn que es administrador de infraestructura publica en Zaragoza (Centro
Médico CUBIS de Istmina, Chocd).

Que para la verificacion del listado de las instituciones no certificadas del Departamento de
Antioguia, podran ser consultadas en el link:

https://www. minsalud.pov.co/proteccionsocial/Financiamiento/Paginas/Sistema-General -de-
Participaciones---Prestacion-de-servicios.aspx :

Que verificada la informacién phblicada por el Ministerio, se detallan los 15 municipics no
certificados de Antioquia, con el nombre de la £.S.E. y/o del administrador de infraestructura

-
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publica, que hacen parte del listado publicado, de acuerda cdn el documento publicado en su
pagina asi: "Archivo con Entidades Monopolio Servicios Trazadores - 2021”.

MUNICIP!OS NO CERTIFICADOS E INSTIUCION PRESTADORA DE SERVICIOS DE SALUD DEL

LISTADO PUBLICADO POR EL MINISTER(O - 2021
MUNICIPIO ESE O ADMINISTRADOR DE INFAESTRUGTURA Priabives i
MINSALUD

Caceres ESE Hospital Isabel La Catélica Si
Taraza ESE Hospital San Anfonio Si
Zaragoza Centro Médico CUBIS de istmina - Chocd Si
Puerto Berrio ESE Hospital César Uribe Piedrahita de Caucdsia Si
Gémez Plata ESE Hospital Santa Isabel Si
Toledo ESE Hospital Pedro Claver Aguirre Si
Caicedo ESE Hospital Guillermo Gaviria Correa : Si
Sopetran ESE Hospital Horacio Suescun Mufoz : Si
Uramita ESE Hospital Tebias Puerta Si
Argelia ESE Hospital San Julian St
Jericd ESE Hospital San Rafael de Jerico Si
La Pintada ESE Hospital Antonio Roldan Betancur Si
Murindo ESE Hospital San Bartolomé Si
San Juan de Uraba ESE Hospital Héctor Abad Gomez Si

| Vigia del Fuerie ESE Hospital Atrato Medio Anfioquefic ' Si

Que son quince (15) los municipios no certificados de |Antioquia que tienen sede de
instituciones prestadoras de servicios de salud monopolio de servicios trazadores, entre los
cuales se hara la distribucion de los recursos girados al Departamento del componente de
subsidio a la oferta del Sistema General de Participaciones (SGP). Los mismos que se
detallan en la siguiente tabla con las variables normalizadds y ponderadas con base en las
cuales se realiza {a distriblcion de los recursos:

VARIABLES PONDERADAS Y NORMALIZADAS 2021
Municipios Ponderad.t? Por P:::sei;aa:o Pondle_rado !ﬁBI ponderado (Pobreia) a

Poblacidn Poblacionat Ruralidad 2018 {DANE}
Caceres 0,128777754 Q 0,060005197 0,101286664
Taraza 0,118737157 0 0,056568739 0,065898327
Zaragoza 0,109034B66 0 0,061065603 0,093034128
Puerto Berric 0,172682393 o] 0,080465144 0,027989512
Gomez Plata 0,042079456 1] 0,071020892 0,0211395
Toledo ’ 0,021388476 0 0,064811439 0,048600524
Caicedo 0,03620295 0 0,064874211 0,037847836
Sopetsan 0,06579431 (,182050892 0,07365735 G,027989207
Uramita 0,029261406 0 0,064377152 " 0,05508466
Argelia 0,030973821 0 0,067‘3?1?42 0,034839523
tericd 0,058134387 0,185859655 0,074941095 0,018395431
La Pintada 0,035889704 0,402639635 0,0679275592 0,026119479
Murindo 0,022202917 0 0,056083165 0,166128016
SanJuan de Uraba 0,088874317 0,229449817 0,058845263 ~0,12153278
Vigia del Fuerte 0,039966086 0 0,057185355 0,150054414

1 1 1 1
MURIBECL




HOJA NUMERO s

Fuentes de informacién: Poblacion. DANE - Censo Nacional de Poblacion y Vivienda
(CNPV) 2018
* - Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI); DANE

https:./Aiwvww. dane. gqov.codindex. php/estadisticas-por-tema/demoqrafia-y-

poblacion/censo-nacional-de-poblacion-y-vivenda-2018

- Ruralidad: Construccién del Departamento Administrativo de Planeacion. Direccién
de Sistemas de Indicadores de la Gobernacion de Antioguia, con base en
informacion poblacional de DANE.

- Densidad poblacional. Solo aplica a municipios con indicador supenor a promedio
Nacional (Decreto 268 de 2020)

Que se hace necesario proceder a hacer la distribucion de los recursos aplicando los
criterios para cada uno de los 15 municipios. La sumatoria de los recursos asignados por
cada criterio, sera distribuida a la institucidn prestadora de servicios de salud de cada
entidad territorial, que hace parte del listado de instituciones monopolioc de servicios
trazadores, conforme al Decreto 268 del 24 de febrero de 2020.

Que el valor asignado a cada institucion, sera el presupueste para el contrato o convenio,
con cada una de las Empresas Sociales del Estado o administradora de infraestructura
publica, por medio de los cuales se encargan de la prestacion de servicios de salud en cada
jurisdiccion, asi:

APLICACION DE LOS CRITERIOS PARA DISTRIBUIR LOS RECURSOS ASIGNADOS
COMO ULTIMA DOCEAVA 2020

RECURSOS SUBSDIO OFERTA AL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA PARA MUNICIPOS NO CERTIFICADOS -
ULTIMA DOCEAVA 2020

$614.154.380

1. Distribucion por municipio de ultima doceava 2020 de subsidio a la oferta de
acuerdo con los porcentajes para cada criterio. De lo cual se obtiene el valor
asignado para cada criterio y sobre el cual se hara el ejercicio de distribucion entre los
prestadores definidos.

RECURSOS ASIGNADOS POR MUNICIPIO NO CERTIFICADO SUBSIDIO A LA OFERTA ULTIMA DOCEAVA 2020

Porcentajes 10% 0% 22% 38%
Criterios Densidad Poblacion Ruralidad Pobreza TOTAL

Municipios 5 61415498 | $ 184.246.494 1 $ 135.114.096 | $233.373.892 | $ 614.154.980
Ciceres 23.726.850 8.107.548 23.638.169 55.472.567
Taraza 21.876.905 £.994.383 15.379.27% 46.250.567
Zaragoza 20.089.292 8.250.824 21.712.2(32 50.052.317
Puerto Berric 31.816.125 10.872.110 6.532.161 49.220.397
Gémez Plata 7.752.992 .609.435 4.933.513 22.295.940 _
Toledo - 3.940.752 8.756.939 11.342.337 24.040.027
Caicedo - 6.670.267 8.697.863 3.832.886 24.201.016
Sopetran 11.180.746 12.122.371 9.4952.146 5.365.196 38.620.459
Uramita 5.391.312 8.698.261 - 12.855.597 26.945.169
Argelia 5.706.81% 9.102.872 8.130.809 22.940.499
terico 11434663 10.711.057 10.132.354 4.293.105 36.551.179
ta Pintada 24.728.314 6.612.552 10.711.250 6.095.735 48.147.851
Murindé - 4.090.810 7.577.626 38.770.772 50.439.208
fﬂ:;:a“ de 14.091.775 16.374.781 7.923.937 28.377.188 66.767.681
Vigia del Fuerte 7.363.611 7.726 548 37.119.943 52.210.102

61.415.498 184.246.494 135.114.096 233.378.892 $ 614.154.980
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* Los _Recursos por densidad, se distribuyen entre los clatro municipios con densidad
poblacional superior al promedio nacional.

RECURSOS SUBSDIO OFERTA AL DEPARTAMENTQ DE

ANTIOQUIA PARA MUNICIPOS NO CERTIFICADOS—ONCE | $4.787.572.094
DOCEAVAS 2021

2. Distribucion por municipio de once doceavas 2021 de subsidio a la oferta de
acuerdo con los porcentajes para cada criterio: [De lo cual se obtiene el valor

asignado para cada criterio y sobre el cual se hara el gjercicio de distribucion entre los
prestadores definidos

3
RECURSOS ASIGNADOS POR MUNICIPIO NO CERTIFICADO SUBSIDIO A LA OFERTA ONCE DOCEAVAS 2021
Porcentaje 10% 30% 22% 38% DISTRIBUCIGN 11
DOCEAVAS 2021
Criterios Densidad Poblacidn Ruralidad Pobreza
Municipios | $417.331.711 | $1.252.025138 | $018.151.765 | ¢ 1.985.898.503 | § 4.173.417.114
Caceres . 161.232.984 55.003.878 160.630.369 376.957.231
Taraza - 148.661.905 $1.120.260 104.508.058 314.290.223
Zaragoza - 136.514.393 56.067.491 147.542.685 340.124.563
Puerto Berrio . 216.202.696 73.880.132 24,388,524 334.471.353
Gomez Plata ) 52.684.537 65.299.772 33.525.102 151.509.411
Toledo . 26.778.508 59.506.737 77.075.499 163.361.145
Caicedo . 45.327.004 £9.105.295 60.022 827 164,455,126
Sopetrdn 75.977.431 £2.376.130 67.628.626 36.458.5¢8 262.440.735
Uramita . 36.636.016 59.107.997 87.358.679 183.102.692
Argelia . 38.780.002 £1.857.484 56.251.947 155.889.433
lerica 77.566.987 72.785.714 68.853.206 29.173.286 248.379.192
La Pintada 168.038.315 44.934.811 72.787.025 41.422.842 327.182.993
Muringd . 27.798.610 51.492.857 263.462.172 342.753.639
ff::a;:an de 95.758.979 111.272.879 53.846.170 192,833,308 453.711.836
f:sft:e' - 50.038.544 52.504.835 252.248.157 354.787.536

* Los Recursos por densidad, se distribuyen entre los cuatro municipios con densidad
pobiacional superior al promedio nacional.

4. Empresas Sociales del Estado (ESE) o Adanistradora de infraestructura
publica de cada municipio no certificado de A ttioquia 2021: Lo recursos des
subdividio correspondientes a la Gltima doceava 2020 y once doceavas 2021 del SGP,
de acuerdo con la distribucién y asignacion de las tiblas anteriores, se asignan a las
Empresas Sociales del Estado y/o Administradores de infraestructura publica de cada
uno de fos 15 municipios y con dichos recursos se haran los contratos o convenios en
2021, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 268 y Resolucion 857 de 2020 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

En la siguiente tabla se detallan las instituciones prestadoras de servicios de salud que
serdn beneficianas de los recursos de subsidio a la oferta, asignados al Departamento de
Antiogquia en la vigencia 2021:

MURIBEOL




HOJA NUMERO 7

RECURSOS SUBSIDIO A QFERTA 2021 - ULTIMA DOCEAVA 2020 Y ONCE DCCEAVAS 2021
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO C
MUNICIPIO | ADMINISTRADOR DE INFAESTRUCURA NIT TOTAL RECURSOS
. ASIGNADOS 2021
PUBLICA
Caceres ESE Hospital Isabel La Catdlica §90.982.430-6 432 429.798
Taraza ESE Hospital San Antonio 850.984.696-7 360.540.790
Zaragoza Centro Meédico CUBIS de Istmina - Chocd 818.002.571 390.176.886
Puerto ESE Hospital César Uribe Piedrahita -
Berrio Caucasia 890.960.757 383.681.750
Gamez Plala 1 ESE Hospital Santa 1sabel 890.902.151 173.805.351
Toledo ESE Hospital Pedro Claver Aguirre 800.139.704 187 401173
Caicedo ESE Hospital Guillermo Gaviria Correa 800.037.244-2
188.656.142
Sopetran ESE Hospital Horacie Suescun Murioz 890.982.184-9
301.061.194
Uramita ESE Hospital Tobias Puerta 800.065.395-5 210.047 861
Argelia ESE Hospital San Julian 178.820 032
Jerico ESE Hospital San Rafael de Jericd 890.980.765-9
284.930.372
La Pintada | ESE Hospital Antenio Roldan Betancur B811.013.792-3
375.330.843
Murindd ESE Haospital San Bartolomé 800.165.050-9 393.152.847
Lsfnbi“a“ 98 | ESE Hospital Héctor Abad Gomez 800.143.438.8
Ia 520.479.517
Vigia del . . .
ESE Hospital Atrato Medio Antioquedo 811.020.943-8
Fuerte P 9 405.997.637
TOTAL RECURSOS 2021 4.787.572.094
Teniendo en cuenta lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. — Asignar. CUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL NCVENTA Y CUATRO PESOS M.L
($4.787.572.094), entre los prestadores de servicios de salud de municiptos no certificados
de Antioguia que en 2021, estan incluidos en el listado publicado por el Ministerio de Satud y
Proteccion Social y que son monopolic de servicios trazadores, Empresas Sociales del
Estado o administradores de infraestructura publica:

RECURSOS SUBSIDIO A OFERTA 2021 - ULTIMA DOCEAVA 2020 Y ONCE DOCEAVAS 2021

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO O

MUNICIPIO |  ADMINISTRADOR DE INFAESTRUCURA NIT TOTAL RECURSOS
Y ASIGNADOS 2021
PUBLICA
Céceres ESE Hospital Isabel La Catélica 890.982.430-6 432 429 798
Taraza ESE Hospital San Antonio 890.984 696-7 360.540.790
Zaragoza | Centra Médico CUBIS de Istmina — Choco £18.002.571 290,175 886
Puerto . . . . .
- ESE Hospital César Uribe Piedrahita - Caucasia 890.980.757
Berrio 383.681.750
Gomez Plata | ESE Hospital Santa Isabel 8890.902.151 173.805.351
ol Hospi i
oledo ESE Hospital Pedro Claver Aguirre B00.139.704 187 .401.173
Caicedo ESE Hoespital Guillerme Gavira Correa 800.037.244-2
. 188.656.142
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Sopetran ESE Hospital Horacio Suesciin Mufioz 890.982.184-9
301.061.194
Uramita ESE Hospilal Tabias Puerta 800.065.395-5 210.047.861
Argelia ESE Hospital San Julian 178.829.932
Jericd ESE Hospitat San Rafael de Jerico 890.$80.765-9
284.930.372
La Pintada  } ESE Hospital Antonio Roldan Bet 013.792-
ospi ntonio Roldan Betancus 811 ?13 792-3 275,130,843
Musindé ESE Hospital San Bariclomé 800.165.050-9 393.152.847
3anb.l'uan 9€ | £SE Hospilal Hector Abad Gémez 800.343.438-8
raba 520.479.517
Vigia del . . .
£SE Hospital Atrato Medio Antioguefio B11.020.943-8
Fuerte 4 405.997.637
TCTAL RECURSOS 2021 4.787.572.094

ARTICULO SEGUNDQO. Realizar los confratos o convenigs, con cada una de las Empresas
Sociales del Estado yfo administradores de infraestructufa publica, que son monopolic de
servicios trazadores, relacionados en ef articulo anterior, para Ia ejecucion de los recursos del
componente de Subsidio a la Oferta det Sistema General dg Participaciones en 2021, asignados
al Deparlamento de Antioquia y asignar la supervision|de cada contrato, encargada del
seguimiento y controt de la gjecucion de los recursos,

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partin de su publicacion.

Dada en Medellin,

LINA MARIA BUBSTAMANTE SANCHEZ
Secretaria Seccional d d y Proteccion social de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Carlos M. Aristizabat Z. P # 4
Proyecté Profesional Universitario Direccidn 2 ot T’ CZ/ fl' 0‘;"’&2?

Aseguramienio y Prestacion de servicios ‘
Apiobé: César Augusto Gomez Fonnegra . -0
Subsecretario de Prestacion y Desarroilo I\AJ \2‘ C\@E‘
de Servicios
Juan David Rodriguez Quijano = I
Aprobo: Director de Aseguramiento y Prestacion W— -
de Servicios \1’Q§C ~Zoul
Luis Alberto Maranjo Bermudez ' / ‘
Revisé Director Administrativo y Financierg M ﬂ o ‘!'/ VAN
Juan Eslebar Arboleda Jiménez e 7
Revisd Direclor de Asuntos Legales - Salud
Los arba firmantes declaramos que hemos rfevisado el documento y Tof encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo fanto bajo nuesira responsabilidad lo presentamos para firna

S
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Gobernacién de Antioquia
Secretaria de Hacienda
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

CDP Namero 3500046454 Fecha de Creaciéon  30.04.2021
PAC-CDP No Fecha Vencimiento  30.07.2021
Fecha de Impresion 30.04.2021 Pagina 1de 1

Estado de Liberacién Aprobado

Descripcién: Financiar los gastos de operacion de la Empresa Social del Estado £.5.E. Hospital Isabel La Catdlica de Caceres destinados a la
prestacion de servicios de salud, de acuerdo con lo establecido en numeral 52.2 del articulo 52 de la Ley 715 de 2001, modificado por el articulo 235
e la Ley 1855 de 2019. Necesidad 35110. Solicitade Abril 29 de 2021

Se certifica que a la fecha de expedicién del presente documento existe apropiacion con saldo disponible contra ia cual se puede ordenar gastos en el
codigo v valor que se detalla a continuacidn:

Item: 1 Valor 432,428,798 COP
Rubro: 2350208/131D/0-PS3031/C19062/010083 SGP - SALUD - OFERTA CompromGarantiPrestacServDeSaludPoblACargoDeploAnt
Proyecto: 01-0083/002>004 Subsidio Oferta Municipios no Certficado

Importe Total: La Suma de CUATROCIENTOSTREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOSVEINTINUEVE MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
Valor: 432,429,798 COP

30 fo‘l—lii
Solicito EI‘ ré 2 ' Ap?,bf'
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

La Secretaria Seccional de Salud de Antioguia en ejercicio de sus alribuciones
constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1893, 1150 de 2007 y 1474 de
2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto 2021070000528 del 1 de febrero de 2021 y en
especial por el Decreto Departamental 20200070000007 del 02 de enero de 2020, vy

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total ¢ parciaimente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar Tos
procesos de seleccidny celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desempefien cargos del nivel directivo 0 ejecutivo o su equivaiente.

2. Que el sefor Gobernador del Departamento de  Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las aclividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 de! 30 de enere de 2012, se
determind los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comites
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

4. Que el Decreto 20200070000007 del 02 de enero de 2020, expedido por e
Gobernador de Antioquia, establece en su articulo octavo que:

“Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador astars integrado por:

El Secretario de Despacho. Ef Direcior def Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaivador al momento de iniciar los
estudios previos para lodas fas modalidades de confratacion, ef cual estard imtegrado por un
numero plural impar asi:

1. Un servidor publico det nivel direclivo o asesor 0 en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con Hilulo de abogado. quien realizara el ro!
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor poblico del nivel profesional o superior. 0 particular coniratado con titulo
profesional en el drea administrativa, quien realizara el rof logislico dentro del Comité,

3. Un servidor pablico del nivel directive o asesor o en su defecto del nivel profesional. o
particular contratado con conocimientos sobre el objelo maleria de contratacion, quien
realizara el rol técnico dentro de! Comité.”




RESOLUCION No. de 2021 HOJA NUMERO 2

5. Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de

Antiogquia:
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es: ~Financiar los gastos de operacion de la Empresa Social
del Estado E.S.E. Hospital Isabel La Catélica de Caceres destinados a la prestacion
de servicios de salud, de acuerdo con lo establecido en numeral 52.2 del articulo 52
de la Ley 715 de 2001, modificado por el articulo 235 de la Ley 1955 de 2019.

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluadar del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera;

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
CARLOS MARIO JUAN ESTEBAN
ARISTIZABAL z;\\;g&ggﬂglzxs ARBOLEDA JIMENEZ
ZULUAGA

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador [ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 20200070000007 del 02 de
enero de 2020 y el articuio 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, segun
el proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de |as funciones técnicas, logisticas y
juridicas de creacidn, actualizacion y analisis de los documentos del proceso contractual,
asi como verificar y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros def Comité Aseso
competencia y ia imparcialidad suficiente que les pe
acuerdo con los criterios sefialados en e} articulo 2.2.1.
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagraé
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de |

r y Evaluador deben contar con ia
rmita evaluar las propuestas de
1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
en causales de inhabilidades e
os en la Constitucién o en 1a Ley,
os tres (3) dias siguientes a la

comunicacién de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacién
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFQ: Para mayor orientacién respecto de Iasinhabiiidades e incompatibilidades
ylo conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de

enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioguia vy e
Manual de Contratacién Publica del Departamento de Anticguia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
conira ella proceden los recursos de Ley

PUBLIQUESE, COMUNIQU éMPLASE.

LINA MARIA-BUSTAMANTE SANCHEZ
Secretaria Seccionatde Salud y Proteccién Social de Antioquia
NOMEBRE FIRMA FECHA
Proyectd: Yaneth Montoya Mejia 03/05/2021
N Moo
Revisd: JUAN ESTEBAN ARBOLEDA JIMENEZ —

DIRECTOR DE ASUNTOS LEGALES J\gm
Los arriba firnantes declaramos gue hemos revisado el documento y s enc

ontrarvos ajustado a las normas y disposiciones
legates vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad 1o presentamos para firma

YMONTOYAM




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

CERTIFICADO DE REGISTRO DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS

REGISTRO Y/O ACTUALIZACION

Codigo: FO-M1-P1-007

Version: 03

Fecha de aprobacién

23/10/2013

Fecha de generacion: 13 de Abril de 2021

Vigente hasta: 12 de Julio de 2021

Nota: una vez vencida la vigencia de este certificado. el proyecto no debe ser financiado con
recursos publicos de inversion, sélo puede tener asignacion presupuestal cuando sea renovado. Art.
13 Estatuto Organico del Presupuesto Departamental, Ordenanza 28 de Agosto 31 de 2017

INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

Nombre
MGA

Compromiso de Garantizar la prestacion de Servicios de Salud para la Poblacion &
cargo del Departamento de  Antioguia

Nombre corto:
BPIN/BPID:

Entidad Responsable:
Sector:

Serv. publico formulador:

PPNA
2020003050156

PROTECCION SOCIAL
Angela Patricia Palacio

ARTICULACION PLAN DE DESARROLLO

Plan de Desarrollo:

Programa:

UNIDOS POR LA VIDA

Elemento PEP: (1-0083
SRIA SECC SALUD Y PROT SO

Estado:
Teléfono:

Registrado Actualizado

38389891

4.0.2.0.3 - Aseguramiento de la poblacién al sistema general de

seguridad social en salud

ESTRUCTURA FINANCIERA DEL PROYECTO (cifras en pesos)

Etapa Fuente 2020 2021 2022 2023 Otros Total
inversibn Pepartamentos Antioguia 0 51.600.837.5(53.922.875.2|54.365.886.4|54.365.886.441]|214.255.485.72
Propios 76 67 40 4
Departamentos Antioguia 0 29.020.449.4(30.326.369.6{31.691.056.2|31.691.056.283|122.728 931 64
SGP Salud 25 49 83 0
Subtotal 0 80.621.287.0(84.249.244 9|86.056.942.7|86.056.942.724]336.984.417.36
01 16 23 4
Totales 0 80.621.287.0(84.249.244 9[86.056.942.7|86.056.942.724|336.984.417 36
01 16 23 4
Direccién de Monitoreo, Evaluacion y Banco de Proyectos
Departamento Administrativo de Planeacion
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Pag 1 de 1 Numero de certificado: 201600006027
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ESE HOSPITAL ISABEL LA CATOLICA
NIT 820982430-6
“MEJOR PARA TODOS”

Céceres Antioquia, abril 19 de 2021 Oficio No 0180

Doctora
LINA MARIA BUSTAMANTE SANCHEZ
Secretaria Seccional de Salud
Gobernacitn de Antioguia

CDA {a Alpujarra
Piso 8

Asunto: Aceptacion y conoc‘imieml%‘de [ nyeﬁfi'b Subsidio a {a Oferta 2021

resentante Legal de la ESE Hospital Isabel
la Catdlica del municipio de Cageres tjuia;manifiesto que conozco y estoy de
acuerdo con la firma del convenio~Con la. Secretaria Seccional de Salud de
Antioquia, para la e;ecuc;on de 168 recufsos as;gnados del Sistema General de
Participaciones componente Subssd:e': la" Oferta en: 2021, cuya distribucion se
realizé mediante Resolucion’ 82021060 bril 14 de 2021, expedida por la
Secretaria.

Mediante |a presente y en calidad dé R

Atentamente,

Gerente ~ T
E.S.E Hospital Isabel la Cat‘%
Geventeé -

Municipio de Caceres Antioquia

Cra 50 # 52 - 48, Barrio Centro



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

_ CEDULA DE CIUDADANIA
DIAZ AREIZA &3 -
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE CACERES
ALCALDIA DE CACERES,
DESPACHO DEL ALCALDE

NIT. 890.981.567-1

DECRETO N° 093
27 de Abril de 2020'

“POR LO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROPIEDAD
COMO GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
ESE HOSPITAL ISABEL LA CATOLICA DE CACERES"

El Alcalde Municipal de Caceres, Antioquia, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferia en el articulo 315 de |a
constitucion politica de Colombia, la ley 136 de 1994, de la ley 1122 de 2007,
laley 1438 de 2011, Ia ley 1551 de 2012, [a ley 1797 de 2016 del decreto 1427

de 2016 y Ia resolucion 680 de 2016 y

- CONSIDERANDO

Que el articulo 315 de la constitucion politica de Colombia, en su numeral 3
dispone que “son atribuciones del alcalde, dirigir la accién administrativa de/
municipio -asequrar ef cumplimiento de las_funciones y prestacion de los
Servicios a su cargo representario udicial y otras visualmente nombrar

remover a los funcionarnos bajos de pendencia ya los gerentes o directores
de los establecimientos ublicos y las empresas industriales o comerciales

de cardcter local de acuerdo €on {as disposiciones pertinentes”. -

Que el articulo 20 ge ia ley 1797 de 2016, establece las reglas para o
nombramiento de los Gerentes o directores de las Empresas Sociales del
Estado.

Que la Resolucion 680 de 2016 del Departamento Administrative de la
Funcién Puablica -DAFP, sefiala las competencias que deben demostrar los

aspirantes a ocupar el empleo de gerente o director de las Empresas Sociales
del Estado, las cuales sersn evaluadas por las respectivas autoridades

nominadoras del orden nacional y/o territorial.

- Que los gerentes o directores de las Empresas Sociales del Estado seran
nomborados por el jefe de Ia entidag territorial, Gobernador o Alcalde, previa
verificacion del cumplimiento de los requisitos de formacisn ¥ experiencia del
cargo establecidos en el articulo 22 del Decreto 785 de 2005 y de la
evaluacién de las Competencias, ésta dltima como producto de pruebas

Correo: gabr‘enm@cacerehann’oqu."a. gov.co -
aicald:‘a@cacere&amloquia_gov.ca oo
($7)+(4) 836 2203/ 836 21587315 559 £59; -

, Www.caceres-antioquia.gov.co

iCACERES SOMOS TODOS!



DEPARTAMENTO DE ANTILQUIA
MUNICIPIO DE CACERES
ALCALDIA DE CACERES,

DESPACHO DEL ALCALDE
NIT. 890.981.567.1

¥

escritas aplicadas por la entidad territorial respectiva, en los términos
definidos en la Resolucion 680 de 2016, de lo cual se dejara constancia en Ia
hoja de vida del gerente o director seleccionadp.

R Tt

Qué en virtud del anterior, para la buena march dela administracion, e logro
de los fines, y el cumplimiento de Jas funciones constitucionales y Isgales,
asignados a esta entidad territorial, se |hace necesario hacer un
nombramiento en propiedad, de! cargo de gerenite delaE.S.E. hospitat Isabel
La Catodlica, del Municipio de Caceres, el cual Gomenzara a regir a partir del
primero (1) de mayo de 2020 y culminara al tréinta y uno (31) de marzo de
2024, es decir, tres (3) meses después dk pericdo institucional def
Gobernador o alcalde

Que Ia alcaldia dej Municipio de Caceres, Antio ula, para darle cumplimiento
a lo estipulado en |a ley 1797 de 2016, decreto 1427 2016 y resolucién 680
2016, cred un grupo interdisciplinario conforma G por: Ei Directora Local de
Salud, el Secretario General y de Gobierno Eel Municipio, el Psicdlogo
adscrito a la Comisaria de Familia y el asesor Jurldico externo con el fin de
valorar si el aspirante cumple o no con las competencias requeridas el dia 3
de abril de 2020 '

Qué ¢l dia 23 de abril de 2020 se realizé ol Proceso de evaluacion de
competencias y conductas asociadas al cargo de gerente de la E.S.E,,
mediante acta del comite interdisciplinario de evaluacion de competencias,
recomendo al sefior ELIAS DAVID DIAZ AREIZA, identificado con céluia de
Ciudadania numero 98.710.728 de Belio, Antioguia, quien cumple a cabalidad
los requisitos vy competencias para el cargo de Gerente de la E.S.E. Hospital
Isabel la Catélica de Caceres, seguin lo dispuesto|por las normas que regulan
ia materia

&

Que corresponde al Alcaide del Municipio de Caceres, nombrar al gerente,
de conformidad con Io arriba planteado y en mérito de Io antes expuesto:

Correo: gobivrno(@eaceres- andioquiv.gov.co .

wlvaldia@icaceres ~Unnvquia. gov.co o o ‘

{37)+(4) 936 220378362158 1315 559 8591 .
Waw.caceres-antioquia.gov.co

iCACERES SOMOS TODOS




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE CACERES

ALCALDIA DE CACERES,
DESPACHO DEL ALCALDE
A\ 4 NIT. 890.981.567-1
%humﬂ“
RESUELVE:

ARTicULO PRIMEROQ: NOMBRAR a| doctor ELIAS DAVID DiAZ ARE|ZA,
identificado con célula de Ciudadania nimero 98.710.728 de Bello Antioquia,
en el cargo de Gerente de |3 E.S.E Hospital Isabel 1a Catdlica, por el periodo

comprendido entre el primerog (1) de mayo de 2020 hasta al treinta y uno (31)
de marzo de 2024

ARTICULO SEG UNDO: Enviese copia de este decreto a la juntadelaE S.E,,
a la Direccién Seccional De Salud De Antioguia y al interesado para los fines
pertinentes.

Dada en e! Municipio de Caceres - Antioguia, a los veinte y siete (27) dias de
abril de dos mil veinte (2020). | _

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Alcalde Municipal
Céceres- Antioquia

Elaboro: Mariin Rivera-Secrélario Gobierno

Correo: gablerno@caceres-anu’oqrufa.gav. co

a:‘ca!dz’a@cacere.r-anriogufa‘ gov.co
{57)+(4) 836 2203 /836 2158 1 315 559 8591 >
Www.caceres-antioquia.gav.co

iCACERES SOMOS T0DOS/



DEPARTAMENTGC DE ANT[OQUIA
MUNICIPIO DE CACERES
ALCALDIA DE CACERES,

DESPACHO DEL ALCALDE
NIT.890.981.567-1

N

Wy prpun ¥

DILIGENCIA DE POSESION

FECHA: 27 de abril 2020
POSESIONADO: ELIAS DAVID DIAZ AREIZA
CARGOC; Gerente de la ESE Hospital sabel ia Caldlica

Bl dia 27 de abrii de 2020, en el Municipio de Cdceres (AN}, se presentd o
Despacho de la Alcaldia Municipal de Caceres {Ant}, en virtud de Jo dispuesto en
el Decrefo N° 093 del veinte y siete (27] de abril de 2020, el sefior ELIAS DAVID
DIAZ AREIZA, identificade con Cédula de Ciudadania No 98.710.728, expedidg
en Bello, Antioquia, con el fin de tomar legal posesion del cargo de Gerente de ia
ESE Hospital Isabel la Catdlica dal Municipio de Caceres, Cddigo Especifico 085
Grado 01, nivel directivo, con efectos fiscales o partir del 1 de mayo de 2020.

Presto juramento ordenado por el Articulo 122 de ic Constitucicn Politico, conforme
dl articulo 94 de laley 136 dei 2 de junio de 1994 asi: "jurd a dios Y prometo al Pueblo,
cumplir fielmente Ig constitucion, las leyes de Colombia las ordenanzas v los
acuerdos”. Manifestd bajo la gravedad del juramento no estar incurso en causal
aglguna de inhabilidad general a especifica, de incompatibiidad o prohibicién

alguna establecida en Ig ley 4 de 1992 y demds disposiciones vigentes para el
desempeno de empleo publico.

En cumpliimiento alo dispuesto en el inciso final del articulo 49 del Decreto 1950 de
1973, para esta posesién presentG los siguientes documentos: Cédula de
ciudadania, hoja de vida de la funcion publica, declaracion de bienes Y rentcs,
certificados de procuraduria, contraloria, policia, rut, diploma, acta de grado dey
Libreta-Miitar De Segunda Clase

No siendo otro el objeto de la presente diligencia se fima, en constancia por los
que en ellaintervinieron, quegdando en legal id

IGUEZ BLANCO

Alcglde Municipal
e

-

Elaboro: Martin Rivera-Secretario Gobierno

Correo: gob:'cma@caceres-anf:‘oquia.gwco

aleaidia@caceres-antioguia gov.co oo

(37)+(4) 836 2203 /836 2158 / 315.559 8391 : i
WWW.caceres-antioquia.gov.co

JCACERES SOMOS TODOS!
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Formutario del Registro Unico Tributario

2 Concepta| 13| Actualizacion de oficio

4. NUmero de formulario 14714384455
24B99B4(802
5. Nimero de |dentificacién Tributaria {NIT) &, DV | 12. Direccion seccicnal 14, Buzdn electranico
. Impuestos de Medellin 1
890982430[6 ot
IDENTIFICACION
24. Tipe de conlribuyente 25. Tipe de documento 26, Numero de Identificacén 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
. —— 1 1
Lugar de expedicion 28. Pals - 29 Depaftamento [‘50 Clmad iiicipic
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ! 34, Olrss nembres
35. Razon social B T -
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ISABEL LA CATOLICA
36. Nombre comercial 37. Sigla
- HiLAC
: ——_—
* UBICACION
38. Pais 39, Departamento 40. CiudadMunicipic
LOMBIA 1 6 9 |Antioquia . 0 5 | Caceres 120
41. Direccién principal -
CR50 48 13 .
42 Garreo electranico hospitalcaceres@gmail.com .
43, Cadigo postal I44. Teléforc * 836 2 0 3 945 Telélono 2 312885018640
CLASIFICACION
. Actividad econdmica Qcupacién
Actividad principatl Activicad sroundania Otras actividades 52, NUMero
46 Cocign 47, Fecha inicio aclividad 48 Cédyn 49, Fecha hicio activitad 50. Cédigo 1 F 51. Codigo establecimigntas
|
Berofposan o)l  _jp . . | | |- | | |
. Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 s i a .2 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2y 22 23 24 25 26
- i | i
sscsseol6 |7 |1 af1elazs2y | f | [ [ [ [ [ | ¢+ | [ b | 4 [ [ | [ ]
05- Ingresos y patrimonio.
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informanie de exogena
16- Obligacion faciurar por ingresos bienes
42- Obligado a flevar contabiiidad )
52 - Facturador etectronico
" - Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 L 5 GV 7 3 q 10 7
[ | | ‘ | | | | ] I ’ 55.Forma  56.Tipo Senicio 1 2 3
54. Codigo |577 Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
[ I l ’ | | | |53. CPC |

{MPORTANTE: Sin perjuicio de las actuatizaciones a que haya lugar, lainscripcién en el Registro (nico Tributarie -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

58, Anexos

[ &

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: E

81, Fecha [2020-10-01/03,12;16

La infarmacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripeidn, actualizacicn, suspension
y cancelacidn del Registro Unico Tributaria (RUT), deberd ser exacta y veraz: en caso de conslalar
mnexaciitud en alguno de los datos suminisirados se adelantardn los procedimientos administrativos
sandionatorios a de suspensidn, seglin el caso.

Paragrafo de! afticulo 1.5.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del salicitante:

Sin perjuicic da las verflicaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984 Nombre ACTUACIGN DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF. (G9-62-2021 05.48.26PN
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Formutario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN N 4 Nimero de formulario 14714384455
1248998
5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV |12 Direccidn seccional 14, Buzdn electrénico
8 9 0 9 8 2 4 3 0] g |mevesisdetedein 1 1|

Caracteristicas y formas da las organiz

aciones

62 Naturaleza 3 63. Formas asociativas l %‘Jnﬁggg'aq%se;égii‘r[jrggd%l derachn plitlico de orden nacicnal, departamental, 23
85, Fondos 86 Cooperativas E ng"yjc‘;lf:d_es ¥ rganiais
88, Sin personeria juridica 63, Otras organizationes no clasificadas /(. Beneficia 2
Constitucion, Registro y (Htima Reforma Composicién del Capital
Documenta 1. Constitucion ’ 2. Reforma
71 Clase 0 8 g 2 82 Nacional 1 00 %
72, Numero 2 21 010
73. Fecha 19641107 19940607 83. Nacional publico 100 0 %
74 Nimero de notaria
75. Entidad de registro U' 4 | 01 B84 Nacional privado
76. Fecha de registro 1 96 4. 11 ) 07 I 9406017
77. No. Marricula mercanl (
78 Depariamemo 05 | ) 5
79. CiudadiMunicipio 120 | 1 20 B5. Extranjero 4} %
Vigencia 86. Extranjera publico 0 0 %
; | p
8O Desde 19940501 | 19940607
UV VS W VN =
g1 Hasta 201411 3_ | 20151231 87. Extranjerc privado G 0 %

Entidad de vigilancia y conirol

88. Enhidad de vigilancia y control
Superintendencia Nacional de Salud

o]

Estado y Beneficio

30, Feri 3 cembic ue 2siado

e

1 8 4 20160101

: ]

; L]

4 L

: L]
I

91. Nomero de dentificacion Tribut

ria (NIT) 22. OV

Vinculacicn econdmica

93, Vinculacién

aconomica 94, Nombre del grupo econdmico ylo empresarial

95. Numero de ldenlificacidn Tributaria {NIT) de k2

Matriz o Controlante 96. DV.

$7 Nombre o razédn sociat de la malriz o controlante

170. N@mero de idenlificacion trbutaria [ 171, Pais

cleraade en el extenor

172, Numero
sociedad o nal

e identificacion tributaria
ural del exterior con EP

173, Nombre o razén social de la sociedad ¢ naiural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 09-02-2021 05:48.26PN




} } N N Formulario del Registro Unico Tributario
OB GHa SGLONEIL Mas KONESTA Representacicén
Pagina 3
Espagio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14714384455
(415)77072124899B84({8020) 000001471438445 5
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) §. DV | 12. Direccion seccional . 14 Buzén electronico
Impuestas de Madeilin 1 1
89095824 30]/6 !
Representacién
98. Representacion 99 Fecha inicio ejercicio reprasentacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2020051 1]
L -
100. Tipo de decumento 101. Nimero de identificacion 02, L | 113, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani § 3 |9 8 7 1 0 7 2 8 l |
1 p—
104. Primer apellida 105. Segunde apallido 106. Primer nombre 107. Olros nombres
DIAZ |AREIZA |ELIAS |DAVID
108. Nimere de Identificacian Tributaria (NIT) 109. DV | 110, Razdn social representante legal
98, Representacion 99 Fecha inicio gjercicio repres :ntacion '
Ao
100. Tipo de documento 101. Ndmerc de identificacién 102, DV [ 103 Nomero de tarjeta protesional
104. Primer apellido 105. Segundo apetllido 106. Prinier aombre 107. Oiros nombres
108. Numero de ldentificacién Tribularia (NIT) 10%. DV| 110, Razédi, social reprézentaale iegal
©8. Reprasentacion 9%. Facl 3 inicic eercicio /epreseitacton
—_ 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identifice.idn 102. DV | 103. Numero de latjeta profesional
; o | |
104. Primer apellido 105. Segundo opellido 106. Primer nombre 167, Otres nombres
108. Numero de fdentificacidn Tributaria (NIT) 1J8. DV l?o Razdn socal representante legal
98. Represeniacion 9u. Fecha inicio ajercicio represantacién
,'.'7' — i L L L |
100. Tipo de documenlo ;[ 301, Nimera de icentai=acinn 102, DV | 103, Numero de tarjela prafesional
) - J
104, Primer apellido . 1L5. Sequnido apellido 1086. Primer nombre 107. Otzos nombres
1
108. Namero de Identificacion Trbutaria (NIT) 109. DV| 110 Razon social represantante legal
9B. Representacion , 98, Fecha inicio ejercicio representacion
- L 1 |
100. Tipo de documento i1, Nomero de identificacion 102. DV (103 Nimero de tarjeta profesional
s I
104. Primer apellide 105. Segundo apelido 106. Primer nombre 107, Gtros nombres
108. Nomero de ldenificacion Tributaria (NfT} 109. BV 110. Razén social represeniante legal

Fecha generacion documnento PDF (19-02-2021 05 48:26PK




5 - s . . I . .
RS AR Formulario de! Registro Unico Tributario

POt EHE e i s an wnEBis Revisor Fiscal y Contador
Pagina 4 e 4 Hoja §
Espacio reservado para la DIAN 4. Nomero de formulario 14714384455
4{8020) 0000
5 Numero de Identificacion Tnbutaria (N1T) 6 DV [ 12. Direccion seccional 14. Buzan electrénico
8 909 8 2 430 8 Impueslos de Medeilin 1 1
Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documenio 125. Ndmero de identificacidn 176, DV ; 127. Numero oe tarjate profesional
E i ]
a [ S —
E 128. Primer agellido 128. Segundo apellido 130. Primer nombre: 131, Otros nombres
a |
3 | '
& | 132. Numero de tdentificacion Tributaria (NIT) 133 OV (134 Socedad o firma designada
1
E e
x | 135. Fecha de nombramienio :

L | I PR ——

136. Tipo de documento 137 Ndmero de identificacion 138 DV| 139. Numero de tarieta profesional
. .
g . 4
B, | 40 Primer apellido 141. Segundo apeilido 142. Frimesr homure 143, Otros nombres
: |
: ! . _ 1
2 [ 144 Numero de Identficacion Tributaria (NIT) 145, DV 146, Seciedad o Fuma desanada
3 |
n
2 o
@ | 147, Fecha de nombramiento

L 1 | -

148 Tipo de documento 149. Namero de identficacion 150. DV ] 151. NUmero de larjeta profesionai

CéduladeCiudadania 1 3 |{ 6 6 8 7 4 6 7 4 7 4 36 T

152. Prnmer apellido 153 Segunde zoellidn 154, Primer nombre 155, Otros nombres
§ QUIJANO lCALAMBAS ARBEY
§ 156. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 157, D\-' 153 Socrrdas ofima Jesignada

159. Fecha de nombramienla

20170801 |_

Fecha generacicn decumento PDF: 09-02-2021 05:48:26PN




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 22 de

abril de 2021, a las 08:20:01, ¢l numero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMQ RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. ldentificacidn 98710728
Cédigo de Verificacion 98710728210422082001

Esta Certificacidn es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

CeD)

(N -
[ty £ RV L] UC-&\' . i T E
SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revis6: WEB

A — CGRL



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

09:37:51
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1de 0
GMBEHMCIOL No. 165325621

Bogota DC, 22 de abril del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Registro de Sancienes e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) ELIAS DAVID DIAZ AREIZA identificade(a) con Cédula de ciudadania ndmero 98710728:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco {5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuande se trate de nombramiento o posesién en cargos que exifan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. {Articulo 174 Ley 734 de 2002}.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
discipfinarias, inhabilidades que se deriven de las refaciones contractuales con el estado. de los fallos con responsabilidad fiscal. de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particutares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamenie los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad. validar 1a informacién

que presente el aspirante en la pagina web: hitp://iwww procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

Hotpot

f

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisidn Centro de Atencion al Publico (CAP}

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencidn al Publico (CAP}
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www_procuraduria.gov.co



P
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i
09:38:21
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoia 1 de 01

GENERAL DE LA RACION No. 165325698

Bogota DC, 22 de abril del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacian de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefor{a) EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ISABEL LA CATOLICA  identificada(a) con NIT nimero 8§909824306:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco {5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombrarmiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA.: El certificade de antecedentes disciplinarios es un documente que centiene ias anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefen funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes sclamente Jos reportes que hagan las autoridades
nacionales colembianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion

r que presente ei aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria gov.co/portal/antecedentes. htm!

et

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisidn Centro de Atencidn al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADC SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division Centro de Atencién al def;o {CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Phx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FIiSCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 22 de
abril de 2021, a las 08:20:41, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FiSCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacion 8909824306
Cadigo de Verificacion 8909824306210422082041

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con [os aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

o

=
i & \_zcn CA“:.
~ SORAYA ARGAS ULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisé: WEB

- i M A ” " CTOR e



2214i2021 Policia Nacional de Calombia

OB G+Y f

Y POLICIA NACIONAL
# DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:22:36 horas del 22/04/2021, el ciudadano identificado con-
Cédula de Ciudadania N° 98710728
Apellidos y Nombres: DIAZ AREIZA ELIAS DAVID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Consfitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas perscnas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

-

Eiencdn agminsliaiva: lunes 5

viess

YO amal00pmy 20D
G pm

aiencion al cudagdano.
5153700 ext 33557 (Sogota
Resto del sais, (MEQDO QTN 142
E-rral

hneagecinfpcheia.govoo

https:l!an{ecedenles.policia.gov.cor?OUSNVebJudiciaIffomAntecedentes.xhimi
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Consulia

gj Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

X Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/04/2021 08:12:29 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania'NO. 98710728 . _

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No, 22269867 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

o S SR A e e 5 D o B R T i e L B

Infomiacion .. 5159400
LRl g R R e R A R g 4 pes g
Policia Maciunal de Colombia
General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Adrministrative Nacional (CAN} Bogotd D.C.

‘ J Linen de atencidn: 018000-510112

wwew.policia.gov.on

_hitps:iisrvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_tnp_consulta. agpx

111
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E.S.E HOSPITAL ISABEL LA CATOLICA
NIT 890982430-6
“MEJOR PARA TODOS”

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO CON TARJETA
PROFESIONAL No. 47436- T, EMITIDA POR LA JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES.

CERTIFICA:

En mi calidad de contador puablico certifico que la E.S.E. HOSPITAL ISABEL LA
CATOLICA de Caceres Antioquia con Nit No. 890.982.430-6, ha cumplido durante
los doce (12) meses anteriores a la fecha de expedicién de este documento, con el
pago de aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensacion, ICBF y SENA de acuerdo con las normas vigentes y con las demas
obligaciones fiscales del orden Regional y Nacional. Que durante el mes de marzo
de 2.021 realizo el tltimo pago de aportes a la seguridad social segun [as planillas
No. 48764797-48764810.

Para constancia de lo anterior se emite este documento a los cinco (5) dias del mes
de abril de 2021, para realizar tramites legales ante una entidad de caracter oficial.

Cordialmente,

NO CALAMBAS
DOR UBLICO
TP N

47436 -T

Municipio de Caceres Antioquia
Cra 50 # 52 — 48, Barrio Centro



FECHA DE NAGIMIENTO 12 A.GO 1962

- PUERTO TEJADA
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_ ‘LUGAFI DE NACEMIENTO
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e T

" i JUNTA CENTRAL
wseenie DE CONTADORES

AN

Certificado No: .
Ao EVEE LTS Y4E T EZA

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ARBEY QUIJANO CALAMBAS identificado con CEDULA DE
. CIUDADANIA No 16687467 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 47436-T Si
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ** * ** #** s s s s s assmsbusbanbansnn

Rk k bk ok ok kR ok ok okt ok ok okkkk kR A XK ARk kR Kk kL AR KRk kR kK kkhk ok ok ok k ok ok kkk ko okkk kR

k k k k k F &k ok ok ok ok & k Kk ok ok ok ok kk ok k kR kR Kk Ak ok kA Ak kEk Ak Ak k ok k ok k ok kk kK ko kA h kR ok kK ok k kR kR

Dado en BOGOTA a los 20 dias del mes de Abril de 2021 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

S

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TiENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este -certiﬁcado, lo puede consultar en la pagina v&eb
www jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



Nit
N900335004
NBODZ27940
NB00224808
N800229739
NS00156264

NB00D8S702

NS00Z26715
N300226715
NB05000427

NBOOZ2B175 .

NES0300842
NEY9995034
NB99995239

ARUS

Informacidn de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Sociat del Qperador de Informacién
Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacidn Otros Riesgos
Periodo de Cotizacidn Para Salud
Empresa

NIT

Cdadigo Sucursal (Nombre)

900089104-5
ARUS (antes Entace Operativo}
Pago de SuAporte
2021-04-05, 10:03:54 AM
marzo de 2021
abril de 2021
ESE HOSPITAL ISABEL LA CATOLICA
NI 880982430
()

Referencia de Pago! Nimero Planilla 4BYB4TOHT
Tipo de Planilia E
Namero Transaccién Bancarial CUS 944325969
Banco (1013) - BANCO BBVA COLOMBIA S.A.
Valor £ 15.495.200
Estado de la Transaccidn Apmbada
Direccitn IP de Origen 1001958
Codigo Administradora Numerao Afiliados ~ MOmero REGO2
2514  COLPENSIONES 7 -]
231001 COLFONDCS 1 2
230301  PORVEMIR ‘ 8 9
230201 PROTECCION FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS 4 5
EPS037 NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD NUEVA EPS S.A 3 8
EPS010 EPS SURA 3 3
ESSC24 EPS-S COOSALUD MOVILIDAD 7 7
EPS042 COOSALUD CONTRIBUTIVO 4 5
EPS016 COUOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A, 3 3
1425 RIESGOS PROFESIONALES COLMENA S A COMPANIA DE SEGURQS DE VIDA - 20 24
CCF03 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTICQUIA 20 24
PASENA SENA 20 24
PAICBF  INSTITUTO GOLOMBIANQ DE BIENESTAR FAMILIAR 20 24

SubTotales:
. Total a Pagar:

Valor sin Mora  Total Intéreses Mora

$2.791.100

$199.900 -

$2.189.300
$1.09%.400
$ 692,800
$1.113.900
$ 1.482.300
$754.200
$ 816.400
$855.200
3 1.355.700
$ 778.500
%1.157.400

§15.496.200

50
50
50
%0
50
S0
30
50
L]
$0
30
50
50

50
$ 15496260

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Gali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 40 13 27.29na 1 de 1
- Manizales: 592 86 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 61 98 77. Linea Etica: 018000 517806,

ARUS {antes Enlace Operativo) no se hac_e responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacion dado que no tiene medios
para cotroborar la veracidad de Ia misma, su alcance se [imita a replicar la infarmacion suministrada directamente por el cliente.




Nit

NS00156264
NOOOOODA00
NOOODOO000

ARUS

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion
Razén Social del Operadoer de informacién
Descripeién

Fecha

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

NIT

Cédigo Sucursal (Nombre)

Referenciz de Pago! Ndmero Planilla
Tipo de Planilla

Nimero Transaccitn Bancaria/ CUS
Bance

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

Codigo Administradora

EPS037 NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD NUEVA EPS S.A.

NIN-AF  NINGUNA AFP
NIN-CC  NINGUNA CCF

900089104-5
ARUS (antes Enlace Operativo)

Pago de SuAporte

2021-04-05, 10:07:26 AM

marzo de 2021

abni de 2021

ESE HOSPITAL ISABEL LA CATOLICA
N1 850982430

€}
48764810
944333683
{1013) - BANCO BBVA COLOMBIA S.A.
$224.200
Aprobada
10.0.19.58
Numero Afiliados Numero REG02
0 0
2 2
2 2
2 2

SubTotales:
Total a Pagar:

valor sin Mora
50
§224.200
50
50

$ 224200

Yotal Intéreses Mara
S0
50
50
%0

30
§224.200

ARUS, Linea Expertos en PIL._A: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cafi: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 2,Ra'|gr'na 1de
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 S5178086.

ARUS (antes Enlace Operativo) no se hac‘e responsal:'tle de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacicn dado que na tiene medios
para corrcborar la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar Ja informacién suministrada directamente por el cliente.




@

ESE HOSPITAL ISABEL LA CATOLICA

NIT 890982430-6

“MEJOR PARA TODOS”

Céceres, 22 de abrit de 2021

Doctora

LINA MARIA BUSTAMANTE SANCHEZ
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
Gobernacidn de Antioquia - Piso 8

Asunto: Plan de inversion recursos subsidioa la oferta 2021 ESE Hosgital Isabel la Catdlica del municipio de

Caceres

Mediante [a presente la ESE Hospital Isabel {a Catolaca dei Municipio de Caceres, presenta el plan de
inversiones proyectado para la ejecucion de los recursos de Subsidio a la Oferta asignados mediante ia
Resolucion $S2021060007950 de abrit 14 de 2021:

INVERSION DE RECURSOS DE %UBSiDIO A LA OFERTA 2021

ESE HOSPITAL ISABEL LA CATOLICA DEL MUNICIPIO DE CACERES

Valor de recursos asignados al Hospital: $432.429.798

2‘;23: | Descripcién del componente de inversion | Va:;rr::;gnr;anc:g al Fe;?;ai;?;g;gt:da
1 Gastos de Personal (Servicios persenaies asociados a $432.429.798 Acorde al
nomina, Servicios Personales Indirectos, Seguridad comportamiento de
Social y Parafiscales) los desembaoisos.
Toda la vigencia
2021
Total inversién $334.651.253
Atentamente,

Gerente

Vil N\ A ZA".'_,:A.E:E-L

L:“TF)L‘(“,:"-.

(, oK ma’e

Municipio de Caceres Antioquia
Cra 50 # 52 - 48, Barrio Centro




