INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0037 de 19 enero 2021
JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, abril 28 de 2021

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Asesor

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacién del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —CUARTA cuota del contrato de prestacion servicios
PROFESIONALES COMO MAGISTER No. 1.330.01-59.02-0037 del 19 de enero de
2021 y OTROSI 1.330.01-59.02-0037-1 del 26 de abril de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No0.1.330.01-59.02-0037 del 19 de enero de 2021 y OTROSI 1.330.01-59.02-0037-1
del 26 de abril de 2021 entre el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de
Desarrollo Econdmico — y presento a usted la relacion de actividades
correspondientes al pago de la cuota del mes de ABRIL de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO MAGISTER EN BIOTECNOLOGIA, ENFASIS AMBIENTAL,
AGROPECUARIA Y BIOPROCESOS, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN
LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO 'Y  DESARROLLO
EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 22 de enero de 2021
Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion No. 1.330.01-
59.02-0037 del 19 de enero de 2021, se han estipulado las OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA:

1). Brindar apoyo administrativo durante la operacién de las diferentes estrategias de
Innovacion y Competitividad que desde la SEDEC pueden redundar en beneficio del
mejoramiento de las empresas y emprendedores vallecaucanos.
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2). Brindar apoyo en los diferentes espacios en que interactua la SEDEC con el ecosistema
emprendedor e innovador a nivel regional y/o nacional.
3). Reforzar la capacidad Institucional de la SEDEC para el manejo de los temas de
emprendimiento empresarismo, competitividad e innovacion.
4). Coordinar la formulacion de la politica publica de trabajo decente y equidad laboral del
Valle del Cauca, gestionado la articulacién con los diferentes actores de relevancia tales
como los empresarios, los emprendedores, los trabajadores, la academia, sector publico,
privado entre otros, de acuerdo con on Ordenanza 508 del 26 de abril 2019.
5). Participar en las diferentes actividades del Modelo integrado de planeacién y gestion
(MIPG).
6). Orientar informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas
Académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.
7). Identificar y Gestionar otras fuentes de financiacién diferente al Fondo ValleINN, publicas
o privadas, Departamental, Nacional o Internacional, para la creacién o el fortalecimiento a
Ernprendedores, MiPymes o Asociaciones.
8). Las actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de cumplir las metas
trazadas en el proyecto estratégico.
9). Capacitar, asesorar, acompanar y adelantar seguimiento a las MiPymes, emprendedores
y organizaciones, en areas técnico-empresariales

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes ACCIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:

1). Brindé apoyo administrativo durante la operacién de las diferentes estrategias de
Innovacion y Competitividad que desde la SEDEC pueden redundar en beneficio del
mejoramiento de las empresas y emprendedores vallecaucanos. A través de la asesoria
a contratistas de la subsecretaria de competitividad para la formulacion del arbol de
problemas, arbol de objetivos y marco Iégico, la concordancia con el PDT y el PND para el
proyecto:

- Fortalecimiento de la estructuracion del proyecto de la Comision Regional de Competitividad
del Departamento del Valle del Cauca”.

0 Jose Fernando Compet Q

Que pena contigo Jorge 218p. m, 194472021
JUEVES

: ey
Hola José como estas? ., i

A que horas te puedo contactar ., T

El provecto CRC est3 a un pelo, faltan un par de detalles (discutibles) pero es

mejor que acatemos para que pase rapido 212p.m

Me avisas porfa S

é ?
Hola José como estas? ., .

7
Estas por alll? .-, i

HelaJerge ., .

Me estuve toda lamafiana ., o

27
Mucha cosa o quel? S



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0037 de 19 enero 2021
JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO
CONTRATISTA
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Ajustes a proyectos CRC © & 2
Jorge Albertavasquez Castills <jorvascot @amail corn= @ lun, 19 abr17:00 (hace 7 dias) Yz 4=
"f) para JOSE, JESUS, Esperanza, Esperanza, Victoria «

Hala Jose Femando buenas tardes

De acuerdo con nuestra conversacian y siguiendo los lineamiento de Planeacidn, no se pueden incluir productos de dos sectores econdmicos diferentes, por tanto
envio gugerencias y correcciones para avanzar con el proyecto de fortalecimiento a la CRC y la reconstruccidn del drbol de problemas, objetivos, productos e
indicadores MGA

Por favar revisa bien el presupuesto con las actividades
Saludos Cordiales

Jorge A Wasguez

Profesional MG

Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
Gobernacidn del Valle

|4
»

2 archivos adjuntes

2). Brindé apoyo en los diferentes espacios en que interactua la SEDEC con el
ecosistema emprendedor e innovador a nivel regional y/o nacional. Para el cumplimiento
de este objetivo

Se contacté con el ecosistema emprendedor e innovador de los municipios del Valle del
cauca a través de diferentes redes sociales, espacios en el que interactua la SEDEC, para
divulgar las actividades de la Secretaria:

Alberto J Vasquez
e 19 de abril alas 21:00- S

wee  AANallelNN D Vencivle ==

vAl-l-‘.""‘_,,.. obando
En su e"'“"::.% b
VALLEDELCAUCA . GOV.CO

noD““‘"‘z
ZORAIDA
Alerta emprendedores y empresarios, este 19 de abril se
abren las inscripciones para la convocatoria del Fondo Val...

o> Me gusta () Comentar &> Compartir

3). Contribui a reforzar la capacidad Institucional de la SEDEC para el manejo de los
temas de emprendimiento empresarismo, competitividad e innovacién a través de la
asesoria en la elaboracién de los nuevos proyectos, proporcionar herramientas para la
formulacién de los nuevos proyectos.
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C () & meetgoogiecom = @80 :

C Cristian Andres Matallana Castellancs estd presentand

Detalles de la reunion A g -~ (=] Cristian Ancres Matatana Cas..
sl presentando sJ pantala
MARCO LOGICO PROYECTO ESCUELA DE NEGOCIOS © DO P
£ Jorge AlberteVasquez Castille <jorvascol @omail.com= & mar, fiabr1617 ¥y 4w
o3P para camataliana, JESUS +

Hala Christian Andres buenas tardes
Atentarnents anexo el Marco ldgico que trabajamos contigo el dia de hoy y que servird como guia para tu formulacion del proyecto Escuela de Empresarios (otrosi).

Saludos Cordiales

Jorge A VWasquez

Profesional MG

Secretarfa de Desarrollo Econdmico
Gobermacidn del Valle del Cauca

=——
b4 MARCO LOGICOE...
2 Y 4

4) Para coordinar la formulacién de la politica publica de trabajo decente y equidad
laboral del Valle del Cauca, gestionado la articulaciéon con los diferentes actores de
relevancia tales como los empresarios, los emprendedores, los trabajadores, la academia,
sector publico, privado. Revisé el proyecto: Formulacién de la politica publica de trabajo
decente y equidad laboral para la reactivacion y transformacién econdémica del Valle del
Cauca y se analizo la coherencia con la agenda 2030 de la ONU: Objetivos del desarrollo
sostenible. Se estudia este proyecto con el fin de incorporarlo en la formulacion de nuevos
proyectos de la SEDEC.

Adicionalmente participé en las sesiones de medicion de empleo realizadas en Indervalle y
se contribuye con el grupo de medicion
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5). Para participar en las diferentes actividades del Modelo integrado de planeacion y gestion
(MIPG) Se estudio, como aplicar los principios del ciclo DEMING-PHVA y MECI
en los procesos de Planeacion de Proyectos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico
y Competitividad de la Gobernacion del Valle del Cauca.

En el ciclo del PHVA se participd en los procesos de planificacion, seguimiento y
operativizacion de los procesos y proyectos de la cadena de valor de la secretaria:
N | V*f e |

Para la aplicacion del Modelo Estandar de Control Interno MECI, herramienta que
proporciona una estructura de control a la gestién, se realizé aportes al cumplimiento de dos
sus componentes basicos: i) Ambiente de Control; ii) Evaluacién del Riesgo; iii) Actividades
de Control; iv) Informacion y Comunicacion; v) Actividades de Monitoreo, mediante:

- Apoyo a personal de planeacién de la secretaria en la gestion de indicadores de
cumplimiento de metas proyectos para la medicion de proyectos en la plataforma SPI
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Jorge albertovasquez Castille <jorvascol@amail.com=

-
’f) para dia

nalopezarll =

Hola Diana, Jesus me encomendd gue te reerwiara esta informacidn

mar, 13 abr 10:28 (hace 13 dias)

w

-

Hay dos aspectos importantes para revisar, que |a ejecucidn vaya al 25% (Archivo SPI) e identificar las evidencias si se ajustan a los cargado (Esto serfa una
segunda fase)

MWe avisas cuando puedes y nos sentamos a revisar el tema

Saludos

Jorge Vasquez
Profesional MG
Secretaria de Desarrollo Econdmico ¥ competitividad
Gobernacidn del “alle del Cauca

wee

Para aportar en la implementacion de la politica de gestiéon del conocimiento del MIPG
se consideraron los siguientes lineamientos los cuales se fundamenta en uno de los cuatro

ejes:

Primer Eje: Generacién y produccion del conocimiento: Elaboracion de un formato de

Marco Logico para facilitar la estructuracion de proyectos.
Lo oeosewcenw | [ eovostoomemocmes |

n, desarrollo i
competitividad de las empresas del Valle del Cauca, lo
cual genera disminucion en la productividad y
sofisticacion en el tejido empresarial de la region

Incrementar los niveles de innovacin, desarrollo
tecnolégico y competitividad de las empresas del Valle
del Cauca

UL
“FORTALECIMIENTO A LA COMISON REGIONAL DE COMPETTIVIDAD
MEDIANTE EL INCREMENTO DE CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS EN
INMOVACION ¥ DESARROLLO TECHOLOGICO DE LAS INICIATIVAS
CLUSTER DE LA REGION PARA AUMENTAR LA PRODUCTIVIDAD ¥
SORSTICACIOM DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”

1. Deficiente articulacion entre el tejido empresarial de
la regién y las Instituciones de Educacidn superior para
realizar o cjecutar programas de formaién en temas de
innovacion y desarrollo tecnolégico dirigido al tolento
humano.

1. Incrementar la articulacion entre el tejido

ial dela regién y las
superior para cualificar el talento humana de las
empresas.

de Educacion|

1, Identificar, seleccionar y analizar las capacidades y competencias
requeridas por las empresas de las Iniciativas Clisster.

2. Disefiar perfiles
empresas para el cumplimiento de las iniciativas Cldster.

que respondan a las necesi las

2. Deficit de programas de entrenamiento especializado
para el desarrallo de capacidades y competendias en
innovacién y desarrollo tecnolégico

2. Disediar

3. identificar las capacidades formacion, infraestructura, capital
[humano y grupos de investigacion) de las IS que respondana las
i las Iniciativas Clster

para el desarrollo de capacidades ¥ competendias en
innovadién y desarralla tecnoldgico

4. Disefiar y validar un programa de entrenamiento especializado en
innovacion y desarrollo tecnologico en las areas priorizadas por las
iniciativas Claster

ID.PROBLEMA | REL ARB PROBLE-OBJETIV | MATRIZ DE MARCO LOGICO | @

3
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Para aportar en los Lineamientos Politica de Gestion Estratégica del Talento Humano GETH
del MIPG, se realiz a través de la implementacion de las acciones previamente disefiadas.
El propdsito es fortalecer aquellos aspectos débiles siempre con el objetivo de mejorar la
GETH: Se continud a través de un proceso eficaz y efectivo de acompanamiento de la GETH.
A través de las siguientes rutas:

Ruta de la Felicidad: la felicidad nos hace productivos.

Ruta del Crecimiento: liderando talento.

Ruta del Servicio: al servicio de los ciudadanos.

Ruta de la Calidad: la cultura de hacer las cosas bien.

Ruta del analisis de datos: conociendo el talento.
Entre otras, ademas de fortalecer en aspectos de formulacion de proyectos a cada

bsecretaria:
x
C {) @& meetgoogle.com/rps-sjog-vac = 4 @ N 0 :
@ Gestion de Conoci.. 9§ Correo - javasqueze.. G account live - Busc... Congresos 4§ SENNOVA SGPSV24. 4Qué es un medica... The best Nootropics @ SENAFTP  » Otros favoritos | T Lista de lectura

o -
=+ Cristian Andres Mat lanos ""- ‘Andres Felip@Davila Abella

Detalles de la reunion ~ ¢ - ]
Presentar ahora

Marco Légico proyacto Agencia de Cooperacion Internacional @ & @
. Jorge AlbertoVasquez Castillo <jorvascol @amailcoms @ lun, 26 abr 13:00 (hace 11 horas) Y7 4=
’?) para alkapi2? -

Hola Aleida buenas tardes

Atentamente anexo el formato de Marco Lagico Que trabajamos en la mafiana.
También el nuevo formato de Cadena de Valor gue enviado por Esperanza

¥ Un modelo de proyecto que puedes usar.

Cuedo atento al formato de Marco ldgico del proyecto Inversiones y Reinversiones

Saludos Cordiales

Jorge Masquez

Profesional MG

Secretaria de Desarrollo Econdmico v Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

|4

&

3 archivos adjuntos
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Se realizé tambien la transferencia a Diana Lopez de los conceptos de Metas del Plan de
Desarrollo de la Secretaria y gestién de indicadores en SPI:

=4

obnod

Transferencia de gestion de indicadores en SUIFP D A&
Jerge Albertevasquez Castille <jorvaseol @amaileoms= mié 14 abr 11:39 (hace 12dias) Yy 4
"43 para dianalopezaril, JESUS =

Hola Diana. Buenos dias

Continuando con el proceso de transferencia de gestidn de indicadores en SUIFP.
Anexo varios videos que nos pueden ayudar a reforzar el entendimiento de como funciona la plataforma.

- INDICADORES |_|_|l: Cdmo se definen, interpretan y construyen (Parte 1)
https: A youtube. comdwatchPv=clw-r0tH pE

- INDICADORES |_|_|l Cdmo se definen, interpretan y construyen (Parte 2)
https: M youtube. cormdwatch?v=iivGF octl3g

- 5Pl Seguimiento a productos
https:Aavw youtube. corndwatch?v=t GLy sVpviWz Q

- 5PI Beguimiento a Indicadores de Gestidn
https: A youtube. comfwatch?v=CybradBezwo

- 5Pl Seguimiento Presupuestal
https: e youtube. comdwatch?v=1YyfatBphivRc
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o 06 8 o ¢ B & 14demuchas < >
Fwd: Informe y evidencia META MP301020100105 = [Recibidos x & 2
Carclina Marmelejo Naranjo <cmarmolejo@valledelcauca gov.eo= & mar,23mar1959 vy 4 H

parami -

---------- Forwarded message ---—---

De: Katherine Chavez Mejia <kathechavez16@hotmail. com>
Date: lun, 15 de mar. de 2021 2 la(s) 11:10

Subject: Informe y evidencia META MP301020100105

To: Carolina Marmolejo Naranjo <crarmolejo@valledelcauca. gov cox
Ce: Alexandra Wasquez Orozoo <avasguezif@valledelcauca. govco»

Buen dia Caraling,

Adjunto informe y evidencia de |a siguiente meta producto:

META MP301020100105] Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la reactivacion econdmica del
departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio, Esta meta se reprogramao a 40 espacios interactivos para la vigencia 2020,

6). Para orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con
temas Académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa:

a. Continué el contacto con las redes de emprendimiento para promover las convocatorias
de Valle INN

Alberto J Vasquez e
e 2h ©
B ]
Periédico Institucional Asi es |a [@le)3i¥e)
.}:.’;. @ [ Partici prendedore: cro y mediy

25 $13.740 2.36C
S = = 33160 7

el 21 e may es abit
vocatoria Valle INN Municig

¥ tiener lo
con lo que el det Valle le epuesta o ba reecth
2 360 empresas e 25 municipeos.
—— -

Centros 1==
de Atencion =
Valle INN .
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7). Coordiné con el equipo asesor para la ldentificacion de otras fuentes de

financiacion diferente al Fondo VallelNN, publicas o privadas del orden Internacional, a
través de las siguientes acciones.

Coordinacién y orientacion del grupo de asesores para las busquedas de
convocatorias de subvenciones a proyectos de financiacion de emprendimientos y

T

1

Se realiz6 la caracterizacion de la oferta productiva de los municipios del
Valle del cauca en agricultura (oferta y demanda del Valle del Cauca)

Seleccion de municipios a beneficiar posible convocatoria UE Recibitos x

£
Jorge AlbertoVasquez Castille <jorvascol@gmail com=
&

& lun,16mar 1245 Yy 4w
para joernsosear, grendez.asesor, dianalopezart 1, JESUS + :
Buenos dias estimados asesares

Para la propuesta al secretario de tres municipios a intervenir con recursos de cooperacidn internacional provenientes de la comunidad Europea, se propone cormo justil
encontrar la siguiente informacidn para todos los municipios del Valle:

Cordialmente

Jorge Wasguez

Profesional MG
SEDEC

MUNICPIO (NUMERO DE HABITAMTES

PRINCIPALES NUMER(
ENCADENAMIENTOS
VALOR AGREGADO MUNICIPAL TASA DE DESEMPLEQ MNE| PRODCUTOS | HECTAREA
PRODUCTIVOS
AGRICOLAS PRODU(
SE AMEHA
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Definicion cadena productiva para PY-CE-1 ©

Jorge AlbertoVasquez Castille <jorvascol@omail.com=

)

Hola equipo buenas tardes

En el siguiente link del drive:
https:#docs. google. comdspreadsheets/d/1 cAY_hlamY0YyBYebgkoDK2ODTY JZ7 g Y /edit#yid=7 12517402

para gmen dez gestor, gmendez. asesor, dianalopezaril, Oscar, JESUS -

Esta la tabla con la informacian consolidada de las variables discutidas el dia de hoy.

& mié, 24 mar16:33

Par favor las personas responsables de diligenciar la variable de la columna estan en la fila No. 3.de |a hoja de excel

Yr

En la columna A estan los bienes y servicios gque mas produce el Walle del Cauca, por favor si tienen productos adicionales que se me escapen siéntase con la

libertad de anexarlos.

Con relacidn a la Columna E, asignada a Oscar, se tienen datos en MM de USD, los cuales se pueden transformar a toneladas conociendo el precio de exportacidn

del producto.

En la columna |, por favor cologuen el enlace de la fuente de verificacidn de la informacidn. Es muy importante..

Anexo un archivo de excel que empecé a trabajar y puede ayudarnos con la toma de decisiones

Saludos y espero los datos el viernes, para que empecemos a formular el proyecto.

x| = Ofertay demanda comercial - Valle del Cauca - Excel ? E - &8 X
INICIO INSERTAR DISEFIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVIZAR WISTA POWERPIWOT Iniciar sesidn
= PR — = ey .
0 % <o -|lA s = B Ajustar textn General - 7] 4 | &= TEx El > Autosurma /Z\Y H
- . e i B = Rellenar
Pegar 4 N K S+ Eie HeA- == ombinary centror < § + 9 00 3 §§  Formte  Darformato Estlos de  Insertar Eiminar Formato Ordenary  Buscary
- condicional * comatabla > celda~ - - & Bolrars filtrar= seleccionar ©
Portapapeles & Fuente ] Alineacion ) Niimero n Estilos Celdas Modificsr A
A B C £ F G H |
. icual es la . iQue medio de . icual es el|
éOferta o i iCudles la o f e - éCudl es el
S - capacidad de . transporte o écudl es el cliente o proveedor éCudl es el cliente o proveedor Mercado
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0037 de 19 enero 2021
JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO
CONTRATISTA
Se realiz6 la definicion de los indicadores econdmicos relevantes por municipio del
Valle del cauca para evaluar el impacto de los futuros proyectos por cada municipio

Bueno, estoy pendiente ... 2332021

INDICADORES ECONOMICOS RELE.. (4 )
KLSK = 28 kB 11:30a. m.

11:31 a. m.

Hola Anexa Analisis del equipo asesor, para tener un mayor impacto con
proyectos de cooperacion sobre variables de indices de desempleo, MBI, IPM v

hectareas cultivables 11:32 & m
Criterios Munidpios UE pptx
PPTH = 3 ME 11:37 2. m,
Documento final para presentacion 5.
= P L i FTE PRIV = L PR TE TR Y
pe=R5&acfr=171273 23dp.m

Hola Equipo buenas tardes S
Anexé la hoja en excel que vamos a trabajar para el PY CE-1 Ei

Hgjas de cilculo de Google: crea v edita hojas de calculo enline de forma

gratuita.
Crea una hoja de calculo y editala con otras personas al mismo tiempo, ya sea desde tu

docs.google.cam

https:#fdocs.google.com fspreadsheets/d/1 cAY_h1amY0YyEvebgkoDK20DTYIZZ
ghY/editfgid=712517402 234p. m.

Listo e 435 p.om.

- Junto con el equipo de asesores se disend un indicador para la seleccion de
los municipios basados en la siguiente ecuacion:

Indicador Seleccion Municipal = (Numero de Habitantes*10%) +(Tasa De
Desempleo*30%)+(NBI*15%)+(IPM*15%)+(Has Cosechadas Cultivos
Agroindustriales*30%).

Por medio del cual se pueden priorizar las intervenciones o convocatorias de
ValleINN con un mayor impacto en tasas de desempleo



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0037 de 19 enero 2021
JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO
CONTRATISTA

____d Ot @

19 municipios (Metodo de seleccién Pareto 80/20)

|-

T T [
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INDICADOR SELECCION
MUNICIPAL = MUIMERODE
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15%)+{Has COSECHADAS CULTINGS
AGROINDUSTRIALES*3006)

"Falmita, TuluayBuenaventura no aplican

INDICADOR ASESORES
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8). Desarrollé actividades requeridas o asignadas por el supervisor del contrato y el
asesor del despacho del secretario, en aras de cumplir las metas trazadas en el proyecto
estratégico. Las actividades adicionales fueron:

- Capacite a equipo de estructuradores de cada subsecretaria de Desarrollo Econémico
en formulacion de proyectos bajo la metodologia Marco Logico.



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0037 de 19 enero 2021
JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO
CONTRATISTA

9). Capacité, asesoré, acompainé y adelanté seguimiento a las MiPymes,
emprendedores y organizaciones, en areas técnico-empresariales.
Especificamente en la elaboracion del Plan de Negocio y Plan Financiero.

/) Activar el sonido original

lorge Alberto Vasq.. Valeria Aguirre ...

Juan sebastian Paz Jose Luis Quinter...

D'

r
B

Diego Valencia Z.. Leonardo valendi... Diana Alejandra ...

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 4 del mes de ABRIL de 2021.



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0037 de 19 enero 2021
JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO
CONTRATISTA

Cordialmente,

JORGE Al 1818 ASTILLO



#5052 2 Bancolombia

-

Comprobante

de pago en linea

SIMPLE Ol
B Pago realizado por: JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO
3 Nro. de recibo: 1037412961
% Descripcién del pago: Pago de Seguridad Social
5 Identificacion del contribuyente: 10.0.19.58
g Concepto: CC
g Razén Social: 94430096
Fecha y hora de la transaccion: Jueves 29 de Abril de 2021 07:47:25 AM
§i Nro. de comprobante: 0000004725
Eﬁ Valor pagado: $ 812,700.00
E Cuenta: *******8143
-

Bancolombia S.A.

Comuniquese con nuestra Sucursal Telefonica Bancolombia: Bogota 343 0000 - Medellin 510 9000 - Cali 554
0505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del pais
01 800 09 12345 - Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafia 900 995 717 - Estados Unidos 1866 379 9714, en

caso de recibir una alerta o notificacion de una transaccion que presenta alguna irregularidad.

Bancolombia nunca le solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico.
En caso de recibir alguno, repértelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com



29/4/2021 Confirmacién Transaccién PSE - CUS 971505825 - jorvasco1@gmail.com - Gmail

Confirmacion Transaccion PSE - CUS 971505825 Recibidos

serviciopse@achcolombia.com.co 7:49 (hace 6 horas) «
parami ¥

jHola, Jorge Alberto Vasquez Castillo

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIAYy
PSE. los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccién: Aprobada
CUS: 971505825

Empresa: SIMPLE Ol

Descripcién: Pago de Seguridad Social
Valor de la Transaccion: $ 812.700
Fecha de Transaccion: 29/04/2021

Ten en cuenta estos tips de seguridad

PDigita siempre manualmente la direccion del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

»Utiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

PProcura cambiar tus contrasefias bancarias frecuentemente.

|,| 1 TransaccionesACH [ @ACH_Informa

https://mail.g oog le.com/mail/u/2/?og bl#inbox'F Mfcg xwiLtkTN DRsJCxC1C VzxwC Rfon\WM 17N



Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion 900097333-9
Razén Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.
Descripcion Pago de SuAporte
Fecha 2021-04-29, 07:44:03 AM
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos marzo de 2021
Periodo de Cotizacion Para Salud marzo de 2021
Empresa JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO
CEDULA CIUDADANIA CC 94430096
Cadigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1037412961
Tipo de Planilla [
Numero Transaccién Bancaria/ CUS 971505825
Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor $812.700
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccion IP de Origen 10.0.19.58
Nit Codigo Administradora Numero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 448.000 $0
N805000427 EPS016 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A. 1 $ 350.000 $0
N860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $ 14.700 $0
SubTotales: $812.700 $0
Total a Pagar: $812.700
_Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacion dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Departamento Codigo: FO-M7-P3-02

del Valle del Cauca DOCUMENTO SOPORTEEN  [vooroa

ADQUISICIONES EFECTUADAS A [Eoo oo

NO OBLIGADOS A FACTURAR  |06/08/2020
' ' Pagina: 1 de 1

Gobernacion

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-487
Segun autorizacion numeracién de [a DIAN No, 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 28 de abril de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO

Cedula o Nit: 94.430.096 Direccién Beneficiario: CL 13 C #75-95 BR/ QUINTAS DE DON
SIMON :

Teléfono: 3146328161 Correo Electrénico: jorvascol@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali '

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MAGISTER EN
BIOTECNOLOGIA, ENFASIS AMBIENTAL, AGROPECUARIA Y BIOPROCESOS. EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS
LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A
TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA, ' '

No. RPC: 5600016693 de fecha 22/01/2021. No. CDP: 5500002380 de fecha 12/01/2021

No. RPC OTROS!: 5600021846 de fecha 27/04/2021 No. CDP OTROSI: 5500002765 de fecha
22/04/2021 Valor Contrato con Adicién: CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($42.000.000) ‘

Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE ABRIL DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL. CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES COMO MAGISTER NRO.
1.330.01-59.02-0037 DE FECHA 19 DE ENERO DE 2021 Y OTROSI NRO. 1.330.01:59.02-0037-1 DE FECHA 26
DE ABRIL DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE
ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO. 1037412961 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 971505825
CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHMORROS NRO. 80846788143 PERTENECIENTE AL BANCO:
BANCOLOMBIA

Valor: ($7.000.000)

Son: SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE o

( )]

JORGE ?ﬁ ASTILLO
Cedula: 94/430.096 .
AN

| Elaboracion ) Revision Aprobacidn
Edwin Alberto Muficz Holguin Revisado:
Wiliian G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Herndndez Cortes Desempefio
Cargo: Profesional Universitario Contratista Cargo: Subdirectora de Contaduria Acta No, 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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Dapaﬂaménatlt;a del Valle del S:j; ;?,Hg,pz,uz
INFORME DE SEGUIMIENTO DE '
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Pagina1de 9
Fecha: 28 de abril de 2021
CONTR Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO
Contrato nimero: 1330.01-59.02:0037  de 19 de enero de 2021
Otrosinimero:  1.330.01-59.02-0037-1  de 26 de abril de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002380 y RPC No. 5600016693 ;

CDP OTROSI No 5500002765 y RPC OTROSI No. 5600021846
Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320003101358/3930102010010000/P139-
101358/1/1/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORT PARA EL EMPREND Y DESA
EMPRE A TRAVES DE CENT
Apropiacion Presupuestal Otrosi: 1-
10011154/11001/2320003101358/3930102010010000/P139/101358/1/1/01/02:FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLOEMPRES A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENE
INNOV VALLE INN Y LOS ESPAC INTERAC EN EL VALLE
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacién productiva y el desarrolio econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META :
Atender a 40000 unidades economicas en un entorno de recuperacidn econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MAGISTER EN

- BIOTECNOLOGIA, ENFASIS AMBIENTAL, AGROPECUARIA Y BIOPROCESOS, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y
LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL
LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR
Contratista: JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO



Departamento del Valle del

Cédigo: FO-M9-P2-02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE | °™%"%

SUPERVISION

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
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' de actividades y plan de trabajo presentado en ABRIL DE 2021, CUOTA 4, por o que se concluye aue las
- obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recbidas a entera satisfaccién por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

Porcentaje
de

cumplimie
‘nto.

Ofras
considerac
iones.

Sugerencias

"

mejoramianto de las empresas y emprendedores vallecaucanos.

2). Brindar apoyo en los diferentes espacios en que interactGa la SEDEC con el
ecosistema emprendedor & innovador a nivel regional y/o nacional.

3). Reforzar la capacidad Institucional de la SEDEC para el manejo de los temas de
emprendimiento empresarismo, competitividad e innovacion.

4). Coordinar la formulacién de la politica piblica de trabajo decente y equidad laboral
del Valle del Cauca, gestionado la articulacién con los diferentes actores de relevancia
tales como los empresarios, los emprendedores, los trabajadores, la academia, sector
publico, privado entre otros, de acuerdo con on Ordenanza 508 del 26 de abril 2019.

5). Participar en las diferentes actividades del Modelo integrado de planeacion y gestién
(MIPG).

6). Orientar informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas
Académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.

7). ldentificar y Gestionar otras fuentes de financiacién diferente al Fondo ValleINN,
publicas o privadas, Departamental, Nacional o Internacional, para la creacion o el
fortalecimiento a Emprendedores, MiPymes o Asociaciones.

8). Las actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de cumplir las metas
trazadas en el proyecto estratégico.

9). Capacitar, asesorar, acompafiar y adelantar seguimiento a las MiPymes,
emprendedores y organizaciones, en areas técnico-empresariales.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de
ABRIL de 2021:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales en lo trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad
con lo acordado en el mismo:

mﬁumru:h Fecha de entrega Responsable

100%

100%

66.6%
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Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspensién, prorroga o adicién

26 de abril de 2021

Fecha de reinicio
1ro de mayo de

Responsable
Pedro Andrés Bravo

2021 Secretario SEDEC

"SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION

N| ACTIDADES

ACTIVIDAD DESARROLLADAS

EVIDENCIA DE ACTIVIDADES

Brindar apoyo
administrativo
durante la
1 operacion de

las diferentes

esirategias de

Competitividad
que desde la
SEDEC

redundar en
beneficio del

mejoramiento
de las

empresas Y

5
vallecaucanos.

El contratista brindd apoyo
administrativo durante la
operacion de las diferentes
estralegias de Innovacién y
Competitividad que desde la
SEDEC pueden redundar en
beneflicio del mejoramiento de las
empresas y emprendedores
vallecaucanos. A través de la
asesoria a coniratistas de la
subsecretaria de competitividad
para la formulacion del arbol de
problemas, arbol de objetivos y
marco logico, la concordancia con
el PDT y el PND para el proyecto:

- Fortalecimiento de |Ia
estructuracién del proyecto de la
Comision Regional de
Competitividad del Departamento
del Valle del Cauca’.

[T ————————

B ® @ me e 5=
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Brindar apoyo
en los

diferentes

espacios en
que interactiia
la SEDEC con
el ecosistema

emprendedor
@ innovador a
nivel regional
y/o nacional.

El contratista brindé apoyo en los
diferentes espacios en que inleractia
la SEDEC con el ecosistema
emprendedor e Innovador a nivel
regional yo nacional. Pama el
cumplimiento de este cbjetivo

El contratista contactd con el
ecosistema emprendedor e innovador
de los municipios del Valle del cauca
através de diferenies redes sociales, |  Alerta e
espacios en el que interactia la g ;
SEDEC, para divuigar las actividades bl
de la Secretaria:

oute 19 de sl se

¥ STpresanion
lones pare ls convocatona del Fonds Vel

sy b O o v

capacidad
Institucional de
la SEDEC
para el manejo
de los temas
de
emprendimient
0

empresarismo,
competitividad
@ innovacion.

Reforzar

El contratista contribuyo a reforzar la
capacidad Institucional de la SEDEC
para el manejo de los temas de

lento empresansmo,
competitividad @ innovacion a través
de la asesoria en |a elaboracion de
los nuevos proyectos, proporcionar
herramientas para la formulacion de
los nuevos proyectos.

e

el B . NG PP PO DS LA D el & -

econdmica del Valle del Cauca y se
analizd la coherencia con la agenda
2030 de la ONU: Objetivos del
desarmolio sostenible. Se estudia este
proyecto con el fin de incorporario en
la formulacién de nuevos proyeclos
de la SEDEC.
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la academia,
seclor plblico,
privado entre
otros, de
acuerdo con
on Ordenanza
508 del 26 de
abril 2019.

Adicionalmente El  contratista
participo en las sesiones de medicidn
de emplec realizadas en Indenalle y
se contribuye con el grupo de
medicion

Participar en
las diferentes
actividades del
Modelo
integrado  de
planeacion vy
gestion
(MIPG).

Para paricipar en las diferentes
actividades del Modelo inlegrado de
planeacién y gestion (MIPG). El
contratista estudid, como apicar los
principios del ciclo DEMING-PHVA y
MECI en los procesos de Planeacion
de Proyectos de la Secretaria de
Econdmico

Desarrolio y
Competitividad de la Gobernacién del
Valle de! Cauca.

- En el ciclo del PHVA de SEDEC el
contralista participé en los
procesos de planificacidn,
seguimiento y operativizacion de

-Para la splicadén del Modelo
heramienta que proporciona una

Riesgo; ill) Actividades de Control;
Mlmmrcumﬁwmv}
Actividades

Monitoreo,
medianie:
-Emwapmnddo
pllm:h secretaria en la

de Indicadores de

mﬂp-%'nhnm de metas proyectos
para la medicién de proyectos en la
plataforma SPI.

- Para aportar en la implementacién
de la politica de gestion del
conocimiento del MIPG EI
contratista considerand los
siguientes lineamientos los cuales
se fundamenta en uno de los

cuatro ejes:
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6| Orientar
informa r y
guiar a los Alberto § Vasquez
usuarios en :
todo lo | Para orlentar, informar y gular a los

relacionado M&Gmbdnb

Periddico Institucional Asi es la

28 $13.740 1.36C

e ERTH

Centros L
de Atencitn ]
Valle 1NN

7 El contratista coording con el equipo
Identificar v | asecor para la identficacion de ovas
Gestionar fuentes de financiadién diferente al
otras fuentes | Fondo ValleINN, pabiicas o privadas
de financiacion | del orden Intemacional, a través de
diferente  al | las sigulentes acciones.

- El contratista coording y
publicas o | orlentacién del grupo de asesores
privadas, :nhbm}luudummn:
Departamental subvenciones a proyectos
X N.m 0 ﬂm*wmr

para la|. El contatisia realiz6 la
creacion o el caracterizacién de la oferta productiva
fortalecimiento | de los municipios del Valle del cauca
a en agrcultura (oferta y demanda del
Emprendedore | Valle del Cauca).
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economicos relevantes por municipio | ==
del Valle del cauca para evaluar el
cad municol. -—-Hz ——{ __J = l=k—
- Junto con e equipo de F S
asesores el contratista disefid un o o B
indicador para la seleccion de los o
municipios basados en la siguiente = ' B = T
ecuacion: == e
B T T T T
Indicador Seleccién Municipal
{hhumm de Habitantes®10%) +{Tm
Desempleo*30% }+(NBI*15%)+(IPM"1
5%)+(Has Cosechadas Cultivos l
Agroindustriales*30%). ’ “
Por medo del cual se pueden | II“”“HIHIII
priorizar las  intervenciones o
convocatorias de ValleINN con un
mayor Iimpacith en fasas de
desempleo
8 El contratista desarrolid actividades
Las requeridas o asignadas por el
actividades supenvisor del contrato y el asesor del
requeridas o | 9espacho del secretario, en aras de
cumplir las metas trazadas en el
Que asigne el proyecto estratégico. Las actividades
SUpervisor  en | agicionales fueron:
aras de
cumipllr 13 | &1 contratisa capacits a equipo de
- estructuradores de cada
trazadas en el | gisecretaria de  Desarrolio
proyecto Econdmico en formulacién de
estratégico. W bajo la metodologia Marco
Capacitar,
asesorar,
acompafiar
9| adelantar ? El contratisia capacitd, asesord,
seguimiento a W yua:idmm ug.xlniu;w a
las MiPymes, s Pymes, ::pm r
:mpm*ndndan; emm;‘r!alu E@F;ﬂmmm la
. elabo n del de Negocio y
organizacione | pian Financiero
s, en #reas
técnico-
empresariales
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ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1037412961 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 971505825 expedida
por SIMPLE Ol correspondiente al mes de MARZO de 2021, segin la cldusula vigésima primera del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado,
el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 2003

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
(Anticipo, Fecha Valor Observaciones
| avances, pagos)
CUOTA1 Febrera/21 | 7.000.000 Cancelada
CUOTA 2 Marzo/21 7.000.000 Cancelada
CUOTA 3 Marzo/21 7.000.000 Cancelada
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. NRO. 1037412961 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 971505825

por SIMPLE Ol correspondiente al mes de MARZO de 2021, segin la cldusula vigésima primera del contrato
y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objelo se ha desamollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral

alguna con el tamento ina_lmmnmlsml_qt_lm.ioszdaiauym

Fecha del préximo informe 17 de mayo de 2021

Para constancia de lo rior firma la presente acta el Supervisor a los:
' 28 ' dias del mes de _ abril de 2021

J—

PAULO FERNANI ILLAN BALCAZAR
Asesor
C.C.16288593

_Reviso ,
: Blanca Leytan, : Diana Vanegas { Juan Institucional de Gestidn y
Desempefio

Acta No.

[ Fecha: 03/04/2019 1030472018 Fecha: 171062019




