INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0044 de 19 de enero de 2021
LUZ KAREN LEAL BARBOSA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, abril 28 de 2021

Doctor: ] )

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Asesor

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacioén del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —~CUARTA cuota del contrato de prestacién servicios
PROFESIONALES ESPECILIZADOS No. 1.330.01-59.02-0044 del 19 de enero de
2021 y OTROSI 1.330.01-59.02-0044-1 de fecha 26 de abril de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de apoyo a la gestion
No0.1.330.01-59.02-0044 del 19 de enero de 2021 y OTROSI 1.330.01-59.02-0044-1
de fecha 26 de abril de 2021 entre el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria
de Desarrollo Econdmico — y presento a usted la relacidon de actividades
correspondientes al pago de la cuota del mes de ABRIL de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO CONTADORA PUBLICA, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL
PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 22 de enero de 2021
Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento
de los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico.

2. Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asi como de los programas
y proyectos articulados a los centros Valle INN
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3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento
y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valleg NN.
4. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los

respectivos soportes, asi como la elaboraciéon de informes segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador.

5. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por
la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

6. Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y
generar propuestas que permitan su aprovechamiento.
7. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion,

entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del
Cauca y sus aliados estratégicos.

8. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizaciéon de
ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas eventos
liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y competitividad.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de Calidad MIPG.

11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador
y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos,
metas, vision y mision de la entidad.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

Asisti a reunion virtual
Apoyar la gestién | programada con delegado | «...c . g - g e s o 0 s

administrativa y | de la Subsecretaria de
operativa para el | Emprendimiento junto con
adecuado los gestores lideres de los

funcionamiento  de | diferentes municipios,
los Centros Valle INN | para generar estrategias
y los procesos | de trabajo que permitan un
Misionales de la | mayor acercamiento e
Secretaria de | impacto en la comunidad
Desarrollo rural del Valle del Cauca

Econdmico.
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Brindar informacion | Realicé charla a
sobre el programa | emprendedores del

Valle INN, asi como
de los programas y
proyectos articulados
a los centros Valle
INN

municipio de Florida, con
el objetivo de dar a
conocer los servicios del
programa Valle INN y los
beneficios que otorga este
programa a través de la
Secretaria de Desarrollo
econdmico y
Competitividad del Valle

Orientar, informar y
guiar a los usuarios a
lo largo de la ruta de
emprendimiento vy
fortalecimiento
empresarial ofertada
por el programa Valle
INN.

Visité emprendedores del
municipio de Yumbo, para
orientarlos acerca de
aspectos administrativos y
financieros de su negocio,
como una estrategia de la
ruta de emprendimiento y
fortalecimiento
empresarial de Valle INN

Presentar informes
mensuales sobre la
gestién realizada,
junto con los
respectivos soportes,
asi como la
elaboracién de
informes segun
solicitud del jefe
inmediato, supervisor
o Coordinador.

Presenté del Informe de
Supervision y de
actividades, presentado
al Dr.. Paulo Fernando
Millan, el cual es el
supervisor del Contrato.
En el informe se detallan
las acciones realizadas
durante el mes de abril de
2021, las cuales
estuvieron orientadas al
cumplimiento del objeto
contractual y de las metas

propuestas por la
Secretaria de Desarrollo
Econémico y

Competitividad del Valle
del Cauca.

Informe entregado al Supervisor Paulo Fernando Millan
donde se detallan las actividades realizadas durante el
mes de abril de 2021, las cuales estuvieron orientadas al
cumplimiento del objeto contractual y de las metas
propuestas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad del Valle del Cauca.
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Brindar informacion | Realicé visitas a
oportuna para la | diferentes municipios del
toma de decisiones | Valle del Cuca, para

cuando fuese | recolectar informacioén
necesario, alimentar | referente a los
las bases de datos y | emprendedores de
los sistemas de | nuestra regién, que nos
informacion permita clasificar y tener
dispuestos por la | identificados dichos
Secretaria de | emprendimientos, por
Desarrollo sector, aspectos
Econdmico y | financieros, impacto
Competitividad. econémico y social y

participacion en

convocatorias que

financien sus

emprendimientos

Informar a la | Trabajé en conjunto con
coordinacion de | funcionarios vinculados
oportunidades con la Secretaria y

detectadas en el | designados por el asesor
programa y generar | de Despacho Ing. Jesus

propuestas que | David Escarria, en
permitan su | revision y alimentacion de
aprovechamiento. base de datos de

emprendedores de

diferentes  municipios,
que permitan identificar
aquellos que pertenecen
al sector rural y una
clasificacion por tipo de
emprendimiento.

Participar Participé en espacio de
activamente en los | intervencién de nuestra
programas de | Gobernadora Clara Luz
induccidn, Roldan Gonzélez en el
reinduccion, cual realizé énfasis en el

entrenamiento, tema de la Reactivacion
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capacitacién y
mejoramiento de la
cultura

organizacional que
se programen desde
la coordinacién del
Centro y desde el
Departamento del
Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos.

Econémica de nuestro
departamento y a la vez,
comunicé las novedades
del Fondo ValleINN
Municipios 2021, asi como
la participacién de nuestro
Secretario Dr. Pedro
Andrés Bravo

Intervencion
Gobernadara del
Valle del Cauca

Lunes 12 de abrit

1:30 p.m.

Conéctate
‘@ ERVivo

Promover los
servicios del Centro a
SOCios de su
comunidad y a
clientes potenciales,
apoyar en labores de

capacitaciones

colectivas, la
organizacién de
ferias, ruedas de
negocio, pitch,

evaluacién de planes
de negocio y demas
eventos liderados por
la Secretaria de
Desarrollo

Realicé capacitacion
sobre pilares del
emprendimiento,

aspectos basicos del
marketing y con un
énfasis especial en
exhibiciéon de productos,
a emprendedores de
Palmira que pertenecen
al mercado campesino
del municipio, resaltando
el liderazgo que como
Secretaria de Desarrollo
Econdémico y
competitividad tenemos
en el Valle del Caucay el

Econdmico y | apoyo que brindamos

competitividad. desde la misma a los
emprendimientos
vinculados.

Asistir a las | Asisti a Reunion citada

reuniones por el Asesor de

convocadas por la
Coordinacion del
programa, despacho
del secretario y
Gobernacion.

Despacho Jeslus David
Escarria, para estudiar y
definir estrategias
relacionadas con la
convocatoria Valle INN
municipios, como parte
del fondo de Reactivacion
econdémica 2021
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10 | Participar y apoyar | Se cumple con los | Se da cumplimiento a los parametros establecidos por la

las actividades que
realice la
dependencia propia
del sistema de
gestion de Calidad
MIPG.

lineamientos de la entidad
en cuanto a la gestién de
calidad MIPG durante el
periodo

Secretaria de Desarrollo Econdmico y competitividad del
Valle del Cauca

11

Las demas que sean
asignadas por su jefe
inmediato, superior 0
coordinador y que
sean necesarias para
el cumplimiento
efectivo y oportuno
de los objetivos,
metas,  visibn y
misién de la entidad.

Realicé capacitacién vy
acompanamiento a
emprendedores de los
municipios de Yumbo vy
Palmira en temas
referente a las fuentes de
financiacion y la
importancia de elaborar
un buen plan de negocio
que permita beneficiar sus
emprendimientos.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 4 del mes de ABRIL de 2021.

Cordialmente,

@ =\

J V=
LUZ KAREN LEAL BARBOSA
C.C. 29673615 '




12/4/2021 Correo: karen leal barbosa - Outlook

< Responder ] Eliminar ) No deseado Bloquear

Confirmacion Transaccion PSE - CUS 953649715

serviciopse@achcolombia.com.co
<
Lun 12/04/2021 17:45 o © -

Para: Usted

jHola, Luz Karen Leal Barbosa

Gracias por utilizar los servicios de BANCO DE
OCCIDENTE y PSE. los siguientes son los datos de tu
transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada
CUS: 953649715

Empresa: SIMPLE Ol

Descripcién: Pago de Seguridad Social
Valor de la Transaccion: $ 542.600
Fecha de Transaccion: 12/04/2021

Ten en cuenta estos tips de seguridad

EDigita siempre manualmente la direccion del portal de tu Banco para asegurar que no estas sit
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

BUtiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

https://outlook.live.com/mail/O/deeplink?popoutv2=18&version=20210405005.04

17
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-511
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 28 de abril de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LUZ KAREN LEAL BARBOSA

Cedula o Nit: 29.673.615 Direccién Beneficiario: Calle 29 # 18-40, Palmira

Teléfono: 3162888491 Correo Electrénico: karenlealb@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE
INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL
LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600016870 de fecha 22/01/2021. No. CDP: 5500002380 de fecha 12/01/2021
No. RPC OTROSI: 5600021859 de fecha 27/04/2021 No. CDP OTROSI: 5500002765 de fecha
22/04/2021 Valor Contrato con Adicién: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($27.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE ABRIL DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES ESPECILIZADOS NRO.
1.330.01-59.02-0044 DE FECHA 19 DE ENERO DE 2021 Y OTROSI NRO. 1.330.01-59.02-0044-1 DE FECHA 26
DE ABRIL DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE
ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO. 1037085065 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 953649715 CONSIGNAR EN
LA CUENTA DE AHORROS NRO.170802128 PERTENECIENTE AL BANCO DE OCCIDENTE.

Valor: ($4.500.000) o

Son: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE \‘

4

LUZ KAREN LEAL BARBOSA
Cedula: 29.673.615

Elaboracion Revision Aprobacion
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestién y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempeiio
Cargo: Cargo:
Pro?esional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria feleie O
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02

Cauca

Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina 1 de 10

~ EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha: 28 i de | abril  de | 2021
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a Ia gestlon | CONVENIO |
Contrato nimero: | 1.330.01-59.02-0044 de | 19 de enero de 2021
H : | | S S
Otrosi nimero: 1.330.01-59.02-0044-1 de | 26 de abril de 2021

- Disponibilidad y Reglstro presupuestal: CDP No 5500002380 y RPC No. 5600016870 CDP OTROSI No

5500002765 de fecha de 22/04/2021 RPC OTROSI No. 5600021859 de fecha 27/04/2021
Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320003101358/3930102010010000/P139-
101358/1/1/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORT PARA EL EMPREND Y DESA

- EMPRE A TRAVES DE CENT

Apropiacion Presupuestal Otrosi: 1-
10011154/11001/2320003101358/3930102010010000/P139/101358/1/1/01/02:FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLOEMPRES A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENE
INNOV VALLE INN Y LOS ESPAC INTERAC EN EL VALLE
Linea Estratégica Territorial, Linea de Acci6n, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)

- del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO

PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO

- ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos de

desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacién de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidaciéon de areas
industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:

| Atender a 40000 unidades econdémicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de

gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

~ Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este

i contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE

! LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS

- EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

. Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA, EN

LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION
VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA

| Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: LUZ KAREN LEAL BARBOSA




Departamento del Valle de
Cauca

Gobernacién

Cédigo: FO-M9-P2-02
Version:02
FORME DE SEGUI[\MENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Pagina 2 de 10

Objetivo de Ia reunion: esta reuhi

n tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de

actividades y plan de trabajo presentado en ABRIL DE 2021, CUOTA 4, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento

del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. 1
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Gobernacion Pagina 3 de 10
t1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para eI1 1’

‘adecuado funcionamiento de los Centros Valle INN vy Ios‘
procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico. |
‘2 Brindar informacién sobre el programa Valle INN, as[
| como de los programas y proyectos articulados a los centrosl
Valle INN ‘
13 Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la|
‘ ‘ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada \
 por el programa Valle INN.
‘4. Presentar informes mensuales sobre la gestidon
' realizada, junto con los respectivos soportes, asl como la
_elaboracion de informes segln solicitud del jefe inmediato,
-supervisor o Coordinador. !
‘ 5. Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones
\cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
‘sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de
' Desarrollo Econémico y Competitividad.
6. Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas
‘en el programa y generar propuestas que permitan su
' Especificaciones, ‘ aprovecham_:gnto. : ; g o
| sctivididis i ; 7._ F_’f':\rtlmpar activ_amente en I_os programas de-lnduccmn, 3
obligaciones especificas -reinduccién, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de Iaj_ 100%
contractiales ‘cultura organizacional que se programen desde la coordinacion | |
) | del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus |
| aliados estratégicos.
L8. Promover los servicios del Centro a socios de su|
comumdad y a clientes potenciales, apoyar en labores t:leE
‘ capamtacuones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de!
i negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y demzénsI
| eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econémico vy |
| competitividad.
| 9. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordlnacmn
| del programa, despacho del secretario y Gobernacion.
t10. Participar y apoyar las actividades que realice Ia‘
i dependencia propia del sistema de gestién de Calidad MIPG. |
t 1. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, |
i superior o coordinador y que sean necesarias para el
' cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision |
| y mision de la entidad ‘
|
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| Porcentaje de
cumplimiento.

——17

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades |

programado en el plan de trabajo del mes de ABRIL de 2021 '

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades |
u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la |

u obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo| 100%

mismo:

vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el | 66,6%

| Otras consideraciones.

' Sugerencias

sugerencia

| Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién

26 de abril de 2021

1ro de mayo de
2021

Fécha de réi&ﬁéio

Resp;nﬁa ble

Pedro Andres Bravo
Secretario SEDEC

[ SEGUIMIENTO TECNICOO DEEJECGUCION.

Apoyar |la gestion
administrativa y
operativa para el
adecuado
funcionamiento de
los Centros Valle
INN y los procesos
Misionales de la
Secretaria de
Desarrollo
Econdmico.

El contri‘aTsta asistio a
rtual & <&

x|& = XD mind 8% 4 a

reunion v

programada con b S 3
delegado|de la
Subsedretaria de
Emprendjmiento junto con
los gesjo res lideres de los

diferentes municipios,
para generar estrategias
de trabajo que permitan
un mayor acercamiento e
impacto en la comunidad
rural del Valle del Cauca

Detades oe fa reunicn

& prevenas (31 P e
e Ak ety 155
pamy

P L
B L

b s 350
-

e
ey

o o
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Brindar informacion
sobre el programa
Valle INN, asi como
de los programas y
proyectos articulados
a los centros Valle
INN

Realizé charla a
emprendedores del
municipio de Florida, con
el objetivo de dar a
conocer los servicios del
programa Valle INN y los
beneficios que otorga
este programa a través de
la Secretaria de
Desarrollo econémico y
Competitividad del Valle

Orientar, informar y
guiar a los usuarios a
lo largo de la ruta de
emprendimiento y
fortalecimiento
empresarial ofertada
por el programa
Valle INN.

Visitd emprendedores del
municipio de Yumbo, para
orientarlos acerca de
aspectos administrativos
y financieros de su
negocio, como una
estrategia de la ruta de
emprendimiento y
fortalecimiento
empresarial de Valle INN

Presentd Informe de
Supervision y de
actividades. En el
informe se detallan las
acciones realizadas
durante el mes de abril
de 2021, las cuales
estuvieron orientadas al
cumplimiento del objeto
contractual y de las
metas propuestas por la
Secretaria de Desarrollo
Econémico y
Competitividad del Valle
del Cauca.

Presentar informes
mensuales sobre la
gestion realizada,
junto con los
respectivos soportes,
asi como la
elaboracién de
informes segln
solicitud del jefe
inmediato, supervisor
o Coordinador.,

Informe donde se detallan las actividades realizadas
durante el mes de abril de 2021, las cuales estuvieron
orientadas al cumplimiento del objeto contractual y de
las metas propuestas por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad del Valle del Cauca.
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Brindar informacién ista realiza
oportuna para la

toma de decisiones
cuando fuese
necesario, alimentar
las bases de datos y
los sistemas de
informacién
dispuestos por la
Secretaria de

jiferentes
jog del Valle del

ientos, por

Desarrollo ectos
Econémico y , impacto
Competitividad. econdmico y social y
cion en
onvocatgrias gue
financieh sus
emprendimientos
Informar a la Trabajé en conjunto con

coordinacién de
oportunidades
detectadas en el
programa y generar
propuestas que
permitan su
aprovechamiento.

funcionarios vinculados
con la Secretariay
designados por el asesor
de Despacho Ing. Jesus
David Escarria, en
revision y alimentacion
de base de datos de
emprendedores de
difere municipios,
que permitan identificar
aguellos|que pertenecen
al sector{rural y una
clasificagion por tipo de
emprendimiento.
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Participar Participé en espacio de

activamente en los intervencién de nuestra ‘

programas de Gobernadora Clara Luz £ 11 Intervencién
induccion, Roldan Gonzélez en el 7. Gaoutnedun o6
reinduccion, cual realiz6 énfasis en el i : tunes 12 de obrl
entrenamiento, tema de la Reactivacion .5 & :300.m,
capacitacion y Econémica de nuestro A S AW Sonéctare
mejoramiento de la departamento y a la vez, ' A

cultura comunico las novedades
organizacional que del Fondo ValleINN
se programen desde | Municipios 2021, asi

la coordinacion del como la participacion de
Centro y desde el nuestro Secretario Dr.
Departamento del Pedro Andrés Bravo
Valle del Caucay

sus aliados

estratégicos.

Promover los Realiza capacitacion
servicios del Centro sobre pilares del

a socios de su emprendimiento,
comunidad y a aspectos basicos del
clientes potenciales, marketing y con un
apoyar en labores de | énfasis especial en
capacitaciones exhibicion de productos,
colectivas, la a emprendedores de
organizacién de Palmira que pertenecen
ferias, ruedas de al mercado campesino
negocio, pitch, del municipio, resaltando

evaluacion de planes | el liderazgo que como
de negocio y demas Secretaria de Desarrollo

eventos liderados Economico y

por la Secretaria de competitividad tenemos

Desarrollo en el Valle del Caucay el

Econémico y apoyo que brindamos

competitividad. desde la misma a los
emprendimientos
vinculados.

Asistir a las Asistio a Reunién citada

reuniones por el Asesor de

convocadas por la Despacho Jesus David

Coordinacion del Escarria, para estudiar y

programa, despacho | definir estrategias
relacionadas con la




Departamento del Valle del
Cauca

b4

| INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Codigo: FO-M9-P2-02

Version:02

SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion \ Pagina 8 de 10
\
del secretario y convocatpria Valle INN
Gobernacion. municipigs, como parte

2021

del fondo de
Reactivaciéon econémica

10

Participar y apoyar
las actividades que
realice la
dependencia propia
del sistema de
gestion de Calidad
MIPG.

lineami

calidad

Se cumple con los
en cuantg a la gestién de

periodo

Se da cumplimiento a los parametros establecidos por
la Secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad
del Valle del Cauca

entos de la entidad

MIPG durante el

11

Las demas que sean
asignadas por su jefe
inmediato, superior o
coordinador y que

L e T TSRO e S a-=.
T30 b g———— - B

T e L L o LI o oy o P

Eon = &
sean necesarias municipigs de Yumbo y wonpping .
para el cumplimiento | Palmir P I——
efectivo y oportuno referente|a las fuentes de e
de los objetivos, financiacién y la gt
metas, visién y importancia de elaborar B
mision de la entidad. | un bue o S sy e |
que pe ::'::m--i- ° ; e=avme --u-u--‘:._:;.-q;
sus emp

_SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO|

El contratista ha cumplido/con
se adjunta PLANILLA DE PAG(
SIMPLE correspondiente al m
Ley 1122 articulo 18 de 2007.

Ley 1160 de 2007 y el Decreto
Ley 821 de 2003, Ley 1150 d
ninguna de las causales de inh
genera relacién laboral alguna

e| pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual
D NRO. 1037085065 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 953649715 expedida por
es de MARZO de 2021, seguln la cladusula vigésima primera del contrato y la
el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
#/1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000,
e 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en
abilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no
con el Departamento segtn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REAL]ZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
contrafo $18.000.000 CUQTA 1 Febrero/21 4.500.000 Cancelada
Valor Adiciones $9.000.000 CUOTA 2 Marzo/21 4.500.000 Cancelada
Reajustes $0 CUOTA3 | Marzo/21 | 4.500.000 Cancelada
Actualizacion de $
precios 0
Valor Total del
Contrato $27.000.000
Valor pagado $13.500.000
Valor causado que no
se ha pagado $4.500.000
Valor total ejecutado $18.000.000
Valor saldo por
ejecutar $9.000.000
Intereses moratorios $0

El contratlsta ha cumphdo con el pago oportuno de los aportes Iegales de Salud, Pens:én y Arl para lo cua| se

'adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1037085065 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 953649715 expedtda por SIMPLE
- correspondiente al mes de MARZO de 2021, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
| articulo 18 de 2007.

|

' El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
12007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
“inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciéon para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Deartamentoseun |
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| SIN NOVEDAD

s N )

'Fecha del préximo informe 17 ' de ' mayo de | 2021
Para constancia de lo anterior fi 'rfa la presente acta el Supervisor a los:
: 28 . cieTs delmesde abril i de 2021
|
(/R
i/
PAULO FERNANDO MILULAN BALCAZAR
Asesor
C.C.16288593
Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especiglizado,

Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacion

Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Acta No. 002

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




