REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/O ::::fze Sprobacion: I /021/201?
PRORROGA ’
Codigo: 04-02-F0-0005 -

Chrieh solicita {solotar cargo y o parfl dat stipatyisor) Fecha de" a Solicitud Dependencia 6 sede:

LUZ MARY TORRES RINCON Dia Mes ] Ao USSBOSA

LIDER AUTORIZACIONES  SUBRED 17 7 | 2018

Motivo de la'solicitud  (Marque con una X) | No CONTRATO DIRECCION FINANCIERA
Adicibn y Prorroga X
Adicibn 2711 Formato documentos minimos para celebrar
Proribaa i contrato i Lista de Chequeo Persona Natural
Reinigio .

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
' (Previa_ verificacion presupuestal)

La dficina Facturacion requiere garantizar el Apoyo et fa alaboration y suscripcion de 16 procesos contractuales como  AUTORIZADOR en la Subred Integrada “de servicios de
salud Sur Occidente ESE ™ En Contordancia ton 1as obligaciones'y actividades pactadas:

Descripeion del servicio solisitad
Prgstar servicios como AUTORIZADOR y de apoyo a 1o gestion como colaborador dentro b 108 Procesos y procedimientos de'la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente E.S E de acuerdo a las necesidades da 1a institucion

AREA; ADMINISTRATIVO E] ABISTENCIAL D

PERFIL AUTORIZADOR - NIXON ORTIZ GUERRERG CC 1022334543
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1
EXPERIENCIA: [En aflos) | ENAREAS ADMINISTRATIVAS

{

HABILJDADES: BUENAS RELACIONES INTERPERSONALES, TRABAJO EN EQUIPO, SEGUIMIENTO DE PROCESOS; ADECUADO MANEJO DE LA INFORMACION;
ORGANIZACION
RIESUOS DE LA CONTRATACION:  Inhabilidad & incompatibilidades sobrevinisntes Demora eh al inicio de 14 ejecucion del contrato Erroras an la supervision. No informar
cportupamente al supervisor su designacion Riesho relationads al Conocmiento, exparisncia y o o ¢l deserriperio de sus achvi f6s00 por no asistencia a'las

actividpdes programadas Rissgo relationado conlas conductas que miran 1a intencionalidad del individuo y.5U actitvidad valorativa'y ética ante las actividades v 105 usuarios;
Riesgd en la planeacion de 1as actividades por reafizar.Riesgs por no cumplimisnto de normas y politicas institucionales, entra Tas qus se encuentran misidn, vision,planes de
acciong objstives; metas ¢ indicadores Riesgo de no cumplimients de fos pardmetros de calidad establecidos poral supervisor para las ‘actividades asignatas

Noentiega de soportes’ registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos ¥ fequerimientos de fa entidad

CANTIDAD

Marque con una X sagin VALOR Ginssan s,
conespondd o e contrate l;:::’?‘fg;‘;‘?' widadesn | VALOR TOTAL
o centratar )
TIEMFO DE EJECUCION CETMES Mes $1.562.000 1 $1.862.000
: HORA
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a:Redlizar verificacion de derechos de los tsuarios Que requieren servicio por urgencias; trastados; observacion ylu hospitalizacion, incluyendo ticha verificacion en
el softyare'de autorizaciones; con el diligenciamiento de todes 16& campos anexando los pantallazos incluidos ‘en ¢ada item requerido para sogorts de autorizaciones
y factura, realizar el escaneo de documentos de (65 Ustarios en cumplimiento a la normatividad vigente

icar y aplicar el cuadro de contratacion vigente de la institucion para el reporie y Tiquidacion de servicios prestados a los usuarios en el momento de st

- :

izar solicitud de autorizaciones de urgencias,” observacion, hospitalizacion. medicamentos no pos: a los diferentes pagadores,” incluido entes territoriales:
nciar de manera completa y clara los anexos tecnicos de la resolucion 3047/08 que sean necesarios para la consecucion de la autorizacion; ingrésando toda
la infogmacion en el software de autorizationes.

. Asignar citas de urgencias'y prioritarias teniendo en cuerita el orden cronoldgico de disponibilidad de citas y los réqusrimientos de jos Usuarios

f. Hosgx‘talizar administrativamente a los Usuarios de la institucion, realizar fraslado de camas de los pacientes teniendo en cuenta la necesidad de cada s&rvicio.

9. Redlizar el seguimiento diario 'a las autorizaciones de los pacientes de observacion'y hospitalizacion. en cumplimiento de la resolucién 3047/08 y de 135 demias
que adicionen, modifiquen o sustituyan garantizar el adecuado diligenciamiento y ubicacion del paciente en ol canso. realizando ronda diaria para identificar
cambigs en el servicio o trasiados de pacientes gue no hayan sido reportados por el personal asistencial para contar con Informacian confiable de fos pacientes
efectivemente hospitalizados, reportando cuaiquier novedad al profesional de autorizaciones.

h-Entrpgar. las autorizaciones de servicios'de Urgencias,” observacion y hospitalizacion con todos los soportes para el cobro efectivo de 10s servicios.

i Realar verificacion de'la documentacion dé 16 Usuarios para la autorizacion de servicios de procedimientos quirlrgicos ambulatorios:

j- Verificar de manera oportuna los listados de programacion de cirugias en cuanto a autorizaciones Yy seguridad social se refiere:

k. Abrijingresos para 10s pacientes con ciruglas programadas y realizar hoja de rita.

I Realirar las demas actividades que le sean asignadas por quien ejerce el control de gjecucion del contrado; acordes con sl objeto del misiic aplica para
urgencjas. : :

m. Parfcipar activa y pro'activaments en todas las actividadas programadas porla Institucion eri el procese de Acreditacion queapuntan al mgjoramiento continuo de
ta Entidad.

n.Congcer s interiorizar 103 priricipios y valores instittcionales y operativizarios en el diario quehacer de la Entidad, haciendo énfasis en el trato dignoy
humanfzacion en la préstacion del servicio Para:usuarios , familia; comunidad y compafieros dela Entidad. con el fin de apoyar & la Acreditacion del Hospital,

0. Congeer, incorporar.y aplicar las herramierias impartid; p’or el Hospital para la Implementacion de los sistemas integrados de Gastién de la Calidad y Control en
énfasigen la Acreditacion de la Entidad 4
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