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Asunto: Designacion de estructuracion dentro del proceso para Aunar esfuerzos econémicos,
logisticos, técnicos, humanos y de experiencia para mejorar las condiciones de bienestar de los
Adultos Mayores de los niveles 1 y 2 del SISBEN en estado de vulnerabilidad institucionalizados
en el Centro de Bienestar del anciano, Fundacién Banco Diocesano de Alimentos, en el Municipio
de Cartago, como institucién que contribuye a brindarles una atencién integral siguiendo los
parametros establecidos en la Ley 1276 de 2009, ley 1315 de 2009, en ejecucion del proyecto
denominado: “fortalecimiento de la atencién y asistencia integral a las personas mayores de los
centros vida y centros de proteccion del Departamento del Valle del Cauca”.

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito notificarle que han sido designados para Aunar esfuerzos
economicos, logisticos, técnicos, humanos y de experiencia para mejorar las condiciones de
bienestar de los Adultos Mayores de los niveles 1 y 2 del SISBEN en estado de vulnerabilidad
institucionalizados en el Centro de Bienestar del anciano, Fundacion Banco Diocesano de
Alimentos, en el Municipio de Cartago, como institucién que contribuye a brindarles una atencién
integral siguiendo los parametros establecidos en la Ley 1276 de 2009, ley 1315 de 2009, en
ejecucion del proyecto denominado: “fortalecimiento de la atencién y asistencia integral a las
personas mayores de los centros vida y centros de proteccion del Departamento del Valle del
Cauca".

Lo anterior, en cumplimiento del Manual de Contratacién del Departamento del Valle del Cauca,
se debera atender lo siguientes puntos dentro del marco de la modalidad de contratacién que se
establezca:

“2.9. Los Gestores de Estructuracion. El ordenador del gasto designaré por escrito los
servidores publicos y/o contratistas de la dependencia encargada del proceso contractual que
conformara el Comité Estructurador del proceso, los cuales deben cumplir con los siguientes
peffiles: :

1) Un servidor pablico del nivel profesional o superior, o contratista con formacién de abogado,
realizard el rol juridico dentro del equipo. Este profesional podrd hacer parte de la
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dependencia donde nace la necesidad de la contratacién o de la dependencia que tenga
conocimiento para ejercer esta funcion.

Un servidor publico del nivel profesional o superior, o contratista, con titulo de formacién
profesional en el area administrativa o econémica o financiera o contable o afines, quien
realizara el rol financiero dentro del equipo.

Uno o varios servidores publicos del nivel profesional o superior, o contratistas del mismo
nivel profesional o superior, con conocimientos sobre el objeto materia de contratacién,
quienes realizaran el rol técnico dentro del Comité Estructurador. Este profesional podré
hacer parte de la dependencia donde nace la necesidad de la contratacién o de la
dependencia que tenga el conocimiento para ejercer esta funcion. (...)"

Dada la naturaleza y complejidad del presente proceso, se asigna a la Doctora MARIA JIMENA
ORTIZ DELGADO, Jefe de la Oficina Asesora Juridica para la estructuracién Juridica del proceso,
por ende, debera cumplir con establecido en el numeral 2.9.1 del Manual de Contratacion.

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7
8)
9)

Determinar la modalidad de seleccién, la aplicacién de acuerdos comerciales y las
convocatorias limitadas a Mipymes, en los estudios y documentos previos.

Determinar la tipologla del contrato, en los estudios y documentos previos.
Elaborar los estudios y documentos juridicos requeridos.

Elaborar el analisis del sector econémico desde la perspectiva legal y rem.rtmo al gestor
técnico para su consolidacioén.

Establecer los requisitos habilitantes juridicos.

Elaborar las respuestas a las observaciones, reclamaciones y/o recursos juridicos que se
presenten a la invitacién, al proyecto de pliego y al pliego definitivo. Este rol Jurfdico,
consolida sus repuestas con el resto de respuestas dadas por el gestor financiero y el gestor
técnico.

Elaborar el estudio previo desde el punto juridico y enviarlo al técnico para su consolidacién.
Definir el régimen de garantias y los mecanismos de cobertura.

Apoyar el anélisis de riesgos y los demds del proceso de seleccién que indique la
reglamentacién.

10) Participar en la audiencia de estimacion, tipificacién y asignacién de riesgos y aclaracién de

pliegos.

En ese mismo orden, se asigna al contratista CRISTHIAN MARIANO JARAMILLO GONZALE?Z,
de la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion para la estructuracion Financiera del proceso,
por ende, debera cumplir con establecido en el numeral 2.9.2 del Manual de Contratacion.

1)
2)

3)
4)

5)
6)

Establecer los requisitos habilitantes financieros.

Efectuar la preparacién econémica y financiera de toda la documentac:dn del proceso
contractual.

Elaborar el estudio que permita establecer el valor estimado del contrato y la justificacion del
mismo.

Elaborar los estudios previos desde el punto de vista, contable, econémico y financiero y
enviario al técnico para su consolidacién.

Elaborar el anélisis del sector econémico desde las perspectivas comercial y financiera.
Apoyar el estudio de riesgos del proceso contractual.
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7) Realizar la estructuracién financiera de las invitaciones, proyectos de pliego y pliegos de
condiciones definitivos.
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8) Elaborar las respuestas a las observaciones y/o reclamaciones que se presenten, en lo
administrativo, contable, econémico y financiero, para que sean consolidadas por el rol
juridico.

9) Remitir la informacién y documentos respectivos a los encargados de la parte técnica y
Juridica con el fin de que éste dltimo mantenga actualizado el expediente fisico y electrénico.

10) Participar en la audiencia de estimacién, tipificacién y asignacién de riesgos y aclaracién de
pliegos.

11) Determinar los indicadores financieros del proceso de contratacion.

12) Los demés que se dispongan en el formato de estudio previo y por el subdirector de
presupuesto.

Por ultimo, se designa a la Doctora LUZ DEY ESCOBAR ECHEVERRY, Subsecretaria de
Proyectos sociales, Secretaria de Desarrollo Social y Participacion, para la estructuracion técnica
del proceso, por ende, deberd cumplir con establecido en el numeral 2.9.3 del Manual de
Contratacion.

1) Establecer de manera completa de las especificaciones técnicas, norma técnica aplicable,
y las obligaciones especificas del contrato pretendido.

2) Proyectar y consolidar el anélisis del sector econémico.

3) Establecer los requisitos habilitantes técnicos.

4) Definir los criterios de evaluacién que generan el orden de elegibiﬁdad.'

5) Elaborar el estudio previo que determine la necesidad de la entidad.

6) Establecer los lineamientos propios del contrato pretendido (valor, forma de pago, objeto,
plazo de ejecucion).

7) Determinar los anélisis, permisos, licencias, planos, estudios y demas documentos que se
requieran.

8) Elaborarel estudio que soporta el célculo de la Capacidad Residual en los procesos de obra
de acuerdo con la “Gula para determinar y verificar la Capacidad Residual del proponente
en los procesos de contratacién de obra publica” emitida por Colombia Compra Eficiente.

9) Realizar el estudio de riesgos del proceso contractual.

10) Aportar desde su rol, en la construccién de invitaciones, proyectos de pliego, pliegos de
condiciones definitivos, adendas y deméas documentos.

11) Elaborar las respuestas técnicas a las observaciones, reclamaciones y /o recursos que se
presenten, para que sean consolidadas por el rol juridico.

12) Elaborar la ficha técnica de los bienes o servicios a contratar en subastas y bolsa de
productos.

13) Elaborar el formato de propuesta econémica que debe ser presentado por los proponentes
de acuerdo con los bienes, servicios u obras a contratar. :

14) Las demés prop:as de este rol conforme a las buenas précticas del mercado.

15) Solicitar el concepto técnico de la secretaria de las TIC cuando se realice una adquisicion,
alquiler, renovacién, actualizacion, integracién, mantenimiento, operacién, promaocion,

(R



. GOBERNACION
Valle ¥ VALLE DEL CAUCA
Invencible e e

apropiacién, desarrollo o innovacién de hardware, software y todo lo relacionado con las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

16) Participar en la audiencia de estimacion, tipificacién y asignacién de riesgos y aclaracién de
pliegos.

17) Tener en cuenta e incorporar los lineamientos sobre compras sostenibles contemdos enel
capitulo X de este manual.

Se les informa que,; cada miembro estructurador debera contar con un usuario en la plataforma
del SECOP Il para proceder a realizar la respectiva contratacion.

Se le recuerda que todos los tramites a desarrollar dentro del proceso de la referencia deberan
respetar la Constitucién Politica, el Estatuto General de Contratacion, la jurisprudencia y la
doctrina.

Atentamente,

-\—,L \( RITTIVEN / o /
LUCY/JIMENA TORO TORRES
Secretaria de Desarrollo Social y Participacion

Departamento del Valle del Cauca.
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