OFICINA ASESORA DE PLANEACION MUNICIPAL
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

CERTIFICADO DE PRIORIZACION
ALcALDIA COMITE No 7 de 2021

DE VALLEDUPAR

LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

CERTIFICAN:

Que el proyecto: denominado: IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021 EN
EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN SEGURIDAD SANTARIA EN EL MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR , fue registrado en el Banco de Programas y Proyectos bajo el Cédigo BPIN
2021200010028 y BPIM 219200010028, Valor del proyecto: $7.044.725.729, Valor prlorizado:
$1.649.938.233 (AUTORIDAD SANITARIA EN ORDEN), $368.190.898 (SALUD DE
POBLACIONES VULNERABLES EN ORDEN), $1.994.286.701 (GESTION DIFERENCIAL POR
DIMENSIONES EN ORDEN), $2.654.716.472, (DISENOS DE METODOLOGIAS,
INSTRUMENTOS Y ESTRATEGIAS DE INSPECCION), $377.593.425 (SERVICIOS DE GESTION
TERRITORIAL PARA ATENCION EN SALUD, PANDEMIA A POBLACION AFECTADA POR
EMERGENCIA O DESASTRES) , segln presupuesto anexo, presentado y evaluado por
SECRETARIA LOCAL DE SALUD , conceptuando que técnicamente, econdmicamente,
financieramente, ambientalmente e institucionalmente, cumple con los criterios de viabilidad y
elegibilidad, en virtud de lo anterior fue discutido y prlorizado en el 7o COMITE DE
PRIORIZACION, realizado el dia 23 de febrero de 2021 dentro del Plan de Desarrollo Municipal
para el periodo 2020 -2023 “VALLEDUPAR EN ORDEN", se encuentra armonizado de la siguiente
manera:

Linea Estratégica 1. Vamos Pa'lante, Programa 11.1: Salud integral en orden, Meta:
Implementar acciones efectivas en salud basadas en las prioridades definidas en el Plan
Territorial de Salud, —Valledupar en Ordenll en el marco del Plan Decenal de Salud

Publica 2012-2021.

Nota: Los cambios hechos al proyecto (valores y otros) después de emitida esta certificacion, deberan ser
informado oportunamente a la Oficina Asesora de Planeacién Municipal (Banco de Proyectos), de lo contrario
la sectorial competente serd la responsable de los Inconvenientes que pueda traer dichas acciones en el
proceso. De igual forma se hace saber que el presente certificado Vence el 31 de Diciembre de 2021.

Se firma en Valledupar, Cesar el dia 23 de febrero de 2021

Elaboré:

ALFONSO \
Profesional Espec afeado- Banco de Programas y Proyectos Municipal

Carrera 5 No. 15-69 Teléfonos 5842400 Extensiones 339y 340

bancodeproyecto@valledupar-cesar.gov.co
Valledupar- Cesar.

Escaneado con CamScanner



SECRETAR{A LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR

erel EN ORDEN

Valledupar, 19 de marzo de 2021 Municipio de Valledupar
ALMACEN MUNICIPAL
RECIBIDO

DOCTORA: e AD B
LEONOR MARGARITA PEREZ DAZA z 90"'_3-1.9 2= 0027
Jefe de Almacén Municipal ora.
Carrera 5 No 15-69 Fima, g ¢ Z e

ASUNTO: SOLICITUD DE CERTIFICADO ALMACEN

Cordial saludo.

Respetuosamente me dirijo a usted, con el fin de que certifique si dentro del Plan de
compras de la vigencia 2021, se encuentra incluida el “PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD PARA GARANTIZAR LA EJECUCION DE LAS ACCIONES PREVISTAS EN EL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC VIGENCIA 2021 EN LAS DIFERENTES
DIMENSIONES, LINEAS OPERATIVAS, PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL
RIESGO EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN TERRITORIAL DE
SALUD 2021 DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR - CESAR".

ARMAS DAZA
Secretaria Local De Salud

Calle 16 No. 9-30 - Edificio Caja Agraria piso 4. Teléfono celular: 310 6332291
e-mail: salud@valledupar-cesar.gov.co




MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
SECRETARIA GENERAL Q!
ALMACEN GENERAL MUNICIPAL B i ity

LA ALMACENISTA GENERAL DE LA ALCALDIA DE VALLEDUPAR

CERTIFICA

QUE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA GARANTIZAR LA
EJECUCION DE LAS ACCIONES PREVISTAS EN EL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC VIGENCIA 2021 EN LAS DIFERENTES
DIMENSIONES, LINEAS OPERATIVAS, PROMOCION DE LA SALUD Y
GESTION DEL RIESGO EN EL #IARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD 2021 QEL #NICIPIO DE VALLEDUPAR - CESAR.
CON EL CODIGO UNSPSC —8071952C. SE ENCUENTRA INCLUIDO EN EL PLAN
DE ADQUISICIONES DE LA VIGENCIA 2021.

Para constancia se firma en Valledupar, a los 19 dias del mes de marzo de 2021.

ONOR MARGARITA PEREZ DAZA
Almacenista General Municipal

Carrera 5 No. 15— 69 primer piso* Teléfonos: 5842715 — 5842400 * Telefax: 5708233
almacenmunicipalvalledupar@gmail.com
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SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
sedificado de Disponibilidad

En atencie,
p,e,:,m Gon al presupuento apictado pata 1a vigencis 2021, me permitn soficitady expedi un €
SUPUELIal, de acuerdo con la siguients informacitn

FECHA DE soLICITUD: MARZO DE 2021
DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA LOCAL DE SALUD.
FUNCIONARIO RESPONSABLE: LINA MARIA DE ARMAS DAZA
VALOR TOTAL
DESCRIPCION DEL GASTO O INVERSION AUTORIZADO
9SJE,T° DEL GASTO O INVERSION, CONTRATAR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y
GESTION DEL RIESGO EN LA DIMENSION DE SALUD Y AMBITO LABORAL DEL PLAN DE| $ 74.942.867
INTERVENCIONES COLECTIVAS
;ﬁil’glcmtm« DEL GASTO O LA INVERSION: GE HACE NECESARIO EL CUMPLIAENTO DEL PROYECTO
férUéiEm"E 10N DEL PLAN DF ACCIGN EN SALUD 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN
;’Pt(;(‘ 3 DADf.:uNIT!ARlA EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR. PROYECTO REGISTRADO EN FL BANCO DE $ 74.942.857
» G;RAMA@ Y PROYECTOS BAJO CODIGOS. BPIM 215200010028 Y BPIN 2021200010028 EN EL MARCO Dt
ohDEE&STIC)N DE LA SALUD PUBLICA. COMPONENTE GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN
ID PRESUPUESTAL COMPONENTE VALOR AUTORIZADO
05-3-21.11.281-3 Promocion de 1a Salud (Seguridad y Salud en ¢l Trabajo) $ 55000 000
05.3-2111.282-3 Gestitn del Riesgo (Situaciones Prevalentes de Origen Laberal) $19942.867
TOTAL EN LETRAS: SETENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS § 74.942.067

SESENTA Y SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE.
NOTA: CERTIFICO QUE DICHA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ESTA DESTINADA A GARANTIZAR EL NORMAL
FUNCIONAMIENTO DF LA SECRETARIA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

FIRMA DEL SOLICITANTE
LINA MARIA DE ARMAS DAZA

AUTORIZACION PARA EL GASTO O INVERSION
SECRETARIO GENERAL

ANDRES FELIAE MAESTRE LABRADA

ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL JEFE DE PRESUPUESTO

RUBRO CONCEPTO

copIGo UNIDAD EJECUTORA SECRETARIA GENERAL

Revisé: Aprobd

Proyects:
R

R Do
RSP

{

Escaneado con CamScanner
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MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
NIT. 800.098.911-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 581
Fecha de Vencimiento  31/12/2021

Prorrogas 0
2.021 Fecha de Expedicion: 03 mar. 2021

Vigencia Fiscal:

\
?;H;‘IOO ??E'I‘R;\'I’AR‘ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN LA DIMHNS{(_)N DE \?;\)If;}”l)’lyl\\l o
ACCION 1-'}:1 gORm, DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, SEGUN EL PROYECTO: IM}’I.EMI%NI/\LI();N]C,[ II’IOID;-' :
e FDUAPI{I?LU‘D 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN SEGURIDAD SANITARIA EN EL Ml]J g
issrg . LE REGISTRADO EEN EI BANCO DI PROGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS BPIN 2021-20-001-

-0028. COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN ORDEN,

policitante: SECRETARIA DI SALUD
Identificacion Presupuestal Concepto Valor
lnversion-Plan De Desarroll
. b o Vall
P-3-2101281-3 Promocién De La Salud (Seguridad Y Salud En El Trabajo) 55.000.000,00
lslacll)lr.\g (Ile‘linlN:)cl:}on-Dcsllnacibn Especifica
- Salud Publica
15-3-2.1.11.2.82-32 Gestion Del Riesgo (Situaciones Prevalentes De Origen Laboral) 19.942.867,00
Recurso de In Nucion-Destinacion Especifica
SGP - Salud Publica
TOTAL CERTIFICADO 74.942.867,00
IVAN CARLOS A DAZA
]
e e _ —
il [BOBADILLA PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 581
T Fecha de Impresion: 5/03/2021 1:59:34p. m.

Escaneado con CamScanner
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EE SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR
ecbiciisih., T

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

P
resupuestal, de acuerdo con la siguiente informacion.

E i ) .
n atencién al presupuesto aprobado para la vigencia 2021, me permito solicitarle expedir un Certificado de Disponibilidad

FECHA DE SOLICITUD: MARZO DE 2021.

DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA LOCAL DE SALUD.

FUNCIONARIO RESPONSABLE: LINA MARIA DE ARMAS DAZA.
VALOR TOTAL
DESCRIPCION DEL GASTO O INVERSION AUTORIZADO
g§;$700 DEL GASTO O INVERSION. CONTRATAR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y
— ION DEL RIESGO EN LA DIMENSION DE VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES( $ 350.867.999
NSMISIBLES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS.
;:\';l’[fJEIFICACION DEL GASTO O LA INVERSION: SE HACE NECESARIO EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO:
il MENTACION DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN
. URIDAD SANITARIA EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR. PROYECTO REGISTRADO EN EL BANCO DE $ 350.867 999
LAOGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS: BPIM 219200010028 Y BPIN 2021200010028 EN EL MARCO DE . :
ORDGEENSTION DE LA SALUD PUBLICA. COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN
VALOR AUTORIZADO

ID PRESUPUESTAL COMPONENTE

05-3-2.1.11.2.7.2.3 - 32 Otras enfermedades Emergentes, Reemergentes y Desatendidas

$ 150.000.000

05-3-2.1.11.2.7.1-32 Gestién de Riesgo en Enfermedades Inmunoprevenibles - PAI

$ 124.642.919

Enfermedades Transmitidas por Vectores - ETV

05-3-2.1.11.2.7.3.1 - 32

$ 76.225.080

CHOCIENTOS SESENTAY SIETE MIL

TOTAL EN LETRAS: TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES O
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE.

$ 350.867.999

NOTA: CERTIFICO QUE DICHA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUES
ETARIA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

FUNCIONAMIENTO DE LA SECR

TAL ESTA DESTINADA A GARANTIZAR EL NORMAL

FIRMA DEL SOLICITANTE

LINA MARIA DE ARMAS DAZA

CION PARA EL GASTO O INVERSION

AUTORIZA
SECRETARIO GENERAL

_ ANDRES FELIPE WAESTRE LABRADA -

ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL JEFE DE PRESUPUESTO

RUBRO CONCEPTO

CODIGO UNIDAD EJECUTORA SECRETARIA GENERAL
proyecté: Reviso: Aprobé
|

s

f.C(cS%ﬁm

Escaneado con CamScanner



MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
NIT. 800.098.911-8
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Certificado No. 582
Fecha de Vencimiento 31/12/2021
Prorrogas 0
= Vigencia Fiscal: 5021 Fecha de Expedicion: 03 mar. 2021
SAIE[ng);\];ONTRATAR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN LA D[;\'IENSIQN DE VIDA
| MPLEME -E Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, SEGUN EL PROYECTO:
SANITARINTACION DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN SEGURID:}.D
hPIN 202 {‘; EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR. REGISTRADO EN EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS
Soli ‘-t 1-20-001-0028 Y BPIM 21-920-001-0028. COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN ORDEN.
Cltante: SECRETARIA DE SALUD
[dentificacién Presupuestal Concepto Valor
gl_lvgrszion-Plan De Desarrollo Vall
>=-3- e -
111.2.7.1-32 Gestién Del Riesgo En Enfermedades Inmunoprevenibles - Pai 124.642.919,00
Recurso de la Nacion-Destinacién Especifica
D5 -3-2.1.112 . SGP - Salud Publica i o
1.11.2.7.23-32 Otras Enfermedades Emergentes, Re-Emergentes Y Desatendidas 150.000.000,0
Recurso de 1a Nacion-Destinacién Especifica
bs-3-2.11 SGP - Salud Publica 5.080.00)
>-3-21112.73.1-32 Enfermedades Transmitidas Por Vectores-Etv 76.225.080,
Recurso de la Nacion-Destinacion Especifica
SGP - Salud Publica
TOTAL CERTIFICADO 350.867.999,00

: : PCT Enterprise - Page 1 of 1 - 582
Elabord: IBOBADILLA ; - P . Wiy _CDP 582
' Fecha de Impresion: 5/03/2021 1:39:34p. m.

Escaneado con CamScanner
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SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Presupusstal, da acuerdo con la slgulenta infoimacldn.

!
- ilenclon al presupussio aprohado para 1a vigencin 2021, ma permito solicitarla expedic un Certificado de Disponibilldad

FECHA DI 8OLICITUD: MARZO DE 2021,

DEPENDENGIA 8OLICITANTIZ: SECRETARIA 1LOCAL DEE SALUD,

FUNCIONARIO RESPONSABLIE; LINA MARIA DIE ARMAS DAZA,

1D PRESUPUESTAL COMPONENTE

3 " VALOR TOTAL
DESCRIP k3 £ ‘RE

SCRIPCION DEL GASTO O INVERSION AUTORIZADO
(O:JJI‘T? DL amng O INVERBION. CONTRATAR AGCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y
"1. ITION DEL. RIESGO N LA DIMENSION DIE S8EXUALIDAD DERECHOS SEXUALES Y[ $ 240,000,000
REPRODUCTIVOS DIEL PLAN DI INTERVENCIONES COLECTIVAS,
i:u:}'n_rl(;/\(:l({N DEL OASTO O LA INVERSION: S HACE NECESARIO EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO
MIPLEMEN l/\rl.lt‘)h{ DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021, EN [l MARCO DIE ACCIONES QUE GARANTICEN
l_:l:()lj‘lgll)/\l)“JAM_IAI!I(\ I'N Il MUNICIPIO DF VALLEDUPAR, PROYECTO REGISTRADO EN EL BANCO DEf o 240.000.000
I ROGRAMAS Y PROYICTOS BAJ0 CODIGOS: BPIM 219200010020 Y BPIN 2021200010020 EN [EL MARCO DE RN
lor;";;_!ﬁ,non DE LA SALUD PUBLICA, COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN

VALOR AUTORIZADO

Promocién de Ia Salud (Promocion da los Derechos Sexuales y

0552 I
05:2:2.1.11.26.1-32 Reproductivos y la [Equidad de Género)

$168.000.000

Gastlon del Riasgo (Pravencién y Alancién Integral en SSR desde un

05H-3-2 P, 2:32 -
06-3-2.1.11 2.6 2:32 Enfoqua doe Derechos)

$ 72.000.000

TOTAL EN LETRAS: DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE,

$ 240.000.000

FURNGIONAMIENTO DEE LA SECRE TARIA 1LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

NOTA: CERTIFICO QUE DICHA SOLICITUD DIE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ESTA DESTINADA A GARANTIZAR EL NORMAL

FIRMA DEL SOLICITANTE

LINA MARIA DE ARMAS DAZA

AUTORIZACION PARA EL GASTO O INVERSION
SECRETARIO GENERAL
ANDRES FELI

MAH{STRE LABRADA

ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL JEFE DE PRESUPUESTO

RUBRO CONCEPTO

UNIDAD EJECUTORA

coniGo

SECRETARIA GENERAL

.

Revisd:

ﬂgncté:

%Jg H\ m\

Escaneado con CamScanner
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MUNICIPIO DI VALLEDUPAR
NIT, 800,098,911-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPU

Prorrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.021 Fechade Expedicién: 03

LSTAL

Certifieado No. 583
Fecha de Vencimiento 3 1/12/2021

mar, 2021

— e

())[h[{‘['tt““:):’fl‘ l\v\l l'f\l‘(‘r\("(,'IS)NIES DE PROMOCION DE SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN LA n_mjr.nr;n’m |
leJ-;\|r,\\'-{~.\'{~ll')’\""§ Y REPRODUCTIVOS DEL PLAN DI INTERVENCIONES COLECT IVAS, SI 1(‘ilJN L1 m’(
SANITARIA l'r\x'p( N DRI, PLAN DI ACCION EN SALUD 2021, EN EL MARCO DI ACCIONES QUE GARANTICI:
3PIN 2021-2 ,“ L M“N{Ul‘m DE VALLEDUPAR, REGISTRADO EN LI BANCO DI PROGRAMAS Y PROYEC
=U21-20-001-0028 Y BPIN 21-920-001-0028. COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIO

K olicitonte. .
olicitante: SECRETARIA DE SALUD

b SEXUALIDAD

WYECTO:

N SEGURIDAD
108 BAJO CODIGOS

NES EN ORDEN.

Reproductivos Y La Equidad De Género)

Recurno de In Naclon-Destinacion P'specifica
SGP - Salud Publica

ldentificacion Presupuestal Concepto yaor
I):_n'grszion-l’]nn De Desarrollo Vall
$-3-2.1.112.6. - i S i ‘
L1261 <32 Promocion De La Salud (Promocion De Los Derechos Scxuales Y 168,000.000,00

15-3-2.1.11.2.62-32 Gestion Del Ricsgo (Prevencién Y Atencion Integral En Ssr Desde Un 72.000.000,0(
Enfoque De Derechos
Recursa de ln Naclon-Destinncion Fspeclfica
SGP - Salud Publica
TOTAL CERTIFICADO 240.000.000,0(
IVAN CARLC LA DAZA
Lluboro. IBOBADILIA PCT Enterprise - Page 1 of | - CDP 583
Fecha de Impresion: 5/03/202] 1:59:34p, m,

Escaneado con CamScanner




=g SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLECUPAR
Avcacoia
OEYALLEDUFAR

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

En atencion al presupuesto aprobado para la vigencia 2021, me permito solicitarle expedir un Certificado de Disponibilidad

Presupuestal, de acuerdo con la siguiente informacion.

FECHA DE SOLICITUD: MARZO DE 2021.
DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA LOCAL DE SALUD.
FUNCIONARIO RESPONSABLE: LINA MARIA DE ARMAS DAZA.
X VALOR TOTAL
DESCRIPCION DEL GASTO O INVERSION AUTORIZADO
OBJETO DEL GASTO O INVERSION. CONTRATAR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y
GESTION DEL RIESGO EN LA DIMENSION DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DEL| $ 187.862.881
B PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS.
] JUSTIFICACION DEL GASTO O LA INVERSION: SE HACE NECESARIO EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO:

IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN
SEGURIDAD SANITARIA EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR. PROYECTO REGISTRADO EN EL BANCO DE $ 187.862.881
PROGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS: BPIM 219200010028 Y BPIN 2021200010028 EN EL MARCO DE U
g:\? DGEENSTION DE LA SALUD PUBLICA. COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN

ID PRESUPUESTAL COMPONENTE VALOR AUTORIZADO

A : Promocién de la Salud (Disponibilidad y Acceso a los Alimentos,
08:3:21:11:2:5:1:32 Consumo y Aprovechamiento Bioldgico de los Alimentos) $1140.000:000
o v Gestion del Riesgo (Consumo y Aprovechamiento Biolbgico de los

05-3-2.1.11.2.5.2-32 Alimentos, Calidad e Inocuidad de los Alimentos) §47.862.881
TOTAL EN LETRAS: CIENTO OCHENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL P
OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MONEDA CORRIENTE. $ 187.862.861

NOTA: CERTIFICO QUE DICHA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ESTA DESTINADA A GARANTIZAR EL NORMAL
FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

FIRMA DEL SOLICITANTE

=% LINA MARIA DE ARMAS DAZA

AUTORIZACION PARA EL GASTO O INVERSION
SECRETARIO GENERAL

ANDRES FELIPE MAE$TRE LABRADA

. . ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL JEFE DE PRESUPUESTO

RUBRO CONCEPTO

CODIGO ‘
| UNIDAD EJECUTORA SECRETARIA GENERAL

t6: Revisd:
Proyec - Aprobé

|

RCDEA
VAR 202
S| S e

Escaneado con CamScanner



MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
NIT. 800.098.911-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 584
Fecha de Vencimiento 31/12/2021

Prorrogas 0
2.021 Fechade Expedicion: 03 mar. 2021

Vigencia Fiscal:

—

P —
Objeto: con
AL"IJX\‘::ON TCAORI\]J /I;RAT{AR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y GESTION DEL RIESGC B
DEL PLAN DI \Y NUTRICIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, SEGUN EL PROYECTO: IMPLEMENTACION
MUNICIPIO b, \(/?CION EN SALUD 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN SEGURIDAD SANITARIA EN EL
b021-20.00 100y~ -EDUPAR. REGISTRADO EN EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS BPIN

028 'Y BPIM 21-920-001-0028. COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN ORDEN.

Solici )
olicitante: SECRETARIA DE SALUD

0O EN LA DIMENSION DE SEGURIDAD

Identificacion Presupuestal Concepto Valor
I)?Vgl‘szioln—Plan De Desarrollo Vall
111251 -32 PROMOCION DE LA SALUD (Disponibilidad Y Acceso A Los 140.000.000,00
Alimentos, Consumo Y Aprovechamiento Bioldgico De Los
Alimentos.)
Recurso de la Nacion-Destinacién Especifica
5 -3-2.1112.52 - 32 SGP-SaIgdPubhca ] .
s GESTION DEL RIESGO (Consumo Y Aprovechamiento Biolégico De 47.862.881,00
Los Alimentos, Calidad E Inocuidad De Los Alimentos)
Recurso de la Nacion-Destinacion Especifica
SGP - Salud Publica
TOTAL CERTIFICADO 187.862.881,00

Vabort: IBOBADILLA ’ i
Jakord: IBOBA PCT Enterprise - Page ] of 1 - CDP sg
. 584.

Fecha de Impresion: 5/03/202 1:59:34
7 :59:34p, .

i Y o iy
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'Ei | SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR

S ,u'r(,!r/;ll/
LcaLofa -
PR VALLEDURAR

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESBTAL

[

En
pms‘::esc‘én al presupuesto aprobado para la vigencla 2021, me permito solicitarle oxpadir un Contificado do Disponibilidad
puestal, de acuerdo con la sigulente informacién.

E"A DE SOLICITUD: MARZO DE 2021,
DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA LOCAL DE SALUD.
FUNCIONARIO RESPONSABLE: LINA MARIA DE ARMAS DAZA.
VALOR TOTAL
DESCRIPCION DEL GASTO O INVERSION AUTORIZADO
SS;ETC? DEL GASTO O INVERSION. CONTRATAR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y
TION DEL RIESGO EN LA DIMENSION DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL DEL| $ 269.828.601

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS.

fﬁfféﬂ‘éﬁ?"’"o"ﬂ GASTO O LA INVERSION: SE HACE NECESARIO EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO:

Seai; ACION DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN
RIDAD SANITARIA EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, PROYECTO REGISTRADO EN EL BANCO DE] ¢ 260.828.801

PROGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS: BPIM 219200010028 Y BPIN 2021200010028 EN EL MARCO DE e

LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA. COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN

ORDEN.
ID PRESUPUESTAL COMPONENTE VALOR AUTORIZADO
05-3-2.1.11.2.4.1-32 Promocion de la Salud (Promocién de la Salud Mental y 1a Convivencia) $210.000.000
05-3-2.1.11.2.4.2-32 Gestion del Riesgo (Prevencién y Atencién Integral a Problemas y $ 50.628.601
Transtornos Mentales y Spa)
TOTAL EN LETRAS: DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS VENTIOCHO MiL ¢ 269.828.601

SEISCIENTOS UN PESOS MONEDA CORRIENTE.
NOTA: CERTIFICO QUE DICHA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ESTA DESTINADA A GARANTIZAR EL NORMAL
FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

FIRMA DEL SOLICITANTE
LINA MARIA DE ARMAS DAZA

AUTORIZACION PARA EL GASTO O INVERSION
SECRETARIO GENERAL
ANDRES FELIPE MAESTRE LABRADA

______ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL JEFE DE PRESUPUESTO : S

RUBRO CONCEPTO

CcODIGO UNIDAD EJECUTORA SECRETARIA GENERAL
I
proyectd: Revisé: Aprobd

IS
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MUNICIPIO DF, VALLEDUPAR
NIT, 800.098.911-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Certificado No. 585
Fecha de Vencimiento  31/12/2021
Prérrogas 0

Vigencia Fiseal: 2.021  TFecha de Expedicion: 03 mar, 2021

AR ACCIONES DI PROMOCION DE SALUD Y GESTION DIIL RIESGO EN LA DIMENSION DE CONVIVENCIA
MINTAL DEL PLAN DI INTERYENCIONES COLECTIVAS, SEGUN EL PROYECTO: IMPLEMENTACION DEL
SALUD 2001, 1N EL MARCO DI ACCIONES QUEE GARANTICEN SEGURIDAD SANITARIA EN EL MUNICIPIO
STRADO 1N EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS BPIN 2021-20-001-0028 Y BPIM

OMPONENT1; GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN ORDEN.

H‘(bl' g] e = 2
20T antg; SHCRETARIA DE SALUD
lentiticucion Presupuestal Coneepto Valor
‘)'_'V"‘""'i“lhl‘lnn De Desarrollo Val
S-1-9 r
xAr %l 24 -32 Promocién De La Salud (Promoci6n De La Salud Mental Y La 210.000.000,00
Convivencia)
Recursn de s Naclon-Destnacion Especifica
1527 o7 i e SGP - Salud Publica 828.601.00
=3 a2 000242232 Gestion Del Riesgo (Prevencion Y Atencion Integral A Problemas Y 59.828.601,
Trastornos Mentales Y Spa).

Reeursa de la Nacion-Destinacion lispecifica
SGP - Salud Publica

269.828.601,00

it :wmuum

TOTAL CERTIFICADO

IVAN CARLAS RAFAEL BOBADIWLA DAZA
sl = !

PCT Enterprise - Page | of 1 - CDP 535
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MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
NIT. 800.098.911-8 '
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Certificado No. 586
Fecha de Vencimiento 3 1/12/2021
Prorrogas 0
 — Vigencia Fiscal: 2,021 Fecha de Expedicion: 03 mar. 2021

SALUDABLE Y CONDLC
ikll‘l_l,{-.\1;5N-111 QC%.%WNDIL[ONES NO TRANSMISIBLES DEL PLAN DE
“NTACION DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021. EN EL

Nolicitante:

Ol)jcln‘ CON
T CONTRAT .
NTRATAR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y GESTION

NANITARIA EN E
BPIN :(,;‘]‘ﬁéﬁor;lbx\iLlNI’CImo DE VALLEDUPAR. REGISTRADO EN EL B
2 -0028 Y BPIM 21-920-001-0028. COMPONENTE: GESTION

DEL RIESGO EN LA DIMENSION DE VIDA
INTERVENCIONES COLECTIVAS, SEGUN EL PROYECTO:
MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN SEGURIDAD
ANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS
DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN ORDEN.

Saludables

Recurso de la Nacion-Destinacién Especifica
SGP - Salud Publica "

Recurso de la .\'ncion-Dcsnnacién Especifica
SGP - Salud Publica

SECRETARIA DE SALUD
ldcnhfi-c:lcién Presupuestal Concepto —
1)1_1\'21‘511011-1’1311 De Desarrollo Vall
§-3-21.11.23.1-32 ) i !
S Promocion De La Salud (Modos, Condiciones Y Estilos De Vida 12600000008

05-3-2.1.11.2.32-32 i
= Gestion Del Riesgo (Condiciones Crénicas Prevalentes)

38.885.734,00

TOTAL CERTIFICADO 164.885.734&(4

i3 Ii'&()l’?i\DH.]_“.r‘\

"L Fefubiond

PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CD
Fecha de Impresion: 5/03/2021 1:39:3
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P ———
s SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR
iekeats £r{QEOEL:
A VeaiT Tarea
L SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
En

Presupuesiar
LUpues de 2l N B
23t2l, de acuerdo con Iz siguients informacién.

afereis - o o . . N apere
tencién al presupuesto aprobado para la vigencia 2021, me permito solicitarle expedir un Certificado de Disponibilidad

FEC
HA DE SOLICITUD: MARZO DE 2021.

D
EPENDEMNCIA SOLICITANTE: SECRETARIA LOCAL DE SALUD.

F
UNCIONARIO RESPONSABLE: LINA MARIA DE ARMAS DAZA.

" , VALOR TOTAL
DESCRIPCION DEL GASTO O INVERSION AUTORIZADO
OBJET
G:ST'IOO’MDE[:- GASTO O INVERSION. CONTRATAR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD ¥
INTERUT DEL RIESGO EM LA DIMENSION DE SALUD AMBIENTAL DEL PLAN DE|S$ 155.000.000
FERVENCIONES COLECTIVAS.
JUSTIF]
) M;Z_lf 42,“‘5‘.?-".‘,95" GASTO O LA INVERSION: SE HACE NECESARIO EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO:
ot B"Sif” DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN
;’:_Sé_;:';.c-‘m&rfhgw EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR. PROYECTO REGISTRADO EN EL BANCO DE} ¢ 155.000.000
ey ¢ PROYECTOS BAJO CODIGOS: BPIM 219200010028 Y BPIN 2021200010028 EN EL MARCO DE
OPD’:'-ND NIGN DE LA SALUD PUBLICA COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN
ID PRESUPUESTAL COMPONENTE VALOR AUTORIZADO
05-3-2.1.11.22.1-32 Promccion de la Salud (Habitat Saludable) $ 110.000.000
05-.23-2111.22222 Gestién del Riesgo (Situaciones de Salud Relacionadas con $ 45.000.000
== Condiciones Ambientales)
TOTAL EM LETRAS: CIENTO CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE. $ 155.000.000

NOTA: CEETIFICO QUE DICHA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ESTA DESTINADA A GARANTIZAR EL NORMAL
FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

FIRMA DEL SOLICITANTE
LINA MARIA DE ARMAS DAZA

AUTORIZACION PARA EL GASTO O INVERSION
SECRETARIO GENERAL

ANDRES FELIPE MAESYRE LABRADA

__ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL JEFE DE PRESUPUESTO -

CONCEPTO

RUBRO

UNIDAD EJECUTORA

SECRETARIA GENERAL

Revisé: Aprobé ‘

|

Escaneado con CamScanner
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificuda Mo, 587
Fechn de Vencimients  31/12/202]
Prorrogas (j

Vigenclis Viseal 5021  Vechn de Vxpedicibn: (3 mar, 2021

ALY GEETIOE DEL RIS TR A BIAERSIGN BE SALUD

LUN UL NARCO D ACCIONES QUE GARAR TICEE SEGUIIBAD SALITLARA CH L MGG BE
RUEGISERABO LN L ANCO DE IIROGIAMAS ¢ 1OVEC O 1A COLICES $38 202054001 10525 BRI
SCCOMUONUN U GESTION D EIENCTAL POIETIMENSIHES BHORDEN,

SUCRETARIA DESALUD

—

o l)'\.“'“-’,}’(;]ﬁ, \’ul -
) Y
K Promocion De La Sufud (Habltat Saludable)

eenrag e ba Nacfon Dsstinacitn ©apeelfied
-!‘l i .'h-lm‘i Fuic

Clestlén Del Riesgo (Sluaclones De Salud Relacionadas Con
Condicltones Amblentiles

Lociitan e i Nachon-Destinacion apacifiea
?4( s Salid Poldica

! 1 16,6406 860 54

45 145900650,

£ ','l.’a’!mt(iz‘ 1

anAniLEA

TOTAL CERTIFICADO 1554566 044,04
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OFICINA ASESORA DE PLANEACION MUNICIPAL
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

CERTIFICADO DE PRIORIZACION
ALcALDIA COMITE No 7 de 2021

DE VALLEDUPAR

LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

CERTIFICAN:

Que el proyecto: denominado: IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021 EN
EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN SEGURIDAD SANTARIA EN EL MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR , fue registrado en el Banco de Programas y Proyectos bajo el Cédigo BPIN
2021200010028 y BPIM 219200010028, Valor del proyecto: $7.044.725.729, Valor prlorizado:
$1.649.938.233 (AUTORIDAD SANITARIA EN ORDEN), $368.190.898 (SALUD DE
POBLACIONES VULNERABLES EN ORDEN), $1.994.286.701 (GESTION DIFERENCIAL POR
DIMENSIONES EN ORDEN), $2.654.716.472, (DISENOS DE METODOLOGIAS,
INSTRUMENTOS Y ESTRATEGIAS DE INSPECCION), $377.593.425 (SERVICIOS DE GESTION
TERRITORIAL PARA ATENCION EN SALUD, PANDEMIA A POBLACION AFECTADA POR
EMERGENCIA O DESASTRES) , segln presupuesto anexo, presentado y evaluado por
SECRETARIA LOCAL DE SALUD , conceptuando que técnicamente, econdmicamente,
financieramente, ambientalmente e institucionalmente, cumple con los criterios de viabilidad y
elegibilidad, en virtud de lo anterior fue discutido y prlorizado en el 7o COMITE DE
PRIORIZACION, realizado el dia 23 de febrero de 2021 dentro del Plan de Desarrollo Municipal
para el periodo 2020 -2023 “VALLEDUPAR EN ORDEN", se encuentra armonizado de la siguiente
manera:

Linea Estratégica 1. Vamos Pa'lante, Programa 11.1: Salud integral en orden, Meta:
Implementar acciones efectivas en salud basadas en las prioridades definidas en el Plan
Territorial de Salud, —Valledupar en Ordenll en el marco del Plan Decenal de Salud

Publica 2012-2021.

Nota: Los cambios hechos al proyecto (valores y otros) después de emitida esta certificacion, deberan ser
informado oportunamente a la Oficina Asesora de Planeacién Municipal (Banco de Proyectos), de lo contrario
la sectorial competente serd la responsable de los Inconvenientes que pueda traer dichas acciones en el
proceso. De igual forma se hace saber que el presente certificado Vence el 31 de Diciembre de 2021.

Se firma en Valledupar, Cesar el dia 23 de febrero de 2021

Elaboré:

ALFONSO \
Profesional Espec afeado- Banco de Programas y Proyectos Municipal

Carrera 5 No. 15-69 Teléfonos 5842400 Extensiones 339y 340

bancodeproyecto@valledupar-cesar.gov.co
Valledupar- Cesar.

Escaneado con CamScanner



SECRETAR{A LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR

erel EN ORDEN

Valledupar, 19 de marzo de 2021 Municipio de Valledupar
ALMACEN MUNICIPAL
RECIBIDO

DOCTORA: e AD B
LEONOR MARGARITA PEREZ DAZA z 90"'_3-1.9 2= 0027
Jefe de Almacén Municipal ora.
Carrera 5 No 15-69 Fima, g ¢ Z e

ASUNTO: SOLICITUD DE CERTIFICADO ALMACEN

Cordial saludo.

Respetuosamente me dirijo a usted, con el fin de que certifique si dentro del Plan de
compras de la vigencia 2021, se encuentra incluida el “PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD PARA GARANTIZAR LA EJECUCION DE LAS ACCIONES PREVISTAS EN EL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC VIGENCIA 2021 EN LAS DIFERENTES
DIMENSIONES, LINEAS OPERATIVAS, PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL
RIESGO EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN TERRITORIAL DE
SALUD 2021 DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR - CESAR".

ARMAS DAZA
Secretaria Local De Salud

Calle 16 No. 9-30 - Edificio Caja Agraria piso 4. Teléfono celular: 310 6332291
e-mail: salud@valledupar-cesar.gov.co




MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
SECRETARIA GENERAL Q!
ALMACEN GENERAL MUNICIPAL B i ity

LA ALMACENISTA GENERAL DE LA ALCALDIA DE VALLEDUPAR

CERTIFICA

QUE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA GARANTIZAR LA
EJECUCION DE LAS ACCIONES PREVISTAS EN EL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC VIGENCIA 2021 EN LAS DIFERENTES
DIMENSIONES, LINEAS OPERATIVAS, PROMOCION DE LA SALUD Y
GESTION DEL RIESGO EN EL #IARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD 2021 QEL #NICIPIO DE VALLEDUPAR - CESAR.
CON EL CODIGO UNSPSC —8071952C. SE ENCUENTRA INCLUIDO EN EL PLAN
DE ADQUISICIONES DE LA VIGENCIA 2021.

Para constancia se firma en Valledupar, a los 19 dias del mes de marzo de 2021.

ONOR MARGARITA PEREZ DAZA
Almacenista General Municipal

Carrera 5 No. 15— 69 primer piso* Teléfonos: 5842715 — 5842400 * Telefax: 5708233
almacenmunicipalvalledupar@gmail.com
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SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
sedificado de Disponibilidad

En atencie,
p,e,:,m Gon al presupuento apictado pata 1a vigencis 2021, me permitn soficitady expedi un €
SUPUELIal, de acuerdo con la siguients informacitn

FECHA DE soLICITUD: MARZO DE 2021
DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA LOCAL DE SALUD.
FUNCIONARIO RESPONSABLE: LINA MARIA DE ARMAS DAZA
VALOR TOTAL
DESCRIPCION DEL GASTO O INVERSION AUTORIZADO
9SJE,T° DEL GASTO O INVERSION, CONTRATAR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y
GESTION DEL RIESGO EN LA DIMENSION DE SALUD Y AMBITO LABORAL DEL PLAN DE| $ 74.942.867
INTERVENCIONES COLECTIVAS
;ﬁil’glcmtm« DEL GASTO O LA INVERSION: GE HACE NECESARIO EL CUMPLIAENTO DEL PROYECTO
férUéiEm"E 10N DEL PLAN DF ACCIGN EN SALUD 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN
;’Pt(;(‘ 3 DADf.:uNIT!ARlA EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR. PROYECTO REGISTRADO EN FL BANCO DE $ 74.942.857
» G;RAMA@ Y PROYECTOS BAJO CODIGOS. BPIM 215200010028 Y BPIN 2021200010028 EN EL MARCO Dt
ohDEE&STIC)N DE LA SALUD PUBLICA. COMPONENTE GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN
ID PRESUPUESTAL COMPONENTE VALOR AUTORIZADO
05-3-21.11.281-3 Promocion de 1a Salud (Seguridad y Salud en ¢l Trabajo) $ 55000 000
05.3-2111.282-3 Gestitn del Riesgo (Situaciones Prevalentes de Origen Laberal) $19942.867
TOTAL EN LETRAS: SETENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS § 74.942.067

SESENTA Y SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE.
NOTA: CERTIFICO QUE DICHA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ESTA DESTINADA A GARANTIZAR EL NORMAL
FUNCIONAMIENTO DF LA SECRETARIA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

FIRMA DEL SOLICITANTE
LINA MARIA DE ARMAS DAZA

AUTORIZACION PARA EL GASTO O INVERSION
SECRETARIO GENERAL

ANDRES FELIAE MAESTRE LABRADA

ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL JEFE DE PRESUPUESTO

RUBRO CONCEPTO

copIGo UNIDAD EJECUTORA SECRETARIA GENERAL

Revisé: Aprobd

Proyects:
R

R Do
RSP

{
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MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
NIT. 800.098.911-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 581
Fecha de Vencimiento  31/12/2021

Prorrogas 0
2.021 Fecha de Expedicion: 03 mar. 2021

Vigencia Fiscal:

\
?;H;‘IOO ??E'I‘R;\'I’AR‘ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN LA DIMHNS{(_)N DE \?;\)If;}”l)’lyl\\l o
ACCION 1-'}:1 gORm, DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, SEGUN EL PROYECTO: IM}’I.EMI%NI/\LI();N]C,[ II’IOID;-' :
e FDUAPI{I?LU‘D 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN SEGURIDAD SANITARIA EN EL Ml]J g
issrg . LE REGISTRADO EEN EI BANCO DI PROGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS BPIN 2021-20-001-

-0028. COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN ORDEN,

policitante: SECRETARIA DI SALUD
Identificacion Presupuestal Concepto Valor
lnversion-Plan De Desarroll
. b o Vall
P-3-2101281-3 Promocién De La Salud (Seguridad Y Salud En El Trabajo) 55.000.000,00
lslacll)lr.\g (Ile‘linlN:)cl:}on-Dcsllnacibn Especifica
- Salud Publica
15-3-2.1.11.2.82-32 Gestion Del Riesgo (Situaciones Prevalentes De Origen Laboral) 19.942.867,00
Recurso de In Nucion-Destinacion Especifica
SGP - Salud Publica
TOTAL CERTIFICADO 74.942.867,00
IVAN CARLOS A DAZA
]
e e _ —
il [BOBADILLA PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 581
T Fecha de Impresion: 5/03/2021 1:59:34p. m.
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EE SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR
ecbiciisih., T

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

P
resupuestal, de acuerdo con la siguiente informacion.

E i ) .
n atencién al presupuesto aprobado para la vigencia 2021, me permito solicitarle expedir un Certificado de Disponibilidad

FECHA DE SOLICITUD: MARZO DE 2021.

DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA LOCAL DE SALUD.

FUNCIONARIO RESPONSABLE: LINA MARIA DE ARMAS DAZA.
VALOR TOTAL
DESCRIPCION DEL GASTO O INVERSION AUTORIZADO
g§;$700 DEL GASTO O INVERSION. CONTRATAR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y
— ION DEL RIESGO EN LA DIMENSION DE VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES( $ 350.867.999
NSMISIBLES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS.
;:\';l’[fJEIFICACION DEL GASTO O LA INVERSION: SE HACE NECESARIO EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO:
il MENTACION DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN
. URIDAD SANITARIA EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR. PROYECTO REGISTRADO EN EL BANCO DE $ 350.867 999
LAOGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS: BPIM 219200010028 Y BPIN 2021200010028 EN EL MARCO DE . :
ORDGEENSTION DE LA SALUD PUBLICA. COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN
VALOR AUTORIZADO

ID PRESUPUESTAL COMPONENTE

05-3-2.1.11.2.7.2.3 - 32 Otras enfermedades Emergentes, Reemergentes y Desatendidas

$ 150.000.000

05-3-2.1.11.2.7.1-32 Gestién de Riesgo en Enfermedades Inmunoprevenibles - PAI

$ 124.642.919

Enfermedades Transmitidas por Vectores - ETV

05-3-2.1.11.2.7.3.1 - 32

$ 76.225.080

CHOCIENTOS SESENTAY SIETE MIL

TOTAL EN LETRAS: TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES O
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE.

$ 350.867.999

NOTA: CERTIFICO QUE DICHA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUES
ETARIA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

FUNCIONAMIENTO DE LA SECR

TAL ESTA DESTINADA A GARANTIZAR EL NORMAL

FIRMA DEL SOLICITANTE

LINA MARIA DE ARMAS DAZA

CION PARA EL GASTO O INVERSION

AUTORIZA
SECRETARIO GENERAL

_ ANDRES FELIPE WAESTRE LABRADA -

ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL JEFE DE PRESUPUESTO

RUBRO CONCEPTO

CODIGO UNIDAD EJECUTORA SECRETARIA GENERAL
proyecté: Reviso: Aprobé
|

s

f.C(cS%ﬁm
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MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
NIT. 800.098.911-8
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Certificado No. 582
Fecha de Vencimiento 31/12/2021
Prorrogas 0
= Vigencia Fiscal: 5021 Fecha de Expedicion: 03 mar. 2021
SAIE[ng);\];ONTRATAR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN LA D[;\'IENSIQN DE VIDA
| MPLEME -E Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, SEGUN EL PROYECTO:
SANITARINTACION DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN SEGURID:}.D
hPIN 202 {‘; EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR. REGISTRADO EN EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS
Soli ‘-t 1-20-001-0028 Y BPIM 21-920-001-0028. COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN ORDEN.
Cltante: SECRETARIA DE SALUD
[dentificacién Presupuestal Concepto Valor
gl_lvgrszion-Plan De Desarrollo Vall
>=-3- e -
111.2.7.1-32 Gestién Del Riesgo En Enfermedades Inmunoprevenibles - Pai 124.642.919,00
Recurso de la Nacion-Destinacién Especifica
D5 -3-2.1.112 . SGP - Salud Publica i o
1.11.2.7.23-32 Otras Enfermedades Emergentes, Re-Emergentes Y Desatendidas 150.000.000,0
Recurso de 1a Nacion-Destinacién Especifica
bs-3-2.11 SGP - Salud Publica 5.080.00)
>-3-21112.73.1-32 Enfermedades Transmitidas Por Vectores-Etv 76.225.080,
Recurso de la Nacion-Destinacion Especifica
SGP - Salud Publica
TOTAL CERTIFICADO 350.867.999,00

: : PCT Enterprise - Page 1 of 1 - 582
Elabord: IBOBADILLA ; - P . Wiy _CDP 582
' Fecha de Impresion: 5/03/2021 1:39:34p. m.

Escaneado con CamScanner
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l ms x-u
t, o SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR
ENORLN
" Viff..'.'i‘m -

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Presupusstal, da acuerdo con la slgulenta infoimacldn.

!
- ilenclon al presupussio aprohado para 1a vigencin 2021, ma permito solicitarla expedic un Certificado de Disponibilldad

FECHA DI 8OLICITUD: MARZO DE 2021,

DEPENDENGIA 8OLICITANTIZ: SECRETARIA 1LOCAL DEE SALUD,

FUNCIONARIO RESPONSABLIE; LINA MARIA DIE ARMAS DAZA,

1D PRESUPUESTAL COMPONENTE

3 " VALOR TOTAL
DESCRIP k3 £ ‘RE

SCRIPCION DEL GASTO O INVERSION AUTORIZADO
(O:JJI‘T? DL amng O INVERBION. CONTRATAR AGCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y
"1. ITION DEL. RIESGO N LA DIMENSION DIE S8EXUALIDAD DERECHOS SEXUALES Y[ $ 240,000,000
REPRODUCTIVOS DIEL PLAN DI INTERVENCIONES COLECTIVAS,
i:u:}'n_rl(;/\(:l({N DEL OASTO O LA INVERSION: S HACE NECESARIO EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO
MIPLEMEN l/\rl.lt‘)h{ DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021, EN [l MARCO DIE ACCIONES QUE GARANTICEN
l_:l:()lj‘lgll)/\l)“JAM_IAI!I(\ I'N Il MUNICIPIO DF VALLEDUPAR, PROYECTO REGISTRADO EN EL BANCO DEf o 240.000.000
I ROGRAMAS Y PROYICTOS BAJ0 CODIGOS: BPIM 219200010020 Y BPIN 2021200010020 EN [EL MARCO DE RN
lor;";;_!ﬁ,non DE LA SALUD PUBLICA, COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN

VALOR AUTORIZADO

Promocién de Ia Salud (Promocion da los Derechos Sexuales y

0552 I
05:2:2.1.11.26.1-32 Reproductivos y la [Equidad de Género)

$168.000.000

Gastlon del Riasgo (Pravencién y Alancién Integral en SSR desde un

05H-3-2 P, 2:32 -
06-3-2.1.11 2.6 2:32 Enfoqua doe Derechos)

$ 72.000.000

TOTAL EN LETRAS: DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE,

$ 240.000.000

FURNGIONAMIENTO DEE LA SECRE TARIA 1LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

NOTA: CERTIFICO QUE DICHA SOLICITUD DIE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ESTA DESTINADA A GARANTIZAR EL NORMAL

FIRMA DEL SOLICITANTE

LINA MARIA DE ARMAS DAZA

AUTORIZACION PARA EL GASTO O INVERSION
SECRETARIO GENERAL
ANDRES FELI

MAH{STRE LABRADA

ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL JEFE DE PRESUPUESTO

RUBRO CONCEPTO

UNIDAD EJECUTORA

coniGo

SECRETARIA GENERAL

.

Revisd:

ﬂgncté:

%Jg H\ m\

Escaneado con CamScanner
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MUNICIPIO DI VALLEDUPAR
NIT, 800,098,911-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPU

Prorrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.021 Fechade Expedicién: 03

LSTAL

Certifieado No. 583
Fecha de Vencimiento 3 1/12/2021

mar, 2021

— e

())[h[{‘['tt““:):’fl‘ l\v\l l'f\l‘(‘r\("(,'IS)NIES DE PROMOCION DE SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN LA n_mjr.nr;n’m |
leJ-;\|r,\\'-{~.\'{~ll')’\""§ Y REPRODUCTIVOS DEL PLAN DI INTERVENCIONES COLECT IVAS, SI 1(‘ilJN L1 m’(
SANITARIA l'r\x'p( N DRI, PLAN DI ACCION EN SALUD 2021, EN EL MARCO DI ACCIONES QUE GARANTICI:
3PIN 2021-2 ,“ L M“N{Ul‘m DE VALLEDUPAR, REGISTRADO EN LI BANCO DI PROGRAMAS Y PROYEC
=U21-20-001-0028 Y BPIN 21-920-001-0028. COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIO

K olicitonte. .
olicitante: SECRETARIA DE SALUD

b SEXUALIDAD

WYECTO:

N SEGURIDAD
108 BAJO CODIGOS

NES EN ORDEN.

Reproductivos Y La Equidad De Género)

Recurno de In Naclon-Destinacion P'specifica
SGP - Salud Publica

ldentificacion Presupuestal Concepto yaor
I):_n'grszion-l’]nn De Desarrollo Vall
$-3-2.1.112.6. - i S i ‘
L1261 <32 Promocion De La Salud (Promocion De Los Derechos Scxuales Y 168,000.000,00

15-3-2.1.11.2.62-32 Gestion Del Ricsgo (Prevencién Y Atencion Integral En Ssr Desde Un 72.000.000,0(
Enfoque De Derechos
Recursa de ln Naclon-Destinncion Fspeclfica
SGP - Salud Publica
TOTAL CERTIFICADO 240.000.000,0(
IVAN CARLC LA DAZA
Lluboro. IBOBADILIA PCT Enterprise - Page 1 of | - CDP 583
Fecha de Impresion: 5/03/202] 1:59:34p, m,

Escaneado con CamScanner




=g SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLECUPAR
Avcacoia
OEYALLEDUFAR

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

En atencion al presupuesto aprobado para la vigencia 2021, me permito solicitarle expedir un Certificado de Disponibilidad

Presupuestal, de acuerdo con la siguiente informacion.

FECHA DE SOLICITUD: MARZO DE 2021.
DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA LOCAL DE SALUD.
FUNCIONARIO RESPONSABLE: LINA MARIA DE ARMAS DAZA.
X VALOR TOTAL
DESCRIPCION DEL GASTO O INVERSION AUTORIZADO
OBJETO DEL GASTO O INVERSION. CONTRATAR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y
GESTION DEL RIESGO EN LA DIMENSION DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DEL| $ 187.862.881
B PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS.
] JUSTIFICACION DEL GASTO O LA INVERSION: SE HACE NECESARIO EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO:

IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN
SEGURIDAD SANITARIA EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR. PROYECTO REGISTRADO EN EL BANCO DE $ 187.862.881
PROGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS: BPIM 219200010028 Y BPIN 2021200010028 EN EL MARCO DE U
g:\? DGEENSTION DE LA SALUD PUBLICA. COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN

ID PRESUPUESTAL COMPONENTE VALOR AUTORIZADO

A : Promocién de la Salud (Disponibilidad y Acceso a los Alimentos,
08:3:21:11:2:5:1:32 Consumo y Aprovechamiento Bioldgico de los Alimentos) $1140.000:000
o v Gestion del Riesgo (Consumo y Aprovechamiento Biolbgico de los

05-3-2.1.11.2.5.2-32 Alimentos, Calidad e Inocuidad de los Alimentos) §47.862.881
TOTAL EN LETRAS: CIENTO OCHENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL P
OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MONEDA CORRIENTE. $ 187.862.861

NOTA: CERTIFICO QUE DICHA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ESTA DESTINADA A GARANTIZAR EL NORMAL
FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

FIRMA DEL SOLICITANTE

=% LINA MARIA DE ARMAS DAZA

AUTORIZACION PARA EL GASTO O INVERSION
SECRETARIO GENERAL

ANDRES FELIPE MAE$TRE LABRADA

. . ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL JEFE DE PRESUPUESTO

RUBRO CONCEPTO

CODIGO ‘
| UNIDAD EJECUTORA SECRETARIA GENERAL

t6: Revisd:
Proyec - Aprobé

|

RCDEA
VAR 202
S| S e

Escaneado con CamScanner



MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
NIT. 800.098.911-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 584
Fecha de Vencimiento 31/12/2021

Prorrogas 0
2.021 Fechade Expedicion: 03 mar. 2021

Vigencia Fiscal:

—

P —
Objeto: con
AL"IJX\‘::ON TCAORI\]J /I;RAT{AR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y GESTION DEL RIESGC B
DEL PLAN DI \Y NUTRICIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, SEGUN EL PROYECTO: IMPLEMENTACION
MUNICIPIO b, \(/?CION EN SALUD 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN SEGURIDAD SANITARIA EN EL
b021-20.00 100y~ -EDUPAR. REGISTRADO EN EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS BPIN

028 'Y BPIM 21-920-001-0028. COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN ORDEN.

Solici )
olicitante: SECRETARIA DE SALUD

0O EN LA DIMENSION DE SEGURIDAD

Identificacion Presupuestal Concepto Valor
I)?Vgl‘szioln—Plan De Desarrollo Vall
111251 -32 PROMOCION DE LA SALUD (Disponibilidad Y Acceso A Los 140.000.000,00
Alimentos, Consumo Y Aprovechamiento Bioldgico De Los
Alimentos.)
Recurso de la Nacion-Destinacién Especifica
5 -3-2.1112.52 - 32 SGP-SaIgdPubhca ] .
s GESTION DEL RIESGO (Consumo Y Aprovechamiento Biolégico De 47.862.881,00
Los Alimentos, Calidad E Inocuidad De Los Alimentos)
Recurso de la Nacion-Destinacion Especifica
SGP - Salud Publica
TOTAL CERTIFICADO 187.862.881,00

Vabort: IBOBADILLA ’ i
Jakord: IBOBA PCT Enterprise - Page ] of 1 - CDP sg
. 584.

Fecha de Impresion: 5/03/202 1:59:34
7 :59:34p, .

i Y o iy

Escaneado con CamScanner



'Ei | SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR

S ,u'r(,!r/;ll/
LcaLofa -
PR VALLEDURAR

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESBTAL

[

En
pms‘::esc‘én al presupuesto aprobado para la vigencla 2021, me permito solicitarle oxpadir un Contificado do Disponibilidad
puestal, de acuerdo con la sigulente informacién.

E"A DE SOLICITUD: MARZO DE 2021,
DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA LOCAL DE SALUD.
FUNCIONARIO RESPONSABLE: LINA MARIA DE ARMAS DAZA.
VALOR TOTAL
DESCRIPCION DEL GASTO O INVERSION AUTORIZADO
SS;ETC? DEL GASTO O INVERSION. CONTRATAR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y
TION DEL RIESGO EN LA DIMENSION DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL DEL| $ 269.828.601

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS.

fﬁfféﬂ‘éﬁ?"’"o"ﬂ GASTO O LA INVERSION: SE HACE NECESARIO EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO:

Seai; ACION DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN
RIDAD SANITARIA EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, PROYECTO REGISTRADO EN EL BANCO DE] ¢ 260.828.801

PROGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS: BPIM 219200010028 Y BPIN 2021200010028 EN EL MARCO DE e

LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA. COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN

ORDEN.
ID PRESUPUESTAL COMPONENTE VALOR AUTORIZADO
05-3-2.1.11.2.4.1-32 Promocion de la Salud (Promocién de la Salud Mental y 1a Convivencia) $210.000.000
05-3-2.1.11.2.4.2-32 Gestion del Riesgo (Prevencién y Atencién Integral a Problemas y $ 50.628.601
Transtornos Mentales y Spa)
TOTAL EN LETRAS: DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS VENTIOCHO MiL ¢ 269.828.601

SEISCIENTOS UN PESOS MONEDA CORRIENTE.
NOTA: CERTIFICO QUE DICHA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ESTA DESTINADA A GARANTIZAR EL NORMAL
FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

FIRMA DEL SOLICITANTE
LINA MARIA DE ARMAS DAZA

AUTORIZACION PARA EL GASTO O INVERSION
SECRETARIO GENERAL
ANDRES FELIPE MAESTRE LABRADA

______ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL JEFE DE PRESUPUESTO : S

RUBRO CONCEPTO

CcODIGO UNIDAD EJECUTORA SECRETARIA GENERAL
I
proyectd: Revisé: Aprobd

IS

Escaneado con CamScanner
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MUNICIPIO DF, VALLEDUPAR
NIT, 800.098.911-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Certificado No. 585
Fecha de Vencimiento  31/12/2021
Prérrogas 0

Vigencia Fiseal: 2.021  TFecha de Expedicion: 03 mar, 2021

AR ACCIONES DI PROMOCION DE SALUD Y GESTION DIIL RIESGO EN LA DIMENSION DE CONVIVENCIA
MINTAL DEL PLAN DI INTERYENCIONES COLECTIVAS, SEGUN EL PROYECTO: IMPLEMENTACION DEL
SALUD 2001, 1N EL MARCO DI ACCIONES QUEE GARANTICEN SEGURIDAD SANITARIA EN EL MUNICIPIO
STRADO 1N EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS BPIN 2021-20-001-0028 Y BPIM

OMPONENT1; GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN ORDEN.

H‘(bl' g] e = 2
20T antg; SHCRETARIA DE SALUD
lentiticucion Presupuestal Coneepto Valor
‘)'_'V"‘""'i“lhl‘lnn De Desarrollo Val
S-1-9 r
xAr %l 24 -32 Promocién De La Salud (Promoci6n De La Salud Mental Y La 210.000.000,00
Convivencia)
Recursn de s Naclon-Destnacion Especifica
1527 o7 i e SGP - Salud Publica 828.601.00
=3 a2 000242232 Gestion Del Riesgo (Prevencion Y Atencion Integral A Problemas Y 59.828.601,
Trastornos Mentales Y Spa).

Reeursa de la Nacion-Destinacion lispecifica
SGP - Salud Publica

269.828.601,00

it :wmuum

TOTAL CERTIFICADO

IVAN CARLAS RAFAEL BOBADIWLA DAZA
sl = !

PCT Enterprise - Page | of 1 - CDP 535
Fecha de Impresion: 5/03/2021 1:59:34p. m.

=
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MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
NIT. 800.098.911-8 '
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Certificado No. 586
Fecha de Vencimiento 3 1/12/2021
Prorrogas 0
 — Vigencia Fiscal: 2,021 Fecha de Expedicion: 03 mar. 2021

SALUDABLE Y CONDLC
ikll‘l_l,{-.\1;5N-111 QC%.%WNDIL[ONES NO TRANSMISIBLES DEL PLAN DE
“NTACION DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021. EN EL

Nolicitante:

Ol)jcln‘ CON
T CONTRAT .
NTRATAR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y GESTION

NANITARIA EN E
BPIN :(,;‘]‘ﬁéﬁor;lbx\iLlNI’CImo DE VALLEDUPAR. REGISTRADO EN EL B
2 -0028 Y BPIM 21-920-001-0028. COMPONENTE: GESTION

DEL RIESGO EN LA DIMENSION DE VIDA
INTERVENCIONES COLECTIVAS, SEGUN EL PROYECTO:
MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN SEGURIDAD
ANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS BAJO CODIGOS
DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN ORDEN.

Saludables

Recurso de la Nacion-Destinacién Especifica
SGP - Salud Publica "

Recurso de la .\'ncion-Dcsnnacién Especifica
SGP - Salud Publica

SECRETARIA DE SALUD
ldcnhfi-c:lcién Presupuestal Concepto —
1)1_1\'21‘511011-1’1311 De Desarrollo Vall
§-3-21.11.23.1-32 ) i !
S Promocion De La Salud (Modos, Condiciones Y Estilos De Vida 12600000008

05-3-2.1.11.2.32-32 i
= Gestion Del Riesgo (Condiciones Crénicas Prevalentes)

38.885.734,00

TOTAL CERTIFICADO 164.885.734&(4

i3 Ii'&()l’?i\DH.]_“.r‘\

"L Fefubiond

PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CD
Fecha de Impresion: 5/03/2021 1:39:3

Escaneado con CamScanner



P ———
s SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR
iekeats £r{QEOEL:
A VeaiT Tarea
L SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
En

Presupuesiar
LUpues de 2l N B
23t2l, de acuerdo con Iz siguients informacién.

afereis - o o . . N apere
tencién al presupuesto aprobado para la vigencia 2021, me permito solicitarle expedir un Certificado de Disponibilidad

FEC
HA DE SOLICITUD: MARZO DE 2021.

D
EPENDEMNCIA SOLICITANTE: SECRETARIA LOCAL DE SALUD.

F
UNCIONARIO RESPONSABLE: LINA MARIA DE ARMAS DAZA.

" , VALOR TOTAL
DESCRIPCION DEL GASTO O INVERSION AUTORIZADO
OBJET
G:ST'IOO’MDE[:- GASTO O INVERSION. CONTRATAR ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD ¥
INTERUT DEL RIESGO EM LA DIMENSION DE SALUD AMBIENTAL DEL PLAN DE|S$ 155.000.000
FERVENCIONES COLECTIVAS.
JUSTIF]
) M;Z_lf 42,“‘5‘.?-".‘,95" GASTO O LA INVERSION: SE HACE NECESARIO EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO:
ot B"Sif” DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2021, EN EL MARCO DE ACCIONES QUE GARANTICEN
;’:_Sé_;:';.c-‘m&rfhgw EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR. PROYECTO REGISTRADO EN EL BANCO DE} ¢ 155.000.000
ey ¢ PROYECTOS BAJO CODIGOS: BPIM 219200010028 Y BPIN 2021200010028 EN EL MARCO DE
OPD’:'-ND NIGN DE LA SALUD PUBLICA COMPONENTE: GESTION DIFERENCIAL POR DIMENSIONES EN
ID PRESUPUESTAL COMPONENTE VALOR AUTORIZADO
05-3-2.1.11.22.1-32 Promccion de la Salud (Habitat Saludable) $ 110.000.000
05-.23-2111.22222 Gestién del Riesgo (Situaciones de Salud Relacionadas con $ 45.000.000
== Condiciones Ambientales)
TOTAL EM LETRAS: CIENTO CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE. $ 155.000.000

NOTA: CEETIFICO QUE DICHA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ESTA DESTINADA A GARANTIZAR EL NORMAL
FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

FIRMA DEL SOLICITANTE
LINA MARIA DE ARMAS DAZA

AUTORIZACION PARA EL GASTO O INVERSION
SECRETARIO GENERAL

ANDRES FELIPE MAESYRE LABRADA

__ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL JEFE DE PRESUPUESTO -

CONCEPTO

RUBRO

UNIDAD EJECUTORA

SECRETARIA GENERAL

Revisé: Aprobé ‘

|

Escaneado con CamScanner
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PRATAR ACCIONES DE PROMOUION 11 & e
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TOMUNICIFIO DE YALLEDURARL
HIY ROG G580 §-3#

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificuda Mo, 587
Fechn de Vencimients  31/12/202]
Prorrogas (j

Vigenclis Viseal 5021  Vechn de Vxpedicibn: (3 mar, 2021

ALY GEETIOE DEL RIS TR A BIAERSIGN BE SALUD

LUN UL NARCO D ACCIONES QUE GARAR TICEE SEGUIIBAD SALITLARA CH L MGG BE
RUEGISERABO LN L ANCO DE IIROGIAMAS ¢ 1OVEC O 1A COLICES $38 202054001 10525 BRI
SCCOMUONUN U GESTION D EIENCTAL POIETIMENSIHES BHORDEN,

SUCRETARIA DESALUD

—

o l)'\.“'“-’,}’(;]ﬁ, \’ul -
) Y
K Promocion De La Sufud (Habltat Saludable)

eenrag e ba Nacfon Dsstinacitn ©apeelfied
-!‘l i .'h-lm‘i Fuic

Clestlén Del Riesgo (Sluaclones De Salud Relacionadas Con
Condicltones Amblentiles

Lociitan e i Nachon-Destinacion apacifiea
?4( s Salid Poldica

! 1 16,6406 860 54

45 145900650,

£ ','l.’a’!mt(iz‘ 1

anAniLEA

TOTAL CERTIFICADO 1554566 044,04

PCT Enterpsisz - Page | of | - CDP 537

Preha de Impresion: 503/2024 1-5%:3 ip. m.

Escaneado con CamScanner



ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR

Pagina 1 de 22

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE UN CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR Y
EL HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA (HEAD)
De conformidad con los principios generales de la contratacion y de acuerdo a lo prescrito por la ley 80
de 1993, la ley 1150 de 2007 y el decreto reglamentario 1082 de 2015, procede el municipio de
Valledupar a elaborar los correspondientes estudios previos que soportan el presente proceso de

contratacion.

Certificado de inclusion en el Banco de Proyectos | Cédigo BPIN: 2021200010028
/ Plan Anual de adquisicién de Bienes y Servicios: | Cédigo BPIM: 219200010028

Fecha de elaboracion del estudio previo: 14 de mayo del 2021

Nombre del funcionario que diligencia el estudio | LINA MARIA DE ARMAS DAZA - SECRETARIA LOCAL

previo: DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.
. - . SECRETARIA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
Dependencia solicitante: VALLEDUPAR
Tipo de Contrato: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
Codigo UNSPCS: 85101705

1.DESCRIPCION
DE LA
NECESIDAD

Colombia como Estado social de derecho, con autonomia administrativa y financiera de sus
entidades territoriales, basada en la participacion democratica y pluralista de sus habitantes
y fundada en la dignidad humana, en el trabajo y en la prevalencia del interés generall, busca
entre sus fines servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion2, a través
de la atencion oportuna, eficiente y eficaz de cada uno de los funcionarios publicos.

La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion
de funciones3; Que con la contratacion, de manera general, se busca el cumplimiento de los
fines estatales4. Ademas se tendra en cuenta el articulo 20 de la Constitucion Nacional.

Los Municipios como entidad fundamental de la divisién politico administrativo del estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determina la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes5.

Es atribucion del Alcalde Municipal, dirigir la accion Administrativa del Municipio y asegurar
el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo6, aspectos
retomados en el Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, de igual forma se establece la funcién
de representar judicial y extrajudicialmente.

En el marco Constitucional consagra, la planeacién en los organismos del Estado7, en
armonia con la Ley 152 de 1994, y los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1.993,
Ley 1150 de 2007, reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, conforman el cuerpo
normativo que obliga a los servidores publicos a someter la contratacion publica a requisitos
de planificacién que permitan el adecuado manejo del gasto publico, y de otro lado, la
satisfaccion de las necesidades publicas y con ello el adecuado funcionamiento de los
servicios publicos inmersos dentro de la administracion estatal.

No obstante, el articulo 365 de la constitucion politica de 1991, se refiere a la prestacion de
los diferentes servicios publicos que se les brinda los habitantes del pais es uno de los
compromisos mas grandes que tienen las entidades estatales, de manera que por parte de
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estos entes territoriales se deben adelantar todas las estrategias habidas y por haber para el
fortalecimiento y generacion de calidad de estos servicios.

El Municipio, conforme a las competencias establecidas en la ley 715 de 2001 para las
entidades territoriales en el sector salud, debe como dirigir, coordinar y vigilar el sistema
general de seguridad social en salud en el territorio de su jurisdiccion, asi mismo tiene el
deber y la obligacion de formular los planes y programas para garantizar el acceso efectivo
al derecho en salud de la poblacion del Municipio, y de igual forma se debe planear las
acciones que permitan mitigar los riesgos en salud pubica que se encuentra expuesta la
poblacién por los diferentes factores de riesgos.

Que, el Ministerio de Salud y Proteccion Social, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
6 de la Ley 1438 de 2011, mediante Resolucion 1841 de 2013 formulé el Plan Decenal de
Salud Publica 2012-2021, el cual presentan diferentes perspectivas y enfoques que abordan
a las personas como sujetos de derechos a lo largo del curso de vida.

El Plan decenal de salud Publica, PDSP 2012 - 2021, es indicativo y contiene los principios
rectores de politica y las acciones fundamentales de intervencion del entorno, de los
comportamientos, de los servicios de salud y de la participacion social, estableciendo en su
articulo 2 que las entidades territoriales de acuerdo con sus competencias y necesidades,
condiciones y caracteristicas de su territorio, deberdn adaptar y adoptar los contenidos
establecidos en el Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021 en cada cuatrienio a través del
Plan Territorial de Salud y coordinar su implementacién en su &rea de influencia, de
conformidad con los lineamientos que para el efecto defina este Ministerio.

Que, la Salud Publica estd Constituida por el conjunto de politicas que buscan garantizar de
una manera integrada la salud de la poblacién por medio de acciones de salubridad dirigidas
tanto de manera individual como colectiva bajo la rectoria del Estado y deberan promover la
participacion responsable de todos los sectores de la comunidad.

La responsabilidad fundamental desde la salud publica, se sustenta en el enfoque de
derechos humanos, donde se provee atencion a las personas y a las comunidades, en un
ciclo que va desde la promocion de la salud, hasta el tratamiento especializado. (Art. 32 Ley
1122/2007).

Asi la Gestion de la Salud Puablica es un proceso dinamico, integral, sisteméatico y participativo
orientado a que las estrategias, procedimientos e intervenciones de salud publica se realicen
de manera coordinada y organizada entre los diferentes actores del SGSSS, otros sectores
del gobierno y las organizaciones sociales y privadas, a fin de alcanzar los resultados en
salud, mediante la aplicacion de metodologias para la planeacion, implementacién, y
evaluacion de politicas, planes, programas y proyectos; el desarrollo de capacidades y
habilidades gerenciales, técnicas, operativas y logisticas; y el desarrollo de procesos de
deliberacion conjunta, interaccion y corresponsabilidad.

En este contexto, al Municipio de Valledupar, a través de la Secretaria Local de Salud le
corresponde liderar la Gestién de la Salud Publica, entendida como “el proceso dindmico,
integral, sistematico y participativo que bajo el liderazgo y conduccién de la autoridad
sanitaria, esta orientado a que las politicas, planes, programas y proyectos de salud publica
se realicen de manera efectiva, coordinada y organizada, entre los diferentes actores del
SGSSS y del Sistema General de Riesgos Laborales - SGRL, junto con otros sectores del
Gobierno, de las organizaciones sociales y privadas y la comunidad, con el propésito de
alcanzar los resultados en salud”, en cuya ejecucion deben participar todos los actores
involucrados a fin de generar Gobernanza en Salud.

Para lograr lo anterior, la Gestién de la Salud Publica, se compone de varios procesos
interrelacionados y necesarios para alcanzar su finalidad; es asi como, se plantea que las
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politicas logran su propésito de garantia del derecho a la salud de la poblacién del Municipio
de Valledupar, con el concurso de los diferentes sectores (articulacion intersectorial); la
sociedad civil (participacion social); el desarrollo de capacidades individuales y
organizacionales; una planeacion, monitoreo y evaluacion adecuada (planeacion integral en
salud); entre otros aspectos que definen los Procesos de la Gestién de la Salud Publica,
adoptados y descritos en los articulos 5 y 6 de la Resolucion 518 de 2015.

En el Municipio de Valledupar dentro del plan de accion de salud 2021, se insertaron algunos
aspectos para responder a la planeacién integral en salud que le corresponde a las entidades
territoriales segun lo expresado en la resolucién 1536 de 2015 y las normativas relacionadas
emanadas del Ministerio de Salud y Protecciéon Social.-MSPS.

Segun estas normativas, “a partir del analisis de los dafios a la salud y sus determinantes en
el territorio de la ciudad que debe incluir la informacion de la caracterizacion de los riesgos
individuales de la poblacién afiliada que realizan las Empresas Administradoras de Planes de
Beneficios - EAPB” se deben priorizar las acciones que pueden contribuir a controlar los
riesgos individuales y colectivos de enfermar teniendo como referencia las dimensiones y la
contribucion a las metas del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP-2012-2021 y ejecutarse

a través de las lineas operativas de este: “promocion de la salud”,” “gestion de la salud

” o«

publica”, “gestion del riesgo en salud.
Asi mismo, en la resolucién 518 de 2015 del MSPS se definen los alcances que tienen los

procesos que abarca la “Gestién de la Salud Publica” y cuales se ejecutan a través del Plan
de intervenciones colectivas, estos son:

- Planeacién integral en salud

- Coordinacién intersectorial

- Gestion acciones colectivas

- Vigilancia en salud publica e inspeccidn, vigilancia y control
- Gestion insumos interés en salud publica

- Participacién social

- Desarrollo de capacidades

- Gestion aseguramiento

- Gestion de la prestacion de servicios individuales
- Gestion del conocimiento

- Gestion del talento humano

- Gestion administrativa y financiera

El Plan de intervenciones Colectivas, es un plan de beneficios compuesto por
intervenciones de Promocion de la Salud y Gestion del Riesgo, las cuales se enmarcan en
las estrategias definidas en el Plan Territorial de Salud (PTS), y buscan impactar
positivamente los determinantes sociales de la salud y alcanzar los resultados definidos en
el PTS. Comprende un conjunto de intervenciones, procedimientos, actividades e insumos
definidos en el anexo técnico de la Resolucion 518 de 2015, los cuales se ejecutaran de
manera complementaria a otros planes de beneficio.

Contempla la norma en cita, que para la ejecucion del PIC, se contratara prioritariamente con
las Empresas Sociales del Estado ubicadas en el territorio (incluye las IPS indigenas),
siempre y cuando estas cuenten con la capacidad técnica y operativa para su desarrollo. Los
criterios para determinar la capacidad técnica y operativa de las instituciones con las cuales
se pretenda contratar el PIC, estan definidas en el Art. 15 de la Resolucion 518 de 2015.
Contempla la norma en cita que para la ejecucion del PIC, se contratara prioritariamente con
las empresas sociales del estado ubicadas en el territorio incluyendo las IPS indigenas,
siempre y cuando estas cuenten con capacidad técnica y operativa para su desarrollo.
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- Informacién_en salud: acciones de produccién, organizacion y difusion de datos o

- Educacion y comunicaciéon para la salud: proceso de aprendizaje que, mediante el

- Intervencion de la poblacién trabajadora informal: conjunto de politicas planes,

Los criterios para determinar la capacidad técnica y operativa de las instituciones con las
cuales se pretenda contratar el PIC, estan definidas en el art 15 de la Resolucion 518 de
2015.

INTERVENCIONES DEL PIC:

- Rehabilitacion basada en comunidad: La restitucion de la autonomia funcional y social
como punto de partida para el desarrollo de las competencias ciudadanas de las personas
que les permitan avanzar en su inclusion social y mejorar su calidad de vida, esta orientada
a las personas con discapacidad, sus familias, cuidadores y cuidadoras, con el fin de facilitar
el acceso a los servicios de salud, y coordinar acciones con otros sectores para asegurar que
sean considerados todos los aspectos de la salud con énfasis en los determinantes sociales,
incluyendo la rehabilitacion integral y los procesos de inclusién.

- Prevencion v control de vectores.

- Conformacion v fortalecimiento de redes sociales, comunitarias, sectoriales e
intersectoriales: Proceso que se realiza con y para las personas, familias, comunidades,
organizaciones y redes (sean publicas o privadas) que comparten los mismos objetivos,
valores y codigos de comunicacion y que busca desarrollar relaciones, interacciones,
capacidades y establecer lazos de cooperacion en respuesta a una situacion determinada.

- Zonas de orientacion v centros de escucha: Conjunto de procedimientos orientados a
generar un espacio relacional con las comunidades en donde se establecen de manera
directa o indirecta servicios y acciones de acogida, escucha activa, acompafiamiento,
asistencia, formacién, capacitacion y referenciacibn a otros servicios sectoriales e
intersectoriales, con el fin de afrontar las demandas y necesidades priorizadas por algunos
grupos poblacionales.

mensajes para orientar, advertir, anunciar o recomendar a las personas sobre aspectos
de salud publica que les ayuden a tomar decisiones para mantener o mejorar la salud.

dialogo de saberes, pretende construir o fortalecer el potencial de las personas para
promover la salud, gestionar el riesgo en salud y transformar positivamente los entornos.

programas y proyectos que buscan el bienestar y proteccion de la salud de los
trabajadores informales.

v PROCEDIMIENTOS DEL PIC.

- Canalizacién: conjunto de actividades que se realiza en el marco de la ejecucién
de otros procedimientos o intervenciones del PIC, orientados a gestionar el acceso
efectivo de los individuos, familias y la comunidad a los servicios sociales y de salud.

v ACTIVIDADES:

- Caracterizacién social y ambiental: accién mediante el cual se realiza la
recoleccién, procesamiento, andlisis y difusion de informacién sobre y con un grupo
de poblacion priorizado y su entorno social y ambiental. Informacién que sea
requerida para la implementacién efectiva de una estrategia definida en el plan
territorial de salud.

- Tamizaje: conjunto de métodos o instrumentos de alta sensibilidad, aplicados sobre
una poblacion para identificar eventos que general una alta externalidad, dirigidos a
poblaciones vulnerables y con dificil acceso.
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- Jornada de salud: es una modalidad de prestacion de servicios, y un conjunto de
actividades en salud, que son puntuales y esporadicas en areas de dificil acceso.
Es eso lo que las hace ser jornadas del PIC

- Vacunacién antirrdbica : proceso que consiste en la administracion de
inmunobioldgico a perros y gatos con el fin de generar proteccion contra la rabia.

v" INSUMOS:

- Bioldgicos: producto bioldgico utilizado para generar inmunidad activa artificial
contra una enfermedad mediante la estimulacién de la proteccion de anticuerpos, no
incluye la aplicacién de biolégico.

- Medicamentos: preparado farmacéutico obtenido a partir de principios activos, con
0 sin sustancias auxiliares, presentado bajo forma farmacéutica a una concentraciéon
dada y que se utiliza en la prevencion, alivio, diagnéstico, tratamiento, curacion,
rehabilitacion o paliacién de enfermedades de interés en salud publica que defina el
ministerio de salud y proteccion social. Estos medicamentos deben ser
administrados de conformidad con las guias y lineamientos técnicos definidos por el
ministerio de salud y proteccion social.

- Insumos: bienes necesarios para desarrollar o implementar programas, proyectos
y estrategias de salud publica.

Que el art 46 de la ley 715 de 2001 define que los municipios y distritos tienen a su cargo las
prestacion de las acciones del PIC previendo ademds que estas se encuentras
prioritariamente con las empresas sociales del estado, ESE incluyendo las IPS INDIGENAS
vinculadas a la entidad territorial, de acuerdo con su capacidad técnica y operativa y el
objetivo del presente contrato de prestacion de servicios, es el de implementar el plan de
intervenciones colectivas de salud publica para la poblacion del municipio de
Valledupar para la vigencia 2021.

Esta perspectiva da importancia al reconocimiento de la diversidad por ciclo de vida,
identidades de género, pertenencia étnica, discapacidad y especiales situaciones de
vulneracién de derechos (desplazamientos y victimas del conflicto y de vulnerabilidad) el
enfoque diferencial supone una organizacion de las acciones, programas que den cuenta de
la garantia de la igualdad la equidad y la no discriminacion.

Que, en el afio 2020 se identific6 mundialmente el CORONAVIRUS COVID-19, como
emergencia de salud publica de importancia internacional (ESPI) por parte de la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS), siendo declarada pandemia el 11 de marzo de 2020 por esta
misma organizacion; razon por la cual el Gobierno Colombiano ha venido implementando
medidas de prevencion y contencidn, entre estas la declaratoria de emergencia sanitaria en
todo el territorio nacional.

Que, tal como se ha indicado, a todas las obligaciones misionales, se suman las
circunstancias especiales generadas por la pandemia por CORONAVIRUS COVID-19, lo que
requiere un Estado funcional y calificado en todas sus expresiones territoriales, que se
traduzca en la puesta en marcha de un equipo humano idéneo que garantice la efectividad
de la autoridad sanitaria.

En ese orden de idea y con el animo de armonizar las diferentes disposiciones y orientaciones
expedidas sobre la materia se consideré necesario recomendar a la entidades prestadoras
del servicio de salud atender las medidas teniendo en cuenta sus caracteristicas socio
culturales de cada comunidad.

Por su parte, los actores en sistema de seguridad social en salud, especialmente las
Secretarias de orden Departamental, distrital y Municipal en coordinacién con los lideres de
las comunidades en su territorio deberan socializar las precipitadas recomendaciones,
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especialmente que conozcan los actos administrativos y disposiciones que hayan expedido y
expida el Gobierno Nacional, sobre prevencién, contencion y majeo del Coronavirus COVID
-19.

Asi mismo el Ministerio de Salud y la proteccién Social expidié la circular 025 del 16 de abril
2020, dirigido a las entidades Departamentales, Distritales y municipales, con el fin de
formular acciones colectivas y procesos de gestion de la salud publica, en el marco de la
emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID -19.

En desarrollo de la emergencia sanitaria, declarada por el Ministerio en todo el territorio
Nacional por la causa del Coronavirus COVID — 19 y en concordancia con la Resolucion 518
de 2015, se considerd pertinente impartir las instrucciones encaminadas a que las entidades
territoriales, como autoridades sanitarias en su jurisdiccién y conforme con sus competencias,
implementen las acciones de salud publica que requiera su territorio, tanto que en el marco
del Plan de Salud Publica de intervenciones colectivas PIC, como en la ejecucion de los
procesos de Gestion de la Salud Publica, con el fin de que estas se refuercen y se adapten,
dada la necesidad de desarrollar acciones en la comunidad que den respuesta oportuna y
eficaz a la emergencia, sin que ello se limiten las demas intervenciones que en desarrollo de
su autonomia y competencia, definan ejecutar, de acuerdo con la situacion y los eventos de
salud presentes en su jurisdiccion.

Dentro de los aspectos generales en la circular 025 del 2020, las entidades territoriales a
través de sus Secretarias de salud deben tener en cuenta revisar los contenidos de los planes
de salud Publica de intervenciones Colectivas PIC, con el fin de realizar los ajustes
administrativos, técnicos y financieros que correspondan segun el contexto territorial, para
gue se incluyan acciones tendientes a la prevencién, contencion y mitigaciéon de la infeccion
respiratoria aguda por el COVID- 19

Asi, la Resolucion 518 de 2015 contiene reglas sobre la contratacion de Plan de salud publica
de intervenciones colectivas — PIC por ello, la secretaria local de salud, en aras de dar
cumplimiento a la normatividad vigente sobre la materiay en el marco de sus competencias,
se ve en la necesidad de contratar la ejecucion del plan de salud publica de intervenciones
colectivas, (PIC) en el Municipio de Valledupar, con el fin de alcanzar las metas y objetivos
de salud publica definidas en el plan territorial de salud del municipio de Valledupar para la
vigencia de 2021.

1.2.
CONVENIENCIA
DE LA
CONTRATACION

Que con base en lo expuesto y a lo contenido en la Resolucion 518 de 2015 que contiene
reglas sobre la contratacion de Plan de salud publica de intervenciones colectivas — PIC,
surge la necesidad de contratar la ejecucion del plan de salud publica de intervenciones
colectivas, (PIC) en el Municipio de Valledupar, la cual serd satisfecha mediante la
celebracion de un contrato Interadministrativo de conformidad con las reglas establecidas en
la ley.

2. OBJETO DEL

“PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA GARANTIZAR LA EJECUCION DE LAS
ACCIONES PREVISTAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC
VIGENCIA 2021 EN LAS DIFERENTES DIMENSIONES, LINEAS OPERATIVAS,

ngggfngA PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD 2021 DEL MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR - CESAR”.
21 Se trata de un contrato Interadministrativo que permitan garantizar al municipio la ejecucion
o de las acciones previstas en el plan de intervenciones colectivas del afio 2021, en el marco
CARACTERISTIC de la implementacién del plan territorial de salud del Municipio de Valledupar
AS DEL BIEN, ’
SI;)RBV'TQI(())A El objeto del contrato a celebrar es el siguiente:
CONTRATAR: “PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA GARANTIZAR LA EJECUCION DE LAS

ACCIONES PREVISTAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC
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VIGENCIA 2021 EN LAS DIFERENTES DIMENSIONES, LINEAS OPERATIVAS,
PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD 2021 DEL MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR - CESAR”.

3.
OBLIGACIONES
DE LAS PARTES

1. Cumplir con el objeto del contrato y todas las especificaciones técnicas con plena
autonomia técnica, financiera y administrativa y bajo su propia responsabilidad y
riesgo, de modo que no existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo
laboral entre EL CONTRATISTA y el Municipio de Valledupar.

2. Contary poner a disposicién todos los medios, herramientas y materiales necesarios
para la debida ejecucion del objeto contractual, asi como la presentacién de
informes, reportes y evidencias en medio digital y fisico.

3. Dar a conocer al MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, cualquier reclamacion que
indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o
sobre sus obligaciones.

4. Realizary reportar a la supervision, el cargue a la plataforma del SECOP Il del pago
de los impuestos requeridos por el Municipio de Valledupar, dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la suscripcién electrénica del contrato entre las partes.

5. Adoptar las normas concedidas en la resolucion N° 00666 del 24 de abril del 2020 y
concordantes, sobre los Protocolos vigentes en medidas generales de bioseguridad
para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus
COVID-19, establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

6. Cumplir con los aportes al Sistema de Seguridad Social de conformidad en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007 y tener habilitado/activo el servicio en todo el tiempo de la prestacion del
servicio, el cual podra ser revisado por la supervision indistinto del proceso de cobro
de los pagos durante todo el periodo de ejecucion. Para cada pago de conformidad
con la normatividad antes sefialada, en la ejecucién del Contrato, el Contratista
debera acreditar, mediante la presentacion de los respectivos comprobantes de
pago, el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral.

7. De conformidad con lo previsto en el Decreto Nacional 723 de abril 15 de 2013 del
Ministerio de Salud y de Proteccion Social, el contratista se obliga a practicarse, el
examen pre - ocupacional y allegar el respectivo certificado en la propuesta.

8. Guardar estricta reserva y confidencialidad sobre la totalidad de la informacién que
sea recibida en desarrollo del objeto de contrato y sobre toda la informacién y
documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue
a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacion o
documentos a terceros, sin la previa autorizacion estricta del Municipio de
Valledupar.

9. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que
maneje en desarrollo de su actividad.

10. Asumir un buen trato con los demas colaboradores internos y externos  del
Municipio de Valledupar, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

11. Presentar informes mensuales de las actividades realizadas en cumplimiento de lo
pactado en el contrato.

12. Colaborar con el Municipio de Valledupar en el suministro y respuesta de la
informacién correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de
control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, desarrollo o
implementacion del contrato objeto del presente documento.

13. Entregar al supervisor los informes documentos elaborados en cumplimiento de las
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y
almacenados, atendiendo los estadndares y directrices de la gestién documental, sin

3.1
OGLIBACIONES
GENERALES DEL
CONTRATISTA
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14.

15.

16.

que ello implique exoneracion de la responsabilidad a que haya lugar en caso de
irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000).

Realizar el cargue mensual en Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP
1) los informes de actividades, realizadas durante la ejecucién del contrato, con sus
evidencias y comprobantes de pago de seguridad social de cada periodo
correspondiente, conforme a las indicaciones de la ley.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato
y de la ejecucién de éste, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando
dilaciones o entrabamientos tanto en el cumplimiento de los requisitos de ejecucion
como en el desarrollo del contrato.

3.2.
OBLIGACIONES
ESPECIFICAS
DEL
CONTRATISTA

10.

11.

12.

13.

Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las actividades contratadas,
segun lo establecido en las especificaciones técnicas de los presentes estudios
previos, y las condiciones técnicas, lineamientos y metas definidas por el Municipio
de Valledupar.

Garantizar la disponibilidad del talento humano exigido por el Municipio, por el
tiempo acordado y segun lo previsto en el numeral 18.1 del articulo 18 de la
resolucion 518 de 2015, asi como los diferentes recursos de caracter técnico y
tecnolégicos que se requieran para el desarrollo y cumplimiento de las acciones
contratadas segun el numeral 18.4 de la precitada resolucion.

Ejecutar el PIC con activa participacién social, apoyandose y articuldndose con
grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos no
gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.
Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen,
cumpla con condiciones Optimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad,
iluminacion, limpieza y ventilacion.

Disponer de areas de trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias necesarias para
que el talento humano que ejecuta las intervenciones colectivas planee, monitoree
y evalle los resultados de las mismas.

Elaborar e implementar un procedimiento para la documentacion de las acciones a
desarrollar en el marco del PIC.

Elaborar e implementar un proceso para el monitoreo y evaluacion del PIC que se
le van a contratar.

Ejecutar las actividades del PIC, teniendo en cuenta los nuevos lineamientos
establecidos por el Ministerio de Salud a través de la circular 025 de 2020, 015 de
2020, que se refieren a las acciones tendientes a la prevencion, contencion y
mitigacion del Coronavirus COVID -19

Presentar los informes sobre ejecucion técnica y financiera al Municipio de
Valledupar, con la periodicidad que se acuerde de manera conjunta entre las partes
o cuando cualquier ente de control o autoridad competente lo requiera.

Manejar los recursos destinados para el PIC en una cuenta bancaria exclusiva hasta
la firma de la liquidacién del convenio o contrato, los recursos alli depositados sé6lo
podran ser utilizados para el pago de los bienes o servicios que se requieran para
la ejecucioén de las intervenciones contratadas.

Garantizar el desarrollo de procesos de veeduria ciudadana en la ejecucion de las
intervenciones colectivas y documentar e implementar un proceso para la rendicion
de cuentas.

Participar en los espacios de analisis y de trabajo convocados por la Secretaria Local
de Salud, entidad con quien se debera acordar y coordinar la programacion vy el
desarrollo de las actividades.

Garantizar el talento humano que coordinara y ejecutara las intervenciones
colectivas. La definicion de los perfiles debe hacerse previendo el cumplimiento de
condiciones de idoneidad técnica para alcanzar los objetivos de la intervencién, que
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incluya profesionales, técnicos, tecnélogos o auxiliares de la salud o de otras areas
del conocimiento requeridos segun el tipo de intervencién.

14. El cumplimiento de cada una de las actividades que hacen parte de las
especificaciones técnicas, deben producir un efecto positivo en la consecucion de
las metas de producto y de resultados asociadas a las mismas, lo que quiere decir,
que el cumplimiento de este contrato se evaluara por los resultados en las metas y
no Unicamente por el cumplimiento de las actividades contenidas en las
especificaciones técnicas mencionadas anteriormente.

15. Efectuar los ajustes institucionales necesarios para poder responder a las
condiciones de la demanda de la poblacién beneficiaria, bajo los criterios de calidad,
oportunidad y equidad, dentro de la red de servicios que ofrezca esta entidad.

16. Implementar estrategias educativas continuadas a la comunidad objetivo de
atencion.

17. Realizar la caracterizacion, identificacién y seguimiento de riesgos individuales,
familiares y comunitarios de los usuarios por edad, sexo raza y etnia.

18. Inducir la demanda de servicios de los eventos relacionados con las prioridades en
salud publica y aquellos que ocasionen un alto impacto en salud publica.

19. La entidad contratista deberda cumplir con las caracteristicas de calidad de las
intervenciones colectivas contenidas en el articulo 10 de la resolucion 518 de 2015.

20. Brindar fortalecimiento de las actividades territoriales a nivel de promocion y
prevencién de la salud en el Municipio de Valledupar.

21. desarrollar las diferentes actividades descritas en el PIC en virtud del contexto y los
lineamientos dados en el anexo técnico de la resolucion 518 de 2015.

22. Apoyar la alimentacion mensual de la herramienta de seguimiento contractual para
la cuantificacion de ejecucion de actividades y caracterizacion poblacional de la
sectorial salud, diligenciando el/los formatos/s indicado/s por la supervision; asi
como el cargue de documentos de ejecucion del contrato y cumplimiento de
seguridad social, en SECOP Il en tiempo real.

23. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento de
su objeto contractual.

Son obligaciones del contratante las siguientes:

1. En virtud del presente contrato EL MUNICIPIO se reserva el derecho de ejercer
vigilancia sobre el mismo a través de la Secretaria General y se obliga para con el
contratista a pagar el valor del contrato en la forma convenida.

2. Garantizar que las ejecuciones de las intervenciones colectivas a nivel municipal se
realicen en el marco de los principios rectores del ejercicio de la Competencia, definidos
en la Resolucién 518 de 2015.

3. Monitorear y evaluar, tanto la ejecucion técnica, financiera y administrativa como los
resultados en salud alcanzados a través del plan de salud publica de intervenciones
colectivas municipal, en coordinacion con el departamento. En funcién de los

3.3. resultados de la misma, podra aplicar las glosas o sanciones correspondientes en el
OBLIGACIONES marco de lo pactado en el contrato. Facilitar al contratista las instalaciones adecuadas
DEL MUNICIPIO para gque éste desarrolle el objeto del presente contrato.

DE VALLEDUPAR 4. Facilitar al contratista las instalaciones adecuadas para que éste desarrolle el objeto
del presente contrato.

5. Verificar si el contratista se encuentra al dia con el tltimo pago al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pension, ARL y parafiscales cuando a ello haya lugar).

6. Brindar al Contratista en forma oportuna la informacion y elementos que éste requiera
para el desarrollo de sus actividades contractuales.

7. Realizar en forma oportuna los pagos acordados en el presente contrato.

8. Remitir al Ministerio y a los departamentos los informes que sean requeridos con
respecto a la planeacioén, ejecucion, monitoreo y evaluacién del PIC.

9. Tratar con respeto y profesionalismo al Contratista y sus agentes y exigir igual trato
para estos, por parte de sus empleados o subalternos y de los demas contratistas de
la entidad.
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10. Verificar que el contratista cargue mensual en Sistema Electronico de Contratacion
Publica (SECORP II) los informes de las actividades, realizadas durante la ejecucion del
contrato.

11. Verificar que se estén adoptando las normas concedidas en la resolucién N° 00666 del
24 de abril del 2020 y concordantes, sobre los Protocolos vigentes en medidas
generales de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus COVID-19, establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

12. Asignar un supervisor al contrato quien velara por el cumplimiento de este.

3.4.
ESPECIFICACION
ES TECNICAS

El contratista, acorde con las actividades contempladas en el Proyecto Plan de accion de
Salud vigencia 2021, se obliga con la Secretaria Local de Salud, a cumplir con el desarrollo
de las siguientes de las actividades contenidas en el anexo 01, que hace parte del presente
estudios previos.

En el referido estudio, Implementacion del Plan Territorial de Salud vigencia 2021, la
Secretaria Local de Salud estructuro los costos de todos los elementos que se requieran para
la cabal ejecucién de las acciones y logro de las metas previstas. Para esto, se tuvieron en
cuenta los siguientes componentes:

- Los costos directos para el desarrollo y prestacion del bien o servicio, tales como: talento
humano (segun perfiles, cargas, dedicacion, tiempos de ejecucion, etc.), insumos,
medicamentos, logistica, herramientas tecnolégicas, etc.

- Los costos indirectos de la gestion u operacion, tales como papeleria, carnetizacion,
impresos, llamadas, servicios publicos, gestion administrativa y presupuestal (elaboracién de
contratos, gestion del presupuesto), seguros, costos bancarios, impuestos, etc.

- Se establecioé un costo global por la entrega de productos o realizacion de acciones o
cumplimiento de metas, coberturas o resultados (o la unidad que se estime pertinente), el
cual incluiria los componentes antes descritos. Asi, el valor a pagar sera el valor pactado por
unidad de servicio o producto, independientemente de que la operacion finalmente cueste
més 0 menos, (dentro del rango de los riesgos previstos).

3.5. SUPERVISION

La supervision a la ejecucién del contrato sera ejercida por el SECRETARIO (A) LOCAL DE
SALUD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, quien haga sus veces, 0 a quien este designe
para el efecto; esta Supervision estara encargada de verificar el cumplimiento del objeto del
contrato y todas sus obligaciones, dentro de los términos previstos y tendrd las
responsabilidades y funciones que sefiala la Ley y el Manual de contratacion del municipio,
asi como el numeral 1° del articulo 4° y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y
demas normas establecidas sobre la materia, durante todo el tiempo que dure la ejecucién
del contrato, y tendré a su cargo:
= Vigilar la correcta y oportuna ejecucion del contrato.
» Realizar el procedimiento de inicio de ejecucion del contrato en la PLATAFORMA
SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA (SECORP ).
= Expedir las certificaciones de cumplimiento parcial y total del contrato. Adicionalmente,
debera verificar y dejar constancia en tales certificaciones del pago de los aportes
realizados por el Contratista al Sistema General de Seguridad Social Integral.
= Elaborar informes periddicos de verificacién de cumplimiento de las actividades como
requisitos para la realizacion del pago respectivo.
= Informar a quien corresponda de los incumplimientos e irregularidades que puedan
presentarse durante el cumplimiento de este.
= Velar por el cumplimiento de la publicacién oportuna en la plataforma de informacién
(SECORP 11,) de los documentos y actos relacionados con la ejecucion del contrato y la
actividad contractual a su cargo.
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= Verificar si el contratista se encuentra afiliado y al dia con el dltimo pago al sistema de
seguridad social integral (salud, pension, ARL y parafiscales cuando a ello haya lugar).

= Verificar que se estén adoptando las normas concedidas en la resolucion N° 00666 del
24 de abril del 2020 y concordantes. Sobre los Protocolos vigentes en medidas
generales de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus COVID-19, establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

= Las demas inherentes a la funcidn desempefiada.

4. LUGAR DE
EJECUCION DEL
CONTRATO

El lugar de ejecucién del contrato sera el Municipio de Valledupar.

4.1. DOMICILIO
CONTRACTUAL

4.1. DOMICILIO CONTRACTUAL.

Para todos los efectos legales derivados de la celebracion, ejecucién, terminacion y
liquidacion del contrato, se entender4 que el domicilio contractual es el Municipio de
Valledupar.

5. VIGENCIA
CONTRACTUAL

La vigencia del contrato se contara desde el perfeccionamiento y hasta la liquidacion de este.

6.
IDENTIFICACION
DEL CONTRATO

QUE SE
PRETENDE
CELEBRAR

El contrato a celebrar de conformidad con lo sefialado por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de
2007 y el decreto 1082 de 2015, se trata de un contrato interadministrativo de prestacion
de servicios de Salud, que se celebra con una Institucion Prestadora de Servicios de Salud
publica, que atiende a las caracteristicas del objeto descrito y a sus particulares
circunstancias de contratacion, por lo que podra adelantarse el tramite correspondiente a este
tipo de procesos; donde se requiere implementar oportunamente estrategias y metodologias
para la ejecucién de todas las acciones que integran el Plan de Salud Publica de
Intervenciones colectivas.

Los Convenios o contratos interadministrativos tienen como caracteristicas principales
las siguientes: (i) constituyen verdaderos contratos en los términos del Codigo de Comercio
cuando su objeto lo constituyen obligaciones patrimoniales; (ii) tienen como fuente la
autonomia contractual; (iii) son contratos nominados puesto que estan mencionados en la
ley; (iv) son contratos atipicos de la perspectiva legal dado que se advierte la ausencia de
unas normas que de manera detallada los disciplinen, los expliquen y los desarrollen, como
si las tienen los contratos tipicos, por ejemplo compra venta, arrendamiento, mandato, etc.
(v) la normatividad a la cual se encuentran sujetos en principio es la del Estatuto General de
Contratacion, en atencién a que las partes que los celebran son entidades estatales y, por
consiguiente también se obliga a la disposiciones que resulten pertinentes del Cadigo Civil y
del cédigo de comercio. (vi) dan lugar a creacion de las obligaciones juridicamente exigible;
(vii) persiguen una finalidad comun a través de la realizacion de intereses compartidos entre
las entidades vinculadas; (viii) la accion mediante la cual se deben ventilar las diferencias que
sobre el particular surjan es la de controversias contractuales.

7. MODALIDAD
DE SELECCION
DEL
CONTRATISTA Y
FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE
LA SOPORTAN

La modalidad de seleccién pertinente para esta contratacion corresponde a la contemplada
en el literal C del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 El Articulo 2.2.1.2.1.4.4
del Decreto 1082 de 2015 lo cual indican que se podra contratar bajo esta modalidad para la
contratacion entre Entidades Estatales; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en
el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto.

Cuando la totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de
una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de otra con ocasion de un convenio o contrato
interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera debera deducirse del presupuesto
de la segunda para determinar la capacidad contractual de las Entidades Estatales.

En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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8. VALOR
ESTIMADO DEL
CONTRATO,
PRESUPUESTO,
VARIABLES
UTILIZADAS Y
RUBROS QUE LO
COMPONEN

El valor del contrato se estima hasta por la suma de MIL CIENTO NOVENTA MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE.

($1.190.943.096 M/CTE).

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacion corresponde a MIL
CIENTO NOVENTA MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL NOVENTA Y
SEIS PESOS M/CTE. ($1.190.943.096 M/CTE) de la vigencia fiscal 2021 con cargo al(los)
siguiente(s) proyecto(s) o rubro(s):

Los Certificados de Disponibilidad Presupuestal que a continuacién se relacionan:

DIMENSION ID COMPONENTE No CDP HEAD
PRESUPUEST
AL
SALUD 05-3- Promocion de la Salud (Habitat | 587 del $
AMBIENTAL 2.1.11.2.2.1-32 Saludable) 03/03/202 | 94.000.000
1
05-3- Gestién del Riesgo $
2.1.11.2.2.2-32 (Situaciones de Salud 45.000.000
Relacionadas con Condiciones
Ambientales)
NO 05-3- Promocion de la salud (Modos, | 586 del $
TRASMISIBLE | 2.1.11.2.3.1-32 Condiciones y Estilos de Vida 03/03/202 | 72.670.000
S Saludable) 1
05-3- Gestion del riesgo $
2.1.11.2.3.2-32 (Condiciones Cronicas 38.885.734
Prevalentes)
SALUD 05-3- Promocion de la Salud 585 del $
MENTAL 2.1.11.2.4.1-32 (Promocién de la Salud Mental | 03/03/202 | 193.700.000
y la Convivencia) 1
05-3- Gestion del Riesgo $
2.1.11.2.4.2-32 (Prevencion y Atencion Integral 59.828.601
a Problemas y Transtornos
Mentales y Spa)
SAN 05-3- Promocién de la Salud 584 del $
2.1.11.2.5.1-32 (Disponibilidad y Acceso a los 03/03/202 | 91.840.000
Alimentos, Consumo y 1
Aprovechamiento Biol6gico de
los Alimentos)
05-3- Gestion del Riesgo (Consumo $
2.1.11.2.5.2-32 y Aprovechamiento Biolégico 47.862.881
de los Alimentos, Calidad e
Inocuidad de los Alimentos)
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SEXUALIDAD | 05-3- Promocion de la Salud 583 del $
2.1.11.2.6.1-32 (Promocion de los Derechos 03/03/202 | 151.255.014
Sexuales y Reproductivosy la | 1
Equidad de Género)
05-3- Gestion del Riesgo $
2.1.11.2.6.2-32 (Prevencion y Atencion Integral 72.000.000
en SSR desde un Enfoque de
Derechos)
TRASMISIBLE | 05-3- Otras enfermedades 582 del $
S 2.111.2.7.2.3- Emergentes, Reemergentes y 03/03/202 | 95.090.000
32 Desatendidas 1
05-3- Gestién de Riesgo en $
2.111.2.7.1-32 Enfermedades 122.642.919
Inmunoprevenibles - PAI
05-3- Enfermedades Transmitidas $
2.111.2.7.3.1- por Vectores - ETV 31.225.080
32
SALUD 05-3- Promocion de la Salud 581 del $
LABORAL 2.1.11.2.8.1-32 (Seguridad y Salud en el 03/03/202 | 55.000.000
Trabajo) 1
05-3- Gestién del Riesgo $
2.1.11.2.8.2-32 (Situaciones Prevalentes de 19.942.867
Origen Laboral)
TOTAL $
1.190.943.096

Que, el articulo 15 de Resolucion 518 de 2015 Contempla que para la ejecucion del PIC, se
contratard prioritariamente con las Empresas Sociales del Estado ubicadas en el territorio
(incluye las IPS indigenas), siempre y cuando estas cuenten con la capacidad técnica y

operativa para su desarrollo.

Que, para efecto de establecer el valor del futuro contrato, la secretaria de Salud Municipal
tuvo en cuenta cuenta las condiciones geoespaciales y socioecondémica de la regién, que los
valores estuvieran ajustados conforme al marco de referencia de Colombia Compra eficiente,
ademas, de los precios y valores historicos de los anteriores contratos haciendo el respectivo

incremento autorizado por ley.

Por lo tanto, se encuentra que para la ejecucion de las actividades en relacion con el PIC
Municipal, los costos serian los que se relacionan en el anexo 1 técnico de actividades para

la ejecucién del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2021.
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8.1. FORMA DE
PAGO

El Municipio pagara el 100% del valor del contrato se pagara en SIETE (7) cuotas
mensuales vencidas, de conformidad con la cantidad de servicios prestados
ylo actividades efectivamente ejecutadas durante el periodo, y previa
presentacion de los siguientes documentos: elaboracion y presentacion de
los informes de entrega y servicios prestados, certificacion del supervisor del
contrato sobre el cumplimiento del mismo a entera satisfaccion del
municipio, acreditacion del aporte al sistema de seguridad social integral, y
obligaciones parafiscales y/o certificacion del revisor fiscal o representante
legal sobre el cumplimiento de dichas obligaciones si se trata de una persona
juridica. Para el dltimo pago, el Contratista debera soportar este pago con el
acta de liquidacion del contrato.

Nota 1: Se reitera que el contratista para todos los pagos debe presentar el
paz y salvo de los pagos al sistema de seguridad social integral (SALUD,
PENSION, A.R.L) y PARAFISCALES, cuando a ello haya lugar, conforme a
los porcentajes que exige la ley.

Nota 2: Para el pago total de este, el Contratista debera soportar el ultimo
pago con el acta de liquidacion del contrato.

Nota 3: El contratista debera presentar con su cuenta, los informes escritos
por cada actividad ejecutada sobre el avance en la ejecucion del proyecto,
en los cuales debe incluir certificaciones de las actividades realizadas y
cantidades entregadas; soportes, evidencias, planillas de asistencias,
facturas, y/o demas soportes, y un informe final en el cual se relacionen las
actividades desarrolladas durante la ejecucion del proyecto, acompafiado de
sus respectivos soportes, los cuales deberan ser entregados a la secretaria
local de salud acorde a la normatividad vigente en archivo y en los formatos
exigidos por la supervision del contrato, debiendo ademas presentar la
constancia de pago de los aportes de seguridad social, acompafiada de la
Certificacién de cumplimiento a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato.

8.2. IMPUTACION
PRESUPUESTAL

El valor del presente contrato se pagara con cargo al presupuesto de la actual vigencia a
cargo a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal que a continuaciéon se
relacionan:

DIMENSION 1D COMPONENTE No CDP HEAD
PRESUPUEST
AL
SALUD 05-3- Promocion de la Salud (Habitat | 587 del $
AMBIENTAL 2.1.11.2.2.1-32 Saludable) 03/03/202 | 94.000.000
1
05-3- Gestién del Riesgo $
2.1.11.2.2.2-32 (Situaciones de Salud 45.000.000
Relacionadas con Condiciones
Ambientales)
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NO 05-3- Promocion de la salud (Modos, | 586 del $
TRASMISIBLE | 2.1.11.2.3.1-32 Condiciones y Estilos de Vida 03/03/202 | 72.670.000
S Saludable) 1
05-3- Gestion del riesgo $
2.1.11.2.3.2-32 (Condiciones Cronicas 38.885.734
Prevalentes)
SALUD 05-3- Promocion de la Salud 585 del $
MENTAL 21.11.2.4.1-32 (Promocion de la Salud Mental | 03/03/202 | 193.700.000
y la Convivencia) 1
05-3- Gestion del Riesgo $
2.1.11.2.4.2-32 (Prevencion y Atencion Integral 59.828.601
a Problemas y Transtornos
Mentales y Spa)
SAN 05-3- Promocioén de la Salud 584 del $
2.1.11.2.5.1-32 (Disponibilidad y Acceso a los 03/03/202 | 91.840.000
Alimentos, Consumo y 1
Aprovechamiento Biolégico de
los Alimentos)
05-3- Gestion del Riesgo (Consumo $
2.1.11.2.5.2-32 y Aprovechamiento Biol6gico 47.862.881
de los Alimentos, Calidad e
Inocuidad de los Alimentos)
SEXUALIDAD | 05-3- Promocion de la Salud 583 del $
2.1.11.2.6.1-32 (Promocién de los Derechos 03/03/202 | 151.255.014
Sexuales y Reproductivos y la 1
Equidad de Género)
05-3- Gestion del Riesgo $
2.1.11.2.6.2-32 (Prevencion y Atencion Integral 72.000.000
en SSR desde un Enfoque de
Derechos)
TRASMISIBLE | 05-3- Otras enfermedades 582 del $
S 2.111.2.7.2.3- Emergentes, Reemergentes y 03/03/202 | 95.090.000
32 Desatendidas 1
05-3- Gestién de Riesgo en $
2.1.11.2.7.1-32 Enfermedades 122.642.919
Inmunoprevenibles - PAI
05-3- Enfermedades Transmitidas $
2111.2.7.31- por Vectores - ETV 31.225.080
32
SALUD 05-3- Promocion de la Salud 581 del $
LABORAL 2.1.11.2.8.1-32 (Seguridad y Salud en el 03/03/202 | 55.000.000
Trabajo) 1

e-mail: salud@valledupar-cesar.gov.co
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05-3- Gestién del Riesgo $
2.1.11.2.8.2-32 (Situaciones Prevalentes de 19.942.867
Origen Laboral)

TOTAL $
1.190.943.096

9. PLAZO DE
EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato a celebrar es de SIETE (7) MESES contados a partir de la
expedicion del correspondiente Registro presupuestal y la firma del acta de inicio.

10. ANALISIS DEL
SECTOR

El Municipio de Valledupar considera que para la ejecucion del objeto necesita una persona
juridica con capacidad técnica y operativa para ejecutar las actividades del Plan de
Intervenciones Colectivas 2021 del Municipio de Valledupar natural con conocimientos
profesionales.

10.1 PERSPECTIVA COMERCIAL

El literal h) del articulo 33 de la Ley 1122 de 2007 establece que el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas reemplazara al Plan de Atencidn Bésica, sefialando, ademas que
"Las actividades colectivas que estén a cargo de la Nacion y de las entidades territoriales con
recursos destinados para ello, deberan complementar las acciones previstas en el Plan
Obligatorio de Salud”.

El Ministerio de salud y de proteccién social, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
6to de la Ley 1438 de 2011, mediante Resolucién nimero 1841 de 2013 formulé el Plan
Decenal de Salud Publica 2012-2021, el cual presenta diferentes perspectivas y enfoques
que abordan a las personas como sujetos de derechos a lo largo del curso de vida.

En el mencionado Plan se establece que las entidades territoriales, de acuerdo con sus
competencias, necesidades, condiciones y caracteristicas de la poblacion y territorio, deberan
adaptar y adoptar los contenidos alli establecidos, en cada cuatrienio a través del Plan
Territorial de Salud y coordinar su implementacion en su area de Influencia, asi como la
formulacion y ejecucion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, en el marco
de los lineamientos que para el efecto expida el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Del mismo modo, el Plan establece estrategias de intervencién colectiva e individual, que
involucran tanto al sector salud como a otros sectores, dentro y fuera de los servicios de
salud, con lineas operativas para su implementacion: promocion de la salud, gestion del
riesgo y Gestion de la Salud Publica.

El propdsito y alcance de la Gestion de la Salud Publica y del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas, son diferentes y por ende, su formulacion, ejecucion, monitoreo y
evaluacion requieren la definicion de criterios especificos para su desarrollo.

En virtud de lo sefialado, el Ministerio de Salud y Proteccidon Social, en el marco de sus
competencias, a través de la resolucion N° 518 DE 2015, establecio las disposiciones
relacionadas con la Gestién de la Salud Puablica y determind las directrices para la
formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PIC), con el fin de alcanzar las metas y objetivos de salud publica definidas en el
Plan Decenal de Salud Publica.

De otra parte, en relacion con el valor cancelar, se tiene en cuenta la experiencia e idoneidad
requerida para el presente proceso de contratacion teniendo en cuenta los contratos
anteriores, para la presente vigencia.
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10.2 PERSPECTIVA FINANCIERA

Después de realizar el analisis correspondiente, se identificé que por tratarse de un Contrato
Interadministrativo entre entidades Estatales no se hace viable considerar esta perspectiva
dado que la condicién financiera (indicadores financieros) del contratista no incide de manera
alguna en el cumplimiento del contrato ni en el desempefio de la entidad y por tal motivo no
se procede a su desarrollo.

10.3 PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Para la contrataciéon de las acciones del PIC, la entidad territorial debe cumplir con lo
establecido en la resolucion 518 de 2015 de la siguiente manera:

- La entidad territorial contratard prioritariamente con las Empresas Sociales del
Estado ubicadas en el territorio (incluye las IPS indigenas), las acciones del PIC para
las cuales tenga capacidad técnica v operativa.

- Tener minimo dos (2) aflos de experiencia relacionada con la ejecucion de las
acciones que se pretendan contratar.

La ejecucion de todo proyecto requiere un liderazgo para que impulse y garantice el adecuado
proceso de planeacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion; acciones que en materia de
ejecucion de PIC, debe desarrollar un coordinador. En consecuencia, el costo previsto para
la ejecucion de las acciones del PIC debe incorporar el valor que se requiera para garantizar
la coordinacién del proceso requerido.

De conformidad con la Resolucion 518 de 2015, la institucion que ejecutara el PIC debe
cumplir con ciertos criterios, entre los cuales se encuentra “Disponer de un coordinador para
la ejecucidon de las acciones del PIC... que cuenta con el perfil establecido por la Direccion
Territorial de Salud” (art. 15).

Entre de las responsabilidades de las instituciones que deban ejecutar el PIC, se prevé la de
“garantizar la disponibilidad o vinculacién de la totalidad del talento humano exigido por la
Direccion Territorial de Salud por el tiempo acordado... para la ejecucion de las intervenciones
contratadas” (art. 11.4.2). Lo anterior, implica que el eventual ejecutor debe certificar que
tiene disponible el profesional que ejercera la coordinacion de dichas acciones o que puede
proceder a la vinculacion correspondiente.

11.
JUSTIFICACION
DE LOS
FACTORES QUE
PERMITAN
IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS
FAVORABLE

Por tratarse de un contrato interadministrativo de prestacion de servicios de salud de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del decreto 1082 de 2015, para la
celebracion de este tipo de contratos no es necesario obtener varias ofertas. La persona
juridica a contratar debe cumplir con la experiencia y la idoneidad necesaria para afrontar las
obligaciones que demanda el cumplimiento del objeto de este contrato, acorde con la
normatividad vigente sobre la materia.

11.1. PERSONA
JURIDICA

PERFIL:
EMPRESA SOCIALES DEL ESTADO UBICADA EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
(INLUYE IPS INDIGENAS)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

- La entidad territorial contratara prioritariamente con las Empresas Sociales del Estado
ubicadas en el territorio (incluye las IPS indigenas), las acciones del PIC para las cuales tenga
capacidad técnica v operativa.

Carrera 9 # No. 16B -51, Segundo Piso - Centro. Teléfono celular: 310 6332291
e-mail: salud@valledupar-cesar.gov.co



mailto:salud@valledupar-cesar.gov.co

SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLEDUPA

EN ORDEN

ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

Péagina 18 de 22

- Tener minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucion de las acciones que
se pretendan contratar.

= Certificado de existencia y representacién legal de la Persona Juridica.

= Constancia de habilitacién en el registro especial de prestadores

= Acto Administrativo de nombramiento y Posesion del Representante legal de la ESE
HEAD.

= Autorizacion para contratar de parte de la Junta Directiva de la ESE HEAD

= Copia de la Cédula de Ciudadania representante legal de la persona juridica

= Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la DIAN de la Persona Juridica y del
representante Legal.

= Formato Unico de Hoja de vida de la funcion publica diligenciado.

= Hoja de vida de la funcion puablica (SIGEP)

= Declaracién de bienes y rentas de la funcién puablica

= Formulario Unico de declaracion juramentada de bienes y rentas Representante

Legal
= Certificado de antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la
11.2. CAPACIDAD Republica de la persona juridica.
JURIDICA = Certificado de antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General del

Representante legal.

= Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacion de la persona juridica.

= Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General del
Representante Legal.

= Certificado de antecedentes judiciales expedido por la policia nacional de Colombia.

= Certificado de antecedentes del RNMC

= Constancia de los pagos a los sistemas de seguridad social integral o certificado del
revisor fiscal que de constancia que la entidad se encuentra al dia con los pagos de
conformidad con la ley.

= Libreta militar o certificacién provisional en linea que acredite el trdmite de la
situacion militar. (Si aplica)

= Registro en SECOP Il

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 17 y el
numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1, decreto namero 1082 de 2015, y siguiendo los
lineamientos dispuestos por la Agencia Nacional de Contratacion —Colombia Compra
Eficiente- procedi6 a realizar el andlisis de riesgos y la forma de mitigarlos, asi:

Respecto de la presente contratacion directa, el Municipio, ha tipificado, estimado y asignado

provisionalmente los siguientes riesgos:

En el presente proceso de contratacion, no hay un sector especifico de la ciudadania a

beneficiar en forma directa, teniendo en cuenta que, por la naturaleza del contrato, lo que

se pretende es buscar un apoyo profesional para el eficiente desarrollo de las actuaciones
12. ANALISIS DE | administrativas de la entidad.

RIESGO Y FORMA | Lo que finalmente se ve reflejado en beneficio de la comunidad en general. En estos
DE MITIGARLO momentos la entidad cuenta con la capacidad y disponibilidad de recursos para adelantar

el proceso de contratacion.

Consideramos que, para el presente proceso de contratacion, por su naturaleza, no es

necesario andlisis de entorno socio ambiental, de condiciones politicas, factores

ambientales y del sector del objeto del proceso de contratacién, por no evidenciarse factores

adversos dentro del mismo.

La normatividad que se aplica al proceso de contratacion es la contenida en la ley 80 de

1993, ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015.

Seguidamente se procedid, utilizando como fuente la lluvia de ideas y experiencias en

anteriores procesos similares seguidos por la entidad, a identificar los riesgos que podria

tener el proceso de contratacion, por etapas, partiendo de las reflexiones recomendadas
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por la Agencia Nacional de Contratacion y las demas consideradas necesarias por la
entidad, como a continuacion se expone:

IDENTIFICACION DE RIESGOS.

Dando aplicacion a lo estipulado en el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1, decreto nimero
1082 de 2015, y siguiendo los lineamientos dispuestos por la Agencia Nacional de
Contratacion —Colombia Compra Eficiente- procedid a realizar el andlisis de riesgos y la
forma de mitigarlos, asi:

- CONTEXTO.

En el presente proceso de contratacion, no hay un sector especifico de la ciudadania a
beneficiar en forma directa, teniendo en cuenta que, por la naturaleza del contrato, lo que
se pretende es buscar apoyo profesional para el eficiente desarrollo de la funciéon misional
y administrativa de la entidad en lo que concierne a los planes y programas de la
administracion municipal; lo que finalmente se ve reflejado en beneficio de la comunidad
en general. En estos momentos la entidad cuenta con la capacidad y disponibilidad de
recursos para adelantar el proceso de contratacion.

Consideramos que, para el presente proceso de contratacion, por su naturaleza, no es
necesario andlisis de entorno socio ambiental, de condiciones politicas, factores
ambientales y del sector del objeto del proceso de contratacion, por no evidenciarse
factores adversos dentro del mismo.

La normatividad que se aplica al proceso de contratacién es la contenida en la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y el decreto reglamentario 1082 de 2015.

Seguidamente se procedio, utilizando como fuente la lluvia de ideas y experiencias en
anteriores procesos similares seguidos por la entidad, a identificar los riesgos que podria
tener el proceso de contratacion, por etapas, partiendo de las reflexiones recomendadas
por la Agencia Nacional de Contratacion y las deméas consideradas necesarias por la
entidad, como a continuacion se expone:

- IDENTIFICACION DE RIESGOS POR ETAPAS

ETAPA DE PLANEACION:

ITEM ANALISIS REALIZADO SI | NO | N/A

1 La modalidad de contratacién es adecuada para el bien o | x
servicio u obra necesitado.

2 Los requisitos habilitantes son los apropiados para el procesode | X
contratacion y es posible encontrar con una persona natural.
3 El valor del contrato corresponde a los precios del mercado. X
4 La descripcion del bien o servicio requerido es clara. X
5 El proceso de contratacion cuenta con las condiciones que | X
garanticen la transparencia, equidad y competencia entre los
proponentes.
6 El estudio de mercado permite identificar los aspectos de oferta X

y demanda del mercado respectivo.

7 El disefio del proceso de contratacion permite satisfacer las | X
necesidades de la entidad estatal, cumplir su mision y si es
coherente con el cumplimiento de sus objetivos y metas.

JUSTIFICACION.

Respecto a los items 3 y 6, se justifica su no aplicacion, teniendo en cuenta que la entidad
maneja una tabla de honorarios profesionales fijada por Resolucion Administrativa y que en
estos momentos el Municipio de Valledupar se encuentra en un plan de austeridad del gasto,
cumpliendo con las condiciones del acuerdo de reestructuracion de pasivos en el marco de
la ley 550 de 1999, suscrito con el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
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De acuerdo con lo expuesto, consideramos que en la etapa de planeacion NO SE
EVIDENCIA LA OCURRENCIA DE RIESGO ALGUNO, que pueda afectar dicha etapa.

ETAPA DE SELECCION:
ITEM ANALISIS REALIZADO Sl | NO | N/A
1 Falta de capacidad de la entidad estatal para promover y X
adelantar la seleccion del contratista, incluyendo el riesgo de
seleccionar aquellos que no cumplan con la totalidad de
requisitos habilitantes o se encuentren incursos en alguna
inhabilidad o incompatibilidad.
2 Riesgo de colusion. X
3 Riesgo de ofertas artificialmente bajas. X

JUSTIFICACION.

Respecto a la falta de capacidad de la entidad, resulta importante aclarar, que la capacidad
de contratacion deviene del articulo 2 de la ley 80 y la ley organica de presupuesto articulo
352 de la constitucion politica, por tanto consideramos que no es posible que haya falta de
capacidad del Municipio de Valledupar para adelantar el proceso de contratacion; ademas
se cuentan con las autorizaciones otorgadas por el Concejo Municipal de Valledupar para
celebrar cualquier tipo de contrato que tenga como propésito cumplir con los fines de la
entidad. Respecto a la seleccion del contratista que no cumplan con la totalidad de
requisitos habilitantes, se aclara que la seleccidon se realizara teniendo en cuenta las
condiciones de idoneidad y experiencia directamente relacionadas con el objeto del
contrato, de tal manera, que la entidad se abstendra de celebrar contratos con personas
naturales o juridicas que no cuenten con el perfil profesional exigido por la entidad en los
estudios previos. Igualmente, previo a la celebracién del contrato, la entidad verificara los
antecedentes judiciales, disciplinarios y fiscales de los futuros contratistas para establecer
si se encuentran o no inmersos en causales de inhabilidades para contratar con el estado.

Respecto a los items 2 y 3, teniendo en cuenta la naturaleza del proceso de seleccion, el
cual la modalidad de contratacion es la directa, no implica pluralidad de oferentes y el factor
de escogencia no es el precio ofertado, consideramos que no le es aplicable, porque se
trata de una contratacion negociada, no requiere procedimientos.

De acuerdo con lo expuesto, consideramos que en la etapa de seleccion NO SE
EVIDENCIA LA OCURRENCIA DE RIESGO ALGUNO, que pueda afectar dicha etapa.

ETAPA DE CONTRATACION

ITEM ANALISIS REALIZADO SI | NO | N/A

1 Riesgo de que no se firme el contrato. X

2 Riesgo de que no se presenten las garantias requeridas en los X
documentos del proceso de contratacidon o que su presentacion
sea tardia.

3 Riesgos asociados al incumplimiento de la publicacion o el X
Registro Presupuestal del contrato.

4 Riesgos asociados a los reclamos de terceros sobre la seleccion X
del oferente que retrasen el perfeccionamiento del contrato.

JUSTIFICACION.

Respecto al item 1: Consideramos que la falta de firma del contrato no es por si sola un
riesgo para la entidad ni genera consecuencias o posteriores circunstancias que puedan
ser consideradas como riesgos. Los antecedentes en la entidad respecto a la negativa del
seleccionado para firmar contrato de prestacion de servicios profesionales, son muy pocos,
y en las ocasiones que se ha presentado no han generado traumatismos para la entidad,
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porque, en primer lugar se supone que el contrato no naceria a la vida juridica, segundo, el
recurso que se iba a utilizar bien puede invertirse para generar la contratacion de otro
profesional con el mismo perfil que permita a la entidad satisfacer la necesidad de que se
trate, y tercero, por la modalidad de seleccion que se trata, no habria lugar a reclamaciones
de terceros, por cuanto no hay pluralidad de oferentes.

Respecto al item 2: El articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 y la Ley 019 de
2012, establecen la no obligatoriedad de la exigencia de la garantia.

Respecto al item 3: No existe riesgo alguno, puesto que es un tema netamente
administrativo, el cual hace parte de la ejecucion del respectivo contrato.

Respecto al item 4: No existiria riesgo del perfeccionamiento del contrato, toda vez que no
existe pluralidad de oferentes puesto que estamos frente a una modalidad de contratacién
directa.

De acuerdo con lo expuesto, consideramos que en la etapa de contratacion NO SE
EVIDENCIA LA OCURRENCIA DE RIESGO ALGUNO, que pueda afectar dicha etapa.

ETAPA DE EJECUCION:
Teniendo en cuenta las etapas anteriormente analizadas, se puede concluir que en esta no
se identifica riesgo alguno.

IDENTIFICACION DEL RIESGO POR TIPO, CLASE Y FUENTES:
Como quiera que el andlisis realizado por etapas no se identificara riesgo alguno, no hay
lugar a realizar dichas clasificaciones.

EVALUAR Y CALIFICAR LOS RIESGOS: (Categorizacion del Riesgo).

MATRIZ DE RIESGOS.
Al no evidenciarse riesgo alguno dentro del analisis realizado para la futura contratacion, no
es posible categorizar los riesgos para cualificarlos, cuantificarlos y valorarlos.

13. GARANTIAS

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, la no
obligatoriedad de garantias, en ocasion a esta modalidad de contratacion directa no sera
obligatoria la exigencia de dichas garantias, razon por la cual la entidad se abstiene de
requerir, teniendo en cuenta ademdas que por el valor del contrato y las actividades a
desarrollar los riesgos resultan ser minimos.

14. INDEMNIDAD

El contratista esta en la obligacion de mantener al MUNICIPIO DE VALLEDUPAR libre de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o subcontratistas o dependientes.

El MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, una vez tenga conocimiento de la reclamacion, se la
comunicard de manera oportuna al CONTRATISTA, para que este adopte las medidas
necesarias de defensa ante el tercero de manera judicial o extrajudicial, cumpliendo con esta
obligacion en los términos de ley.

15. ACUERDO O
TRATADO
COMERCIAL

La presente contratacion, no se encuentra cobijada por tratados o acuerdos comerciales
suscritos y vigentes en Colombia.

16. LIQUIDACION
DEL CONTRATO

Conforme a lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, el presente contrato
no requiere liquidacion, a menos, que su terminacion sea anticipada o que, existan saldos a
favor de las partes.

17. CONCEPTO
DE
FAVORABILIDAD

Por todo lo expuesto, se colige que es conveniente y oportuno que el Municipio proceda a
celebrar el contrato Interadministrativo, segun los parametros aqui establecidos, para lo cual
se debera realizar el correspondiente proceso de contratacién con una persona juridica,
idonea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer en lo posible las
recomendaciones aqui consignadas. Sin embargo, la prioridad y condiciones de este seran
establecidas segun como lo considere conveniente el Municipio de Valledupar.
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FECHA DE El presente soporte se elabora a los catorce (14) dias del mes de mayo de 2021, en el
SUSCRIPCION: Municipio de Valledupar (Cesar).
FIRMA:
NOMBRE LINA MARIA DE ARMAS DAZA
CARGO Secretaria Local de Salud

Proyect6 y Revisoé:

MARIA SUSANA BARROS CORRALES
AMELIA ROCIO COTES CORTES

Secretaria Local de Salud
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ACTVIDADES

ANEXO 1

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) — HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA (HEAD)

Objetivos Dimension Proceso, Program | Subprogram | Meta Sanitaria | Valor apropiacion | Descripcion de la Linea Operativa PDSP Categoria Cantidad Trimestr | Trimestr | Trimestr | Trimestr
Estratégicos del PDSP Dimension o a a del afo 2021 (en Actividad Operativa Programad | el e2 e3 ed
PTS Componente de componente o pesos) PDSP aafho 2020

la Salud Publica meta de

producto

Fortalecer el Salud Habitat Saludable | 3. Gestién Generar un (1) S Desarrollar de forma Promocién de la salud PIC - 3 0 1 1 1
acceso al agua ambiental GESTION | Diferencial informe 94.000.000 trimestral una (1) Educaciény
potable de la DE LA por técnicoy estrategia educativa comunicacié
zona SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuida Tu Casay Tu n parala
corregimiental y PUBLICA | enOrden gestidn sobre Ambiente" desde el salud
el EN la estrategia enfoque del
abastecimiento ORDEN "CUIDATU componente Habitat
periddico de CASAYTU Saludable en
agua sumado, AMBIENTE" entornos
asi como la que incluya comunitarios dirigida
respuesta a objetivos, a poblacién del ciclo
emergencias y situacion vital infancia,
desastres y la actual y su adolescencia y
gestidn para la analisis, juventud. (PUNTOS
disminucion del indicadores de CRITICOS DE
déficit gestion, BASURAS Y
cualitativo de contenido HUMEDALES).
vivienda, para (acciones de
favorecer los gestion de la

indicadores de
morbilidad y
mortalidad por
enfermedades
hidricas,
respiratorias y
transmisibles.

salud publica y
acciones PIC),
proceso de
implementacié
ny difusion.
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Fortalecer el Salud Situaciones en 3. Gestion Generar un (1) S Desarrollar de forma | Gestion_de_riesgo_en_sal PIC-

acceso al agua ambiental salud GESTION | Diferencial informe 45.000.000 trimestral una (1) ud Educaciény
potable de la relacionadas con DE LA por técnicoy estrategia educativa comunicacié
zona condiciones SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuida Tu Casay Tu n parala
corregimiental y ambientales PUBLICA | enOrden gestidn sobre Ambiente" desde el salud

el EN la estrategia enfoque del

abastecimiento ORDEN "CUIDATU componente

periddico de CASAYTU situaciones en salud

agua sumado, AMBIENTE" relacionadas con

asi como la que incluya condiciones

respuesta a objetivos, ambientales en

emergencias y situacion entornos

desastres y la actual y su comunitarios dirigida

gestidn para la analisis, a poblacién del ciclo

disminucion del indicadores de vital adolescencia,

déficit gestion, adultez. (CAMPANA

cualitativo de contenido RECOLECCION DE

vivienda, para (acciones de INSERVIBLES)

favorecer los gestion de la

indicadores de salud publica y

morbilidad y acciones PIC),

mortalidad por proceso de

enfermedades implementacié

hidricas, ny difusion.

respiratorias y

transmisibles.

Mejorar los Vida Modos, 3. Gestion Generar un (1) S Desarrollar de forma Promocién_de_la_salud PIC-
resultados de saludable y condiciones y GESTION | Diferencial informe 72.670.000 trimestral una (1) Educaciény
calidad de las condiciones estilos de vida DE LA por técnicoy estrategia educativa comunicacié
instituciones no saludables SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuida Tu Cuerpo" n parala
educativas transmisibles PUBLICA | enOrden gestidn sobre desde el enfoque del salud
publicas; los EN la estrategia componente Modos,

estimulos a ORDEN "CUIDATU Condiciones y Estilos

gestores, CUERPQO" que de Vida Saludables

creadores y incluya en entornos

trabajadores y objetivos, escolares dirigida a

organizaciones situacion poblacién del ciclo
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culturales; la
programacion
recreativa y
deportiva en
sectores
vulnerables; asi
como el
fortalecimiento
dela
infraestructuray
dotaciéon médica
de la ESE HEAD
especialmente
en la zona rural;
y la gestién para
la disminucion
de las
condiciones de
pobrezay
miseria, para
disminuir los
indicadores de
embarazo
adolescente,
mortalidad
maternay
perinatal y
enfermedades
cronicas y
nutricionales.

actualy su
andlisis,
indicadores de
gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publica y
acciones PIC),
proceso de
implementacié
n y difusion.

vital, infancia,
adolescencia y
adultez. (CONCURSO
PROMOCION DE
CONSUMO DE
FRUTAS Y
VERDURAS)
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Mejorar los
resultados de
calidad de las
instituciones
educativas
publicas; los
estimulos a
gestores,
creadores y
trabajadores y
organizaciones
culturales; la
programacion
recreativa y
deportiva en
sectores
vulnerables; asi
como el
fortalecimiento
dela
infraestructuray
dotacién médica
de la ESE HEAD
especialmente
en la zona rural;
y la gestién para
la disminucion
de las
condiciones de
pobrezay
miseria, para
disminuir los
indicadores de
embarazo
adolescente,
mortalidad
maternay

Vida
saludable y
condiciones
no
transmisibles

Condiciones
cronicas
prevalentes

3.
GESTION
DE LA
SALUD
PUBLICA
EN
ORDEN

Gestion
Diferencial
por
Dimensiones
en Orden

Generar un (1)
informe
técnicoy
estadistico de
gestidn sobre
la estrategia
"CUIDATU
CUERPO" que
incluya
objetivos,
situacion
actualy su
analisis,
indicadores de
gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publica y
acciones PIC),
proceso de
implementacié
ny difusion.

$
38.885.734

Desarrollar de forma
trimestral una (1)
estrategia educativa
"Cuida Tu Cuerpo"
desde el enfoque del
componente
Condiciones Crdnicas
Prevalentes en el
entorno hogar
dirigida a poblacion
del ciclo vital,
adolescencia,
juventud y adultez.
(CAMPANA
AUTOCUIDADO NO
SERE HIPERTENSO NI
DIABETICO,
PREVENCION EN
CANCER ORAL).

Gestion_de_riesgo_en_sal PIC- 3
ud Educaciény
comunicacié
n parala
salud
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perinatal y
enfermedades
crénicas y
nutricionales.

Aumentar la
respuesta
institucional y
las fortalezas en
la proteccion de
la poblacién de
los impactos
ocasionados por
el sector
econdémico,
tales como el
desempleoy la
informalidad
laboral y
mejorar las
situaciones de
riesgo por
depresiony
comportamient
os sociales, para
disminuir las
posibilidades de
adquirir
enfermedades

Convivencia
social y salud
mental

Promocién de la
salud mental y la
convivencia

3.
GESTION
DE LA
SALUD
PUBLICA
EN
ORDEN

Gestion
Diferencial
por
Dimensiones
en Orden

Generar un (1)
informe
técnicoy
estadistico de
gestidn sobre
la estrategia
"CUIDATU
SER" que
incluya
objetivos,
situacion
actual y su
analisis,
indicadores de
gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publicay
acciones PIC),
proceso de
implementacid
ny difusion.

$
193.700.000

Desarrollar de forma
trimestral una (1)
estrategia educativa
"Cuida Tu Ser" desde
el enfoque del
componente
Promocién de la
Salud Mental y la
Convivencia en el
entorno educativo
dirigida a poblacion
de padres e hijos
escolarizados.
(CENTROS DE
ESCUCHA ACTIVOS
PERMANENTEMENTE
CON EQUIPO
HUMANO
FORTALECIDO ).

Promocién_de_la_salud

PIC -
Educaciény
comunicacié
n parala
salud
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de origen

laboral.

Aumentar la Convivencia Prevenciény 3. Gestion Generar un (1) S Desarrollar de forma | Gestién_de_riesgo_en_sal PIC-
respuesta social y salud | atencidn integral GESTION | Diferencial informe 59.828.601 trimestral una (1) ud Educaciény
institucional y mental a problemasy DE LA por técnicoy estrategia educativa comunicacié
las fortalezas en trastornos SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuida Tu Ser" desde n parala
la proteccion de mentalesy a PUBLICA | en Orden gestidn sobre el enfoque del salud

la poblacién de diferentes formas | EN la estrategia componente

los impactos de violencia ORDEN "CUIDATU Prevenciény

ocasionados por SER" que Atencion Integral a

el sector incluya Problemasy

econdmico, objetivos, Trastornos Mentales

tales como el situacion y a diferentes

desempleoy la actual y su Formas de Violencia

informalidad andlisis, en el entorno

laboral y indicadores de comunitario dirigida

mejorar las gestion, a poblacién del ciclo

situaciones de contenido vital adultez.

riesgo por (acciones de (ACTIVACION DE

depresiony gestion de la RUTA VIOLENCIA

comportamient salud publica y INTRAFAMILIAR

os sociales, para acciones PIC), ENFOQUE PYP).

disminuir las proceso de identificacion de

posibilidades de implementacié causas

adquirir ny difusion. levantamiento de

enfermedades linea base.

de origen

laboral.
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Mejorar los
resultados de
calidad de las
instituciones
educativas
publicas; los
estimulos a
gestores,
creadores y
trabajadores y
organizaciones
culturales; la
programacion
recreativa y
deportiva en
sectores
vulnerables; asi
como el
fortalecimiento
dela
infraestructuray
dotacién médica
de la ESE HEAD
especialmente
en la zona rural;
y la gestién para
la disminucion
de las
condiciones de
pobrezay
miseria, para
disminuir los
indicadores de
embarazo
adolescente,
mortalidad
maternay

Seguridad
alimentariay
nutricional

Promocién de la
Salud
(Disponibilidad y
Acceso a los
Alimentos,
Consumo 'y
Aprovechamiento
Bioldgico de los
Alimentos)

3. Gestién
GESTION | Diferencial
DE LA por

SALUD Dimensiones
PUBLICA | en Orden

EN

ORDEN

4) Generar un
(1) informe
técnicoy
estadistico de
gestidn sobre
la estrategia
"CUIDA LO
QUE COMES"
que incluya
objetivos,
situacion
actualy su
analisis,
indicadores de
gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publica y
acciones PIC),
proceso de
implementacié
ny difusion.

$
91.840.000

Desarrollar de forma
trimestral una (1)
estrategia educativa
" Amamantar™,
desde el enfoque del
componente
Consumo'y
aprovechamiento
Bioldgico de los
Alimentos en el
entorno Institucional
y Hogar, dirigido a
poblacién femenina,
jovenes y adultez,
(FORTALECER LA
LACTANCIA
MATERNA
EXCLUSIVA)
Fortalecer la
educacién en
desventajas de
educacion artificial,
suministro de
alimentacion
complementaria,
conmemoracion de
la semana dela
lactancia materna en
el mes de agosto)

Promocién_de_la_salud PIC- 3
Educaciény
comunicacié
n parala
salud
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perinatal y
enfermedades
crénicas y
nutricionales.

Mejorar los
resultados de
calidad de las
instituciones
educativas
publicas; los
estimulos a
gestores,
creadores y
trabajadores y
organizaciones
culturales; la
programacion
recreativa y
deportiva en
sectores
vulnerables; asi
como el
fortalecimiento
dela
infraestructuray
dotacién médica

Seguridad
alimentaria 'y
nutricional

Consumo 'y
aprovechamiento
bioldgico de
alimentos

3.
GESTION
DE LA
SALUD
PUBLICA
EN
ORDEN

Gestion
Diferencial
por
Dimensiones
en Orden

4) Generar un
(1) informe
técnicoy
estadistico de
gestidn sobre
la estrategia
"CUIDA LO
QUE COMES"
que incluya
objetivos,
situacion
actualy su
analisis,
indicadores de
gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publicay
acciones PIC),
proceso de

$
47.862.881

Desarrollar de forma
trimestral una (1)
estrategia educativa
"Cuida Lo Que
Comes" desde el
enfoque del
componente
Consumo'y
Aprovechamiento
Bioldgico de
Alimentos en el
entorno hogar a
poblacién femenina
del ciclo vital
adultez. (CONCURSO
DE COCINA
SALUDABLE).
promocion de dieta
balanceada,
aprovechamiento de
los alimentos.

Promocién_de_la_salud

PIC-
Educaciény
comunicacié
n parala
salud

Carrera 9 # No. 16B -51, Segundo Piso - Centro. Teléfono celular: 310 6332291

e-mail: salud@valledupar-cesar.gov.co



mailto:salud@valledupar-cesar.gov.co

= |

E

=)

ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

VALLEDUPAR

EN ORDEN

de la ESE HEAD
especialmente
en la zona rural;
y la gestién para
la disminucién

implementacié
ny difusion.

de las

condiciones de

pobrezay

miseria, para

disminuir los

indicadores de

embarazo

adolescente,

mortalidad

maternay

perinatal y

enfermedades

crénicas y

nutricionales.

Mejorar los Sexualidad, Promocién de los 3. Gestion Generar un (1) S Desarrollar la Promocién_de_la_salud PIC-
resultados de derechos derechos sexuales | GESTION | Diferencial informe 151.255.014 Estrategia educativa Educaciény
calidad de las sexuales y y reproductivos y DE LA por técnicoy "Autocuidado en comunicacié
instituciones reproductivo equidad de SALUD Dimensiones | estadistico de Salud Sexual" desde n parala
educativas s género PUBLICA | enOrden gestidn sobre el enfoque del salud
publicas; los EN la estrategia componente

estimulos a ORDEN "CUIDATU Prevenciény

gestores, SEXUALIDAD" Atencidn Integral en

creadores y que incluya Salud, dirigida a ciclo

trabajadores y objetivos, vital de

organizaciones situacion Adolescencia,

culturales; la actual y su juventud y adultez;

programacion analisis, de forma mensual a

recreativa y indicadores de partirdel 3y 4

deportiva en gestion, trimestre.

sectores contenido

vulnerables; asi (acciones de

como el gestion de la
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DE VALLEDUPAR

fortalecimiento salud publicay

dela acciones PIC),

infraestructuray proceso de

dotaciéon médica implementacié

de la ESE HEAD ny difusion.

especialmente

en la zona rural;

y la gestién para

la disminucién

de las

condiciones de

pobrezay

miseria, para

disminuir los

indicadores de

embarazo

adolescente,

mortalidad

maternay

perinatal y

enfermedades

cronicas y

nutricionales.

Mejorar los Sexualidad, Prevenciény 3. Gestion Generar un (1) S Realizar (6) Promocién_de_la_salud PIC- 3
resultados de derechos atencion integral GESTION | Diferencial informe 72.000.000 Campafias de Educaciény
calidad de las sexuales y en salud sexual y DE LA por técnicoy Informacion en salud comunicacié
instituciones reproductivo reproductiva SALUD Dimensiones | estadistico de en 1. Maternidad n parala
educativas s desde un enfoque | PUBLICA | en Orden gestidn sobre Segura, 2. salud
publicas; los de derechos EN la estrategia Planificacidn

estimulos a ORDEN "CUIDATU Familiar, 3.

gestores, SEXUALIDAD" Interrupcion

creadores y que incluya Voluntaria del

trabajadores y objetivos, Embarazo, 4.

organizaciones situacion Embarazo a

culturales; la actual y su Temprana Edad, 5.

programacion analisis, Violencia de Género

recreativa y indicadores de y Sexual, 6. VIH,

Carrera 9 # No. 16B -51, Segundo Piso - Centro. Teléfono celular: 310 6332291
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deportiva en
sectores
vulnerables; asi
como el
fortalecimiento
dela
infraestructuray
dotaciéon médica
de la ESE HEAD
especialmente
en la zona rural;
y la gestién para
la disminucion
de las
condiciones de
pobrezay
miseria, para
disminuir los
indicadores de
embarazo
adolescente,
mortalidad
maternay
perinatal y
enfermedades
cronicas y
nutricionales.

gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publicay
acciones PIC),
proceso de
implementacié
n y difusion.

Hepatitis By
Hepatitis C ; para el
mejoramiento de la
Salud Sexual y la
salud reproductiva
de la poblacién en
edad fértil del
municipio de
Valledupar.

Fortalecer el
acceso al agua
potable de la
zona
corregimiental y
el
abastecimiento
periddico de
agua sumado,
asi como la

Vida
saludable y
enfermedade
s
transmisibles

Enfermedades
emergentes, re-
emergentes y
desatendidas.

3 Gestidn
Diferencial

GESTION
DE LA por
SALUD
PUBLICA
EN
ORDEN

Dimensiones
en Orden

Generar un (1)
informe
técnico y
estadistico de
gestidn sobre
la estrategia
"CUIDATE DE
LA COVID" que
incluya
objetivos,

$ 75.090.000

Desarrollar de forma
trimestral una (1)
estrategia educativa
"Cuidate de la Covid"
desde el enfoque del
componente
enfermedades
emergentes, re-
emergentes y
desatendidas en el

Gestidén_de_riesgo_en_sal PIC - 3
ud Educaciény
comunicacié
n parala
salud
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respuesta a situacion entorno hogar
emergencias y actual y su dirigida a poblacion
desastres y la analisis, del ciclo vital
gestidn para la indicadores de adolescencia,
disminucion del gestion, juventud y adultez.
déficit contenido (ME CUIDO Y CUIDO
cualitativo de (acciones de A MI ABUELITO QUE
vivienda, para gestion de la ES LO QUE MAS
favorecer los salud publica 'y QUIERO).
indicadores de acciones PIC),

morbilidad y proceso de

mortalidad por implementacié

enfermedades n y difusion.

hidricas,

respiratorias y
transmisibles.

Fortalecer el Vida Enfermedades 3. Gestion Generar un (1) $20.000.000 Desarrollar de forma | Gestion_de_riesgo_en_sal PIC- 3
acceso al agua saludable y emergentes, re- GESTION | Diferencial informe trimestral una (1) ud Educaciény
potable de la enfermedade | emergentesy DE LA por técnicoy estrategia educativa comunicacié
zona s desatendidas. SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuidate de la n para la
corregimientaly | transmisibles PUBLICA | enOrden gestidn sobre Tuberculosis" desde salud

el EN la estrategia el enfoque del

abastecimiento ORDEN "CUIDATE DE componente

periddico de LA COVID" que enfermedades

agua sumado, incluya emergentes, re-

asi como la objetivos, emergentes y

respuesta a situacion desatendidas en el

emergencias y actual y su entorno hogar para

desastres y la analisis, prevenir la

gestidn para la indicadores de morbilidad por

disminucion del gestion, Tuberculosis y

déficit contenido Hansen.(

cualitativo de (acciones de LINEAMIENTOS PARA

vivienda, para gestion de la LA PREVENCION Y

favorecer los salud publicay CONTROL DE LA

indicadores de acciones PIC), TUBERCULOSIS ANTE

morbilidad y proceso de LA CONTINGENCIA
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mortalidad por
enfermedades
hidricas,
respiratorias y
transmisibles.

implementacié
ny difusion.

DE LA PANDEMIA
GENERADA POR EL
COVID-19 EN
COLOMBIA ANO
2020)

Fortalecer el
acceso al agua
potable de la
zona
corregimiental y
el
abastecimiento
periddico de
agua sumado,
asi como la
respuesta a
emergencias y
desastresy la
gestidn para la
disminucion del
déficit
cualitativo de
vivienda, para
favorecer los
indicadores de
morbilidad y
mortalidad por
enfermedades
hidricas,

Vida
saludable y
enfermedade
s
transmisibles

Enfermedades
inmunoprevenibl
es

3
GESTION
DE LA
SALUD
PUBLICA
EN
ORDEN

Gestion
Diferencial
por
Dimensiones
en Orden

Generar un (1)
informe
técnicoy
estadistico de
gestidn sobre
la estrategia
"CUIDATU
VACUNACION"
que incluya
objetivos,
situacion
actualy su
andlisis,
indicadores de
gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publicay
acciones PIC),
proceso de
implementacid
ny difusion.

s
122.642.919

Desarrollar de forma
trimestral una (1)
estrategia educativa
"Cuida Tu
Vacunacion" desde
el enfoque del
componente
enfermedades
inmunoprevenibles
en el entorno hogar
dirigida a poblacion
de todos los ciclos
vitales, dependiendo
de lo requerido,
(VACUNACION SIN
BARRERAS).

Gestién_de_riesgo_en_sal
ud

PIC -
Educaciény
comunicacié
n parala
salud
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respiratorias y
transmisibles.

Fortalecer el Vida Enfermedades 3. Gestion Generar un (1) S Realizar una (1) Gestidén_de_riesgo_en_sal PIC - 120 40 40 40
acceso al agua saludable y endemo- GESTION | Diferencial informe 11.000.000 estrategia trimestral | ud Vacunacion
potable de la enfermedade | epidémicas DE LA por técnicoy de inmunizacién Antirrabica
zona S SALUD Dimensiones | estadistico de "Cero Rabia™,

corregimientaly | transmisibles PUBLICA | en Orden gestidn sobre mediante tres (3)

el EN las principales jornadas semanales

abastecimiento ORDEN zoonosis del de vacunacién de

periddico de municipio que perros y gatos en el

agua sumado, incluya municipio

asi como la objetivos, incluyendo zona

respuesta a situacion urbanay rural. En

emergencias y actual y su entornos

desastres y la analisis, comunitarios y

gestidn para la indicadores de hogar. CUIDEMOS

disminucion del gestion, NUESTRAS

déficit contenido MASCOTAS

cualitativo de (acciones de

vivienda, para gestion de la

favorecer los
indicadores de
morbilidad y
mortalidad por
enfermedades
hidricas,
respiratorias y
transmisibles.

salud publica y
acciones PIC),
proceso de
implementacié
ny difusion.
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Fortalecer el Vida Enfermedades 3. Gestion Generar un (1) S Desarrollar de forma | Gestion_de_riesgo_en_sal PIC-
acceso al agua saludable y endemo- GESTION | Diferencial informe 20.225.080 trimestral una (1) ud Educaciény
potable de la enfermedade | epidémicas DE LA por técnicoy estrategia educativa comunicacié
zona s SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuidate del n parala
corregimientaly | transmisibles PUBLICA | enOrden gestidn sobre Dengue" desde el salud

el EN la estrategia enfoque del

abastecimiento ORDEN "CUIDATE DEL componente

periddico de DENGUE" que enfermedades

agua sumado, incluya endemo-epidémicas

asi como la objetivos, en el entorno hogar

respuesta a situacion dirigida a poblacion

emergencias y actualy su del ciclo vital nifiez,

desastres y la andlisis, juventud,

gestidn para la indicadores de adolescencia y

disminucion del gestion, adultez. (CORTALE

déficit contenido LAS ALAS AL

cualitativo de (acciones de DENGUE).

vivienda, para gestion de la

favorecer los salud publica y

indicadores de acciones PIC),

morbilidad y proceso de

mortalidad por implementacié

enfermedades ny difusion.

hidricas,

respiratorias y

transmisibles.

Aumentar la Saludy Seguridad y salud 3. Gestion 8) Generar un S Desarrollar de forma Promocién_de_la_salud PIC-
respuesta ambito en el trabajo GESTION | Diferencial (1) informe 55.000.000 trimestral una (1) Educaciény
institucional y laboral DE LA por técnicoy estrategia educativa comunicacié
las fortalezas en SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuidate en Tu n parala

la proteccion de PUBLICA | enOrden gestidn sobre Trabajo" desde el salud

la poblacién de EN la estrategia enfoque Seguridad y

los impactos ORDEN "CUIDATE EN Salud en el Trabajo

ocasionados por TU TRABAJO" en las Instancias

el sector que incluya Organizativas de

econdémico, objetivos, Grupos de

tales como el situacion Trabajadores
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desempleoy la
informalidad
laboral y
mejorar las
situaciones de
riesgo por
depresiony
comportamient
os sociales, para

actualy su
andlisis,
indicadores de
gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publica y
acciones PIC),

Informales (I0Tls). (
CONCURSOS ENTRE
I0TIS)

disminuir las proceso de

posibilidades de implementacié

adquirir n y difusion.

enfermedades

de origen

laboral.

Aumentar la Saludy Situaciones 3. Gestion Generar un (1) S Desarrollar de forma | Gestion_de_riesgo_en_sal PIC -
respuesta ambito prevalentes de GESTION | Diferencial informe 19.942.867 trimestral una (1) ud Educaciény
institucional y laboral origen laboral DE LA por técnico y estrategia educativa comunicacié
las fortalezas en SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuidate en Tu n parala
la proteccion de PUBLICA | enOrden gestidn sobre Trabajo" desde el salud

la poblacién de EN la estrategia enfoque Situaciones

los impactos ORDEN "CUIDATE EN prevalentes de

ocasionados por TU TRABAJO" origen laboral en las

el sector que incluya Instancias

econdmico, objetivos, Organizativas de

tales como el situacion Grupos de

desempleoy la actual y su Trabajadores

informalidad analisis, Informales (IOTls).

laboral y indicadores de (CAMPARNAS

mejorar las gestion, INTERNAS Y

situaciones de contenido ABORDAIJE DE

riesgo por (acciones de SISTUACIONES,

depresiony gestion de la DRAMATIZADOS)

comportamient
os sociales, para
disminuir las

posibilidades de

salud publica y
acciones PIC),
proceso de
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adquirir implementacié
enfermedades ny difusion.

de origen

laboral.

VALOR $

1.190.943.096,00
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Valledupar, 14 de mayo de 2021

Senfor:

HOLMER JIMENEZ DITTA
Gerente ESE-HEAD
Valledupar — Cesar

Asunto. Invitacion a presentar Propuesta para Contrato interadministrativo

La Administracion Municipal a través de la Secretaria Local de Salud del Municipio de
Valledupar, se permite invitarlo a presentar propuesta para Contrato Interadministrativo.

De acuerdo a los parametros que a continuacion se detallan:
1. INFORMACION BASICA:

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA GARANTIZAR LA
EJECUCION DE LAS ACCIONES PREVISTAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS PIC VIGENCIA 2021 EN LAS DIFERENTES DIMENSIONES, LINEAS
OPERATIVAS, PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN EL MARCO
DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD 2021 DEL MUNICIPIO
DE VALLEDUPAR - CESAR”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las actividades contratadas,
segun lo establecido en las especificaciones técnicas de los presentes estudios
previos, y las condiciones técnicas, lineamientos y metas definidas por el Municipio
de Valledupar.

2. Garantizar la disponibilidad del talento humano exigido por el Municipio, por el
tiempo acordado y segun lo previsto en el numeral 18.1 del articulo 18 de la
resolucion 518 de 2015, asi como los diferentes recursos de caracter técnico y
tecnolégicos que se requieran para el desarrollo y cumplimiento de las acciones
contratadas segun el numeral 18.4 de la precitada resolucion.

3. Ejecutar el PIC con activa participacion social, apoyandose y articulandose con
grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos no
gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.

4. Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen,
cumpla con condiciones 6ptimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad,
iluminacién, limpieza y ventilacion.

5. Disponer de areas de trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias necesarias
para que el talento humano que ejecuta las intervenciones colectivas planee,
monitoree y evalle los resultados de las mismas.

6. Elaborar e implementar un procedimiento para la documentacién de las acciones a
desarrollar en el marco del PIC.

7. Elaborar e implementar un proceso para el monitoreo y evaluacion del PIC que se
le van a contratar.

8. Presentar los informes sobre ejecucién técnica y financiera al Municipio de
Valledupar, con la periodicidad que se acuerde de manera conjunta entre las partes
o cuando cualquier ente de control o autoridad competente lo requiera.

9. Manejar los recursos destinados para el PIC en una cuenta bancaria exclusiva hasta
la firma de la liquidacién del convenio o contrato, los recursos alli depositados solo
podran ser utilizados para el pago de los bienes o servicios que se requieran para
la ejecucion de las intervenciones contratadas.

10. Garantizar el desarrollo de procesos de veeduria ciudadana en la ejecucién de las
intervenciones colectivas y documentar e implementar un proceso para la rendicion
de cuentas.

11. Participar en los espacios de andlisis y de trabajo convocados por la Secretaria Local
de Salud, entidad con quien se debera acordar y coordinar la programacion y el
desarrollo de las actividades.

12. Garantizar el talento humano que coordinara y ejecutara las intervenciones
colectivas. La definicion de los perfiles debe hacerse previendo el cumplimiento de
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

condiciones de idoneidad técnica para alcanzar los objetivos de la intervencion, que
incluya profesionales, técnicos, tecndlogos o auxiliares de la salud o de otras &reas
del conocimiento requeridos segun el tipo de intervencion.

El cumplimiento de cada una de las actividades que hacen parte de las
especificaciones técnicas, deben producir un efecto positivo en la consecucion de
las metas de producto y de resultados asociadas a las mismas, lo que quiere decir,
gue el cumplimiento de este contrato se evaluara por los resultados en las metas y
no Unicamente por el cumplimiento de las actividades contenidas en las
especificaciones técnicas mencionadas anteriormente.

Efectuar los ajustes institucionales necesarios para poder responder a las
condiciones de la demanda de la poblacion beneficiaria, bajo los criterios de calidad,
oportunidad y equidad, dentro de la red de servicios que ofrezca esta entidad.
Implementar estrategias educativas continuadas a la comunidad objetivo de
atencion.

Realizar la caracterizacién, identificacion y seguimiento de riesgos individuales,
familiares y comunitarios de los usuarios por edad, sexo raza y etnia.

Inducir la demanda de servicios de los eventos relacionados con las prioridades en
salud publica y aquellos que ocasionen un alto impacto en salud publica.

La entidad contratista debera cumplir con las caracteristicas de calidad de las
intervenciones colectivas contenidas en el articulo 10 de la resolucion 518 de 2015.
Brindar fortalecimiento de las actividades territoriales a nivel de promocion y
prevencion de la salud en el Municipio de Valledupar.

desarrollar las diferentes actividades descritas en el PIC en virtud del contexto y los
lineamientos dados en el anexo técnico de la resolucion 518 de 2015.

Apoyar la alimentacion mensual de la herramienta de seguimiento contractual para
la cuantificacién de ejecucién de actividades y caracterizacién poblacional de la
sectorial salud, diligenciando el/los formatos/s indicado/s por la supervision; asi
como el cargue de documentos de ejecucién del contrato y cumplimiento de
seguridad social, en SECOP Il en tiempo real.

Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento de
su objeto contractual.

PLAZO: SIETE (7) meses, sin que pueda exceder el 31 de diciembre de 2021

VALOR: El valor del contrato se estima hasta por la suma de MIL CIENTO NOVENTA
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE.
($1.190.943.096 M/CTE).

2. DOCUMENTOS:
Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para
la celebracion del contrato:

Certificado de existencia y representacion legal de la Persona Juridica.

Constancia de habilitacion en el registro especial de prestadores

Acto Administrativo de nombramiento y Posesion del Representante legal de la ESE
HEAD.

Autorizacion para contratar de parte de la Junta Directiva de la ESE HEAD

Copia de la Cédula de Ciudadania representante legal de la persona juridica
Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la DIAN de la Persona Juridica y del
representante Legal.

Formato Unico de Hoja de vida de la funcién publica diligenciado.

Hoja de vida de la funcion publica (SIGEP)

Declaracion de bienes y rentas de la funcién publica

Formulario Unico de declaracion juramentada de bienes y rentas Representante
Legal

Certificado de antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica de la persona juridica.

Certificado de antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General del
Representante legal.

Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacién de la persona juridica.

Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General del
Representante Legal.
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= Certificado de antecedentes judiciales expedido por la policia nacional de Colombia.

= Certificado de antecedentes del RNMC

= Constancia de los pagos a los sistemas de seguridad social integral o certificado del
revisor fiscal que de constancia que la entidad se encuentra al dia con los pagos de
conformidad con la ley.

= Libreta militar o certificacion provisional en linea que acredite el tramite de la
situacion militar. (Si aplica)

= Registro en SECOP Il

Para la elaboracién de su propuesta, debe tener en cuenta, que, en caso de celebrar un
contrato con el Municipio de Valledupar, el contratista debera:

v
v

v

Pagar los impuestos que demande la ejecucion del contrato si a ello haya lugar.
Cumplir con los aportes del sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y
ARL).

Estar registrado como usuario proveedor en EI SECOP Il el cual puede acceder a través
de la pagina web de Colombia Compra Eficiente y en el link:
https://community.secop.gov.co/STS/CCE/Login.aspx

3. ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para
este tipo de contratacién de conformidad con la norma existente.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta,
las cuales se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes
términos y deberan comprender en especial las actividades descritas en el alcance del
objeto.

La vigencia de la propuesta no podra ser inferior a un (1) mes.

Atentamente,

LINA MARI E ARMAS DAZA
Secretaria Local de Salud de Valledupar

Proyecté y Revisé:

MARIA SUSANA BARROS CORRALES
AMELIA ROCIO COTES CORTES
Secretaria Local de Salud
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ACTVIDADES

ANEXO 1

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) — HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA (HEAD)

Objetivos Dimension Proceso, Program | Subprogram | Meta Sanitaria | Valor apropiacion | Descripcion de la Linea Operativa PDSP Categoria Cantidad Trimestr | Trimestr | Trimestr | Trimestr
Estratégicos del PDSP Dimension o a a del afo 2021 (en Actividad Operativa Programad | el e2 e3 ed
PTS Componente de componente o pesos) PDSP aafho 2020

la Salud Publica meta de

producto

Fortalecer el Salud Habitat Saludable | 3. Gestién Generar un (1) S Desarrollar de forma Promocién de la salud PIC - 3 0 1 1 1
acceso al agua ambiental GESTION | Diferencial informe 94.000.000 trimestral una (1) Educaciény
potable de la DE LA por técnicoy estrategia educativa comunicacié
zona SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuida Tu Casay Tu n parala
corregimiental y PUBLICA | enOrden gestidn sobre Ambiente" desde el salud
el EN la estrategia enfoque del
abastecimiento ORDEN "CUIDATU componente Habitat
periddico de CASAYTU Saludable en
agua sumado, AMBIENTE" entornos
asi como la que incluya comunitarios dirigida
respuesta a objetivos, a poblacién del ciclo
emergencias y situacion vital infancia,
desastres y la actual y su adolescencia y
gestidn para la analisis, juventud. (PUNTOS
disminucion del indicadores de CRITICOS DE
déficit gestion, BASURAS Y
cualitativo de contenido HUMEDALES).
vivienda, para (acciones de
favorecer los gestion de la

indicadores de
morbilidad y
mortalidad por
enfermedades
hidricas,
respiratorias y
transmisibles.

salud publica y
acciones PIC),
proceso de
implementacié
ny difusion.
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Fortalecer el Salud Situaciones en 3. Gestion Generar un (1) S Desarrollar de forma | Gestion_de_riesgo_en_sal PIC-

acceso al agua ambiental salud GESTION | Diferencial informe 45.000.000 trimestral una (1) ud Educaciény
potable de la relacionadas con DE LA por técnicoy estrategia educativa comunicacié
zona condiciones SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuida Tu Casay Tu n parala
corregimiental y ambientales PUBLICA | enOrden gestidn sobre Ambiente" desde el salud

el EN la estrategia enfoque del

abastecimiento ORDEN "CUIDATU componente

periddico de CASAYTU situaciones en salud

agua sumado, AMBIENTE" relacionadas con

asi como la que incluya condiciones

respuesta a objetivos, ambientales en

emergencias y situacion entornos

desastres y la actual y su comunitarios dirigida

gestidn para la analisis, a poblacién del ciclo

disminucion del indicadores de vital adolescencia,

déficit gestion, adultez. (CAMPANA

cualitativo de contenido RECOLECCION DE

vivienda, para (acciones de INSERVIBLES)

favorecer los gestion de la

indicadores de salud publica y

morbilidad y acciones PIC),

mortalidad por proceso de

enfermedades implementacié

hidricas, ny difusion.

respiratorias y

transmisibles.

Mejorar los Vida Modos, 3. Gestion Generar un (1) S Desarrollar de forma Promocién_de_la_salud PIC-
resultados de saludable y condiciones y GESTION | Diferencial informe 72.670.000 trimestral una (1) Educaciény
calidad de las condiciones estilos de vida DE LA por técnicoy estrategia educativa comunicacié
instituciones no saludables SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuida Tu Cuerpo" n parala
educativas transmisibles PUBLICA | enOrden gestidn sobre desde el enfoque del salud
publicas; los EN la estrategia componente Modos,

estimulos a ORDEN "CUIDATU Condiciones y Estilos

gestores, CUERPQO" que de Vida Saludables

creadores y incluya en entornos

trabajadores y objetivos, escolares dirigida a

organizaciones situacion poblacién del ciclo
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culturales; la
programacion
recreativa y
deportiva en
sectores
vulnerables; asi
como el
fortalecimiento
dela
infraestructuray
dotaciéon médica
de la ESE HEAD
especialmente
en la zona rural;
y la gestién para
la disminucion
de las
condiciones de
pobrezay
miseria, para
disminuir los
indicadores de
embarazo
adolescente,
mortalidad
maternay
perinatal y
enfermedades
cronicas y
nutricionales.

actualy su
andlisis,
indicadores de
gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publica y
acciones PIC),
proceso de
implementacié
n y difusion.

vital, infancia,
adolescencia y
adultez. (CONCURSO
PROMOCION DE
CONSUMO DE
FRUTAS Y
VERDURAS)
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Mejorar los
resultados de
calidad de las
instituciones
educativas
publicas; los
estimulos a
gestores,
creadores y
trabajadores y
organizaciones
culturales; la
programacion
recreativa y
deportiva en
sectores
vulnerables; asi
como el
fortalecimiento
dela
infraestructuray
dotacién médica
de la ESE HEAD
especialmente
en la zona rural;
y la gestién para
la disminucion
de las
condiciones de
pobrezay
miseria, para
disminuir los
indicadores de
embarazo
adolescente,
mortalidad
maternay

Vida
saludable y
condiciones
no
transmisibles

Condiciones
cronicas
prevalentes

3.
GESTION
DE LA
SALUD
PUBLICA
EN
ORDEN

Gestion
Diferencial
por
Dimensiones
en Orden

Generar un (1)
informe
técnicoy
estadistico de
gestidn sobre
la estrategia
"CUIDATU
CUERPO" que
incluya
objetivos,
situacion
actualy su
analisis,
indicadores de
gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publica y
acciones PIC),
proceso de
implementacié
ny difusion.

$
38.885.734

Desarrollar de forma
trimestral una (1)
estrategia educativa
"Cuida Tu Cuerpo"
desde el enfoque del
componente
Condiciones Crdnicas
Prevalentes en el
entorno hogar
dirigida a poblacion
del ciclo vital,
adolescencia,
juventud y adultez.
(CAMPANA
AUTOCUIDADO NO
SERE HIPERTENSO NI
DIABETICO,
PREVENCION EN
CANCER ORAL).

Gestion_de_riesgo_en_sal PIC- 3
ud Educaciény
comunicacié
n parala
salud
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ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

VALLEDUPAR

EN ORDEN

perinatal y
enfermedades
crénicas y
nutricionales.

Aumentar la
respuesta
institucional y
las fortalezas en
la proteccion de
la poblacién de
los impactos
ocasionados por
el sector
econdémico,
tales como el
desempleoy la
informalidad
laboral y
mejorar las
situaciones de
riesgo por
depresiony
comportamient
os sociales, para
disminuir las
posibilidades de
adquirir
enfermedades

Convivencia
social y salud
mental

Promocién de la
salud mental y la
convivencia

3.
GESTION
DE LA
SALUD
PUBLICA
EN
ORDEN

Gestion
Diferencial
por
Dimensiones
en Orden

Generar un (1)
informe
técnicoy
estadistico de
gestidn sobre
la estrategia
"CUIDATU
SER" que
incluya
objetivos,
situacion
actual y su
analisis,
indicadores de
gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publicay
acciones PIC),
proceso de
implementacid
ny difusion.

$
193.700.000

Desarrollar de forma
trimestral una (1)
estrategia educativa
"Cuida Tu Ser" desde
el enfoque del
componente
Promocién de la
Salud Mental y la
Convivencia en el
entorno educativo
dirigida a poblacion
de padres e hijos
escolarizados.
(CENTROS DE
ESCUCHA ACTIVOS
PERMANENTEMENTE
CON EQUIPO
HUMANO
FORTALECIDO ).

Promocién_de_la_salud

PIC -
Educaciény
comunicacié
n parala
salud
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ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

VALLEDUPAR

EN ORDEN

de origen

laboral.

Aumentar la Convivencia Prevenciény 3. Gestion Generar un (1) S Desarrollar de forma | Gestién_de_riesgo_en_sal PIC-
respuesta social y salud | atencidn integral GESTION | Diferencial informe 59.828.601 trimestral una (1) ud Educaciény
institucional y mental a problemasy DE LA por técnicoy estrategia educativa comunicacié
las fortalezas en trastornos SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuida Tu Ser" desde n parala
la proteccion de mentalesy a PUBLICA | en Orden gestidn sobre el enfoque del salud

la poblacién de diferentes formas | EN la estrategia componente

los impactos de violencia ORDEN "CUIDATU Prevenciény

ocasionados por SER" que Atencion Integral a

el sector incluya Problemasy

econdmico, objetivos, Trastornos Mentales

tales como el situacion y a diferentes

desempleoy la actual y su Formas de Violencia

informalidad andlisis, en el entorno

laboral y indicadores de comunitario dirigida

mejorar las gestion, a poblacién del ciclo

situaciones de contenido vital adultez.

riesgo por (acciones de (ACTIVACION DE

depresiony gestion de la RUTA VIOLENCIA

comportamient salud publica y INTRAFAMILIAR

os sociales, para acciones PIC), ENFOQUE PYP).

disminuir las proceso de identificacion de

posibilidades de implementacié causas

adquirir ny difusion. levantamiento de

enfermedades linea base.

de origen

laboral.
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ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

VALLEDUPAR

EN ORDEN

Mejorar los
resultados de
calidad de las
instituciones
educativas
publicas; los
estimulos a
gestores,
creadores y
trabajadores y
organizaciones
culturales; la
programacion
recreativa y
deportiva en
sectores
vulnerables; asi
como el
fortalecimiento
dela
infraestructuray
dotacién médica
de la ESE HEAD
especialmente
en la zona rural;
y la gestién para
la disminucion
de las
condiciones de
pobrezay
miseria, para
disminuir los
indicadores de
embarazo
adolescente,
mortalidad
maternay

Seguridad
alimentariay
nutricional

Promocién de la
Salud
(Disponibilidad y
Acceso a los
Alimentos,
Consumo 'y
Aprovechamiento
Bioldgico de los
Alimentos)

3. Gestién
GESTION | Diferencial
DE LA por

SALUD Dimensiones
PUBLICA | en Orden

EN

ORDEN

4) Generar un
(1) informe
técnicoy
estadistico de
gestidn sobre
la estrategia
"CUIDA LO
QUE COMES"
que incluya
objetivos,
situacion
actualy su
analisis,
indicadores de
gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publica y
acciones PIC),
proceso de
implementacié
ny difusion.

$
91.840.000

Desarrollar de forma
trimestral una (1)
estrategia educativa
" Amamantar™,
desde el enfoque del
componente
Consumo'y
aprovechamiento
Bioldgico de los
Alimentos en el
entorno Institucional
y Hogar, dirigido a
poblacién femenina,
jovenes y adultez,
(FORTALECER LA
LACTANCIA
MATERNA
EXCLUSIVA)
Fortalecer la
educacién en
desventajas de
educacion artificial,
suministro de
alimentacion
complementaria,
conmemoracion de
la semana dela
lactancia materna en
el mes de agosto)

Promocién_de_la_salud PIC- 3
Educaciény
comunicacié
n parala
salud
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ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

VALLEDUPAR

EN ORDEN

perinatal y
enfermedades
crénicas y
nutricionales.

Mejorar los
resultados de
calidad de las
instituciones
educativas
publicas; los
estimulos a
gestores,
creadores y
trabajadores y
organizaciones
culturales; la
programacion
recreativa y
deportiva en
sectores
vulnerables; asi
como el
fortalecimiento
dela
infraestructuray
dotacién médica

Seguridad
alimentaria 'y
nutricional

Consumo 'y
aprovechamiento
bioldgico de
alimentos

3.
GESTION
DE LA
SALUD
PUBLICA
EN
ORDEN

Gestion
Diferencial
por
Dimensiones
en Orden

4) Generar un
(1) informe
técnicoy
estadistico de
gestidn sobre
la estrategia
"CUIDA LO
QUE COMES"
que incluya
objetivos,
situacion
actualy su
analisis,
indicadores de
gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publicay
acciones PIC),
proceso de

$
47.862.881

Desarrollar de forma
trimestral una (1)
estrategia educativa
"Cuida Lo Que
Comes" desde el
enfoque del
componente
Consumo'y
Aprovechamiento
Bioldgico de
Alimentos en el
entorno hogar a
poblacién femenina
del ciclo vital
adultez. (CONCURSO
DE COCINA
SALUDABLE).
promocion de dieta
balanceada,
aprovechamiento de
los alimentos.

Promocién_de_la_salud

PIC-
Educaciény
comunicacié
n parala
salud
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ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

VALLEDUPAR

EN ORDEN

de la ESE HEAD
especialmente
en la zona rural;
y la gestién para
la disminucién

implementacié
ny difusion.

de las

condiciones de

pobrezay

miseria, para

disminuir los

indicadores de

embarazo

adolescente,

mortalidad

maternay

perinatal y

enfermedades

crénicas y

nutricionales.

Mejorar los Sexualidad, Promocién de los 3. Gestion Generar un (1) S Desarrollar la Promocién_de_la_salud PIC-
resultados de derechos derechos sexuales | GESTION | Diferencial informe 151.255.014 Estrategia educativa Educaciény
calidad de las sexuales y y reproductivos y DE LA por técnicoy "Autocuidado en comunicacié
instituciones reproductivo equidad de SALUD Dimensiones | estadistico de Salud Sexual" desde n parala
educativas s género PUBLICA | enOrden gestidn sobre el enfoque del salud
publicas; los EN la estrategia componente

estimulos a ORDEN "CUIDATU Prevenciény

gestores, SEXUALIDAD" Atencidn Integral en

creadores y que incluya Salud, dirigida a ciclo

trabajadores y objetivos, vital de

organizaciones situacion Adolescencia,

culturales; la actual y su juventud y adultez;

programacion analisis, de forma mensual a

recreativa y indicadores de partirdel 3y 4

deportiva en gestion, trimestre.

sectores contenido

vulnerables; asi (acciones de

como el gestion de la
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR

EN ORDEN

ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

fortalecimiento salud publicay

dela acciones PIC),

infraestructuray proceso de

dotaciéon médica implementacié

de la ESE HEAD ny difusion.

especialmente

en la zona rural;

y la gestién para

la disminucién

de las

condiciones de

pobrezay

miseria, para

disminuir los

indicadores de

embarazo

adolescente,

mortalidad

maternay

perinatal y

enfermedades

cronicas y

nutricionales.

Mejorar los Sexualidad, Prevenciény 3. Gestion Generar un (1) S Realizar (6) Promocién_de_la_salud PIC- 3
resultados de derechos atencion integral GESTION | Diferencial informe 72.000.000 Campafias de Educaciény
calidad de las sexuales y en salud sexual y DE LA por técnicoy Informacion en salud comunicacié
instituciones reproductivo reproductiva SALUD Dimensiones | estadistico de en 1. Maternidad n parala
educativas s desde un enfoque | PUBLICA | en Orden gestidn sobre Segura, 2. salud
publicas; los de derechos EN la estrategia Planificacidn

estimulos a ORDEN "CUIDATU Familiar, 3.

gestores, SEXUALIDAD" Interrupcion

creadores y que incluya Voluntaria del

trabajadores y objetivos, Embarazo, 4.

organizaciones situacion Embarazo a

culturales; la actual y su Temprana Edad, 5.

programacion analisis, Violencia de Género

recreativa y indicadores de y Sexual, 6. VIH,

Carrera 9 # No. 16B -51, Segundo Piso - Centro. Teléfono celular: 310 6332291
e-mail: salud@valledupar-cesar.gov.co
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ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

VALLEDUPAR

EN ORDEN

deportiva en
sectores
vulnerables; asi
como el
fortalecimiento
dela
infraestructuray
dotaciéon médica
de la ESE HEAD
especialmente
en la zona rural;
y la gestién para
la disminucion
de las
condiciones de
pobrezay
miseria, para
disminuir los
indicadores de
embarazo
adolescente,
mortalidad
maternay
perinatal y
enfermedades
cronicas y
nutricionales.

gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publicay
acciones PIC),
proceso de
implementacié
n y difusion.

Hepatitis By
Hepatitis C ; para el
mejoramiento de la
Salud Sexual y la
salud reproductiva
de la poblacién en
edad fértil del
municipio de
Valledupar.

Fortalecer el
acceso al agua
potable de la
zona
corregimiental y
el
abastecimiento
periddico de
agua sumado,
asi como la

Vida
saludable y
enfermedade
s
transmisibles

Enfermedades
emergentes, re-
emergentes y
desatendidas.

3 Gestidn
Diferencial

GESTION
DE LA por
SALUD
PUBLICA
EN
ORDEN

Dimensiones
en Orden

Generar un (1)
informe
técnico y
estadistico de
gestidn sobre
la estrategia
"CUIDATE DE
LA COVID" que
incluya
objetivos,

$ 75.090.000

Desarrollar de forma
trimestral una (1)
estrategia educativa
"Cuidate de la Covid"
desde el enfoque del
componente
enfermedades
emergentes, re-
emergentes y
desatendidas en el

Gestidén_de_riesgo_en_sal PIC - 3
ud Educaciény
comunicacié
n parala
salud
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR

EN ORDEN

ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

respuesta a situacion entorno hogar
emergencias y actual y su dirigida a poblacion
desastres y la analisis, del ciclo vital
gestidn para la indicadores de adolescencia,
disminucion del gestion, juventud y adultez.
déficit contenido (ME CUIDO Y CUIDO
cualitativo de (acciones de A MI ABUELITO QUE
vivienda, para gestion de la ES LO QUE MAS
favorecer los salud publica 'y QUIERO).
indicadores de acciones PIC),

morbilidad y proceso de

mortalidad por implementacié

enfermedades n y difusion.

hidricas,

respiratorias y
transmisibles.

Fortalecer el Vida Enfermedades 3. Gestion Generar un (1) $20.000.000 Desarrollar de forma | Gestion_de_riesgo_en_sal PIC- 3
acceso al agua saludable y emergentes, re- GESTION | Diferencial informe trimestral una (1) ud Educaciény
potable de la enfermedade | emergentesy DE LA por técnicoy estrategia educativa comunicacié
zona s desatendidas. SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuidate de la n para la
corregimientaly | transmisibles PUBLICA | enOrden gestidn sobre Tuberculosis" desde salud

el EN la estrategia el enfoque del

abastecimiento ORDEN "CUIDATE DE componente

periddico de LA COVID" que enfermedades

agua sumado, incluya emergentes, re-

asi como la objetivos, emergentes y

respuesta a situacion desatendidas en el

emergencias y actual y su entorno hogar para

desastres y la analisis, prevenir la

gestidn para la indicadores de morbilidad por

disminucion del gestion, Tuberculosis y

déficit contenido Hansen.(

cualitativo de (acciones de LINEAMIENTOS PARA

vivienda, para gestion de la LA PREVENCION Y

favorecer los salud publicay CONTROL DE LA

indicadores de acciones PIC), TUBERCULOSIS ANTE

morbilidad y proceso de LA CONTINGENCIA

Carrera 9 # No. 16B -51, Segundo Piso - Centro. Teléfono celular: 310 6332291
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ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

VALLEDUPAR

EN ORDEN

mortalidad por
enfermedades
hidricas,
respiratorias y
transmisibles.

implementacié
ny difusion.

DE LA PANDEMIA
GENERADA POR EL
COVID-19 EN
COLOMBIA ANO
2020)

Fortalecer el
acceso al agua
potable de la
zona
corregimiental y
el
abastecimiento
periddico de
agua sumado,
asi como la
respuesta a
emergencias y
desastresy la
gestidn para la
disminucion del
déficit
cualitativo de
vivienda, para
favorecer los
indicadores de
morbilidad y
mortalidad por
enfermedades
hidricas,

Vida
saludable y
enfermedade
s
transmisibles

Enfermedades
inmunoprevenibl
es

3
GESTION
DE LA
SALUD
PUBLICA
EN
ORDEN

Gestion
Diferencial
por
Dimensiones
en Orden

Generar un (1)
informe
técnicoy
estadistico de
gestidn sobre
la estrategia
"CUIDATU
VACUNACION"
que incluya
objetivos,
situacion
actualy su
andlisis,
indicadores de
gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publicay
acciones PIC),
proceso de
implementacid
ny difusion.

s
122.642.919

Desarrollar de forma
trimestral una (1)
estrategia educativa
"Cuida Tu
Vacunacion" desde
el enfoque del
componente
enfermedades
inmunoprevenibles
en el entorno hogar
dirigida a poblacion
de todos los ciclos
vitales, dependiendo
de lo requerido,
(VACUNACION SIN
BARRERAS).

Gestién_de_riesgo_en_sal
ud

PIC -
Educaciény
comunicacié
n parala
salud
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ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

VALLEDUPAR

EN ORDEN

respiratorias y
transmisibles.

Fortalecer el Vida Enfermedades 3. Gestion Generar un (1) S Realizar una (1) Gestidén_de_riesgo_en_sal PIC - 120 40 40 40
acceso al agua saludable y endemo- GESTION | Diferencial informe 11.000.000 estrategia trimestral | ud Vacunacion
potable de la enfermedade | epidémicas DE LA por técnicoy de inmunizacién Antirrabica
zona S SALUD Dimensiones | estadistico de "Cero Rabia™,

corregimientaly | transmisibles PUBLICA | en Orden gestidn sobre mediante tres (3)

el EN las principales jornadas semanales

abastecimiento ORDEN zoonosis del de vacunacién de

periddico de municipio que perros y gatos en el

agua sumado, incluya municipio

asi como la objetivos, incluyendo zona

respuesta a situacion urbanay rural. En

emergencias y actual y su entornos

desastres y la analisis, comunitarios y

gestidn para la indicadores de hogar. CUIDEMOS

disminucion del gestion, NUESTRAS

déficit contenido MASCOTAS

cualitativo de (acciones de

vivienda, para gestion de la

favorecer los
indicadores de
morbilidad y
mortalidad por
enfermedades
hidricas,
respiratorias y
transmisibles.

salud publica y
acciones PIC),
proceso de
implementacié
ny difusion.
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ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

VALLEDUPAR

EN ORDEN

Fortalecer el Vida Enfermedades 3. Gestion Generar un (1) S Desarrollar de forma | Gestion_de_riesgo_en_sal PIC-
acceso al agua saludable y endemo- GESTION | Diferencial informe 20.225.080 trimestral una (1) ud Educaciény
potable de la enfermedade | epidémicas DE LA por técnicoy estrategia educativa comunicacié
zona s SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuidate del n parala
corregimientaly | transmisibles PUBLICA | enOrden gestidn sobre Dengue" desde el salud

el EN la estrategia enfoque del

abastecimiento ORDEN "CUIDATE DEL componente

periddico de DENGUE" que enfermedades

agua sumado, incluya endemo-epidémicas

asi como la objetivos, en el entorno hogar

respuesta a situacion dirigida a poblacion

emergencias y actualy su del ciclo vital nifiez,

desastres y la andlisis, juventud,

gestidn para la indicadores de adolescencia y

disminucion del gestion, adultez. (CORTALE

déficit contenido LAS ALAS AL

cualitativo de (acciones de DENGUE).

vivienda, para gestion de la

favorecer los salud publica y

indicadores de acciones PIC),

morbilidad y proceso de

mortalidad por implementacié

enfermedades ny difusion.

hidricas,

respiratorias y

transmisibles.

Aumentar la Saludy Seguridad y salud 3. Gestion 8) Generar un S Desarrollar de forma Promocién_de_la_salud PIC-
respuesta ambito en el trabajo GESTION | Diferencial (1) informe 55.000.000 trimestral una (1) Educaciény
institucional y laboral DE LA por técnicoy estrategia educativa comunicacié
las fortalezas en SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuidate en Tu n parala

la proteccion de PUBLICA | enOrden gestidn sobre Trabajo" desde el salud

la poblacién de EN la estrategia enfoque Seguridad y

los impactos ORDEN "CUIDATE EN Salud en el Trabajo

ocasionados por TU TRABAJO" en las Instancias

el sector que incluya Organizativas de

econdémico, objetivos, Grupos de

tales como el situacion Trabajadores
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ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

VALLEDUPAR

EN ORDEN

desempleoy la
informalidad
laboral y
mejorar las
situaciones de
riesgo por
depresiony
comportamient
os sociales, para

actualy su
andlisis,
indicadores de
gestion,
contenido
(acciones de
gestion de la
salud publica y
acciones PIC),

Informales (I0Tls). (
CONCURSOS ENTRE
I0TIS)

disminuir las proceso de

posibilidades de implementacié

adquirir n y difusion.

enfermedades

de origen

laboral.

Aumentar la Saludy Situaciones 3. Gestion Generar un (1) S Desarrollar de forma | Gestion_de_riesgo_en_sal PIC -
respuesta ambito prevalentes de GESTION | Diferencial informe 19.942.867 trimestral una (1) ud Educaciény
institucional y laboral origen laboral DE LA por técnico y estrategia educativa comunicacié
las fortalezas en SALUD Dimensiones | estadistico de "Cuidate en Tu n parala
la proteccion de PUBLICA | enOrden gestidn sobre Trabajo" desde el salud

la poblacién de EN la estrategia enfoque Situaciones

los impactos ORDEN "CUIDATE EN prevalentes de

ocasionados por TU TRABAJO" origen laboral en las

el sector que incluya Instancias

econdmico, objetivos, Organizativas de

tales como el situacion Grupos de

desempleoy la actual y su Trabajadores

informalidad analisis, Informales (IOTls).

laboral y indicadores de (CAMPARNAS

mejorar las gestion, INTERNAS Y

situaciones de contenido ABORDAIJE DE

riesgo por (acciones de SISTUACIONES,

depresiony gestion de la DRAMATIZADOS)

comportamient
os sociales, para
disminuir las

posibilidades de

salud publica y
acciones PIC),
proceso de

Carrera 9 # No. 16B -51, Segundo Piso - Centro. Teléfono celular: 310 6332291

e-mail: salud@valledupar-cesar.gov.co



mailto:salud@valledupar-cesar.gov.co

ALcALDIA
DE VALLEDUPAR

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

VALLEDUPAR

EN ORDEN

adquirir implementacié
enfermedades ny difusion.

de origen

laboral.

VALOR $

1.190.943.096,00

Carrera 9 # No. 16B -51, Segundo Piso - Centro. Teléfono celular: 310 6332291

e-mail: salud@valledupar-cesar.gov.co



mailto:salud@valledupar-cesar.gov.co

SECRETARIAGENERAL  .-¢xeeesiea-

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD PARA GARANTIZAR LA EJECUCION DE LAS ACCIONES PREVISTAS EN EL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC VIGENCIA 2021 EN LAS DIFERENTES
DIMENSIONES, LINEAS OPERATIVAS, PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL
RIESGO EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD
2021 DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR - CESAR

En atencion a lo dispuesto en el del Decreto 1082 del 2015, la Alcaldia de Valledupar, pretende

elaborar los estudios del sector, teniendo en cuenta el analisis del mercado, de la demanda y
de la oferta.

ASPECTOS GENERALES  ANALISIS DE LA DEMANDA  ANALISIS DE LA

OFERTA
Economico 4Como ha comprado la 4Quién vende?
entidad
Internacional
Técnico £Como compran otras ¢Quién vende?
entidades?
Legal

Otros (ambientales, £Como compran los Dinamica de

ETC) privados? produccion y

distribucidn

La funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la Entidad Estatal
y a obtener el mayor valor por el dinero publico. En consecuencia, la Entidad Estatal debe
entender claramente y conocer: (a) cual es su necesidad y como puede satisfacerla; (b) como
y quiénes pueden proveer los bienes, obras y servicios que necesita; y (c) el contexto en el
cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

El estudio de sector es una herramienta de planificacion que nos permite conocer el mercado
del bien, obra o servicio que la Entidad pretende adquirir para disefiar el Proceso de
Contratacion con la informacion necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia,
economia, promocion de la competencia y manejo del Riesgo.

ANALISIS DEL MERCADO
Plan de intervenciones colectivas

Es un plan complementario al Plan Obligatorio de Salud - POS y a otros beneficios, dirigido a
impactar positivamente los determinantes sociales de la salud e incidir en los resultados en
salud, a través de la ejecucion de intervenciones colectivas o individuales de alta externalidad
en salud definidas en la resolucion 518 de 2015, desarrolladas a lo largo del curso de vida, en
el marco del derecho a la salud y de lo definido en el Plan Decenal de Salud Publica -PDSP.
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El Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), es el Plan complementario al Plan Obligatorio de
Salud — POS para contribuir al cumplimiento de las metas prioritarias en salud definidas en el
“Plan de Desarrollo” del municipio, los cuales son complementarias a las acciones de
promocion, prevencion y atencion previstas en la normatividad legal vigente, dirigido a
impactar positivamente los determinantes sociales e incidir en los resultados de salud, a través
de la ejecucion de intervenciones colectivas de alta externalidad en salud desarrolladas a lo
largo del curso de vida, en el marco del derecho a la salud y de lo definido en el Plan Decenal
de Salud publica.

La promocion de la salud y la calidad de vida constituye un proceso que abarca las acciones
dirigidas a fortalecer los medios necesarios para mejorar la salud y consolidar una cultura de
autocuidado que involucre a individuos, familias, comunidades y la sociedad en su conjunto,
en un proceso orientado a modificar los condicionantes o determinantes de la salud, con el fin
de mitigar su impacto en la salud individual y colectiva; es por ello que se ejecutan acciones
encaminadas a este gran objetivo general bajo el Plan de Intervenciones Colectivas, cuyo
objeto contractual es prestar los servicios para la promocion de la salud y prevencion de la
enfermedad de los programas del Plan de intervenciones colectivas del Municipio de
Valledupar.

El desarrollo de este programa incluye un sin numero de actividades, intervenciones y
procedimientos que se desarrollan con el fin de promover la salud y la calidad de vida, la
prevencion y control de riesgos y dafios en salud de alta externalidad, logrando asi contribuir
al cumplimiento de las metas prioritarias en salud y las propias del Plan de Desarrollo del
Municipio de Valledupar, las cuales son complementarias a las acciones de promocion,
prevencion y atencién que son previstas en los planes obligatorios de salud del Sistema
General de Seguridad Social en Salud.

El alcance del programa es fomentar las capacidades y generar en los individuos y las
comunidades las oportunidades para que sean capaces de identificar y satisfacer sus
necesidades en salud, cambiar o0 adaptarse al medio ambiente, asumir estilos de vida que
reduzcan su vulnerabilidad y participar en el control social para la mejoria de las condiciones
del entorno, con el fin de facilitar el desarrollo de una cultura de la salud con calidad de vida y
el desarrollo de la autonomia individual y colectiva.

Las intervenciones colectivas que constituyen el PIC son gratuitas y estan dirigidas a la
totalidad de la poblacion, independientemente de su estado de aseguramiento. Son definidas
conforme a la situacion de salud de la poblacién, las expectativas de los sujetos en relacién
con su propia salud, el contexto territorial y las directrices nacionales.

1. Aspectos Generales del Mercado

De acuerdo con la clasificacién, el objeto se ubica en el sector servicios.

El sector Servicios o sector terciario es el sector economico que engloba las actividades
relacionadas con los servicios materiales no productores de bienes. No
compran bienes materiales de forma directa, sino servicios que se ofrecen para satisfacer
las necesidades de la poblacién.
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Incluye subsectores como comercio, transportes, comunicaciones, centro de
llamadas, finanzas, turismo, hosteleria, ocio, cultura, espectaculos, la administracion
publicay los denominados servicios publicos, los presta el Estadoo lainiciativa
privada (sanidad, educacion, atencién a la dependencia), entre otros.

Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros sectores (sector primario y sector
secundario). Aunque se lo considera un sector de la produccidn, propiamente su papel
principal se encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad econdmica: la distribucion y
el consumo.

1.2 Importancia del sector en el contexto Nacional y local
SALUD HUMANA: Encuesta Anual de Servicios — EAS 2019

Actividades de centros de llamadas - Call Center 22,0
Produccion, distribucion y exhibicion de peliculas cinematogréficas | 12,4
Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos 12,2
Correo y servicios de mensajeria i 9.7
Almac y actividades complementarias al transporte ] 91
Telecomunicaciones £ 85
Juegos de azar, actividades deportivas, recreativas y esparcimiento | 82
Otras actividades de servicios i 7,7
Alojamiento § 7.7
Agencias de Viaje 7,6
Actividades administrativas y de apoyo a oficina y otras actividades de apoyo a las empresas 7,0
Actividades inmobiliarias y de alquileres sin operario 5,9
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 5,7
Restaurantes, catering y bares B | 5.4
Actividades de programacion y trasmision de television 43
Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios | 43
Educacién superior privada | 34
Publicidad 2,2

Actividades de edicion -8,2 1

10 5 1] 5 10 15 20 25

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios EAS.

Numero de empresas investigadas y variables principales, segutin subsector de servicios
Total nacional 2019

Se presentan los resultados de las variables principales generados con la informacion de 6.398
empresas que cumplieron con los parametros de inclusién de la operacion estadistica para el
periodo 2019.

Cabe destacar que los subsectores Salud humana; Telecomunicaciones; y Actividades de
empleo, seguridad e investigacién privada y servicios a edificios, generaron los mayores
niveles de produccion bruta y de valor agregado, siendo el subsector de Actividades de
empleo, seguridad e investigacion privada y servicios a edificios, el de menor coeficiente
técnico y por ende el que registra el valor agregado mas alto. En contraste las Actividades de
programacién y transmision de television presentaron el més alto coeficiente técnico insumo
producto.

Ingresos ) B
Nimero de " Produccion bruta  Consumo intermedio Valor agregado Coeficients

Subsector de sarvicios N 2
emprasas Valores en billones de pesos técnico %

¥ ias al 453 13,7 . 135 . 6,1 . 74 . 451

Cormeo y sendcics de mensajeria a1 Z.SI 2.5' ‘I.EI 10 I 63,0
Alojamienio 667 sz s2]] 2s] 25 505
Reslaurantes, calering y bares 482 9.4 l 9.3 l 58 . 34 I 629
Actiidades de edicion 118 15 I 14 I 0.7| 07 | 50,8
Produccién, ¥ de peliculas 43 18 I 1.7 I 1.DI 07 | 57,4

de ¥ ion de television 44 24 I 24 I I.BI 06 | 735
Telecomunicaciones 220 8 - 0,7 - 152 - 155 - 48,5
Desamollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos 404 144 135 59 . 786 . 436
Aclivdades inmobiliarias y de alquileres sin cperario 323 5.7' 5.5' 2.5' i I 450
Actividades profesionales, cientlficas y técnicas 725 13.0 . 12,9 . 52 . .7 . 403
Publicidad 184 29 I 29 I 14 I 15 I 48,0
Agencias de Viaje ar 15 I 09 | 0.3| 06 | a7
Actiddades de empleo, seguridad e investigacion privada, sendcios a edificios 1022 246 - 25 - 2,3' 22 - 94
Actiddades administrathas y de apoyo a oficina y otras acthidades excepto call center 103 1,§| I,DI O,Bl 1,2| 382
Actiddades de centios de llamadas (Call center) 85 5 EI 5 BI 14 I 42 I 247

Educacién superior privada 168 1414 . 1.1 . 3.3' 7.8 . 205

Juegos de azar, ¥ 202 6.7 I 6.6 I 43 I 23 I 64,9
Otras actividades de sencios 152 2.2' 21 I 1.2| 0,9 I 57,4

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS
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1.3 Personal ocupado total y por categorias de contratacién, segin subsector de
servicios EAS 2019

Segun la Encuesta Anual de Servicios, para el afio 2019 el subsector con mayor ocupacioén de
personal fue el de Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada y servicios a
edificios, con 918.467 personas, seguido de Salud humana con 245.703 personas, en la que
se presentan las variables de personal ocupado para los sectores investigados en la encuesta.

— Caregoris de commraiadon —
Subsector de senvicios P, emporal on mision Swotpeae _Permenal |
ecupado®  Personal permanente Temparal directo I:bm:_ 'Bm misen e remunerado’

5 P e | a0 s | =
04 azs|  aasss | <o ser

azs0 O I 25l 228

= ccll o 1 a0l e

ses | 2562 s ase

s ou| 2506 200 708

2 .| 2263 sz aaes

o7 s [l s | 2420 [l 2235

a2 o [l 2037 | 2524 [l 0120

550 e | azs0 7 | o727

208 B 1 ssz [l oa780

a0 aa7s | sl a7

50 20 e ar] o2

o847 seco [ 002 N . o Il rore

- ove 20 | 2200 | sl e

oze 2=« [ <ol os I o

o5 sl sosos | ass sres [l ;2

zas70s  wsso [ B 02000 - a0 N -

1052 =l ssso| rses a7e

04 osz] | el aeam

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS.

Remuneracién del personal ocupado y total gastos de personal, segin subsector de
servicios EAS 2019

En el afio 2019 los mayores niveles del gasto total de personal se registraron en las Actividades
de empleo, seguridad e investigacidn privada y servicios a edificios; Salud humana; Educacién
superior privada; Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Desarrollo de sistemas
informaticos y procesamiento de datos; Telecomunicaciones y Actividades de centros de
llamadas (CALL center). En contraste, las actividades de Produccion de peliculas
cinematograficas, y actividades de Agencias de viaje, mostraron los menores niveles de gastos
de personal.

Otros gastes de

Subsector de servicios Salarios ke Total gastos de personal
Almacenamiento y actividades comglementarias al transporte ] | o] Er | ozl 27l

04| o0z| os| e | os|

os| o0a] 11] oxfl 12|
Restaurantes, catering y bares i | azf] 221 ozl 241
Actividades de edicion 03 0z 04 oo os|
Produccion, distribucian y exnibicion de peliculas cnematograficas 0z o1 03 00| 03

04 oz| 0| oo] os]

21 E] | s3] o [N Er] |

Y | iy | sall ozl |
Actividades inmobiliarias y de alquileres sin operaric os| o0z 0l ¥ | as
Actividades profesionales, cientificas y tecnicas ey | iry | s3ll oz [ ss [l
Publicidad 0z | | 1] o1l 12|
Agencias de Viaje 0z 01| 03 oo| 03
Actividades de empleo, seguridad & investigacién privada, servicios a edificios 14,5 [ «o [ 0.5 [ o7 [ 212 [
Actividades administrativas y de apoyo a oficina y otras actividades excepto call center os| oz o7 L | s
Actividades de centros de lamadas (Call Center) EX] | 1ol e | ozl 3afll
Educacion superior privada ey | 21 a1l o[l s7 [
Salud h «s [ =2 [ a2 [0 o+ [N w2 [
Juegos de azar, actvidades departivas, recreativas y esparcimiento 0z | 04 12] o1l 13]]
Otras actividades de servicios 04 o0z| os| o1] os|

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS.

Muestra Trimestral de Comercio Exterior de Servicios (MTCES) llll trimestre 2020
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Fuente: DANE, MTCES
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En el periodo julio-septiembre 2020, los mayores montos de las exportaciones de servicios se
registraron en: Otros servicios empresariales; Servicios de transporte; y Servicios de
telecomunicaciones, informatica e informacion.

Millones de Délares

Agrupaciones 2019 2020 Variacion

Anual %
Otros servicios empresariales 3754 413,5 10,2
Servicios de transporte 4334 1391 -67.9
Servicios de telecomunicaciones, informatica e informacion 103,7 85,0 -18,0
Cargos por el uso de propiedad intelectual 26,3 25,8 -2,0
Servicios personales, culturales y de esparcimiento 42,8 17,1 -60,0
Servicios de Viajes 1.217,0 15,6 -98,7
Servicios de mantenimiento y reparacion 12,7 4,0 -68,3
Servicios de manufacturas en insumos fisicos que son propiedad de otros 19 2,0 9,1

Fuente: DANE - MTCES

1.4 El analisis econdmico se centra en los factores que influyen en el poder de compra
y los patronos de gasto de las entidades estatales.

a. Cambios en los Presupuestos

Existen diversos factores que pueden influir significativamente en los presupuestos
establecidos por las entidades territoriales, entre las mas importante se encuentran:

o Desastres Naturales

¢ Fluctuaciones de las politicas monetarias en el pais

e Cambios internos en la asignacion de los recursos de las entidades estatales

e Comportamiento de la economia global

b. cambios en las formas de adquisicion

Las entidades territoriales pueden ajustar sus adquisiciones de acuerdo a factores como:
o disponibilidad de los recursos

e priorizacidn de elementos a adquirir

e cambios en los niveles de precios de adquisicion de tecnologia

e aumento en la necesidad del servicio

c. fluctuaciones del valor de las materias primas y costos de produccion

Estas fluctuaciones se derivan de los procesos mismos de produccion de las empresas, las
cuales estan sometidas a las variaciones en los costos de los materiales y elementos
necesarios para la prestacion de servicio, ya que de ellos derivan factores que incrementan
como son: incrementos en los costos de los insumos, incremento en la mano de obra,
incremento de IPC entre otros que se derivan estos.

d. Inflaciény otros indices econémicos que afecta de manera directa al precio

Los presupuestos en general estan influenciados directamente por los niveles de inflacion, lo
cual hace que, en términos reales, con la masa nominal de cada partida se pueden adquirir
cantidades diversas de insumos. La politica monetaria en Colombia se rige por un esquema
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de meta de inflacidn, en el cual el objetivo principal es alcanzar tasas bajas de inflacién y
buscar la estabilidad del crecimiento del producto alrededor de su tendencia de largo plazo.
Por tanto, los objetivos de la politica monetaria combinan la meta de estabilidad de precios
con el maximo crecimiento sostenible del producto y del empleo; de esta manera, dicha politica
cumple con el mandato de la Constitucion, y contribuye al bienestar de la poblacion.

VARIACION Y CONTRIBUCION ANUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de diciembre de 2020, el IPC registré una variacion de 1,61% en comparacion con
diciembre de 2019. En el Ultimo afio, las divisiones Salud (4,96%), Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (4,80%), Restaurantes y hoteles (3,43%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (2,61%),
Bienes y servicios diversos (2,52%) y, por ultimo, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (1,81%) se ubicaron por encima del promedio nacional (1,61%). Entre tanto, las
divisiones Transporte (1,35%), Recreacion y cultura (0,68%), Informacién y comunicacion (-
0,10%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (-0,96%),
Prendas de vestir y calzado (-3,94%) y, por tltimo, Educacion (-7,02%) se ubicaron por debajo
del promedio nacional.
IPC Variacion y contribucion anual Segun divisiones de gasto
Diciembre 2019 - 2020

2019 2020

Contribucién Punt Contribucidn Punto:
Divisiones de Gasto Pesa (%) Variacién (%) o anen Tames Variacién (%) ibucitn Rintes

Forcentuales Porcentuales

Salud 171 282 005 4,96 0,08
Alimentos y bebidas no alcoholicas 15,05 580 087 4,80 074
Restaurantes y hoteles 843 4,23 040 343 032
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 548 009 28 0,05
Bienes y servicios diversos 538 295 018 252 013
Algjamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 3312 346 115 1,81 0,60
TOTAL 100,00 380 380 1,81 161
Transporte 12.93 341 044 135 017
Recreacidn y cultura a7 370 014 0,88 003
Informacién y comunicacian 433 273 012 -0,10 0,00
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacisn ordinaria del
hogar

Prendas de vestir y calzado 398 0.69 003 -394 -015
Educacidn 441 575 025 -7.02 -0,32

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

4,19 2,54 o1 -0,96 -0,04

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alimentos y
bebidas no alcoholicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, las cuales
en conjunto contribuyeron con 1,33 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha
variacion.

En diciembre de 2020 en comparacion con diciembre de 2019, la variaciéon anual de las
subclases que mas aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a
la mesa y autoservicio (4,26%), transporte urbano (4,37%), arriendo imputado (1,37%),
arriendo efectivo (1,26%), transporte intermunicipal, interveredal e internacional (40,48%),
vehiculo particular nuevo o usado (4,71%), electricidad (2,91%), carne de res y derivados
(4,46%), productos farmacéuticos y dermatolégicos (5,98%) y productos de rio y mar (9,23%).
Las mayores contribuciones negativas se presentan en: combustibles para vehiculos (-
12,22%), inscripciones y matriculas en carreras técnicas, tecnoldgicas y universitarias (-
23,15%), productos de limpieza y mantenimiento (-6,34%), papas (-23,34%) y prendas de
vestir para mujer (-6,06%).

IPC Variacion y contribucion anual Por principales subclases diciembre 2020
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Subclases Variacién (%) Contribucion Puntos

porcentuales
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 4,26 0.z27
Transporte urbano (incluye tren y metra) 437 0,20
Arriendo imputado 1,37 0,20
Arriendo efectivo 1,26 0,13
Transporte intermunicipal, interveredal e internacional 40,48 0,13
Vehiculo particular nuevo o usado 471 0,12
Bectricidad 29 0,09
Carne de res y derivados 4,46 0,08
Productos farmacéuticos y dermatoldgicos 5,98 0,06
Productos de rio y mar 9,23 0,068

Fuente: DANE, IPC.

IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO

Variacion (%)

Mensual Anio Corrido Anual
2019 2020 2019 2020 2019 2020
Pobres 022 048 3,90 221 3,90 227
Vulnerables 0,22 048 396 2,08 3,95 2,08
Clase media 0,25 041 3,84 1,65 384 1,65
Ingresos altos 03 0,25 3,63 117 3,63 117
Total nivel de ingresos 0,26 0,38 3,80 1,61 3,80 161

Fuente: DANE, IPC.
INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

IPC Variaciones Total nacional diciembre 2019-2020

4,00 3,80
3,50
3,00
2,50

2,00
161

Porcentaje %

1.50
1,00

0,50

0,00
Anual Mensual

m2019 =2020

Fuente: DAMNE, IPC.

1.5 Aspecto técnico del sector

El municipio de Valledupar a través de la secretaria general, requiere la prestacion de servicios
de salud para garantizar la ejecucidn de las acciones previstas en el plan de intervenciones
colectivas PIC vigencia 2021 en las diferentes dimensiones, lineas operativas, promocion de
la salud y gestion del riesgo en el marco de la implementacion del plan territorial de salud 2021
del municipio de Valledupar - cesar.

Dimension

Objetivos Estratégicos del PTS PDSP

Descripcion de la Actividad

Desarrollar de forma trimestral una (1)
estrategia educativa "Cuida Tu Casa y
Tu Ambiente" desde el enfoque del
componente Habitat Saludable en
entornos comunitarios dirigida a
poblacion del ciclo vital infancia,
adolescencia y juventud. (PUNTOS
CRITICOS DE BASURAS Y
HUMEDALES).

Fortalecer el acceso al agua potable de la zona
corregimiento y el abastecimiento periédico de
agua sumado, asi como la respuesta a
emergencias y desastres y la gestion para la Salud
disminucion del déficit cualitativo de vivienda, para | ambiental
favorecer los indicadores de morbilidad y
mortalidad por enfermedades hidricas,
respiratorias y transmisibles.
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Fortalecer el acceso al agua potable de la zona
corregimiento y el abastecimiento periodico de
agua sumado, asi como la respuesta a
emergencias y desastres y la gestion para la
disminucion del déficit cualitativo de vivienda, para
favorecer los indicadores de morbilidad y
mortalidad por enfermedades hidricas,
respiratorias y transmisibles.

D

Salud

ambiental a

estrategia educativa "Cuida Tu Casa y

RECOLECCION DE INSERVIBLES)

esarrollar de forma trimestral una (1)

Tu Ambiente" desde el enfoque del
componente situaciones en salud
relacionadas con condiciones
mbientales en entornos comunitarios
dirigida a poblacién del ciclo vital
adolescencia, adultez. (CAMPANA

Mejorar los resultados de calidad de las
instituciones educativas publicas; los estimulos a
gestores, creadores y trabajadores y
organizaciones culturales; la programacion
recreativa y deportiva en sectores vulnerables; asi
como el fortalecimiento de la infraestructura y
dotacién médica de la ESE HEAD especialmente
en la zona rural; y la gestién para la disminucién de
las condiciones de pobreza y miseria, para
disminuir los indicadores de embarazo
adolescente, mortalidad materna y perinatal y
enfermedades crénicas y nutricionales.

transmisibles

Vida
saludable y
condiciones
no

Desarrollar de forma trimestral una (1)
estrategia educativa "Cuida Tu Cuerpo"

Modos, Condiciones y Estilos de Vida

desde el enfoque del componente

Saludables en entornos escolares
dirigida a poblacién del ciclo vital,
infancia, adolescencia y adultez.
(CONCURSO PROMOCION DE
CONSUMO DE FRUTAS Y
VERDURAS)

Mejorar los resultados de calidad de las
instituciones educativas publicas; los estimulos a
gestores, creadores y trabajadores y
organizaciones culturales; la programacion
recreativa y deportiva en sectores vulnerables; asi
como el fortalecimiento de la infraestructura y
dotacién médica de la ESE HEAD especialmente
en la zona rural; y la gestion para la disminucion de
las condiciones de pobreza y miseria, para
disminuir los indicadores de embarazo
adolescente, mortalidad materna y perinatal y
enfermedades crénicas y nutricionales.

Vida
saludable y
condiciones
no
transmisibles

Desarrollar de forma trimestral una (1)
estrategia educativa "Cuida Tu Cuerpo"

Condiciones Crdnicas Prevalentes en el

desde el enfoque del componente

entorno hogar dirigido a poblacién del
ciclo vital, adolescencia, juventud y
adultez. (CAMPANA AUTOCUIDADO
NO SERE HIPERTENSO NI
DIABETICO, PREVENCION EN
CANCER ORAL).

Aumentar la respuesta institucional y las fortalezas
en la proteccion de la poblacién de los impactos
ocasionados por el sector econémico, tales como
el desempleo y la informalidad laboral y mejorar las
situaciones de riesgo por depresién y

comportamientos sociales, para disminuir las
posibilidades de adquirir enfermedades de origen
laboral.

Convivencia
social y salud
mental

Desarrollar de forma trimestral una (1)
estrategia educativa "Cuida Tu Ser"
desde el enfoque del componente
Promocién de la Salud Mental y la
Convivencia en el entorno educativo
dirigida a poblacién de padres e hijos
escolarizados. (CENTROS DE
ESCUCHA ACTIVOS
PERMANENTEMENTE CON EQUIPO

HUMANO FORTALECIDO).

Aumentar la respuesta institucional y las fortalezas
en la proteccion de la poblacién de los impactos
ocasionados por el sector econémico, tales como

el desempleo y la informalidad laboral y mejorar las

situaciones de riesgo por depresién y
comportamientos sociales, para disminuir las
posibilidades de adquirir enfermedades de origen
laboral.

Convivencia
social y salud
mental

Desarrollar de forma trimestral una (1)
estrategia educativa "Cuida Tu Ser"
desde el enfoque del componente
Prevencion y Atencion Integral a

Problemas y Trastornos Mentales y a
diferentes Formas de Violencia en el
entorno comunitario dirigida a poblacién
del ciclo vital adultez. (ACTIVACION DE
RUTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
ENFOQUE PYP), identificacién de
causas levantamiento de linea base.

Mejorar los resultados de calidad de las
instituciones educativas publicas; los estimulos a
gestores, creadores y trabajadores y
organizaciones culturales; la programacién
recreativa y deportiva en sectores vulnerables; asi
como el fortalecimiento de la infraestructura y
dotacién médica de la ESE HEAD especialmente
en la zona rural; y la gestion para la disminucion de

Seguridad
alimentaria y
nutricional

las condiciones de pobreza y miseria, para

Desarrollar de forma trimestral una (1)
estrategia educativa " Amamantar™,
desde el enfoque del componente
Consumo y aprovechamiento Biologico
de los Alimentos en el entorno
Institucional y Hogar, dirigido a
poblacion femenina, jovenes y adultez,
(FORTALECER LA LACTANCIA
MATERNA EXCLUSIVA) Fortalecer la
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disminuir los indicadores de embarazo
adolescente, mortalidad materna y perinatal y
enfermedades crénicas y nutricionales.

educacion en desventajas de educacion
artificial, suministro de alimentacion
complementaria, conmemoracion de la
semana de la lactancia materna en el
mes de agosto)

Mejorar los resultados de calidad de las
instituciones educativas publicas; los estimulos a
gestores, creadores y trabajadores y
organizaciones culturales; la programacion
recreativa y deportiva en sectores vulnerables; asi

Desarrollar de forma trimestral una (1)
estrategia educativa "Cuida Lo Que
Comes" desde el enfoque del
componente Consumo y

- . Seguridad Aprovechamiento Biolégico de
como el fortalecimiento de la infraestructura y limentari Alimentos en el entormo hodar a
dotacién médica de la ESE HEAD especialmente alimentaria y o ) nogar
en la zona rural: y la gestién para la disminucin de nutricional poblacion femenina del ciclo vital
las condicic;nes de pobreza y miseria, para adultez. (CONCURSO DE COCINA
AR ’ SALUDABLE), promocién de dieta
disminuir los indicadores de embarazo b .
) . alanceada, aprovechamiento de los
adolescente, mortalidad materna y perinatal y .
L 2 alimentos.
enfermedades crénicas y nutricionales.
Mejorar los resultados de calidad de las
instituciones educativas publicas; los estimulos a Desarrollar de forma trimestral una (1)
gestores, creadores y trabajadores y estrategia educativa "Cuida Tu
organizaciones culturales; la programacion Sexualidad" desde el enfoque del
recreativa y deportiva en sectores vulnerables; asi | Sexualidad, componente Promocion de los
como el fortalecimiento de la infraestructura y derechos Derechos Sexuales y Reproductivos y
dotacion médica de la ESE HEAD especialmente sexuales y Equidad de Género en el entorno
en la zona rural; y la gestion para la disminucion de | reproductivos institucional dirigida a ciclo vital
las condiciones de pobreza y miseria, para adolescencia. (CASA TALLER
disminuir los indicadores de embarazo ADOLESCENTE Y SERVICIOS
adolescente, mortalidad materna y perinatal y AMIGABLES).
enfermedades crénicas y nutricionales.
Mejorar los resultados de calidad de las
instituciones educativas publicas; los estimulos a Desarrollar de forma trimestral una (1)
gestores, creadores y trabajadores y estrategia educativa "Cuida Tu
organizaciones culturales; la programacién Sexualidad" desde el enfoque del
recreativa y deportiva en sectores vulnerables; asi | Sexualidad, componente Prevencion y Atencion
como el fortalecimiento de la infraestructura y derechos | Integral en Salud Sexual y Reproductiva
dotacion médica de la ESE HEAD especialmente sexuales y desde un enfoque de derechos en el
en la zona rural; y la gestion para la disminucién de | reproductivos | entorno institucional dirigida a ciclo vital
las condiciones de pobreza y miseria, para adolescencia, juventud y adultez.
disminuir los indicadores de embarazo (CONCURSO MATERNIDAD
adolescente, mortalidad materna y perinatal y SEGURA).
enfermedades crénicas y nutricionales.
Desarrollar de forma trimestral una (1)
Fortalecer el acceso al agua potable de la zona estrategia educativa "Cuidate de la
corregimiento y el abastecimiento periddico de Covid" desde el enfoque del
agua sumado, asi como la respuesta a Vida componente enfermedades
emergencias y desastres y la gestion para la saludable y emergentes, re-emergentes y
disminucion del déficit cualitativo de vivienda, para | enfermedades desatendidas en el entorno hogar

favorecer los indicadores de morbilidad y
mortalidad por enfermedades hidricas,
respiratorias y transmisibles.

transmisibles

dirigida a poblacion del ciclo vital
adolescencia, juventud y adultez. (ME
CUIDO Y CUIDO A MI ABUELITO QUE
ES LO QUE MAS QUIERQ).

Fortalecer el acceso al agua potable de la zona
corregimiento y el abastecimiento periddico de
agua sumado, asi como la respuesta a
emergencias y desastres y la gestion para la
disminucion del déficit cualitativo de vivienda, para
favorecer los indicadores de morbilidad y
mortalidad por enfermedades hidricas,
respiratorias y transmisibles.

Vida
saludable y
enfermedades
transmisibles

Desarrollar de forma trimestral una (1)
estrategia educativa "Cuidate de la
Tuberculosis" desde el enfoque del

componente enfermedades
emergentes, re-emergentes y
desatendidas en el entorno hogar para
prevenir la morbilidad por Tuberculosis

y Hansen.( LINEAMIENTOS PARA LA
PREVENCION Y CONTROL DE LA

TUBERCULOSIS ANTE LA
CONTINGENCIA DE LA PANDEMIA
GENERADA POR EL COVID-19 EN

COLOMBIA ANO 2020)
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DE

Fortalecer el acceso al agua potable de la zona
corregimiento y el abastecimiento periodico de

agua sumado, asi como la respuesta a Vida Vacunacion" desde el enfoque del
emergencias y desastres y la gestion para la saludable y componente enfermedades
disminucion del déficit cualitativo de vivienda, para | enfermedades | inmunoprevenibles en el entorno hogar

favorecer los indicadores de morbilidad y
mortalidad por enfermedades hidricas,
respiratorias y transmisibles.

transmisibles

Desarrollar de forma trimestral una (1)
estrategia educativa "Cuida Tu

dirigida a poblacién de todos los ciclos
vitales, dependiendo de lo requerido,
(VACUNACION SIN BARRERAS).

Fortalecer el acceso al agua potable de la zona
corregimiento y el abastecimiento periodico de

agua sumado, asi como la respuesta a Vida tres (3) jornadas semanales de
emergencias y desastres y la gestion para la saludable y vacunacion de perros y gatos en el
disminucion del déficit cualitativo de vivienda, para | enfermedades | municipio incluyendo zona urbana y

favorecer los indicadores de morbilidad y
mortalidad por enfermedades hidricas,
respiratorias y transmisibles.

transmisibles

Realizar una (1) estrategia trimestral de
inmunizacién "Cero Rabia", mediante

rural. En entornos comunitarios y
hogar. CUIDEMOS NUESTRAS
MASCOTAS

Fortalecer el acceso al agua potable de la zona
corregimiento y el abastecimiento periodico de

agua sumado, asi como la respuesta a Vida Dengue" desde el enfoque del
emergencias y desastres y la gestion para la saludable y componente enfermedades endemo-
disminucion del déficit cualitativo de vivienda, para | enfermedades | epidémicas en el entorno hogar dirigida

favorecer los indicadores de morbilidad y
mortalidad por enfermedades hidricas,
respiratorias y transmisibles.

transmisibles

Desarrollar de forma trimestral una (1)
estrategia educativa "Cuidate del

a poblacién del ciclo vital nifiez,
juventud, adolescencia y adultez.
(CORTALE LAS ALAS AL DENGUE).

Aumentar la respuesta institucional y las fortalezas
en la proteccion de la poblacion de los impactos
ocasionados por el sector econémico, tales como

Desarrollar de forma trimestral una (1)
estrategia educativa "Cuidate en Tu

. . . Salud y Trabajo" desde el enfoque Seguridad y
el desempleo y la informalidad laboral y mejorar las A . .
o : oo ambito Salud en el Trabajo en las Instancias
situaciones de riesgo por depresion y -
: . SO laboral Organizativas de Grupos de
comportamientos sociales, para disminuir las .
osibilidades de adquirir enfermedades de origen Trabajadores Informales (I0TIs).
P a 9 (CONCURSOS ENTRE IOTIS)
laboral.
o Desarrollar de forma trimestral una (1)
Aumentar la respuesta institucional y las fortalezas : SR
- - . estrategia educativa "Cuidate en Tu
en la proteccion de la poblacion de los impactos i L
. -~ Trabajo" desde el enfoque Situaciones
ocasionados por el sector econémico, tales como .
. ) . Salud y prevalentes de origen laboral en las
el desempleo y la informalidad laboral y mejorar las A . N
situaciones de riesao bor depresion ambito Instancias Organizativas de Grupos de
gop P y laboral Trabajadores Informales (I0TIs).

comportamientos sociales, para disminuir las
posibilidades de adquirir enfermedades de origen
laboral.

(CAMPANAS INTERNAS Y ABORDAJE
DE SISTUACIONES,
DRAMATIZADOS)

1.6 Aspecto legal

v' Articulo 43 de laley 715 de 2.001, dispone que corresponde a los entes territoriales, dirigir,
coordinar y vigilar el Sector Salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en
el Territorio de su Jurisdiccion, atendiendo las disposiciones Nacionales sobre la materia;
asi mismo le asigna competencia en SALUD PUBLICA: Adoptar, difundir, implantar y
ejecutar la politica de salud publica formulada por la Nacion.

v" Articulo 32 la Ley 1122 de 2007, determina que la "La salud publica esta constituida por el
conjunto de politicas que buscan garantizar de una manera integrada, la salud de la
poblacion por medio de acciones de salubridad dirigidas tanto de manera individual como
colectiva, ya que sus resultados se constituyen en indicadores de las condiciones de vida,
bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones se realizaran bajo la rectoria del Estado y
deberan promover la participacion responsable de todos los sectores de la comunidad.”

Ley 1438 de 2011 en su Titulo II, correspondiente a Salud Publica, Promocidn y Prevencion
y Atencion Primaria en Salud, en el Capitulo | de Salud Publica, establece en el Articulo
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Sexto, que el Ministerio de Proteccién Social debe elaborar un Plan Decenal de Salud
Publica (PDSP); éste PDSP se enmarca en el derecho fundamental a la salud establecido
en la Constitucion Politica de 1991, responde a las politicas de salud priorizadas, las cuales
son soportadas en el Andlisis de Situacién de Salud, cuya formulacion y puesta en marcha
generan un gran impacto en los indicadores de salud. EI PDSP 2012-2021, se sustenta y
se articula en normas y politicas nacionales e internacionales.

v" Resolucion N° 518 de 2015 por la cual se dicta disposiciones con relacién a la gestion de
la salud publica y se establecen directrices para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del
plan de salud publica de intervenciones colectivas. PIC. En su articulo 3, establecio las
Definiciones a tener en cuenta "Para la elaboracién, planeacion, ejecucién, monitoreo y
evaluacion de la Gestion de la Salud Publica y del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas - PIC", entre las cuales es menester resaltar el numeral 3.7 que define a las
"Intervenciones Colectivas" como "el conjunto de intervenciones, procedimientos o
actividades para la promocion de la salud y la gestion del riesgo dirigidas a grupos
poblacionales a lo largo del curso de la vida; definidas con fundamento en la evidencia
disponible y en las prioridades de salud de cada territorio".

v" Articulo 8, establece que Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) "Es un plan
complementario al Plan Obligatorio de Salud - POS y a otros beneficios, dirigido a impactar
positivamente los determinantes sociales de la salud e incidir en los resultados en salud,
a través de la ejecucion de intervenciones colectivas o individuales de alta externalidad en
salud definidas en la presente resolucion, desarrolladas a lo largo del curso de la vida, en
el marco del derecho a la salud y de lo definido en el Plan Decenal de Salud Publica -
PDSP".

v" Articulo 9, en ese marco, establecié los "Principios" a tenerse en cuenta para la ejecucion
del PIC: a) Principio de Estatalidad, segun el cual "El PIC es dirigido y administrado por el
Estado. Su formulacién, ejecucién, seguimiento y evaluacion estd a cargo de los
Departamentos, Distritos y Municipios de acuerdo con las competencias definidas en la
normatividad vigente, en el marco del Plan Decenal de Salud Publica y los Planes
Territoriales de Salud, bajo los parametros y lineamientos que determine este Ministerio";
b) Principio de Gratuidad, segun el cual "Las intervenciones colecticas que constituyen el
PIC son gratuitas y estan dirigidas a la totalidad de la poblacién, independientemente de
su estado de aseguramiento” por ello "Su ejecucion no esta sujeta a procesos de afiliacion,
periodos minimos de cotizacion, copagos cuentas moderadoras o cuotas de recuperacion”;
¢) Principio de Territorialidad, mandato de optimizacion segun el cual "El PIC se rige por
los procesos de autonomia y poder local; su principal escenario es el territorio -
departamento, distrito y municipio”, por ello "Las intervenciones colectivas que constituyen
el PIC son definidas porcada entidad territorial conforme a la situacién de salude de la
poblacién, las expectativas de los sujetos en relacion su propia salud, el contexto territorial,
las directrices nacionales y ateniendo a lo dispuesto en la presente resolucion”.

v' Articulo 14 de la Resolucion 518 de 2015, establece los aspectos a tenerse en cuenta para
contratar las acciones de salud publica, conforme a los cuales "Las intervenciones
colectivas se contrataran con las instituciones que tengan capacidad técnica y operativa,
de acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 15 de la resolucion y cumpliendo
con la normatividad vigente en materia de contratacion estatal, para lo cual tendra en
cuenta lo siguiente: 14.1. La entidad territorial contratara prioritariamente con las Empresas
Sociales del Estado ubicadas en el territorio (incluye IPS indigenas), las acciones del PIC
para las cuales tenga capacidad técnica y operativa". Y lo establecido en el paragrafo 1 de
la mencionada norma "La institucién que sea contratada para ejecutar las acciones PIC no
podra subcontratarlas. Sin embargo, podra subcontratar las actividades de apoyo que
permitan la ejecucion de las intervenciones, procedimientos, actividades y adquisicion de
insumos,". Definidos en la resolucion 3280 de 2018.
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v Resolucion N° 3280 de 02 de Agosto de 2018, "Por medio de la cual se adoptan los
lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencion para la Promocion y
Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atencién en Salud para la Poblacion
Materno Perinatal y se establecen las directrices para su operacion”, establece en el
Capitulo 3 INTERVENCIONES PARA LA PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA
SALUD PARA LAS PERSONAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES, en el inciso 3.2, define las
Intervenciones asi: Las intervenciones colectivas se definen como "un conjunto de
intervenciones, procedimientos o actividades para la promocion de la salud y la gestion del
riesgo dirigidas a grupos poblacionales a lo largo del curso de la vida, definidas con
fundamento en la evidencia disponible y en las prioridades de salud de cada territorio". Su
planeacion se reflejara en el Plan de Accion en Salud - PAS, puesto que las mismas hacen
parte integral del Plan Territorial de Salud- PTS.

2. ANALISIS DE LA DEMANDA

Adquisiciones previas del municipio. El municipio de Valledupar, con su politica de calidad y
su plan de desarrollo, requiere contratar la prestacion de servicios de salud para garantizar la
ejecucion de las acciones previstas en el plan de intervenciones colectivas PIC vigencia 2021
en las diferentes dimensiones, lineas operativas, promocion de la salud y gestion del riesgo
en el marco de la implementacion del plan territorial de salud 2021 del municipio de Valledupar

— cesar.

Detalle del Proceso Numero: 752 DE 2019
CESAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso
Estado del Proceso
Asociado al Acuerdo de
Paz

Causal de Otras Formas
de Contratacion Directa
Régimen de
Contratacion

Grupo

Segmento

Familia

Clase

Detalle y Cantidad del
Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar
Moneda de Pago
Tipo de Contrato

Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)
Celebrado
No

Cuando no Exista Pluralidad de Oferentes en el Mercado (Literal G)
Estatuto General de Contratacion

[F] Servicios

[85] Servicios de Salud

[8511] Prevencion y control de enfermedades

[851115] Prevencion y control de enfermedades contagiosas

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA PRESTACION DE SER:‘

DE SALUD PARA GARANTIZAR LA EJECUCION DE LAS ACCIONES
PREVISTAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES CO LECTIVAS PIC
VIGENCIA 2019 EN LAS DIFERENTES DIMENSIONES, LINEAS
OPERATIVAS, PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO E

] |

$ 1,372,850,000
Peso Colombiano
Otro Tipo de Contrato

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaldo
presupuestal

CDP

Numero del respaldo
presupuestal

Cuantia del respaldo
presupuestal

566 del 01 de Abril de 2019 $ 1,372,850,000

Ubicacion Geografica del Proceso

Departamento y
Municipio de Ejecucion

Cesar : Valledupar

Datos de Contacto del Proceso

Correo Electrénico

contratacion@valledupar-cesar.gov.co

Informaciéon de los Contratos Asociados al Proceso

Nuamero del Contrato

Estado del Contrato
Objeto del Contrato

Cuantia Definitiva del
Contrato
Porcentaje de Anticipo

752 DE 2019

Celebrado

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD PARA GARANTIZAR LA EJECUCION DE LAS
ACCIONES PREVISTAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES CO LECTIVAS
PIC VIGENCIA 2019 EN LAS DIFERENTES DIMENSIONES, LINEAS
OPERATIVAS, PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

$1,372,850,000.00 Peso Colombiano

10 %
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Nombre o Razén Social
del Contratista
Identificacion del
Contratista

Pais y
Departamento/Provincia
de ubicacién del
Contratista

SECRETARIAGENERAL

ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - H.E.A.D.

DE VALLEDUPAR

Nit de Persona Juridica No. 824000725

Colombia : Cesar

Detalle del Proceso Numero: 542 DE 2016
CESAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso

Estado del Proceso
Asociado al Acuerdo de
Paz

Causal de Otras Formas
de Contratacién Directa
Régimen de
Contratacion

Grupo

Segmento

Familia

Clase

Detalle y Cantidad del
Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar
Tipo de Contrato

Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)
Liguidado
No

Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion (Literal H)
Estatuto General de Contratacion

[F] Servicios

[85] Servicios de Salud

[8510] Servicios integrales de salud
851015] Centros de salud

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD, PARA LA EJECUCION DE
LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES QOLECTIVAS
(PICVIGENCIA 2016), DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

3

$1,349,461,974
Otro Tipo de Contrato

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaldo
presupuestal

CDP

Cuantia del respaldo
presupuestal

Numero del respaldo
presupuestal

627 del 03 de Junio de 2016 $1,349,461,974

Ubicacién Geografica del Proceso

Departamento y
Municipio de Ejecucion

Cesar : Valledupar

Datos de Contacto del Proceso

Correo Electrénico

contratacion@valledupar-cesar.gov.co

Informacion de los Contratos Asociados al Proceso

Numero del Contrato

Estado del Contrato
Tipo de Terminacion del
Contrato

Objeto del Contrato

Cuantia Definitiva del
Contrato

Nombre o Raz6n Social
del Contratista
Identificacion del
Contratista

Pais y
Departamento/Provincia
de ubicacion del
Contratista

542 DE 2016

Liquidado
Normal

Ver Adiciones

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD, PARA LA EJECUCION DE LAS
ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC VIGENCIA
2016), DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

$1,349,461,974.00 Peso Colombiano

ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA

Nit de Persona Juridica No. 824000725

Colombia : Cesar

Detalle del Proceso Numero: 792 DE 2017
CESAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso

Estado del Proceso
Asociado al Acuerdo de
Paz

Causal de Otras Formas
de Contratacién Directa
Régimen de
Contratacion

Grupo

Segmento

Familia

Clase

Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)
Celebrado
No

Contratos Interadministrativos (Literal C)
Estatuto General de Contratacion

[F] Servicios

[85] Servicios de Salud

[8510] Servicios integrales de salud
[851017] Servicios de administracion de salud
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petaie y Cantidad del QONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA PRESTACION DE SER
) DE SALUD, PARA GARANTIZAR LA EJECUCION DE LAS ACCIONES
PREVISTAS EN EL PLAN DE INTERVENOIONES COLECTIVAS - PICVI

.2017 EN LAS DIFERENTES DIMENSIONES, LINEAS OPERATIVAS,
PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO, EN EL

<] |

Cuantia a Contratar $ 1,018,090,000
Tipo de Contrato Prestacion de Servicios
Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso
Tipo de respaldo Numero del respaldo Cuantia del respaldo
presupuestal presupuestal presupuestal
CDP 670 DEL 9 DE MAYO DE 2017 $1,018,090,000
Ubicacién Geografica del Proceso
Departamento y Cesar : Valledupar

Municipio de Ejecucion
Datos de Contacto del Proceso

Correo Electrénico contratacion@valledupar-cesar.qov.co

Informacién de los Contratos Asociados al Proceso

Namero del Contrato 792 DE 2017 Ver Adiciones
Estado del Contrato Celebrado

Objeto del Contrato CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA PRESTACION DE

SERVICIOS DE SALUD, PARA GARANTIZAR LA EJECUCION DE LAS
ACCIONES PREVISTAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
PIC VIGENCIA 2017 EN LAS DIFERENTES DIMENSIONES, LINEAS
OPERATIVAS, PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO, EN EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

Cuantia Definitiva del $1,018,090,000.00 Peso Colombiano

Contrato

Porcentaje de Anticipo 20 %

Nombre o Razén Social ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA “HEAD”

del Contratista

Identificacion del Nit de Persona Juridica No. 824000725-0
Contratista
Pais y Colombia : Cesar

Departamento/Provincia
de ubicacién del
Contratista

¢ Se puede evidenciar que la Administracion municipal ha demandado este tipo de servicios
durante los Ultimos afios en una forma eficiente, en vista de que no se han presentado
incumplimientos por ambas partes, es decir: (oferente y demandante).

e Se ha evidenciado en el Portal Unico de Contratacion, la celebracion de este tipo de
contrato en otras entidades en vigencias anteriores, conforme se relaciona a continuacion:

Detalle del Proceso Niimero: SS- 269-2020-
GOBERNACION DE CORDOBA

Resumen de informacién del proceso
A INFORMACION

Informacién

so 53-260-2020-
ON DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)

sado y ceisbrado
ecta foon oferias)

ECRETARIA DE SALUD

Datos del contrato

Tipo de contrato Otro

Justificacién de la modalidad de bn G os (con vaior)
FRESTACION DE SERVICIOS FARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS FLANES DE
NTERVENCIONES COLECTIVAS (FIC) EN LAS DIMENSIONES: AVEITG LABGRAL VIDA SALUDABLE Y
Descripoion  ENFERMEDADES TRANSMISIELES. SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES ¥ REFRODUCTIVOS.
TRANSVERSAL DE NINOS. NINAS ¥ ADOLESCENTES, VIDASALUDASLE ¥ CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES, CONVIVENGIA SOCIAL Y SALUD MENTAL, SEGURIDAD ALIMENTARIAY NUTRICIONAL

2 (Meses)

23/03/2020 11:58:00 PM

A Patsforma
o Calle 27 N® 3-28, Palacio de Nain Memeria Cérdoba COLOMBIA

o 035042122 COP

S Ne

Clasificacién del bien o servicio

Codigs UNSPSC

Lista adicional de cédigos UNSPSC

Plan anual de adquisiciones

Valor total estimado de adquisiciones:
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Informaciéon General del
Tipo de Proceso

Estado del Proceso
Asociado al Acuerdo de
Paz

Causal de Otras Formas
de Contratacion Directa
Régimen de
Contratacion

Grupo

Segmento

Familia

Clase

Detalle y Cantidad del
Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar
Moneda de Pago
Tipo de Contrato

SECRETARIAGENERAL

DE VALLEDUPAR

Detalle del Proceso Niimero: CI-001-PIC-2020
SUCRE - ALCALDIA MUNICIPIO DE CAIMITO
Proceso
Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)
Celebrado
No

Contratos Interadministrativos (Literal C)
Estatuto General de Contratacion

[F] Servicios

[85] Servicios de Salud

[8510] Servicios integrales de salud

[851017] Servicios de administracion de salud

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES OQOLECTIVAS EN SALUD PUBLICA (PIC)
ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE ACCION EN SALUD 2020 DEL
MUNICIPIO DE CAIMITO SUCRE

[ |

$ 104,187,604
Peso Colombiano
Prestacion de Servicios

il

=]
2

Ubicacién Geografica del Proceso

Departamento y
Municipio de Ejecucion
Departamento y
Municipio de Obtencion
de Documentos
Direccion Fisica de
Obtencién de
Documentos del
Proceso

Departamento y
Municipio de Entrega
Documentos

Direccion Fisica de
Entrega de Documentos
del Proceso

Sucre : Caimito

Sucre : Buenavista

Calle 15a Nro. 10-01 Plaza Principal

Sucre : Buenavista

oficinacontratacion.caimito@gmail.com

Cronograma del Proceso

Fechay Hora de
Apertura del Proceso

27-07-2020 05:00 p.m.

Datos de Contacto del Proceso

Correo Electrénico
Ubicacién de la Salade
Consulta

oficinacontratacion.caimito@gmail.com
OFICINA DE CONTRATACION

Informacién de los Contratos Asociados al Proceso

NUmero del Contrato

Estado del Contrato
Objeto del Contrato

Cuantia Definitiva del
Contrato

Nombre o Razén Social
del Contratista
Identificacién del
Contratista

Pais 'y
Departamento/Provincia
de ubicacién del
Contratista

CI-001-PIC-2020

Celebrado

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES COLECTIVAS EN SALUD PUBLICA (PIC) ESTABLECIDAS EN
EL PLAN DE ACCION EN SALUD 2020 DEL MUNICIPIO DE CAIMITO SUCRE
$104,187,604.00 Peso Colombiano

ESE CENTRO DE SALUD CAIMITO
Nit de Persona Juridica No. 823001943

Colombia : Sucre

Por lo anterior, se puede concluir que este tipo de contrato, son demandados por entidades
publicas tanto del nivel nacional como territorial. Adicionalmente cabe resaltar que cada
entidad es independiente en cuanto a los requerimientos técnicos que se exigen y que
contemplan las diferentes entidades como prioritarios para los procesos de contratacion.

3. ANALISIS DE LA OFERTA

Para determinar el comportamiento del sector e identificar los posibles costos para la
contratacion de servicios que lleven a cabo estas actividades de salud, se analiz6 que en el
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Municipio de Valledupar y el resto del pais existe una gran cantidad de oferente de los cuales
se mencionan algunos a continuacion:

v Razén Social: ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA
NIT: 824000725
Pais y Departamento: Colombia: Cesar

v' Razén Social: ESE CENTRO DE SALUD CAIMITO
NIT: 823001943
Pais y Departamento: Colombia: Sucre

v" Razon Social: E.S.E. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD DE PAYA
NIT: 820002226
Pais y Departamento: Colombia: Boyaca

v" Razon Social: E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA
NIT: 838000096
Pais y Departamento: Colombia: Amazonas

¢ Cual es la dinamica de produccion, distribucién y entrega de los bienes y servicios?

Ofrecer un buen servicio al cliente siempre ha sido uno de los principales objetivos de las
cadenas de suministro. En una situacion como la actual, mantener los clientes existentes y
conseguir nuevos clientes se ha convertido en algo fundamental para la supervivencia. En el
sector servicios, se han mejorado los ratios usando las ultimas tecnologias para la prestacion
de los mismos.

La empresa que la entidad requiere para la prestacion de este servicio, una empresa que con
recursos humanos especializados en la actividad de estos servicios, en su efecto debe ser una
empresa con experiencia especifica en la actividad a contratar.

4, ASPECTOS DE LA CAPACIDAD FINANCIERA'Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad financiera también llamada ratios financieras o indicadores financieros, son
coeficientes o razones que proporcionan unidades contables y financieras de medida y
comparacion, a través de las cuales, la relacion (por division) entre si de dos datos financieros
directos, permiten analizar el estado actual o pasado de una organizacion, en funcion a niveles
Optimos definidos para ella.

El empleo de indicadores es una de las herramientas que se utiliza para medir la capacidad
econdmica de las empresas, por ende estos indicadores deben establecerse con la realidad
financiera de cada sector ya que el comportamiento de la economia afecta de manera directa
las empresas. Son muchas las variables macroeconémicas que pueden incidir en situacion
financiera de los entes econémicos, se evidencian algunos factores que puedan incurrir en su
rentabilidad como son:

» economia esta expuesta a un choque muy fuerte en materia de precios.
» La desaceleracion de la economia.
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> El impacto de la caida de los precios del petroleo, el principal generador de divisas del
pais, que afectan de manera directa al sector.

Para lo anterior se plantea analizar los siguientes indicadores financieros para las empresas
del sector servicios.

» Nivel de endeudamiento

» Indice de liquedez

» Razon de cobertura de intereses
» Capacidad organizacional

Por tal motivo se opt6 para medir estos indicadores financieros el balance presentado por la
superintendencia de sociedades (SIREM) a nivel sectorial.

Por la naturaleza del contrato, el futuro proponente debera contar con una empresa sélida, ya
que estas son mas productivas, y garantizan la capacidad de alcanzar los objetivos en la
prestacion del servicio al Municipio de Valledupar.

REGION: COLOMBIA

DEPARTAMENTO: COLOMBIA

CIUDAD: COLOMBIA

MACROSECTOR: SERVICIOS

SECTOR: SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD (actividades de la practica médica).

YV VVYY

Nivel de Endeudamiento:

o

Estas razones indican el monto del dinero de terceros que se manejan para generar utilidades,
estas son de gran importancia ya que estas deudas comprometen a la empresa en el
transcurso del tiempo.

b. indice de Liquidez:

La liquidez de una organizacion es juzgada por la capacidad para saldar las obligaciones a
corto plazo que se han adquirido a medida que éstas se vencen. Se refieren no solamente a
las finanzas totales de la empresa, sino a su habilidad para convertir en efectivo determinados
activos y pasivos corrientes. Es de entender que entre mayor sea el resultado, mayor
solvencia y capacidad de pago tiene la empresa, estos significa el respaldo de las obligaciones
a corto plazo con que la empresa cuenta.

c. Razon de cobertura de intereses

Mide la capacidad que tiene la empresa para cubrir el costo financiero de sus pasivos
(intereses) y el abono del capital de sus deudas. Es decir establece una relacion entre las
utilidades operacionales de la empresa y sus gastos financieros.

Estos porcentajes nos indican cuantas veces la empresa puede pagar los intereses
generados en un periodo determinado, es decir, que entre mayor sea, indica que la empresa
posee gran cobertura para pagar sus intereses a un corto tiempo. Cabe sefialar, que estos
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indicadores pueden ser indeterminados, debido a que muchas veces las empresas no
presentan obligaciones financieras es decir, no tienen gastos de intereses durante un periodo
determinado.

d. Indicadores de rentabilidad

Los indicadores de rendimiento, denominados también de rentabilidad o lucrativita, son
importante porque sirven para medir la efectividad de la administracion de la empresa para
controlar los costos y gastos y, de esta manera, convertir las ventas en utilidades. Desde el
punto de vista del inversionista, lo mas importante de utilizar estos indicadores es analizar la
manera como se produce el retorno de los valores invertidos en la empresa (rentabilidad del
patrimonio y rentabilidad del activo total).

e. Capital de trabajo

La definicibn méas béasica de capital de trabajo lo considera como aquellos recursos que
requiere la empresa para poder operar. En este sentido el capital de trabajo es lo que
comUnmente conocemos activo corriente. (Efectivo, inversiones a corto plazo, cartera e
inventarios). La empresa para poder operar, requiere de recursos para cubrir necesidades de
insumos, materia prima, mano de obra, reposicion de activos fijos, etc. Estos recursos deben
estar disponibles a corto plazo para cubrir las necesidades de la empresa a tiempo.

FUENTES CONSULTADAS PARA EL ESTUDIO
(http://www.elcolombiano.com/negocios/empresas/sector-servicios-el-mas-rentable-FH1922623
(http://www.dinero.com/economialarticulo/crecimiento-del-producto-interno-bruto-colombia-primer-trimestre-2015/209538)
(http://www.dinero.com/economialarticulo/crecimiento-del-producto-interno-bruto-colombia-primer-trimestre-2015/209538
(http://www.portafolio.co/economia/pib-colombia-2015-segundo-trimestre-dane)

(http://www.mincit.gov.co/publicaciones.php?id=8051)
(http://www.laseguridad.ws/consejo/consejo/html/memorias/Memorias_Complementarias_Congreso_39/archivos/trabajos/seguridad/Presentacionno
rmaruido.pdf)

Proyecto: JHON CARLOS FLOREZ CASTRO
Economista — contratista
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD VALLEDUPAR

ALCALDIA
DE VALLEDUPAR

Valledupar, 14 de mayo de 2021

Senfor:

HOLMER JIMENEZ DITTA
Gerente ESE-HEAD
Valledupar — Cesar

Asunto. Invitacion a presentar Propuesta para Contrato interadministrativo

La Administracion Municipal a través de la Secretaria Local de Salud del Municipio de
Valledupar, se permite invitarlo a presentar propuesta para Contrato Interadministrativo.

De acuerdo a los parametros que a continuacion se detallan:
1. INFORMACION BASICA:

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA GARANTIZAR LA
EJECUCION DE LAS ACCIONES PREVISTAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS PIC VIGENCIA 2021 EN LAS DIFERENTES DIMENSIONES, LINEAS
OPERATIVAS, PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN EL MARCO
DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD 2021 DEL MUNICIPIO
DE VALLEDUPAR - CESAR”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las actividades contratadas,
segun lo establecido en las especificaciones técnicas de los presentes estudios
previos, y las condiciones técnicas, lineamientos y metas definidas por el Municipio
de Valledupar.

2. Garantizar la disponibilidad del talento humano exigido por el Municipio, por el
tiempo acordado y segun lo previsto en el numeral 18.1 del articulo 18 de la
resolucion 518 de 2015, asi como los diferentes recursos de caracter técnico y
tecnolégicos que se requieran para el desarrollo y cumplimiento de las acciones
contratadas segun el numeral 18.4 de la precitada resolucion.

3. Ejecutar el PIC con activa participacion social, apoyandose y articulandose con
grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos no
gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.

4. Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen,
cumpla con condiciones 6ptimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad,
iluminacién, limpieza y ventilacion.

5. Disponer de areas de trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias necesarias
para que el talento humano que ejecuta las intervenciones colectivas planee,
monitoree y evalle los resultados de las mismas.

6. Elaborar e implementar un procedimiento para la documentacién de las acciones a
desarrollar en el marco del PIC.

7. Elaborar e implementar un proceso para el monitoreo y evaluacion del PIC que se
le van a contratar.

8. Presentar los informes sobre ejecucién técnica y financiera al Municipio de
Valledupar, con la periodicidad que se acuerde de manera conjunta entre las partes
o cuando cualquier ente de control o autoridad competente lo requiera.

9. Manejar los recursos destinados para el PIC en una cuenta bancaria exclusiva hasta
la firma de la liquidacién del convenio o contrato, los recursos alli depositados solo
podran ser utilizados para el pago de los bienes o servicios que se requieran para
la ejecucion de las intervenciones contratadas.

10. Garantizar el desarrollo de procesos de veeduria ciudadana en la ejecucién de las
intervenciones colectivas y documentar e implementar un proceso para la rendicion
de cuentas.

11. Participar en los espacios de andlisis y de trabajo convocados por la Secretaria Local
de Salud, entidad con quien se debera acordar y coordinar la programacion y el
desarrollo de las actividades.

12. Garantizar el talento humano que coordinara y ejecutara las intervenciones
colectivas. La definicion de los perfiles debe hacerse previendo el cumplimiento de
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

condiciones de idoneidad técnica para alcanzar los objetivos de la intervencion, que
incluya profesionales, técnicos, tecndlogos o auxiliares de la salud o de otras &reas
del conocimiento requeridos segun el tipo de intervencion.

El cumplimiento de cada una de las actividades que hacen parte de las
especificaciones técnicas, deben producir un efecto positivo en la consecucion de
las metas de producto y de resultados asociadas a las mismas, lo que quiere decir,
gue el cumplimiento de este contrato se evaluara por los resultados en las metas y
no Unicamente por el cumplimiento de las actividades contenidas en las
especificaciones técnicas mencionadas anteriormente.

Efectuar los ajustes institucionales necesarios para poder responder a las
condiciones de la demanda de la poblacion beneficiaria, bajo los criterios de calidad,
oportunidad y equidad, dentro de la red de servicios que ofrezca esta entidad.
Implementar estrategias educativas continuadas a la comunidad objetivo de
atencion.

Realizar la caracterizacién, identificacion y seguimiento de riesgos individuales,
familiares y comunitarios de los usuarios por edad, sexo raza y etnia.

Inducir la demanda de servicios de los eventos relacionados con las prioridades en
salud publica y aquellos que ocasionen un alto impacto en salud publica.

La entidad contratista debera cumplir con las caracteristicas de calidad de las
intervenciones colectivas contenidas en el articulo 10 de la resolucion 518 de 2015.
Brindar fortalecimiento de las actividades territoriales a nivel de promocion y
prevencion de la salud en el Municipio de Valledupar.

desarrollar las diferentes actividades descritas en el PIC en virtud del contexto y los
lineamientos dados en el anexo técnico de la resolucion 518 de 2015.

Apoyar la alimentacion mensual de la herramienta de seguimiento contractual para
la cuantificacién de ejecucién de actividades y caracterizacién poblacional de la
sectorial salud, diligenciando el/los formatos/s indicado/s por la supervision; asi
como el cargue de documentos de ejecucién del contrato y cumplimiento de
seguridad social, en SECOP Il en tiempo real.

Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento de
su objeto contractual.

PLAZO: SIETE (7) meses, sin que pueda exceder el 31 de diciembre de 2021

VALOR: El valor del contrato se estima hasta por la suma de MIL CIENTO NOVENTA
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE.
($1.190.943.096 M/CTE).

2. DOCUMENTOS:
Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para
la celebracion del contrato:

Certificado de existencia y representacion legal de la Persona Juridica.

Constancia de habilitacion en el registro especial de prestadores

Acto Administrativo de nombramiento y Posesion del Representante legal de la ESE
HEAD.

Autorizacion para contratar de parte de la Junta Directiva de la ESE HEAD

Copia de la Cédula de Ciudadania representante legal de la persona juridica
Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la DIAN de la Persona Juridica y del
representante Legal.

Formato Unico de Hoja de vida de la funcién publica diligenciado.

Hoja de vida de la funcion publica (SIGEP)

Declaracion de bienes y rentas de la funcién publica

Formulario Unico de declaracion juramentada de bienes y rentas Representante
Legal

Certificado de antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica de la persona juridica.

Certificado de antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General del
Representante legal.

Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacién de la persona juridica.

Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General del
Representante Legal.
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= Certificado de antecedentes judiciales expedido por la policia nacional de Colombia.

= Certificado de antecedentes del RNMC

= Constancia de los pagos a los sistemas de seguridad social integral o certificado del
revisor fiscal que de constancia que la entidad se encuentra al dia con los pagos de
conformidad con la ley.

= Libreta militar o certificacion provisional en linea que acredite el tramite de la
situacion militar. (Si aplica)

= Registro en SECOP Il

Para la elaboracién de su propuesta, debe tener en cuenta, que, en caso de celebrar un
contrato con el Municipio de Valledupar, el contratista debera:

v
v

v

Pagar los impuestos que demande la ejecucion del contrato si a ello haya lugar.
Cumplir con los aportes del sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y
ARL).

Estar registrado como usuario proveedor en EI SECOP Il el cual puede acceder a través
de la pagina web de Colombia Compra Eficiente y en el link:
https://community.secop.gov.co/STS/CCE/Login.aspx

3. ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para
este tipo de contratacién de conformidad con la norma existente.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta,
las cuales se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes
términos y deberan comprender en especial las actividades descritas en el alcance del
objeto.

La vigencia de la propuesta no podra ser inferior a un (1) mes.

Atentamente,

LINA MARI E ARMAS DAZA
Secretaria Local de Salud de Valledupar

Proyecté y Revisé:

MARIA SUSANA BARROS CORRALES
AMELIA ROCIO COTES CORTES
Secretaria Local de Salud
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