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Apreciado(a) Docter{a} * (E) LEANDRO VERA ROJAS
Para su respectivo tramite se ha radicado la siguiente comunicacién electrdnica:

Radicado N.L.S. Fecha
9-2021-000449 2021-02-006741 19/01/2021 10:39:13 a. m.
Asunto Descripcién del asunto
AUTORIZACIONES SOLICITUD AUTORIZACION SERVICIO
739123
Espinal,

PARA: Leandro Vera Rojas, director (e) Regional Tolima
DE: Subdirector ( E ) del Centro Agropecuario La Granja SENA — Espinal
ASUNTO: Solicitud Autorizacidn servicio

De conformidad con el Articulo 9 del Decreto 2209 de 1998, de manera atenta remito para su autorizacion la
solicitud para la contratacion de:

r
Prestacion de seis (6] servicios personales para realizar la validacion de las funciones de minimo cumplimiento al
interior de los ambientes virtuales por medio de la aplicacién de listas de chequeo en los programas e instructores
asignados, teniendo como referencia el documento “Guia de Orientaciones para la Formacién en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje — Vigente” del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol y los procedimientos de la
formacion profesional integral”.

Asi mismo, y en mi calidad de subdirector del Centro Agropecuario La Granja del SENA Regional Tolima, doy fe y
certifico que la contratacion solicitada es necesaria para el normal funcionamiento del Centro, la documentacion
estd completa y cumple con los requisitos exigidos en las normas vigentes sobre la materia y los principios que
re}gulan la contratacion administrativa y en especial el instructivo de contratacién.

i
C?rdial saludo,

Oscar Rolando Castro Guerra

i

AEE ntamente,

L
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SENA

AUTOR]ZACIéN PARA LA CONTRATACION
EL DIRECTOR (E) DE LA REGIONAL TOLIMA DEL SENA
CONSIDERANDO

Que la Subdireccién del Centro, Agropecuarie La Granja solicita autorizacidn para contratar
un servicio personal para el Centrd dé Fofmacién.

Que con el fin de satisfacer la negésidaq anteriormente descrita y conforme al estudio previo
suscrito por el Subdirector del Centro Agrépecuario, La_Granja, se evidencia la necesidad
de contratar un servicio personal para desarrollar el siguiente objeto contractual:
Prestacion de seis (6) servicios personales para realizar la validacién de las funciones de
minimo cumplimiento al interior de los ambientes virtuales:por medio de la aplicacién de
listas de chequeo en los programas e instructores asignados, teniendo como referencia el
documento "Guia de Orientaciones para la Formacion en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje — Vigente” del Sistema Integrado de Gestion y Autocontro! v los procedimientos
de la formacién profesional integral”.

Que de acuerdo con certificacion expedida, en la planta de personal no existe personal
suficiente para atender la actividad anteriormente mencionada.

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el
literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, el inciso segundo de! articulo 3° det Decreto 1737 de 1998,
modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, el articulo 15 numeral 17 del Decreto
249 de 2004, en concordancia con la Resolucién 2331 de 2013, la Resolucién 751 de 2014
y la Circular 115 de 2014,

Que, en virtud de lo anterior,

AUTORIZA -

A la Subdireccién del Centro Agropecuario del Sena Regional Tolima contratar: Prestacion
de seis (6) servicios personales para realizar la validacién de las funciones de minimo
cumplimiento al interior de los ambientes virtuales por medio de la aplicacion de listas de
chequeo en los programas e instructores asignados, teniendo como referencia el
documento “Guia de Orientaciones para la Formacién en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje — Vigente” del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol y los procedimientos
de la formacion profesional integral”.

Valor: Se fija como valor total para la presente contratacion la suma de CIENTO OCHENTA
Y UN MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL SESENTA Y CUATRO PESOS
($181.991.064), y para cada contrato, la suma de TREINTA MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA'Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS ($30.331.844). Esta
suma seré pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos
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“Etempleo

-es de todos:

iguales por los meses de, febrero a noviembre de 2021, por valor de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESCS
($2.888.747) cada uno. b) Un pageo final correspondiente al mes de diciembre de 2021 por
valor de DOS MILLONES CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS
PESOS ($ 1.444.374 ).
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA
EL. DIRECTOR { E ) DE LA REGIONAL TOLIMA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que ¢! Centro Agropecuario La Granja requiere contratar los servicios profesionales y/o de apoyo a
la gestion para_ejecutar e! objeto y las obligaciones descritas €n el estudic previc que soportara la
futura contratacidn.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el
Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y la Resolucion No,
054 de 2018;

Por lo anterior, .
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro Agropecuario La Granja, lo indicado en las anteriores
consideraciones y la justificacién realizada por el area o dependiencia en el estudio previo, en virtud
del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, esta Direccién Regional acredita la inexistencia de
personal suficiente para ejecutar las obligaciones y el objeto contractual consistente en: Prestar
servicios personales para realizar la validacién de [as funciones de minimo cumplimiento al interior de
los ambientes virtuales por medic de la aplicacién de listas de chequeo en los programas e
instructores asignados, teniendo como referencia el documento "Guia de Orientaciones para la
Formacidén en Ambientes Virtuales de Aprendizaje —~ Vigente” del Sistema Integrade de Gestidn vy
Autocontrol y los procedimientos de la formacidn profesional integral”.

Por tanto, se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente, que implica la
contratacién directa del servicio.

Que la expedicién de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion de las normas
de contratacion que regulan la materia.

Dada en la ciudad de lbagué - Tolima, a los
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Proyectd: Anthony Alvarez Araujo - Profesional G- 02 — Gestidn Contractual
Revisé Marcela Sanchez Sanchez — Coordinadora grupo de apoyoe administrativo del Centro Agropecuari
Anexo: Estbdio Previo y Andlisis de! Sector
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