
Fecha de culminación de evaluación: 25/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

EXPERIENCIA GENERAL
El proponente deberá acreditar, en caso de que se presente para una o ambas regiones, experiencia con máximo tres (3) certificaciones y/o

actas de liquidación de contratos ejecutados y/o terminados. Tales contratos pueden haber sido celebrados con entidades públicas y/o

privadas, en temas relacionados con proyectos educativos o TIC, donde la sumatoria del valor de los contratos, expresado en salarios

mínimos legales mensuales vigentes, cumpla la siguiente regla:

1. Si el proponente se presenta a una (1) sola región, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la experiencia

deberá ser igual o superior al presupuesto de la región a la  que se presente.

2. Si el proponente se presenta a las dos (2) regiones, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior a la región con el mayor presupuesto asignado.

La entidad verificará que la experiencia aportada por el proponente se encuentre inscrita en el RUP, en los códigos UNSPSC establecidos

por la entidad, identificados con el clasificador de bienes o servicios como mínimo en el tercer nivel, expresando su valor en salarios mínimos

mensuales legales vigentes,siendo obligatoria la acreditación del siguiente código UNSPSC 801016 de gerencia de proyectos en al menos

uno (1) de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia general y los demás contratos podrán estar inscritos en cualquiera de

los siguientes códigos: 801016, 811416, 861116, 861417.

Cumple

4. CERTIFICACIÓN - Contrato 01 del 2010 - 

CUMPLE

5. CERTIFICACIÓN-Contrato 10 de 2011 - 

CUMPLE

TIC-ANH-SOFTWARE-Contrato 193 de 2012.pdf

El proponente cumple la experiencia general con las dos 

certificaciones de contratos allegados dentro de su propuesta, con 

folios 4 y 5

No se toma en cuenta el presente contrato en la sumatoria de 

SMMLV ya que se establece un 15% de participación en la U.T, 

contraviniendo con lo señalado en el pliego al respecto.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

a)	 Interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o departamental. Cumple
03. 76-2006-INSTITUCIONAL-

CONSEJOSUPEADJUDICATURA-

CAPACITACION.pdf

El propononte cumple el presente item de experiencia especifica 

con el folio relacionado

b)	 Ejecución de proyectos de educación o TIC. Cumple

01. CONTRATO 141 CONSEC 58-FFESANJOSE-

Cundinamarca.pdf

02. CONTRATO CONSEC 60 - FFESANJOSE-

Cundinamarca.pdf

03. 76-2006-INSTITUCIONAL-

CONSEJOSUPEADJUDICATURA-

CAPACITACION.pdf

04-11-2015 - INSTITUCONAL  - MIGRACIÓN 

COLOMBIANA- LOGISTICA

El proponente cumple el item requerido con los folios relacionados.

c)	 Ejecución de actividades logísticas. Cumple

01. CONTRATO 141 CONSEC 58-FFESANJOSE-

Cundinamarca.pdf

02. CONTRATO CONSEC 60 - FFESANJOSE-

Cundinamarca.pdf

03. 76-2006-INSTITUCIONAL-

CONSEJOSUPEADJUDICATURA-

CAPACITACION.pdf

04-11-2015 - INSTITUCONAL  - MIGRACIÓN 

COLOMBIANA- LOGISTICA

El proponente cumple el item requerido con los folios relacionados.

d) Haber llegado como mínimo al sesenta por ciento (60%) de la cantidad de los departamentos de las regiones a las(s) que se presente.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito se deberá tener en cuenta lo siguiente:

1.) El total del sesenta 60% de los departamentos podrá acreditarse con uno (1) y/o con la sumatoria de las certificaciones o actas de

liquidación de máximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o terminados. En todo caso, deberá venir acompañadas del respectivo contrato. Si

no se infiere con los documentos aportados para la acreditación de experiencia el proponente deberá allegar el documento que dé cuenta de

los departamentos atendidos suscritos por el contratante.

2). Para el caso de proponentes plurales este requisito se podrá acreditar con la sumatoria de los contratos aportados por los miembros que

conforman dicho proponente plural.

Cumple

03. 76-2006-INSTITUCIONAL-

CONSEJOSUPEADJUDICATURA-

CAPACITACION.pdf

El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

e) 	En temas de formación virtual y/o distancia Cumple
03. 76-2006-INSTITUCIONAL-

CONSEJOSUPEADJUDICATURA-

CAPACITACION.pdf

El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 1

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en 

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

Folios 8,9,10 Consolidado Habilitante El proponente cumple con el requisito toda vez que las 

experiencias aportadas del gerente del proyecto  cumplen con lo 

establecido en el pliego de condiciones.

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple
Folio carta presentación de la propuesta El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple
Folio - Carta de compromiso de especificaciones 

tecnicas

El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple
Folio - Carta oficina de operaciones del proyecto El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple
Folio - Carta compromiso contratación equipo de 

trabajo

El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si
Folio - Carta de compromiso exclusividad del 

gerente del proyecto

El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 2

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en 

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

Folios 8,9,10 Consolidado Habilitante El proponente cumple con el requisito toda vez que las 

experiencias aportadas  cumplen con lo establecido en el pliego de 

condiciones.

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple
Folioc carta presentación de la propuesta El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple
Folio - Carta de compromiso de especificaciones 

tecnicas

El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple
Folio - Carta oficina de operaciones del proyecto El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple
Folio - Carta compromiso contratación equipo de 

trabajo

El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si
Folio - Carta de compromiso exclusividad del 

gerente del proyecto

El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

UNIÓN TEMPORAL COMPUEDUCAR 2021
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Fecha de culminación de evaluación: 25/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

UNIÓN TEMPORAL COMPUEDUCAR 2021

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

1

Presupuesto para acceso 2.942.815.738$                    $                                 2.908.455.200  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.396$                         $                                      52.360.000  Cumple 

Total 3.000.648.134$                   2.960.815.200$                                   Cumple 

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

2

Presupuesto para acceso 2.921.852.056$                    $                                 2.857.404.200  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.397$                         $                                      52.360.000  Cumple 

Total 2.979.684.453$                   2.909.764.200$                                   Cumple 

VII - APORTES A LA CALIDAD OFERTO (SI/NO) QUE OFERTÓ PUNTAJE

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 

aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 

aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Revisó:

COMITÉ EVALUADOR

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple

CRITERIOS DE CALIDAD

Region 1

Region 2 

CRITERIOS DE CALIDAD

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 25/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1

CARPETA No 1

EL PROPONENTE CUMPLE PARA LA REGION 1
CUMPLE / NO 

CUMPLE
N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

EXPERIENCIA GENERAL
El proponente deberá acreditar, en caso de que se presente para una o ambas regiones, experiencia con máximo tres (3) certificaciones

y/o actas de liquidación de contratos ejecutados y/o terminados. Tales contratos pueden haber sido celebrados con entidades públicas

y/o privadas, en temas relacionados con proyectos educativos o TIC, donde la sumatoria del valor de los contratos, expresado en

salarios mínimos legales mensuales vigentes, cumpla la siguiente regla:

1. Si el proponente se presenta a una (1) sola región, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior al presupuesto de la región a la  que se presente.

2. Si el proponente se presenta a las dos (2) regiones, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior a la región con el mayor presupuesto asignado.

La entidad verificará que la experiencia aportada por el proponente se encuentre inscrita en el RUP, en los códigos UNSPSC

establecidos por la entidad, identificados con el clasificador de bienes o servicios como mínimo en el tercer nivel, expresando su valor en

salarios mínimos mensuales legales vigentes,siendo obligatoria la acreditación del siguiente código UNSPSC 801016 de gerencia de

proyectos en al menos uno (1) de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia general y los demás contratos podrán estar

inscritos en cualquiera de los siguientes códigos: 801016, 811416, 861116, 861417.

Cumple

EXPERIENCIA Y SOPORTES 

PROPONENTES_1. pdf - PAGINA 3 

EXPERIENCIA Y SOPORTES 

PROPONENTES_1. pdf - PAGINA 7                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

El proponente cumple la experiencia general con las dos 

certificaciones de contratos allegados dentro de su propuesta, con 

folios 3 y 7                   

EXPERIENCIA ESPECIFICA

a)	 Interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o departamental. Cumple
EXPERIENCIA Y SOPORTES 

PROPONENTES_1. pdf - PAGINA 9

El proponente cumple la experiencia especifica con las dos 

certificaciones de contratos allegados dentro de su propuesta, con 

folio 9                   

b)	 Ejecución de proyectos de educación o TIC. Cumple
EXPERIENCIA Y SOPORTES 

PROPONENTES_1. pdf - PAGINA 5          

EXPERIENCIA Y SOPORTES 

El proponente cumple la experiencia especifica con las dos 

certificaciones de contratos allegados dentro de su propuesta, con 

folio 5 y 24                

c)	 Ejecución de actividades logísticas. Cumple

EXPERIENCIA Y SOPORTES 

PROPONENTES_1. pdf - PAGINA 23 

EXPERIENCIA Y SOPORTES 

PROPONENTES_1. pdf - PAGINA 9 

EXPERIENCIA Y SOPORTES 

PROPONENTES_1. pdf - PAGINA 8 

EXPERIENCIA Y SOPORTES 

PROPONENTES_1. pdf - PAGINA 5

El proponente cumple la experiencia especifica con las dos 

certificaciones de contratos allegados dentro de su propuesta, con 

folio 5, 8, 9 y 23

d) Haber llegado como mínimo al sesenta por ciento (60%) de la cantidad de los departamentos de las regiones a las(s) que se

presente. Para acreditar el cumplimiento de este requisito se deberá tener en cuenta lo siguiente:

1.) El total del sesenta 60% de los departamentos podrá acreditarse con uno (1) y/o con la sumatoria de las certificaciones o actas de

liquidación de máximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o terminados. En todo caso, deberá venir acompañadas del respectivo contrato.

Si no se infiere con los documentos aportados para la acreditación de experiencia el proponente deberá allegar el documento que dé

cuenta de los departamentos atendidos suscritos por el contratante.

2). Para el caso de proponentes plurales este requisito se podrá acreditar con la sumatoria de los contratos aportados por los miembros

que conforman dicho proponente plural.

Cumple

EXPERIENCIA Y SOPORTES 

PROPONENTES_1. pdf - PAGINA 8  

EXPERIENCIA Y SOPORTES 

PROPONENTES_1. pdf - PAGINA 24

El proponente cumple la experiencia especifica con las dos 

certificaciones de contratos allegados dentro de su propuesta, con 

folio 8 y 24

e) 	En temas de formación virtual y/o distancia Cumple
EXPERIENCIA Y SOPORTES 

PROPONENTES_1. pdf - PAGINA 22 y 24

El proponente cumple la experiencia especifica con las dos 

certificaciones de contratos allegados dentro de su propuesta, con 

folio 22 y 24

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 1

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de

proyectos en el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o

líder de proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento

preventivo y correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

Anexo Experiencia Gerente, exclusividad y 

hoja de vida con soportes - Pagina 17                                             

Anexo Experiencia Gerente, exclusividad y 

hoja de vida con soportes - Pagina 19                                              

Anexo Experiencia Gerente, exclusividad y 

hoja de vida con soportes - Pagina 20                                                   

Anexo Experiencia Gerente, exclusividad y 

hoja de vida con soportes - Pagina 23                                              

Anexo Experiencia Gerente, exclusividad y 

hoja de vida con soportes - Pagina 24 

El proponente cumple la experiencia general  dentro de su 

propuesta, con folio 17, 19, 20, 23 y 24

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple
Anexo No 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE 

LA OFERTA 

El proponente cumple con la carta requerida especificada en la 

columna anterior (D)

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple
Compromiso de cumplimiento de las 

especificaciones técnicas 

El proponente cumple con la carta requerida especificada en la 

columna anterior (D)

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple
Compromiso de disposición de la oficina de 

operaciones del proyecto

El proponente cumple con la carta requerida especificada en la 

columna anterior (D)

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple Compromiso de contratación de equipo
El proponente cumple con la carta requerida especificada en la 

columna anterior (D)

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si
Anexo Experiencia Gerente, exclusividad y 

hoja de vida con soportes - Pagina 1

El proponente cumple con la carta requerida especificada en la 

columna anterior (D)

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

1

Presupuesto para acceso 2.942.815.738$           $                            2.864.311.023  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.396$                $                                 57.120.000  Cumple 

Total 3.000.648.134$          2.921.431.023$                              Cumple 

VII - APORTES A LA CALIDAD OFERTO (SI/NO) QUE OFERTÓ PUNTAJE

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros 

que aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Revisó:

Comite Evaluador

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple

UNION TEMPORAL COMPUTADORES PARA EDUCAR 2021

CRITERIOS DE CALIDAD

Region 1
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 25/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1

CARPETA No 1

EL PROPONENTE CUMPLE PARA LA REGION 1
CUMPLE / NO 

CUMPLE
N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

UNION TEMPORAL COMPUTADORES PARA EDUCAR 2021
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 25/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

EXPERIENCIA GENERAL
El proponente deberá acreditar, en caso de que se presente para una o ambas regiones, experiencia con máximo tres (3) certificaciones y/o

actas de liquidación de contratos ejecutados y/o terminados. Tales contratos pueden haber sido celebrados con entidades públicas y/o

privadas, en temas relacionados con proyectos educativos o TIC, donde la sumatoria del valor de los contratos, expresado en salarios

mínimos legales mensuales vigentes, cumpla la siguiente regla:

1. Si el proponente se presenta a una (1) sola región, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la experiencia

deberá ser igual o superior al presupuesto de la región a la  que se presente.

2. Si el proponente se presenta a las dos (2) regiones, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior a la región con el mayor presupuesto asignado.

La entidad verificará que la experiencia aportada por el proponente se encuentre inscrita en el RUP, en los códigos UNSPSC establecidos

por la entidad, identificados con el clasificador de bienes o servicios como mínimo en el tercer nivel, expresando su valor en salarios mínimos

mensuales legales vigentes,siendo obligatoria la acreditación del siguiente código UNSPSC 801016 de gerencia de proyectos en al menos

uno (1) de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia general y los demás contratos podrán estar inscritos en cualquiera de

los siguientes códigos: 801016, 811416, 861116, 861417.

Cumple

Contrato No 1  - Folio: 01.CPE 43 DE 2019

Contrato No 02. Redvolución 728 de 2019

Contrato No 03. CPE 31 de 2018

Contrato No 04. Apropiación TIC 675 de 2013

El proponente cumple la experiencia general con los contratos 

allegados dentro de su propuesta.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

a)	 Interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o departamental. Cumple

Contrato No 1  - 01.CPE 43 DE 2019

Contrato No 02. Redvolución 728 de 2019

El proponente cumple el presente item de experiencia especifica 

con: Folio 6 - Objeto del contrato, folio 10 del contrato CPE 43 DE 

2019

Respecto al contrato Redvolución 729 de 2019 cumple con el folio: 

7

b)	 Ejecución de proyectos de educación o TIC. Cumple

Contrato No 1  - Folio: 01.CPE 43 DE 2019

Contrato No 02. Redvolución 728 de 2019

Contrato No 03. CPE 31 de 2018

Contrato No 04. Apropiación TIC 675 de 2013

El proponente cumple el presente item de experiencia especifica 

con el folio 6: Objeto del contrato

Respecto al contrato Redvolución 729 de 2019 cumple con los 

folios: 7

En lo relacionado al contrato CPE 31 de 2018, cumple con: folio 4.

Con el contrato 04. Apropiación TIC 675 de 2013, se cumple en el 

folio1- Objeto del contrato

c)	 Ejecución de actividades logísticas. Cumple

Contrato No 1  - Folio: 01.CPE 43 DE 2019

Contrato No 02. Redvolución 728 de 2019

Contrato No 03. CPE 31 de 2018

El propononte cumple el presente item de experiencia especifica 

con folio 10 del contrato CPE 43 DE 2019

Respecto al contrato Redvolución 729 de 2019 cumple con los 

folio: 7

En lo relacionado al contrato CPE 31 de 2018, cumple con: folio 3.

d) Haber llegado como mínimo al sesenta por ciento (60%) de la cantidad de los departamentos de las regiones a las(s) que se presente.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito se deberá tener en cuenta lo siguiente:

1.) El total del sesenta 60% de los departamentos podrá acreditarse con uno (1) y/o con la sumatoria de las certificaciones o actas de

liquidación de máximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o terminados. En todo caso, deberá venir acompañadas del respectivo contrato. Si

no se infiere con los documentos aportados para la acreditación de experiencia el proponente deberá allegar el documento que dé cuenta de

los departamentos atendidos suscritos por el contratante.

2). Para el caso de proponentes plurales este requisito se podrá acreditar con la sumatoria de los contratos aportados por los miembros que

conforman dicho proponente plural.

Cumple

Contrato No 1  - Folio: 01.CPE 43 DE 2019

Contrato No 02. Redvolución 728 de 2019

Contrato No 03. CPE 31 de 2018

Contrato No 04. Apropiación TIC 675 de 2013

El proponente cumple el presente item de experiencia especifica 

con folio 10 del contrato CPE 43 DE 2019

Respecto al contrato Redvolución 729 de 2019 cumple con el folio: 

7, en el que abarca 32 departamentos

Con el folio 2 - Objeto del contrato CPE 31 de 2018, aporta al 

cumpimiento del requisito

Cumple con el contrato 04. Apropiación TIC 675 de 2013, con el 

folio Anexo No1 Regiones y minimos, en el que abarca 32 

departamentos

e) 	En temas de formación virtual y/o distancia Cumple

Contrato No 1  - Folio: 01.CPE 43 DE 2019

Contrato No 02. Redvolución 728 de 2019

Contrato No 04. Apropiación TIC 675 de 2013

El proponente cumple el presente item de experiencia especifica 

con folio 10 del contrato CPE 43 DE 2019

Respecto al contrato Redvolución 729 de 2019 cumple con los 

folio: 7

Con el contrato 04. Apropiación TIC 675 de 2013, se cumple en el 

folio1- Objeto del contrato

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 1

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en 

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

Folios: 036 observaciones IPE CPE, anexo 2 El proponente Subsanó, cumpliendo lo solicitado en la evaluación 

de requisitos técnicos habilitantes

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple
Folio: 01 Carta de Presentación El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple
Folio Carta 12 Cumplimiento Específicaciones 

Técnicas

El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

para las regiones 1 y 2

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple
Folio Cara 19 Oficina de Operaciones El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

para las regiones 1 y2 

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple
Folio Carta equipo de trabajo El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

para las regiones 1 y 2, Páginas 1 y 2

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si
Folio: Anexo 3 El proponente subsanó adjuntando carta de compromiso de 

exclusividad del gerente del proyecto - Anexo 3

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 2

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en 

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

Folios: 036 observaciones IPE CPE, anexo 2 El proponente Subsanó, cumpliendo lo solicitado en la evaluación 

de requisitos técnicos habilitantes

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple
Folio: 01 Carta de Presentación El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple
Folio Carta 12 Cumplimiento Específicaciones 

Técnicas

El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

para las regiones 1 y 2, Páginas 1 y 2

FUNDACIÓN INTERNACIONAL DE PEDAGOGÍA CONCEPTUAL ALBERTO MERANI
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 25/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

FUNDACIÓN INTERNACIONAL DE PEDAGOGÍA CONCEPTUAL ALBERTO MERANI

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple
Folio Carta 19 Oficina de Operaciones El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

para las regiones 1 y 2, Páginas 1 y 2

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple
Folio Carta equipo de trabajo El proponente cumple con el item requerido con el folio relacionado 

para las regiones 1 y 2, Páginas 1 y 2

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si
Folio: Anexo 3 El proponente subsanó adjuntando carta de compromiso de 

exclusividad del gerente del proyecto - Anexo 3

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

1

Presupuesto para acceso 2.942.815.738$                    $                                 2.870.349.020  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.396$                         $                                      57.120.000  Cumple 

Total 3.000.648.134$                   2.927.469.020$                                   Cumple 

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

2

Presupuesto para acceso 2.921.852.056$                    $                                 2.837.926.280  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.397$                         $                                      57.120.000  Cumple 

Total 2.979.684.453$                   2.895.046.280$                                   Cumple 

VII - APORTES A LA CALIDAD OFERTO (SI/NO) QUE OFERTÓ PUNTAJE

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 

aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 

aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Revisó:

COMITÉ EVALUADOR

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple

CRITERIOS DE CALIDAD

Region 1

Region 2 

CRITERIOS DE CALIDAD

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 10/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

EXPERIENCIA GENERAL
El proponente deberá acreditar, en caso de que se presente para una o ambas regiones, experiencia con máximo tres (3) certificaciones

y/o actas de liquidación de contratos ejecutados y/o terminados. Tales contratos pueden haber sido celebrados con entidades públicas

y/o privadas, en temas relacionados con proyectos educativos o TIC, donde la sumatoria del valor de los contratos, expresado en salarios

mínimos legales mensuales vigentes, cumpla la siguiente regla:

1. Si el proponente se presenta a una (1) sola región, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior al presupuesto de la región a la  que se presente.

2. Si el proponente se presenta a las dos (2) regiones, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior a la región con el mayor presupuesto asignado.

La entidad verificará que la experiencia aportada por el proponente se encuentre inscrita en el RUP, en los códigos UNSPSC

establecidos por la entidad, identificados con el clasificador de bienes o servicios como mínimo en el tercer nivel, expresando su valor en

salarios mínimos mensuales legales vigentes,siendo obligatoria la acreditación del siguiente código UNSPSC 801016 de gerencia de

proyectos en al menos uno (1) de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia general y los demás contratos podrán estar

inscritos en cualquiera de los siguientes códigos: 801016, 811416, 861116, 861417.

Cumple

Del documentos ACREDITACION EXPERIENCIA 

PROPONENTE:

El proponente cumple con lo requerido según lo 

registrado en los folios 2 - 49

El proponente cumple con los requisitos minimos de experiencia 

solicitados por CPE. Asi mismo se confirma que el proponente 

cumple con los codigos del clasificador de bienes y servcicios 

establecidos en el pliego de condiciones.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

a)	 Interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o departamental. Cumple

Del documentos ACREDITACION EXPERIENCIA 

PROPONENTE:

El proponente cumple con lo requerido según lo 

registrado en los folios 2-22 y 37-49.

En los contratos allegados para soportar la experiencia, el 

proponente cumple con el item especifico de "Interacción o 

comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o 

departamental".

Adicional a lo anterior, se confirma que el proponente cumple con 

los codigos del clasificador de bienes y servcicios establecidos en 

el pliego de condiciones.

b)	 Ejecución de proyectos de educación o TIC. Cumple

Del documentos ACREDITACION EXPERIENCIA 

PROPONENTE:

El proponente cumple con lo requerido según lo 

registrado en los folios 2-43.

En los contratos allegados para soportar la experiencia, el 

proponente cumple con el item especifico de "Ejecución de 

proyectos de educación o TIC".

Adicional a lo anterior, se confirma que el proponente cumple con 

los codigos del clasificador de bienes y servcicios establecidos en 

el pliego de condiciones.

c)	 Ejecución de actividades logísticas. Cumple

Del documentos ACREDITACION EXPERIENCIA 

PROPONENTE:

El proponente cumple con lo requerido según lo 

registrado en los folios 2-43 y 46-49.

En los contratos allegados para soportar la experiencia, el 

proponente cumple con el item especifico de "Ejecución de 

actividades logisticas".

Adicional a lo anterior, se confirma que el proponente cumple con 

los codigos del clasificador de bienes y servcicios establecidos en 

el pliego de condiciones.

d) Haber llegado como mínimo al sesenta por ciento (60%) de la cantidad de los departamentos de las regiones a las(s) que se presente.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito se deberá tener en cuenta lo siguiente:

1.) El total del sesenta 60% de los departamentos podrá acreditarse con uno (1) y/o con la sumatoria de las certificaciones o actas de

liquidación de máximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o terminados. En todo caso, deberá venir acompañadas del respectivo contrato.

Si no se infiere con los documentos aportados para la acreditación de experiencia el proponente deberá allegar el documento que dé

cuenta de los departamentos atendidos suscritos por el contratante.

2). Para el caso de proponentes plurales este requisito se podrá acreditar con la sumatoria de los contratos aportados por los miembros

que conforman dicho proponente plural.

Cumple

Del documentos ACREDITACION EXPERIENCIA 

PROPONENTE:

El proponente cumple con lo requerido según lo 

registrado en los folios 37-43 y 46-49.

Dentro de los contratos allegados para soportar la experiencia,  el 

proponente cumple con el item especifico de "Haber llegado como 

minimo al 60% de la cantidad de los departamentos de las 

regiones a las que se presenta".

Adicional a lo anterior, se confirma que el proponente cumple con 

los codigos del clasificador de bienes y servcicios establecidos en 

el pliego de condiciones.

e) 	En temas de formación virtual y/o distancia Cumple

Del documentos ACREDITACION EXPERIENCIA 

PROPONENTE:

El proponente cumple con lo requerido según lo 

registrado en los folios 37-45.

Dentro de los contratos allegados para soportar la experiencia,  el 

proponente cumple con el item especifico de "En temas de 

formación virtual y/o a distancia".

Adicional a lo anterior, se confirma que el proponente cumple con 

los codigos del clasificador de bienes y servcicios establecidos en 

el pliego de condiciones.

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 1

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos

en el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

Del documento Anexo carta de compromiso y 

dctos director proyecto folio #1 formato de la 

experiencia, del folio #3 al 8 hoja de vida, del folio 

9 al 20 soportes de estudio y del folio # 21 al 24 

soportes de experiencia laboral.

Con la experiencia relacionada en el respectivo formato, así como 

con los soprtes allegados de la misma, el proponente cumple con 

el perfil solicitado por CPE para el cargo de gerente de proyecto 

para la Región 1.

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple
ANEXO 01. Carta de Presentación folios 1-

2

El proponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal.

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple
Anexo - Carta de compromiso -

Especificaciones t,cnicas folio #1

El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal.

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple
Anexo - Carta compromiso- Oficina de 

operaciones folio #1

El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal.

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple
Anexo - Carta compromiso- Contrataciขn 

equipo de trabajo

El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal.

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si
Documento experiencia del gerente del 

proyecto folio #2

El porponente allega la respectiva carta firmada por el 

representante legal.

ASOCIACIÓN ASECUM
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 10/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

ASOCIACIÓN ASECUM

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 2

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos

en el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

Del documento Anexo carta de compromiso y 

dctos director proyecto folio #1 formato de la 

experiencia, del folio #3 al 8 hoja de vida, del folio 

9 al 20 soportes de estudio y del folio # 21 al 24 

soportes de experiencia laboral.

Con la experiencia relacionada en el respectivo formato, así como 

con los soprtes allegados de la misma, el proponente cumple con 

el perfil solicitado por CPE para el cargo de gerente de proyecto 

para la Región 2.

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple
ANEXO 01. Carta de Presentación folios 1-

2

El proponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal.

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple
Anexo - Carta de compromiso -

Especificaciones t,cnicas folio #1

El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal.

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple
Anexo - Carta compromiso- Oficina de 

operaciones folio #1

El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal.

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple
Anexo - Carta compromiso- Contrataciขn 

equipo de trabajo

El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal.

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si
Documento experiencia del gerente del 

proyecto folio #2

El porponente allega la respectiva carta firmada por el 

representante legal.

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

1

Presupuesto para acceso 2.942.815.738$                  $                              2.859.367.700  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.396$                       $                                   56.525.000  Cumple 

Total 3.000.648.134$                 2.915.892.700$                                Cumple 

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

2

Presupuesto para acceso 2.921.852.056$                  $                              2.806.710.200  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.397$                       $                                   56.525.000  Cumple 

Total 2.979.684.453$                 2.863.235.200$                                Cumple 

VII - APORTES A LA CALIDAD OFERTO (SI/NO) QUE OFERTÓ PUNTAJE

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros 

que aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros 

que aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Revisó:

Comité evaluador

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple

CRITERIOS DE CALIDAD

Region 1

Region 2 

CRITERIOS DE CALIDAD

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 19/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

EXPERIENCIA GENERAL
El proponente deberá acreditar, en caso de que se presente para una o ambas regiones, experiencia con máximo tres (3) certificaciones

y/o actas de liquidación de contratos ejecutados y/o terminados. Tales contratos pueden haber sido celebrados con entidades públicas y/o

privadas, en temas relacionados con proyectos educativos o TIC, donde la sumatoria del valor de los contratos, expresado en salarios

mínimos legales mensuales vigentes, cumpla la siguiente regla:

1. Si el proponente se presenta a una (1) sola región, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior al presupuesto de la región a la  que se presente.

2. Si el proponente se presenta a las dos (2) regiones, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior a la región con el mayor presupuesto asignado.

La entidad verificará que la experiencia aportada por el proponente se encuentre inscrita en el RUP, en los códigos UNSPSC establecidos

por la entidad, identificados con el clasificador de bienes o servicios como mínimo en el tercer nivel, expresando su valor en salarios

mínimos mensuales legales vigentes,siendo obligatoria la acreditación del siguiente código UNSPSC 801016 de gerencia de proyectos en

al menos uno (1) de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia general y los demás contratos podrán estar inscritos en

cualquiera de los siguientes códigos: 801016, 811416, 861116, 861417.

Cumple

Del documento Experiencia general:

El proponente cumple con lo requerido según lo 

registrado en los folios 3 - 6

El proponente cumple con los requisitos minimos de experiencia 

solicitados por CPE. Asi mismo se confirma que el proponente 

cumple con los codigos del clasificador de bienes y servcicios 

establecidos en el pliego de condiciones.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

a)	 Interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o departamental. Cumple

Del documento Experiencia general:

El proponente cumple con lo requerido según lo 

registrado en los folios 5 - 6

En los contratos allegados para soportar la experiencia, el 

proponente cumple con el item especifico de "Interacción o 

comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o 

departamental".

Adicional a lo anterior, se confirma que el proponente cumple con 

los codigos del clasificador de bienes y servcicios establecidos en el 

pliego de condiciones.

b)	 Ejecución de proyectos de educación o TIC. Cumple

Del documento Experiencia general:

El proponente cumple con lo requerido según lo 

registrado en los folios 4 - 5

Del documento Experiencia especifica:

El proponente cumple con lo requerido según lo 

registrado en el folio 4 

En los contratos allegados para soportar la experiencia, el 

proponente cumple con el item especifico de "Ejecución de 

proyectos de educación o TIC".

Adicional a lo anterior, se confirma que el proponente cumple con 

los codigos del clasificador de bienes y servcicios establecidos en el 

pliego de condiciones.

c)	 Ejecución de actividades logísticas. Cumple

Del documento Experiencia general:

El proponente cumple con lo requerido según lo 

registrado en el folio 4 

En los contratos allegados para soportar la experiencia, el 

proponente cumple con el item especifico de "Ejecución de 

actividades logisticas".

Adicional a lo anterior, se confirma que el proponente cumple con 

los codigos del clasificador de bienes y servcicios establecidos en el 

pliego de condiciones.

d) Haber llegado como mínimo al sesenta por ciento (60%) de la cantidad de los departamentos de las regiones a las(s) que se presente.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito se deberá tener en cuenta lo siguiente:

1.) El total del sesenta 60% de los departamentos podrá acreditarse con uno (1) y/o con la sumatoria de las certificaciones o actas de

liquidación de máximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o terminados. En todo caso, deberá venir acompañadas del respectivo contrato.

Si no se infiere con los documentos aportados para la acreditación de experiencia el proponente deberá allegar el documento que dé

cuenta de los departamentos atendidos suscritos por el contratante.

2). Para el caso de proponentes plurales este requisito se podrá acreditar con la sumatoria de los contratos aportados por los miembros

que conforman dicho proponente plural.

Cumple

Del documento Experiencia general:

El proponente cumple con lo requerido según lo 

registrado en el folio 6

Dentro de los contratos allegados para soportar la experiencia,  el 

proponente cumple con el item especifico de "Haber llegado como 

minimo al 60% de la cantidad de los departamentos de las regiones 

a las que se presenta".

Adicional a lo anterior, se confirma que el proponente cumple con 

los codigos del clasificador de bienes y servcicios establecidos en el 

pliego de condiciones.

e) 	En temas de formación virtual y/o distancia Cumple

Del documento Experiencia especifica:

El proponente cumple con lo requerido según lo 

registrado en el folio 4 

Dentro de los contratos allegados para soportar la experiencia,  el 

proponente cumple con el item especifico de "En temas de 

formación virtual y/o a distancia".

Adicional a lo anterior, se confirma que el proponente cumple con 

los codigos del clasificador de bienes y servcicios establecidos en el 

pliego de condiciones.

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 1

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

Del documento Exp. Gerente del proyecto, folio #1 

al 4 formato de la experiencia, del folio #5 al 61 

soportes de la experiencia relacionada en el 

formato, folio # 62 formato de compromiso de 

exclusividad y del folio # 63 al folio #74, soportes 

de estudio.

Con la experiencia relacionada en el respectivo formato, así como 

con los soprtes allegados de la misma, el proponente cumple con el 

perfil solicitado por CPE para el cargo de gerente de proyecto para 

la Región 1.

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple Carta de presentación folios 1-3
El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal del consorcio

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple Carta de especificaciones folio 1
El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal del consorcio

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple Carta oficina de operaciones R1 - folio 1
El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal del consorcio

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple Compromiso equipo de trabajo R1 - folio 1
El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal del consorcio

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si
Del documento Exp. Gerente del proyecto, 

folio # 62.

El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal del consorcio

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 2

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

Del documento Exp. Gerente del proyecto, folio #1 

al 4 formato de la experiencia, del folio #5 al 61 

soportes de la experiencia relacionada en el 

formato, folio # 62 formato de compromiso de 

exclusividad y del folio # 63 al folio #74, soportes 

de estudio.

Con la experiencia relacionada en el respectivo formato, así como 

con los soprtes allegados de la misma, el proponente cumple con el 

perfil solicitado por CPE para el cargo de gerente de proyecto para 

la Región 1.

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple Carta de presentación folios 1-4
El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal de la UT.

CONSORCIO CPE 2021
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 19/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

CONSORCIO CPE 2021

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple Carta de especificaciones folio 1
El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal de la UT.

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple Carta oficina de operaciones folio 1
El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal de la UT.

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple Compromiso equipo de trabajo R2 - folio 1
El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal de la UT.

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si Experiencia del gerente region 2 - folio 62
El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal del consorcio.

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

1

Presupuesto para acceso 2.942.815.738$                  $                              2.883.975.710  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.396$                       $                                   55.930.000  Cumple 

Total 3.000.648.134$                 2.939.905.710$                                Cumple 

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

2

Presupuesto para acceso 2.921.852.056$                  $                              2.863.494.620  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.397$                       $                                   55.930.000  Cumple 

Total 2.979.684.453$                 2.919.424.620$                                Cumple 

VII - APORTES A LA CALIDAD OFERTO (SI/NO) QUE OFERTÓ PUNTAJE

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros 

que aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD No

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros 

que aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD No

Revisó:

Comité Evaluador 

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple

CRITERIOS DE CALIDAD

Region 1

Region 2 

CRITERIOS DE CALIDAD

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple
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COMPUTADORES PARA EDUCAR

Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 10/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1

EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

EXPERIENCIA GENERAL
El proponente deberá acreditar, en caso de que se presente para una o ambas regiones, experiencia con máximo tres (3) certificaciones y/o

actas de liquidación de contratos ejecutados y/o terminados. Tales contratos pueden haber sido celebrados con entidades públicas y/o

privadas, en temas relacionados con proyectos educativos o TIC, donde la sumatoria del valor de los contratos, expresado en salarios

mínimos legales mensuales vigentes, cumpla la siguiente regla:

1. Si el proponente se presenta a una (1) sola región, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la experiencia

deberá ser igual o superior al presupuesto de la región a la  que se presente.

2. Si el proponente se presenta a las dos (2) regiones, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior a la región con el mayor presupuesto asignado.

La entidad verificará que la experiencia aportada por el proponente se encuentre inscrita en el RUP, en los códigos UNSPSC establecidos

por la entidad, identificados con el clasificador de bienes o servicios como mínimo en el tercer nivel, expresando su valor en salarios

mínimos mensuales legales vigentes,siendo obligatoria la acreditación del siguiente código UNSPSC 801016 de gerencia de proyectos en al

menos uno (1) de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia general y los demás contratos podrán estar inscritos en

cualquiera de los siguientes códigos: 801016, 811416, 861116, 861417.

Cumple

1-al 211 Cumple con los requisitos establecidos para acreditar la experiencia 

general.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

a)	 Interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o departamental. Cumple
20 al 207 Cumple con el requisito para acreditar la experiencia especifica en la 

interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel 

municipal o departamental

b)	 Ejecución de proyectos de educación o TIC. Cumple
1 al 207 Cumple con el requisito para acreditar la experiencia especifica en 

cuanto a la ejecuión de proyectos de educación o TIC

c)	 Ejecución de actividades logísticas. Cumple
29 al 211 Cumple con el requisito para acreditar la experiencia especifica en la 

ejecución de actividades logisticas.

d) Haber llegado como mínimo al sesenta por ciento (60%) de la cantidad de los departamentos de las regiones a las(s) que se presente.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito se deberá tener en cuenta lo siguiente:

1.) El total del sesenta 60% de los departamentos podrá acreditarse con uno (1) y/o con la sumatoria de las certificaciones o actas de

liquidación de máximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o terminados. En todo caso, deberá venir acompañadas del respectivo contrato. Si

no se infiere con los documentos aportados para la acreditación de experiencia el proponente deberá allegar el documento que dé cuenta de 

los departamentos atendidos suscritos por el contratante.

2). Para el caso de proponentes plurales este requisito se podrá acreditar con la sumatoria de los contratos aportados por los miembros que

conforman dicho proponente plural.

Cumple

29 al 207 Cumple con el requisito para acreditar la experiencia especifica de 

haber llegado al 60% de los departamentos.

e) 	En temas de formación virtual y/o distancia Cumple
20 al 207 Cumple con el requisito para acreditar la experiencia especifican 

temas de formación virtual y/distancia

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 1

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

25 al 32 Cumple con los requisitos para acreditar el perfil y experiencia del 

gerente del proyecto

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple 1 al 3 Incluida en la propuesta

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple 1 al 2 Cumple con la carta de compromiso.

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple 1 al 2 Cumple con la carta de compromiso.

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple 1 al 2 Cumple con la carta de compromiso.

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si 2 Cumple con la carta de compromiso.

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 2

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

25 al 32 Cumple con los requisitos para acreditar el perfil y experiencia del 

gerente del proyecto

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple 1 al 3 Cumple con el requerimento

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple 1 al 2 Cumple con el requerimento

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple 1 a 2 Cumple con el requerimento

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple 1 a 2 Cumple con el requerimento

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si 2 Incluida dentro de la propuesta

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

1

Presupuesto para acceso 2.942.815.738$                   $                                 2.820.530.400  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.396$                        $                                       55.600.000  Cumple 

Total 3.000.648.134$                  2.876.130.400$                                   Cumple 

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

2

Presupuesto para acceso 2.921.852.056$                   $                                 2.792.312.600  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.397$                        $                                       55.600.000  Cumple 

Total 2.979.684.453$                  2.847.912.600$                                   Cumple 

RESULTADO DEL PROPONENTE - LICITACIÓN PÚBLICA No. LP 02-21

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple

CORPORACIÓN EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACIÓN-CIME

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 10/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1

EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

CORPORACIÓN EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACIÓN-CIME

VII - APORTES A LA CALIDAD OFERTO (SI/NO) QUE OFERTÓ PUNTAJE

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 personas 10
Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 equipos 6
Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6
Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12
Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10
Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 

aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 personas 10
Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 equipos 6
Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6
Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12
Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10
Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 

aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Revisó:

Comité Evaluador

CRITERIOS DE CALIDAD

Region 1

Region 2 

CRITERIOS DE CALIDAD
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 4/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LA REGION 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deberá acreditar, en caso de que se presente para una o ambas regiones, experiencia con máximo tres (3) certificaciones y/o

actas de liquidación de contratos ejecutados y/o terminados. Tales contratos pueden haber sido celebrados con entidades públicas y/o

privadas, en temas relacionados con proyectos educativos o TIC, donde la sumatoria del valor de los contratos, expresado en salarios

mínimos legales mensuales vigentes, cumpla la siguiente regla:

1. Si el proponente se presenta a una (1) sola región, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la experiencia

deberá ser igual o superior al presupuesto de la región a la  que se presente.

2. Si el proponente se presenta a las dos (2) regiones, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior a la región con el mayor presupuesto asignado.

La entidad verificará que la experiencia aportada por el proponente se encuentre inscrita en el RUP, en los códigos UNSPSC establecidos

por la entidad, identificados con el clasificador de bienes o servicios como mínimo en el tercer nivel, expresando su valor en salarios mínimos

mensuales legales vigentes,siendo obligatoria la acreditación del siguiente código UNSPSC 801016 de gerencia de proyectos en al menos

uno (1) de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia general y los demás contratos podrán estar inscritos en cualquiera de

los siguientes códigos: 801016, 811416, 861116, 861417.

Cumple

4_9

8_24

4

3

5_7

* Se presenta el contrato Orden de Compra No. 40202086  como 

experiencia general y los restantes 628-2017, 00873 de 2013, PSPJ-

2708 de 2019 VISP-0127 y 2801 de 2019 como soporte de 

experiencia específica, con participación individual del 100%.

* El proponente allega formato de acreditación de experiencia 

general y formato de experiencia específica, sin embargo, el 

contrato No.628-2017 lo relacionan dentro del formato de 

experiencia general pero aclaran que aplica para experiencia 

específica. Al verificar el RUP no hay registro del código 801016, 

sólo se evidencia el 861116. 

* Se verifica ejecución de actividades en 11 departamentos de la 

zona a la que aplica.

* En los contratos Orden de Compra No. 40202086, 00873 de 2013 

y PSPJ-2708 de 2019 VISP-0127 se validan los códigos 801016, 

861116 y 861417. En contrato 628-2017 sólo registra el código 

861116, y el contrato 2801 de 2019 los códigos 801016 y 811416.

* Se verifica soporte en archivo: Consolidado experiencia general

* Se verifica soporte en archivo: Consolidado experiencia específica 

para el contrato 628-2017 folios 4_9

EXPERIENCIA ESPECIFICA

a)	 Interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o departamental. Cumple 8_24

Se valida interacción o comunicación o gestión con autoridades a 

nivel municipal o departamental en contrato Orden de Compra No. 

40202086.

b)	 Ejecución de proyectos de educación o TIC. Cumple

4_9

8_24

4

3

Se valida actividades de ejecución de proyectos de educación o 

TIC en los contrato: 628-2017 (archivo: Consolidado experiencia 

general), 00873 de 2013, PSPJ-2708 de 2019 VISP-0127, Orden de 

Compra No. 40202086 (archivo: Consolidado experiencia 

específica)

c)	 Ejecución de actividades logísticas. Cumple
4_9

5_7

8_24

Se valida actividades de ejecución de actvidades logísticas en los 

contrato: 628-2017 (archivo: Consolidado experiencia general), 

2801 de 2019, Orden de Compra No. 40202086 (archivo: 

Consolidado experiencia específica)

d) Haber llegado como mínimo al sesenta por ciento (60%) de la cantidad de los departamentos de las regiones a las(s) que se presente.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito se deberá tener en cuenta lo siguiente:

1.) El total del sesenta 60% de los departamentos podrá acreditarse con uno (1) y/o con la sumatoria de las certificaciones o actas de

liquidación de máximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o terminados. En todo caso, deberá venir acompañadas del respectivo contrato. Si

no se infiere con los documentos aportados para la acreditación de experiencia el proponente deberá allegar el documento que dé cuenta de

los departamentos atendidos suscritos por el contratante.

2). Para el caso de proponentes plurales este requisito se podrá acreditar con la sumatoria de los contratos aportados por los miembros que

conforman dicho proponente plural.

Cumple
8_24

4

3

Se verifica ejecución de actividades en 11 departamentos de la 

región a la que se presenta, validados en los contratos Orden de 

Compra No. 40202086, 00873 de 2013 y  PSPJ-2708 de 2019 VISP-

0127 (archivo: Consolidado experiencia específica).

e) 	En temas de formación virtual y/o distancia Cumple
4_9

8_24

Se valida actividades de ejecución en temas de formación virtual 

y/o distancia en los contrato: 628-2017 (archivo: Consolidado 

experiencia general), y Orden de Compra No. 40202086 (archivo: 

Consolidado experiencia específica).

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 2
Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple 17_29

Se valida el cumplimiento de la experiencia general con los 

contratos suscritos con Convenio Andrés Abello, Asociación 

panamericana de instituciones de crédito educativo APICE 

(19/02/201-30/12/2010_02/02/2015 - 28/02/2015).

La experiencia específica aplicó para los siguientes Items: 

Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en 

el campo educativo o TIC, -  Administrador y/o coordinador y/o 

gestión y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de proyectos de 

inversión social.

Archivo: Consolidado documentación Gerente del Proyecto

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple 1_3

La carta de presentación de propuesta se encuentra 

debidamente diligenciada y firmada por el 

respresentante legal. Carpeta Jurídico_Archivo: anexo 

01_carta de presentación (3)

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple 1

La carta de compromiso de especificaciones técnicas se 

adjunta en el formato establecido, debidamente 

diligenciada y firmada por el respresentante legal. 

Archivo: Anexo_Carta de Compromiso_Especificaciones 

técnicas

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple 1

La carta de oficina de operaciones del proyecto se 

adjunta en el formato establecido, debidamente 

diligenciada y firmada por el respresentante legal. 

Archivo: Anexo_Carta Compromiso_Oficina de 

operaciones

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple 1

La carta compromiso contratación del equipo de trabajo 

se adjunta en el formato establecido, debidamente 

diligenciada y firmada por el respresentante legal. 

Carpeta Técnico 1_Archivo: anexo_carta compromiso 

contratación equipo de trabajo (2)

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si 1

La carta compromiso exclusividad del gerente del 

proyecto se adjunta en el formato establecido, 

debidamente diligenciada y firmada por el 

respresentante legal. Archivo: Anexo_Carta de 

Compromiso exclusividad Gerente

UNIÓN TEMPORAL APROPIACIÓN - ANDAP - 2021
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 4/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LA REGION 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

UNIÓN TEMPORAL APROPIACIÓN - ANDAP - 2021

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

2

Presupuesto para acceso 2.921.852.056$                    $                                 2.804.620.000  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.397$                         $                                      55.500.000  Cumple 

Total 2.979.684.453$                   2.860.120.000$                                   Cumple 

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 

aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Revisó: 

Comité Evaluador

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple

Region 2 

CRITERIOS DE CALIDAD
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 03/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

EXPERIENCIA GENERAL
El proponente deberá acreditar, en caso de que se presente para una o ambas regiones, experiencia con máximo tres (3) certificaciones y/o

actas de liquidación de contratos ejecutados y/o terminados. Tales contratos pueden haber sido celebrados con entidades públicas y/o

privadas, en temas relacionados con proyectos educativos o TIC, donde la sumatoria del valor de los contratos, expresado en salarios

mínimos legales mensuales vigentes, cumpla la siguiente regla:

1. Si el proponente se presenta a una (1) sola región, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la experiencia

deberá ser igual o superior al presupuesto de la región a la  que se presente.

2. Si el proponente se presenta a las dos (2) regiones, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior a la región con el mayor presupuesto asignado.

La entidad verificará que la experiencia aportada por el proponente se encuentre inscrita en el RUP, en los códigos UNSPSC establecidos

por la entidad, identificados con el clasificador de bienes o servicios como mínimo en el tercer nivel, expresando su valor en salarios mínimos

mensuales legales vigentes,siendo obligatoria la acreditación del siguiente código UNSPSC 801016 de gerencia de proyectos en al menos

uno (1) de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia general y los demás contratos podrán estar inscritos en cualquiera de

los siguientes códigos: 801016, 811416, 861116, 861417.

Cumple

34-221

222-228

259-260

* Contratos 230 FIP de 2016 y VISP - 0204 - 01 de 2018 lo 

presentan como soporte de experiencia general. 

* Dentro de los soportes compartidos para el  contrato VISP - 0204 - 

01 de 2018 no se evidencian las obligaciones o actividades 

realizadas durante la ejecución del mismo para validar experiencia 

específica.

* El contrato 053 de 2012 lo presentan como soporte para 

experiencia general y específica, sin  embargo, no se evidencian 

las obligaciones o actividades realizadas durante la ejecución del 

contrato para validar experiencia específica. 

* Dentro de la totalidad de contratos allegados se evidencia el 

cumplimiento de los código 801016 y 861116. Adicionalmente, en 

el contrato 230 FIP de 2016 se valida el código 811416.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

a)	 Interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o departamental. Cumple
2 _33

228-246

34-221

Se valida el cumplimiento de este item en los contratos 94 de 2011,  

117 DE 2011 y 230 FIP de 2016.

b)	 Ejecución de proyectos de educación o TIC. Cumple

2 _33

228-246

255-258

34-221

Se valida el cumplimiento de este item en los contratos 94 de 2011,  

117 DE 2011, 754 de 2016 y 230 FIP de 2016.

c)	 Ejecución de actividades logísticas. Cumple
2 _33

228-246

34-221

Se valida el cumplimiento de este item en los contratos 94 de 2011,  

117 DE 2011 y 230 FIP de 2016.

d) Haber llegado como mínimo al sesenta por ciento (60%) de la cantidad de los departamentos de las regiones a las(s) que se presente.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito se deberá tener en cuenta lo siguiente:

1.) El total del sesenta 60% de los departamentos podrá acreditarse con uno (1) y/o con la sumatoria de las certificaciones o actas de

liquidación de máximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o terminados. En todo caso, deberá venir acompañadas del respectivo contrato. Si

no se infiere con los documentos aportados para la acreditación de experiencia el proponente deberá allegar el documento que dé cuenta de

los departamentos atendidos suscritos por el contratante.

2). Para el caso de proponentes plurales este requisito se podrá acreditar con la sumatoria de los contratos aportados por los miembros que

conforman dicho proponente plural.

Cumple
2 _33

222-228

Los departamentos de ejecución se validaron en los contratos 94 

de 2011 y 053 de 2012, para un total de 27 departamentos

e) 	En temas de formación virtual y/o distancia Cumple 228-246 Se valida el cumplimiento de este item en el contrato 117 DE 2011

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 1

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple 9 y 10

Se valida el cumplimiento de la experiencia específica con los 

contratos suscritos con la Fundación de Educación Superior y 

Corporación Escalando Futuro, en lo relacionado con Administrador 

y/o coordinador y/o Gestión y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de 

proyectos de inversión social.

Se adjuntan soportes y carta de compromiso exclusividad del 

gerente del proyecto, sin embargo, en el pie de firma de la gerente 

relacionan el cargo de representa legal.

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple 1_2
La carta de presentación de propuesta se encuentra debidamente 

diligenciada y firmada por el respresentante legal.

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple 1

La carta de compromiso de especificaciones técnicas se adjunta en 

el formato establecido, debidamente diligenciada y firmada por el 

respresentante legal. Nombre del archivo: Propuesta técnica

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple 1

La carta de oficina de operaciones del proyecto se adjunta en el 

formato establecido, debidamente diligenciada y firmada por el 

respresentante legal. Nombre del archivo: oficina operaciones

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple 1

La carta compromiso contratación del equipo de trabajo se adjunta 

en el formato establecido, debidamente diligenciada y firmada por 

el respresentante legal. Nombre del archivo: equipo trabajo

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si 2

La carta compromiso exclusividad del gerente del proyecto se 

adjunta en el formato establecido, debidamente diligenciada y 

firmada por el respresentante legal. Sin embargo, en el pie de firma 

de la gerente relacionan el cargo de representa legal. Nombre del 

archivo: HV gerente proyecto.

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 2
Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple 9 y 10

Se valida el cumplimiento de la experiencia específica con los 

contratos suscritos con la Fundación de Educación Superior y 

Corporación Escalando Futuro, en lo relacionado con Administrador 

y/o coordinador y/o Gestión y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de 

proyectos de inversión social.

Se adjuntan soportes y carta de compromiso exclusividad del 

gerente del proyecto, sin embargo, en el pie de firma de la gerente 

relacionan el cargo de representa legal.

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple 1_2
La carta de presentación de propuesta se encuentra debidamente 

diligenciada y firmada por el respresentante legal.

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple 1

La carta de compromiso de especificaciones técnicas se adjunta en 

el formato establecido, debidamente diligenciada y firmada por el 

respresentante legal. Nombre del archivo: Propuesta técnica

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple 1

La carta de oficina de operaciones del proyecto se adjunta en el 

formato establecido, debidamente diligenciada y firmada por el 

respresentante legal. Nombre del archivo: oficina operaciones

CONSORCIO ESCALANDO FUTURO - CORPROGRESO
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 03/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

CONSORCIO ESCALANDO FUTURO - CORPROGRESO

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple 1

La carta compromiso contratación del equipo de trabajo se adjunta 

en el formato establecido, debidamente diligenciada y firmada por 

el respresentante legal. Nombre del archivo: equipo trabajo

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si 2

La carta compromiso exclusividad del gerente del proyecto se 

adjunta en el formato establecido, debidamente diligenciada y 

firmada por el respresentante legal. sin embargo, en el pie de firma 

de la gerente relacionan el cargo de representa legal. Nombre del 

archivo: HV gerente proyecto.

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

1

Presupuesto para acceso 2.942.815.738$                    $                                 2.815.030.652  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.396$                         $                                      55.102.707  Cumple 

Total 3.000.648.134$                   2.870.133.359$                                   Cumple 

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

2

Presupuesto para acceso 2.921.852.056$                    $                                 2.831.099.824  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.397$                         $                                      55.819.827  Cumple 

Total 2.979.684.453$                   2.886.919.651$                                   Cumple 

VII - APORTES A LA CALIDAD OFERTO (SI/NO) QUE OFERTÓ PUNTAJE

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 

aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 

aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Revisó:

Comité Evaluador

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple

CRITERIOS DE CALIDAD

Region 1

Region 2 

CRITERIOS DE CALIDAD

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 3/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

EXPERIENCIA GENERAL
El proponente deberá acreditar, en caso de que se presente para una o ambas regiones, experiencia con máximo tres (3) certificaciones

y/o actas de liquidación de contratos ejecutados y/o terminados. Tales contratos pueden haber sido celebrados con entidades públicas y/o

privadas, en temas relacionados con proyectos educativos o TIC, donde la sumatoria del valor de los contratos, expresado en salarios

mínimos legales mensuales vigentes, cumpla la siguiente regla:

1. Si el proponente se presenta a una (1) sola región, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior al presupuesto de la región a la  que se presente.

2. Si el proponente se presenta a las dos (2) regiones, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior a la región con el mayor presupuesto asignado.

La entidad verificará que la experiencia aportada por el proponente se encuentre inscrita en el RUP, en los códigos UNSPSC establecidos

por la entidad, identificados con el clasificador de bienes o servicios como mínimo en el tercer nivel, expresando su valor en salarios

mínimos mensuales legales vigentes,siendo obligatoria la acreditación del siguiente código UNSPSC 801016 de gerencia de proyectos en

al menos uno (1) de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia general y los demás contratos podrán estar inscritos en

cualquiera de los siguientes códigos: 801016, 811416, 861116, 861417.

Cumple

Contrato 102-2012: 161-278

Contrato 079-15:  10-16

Contrato 059-16: 61-84

Contrato 052-16:17-20

Contrato 058-16: 86-119

Contrato 057-16: 121-159

Para los contratos allegados  y de acuerdo a la verificación 

de los soportes,  el proponente cumple con la experiencia 

general.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

a)	 Interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o departamental. Cumple

Contrato 102-2012: 175

Contrato 079-15:  34

Contrato 059-16: 69

Contrato 052-16:18

Contrato 058-16: 87

Contrato 057-16: 128

Para los contratos allegados y de acuerdo a la verificación de 

los soportes, el proponente cumple con la interacción o 

comunicación con autoridades a nivel municipal o 

departamental.

b)	 Ejecución de proyectos de educación o TIC. Cumple

Contrato 102-2012: 172 - 181

Contrato 079-15: 31 - 39

Contrato 059 - 16: 66 - 72

Contrato 052-16: 17

Contrato 058-16: 91 - 97

Contrato 057-16: 126 - 131

Para los contratos allegados y de acuerdo a la verificación de 

los soportes, el proponente cumple con la ejecución de 

proyectos de educacion o TIC.

c)	 Ejecución de actividades logísticas. Cumple

Contrato 102-2012: 172-181

Contrato 079-15: 31 - 39

Contrato 059 - 16: 66 - 72

Contrato 052-16: 17

Contrato 058-16: 91 - 97

Contrato 057-16: 126 - 131

Para los contratos allegados y de acuerdo a la verificación de 

los soportes, el proponente cumple con la ejecución de 

actividades logisticas.

d) Haber llegado como mínimo al sesenta por ciento (60%) de la cantidad de los departamentos de las regiones a las(s) que se presente.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito se deberá tener en cuenta lo siguiente:

1.) El total del sesenta 60% de los departamentos podrá acreditarse con uno (1) y/o con la sumatoria de las certificaciones o actas de

liquidación de máximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o terminados. En todo caso, deberá venir acompañadas del respectivo contrato. Si

no se infiere con los documentos aportados para la acreditación de experiencia el proponente deberá allegar el documento que dé cuenta

de los departamentos atendidos suscritos por el contratante.

2). Para el caso de proponentes plurales este requisito se podrá acreditar con la sumatoria de los contratos aportados por los miembros

que conforman dicho proponente plural.

Cumple

Contrato 102-2012: 161

Contrato 079-15: 46 - 47

Contrato 059 - 16: 62

Contrato 058-16: 87

Contrato 057-16: 122

Para los contratos allegados y de acuerdo a la verificación de 

los soportes, el proponente cumple con el % de 

departamentos  requeridos.

e) 	En temas de formación virtual y/o distancia Cumple

Contrato 102-2012: 179

Contrato 079-15: 34 - 35

Contrato 052-16: 20

Para los contratos allegados y de acuerdo a la verificación de 

los soportes, el proponente cumple con temas de  de 

formación virtual y/ distancia.

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 1

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión pública y/o gestión de

proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en el campo educativo o TIC, -

Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de proyectos de tecnologías de la información y las

comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y correctivo de hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o

distancia

Cumple

4 , 35 El proponente cumple con la experiencia del gerente del 

proyecto.

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple
1 El proponente cumple con la carta de presentación de la 

propuesta

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple
1 El proponente cumple con la carta de compromiso de 

especificaciones tecnicas.

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple
1 El proponente cumple con la carta oficina de operación del 

proyecto

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple
1 El proponente cumple con la carta de compromiso 

cotratación equipo de trabajo.

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si
1 El proponente cumple con la carta de compromiso de 

exclisividad del gerente del proyecto.

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 2

Asociación Nacional para el Desarrollo Social - ANDES
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 3/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

Asociación Nacional para el Desarrollo Social - ANDES

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión pública y/o gestión de

proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en el campo educativo o TIC, -

Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de proyectos de tecnologías de la información y las

comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y correctivo de hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o

distancia

Cumple

4 , 35 El proponente cumple con la experiencia del gerente del 

proyecto.

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple
1 El proponente cumple con la carta de presentación de la 

propuesta

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple
1 El proponente cumple con la carta de compromiso de 

especificaciones tecnicas.

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple
1 El proponente cumple con la carta oficina de operación del 

proyecto

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple
1 El proponente cumple con la carta de compromiso 

cotratación equipo de trabajo.

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si

1 El proponente cumple con la carta de compromiso de 

exclisividad del gerente del proyecto.

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

1

Presupuesto para acceso 2.942.815.738$                      $                                2.847.630.028  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.396$                           $                                     57.830.256  Cumple 

Total 3.000.648.134$                     2.905.460.284$                                 Cumple 

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

2

Presupuesto para acceso 2.921.852.056$                      $                                2.821.505.044  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.397$                           $                                     57.830.256  Cumple 

Total 2.979.684.453$                     2.879.335.300$                                 Cumple 

VII - APORTES A LA CALIDAD OFERTO (SI/NO) QUE OFERTÓ PUNTAJE

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros 

que aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD No

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros 

que aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD No

Revisó:

Comité Evaluador 

CRITERIOS DE CALIDAD

Region 1

Region 2 

CRITERIOS DE CALIDAD

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 4/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LA REGIÓN 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

EXPERIENCIA GENERAL
El proponente deberá acreditar, en caso de que se presente para una o ambas regiones, experiencia con máximo tres (3) certificaciones

y/o actas de liquidación de contratos ejecutados y/o terminados. Tales contratos pueden haber sido celebrados con entidades públicas y/o

privadas, en temas relacionados con proyectos educativos o TIC, donde la sumatoria del valor de los contratos, expresado en salarios

mínimos legales mensuales vigentes, cumpla la siguiente regla:

1. Si el proponente se presenta a una (1) sola región, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior al presupuesto de la región a la  que se presente.

2. Si el proponente se presenta a las dos (2) regiones, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior a la región con el mayor presupuesto asignado.

La entidad verificará que la experiencia aportada por el proponente se encuentre inscrita en el RUP, en los códigos UNSPSC establecidos

por la entidad, identificados con el clasificador de bienes o servicios como mínimo en el tercer nivel, expresando su valor en salarios

mínimos mensuales legales vigentes,siendo obligatoria la acreditación del siguiente código UNSPSC 801016 de gerencia de proyectos en

al menos uno (1) de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia general y los demás contratos podrán estar inscritos en

cualquiera de los siguientes códigos: 801016, 811416, 861116, 861417.

Cumple

Contrato UT Alianza

Digital: 126 - 133

Contrato UT Saber TIC: 119 - 125

Contrato FONTIC: 2 - 108

Contrato UT Saber TIC 2020: 109 - 118

Para los contratos allegados  y de acuerdo a la verificación 

de los soportes,  el proponente cumple con la experiencia 

general.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

a)	 Interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o departamental. Cumple

 

Contrato FONTIC: 2

Contrato UT Saber TIC 2020: 111

Para los contratos allegados y de acuerdo a la verificación 

de los soportes, el proponente cumple con la interacción o 

comunicación con autoridades a nivel municipal o 

departamental.

b)	 Ejecución de proyectos de educación o TIC. Cumple

Contrato UT Alianza

Digital: 126 - 127

Contrato UT Saber TIC: 120

Contrato FONTIC: 2 - 108

Contrato UT Saber TIC 2020: 110 - 111

Para los contratos allegados y de acuerdo a la verificación 

de los soportes, el proponente cumple con la ejecución de 

proyectos de educacion o TIC.

c)	 Ejecución de actividades logísticas. Cumple

Contrato UT Alianza

Digita: 127

Contrato UT Saber TIC: 120

Contrato FONTIC: 2 -108

Contrato UT Saber TIC 2020: 110 - 111

Para los contratos allegados y de acuerdo a la verificación 

de los soportes, el proponente cumple con la ejecución de 

actividades logisticas.

d) Haber llegado como mínimo al sesenta por ciento (60%) de la cantidad de los departamentos de las regiones a las(s) que se presente.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito se deberá tener en cuenta lo siguiente:

1.) El total del sesenta 60% de los departamentos podrá acreditarse con uno (1) y/o con la sumatoria de las certificaciones o actas de

liquidación de máximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o terminados. En todo caso, deberá venir acompañadas del respectivo contrato.

Si no se infiere con los documentos aportados para la acreditación de experiencia el proponente deberá allegar el documento que dé

cuenta de los departamentos atendidos suscritos por el contratante.

2). Para el caso de proponentes plurales este requisito se podrá acreditar con la sumatoria de los contratos aportados por los miembros

que conforman dicho proponente plural.

Cumple

Contrato FONTIC: 6 Para los contratos allegados y de acuerdo a la verificación 

de los soportes, el proponente cumple con el % de 

departamentos  requeridos.

e) 	En temas de formación virtual y/o distancia Cumple

Contrato UT Saber TIC: 119 

Contrato FONTIC: 12, 14

Contrato UT Saber TIC 2020:111

Para los contratos allegados y de acuerdo a la verificación 

de los soportes, el proponente cumple con temas de  de 

formación virtual y/ distancia.

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 2

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión pública y/o gestión de

proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en el campo educativo o TIC, -

Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de proyectos de tecnologías de la información y las

comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y correctivo de hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o

distancia

Cumple

4 , 50 El proponente cumple con el perfil y la experiencia del 

gerente del proyecto

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple
1 , 4 El proponente cumple con la carta de presentación de la 

propuesta

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple
1 El proponente cumple con la carta de compromiso de 

especificaciones tecnicas.

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple
1 El proponente cumple con la carta oficina de operación del 

proyecto

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple
1 El proponente cumple con la carta de compromiso 

cotratación equipo de trabajo.

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si

3 El proponente cumple con la carta de compromiso de 

exclisividad del gerente del proyecto.

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

2

Presupuesto para acceso 2.921.852.056$                  $                                    2.784.525.081  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.397$                       $                                         54.145.000  Cumple 

Total 2.979.684.453$                 2.838.670.081$                                      Cumple 

VII - APORTES A LA CALIDAD OFERTO (SI/NO) QUE OFERTÓ PUNTAJE

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 

aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Revisó:

Comité Evaluador

BD Guidance SAS

Region 2 

CRITERIOS DE CALIDAD

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 4/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LA REGION 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

EXPERIENCIA GENERAL
El proponente deberá acreditar, en caso de que se presente para una o ambas regiones, experiencia con máximo tres (3) certificaciones y/o

actas de liquidación de contratos ejecutados y/o terminados. Tales contratos pueden haber sido celebrados con entidades públicas y/o

privadas, en temas relacionados con proyectos educativos o TIC, donde la sumatoria del valor de los contratos, expresado en salarios

mínimos legales mensuales vigentes, cumpla la siguiente regla:

1. Si el proponente se presenta a una (1) sola región, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la experiencia

deberá ser igual o superior al presupuesto de la región a la  que se presente.

2. Si el proponente se presenta a las dos (2) regiones, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la experiencia

deberá ser igual o superior a la región con el mayor presupuesto asignado.

La entidad verificará que la experiencia aportada por el proponente se encuentre inscrita en el RUP, en los códigos UNSPSC establecidos por 

la entidad, identificados con el clasificador de bienes o servicios como mínimo en el tercer nivel, expresando su valor en salarios mínimos

mensuales legales vigentes,siendo obligatoria la acreditación del siguiente código UNSPSC 801016 de gerencia de proyectos en al menos

uno (1) de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia general y los demás contratos podrán estar inscritos en cualquiera de

los siguientes códigos: 801016, 811416, 861116, 861417.

Cumple

Contrato DAPRE: 1 - 24

Contrato UTP: 1 - 2

Contrato FGPS: 1

Contrato GX7: 1

Contrato Fprevisora:12

Para los contratos allegados  y de acuerdo a la verificación de 

los soportes,  el proponente cumple con la experiencia 

general.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

a)	 Interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o departamental. Cumple

Contrato GX7: 3

Contrato DAPRE: 9

Para los contratos allegados y de acuerdo a la verificación de 

los soportes, el proponente cumple con la interacción o 

comunicación con autoridades a nivel municipal o 

departamental.

b)	 Ejecución de proyectos de educación o TIC. Cumple

Contrato DAPRE: 9

Contrato UTP: 1

Contrato FGPS: 1

Contrato GX7: 2

Para los contratos allegados y de acuerdo a la verificación de 

los soportes, el proponente cumple con la ejecución de 

proyectos de educacion o TIC.

c)	 Ejecución de actividades logísticas. Cumple

Contrato DAPRE: 9

Contrato UTP: 1

Contrato FGPS: 1

Contrato GX7: 2

Para los contratos allegados y de acuerdo a la verificación de 

los soportes, el proponente cumple con la ejecución de 

actividades logisticas.

d) Haber llegado como mínimo al sesenta por ciento (60%) de la cantidad de los departamentos de las regiones a las(s) que se presente.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito se deberá tener en cuenta lo siguiente:

1.) El total del sesenta 60% de los departamentos podrá acreditarse con uno (1) y/o con la sumatoria de las certificaciones o actas de

liquidación de máximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o terminados. En todo caso, deberá venir acompañadas del respectivo contrato. Si

no se infiere con los documentos aportados para la acreditación de experiencia el proponente deberá allegar el documento que dé cuenta de

los departamentos atendidos suscritos por el contratante.

2). Para el caso de proponentes plurales este requisito se podrá acreditar con la sumatoria de los contratos aportados por los miembros que

conforman dicho proponente plural.
Cumple

Contrato DAPRE: 9

Contrato UTP: 1 - 2

Contrato GX7: 3

Para los contratos allegados y de acuerdo a la verificación de 

los soportes, el proponente cumple con el % de 

departamentos  requeridos.

e) 	En temas de formación virtual y/o distancia Cumple

Contrato FGPS: 1

Contrato GX7: 2 - 3

Para los contratos allegados y de acuerdo a la verificación de 

los soportes, el proponente cumple con temas de formación 

virtual y/ distancia.

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 2

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

1 ,2 El proponente cumple con el perfil y la experiencia del gerente 

del proyecto

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple
1 El proponente cumple con la carta de presentación de la 

propuesta

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple
1 El proponente cumple con la carta de compromiso de 

especificaciones tecnicas.

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple
1 El proponente cumple con la carta oficina de operación del 

proyecto

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple
1 El proponente cumple con la carta de compromisocotratación 

equipo de trabajo.

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si

1 El proponente cumple con la carta de compromiso de 

exclisividad del gerente del proyecto.

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

2

Presupuesto para acceso 2.921.852.056$                    $                                2.767.119.399  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.397$                         $                                     52.824.100  Cumple 

Total 2.979.684.453$                   2.819.943.499$                                 Cumple 

VII - APORTES A LA CALIDAD OFERTO (SI/NO) QUE OFERTÓ PUNTAJE

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10
Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6
Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6
Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12
Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10
Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 

aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Revisó:

Comité Evaluador 

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple

UNION TEMPORAL TIC CPE

Region 2 

CRITERIOS DE CALIDAD
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COMPUTADORES PARA EDUCAR

Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 10/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

EXPERIENCIA GENERAL
El proponente deberá acreditar, en caso de que se presente para una o ambas regiones, experiencia con máximo tres (3) certificaciones y/o

actas de liquidación de contratos ejecutados y/o terminados. Tales contratos pueden haber sido celebrados con entidades públicas y/o

privadas, en temas relacionados con proyectos educativos o TIC, donde la sumatoria del valor de los contratos, expresado en salarios

mínimos legales mensuales vigentes, cumpla la siguiente regla:

1. Si el proponente se presenta a una (1) sola región, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la experiencia

deberá ser igual o superior al presupuesto de la región a la  que se presente.

2. Si el proponente se presenta a las dos (2) regiones, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior a la región con el mayor presupuesto asignado.

La entidad verificará que la experiencia aportada por el proponente se encuentre inscrita en el RUP, en los códigos UNSPSC establecidos

por la entidad, identificados con el clasificador de bienes o servicios como mínimo en el tercer nivel, expresando su valor en salarios mínimos

mensuales legales vigentes,siendo obligatoria la acreditación del siguiente código UNSPSC 801016 de gerencia de proyectos en al menos

uno (1) de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia general y los demás contratos podrán estar inscritos en cualquiera de

los siguientes códigos: 801016, 811416, 861116, 861417.

Cumple

21 al 28

Cumple con los requisitos establecidos para acreditar la experiencia 

general.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

a)	 Interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o departamental. Cumple
1 al 6 Cumple con el requisito para acreditar la experiencia especifica en 

interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel 

municipal o departamental

b)	 Ejecución de proyectos de educación o TIC. Cumple
1 al 17 Cumple con el requisito para acreditar la experiencia especifica en 

cuanto a la ejecuión de proyectos de educación o TIC

c)	 Ejecución de actividades logísticas. Cumple
1 al 6 y 72 al 87 Cumple con el requisito para acreditar la experiencia especifica en 

la ejecución de actividades logisticas.

d) Haber llegado como mínimo al sesenta por ciento (60%) de la cantidad de los departamentos de las regiones a las(s) que se presente.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito se deberá tener en cuenta lo siguiente:

1.) El total del sesenta 60% de los departamentos podrá acreditarse con uno (1) y/o con la sumatoria de las certificaciones o actas de

liquidación de máximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o terminados. En todo caso, deberá venir acompañadas del respectivo contrato. Si

no se infiere con los documentos aportados para la acreditación de experiencia el proponente deberá allegar el documento que dé cuenta de

los departamentos atendidos suscritos por el contratante.

2). Para el caso de proponentes plurales este requisito se podrá acreditar con la sumatoria de los contratos aportados por los miembros que

conforman dicho proponente plural.

Cumple

1 al 6 y 72 al 87 Cumple con el requisito para acreditar la experiencia especifica de 

haber llegado al 60% de los departamentos.

e) 	En temas de formación virtual y/o distancia Cumple
1 al 17 y 72 al 87     

Cumple con el requisito para acreditar la experiencia especifican 

temas de formación virtual y/distancia

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 1

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

12 al 14 Cumple con los requisitos para acreditar el perfil y experiencia del 

gerente del proyecto

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple 1 al 3 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple 1 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple 1 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple 1 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si 1 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 2

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

12 al 14 Cumple con los requisitos para acreditar el perfil y experiencia del 

gerente del proyecto

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple 1 al 3 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple 2 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple 2 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple 2 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si 2 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

RESULTADO DEL PROPONENTE - LICITACIÓN PÚBLICA No. LP 02-21

INSTITUTO COLOMBIANO DE APRENDIZAJE INCAP SAS 
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 10/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

INSTITUTO COLOMBIANO DE APRENDIZAJE INCAP SAS 

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

1

Presupuesto para acceso 2.942.815.738$                    $                                 2.837.826.721  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.396$                         $                                      56.740.043  Cumple 

Total 3.000.648.134$                   2.894.566.764$                                   Cumple 

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

2

Presupuesto para acceso 2.921.852.056$                    $                                 2.745.793.497  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.397$                         $                                      56.740.043  Cumple 

Total 2.979.684.453$                   2.802.533.540$                                   Cumple 

VII - APORTES A LA CALIDAD OFERTO (SI/NO) QUE OFERTÓ PUNTAJE

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 personas 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 equipos 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 

aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD No

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 personas 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 equipos 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 

aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD No

Revisó:

Comité Evaluador

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple

CRITERIOS DE CALIDAD

Region 1

Region 2 

CRITERIOS DE CALIDAD

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple
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COMPUTADORES PARA EDUCAR

Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 10/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1

EL PROPONENTE NO CUMPLE CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

EXPERIENCIA GENERAL
El proponente deberá acreditar, en caso de que se presente para una o ambas regiones, experiencia con máximo tres (3) certificaciones

y/o actas de liquidación de contratos ejecutados y/o terminados. Tales contratos pueden haber sido celebrados con entidades públicas y/o

privadas, en temas relacionados con proyectos educativos o TIC, donde la sumatoria del valor de los contratos, expresado en salarios

mínimos legales mensuales vigentes, cumpla la siguiente regla:

1. Si el proponente se presenta a una (1) sola región, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior al presupuesto de la región a la  que se presente.

2. Si el proponente se presenta a las dos (2) regiones, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior a la región con el mayor presupuesto asignado.

La entidad verificará que la experiencia aportada por el proponente se encuentre inscrita en el RUP, en los códigos UNSPSC establecidos

por la entidad, identificados con el clasificador de bienes o servicios como mínimo en el tercer nivel, expresando su valor en salarios

mínimos mensuales legales vigentes,siendo obligatoria la acreditación del siguiente código UNSPSC 801016 de gerencia de proyectos en

al menos uno (1) de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia general y los demás contratos podrán estar inscritos en

cualquiera de los siguientes códigos: 801016, 811416, 861116, 861417.

Cumple

1 al 48

Cumple con los requisitos establecidos para acreditar la 

experiencia general.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

a)	 Interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o departamental. Cumple
11, 15 al 17 Cumple con el requisito para acreditar la experiencia especifica en 

interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel 

municipal o departamental

b)	 Ejecución de proyectos de educación o TIC. Cumple
1 al 48 Cumple con el requisito para acreditar la experiencia especifica en 

cuanto a la ejecuión de proyectos de educación o TIC

c)	 Ejecución de actividades logísticas. Cumple
1 al 48 Cumple con el requisito para acreditar la experiencia especifica en 

la ejecución de actividades logisticas.

d) Haber llegado como mínimo al sesenta por ciento (60%) de la cantidad de los departamentos de las regiones a las(s) que se presente.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito se deberá tener en cuenta lo siguiente:

1.) El total del sesenta 60% de los departamentos podrá acreditarse con uno (1) y/o con la sumatoria de las certificaciones o actas de

liquidación de máximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o terminados. En todo caso, deberá venir acompañadas del respectivo contrato. Si

no se infiere con los documentos aportados para la acreditación de experiencia el proponente deberá allegar el documento que dé cuenta

de los departamentos atendidos suscritos por el contratante.

2). Para el caso de proponentes plurales este requisito se podrá acreditar con la sumatoria de los contratos aportados por los miembros

que conforman dicho proponente plural.

Cumple

5 al 7, 15 al 17, 12 al 13, Cumple con el requisito para acreditar la experiencia especifica de 

haber llegado al 60% de los departamentos.

e) 	En temas de formación virtual y/o distancia Cumple
5 al 7, 15 al 17, 12 al 13, 30     

Cumple con el requisito para acreditar la experiencia especifican 

temas de formación virtual y/distancia

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 1

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos

en el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

1 al 8 Cumple con los requisitos para acreditar el perfil y experiencia del 

gerente del proyecto

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple 1 al 3 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple 1 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple 1 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple 1 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si 9 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 2

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos

en el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

1 al 8 Cumple con los requisitos para acreditar el perfil y experiencia del 

gerente del proyecto

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple 1 a la 3 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple 1 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple 1 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple 1 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si 9 cumplle con el requisito solicitado en la propuesta.

Revisó:

Comité Evaluador

RESULTADO DEL PROPONENTE - LICITACIÓN PÚBLICA No. LP 02-21

RED DE INGENIERIA SAS
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COMPUTADORES PARA EDUCAR

Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 21/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE NO CUMPLE CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deberá acreditar, en caso de que se presente para una o ambas regiones, experiencia con máximo tres (3) certificaciones y/o

actas de liquidación de contratos ejecutados y/o terminados. Tales contratos pueden haber sido celebrados con entidades públicas y/o

privadas, en temas relacionados con proyectos educativos o TIC, donde la sumatoria del valor de los contratos, expresado en salarios

mínimos legales mensuales vigentes, cumpla la siguiente regla:

1. Si el proponente se presenta a una (1) sola región, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la experiencia

deberá ser igual o superior al presupuesto de la región a la  que se presente.

2. Si el proponente se presenta a las dos (2) regiones, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la experiencia

deberá ser igual o superior a la región con el mayor presupuesto asignado.

La entidad verificará que la experiencia aportada por el proponente se encuentre inscrita en el RUP, en los códigos UNSPSC establecidos

por la entidad, identificados con el clasificador de bienes o servicios como mínimo en el tercer nivel, expresando su valor en salarios mínimos

mensuales legales vigentes,siendo obligatoria la acreditación del siguiente código UNSPSC 801016 de gerencia de proyectos en al menos

uno (1) de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia general y los demás contratos podrán estar inscritos en cualquiera de

los siguientes códigos: 801016, 811416, 861116, 861417.

Cumple

1_14

1

1_8

1_6

* Contratos 93 de 2012, 385 de 2013, 682 de 2015 y 685 de 2015 los 

presentan como soporte de experiencia general y específica.

* En los soportes allegados no se evidencia actividades de formación virtual 

y/o distancia.

* Se verifica ejecución de actividades en los departamentos de 

Cundinamarca (Bogotá), Atlántico y Cesar. Con contrato 

CO1.PCCNTR.1156032 del 29 de octubre de 2019 se certifica presencia en 

27 departamentos adicionales.

* Verificación RUP REDCOMPUTO y SISTECO de acuerdo con las 

indiciaciones relacionadas en el formato de acreditación de experiencia.

* En el RUP SISTECO del contrato 685 de 2015 no se evidencia porcentaje 

de participación UT. 

* El contrato 682-2015 se traslapa con el 685-2015.

* Dentro de la totalidad de contratos allegados se evidencia el cumplimiento 

del código 801016. Adicionalmente en el contrato 682 de 2015 se validan los 

códigos 861116 y 861417; en el 685 de 2015 se validan los códigos 811416, 

861417 y 861116, y en el contrato 20182711 de 2018 se valida el código 

801116.

* NO CUMPLE CON LA PROPUESTA ECONÓMICA PARA LA RG2 

(PRESUPUESTO PARA ACCESO)

EXPERIENCIA ESPECIFICA

a)	 Interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o departamental. Cumple

1_14

1

1_8

1_6

Se valida interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel 

municipal o departamental en los contratos 682 de 2015 y 685 de 2015.

b)	 Ejecución de proyectos de educación o TIC. Cumple

1_14

1

1_8

1_6

 En la totalidad de soportes allegados se evidencia la ejecución de proyectos 

de educación o TIC.

c)	 Ejecución de actividades logísticas. Cumple

1_14

1

1_8

1_6

 En los soportes allegados se evidencia ejecución de actividades logisticas 

relacionadas con entrega e instalación de equipos (hardware, software e 

insfraestructura de redes)

d) Haber llegado como mínimo al sesenta por ciento (60%) de la cantidad de los departamentos de las regiones a las(s) que se presente.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito se deberá tener en cuenta lo siguiente:

1.) El total del sesenta 60% de los departamentos podrá acreditarse con uno (1) y/o con la sumatoria de las certificaciones o actas de

liquidación de máximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o terminados. En todo caso, deberá venir acompañadas del respectivo contrato. Si

no se infiere con los documentos aportados para la acreditación de experiencia el proponente deberá allegar el documento que dé cuenta de

los departamentos atendidos suscritos por el contratante.

2). Para el caso de proponentes plurales este requisito se podrá acreditar con la sumatoria de los contratos aportados por los miembros que

conforman dicho proponente plural.

Cumple

1_14

1

1_8

1_6

Se verifica ejecución de actividades en tres (3) departamentos: 

Cundinamarca (Bogotá), Atlántico y Cesar

Con contrato CO1.PCCNTR.1156032 del 29 de octubre de 2019, allegado 

como subsanación, se certifica presencia en 27 departamentos adicionales.

e) 	En temas de formación virtual y/o distancia No Cumple

1_14

1

1_8

1_6

 En los soportes allegados no se evidencia actividades en temas 

relacionados con formación virtual y/o distancia

En el contrato 20182711 de 2018, allegado como subsanación, no se 

evidencia actividades en temas relacionados con formación virtual y/o 

distancia

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 1

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o gerencia

y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en el campo

educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de proyectos de

tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y correctivo de

hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple 1_28

Se valida el cumplimiento de la experiencia general con los contratos 

suscritos con la Gobernación de Santander y Temporing SA. En lo 

relacionado con la experiencia específica se verifica con los contratos 

suscritos la Universidad Industrial de Santander (UIS) y el Centro de Ciencia 

y Tecnología de Antioquia (CTA).

La experiencia específica aplicó para los siguientes Items: -  Administrador 

y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de proyectos 

de inversión social, y Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de 

proyectos en el campo educativo o TIC.

En el contrato de Temporing SA no se aclara el tipo de proyecto ejecutado o 

enfoque.

Se traslapan las fechas de ejecución en los siguientes contratos: 

UIS 02/01/2008 - 19 /03/2008

UIS 01/03/2008 - 30/12/2008 - se contabiliza la experiencia a partir del 

20/03/2008

UIS 04/01/2010 - 31/03/2010

UIS 02/03/2010 - 20/11/2010 - se contabiliza la experiencia a partir del 

01/04/2010

GOB. SANTANDER 03/08/2017 - 17/11/2017

TEMPORING 16/11/2017 - 31/12/2017 - se contabiliza la experiencia a partir 

del 18/11/2017

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple 1_3
La carta de presentación de propuesta se encuentra debidamente 

diligenciada y firmada por el respresentante legal.

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple 1

La carta de compromiso de especificaciones técnicas se adjunta en el 

formato establecido, debidamente diligenciada y firmada por el 

respresentante legal. Archivo: Anexo-Carta de compromiso-Especificaciones 

Técnicas_1

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple 1

La carta de oficina de operaciones del proyecto se adjunta en el formato 

establecido, debidamente diligenciada y firmada por el respresentante legal. 

Archivo: Anexo-Carta compromiso-Oficina de operaciones_1

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple 1

La carta compromiso contratación del equipo de trabajo se adjunta en el 

formato establecido, debidamente diligenciada y firmada por el 

respresentante legal. Archivo: Anexo-Carta compromiso-Contratación equipo 

de trabajo_1

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si 1

La carta compromiso exclusividad del gerente del proyecto se adjunta en el 

formato establecido, debidamente diligenciada y firmada por el 

respresentante legal.

RESULTADO DEL PROPONENTE - LICITACIÓN PÚBLICA No. LP 02-21

UT EL FUTURO QUE QUEREMOS
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 21/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE NO CUMPLE CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

UT EL FUTURO QUE QUEREMOS

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 2

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o gerencia

y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en el campo

educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de proyectos de

tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y correctivo de

hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple 1_28

Se valida el cumplimiento de la experiencia general con los contratos 

suscritos con la Gobernación de Santander y Temporing SA. En lo 

relacionado con la experiencia específica se verifica con los contratos 

suscritos la Universidad Industrial de Santander (UIS) y el Centro de Ciencia 

y Tecnología de Antioquia (CTA).

La experiencia específica aplicó para los siguientes Items: -  Administrador 

y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de proyectos 

de inversión social, y Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de 

proyectos en el campo educativo o TIC.

En el contrato de Temporing SA no se aclara el tipo de proyecto ejecutado o 

enfoque.

Se traslapan las fechas de ejecución en los siguientes contratos: 

UIS 02/01/2008 - 19 /03/2008

UIS 01/03/2008 - 30/12/2008 - se contabiliza la experiencia a partir del 

20/03/2008

UIS 04/01/2010 - 31/03/2010

UIS 02/03/2010 - 20/11/2010 - se contabiliza la experiencia a partir del 

01/04/2010

GOB. SANTANDER 03/08/2017 - 17/11/2017

TEMPORING 16/11/2017 - 31/12/2017 - se contabiliza la experiencia a partir 

del 18/11/2017

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple 1_3
La carta de presentación de propuesta se encuentra debidamente 

diligenciada y firmada por el respresentante legal.

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple 1

La carta de compromiso de especificaciones técnicas se adjunta en el 

formato establecido, debidamente diligenciada y firmada por el 

respresentante legal. Archivo: Anexo-Carta de compromiso-Especificaciones 

Técnicas_2

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple 1

La carta de oficina de operaciones del proyecto se adjunta en el formato 

establecido, debidamente diligenciada y firmada por el respresentante legal. 

Archivo: Anexo-Carta compromiso-Oficina de operaciones_2

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple 1

La carta compromiso contratación del equipo de trabajo se adjunta en el 

formato establecido, debidamente diligenciada y firmada por el 

respresentante legal. Archivo: Anexo-Carta compromiso-Contratación equipo 

de trabajo_2

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si 1

La carta compromiso exclusividad del gerente del proyecto se adjunta en el 

formato establecido, debidamente diligenciada y firmada por el 

respresentante legal.

Revisó:

Comité Evaluador

Página 2 de 2



Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 10/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

EXPERIENCIA GENERAL
El proponente deberá acreditar, en caso de que se presente para una o ambas regiones, experiencia con máximo tres (3) certificaciones y/o

actas de liquidación de contratos ejecutados y/o terminados. Tales contratos pueden haber sido celebrados con entidades públicas y/o

privadas, en temas relacionados con proyectos educativos o TIC, donde la sumatoria del valor de los contratos, expresado en salarios

mínimos legales mensuales vigentes, cumpla la siguiente regla:

1. Si el proponente se presenta a una (1) sola región, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la experiencia

deberá ser igual o superior al presupuesto de la región a la  que se presente.

2. Si el proponente se presenta a las dos (2) regiones, la sumatoria del valor de los contratos con los cuales pretenda acreditar la

experiencia deberá ser igual o superior a la región con el mayor presupuesto asignado.

La entidad verificará que la experiencia aportada por el proponente se encuentre inscrita en el RUP, en los códigos UNSPSC establecidos

por la entidad, identificados con el clasificador de bienes o servicios como mínimo en el tercer nivel, expresando su valor en salarios mínimos

mensuales legales vigentes,siendo obligatoria la acreditación del siguiente código UNSPSC 801016 de gerencia de proyectos en al menos

uno (1) de los contratos con los que pretende acreditar la experiencia general y los demás contratos podrán estar inscritos en cualquiera de

los siguientes códigos: 801016, 811416, 861116, 861417.

Cumple

Del documentos ACREDITACION EXPERIENCIA 

PROPONENTE (7)_1:

Pg. 2 - 21 información contrato: Centro de 

Investigacion y Desarrollo en Tecnologias de la 

Informacion y las Comunicaciones-CINTEL

Pg. 22 - 52 información contrato: Ministerio de 

Educación Nacional

Pg. 53 - 75 información contrato: Fondo Único de 

Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones

El proponente cumple con los requisitos minimos de experiencia 

solicitados por CPE. Asi mismo se confirma que el proponente 

cumple con los codigos del clasificador de bienes y servcicios 

establecidos en el pliego de condiciones.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

a)	 Interacción o comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o departamental. Cumple

Del documentos ACREDITACION EXPERIENCIA 

PROPONENTE (7)_1:

Pg. 2 - 21 información contrato: Centro de 

Investigacion y Desarrollo en Tecnologias de la 

Informacion y las Comunicaciones-CINTEL

Pg. 22 - 52 información contrato: Ministerio de 

Educación Nacional

Pg. 53 - 75 información contrato: Fondo Único de 

Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones

En los contratos allegados para soportar la experiencia, el 

proponente cumple con el item especifico de "Interacción o 

comunicación o gestión con autoridades a nivel municipal o 

departamental".

Adicional a lo anterior, se confirma que el proponente cumple con 

los codigos del clasificador de bienes y servcicios establecidos en 

el pliego de condiciones.

b)	 Ejecución de proyectos de educación o TIC. Cumple

Del documentos ACREDITACION EXPERIENCIA 

PROPONENTE (7)_1:

Pg. 2 - 21 información contrato: Centro de 

Investigacion y Desarrollo en Tecnologias de la 

Informacion y las Comunicaciones-CINTEL

Pg. 22 - 52 información contrato: Ministerio de 

Educación Nacional

Pg. 53 - 75 información contrato: Fondo Único de 

Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones

En los contratos allegados para soportar la experiencia, el 

proponente cumple con el item especifico de "Ejecución de 

proyectos de educación o TIC".

Adicional a lo anterior, se confirma que el proponente cumple con 

los codigos del clasificador de bienes y servcicios establecidos en 

el pliego de condiciones.

c)	 Ejecución de actividades logísticas. Cumple

Del documentos ACREDITACION EXPERIENCIA 

PROPONENTE (7)_1:

Pg. 2 - 21 información contrato: Centro de 

Investigacion y Desarrollo en Tecnologias de la 

Informacion y las Comunicaciones-CINTEL

Pg. 22 - 52 información contrato: Ministerio de 

Educación Nacional

Pg. 53 - 75 información contrato: Fondo Único de 

Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones

En los contratos allegados para soportar la experiencia, el 

proponente cumple con el item especifico de "Ejecución de 

actividades logisticas".

Adicional a lo anterior, se confirma que el proponente cumple con 

los codigos del clasificador de bienes y servcicios establecidos en 

el pliego de condiciones.

d) Haber llegado como mínimo al sesenta por ciento (60%) de la cantidad de los departamentos de las regiones a las(s) que se presente.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito se deberá tener en cuenta lo siguiente:

1.) El total del sesenta 60% de los departamentos podrá acreditarse con uno (1) y/o con la sumatoria de las certificaciones o actas de

liquidación de máximo cuatro (4) contratos ejecutados y/o terminados. En todo caso, deberá venir acompañadas del respectivo contrato. Si

no se infiere con los documentos aportados para la acreditación de experiencia el proponente deberá allegar el documento que dé cuenta de

los departamentos atendidos suscritos por el contratante.

2). Para el caso de proponentes plurales este requisito se podrá acreditar con la sumatoria de los contratos aportados por los miembros que

conforman dicho proponente plural.

Cumple

Del documentos ACREDITACION EXPERIENCIA 

PROPONENTE (7)_1:

Pg. 2 - 21 información contrato: Centro de 

Investigacion y Desarrollo en Tecnologias de la 

Informacion y las Comunicaciones-CINTEL

Pg. 53 - 75 información contrato: Fondo Único de 

Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones

En los contratos allegados para soportar la experiencia, con el  061-

13 firmado con el  Centro de Investigacion y Desarrollo en 

Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones-CINTEL el 

proponente presenta la experiencia en 13 departamentos y con el 

929 de 2020 firmado con el Fondo Único de Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones el proponente presenta la 

experiencia en 18 departamentos mas, cumpliendo así con el item 

especifico de "Haber llegado como minimo al 60% de la cantidad 

de los departamentos de las regiones a las que se presenta".

Adicional a lo anterior, se confirma que el proponente cumple con 

los codigos del clasificador de bienes y servcicios establecidos en 

el pliego de condiciones.

e) 	En temas de formación virtual y/o distancia Cumple

Del documentos ACREDITACION EXPERIENCIA 

PROPONENTE (7)_1:

Pg. 22 - 52 información contrato: Ministerio de 

Educación Nacional

Pg. 53 - 75 información contrato: Fondo Único de 

Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones

En los contratos allegados para soportar la experiencia, con el  

1772071 de 2020 firmado con el  Ministerio de educación nacional, 

así como con el 929 de 2020 firmado con el Fondo Único de 

Tecnologías de la Información y las Comunicaciones el proponente 

cumple con el item especifico de "En temas de formación virtual y a 

distancia".

Adicional a lo anterior, se confirma que el proponente cumple con 

los codigos del clasificador de bienes y servcicios establecidos en 

el pliego de condiciones.

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 1

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

Del documento Exp. Gerente folio #1 formato de 

experiencia, folio #2 al 3, soportes de grado y 

pregrado, folio #4 Contrato con Opción Colombia, 

folio #6 Contrato con Fundación universitaria 

panamericana,  folio #7 Contrato con Mondragon 

unibersitatea, folio #8 Contrato con Fundación 

universitaria panamericana, folio #9 Contrato con 

Fundación universitaria panamericana, folio #11 

Contrato con Alianza superior, folio #12 Contrato 

con C&M CONSULTORES S.A, folio #13 Contrato 

con C&M CONSULTORES S.A.

Con la experiencia relacionada en el respectivo formato, así como 

con los soprtes allegados de la misma, el proponente cumple con el 

perfil solicitado por CPE para el cargo de gerente de proyecto para 

la Región 1.

Del documento Exp. Gerente, la experiencia especifica se cumple 

con los contratos Opción Colombia, Fundación universitaria 

panamericana,   Mondragon unibersitatea, Alianza superior y con 

C&M CONSULTORES S.A.

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple Carta de presentación folios 1-4
El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal de la UT.

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple Carta de especificaciones folio #1
El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal de la UT.

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple Carta oficina de operaciones folio #1
El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal de la UT.

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple
Carta contratación equipo de trabajo folio 

#1

El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal de la UT.

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si
Documento experiencia del gerente del 

proyecto folio #16

El porponente allega la respectiva carta firmada por el 

representante legal de la UT.

GERENTE DEL PROYECTO REGIÓN 2

UNIÓN TEMPORAL CEDAVIDA –APOYAR
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Fecha de culminación de evaluación: DD/MM/AAAA 10/05/2021

Región o regiones para las cuales presenta propuesta: 1 y 2

CARPETA No 1
EL PROPONENTE CUMPLE PARA LAS REGIONES 1 Y 2 CUMPLE / NO CUMPLE N° FOLIO(S) OBSERVACIONES

UNIÓN TEMPORAL CEDAVIDA –APOYAR

Perfil profesional: 

Profesional universitario en cualquier de las siguientes áreas:

- Ciencias de la educación, - Economía, - Administración, - Ingenierías o telecomunicaciones.

Con título de postgrado en áreas afines en concordancia con lo expuesto en el SNIES, a administración y/o gestión

pública y/o gestión de proyectos y/o educación y/o TIC y/o educación a distancia.

Experiencia general mínima de diez (10) años. 

Experiencia especifica mínima de cinco (5) años y certificada en cualquiera de las siguientes opciones:

- Gestión pública, - Gestión de recursos públicos, - Administrador y/o coordinador y/o gestión y/o ejecución y/o

gerencia y/o líder de proyectos de inversión social, - Coordinador o consultor o asesor en el desarrollo de proyectos en

el campo educativo o TIC, - Administrador y/o coordinador y/o gestión, y/o ejecución y/o gerencia y/o líder de

proyectos de tecnologías de la información y las comunicaciones, relacionadas con mantenimiento preventivo y

correctivo de  hardware y software, - Proceso de educación virtual y/o distancia

Cumple

Del documento Exp. Gerente folio #1 formato de 

experiencia, folio #2 al 3, soportes de grado y 

pregrado, folio #4 Contrato con Opción Colombia, 

folio #6 Contrato con Fundación universitaria 

panamericana,  folio #7 Contrato con Mondragon 

unibersitatea, folio #8 Contrato con Fundación 

universitaria panamericana, folio #9 Contrato con 

Fundación universitaria panamericana, folio #11 

Contrato con Alianza superior, folio #12 Contrato 

con C&M CONSULTORES S.A, folio #13 Contrato 

con C&M CONSULTORES S.A.

Con la experiencia relacionada en el respectivo formato, así como 

con los soprtes allegados de la misma, el proponente cumple con el 

perfil solicitado por CPE para el cargo de gerente de proyecto para 

la Región 2.

Del documento Exp. Gerente, la experiencia especifica se cumple 

con los contratos Opción Colombia, Fundación universitaria 

panamericana,   Mondragon unibersitatea, Alianza superior y con 

C&M CONSULTORES S.A.

Anexo - Carta de presentación de la propuesta Cumple Carta de presentación folios 1-4
El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal de la UT.

Anexo - Carta de compromiso de especificaciones tecnicas Cumple Carta de especificaciones folio #2
El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal de la UT.

Anexo - Carta oficina de operaciones del proyecto Cumple Carta oficina de operaciones folio #2
El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal de la UT.

Anexo - Carta compromiso contratación equipo de trabajo Cumple
Carta contratación equipo de trabajo folio 

#2

El porponente da cumplimiento a este item enviando la respectiva 

carta firmada por el representante legal de la UT.

*Anexo - Carta de compromiso exclusividad del gerente del proyecto Si
Documento experiencia del gerente del 

proyecto folio #17

El porponente allega la respectiva carta firmada por el 

representante legal de la UT.

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

1

Presupuesto para acceso 2.942.815.738$                    $                                 2.841.519.837  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.396$                         $                                      57.178.310  Cumple 

Total 3.000.648.134$                   2.898.698.147$                                   Cumple 

IV-10 - OFERTA ECONÓMICA REGIÓN

Region o regiones a las que se presenta

2

Presupuesto para acceso 2.921.852.056$                    $                                 2.821.083.556  Cumple 

Presupuesto para retoma 57.832.397$                         $                                      57.178.310  Cumple 

Total 2.979.684.453$                   2.878.261.866$                                   Cumple 

VII - APORTES A LA CALIDAD OFERTO (SI/NO) QUE OFERTÓ PUNTAJE

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 

aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Asistencia a eventos nacionales (max. 10 pts) Si 15 10

Premio concurso (max. 6 pts) Si 15 6

Sedes adicionales (max. 6 pts) Si 8% 6

Producción de videos educativos (max. 12 pts) Si 8 12

Equipos retomados (max. 10 pts) Si 15000 10

Capacidad logistica (max. 5 pts) Si 16 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Si
Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 

aplican principio de reciprocidad
10

APOYO DISCAPACIDAD Si N/A 1

Revisó Comité evaluador

CRITERIOS DE CALIDAD

Region 1

Region 2 

CRITERIOS DE CALIDAD

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple

CPE Valor ofertado proponente Cumple / No cumple
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