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Anexo 12. Entrega de EPP
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Anexo 13. Acta de Copasst
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 ACTA DE REUNION
Fecha:01/10/2015

Código: F-GG-003

GESTIÓN GERENCIAL 
Versión: 1

Hoja No.: 1 de 2

 

Nota: Este documento es propiedad intelectual de G&G INGENIEROS LTDA., se prohíbe su reproducción parcial o total sin previa autorización escrita de su 
propietario 

Fecha de la reunión: Video conferencia 30 de noviembre de 2019
Lugar:
Oficina principal

Hora de inicio
8:00 AM

Acta No.:
10

Motivo de la Reunión: REUNION DE SEGUIMIENTO MENSUAL DE COPASST DEL MES
DE NOVIEMBRE

TEMAS A TRATAR
1. Lectura del acta anterior y compromisos del periodo
a) El informe gerencial de accidentalidad no se hizo entrega, el cual se programara para el 
mes de diciembre
b) Con respecto al diligenciamiento de encuestas del PVDME y perfil socio demográfico, se 
reprograma la actividad para el mes de diciembre para el proyecto de Bellavista
c) El boletín del Copasst, se ajustará y publicara en el mes de diciembre.
d) El boletín de los representantes del Copasst se socializará y divulgará en cada frente de 
obra para el mes de diciembre.
e) Se continúa con la actualización de las hojas de vida de los equipos de protección contra 
caídas, se realiza limpieza de equipos para hacer entrega en el proyecto de Bellavista.
f) Se realiza evaluación de proveedores de guantes y se evidencia que por las tareas que se 
están ejecutando el desgaste es mayor y en tiempo más cortó.
g) Se programa personal para actividades de trabajo en espacios confinados para el 6 de 
diciembre y a su vez se realiza procedimiento para el desarrollo de la actividad.
h) El examen médico se programara del Director del proyecto para el mes de diciembre.
2. En el mes de noviembre se presentan 3 accidentes de trabajo: (2) dos accidentes del 
proyecto de Bellavista con (14) días de incapacidad y (1) un incidente en Planta Harinas con 
(1) día de incapacidad, de estos se socializan las lecciones aprendidas de los accidentes de 
trabajo, el cual uno de ellos fue catalogado como accidente grave y reportada por el 
ministerio de protección social, ARL y EPS  del trabajador con el fin, de dar seguimiento y 
cumplimiento de la normatividad colombiana.
3. Dentro de los indicadores evaluados para el mes de noviembre por enfermedad general 
se tuvieron 5 días de incapacidad.
4. Se solicita fortalecer la socialización del reporte HSE con el uso de la tarjeta,  con el fin de 
tener compromiso  para identificar acciones, condiciones de trabajo y de salud no 
evidenciadas.
5. Se recomienda realizar seguimiento a los equipos de protección contra caídas, 
registrando la información en las hojas de vidas de los equipos, por lo que se requiere 
responsabilizar de esta actividad al almacenista del proyecto de Bellavista.
6. Se informa que se realizó un acompañamiento de la ARL para evaluar diagnóstico de 
seguridad industrial para el proyecto de Planta Harinas y para el mes de diciembre quedó 
programado las actividades de inspección del proyecto Bellavista en diciembre.
VARIOS
7. Se continúa realizando reposición y devolución de los EPP, para evaluar calidad y 
durabilidad de los mismos.
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 ACTA DE REUNION
Fecha:01/10/2015

Código: F-GG-003

GESTIÓN GERENCIAL 
Versión: 1

Hoja No.: 2 de 2

 

Nota: Este documento es propiedad intelectual de G&G INGENIEROS LTDA., se prohíbe su reproducción parcial o total sin previa autorización escrita de su 
propietario 

8. Se solicita por parte del proyecto de Albateq Harinas programar el retiro de escombros y 
materiales aprovechables para limpiar las zonas de trabajo, dado que está causando 
congestión en áreas transitables, a su vez se solicita al profesional HS que realice el cierre 
de todos los hallazgos realizados por el cliente.

COMPROMISOS RESPONSABLE
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO

Informe gerencial de accidentalidad Presidente del Copasst 10/12/2019

Diligenciamiento de encuestas del PVDME Y perfil 
socio demográfico

Coordinadora de Calidad
Responsables HS 08/12/2019

Boletín del Copasst Presidente de Copasst -
Calidad 10/12/2019 

Boletín de representantes del comité Presidente de Copasst -
Calidad 10/12/2019 

Actualización de las hojas de vida los equipos de 
protección contra caídas

Profesional HS Bellavista
Almacenista 15/12/2019

Programar y entrenar a personal en espacios 
confinados para proyecto Bellavista

Coordinadora de 
Calidad

06/12/2019

Programación de examen médico para el director de 
obra del proyecto de Bellavista

Coordinadora de 
Calidad

12/12/2019

Seguimiento al caso de accidente grave y cierre del 
plan de acción propuesto para proyecto Bellavista

Profesional HS 15/12/2019

 

FIRMA DE ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA

Hugo Barón Presidente de Copasst

SE FIRMA 
ORIGINAL EN 
REGISTRO DE 
ASISTENCIA

Marcela Moreno Secretaria de Copasst

Myriam Gutiérrez Profesional HS - Invitada

Natalia Torres Representante del Copasst

Marcelo Augusto Sarmiento Representante del Copasst

Martha Liliana Abril Coordinadora de Calidad -
invitada

Juan Alexis Díaz Granados Representante del Copasst -
Albateq

Alba Zuleny Rubiano Sánchez Profesional HS - Invitada

Hora de terminación: 10:00 am
Fecha próxima reunión: 21 de diciembre de 2019
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Anexo 14. Maquinaria y/o 
Vehículos
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9005778731
17839613

27 05 2019

X
X X X X

RAMIREZ GONZALEZ MILTON

CC 1013600353 X 02 11 1988

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

$828.116 CL 75N 17A 11 SUR 7908613

BOGOTA DISTRITO CAPITAL

QUIMERA CENTRO DE SOLUCIONES NT 901252642

CRA 11 N 28 45 LOCAL 305A 3000946 documentoaquimera@gmail BOGOTA DISTRITO CAPITAL

X

27 05 2019

X

X
X
X
X

Fui Complementario

CARGO: OPERARIO DE SERVICIOS GENERALES
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9005778731

X

X

X

X

X

MILTON  RAMIREZ GONZALEZ
CC 1013600353

MILTON  RAMIREZ GONZALEZ

CC 1013600353

X
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

El(la) Señor(a) MILTON RAMIREZ GONZALEZ, identificado(a) con Cédula de Ciudadania 1,013,600,353,
se encuentra afiliado(a) al AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

La presente certificación se expide a solicitud del interesado a los 27 días del mes de Mayo de 2019.

__________________________

Gerente de Clientes
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Verificada la base de datos de la compañía se encontró que el señor (a): MILTON RAMIREZ
GONZALEZ identificado con Cédula Ciudadanía No. 1013600353,  de la empresa QUIMERA
CENTRO DE SOLUCIONES SAS está afiliado(a) a POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS desde el
28/05/2019 con riesgo 5 y se encuentra ACTIVO.

Dada en Bogotá, a los 27 días del mes de mayo de 2019

Luisa Marina Uribe Restrepo

Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Certificado impreso por la pagina web https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/
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Certificado de Aportes

Página 1 de 1

Se certifica que QUIMERA CENTRO DE SOLUCIONES identificado(a) con NIT 901,252,642 realizó los 
siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para MILTON RAMIREZ GONZALEZ identificado(a) 
con CC 1013600353

MILTON RAMIREZ GONZALEZ  CC 1013600353

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irp vip

2019-09 2019-10 505618887 8497890261 E 2019-10-09                 

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL
POSITIVA COMPAÑIA DE 

SEGUROS
30 6.960% $828,116 RIESGO 5                                                 $57,700

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $828,116 $33,200

AFP PORVENIR 30 16% $828,116 $132,500 

EPS FAMISANAR 30 12.5% $828,116 $33,200

Este certificado se expide el día 2019-10-21 a las 18:10.
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

El(la) Señor(a) JUAN BENITO CALDERON GONZALEZ, identificado(a) con Cédula de
Ciudadania 80,365,250, se encuentra afiliado(a) al AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS
PORVENIR

La presente certificación se expide a solicitud del interesado a los 09 días del mes de Octubre de 2019.

__________________________

Gerente de Clientes
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Verificada la base de datos de la compañía se encontró que el señor JUAN BENITITO CALDERON
GONZALEZ, identificado con Cédula de Ciudadanía No. 80.365.250, trabajador de la empresa
QUIMERA CENTRO DE SOLUCIONES SAS está afiliado a POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS con
tipo de vinculación Dependiente desde el 15/05/2019 con riesgo 5 y a la fecha se encuentra
ACTIVO.

Dada a los 09 días del mes de Octubre de 2019.

Cordialmente

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

1 de 0Impreso por Internet el 09/10/2019 2:01:02 p. m.
ISCDC: 09/10/2019 2:01:02 p. m. 378



CERTIFICA QUE:

El(La) Señor(a) JUAN BENITO CALDERON GONZALEZ identificado(a) con CC
80365250 se encuentra afiliado a la EPS en condición de 1° COTIZANTE.

01/05/2015

La  presente  certificación se  expide a  solicitud  del(de la)  interesado(a) en  Bogotá para
09QUIEN INTERESE  días del mes de octubre  del año 2019 .

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACIÓN NO APLICA PARA SERVICIOS MÉDICOS.

Cordialmente,

Nueva EPS S.A

ACTIVO

A

UNION TEMPORAL VIVA BOGOTA - VIVA 1A IPS
ALQUERIA

Fecha de Activación de Servicios:

Estado de la Afiliación:

IPS:

Categoría:

, a los

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.
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Anexo 15. Registro fotográfico
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Anexo 16. Inspecciones
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