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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Vélez,  Abril 30 de 2021  
 
 

 
Señor (a) 
Martha Rueda Moncada 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.2458940 
Cargo Instructor 
Dependencia Coordinación Académica 
Vélez 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Abril del año 2021 

Referencia: No CO1.PCCNTR.2458940 del año 2021 
 
CRISTIAN CAMILO PINEDA MOSQUERA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1.032.379.693  de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en la dependencia   coordinación 
académica,  a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes  de Abril objeto 
de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: fija como valor total para el contrato la suma de  veintiocho millones ciento 
noventaicuatro mil setecientos cinco pesos  ($28.194.705). Esta suma será pagada por el SENA al 
contratista en pagos mensuales, cada pago será proporcional a los días de ejecución del contrato 
en el periodo, teniendo como referente la suma de tres millones seiscientos sesenta y un mil 
seiscientos cincuenta pesos M/cte. ($3.661.650), que corresponde a un periodo de un mes contable. 
Amparados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 821 del 18 de enero de 2021 
 
Plazo: Será  hasta  el (17) de Diciembre de 2021. 
 

 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  

Prestar servicios personales de carácter temporal para desarrollar programas de  formación 
titulada y complementaria, en el area administrativa en el Centro de Gestión  Agroempresarial 
del Oriente. 
 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 Preparar, orientar, desarrollar y apoyar 

procesos de aprendizaje en cualquiera 

Registro de actividades 
adicionales , alistamineto de 
programas a ofertar. 

Registro de 
actividades 
adicionales en el 
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de las estrategias de respuesta 

institucional para los diferentes grupos 

poblacionales objeto de Formación 

Profesional Integral. 

 

 

aplicativo sena sofia 
plus. 

1 Participar en procesos de promoción de 

los programas de Formación Profesional 

Integral, servicios y actividades de 

divulgación tecnológica programados 

por el Centro. 

Promoción de progugramas 
complementarios  de la 
provincia de Vélez 

Plantillas 
promocionales oferta  

 
Evidenvia reposa 
en el drive carpeta 
con nombre cristian 
pineda  mes Abril  
 
 
 
 

 
 
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
 
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales como  Certificado  de Afiliacion a; 
salud- Nueva EPS, Pension – Porvenir  y ARL – positiva  correspondientes al  mes de Abril 2021. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
 
Evidencias en (04) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
 
 
 
 
Firma 
CRISTIAN CAMILO PINEDA MOSQUERA  
Contratista 
C.C. No. 1032.379.693      Bogota 
 
 
 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
 
Firma 
MARTHA RUEDA MONCADA  

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2458940  de 2021     

Cargo 

 
 
 
 
 


