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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 31 de mayo de 2021

Sefior

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.2282340
Profesional G02

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes Mayo del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2282340 afio 2021

ORLANDO GARZON RODRIGUEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 11.386.373 de
Fusagasuga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Evaluacion y Certificacion de Competencias
Laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la DIEZ MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 10.679.236). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por el mes
de febrero de 2021, por valor de CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($444.968) b) Tres (03) pagos iguales por los meses de marzo
a mayo de 2021, por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE ($ 2.669.809) cada uno. c) Un altimo pago por el mes de
junio de 2021, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 2.224.841).

Plazo: Sera hasta el 25 de Junio del 2021

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para apoyar en la dinamizacion del
proceso “Gestion de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales”. En el area de
Seguridad y Vigilancia Privada.
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Obligaciones Especificas:
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar las actividades de la
evaluacion de competencias
laborales para los proyectos
establecidos en la programacion
anual del centro de formacion, de
acuerdo con los

lineamientos y la metodologia del
proceso Gestidn de Evaluacion y
Certificacion de

Competencias Laborales del SENA.

Participe en la revision de
los Instrumentos de
Evaluacién para la
oportunidad de la prueba
de Conocimiento P. 544,
con la lider del proceso
CAROLINA SALINAS
RAMIREZ a traves de
Medio Virtual plataforma
Microsoft Teams, del
area de Seguridad vy
Vigilancia Privada, NSCL
260401022-260401034,

el dia 06 de mayo de
2021.

Realicé la sensibilizacion e
induccion de las normas
260401022 - 260401034,
de manera presencial a 50
Aspirantes de la empresa
de seguridad Cauca Ltda,
al Proceso de Evaluacion y
Certificacion, los dias 6, 7 y
13 de mayo de 2021, en
horario de 5:00 PM a 6:30
PM.

Apliqgue la oportunidad de
la prueba de Conocimiento
a los Candidatos en el area
de Seguridad y Vigilancia
Privada en las normas,
260401022-260401034 a
los 28 candidatos, medio
virtual plataforma Google
Meet

Acta No 61, Revision de

los Instrumentos de
Evaluacibn para la
oportunidad de la
prueba de

Conocimiento P. 544,
del area de Seguridad y

Vigilancia Privada,
NSCL 260401022-
260401034, contiene

registro fotografico y
listado de asistencia

Acta No 40,
sensibilizacion e
induccion y gratuidad

de las normas
260401022 y
260401034 contiene

registro fotografico y
listado de asistencia.

Acta No 27, aplicacién
de la oportunidad de la

prueba de
conocimiento del
proyecto 544  del

proceso de evaluacion
y  certificacion de
competencias laboral
en el &rea de seguridad
y vigilancia privada,
NSCL 260401022-
260401034

GTH-F-062 V08




@
SENA

N

Participe en la revision de
los Instrumentos de
Evaluacibon para la
prueba de Conocimiento
P. 544, con la lider del
proceso CAROLINA
SALINAS RAMIREZ a
traves de Medio Virtual
plataforma Microsoft Tea
ms, del é&rea de
Seguridad y Vigilancia
Privada, NSCL
260401022-260401034,
el dia 27 de mayo de
2021.

Realice la recolecciéon de
la evidencia de
Conocimiento a los
Candidatos en el area de
Seguridad y Vigilancia
Privada en las normas,
260401022-260401034 a
28 candidatos de manera
de manera presencial.

Acta No 67, Revision de
los Instrumentos de
Evaluacibn para Ila
prueba de
Conocimiento P. 544,
del area de Seguridad y
Vigilancia Privada,
NSCL 260401022-
260401034, contiene
registro fotografico y
listado de asistencia

Acta no 81,
aplicacion de la

prueba de
conocimiento del
proyecto 544 del
proceso de
evaluacion y
certificacion de

competencias laboral
en el éarea de
seguridasd y
vigilancia  privada,
nscl 260401022-
260401034, contiene
registro fotografico y
listado de asistencia

Participar en la transferencia de
conocimientos a desarrollarse para
los evaluadores de competencias
laborales de ECCL.

Participe de la transferencia
de conocimientos por parte
de la direccion general; de
forma virtual que se llevo a
cabo el 13 de mayo del

2021,Fortaleciendo el
proceso de Evaluacion y
Certificacion de

Competencias Laborales.

Pantallazo asistencia
reunion del 13 de mayo
de 2021.
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Participe de la transferencia
de conoimientos por parte
de la direccion general; de
forma virtual que se llevo a
cabo el 25 de mayo del
2021.Plan de Emergencias

Pantallazo lista de
asistencia 'y fotos
reunion del 25 de mayo
de 2021

Construir items e indicadores de
evaluacion correspondientes a un
referente de evaluacion,

por cada (2.5) meses de contratacion
o0 proporcional a la duracion del
contrato, de acuerdo

con la programacion para la
construccién y entrega de
instrumentos de evaluacion.

No se realizé actividad para
el mes de mayo en esta
obligacion, debido a que no

se ha programado Ila
construccion de
instrumentos.

No hay evidencia toda
vez que no se realizo
esta actividad en el mes
objeto de cobro

con la
por el

Cumplir mensualmente
programacion asignada
dinamizador del proceso,
relacionado con el numero de
inscritos, evaluaciones realizadas y
certificaciones emitidas,

de acuerdo a las necesidades para el
cumplimiento de las metas del
Centro de Formacion.

Participe en la revision de
los Instrumentos de
Evaluacién para la
oportunidad de la prueba
de Conocimiento P. 544,
con la lider del proceso
CAROLINA SALINAS
RAMIREZ a traves de
Medio Virtual plataforma
Microsoft Teams, del area
de Seguridad y Vigilancia
Privada, NSCL 260401022-
260401034, el dia 06 de
mayo de 2021.

Realicé la sensibilizacion e
induccion de las normas
260401022 - 260401034,
de manera presencial a 50
Aspirantes de la empresa
de seguridad Cauca Ltda,
al Proceso de Evaluacion y
Certificacion, los dias 6, 7 y
13 de mayo de 2021, en
horario de 5:00 PM a 6:30
PM.

Apliqgue la oportunidad de
la prueba de Conocimiento
a los Candidatos en el area
de Seguridad y Vigilancia
Privada en las normas,
260401022-260401034 a

Acta No 61, Revision de

los Instrumentos de
Evaluacibn para la
oportunidad de la
prueba de

Conocimiento P. 544,
del &rea de Seguridad y

Vigilancia Privada,
NSCL 260401022-
260401034, contiene

registro fotogréafico vy
listado de asistencia

Acta No 40,
sensibilizacion e
induccién y gratuidad
de las normas
260401022 y
260401034  contiene

registro fotogréafico y
listado de asistencia.

Acta No 27, aplicacién
de la oportunidad de la

prueba de
conocimiento del
proyecto 544  del

proceso de evaluacion
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los 28 candidatos, medio
virtual plataforma Google
Meet

Participe en la revision de
los Instrumentos de
Evaluacibon para la
prueba de Conocimiento
P. 544, con la lider del
proceso CAROLINA
SALINAS RAMIREZ a
traves de Medio Virtual
plataforma Microsoft
Teams, del area de
Seguridad y Vigilancia
Privada, NSCL
260401022-260401034,
el dia 27 de mayo de
2021.

Realice la recoleccion de

la evidencia de
Conocimiento a los
Candidatos en el area de
Seguridad y Vigilancia
Privada en las normas,
260401022-260401034 a
28 candidatos de manera
de manera presencial.

y  certificacion  de
competencias laboral
en el &rea de seguridad
y vigilancia privada,
NSCL 260401022-
260401034

Acta No 67, Revision de
los Instrumentos de
Evaluacibn para Ila
prueba de
Conocimiento P. 544,
del area de Seguridad y
Vigilancia Privada,
NSCL 260401022-
260401034, contiene
registro fotografico y
listado de asistencia

Acta no 81,
aplicacion de Ila

prueba de
conocimiento del
proyecto 544 del
proceso de
evaluacion y
certificacion de

competencias laboral
en el éarea de
seguridasd y
vigilancia  privada,
nscl 260401022-
260401034, contiene
registro fotografico y
listado de asistencia

Participar en la revisién técnica de
instrumentos de evaluacion, segun
se requiera.

No se realiz6 actividad para
el mes de mayo en esta
obligacion, debido a que no
se me asigndé revision
técnica de instrumentos de
evaluacion.

No hay evidencia toda
vez que no se realizo
esta actividad en el mes
objeto de cobro
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6 | Elaborar informes, reportes y demés | Elaboré informe donde | Informe del mes de
documentos relativos al desarrollo de | relaciono cada una de las | mayo de 2021.
la evaluacién de actividades adelantadas en
competencias laborales. el mes de mayo de 2021,

del Proceso de ECCL

7 Informar sobre los resultados de la | Se informo sobre los | Pantallazos y mensajes
evaluacién de competencias | resultados de la evaluacion | de wassap.
laborales, dentro de los 5 dias | de competencias laborales,
hébiles siguientes a su realizacion y | dentro de los 5 dias habiles
atender las reclamaciones a que | siguientes a su realizacion.
haya lugar de acuerdo con los | Se enviaron los resultados
lineamientos establecidos por el|de la evaluacion del
SENA conocimiento, del segundo

grupo por medio de wasap
y de manera interna a
través del aplicativo dsfnt.

8 | Validar Ila informacion de la | No se realizé esta actividad | No hay evidencia toda
evaluacién de competencias | para el mes de mayo en | vez que no se realizd
laborales registrada en el aplicativo | esta obligacion, debido a | esta actividad en el mes
definido por Sistema Nacional de | que no se ha realizado | objeto de cobro
Formacioén para el Trabajo. hasta el momento

evaluacion de
competencias laborales.

9 Elaborar informe cualitativo de las Elabore el informe | Informe cualitativos
fortalezas y debilidades identificadas | cualitativo de las fortalezas | norma 1022 y 1034.
en la evaluacion de competencias y debilidades identificadas
laborales, por proyecto evaluado. en la evaluacion de

compétencias del proyecto
544,

10 | Reportar al dinamizador de ECCL — | No se realizd reporte al | No hay evidencia toda
centro de formacién los casos de | dinamizador de ECCL de | vez que no se realizé
éxito identificados en el proceso | casos de éxito, en razén a | esta actividad en el
Gestion de Evaluacién y Certificacion | que no se identifico ninguno | periodo objeto de cobro
de Competencias Laborales. en el proceso de evaluacion

y certificacion de
competencias laborales.

11 | Realizar el pago de estampilla PRO- | Realicé el pago de las | Soporte de pago de la
UNIVERSIDAD de la Amazonia, | estampillas PRO- | estampilla.
equivalente al 1,5%, del valor del | UNIVERSIDAD DE LA
contrato. AMAZONIA,

correspondientes al
contrato
CO1.PCCNTR.2282340, el
dia 23 de febrero de 2021
12 | Servir como evaluador en los | No se realizd la actividad | No hay evidencia toda

procesos de contratacion de bienesy
servicios cuando se le requiera.

para el mes de mayo de
2021 en esta obligacién, ya
gue no se presentd ningln

vez que no se realizo
esta actividad en el mes
objeto de cobro
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requerimiento o notificacion
por parte del SENA para
Servir como evaluador en

los procesos de
contratacion de bienes y
Sservicios.
13 | Prestar apoyo en las supervisiones | No se realizd la actividad | No hay evidencia toda
de contratos cuando se requiera. para el mes de mayo de | vez que no se realizd

2021 en esta obligacion, ya | esta actividad en el mes
gue no se presentd ningln | objeto de cobro

requerimiento o notificacién
por parte del SENA para
prestar apoyo a las
supervisiones de contratos

14 | Las demas que le sean asignadas Efectue el auto reporte de | Pantallazos
propias a su objeto contractual condiciones de salud,
durante el mes de mayo,
Sena 2021 medio virtual.

Participe en el taller de | Pantallazo
induccién al aplicativo APE
el dia 21 de mayo de 2021

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y
recibo de pago de aportes a salud y ARL, planillas N° 4392065758 expedido por ACH SOI. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”) Correspondiente al mes de abril del afio 2021

GTH-F-062 V08



@
SENA

N

Evidencia: Los soportes de las evidencias se remitieron al correo electronico
mcardosoc@sena.edu.co

Cordialmente,

s

ORLANDO ZON RODRIGUEZ
Contratist
C.C. No. 11.386.373

Recibi a satisfaccion:

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA
Supervisor

Contrato CO1.PCCNTR. 2282340 del 2021
Profesional G02
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Obligacion 4

ACTA No.61

REVISION INSTRUMENTOS DE EVALUACION OPORTUNIDAD P. 544-AREA DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PRIVADA, NSCL 260401022-260401034- GRUPO 2

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Florencia 6 de mayo del 2021 9: 00 AM 9:30 AM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION CRA 14 N°5B-60 JUAN XXI1/ REGIONAL

Lugar de residencia de los actores del proceso (Evaluador- CAQUETA/CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
Dinamizador) — medio Virtual, link al final del acta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Revisar los instrumentos de evaluacion para la prueba de Conocimiento con el Evaluador Orlando Garzon-Medio
Virtual plataforma Microsoft Teams

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar los Instrumentos de Evaluacién para la prueba de Oportunidad P. 544, grupo 2 con el Evaluador Orlando
Garzén - Medio Virtual plataforma Microsoft Teams, del drea de Seguridad y Vigilancia Privada, NSCL 260401022-
260401034, instrumentos para aplicarlos medio presencial (Forms)

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 6 de mayo del 2021, se realizd la revisidon de los Instrumentos de Evaluacién medio virtual plataforma
Microsoft Teams, Dinamizador y Evaluador, en directo por el aplicativo del proceso dsnft.sena.edu.co, baterias
con nimero de solicitud 60459 para la norma 260401022, revisando uno a uno los 20 items de conocimientos,
para la NSCL 260401034 con numero de solicitud 60461, se revisaron los 21 items de conocimientos
encontrandose viables para su aplicacidn, al igual se revisé los conocimientos esenciales iniciales con los dela
oportunidad siendo los mismos, y los formatos que llegaron los instrumentos fueron en la V. 04, por lo cual, se
comparte los instrumentos de evaluacién medio correo electréonico para pasarlos a Forms para la aplicacion y
salvaguardando la cadena de custodia

Pantallazo de la revision de los Instrumentos de Evaluacion norma 260401022

Pantallazo de la revision de los Instrumentos de Evaluacion norma 260401034
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Link:

https://teams.microsoft.com/lI/meetup-

join/19%3ameeting_ NTc2NzBhMGMtOTQ30S00ZWOXLTKINWYtY2NiYTc5Y TNmNTBk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbhc2¢381 -
2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%22e705a149-5b72-4ea6-863b-08e84e1f1955%22%7d

CONCLUSIONES

De acuerdo con la revision de los Instrumentos de Evaluacion estos son viables para su aplicacion en la fecha
acordada segun cronograma del proyecto

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y proteccion
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA solicita la siguiente clasificacion de la informacién:

La'informacién de este documento se debe clasificar como:
PUBLICA [ x| PRIVADQ[ | SEMlPRIVADol_I SENSIBLE

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

A) Aplicacidn de los instrumentos de Evaluacién
Oportunidad

Evaluador- Orlando Garzén Seglin el cronograma

B) Notificacion a los Candidatos de los del proyecto.
resultados de la prueba de Oportunidad

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual
0, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-61 DEL DiA 6 DEL MES DE MAYO DEL ANO 2021

OBJETVO(S) | Revisar los Instrumentos de Evaluacidn para la prueba de Oportunidad P. 544, grupo 2 con el Evaluador Orlando Garzén - Medio Virtual plataforma
Microsoft Teams, del area de Seguridad y Vigilancia Privada, NSCL 260401022-260401034, instrumentos para aplicarlos medio presencial (Forms)
No | Autorizo el tratamientode | NOMBRES Y APELLIDOS | No.DOCUMENTO [ PLAN | CONTRATIST | OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. |  AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
la Informacion S/ NO. TA A ¢CUA EMPRESA SENA GRABACION VIRTUAL
Si marca No por favor no L?
diligencie el formato.
X PARTICIPACION
1 X VIRTUAL
SENA-ECCL
Orlando Garzén orgarzon@sena.edu.co 3104017853
2 X X 3175380033 PARTICIPACION
Maryi Carolina Salinas 30.507.459 SENA-ECCL msalinasr@sena.edu.co VIRTUAL
Ramirez
3
4
5
6
7
8
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Obligacion 4.1

ACTA No.40

SENSIBILIZACION E INDUCCION Y GRATUIDAD DEL PROCESO DE EVALUACION Y CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL AREA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA, EN LAS NSCL
260401022-260401034

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Florencia, 6, 7y 13 de mayo de 2021 5:00 PM 6:30 PM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION CRA 14 Calle 25 TORASSO,
Institucidn Educativa La Salle, Sede Torasso, Florencia Caqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Sensibilizacién y Gratuidad del Proceso de Evaluacion y Certificacion de Competencia Laboral, por parte del
Evaluador Orlando Garzén Rodriguez

2. Induccion a la Norma Sectorial de Competencia Laboral, por parte del Evaluador Orlando Garzén Rodriguez

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la Sensibilizacién y Gratuidad del Proceso de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales e
induccién a la norma de Competencias Laborales en el 4drea de Seguridad y Vigilancia Privada, NSCL
260401022-260401034

DESARROLLO DE LA REUNION

Los dias 6, 7y 13 de mayo del 2021, se realizd la reunién presencial con los aspirantes al proceso de
Evaluacion y Certificacion de Competencias laborales, del area de Seguridad y Vigilancia Privada,
donde se realizé la sensibilizacion al Proceso de ECCL y la Induccion a las NSCL 260401022-
260401034, asistiendo un total de 50 aspirantes ratificando tener todo claro y dando la aprobacidn
para seguir con el Proceso.

Se enfatizé en la Gratuidad y las actividades que se ejecutan en cada una de las fases: Planeacién,
Evaluacion, Verificacion-Auditoria y Certificacidon; como los deberes y derechos de los Candidatos,
resaltando el derecho a la Oportunidad, los requisitos que requiere el proceso, novedades, los
niveles de certificacidon, niumeros y tipos de la recoleccidn de evidencias, beneficios del proceso, se
destaco la gran responsabilidad que se asume al estar certificado como competente laboral para las
personas que culminan satisfactoriamente el Proceso de Evaluacién.

Al igual el evaluador explico la norma de competencia laboral destacando el nombre de la norma,
el cédigo, los criterios de desempefio que se van a tener en cuenta en el momento de la recoleccién
de la evidencia de desempefio, dio a conocer los conocimientos esenciales que muy posiblemente
sobre esos conocimientos va a realizarse la prueba escrita, de igual forma para la entrega del
producto final.

Anexo registro fotografico:
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Escaneado con CamScanne

CONCLUSIONES

Sensibilizacién al Proceso de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales e induccion a la
NSCL 260401022-260401034, donde participaron 50 aspirantes

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar la seguridad
y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio

Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:
PUBLICA [ x| PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[ ] SENSIBLE [ ]

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
A) Revisién de la documentacién y
recoleccion de las Evidencias de
Conocimiento, Desempefio y Producto. Segln el
Evaluador- Orlando | cronograma  del
B) Notificacién a los Candidatos de los | Garzon proyecto.

resultados del proceso y la invitacion a
presentar la prueba de la Oportunidad

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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Obligacion 1.2

Obligacion 4.2 SE?“A

N

ACTA No 27

APLICACION DE LA OPORTUNIDAD DE LA PRUEBA DE CONOCIMIENTO DEL PROYECTO
544 DEL PROCESO DE EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORAL EN EL
AREA DE SEGURIDASD Y VIGILANCIA PRIVADA, NSCL 260401022-260401034

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Florencia9y 10 de mayo del 2021 10:00 amy 7:00 PM 11:00 amy 11:00
PM

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION CRA 14 N°5B-60 JUAN XXII/

Medio virtual delos actores del proceso | REGIONAL CAQUETA/CENTRO TECNOLOGICO

Evaluador y Candidatos, link al final del acta DE LA AMAZONIA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Realizar la Oportunidad de la prueba de Conocimiento a los Candidatos en el area de
Seguridad y Vigilancia Privada en las normas, 260401022-260401034 a los 28 candidatos,
por parte del Evaluador Orlando Garzén

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la oportunidad de la prueba de Conocimiento a los Candidatos en el area de
Seguridad vy Vigilancia Privada en las normas, 260401022-260401034 a los 28 candidatos,
por parte del Evaluador Orlando Garzén, medio virtual plataforma Google Meet

DESARROLLO DE LA REUNION

Los dias 9 y 10 de mayo del 2021, se realizd la oportunidad de la prueba de Conocimiento
medio virtual plataforma Google Meet, a los candidatos del area de Seguridad y Vigilancia
Privada, guardas de los diferentes departamentos, por parte del evaluador Orlando Garzén

Se citaron a los candidatos independientes para presentar la oportunidad de la prueba de
conocimiento a las 10:00 am y 7:00 pm, perteneciente al Proyecto 544, donde se resalté la
responsabilidad, transparencia y tiempo de la presentacion de la prueba, es asi, que cada
candidato presento la oportunidad de la prueba de conocimiento y diligencio la lista de
asistencia virtual segun lo programado sin ninguna novedad asistiendo 28 Candidatos

Anexo registro fotografico:
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2 D0 informar =l supervizor o o F0186022 vaneqss Alekander leswanegss3@amail com
3 D1 informar 2l supervisor o oentr de sontral, "EAE04283 iz martinez lzidy yssmin Leidypasmincelismaninez@gm
4 53046303 Celis Guilomba francy lorena. Lorenacelis1384m gmail som
5 0. informar al supervisor o centra de contral, "B0236705 Jonatan Adames Santos joadsa@1@gmail com
B D inbarmar 2l supervisor o centre de contral, 33403562 Avilez Oniz Jenmy Alenander izvilezoniz@gmail. com
7 B i & D inbarmar 2l supervisor o centro de control, 1120358931 Cardona Quimbaya Jaire cardonag. 1963@hotmail. com
8 D inbarmar l supervisor o centro de control, "B0T26941 LCéspedes Hemandez Wilmar Adalfo Wilcescristiano® hotmail. com
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il D informar 2l supervisor o centra de contral. Nelsan Castellanos flor necafloTi@hotmail com
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CONCLUSIONES

Aplicacion de la Oportunidad de la prueba de conocimiento en el drea de Seguridad vy
Vigilancia Privada, pertenecientes al proyecto 544 de las normas 260401022-260401034,
participando 28 Candidatos

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar la seguridad
y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA [ x| PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[ ] SENSIBLE [ |
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
A) Aplicacion de la prueba de
Conocimiento,
Evaluador- Orlando Garzén | Segun el
B) Notificacién a los Candidatos de los | Rodriguez cronograma del
resultados proyecto.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunioén virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

Link:
Dia: 9 de mayo del 2021
Medio Virtual: Plataforma Google Meet

Link: https://meet.google.com/osa-zden-gra

Dia: 10 de mayo del 2021
Medio Virtual: Plataforma Google Meet

Link: https://meet.google.com/wav-kecm-atq

GD-F-007 VO3



https://meet.google.com/osa-zden-qra
https://meet.google.com/wav-kecm-atq

[ 4
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 27 DE LOS DIAS 09 Y 10 DEL MES DE MAYO DEL ANO 2021

OBJETIVO | Realizar Aplicaciéon de la Oportunidad de la prueba de conocimiento a los Candidatos en el 4rea de Seguridad y Vigilancia Privada en las normas, 260401022-
(S) 260401034 alos 28 candidatos, por parte del Evaluador Orlando Garzén, medio virtual plataforma Google Meet
No. Autorizo el NOMBRES Y No. PLA | CONTRA OTRO DEPENDEN CORREO TELEFONO/E | AUTORI FIRMA O
tratamiento de la APELLIDOS DOCUMENTO | NTA TISTA ¢(CUAL? CIA/ ELECTRONICO XT. SENA ZA PARTICIPACION
Informacion SI/ EMPRESA GRABA VIRTUAL
NO. CION
Si marca No por
favor no
diligencie el
formato.
X Aguirre Marifio Luizal8l4@hotmail.c | 3183578534 VIRTUAL
1 luisa Fernanda 1121939031 ALPHA om
SEGURID
AD
X Amalia Calderon 4032946 ALPHA ama-lia- 3105891023 VIRTUAL
2 Marin SEGURID | 30@hotmail.com
AD
3 X Angela Patricia 40325586 ALPHA Angelapbf30@hotmai | 3142849520 VIRTUAL
Ballen Florez SEGURID | l.com
AD
4 X Avilez Ortiz Jenmy | 93403562 ALPHA javilezortiz@gmail.co | 3142786774 VIRTUAL
Alexander SEGURID m
AD
5 X Bernal Cifuentes 1122648007 ALPHA josmanbernal@gmail. | 3162455261 VIRTUAL
Yosman Alfonso SEGURID | com
AD
6 X CACERES TORO | 1121417313 ALPHA dollycacerestoro1986 | 3204191755 VIRTUAL
DOLLY SEGURID @gmail.com
AD
7 X Carlos alveiro 79804328 ALPHA Carlosalveiroariza@g | 3213252250 VIRTUAL
ariza barragan SEGURID | mail.com
AD
8 X Celis martinez 39804283 ALPHA Leidyyasmincelismarti | 3233209420 VIRTUAL
leidy yasmin SEGURID | nez@gmail.com
AD

GD-F-007 VO3



mailto:Luiza1814@hotmail.com
mailto:Luiza1814@hotmail.com
mailto:ama-lia-30@hotmail.com
mailto:ama-lia-30@hotmail.com
mailto:Angelapbf30@hotmail.com
mailto:Angelapbf30@hotmail.com
mailto:javilezortiz@gmail.com
mailto:javilezortiz@gmail.com

[ 4
SENA

N

9 Chavez vanegas 10186022 ALPHA alexvanegas9@gmail | 3216228155 VIRTUAL
Alexander SEGURID | .con
AD
10 Coérdoba Tovar 83229870 ALPHA cordobar8301@hotm 3144670687 VIRTUAL
Rodrigo SEGURID | ail.es
AD
11 DIAZ RAMIREZ 17320105 ALPHA betodiazr_1961@hot | 3135718036 VIRTUAL
Norberto SEGURID mail.com
AD
12 Edison Elias 1121896267 ALPHA edisonfuentes507@g | 3177004328 VIRTUAL
Fuentes Cespedes SEGURID | mail.com
AD
13 Edwin Ancizar 80255769 ALPHA edwinancisarbp@gm | 3108536368 VIRTUAL
Benito Parra SEGURID ail.com
AD
14 fierro chica juan 1115863777 ALPHA fierritoplaystar@gmail | 3123131139 VIRTUAL
sebastian SEGURID | .com
AD
15 Jairo Cardona 1120358931 ALPHA cardonag.1989@hot 3203550772 VIRTUAL
Quimbayo SEGURID | mail.com
AD
16 Jairo Cardona 1120358931 ALPHA jimmicastro571@gma | 3203550772 VIRTUAL
Quimbayo SEGURID | il.com
AD
17 Jonatan Adames 80236705 ALPHA joadsa8l@gmail.com | 3124833958 VIRTUAL
Santos SEGURID
AD
18 Liz Nuvelly Cortez | 40399313 ALPHA lizcortes.0725@gmail | 3124347438 VIRTUAL
Romero SEGURID | .com
AD
19 Miyer Florian 1076658534 ALPHA Milerzamyl23@gmail | 3219215958 VIRTUAL
Rincoén SEGURID .com
AD
20 Nelson castellanos | 86077090 ALPHA Milerzamyl23@gmail | 3112227940 VIRTUAL
flor SEGURID | .com
AD
21 Sandy Paola 1030577441 ALPHA sandypaoec8@gmail. | 3144241351 VIRTUAL
Espinosa Castillo SEGURID | com
AD
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22 Wilmar Adolfo 80726941 ALPHA Wilcescristiano@hot 3124371410 VIRTUAL
Céspedes SEGURID | mail.com
Hernandez AD
23 1006779464 ALPHA jimmicastro571@gma | 3163764968 VIRTUAL
Jimmi Albeiro SEGURID il.com
castro bohorquez AD
24 Celis Guilombo 53046309 ALPHA Lorenacelis1984@gm | 3138372115 VIRTUAL
francy lorena SEGURID | ail.com
AD
25 Edwin Ancizar 80255769 ALPHA edwinancisarbp@gm | 3108536368 VIRTUAL
Benito Parra SEGURID ail.com
AD
26 Jhon Erickson 1122648916 ALPHA EricksonferpaO5@hot | 3176811484 VIRTUAL
Fernandez pardo SEGURID | mail.com
AD
27 Sandra milena 52731749 ALPHA Milena0781@hotmail. | 3227805279 VIRTUAL
Barbosa SEGURID com
Arismendi AD
28 Cynthia Valeria 1121841906 ALPHA cvcarrillo88@gmail.co | 3227098813 VIRTUAL
Carrillo Caicedo SEGURID m
AD
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Obligacion 1.3
Obligacitn 43 n

ACTA No.67

REVISION INSTRUMENTOS DE EVALUACION CONOCIMIENTO P. 544-AREA DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PRIVADA, NSCL 260401022-260401034- GRUPO 3

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Florencia 27 de mayo del 2021 11: 00 AM 11:45 AM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION CRA 14 N°5B-60 JUAN XXII/ REGIONAL

Lugar de residencia de los actores del proceso CAQUETA/CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
(Evaluador- Dinamizador) — medio Virtual, link al final del
acta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Revisar los instrumentos de evaluacion para la prueba de Conocimiento con el Evaluador Orlando Garzon-Medio
Virtual plataforma Microsoft Teams

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar los Instrumentos de Evaluacion para la prueba de Conocimiento P. 544, grupo 3 con el Evaluador Orlando
Garzén - Medio Virtual plataforma Microsoft Teams, del drea de Seguridad y Vigilancia Privada, NSCL
260401022-260401034, instrumentos para aplicarlos medio presencial

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 27 de mayo del 2021, se realizé la revisién de los Instrumentos de Evaluacidon medio virtual plataforma
Microsoft Teams, Dinamizador y Evaluador, en directo por el aplicativo del proceso dsnft.sena.edu.co, baterias
con numero de solicitud 61530 para la norma 260401022, revisando uno a uno los 20 items de conocimientos,
los 12 criterios de Desempefio y los 12 criterios de Producto, para la NSCL 260401034 con numero de solicitud
61531, se revisaron los 20 items de conocimientos, los 11 criterios de Desempefio y los 10 criterios de Producto,
encontrandose viables para su aplicacion, por lo cual, se comparte los instrumentos de evaluacién en fisico para
la aplicacién y salvaguardando la cadena de custodia, al igual los formatos de los instrumentos de evaluacion
llegaron en V. 04

Pantallazo de la revision de los Instrumentos de Evaluacion norma 260401022

I ————

Pantallazo de la revision de los Instrumentos de Evaluacion norma 260401034

GD-F-007 VO3
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Link:

https://teams.microsoft.com/lI/meetup-
join/19%3ameeting_NGI1zZTdhZjUutM2MyZCO0YWRMLTk4MzYtMmQYYWI1Y2Y xZjNj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22chc2¢381 -

2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%226705a149-5b72-4eab-863b-08e84e11955%22%0 7d

CONCLUSIONES

De acuerdo con la revision de los Instrumentos de Evaluacion estos son viables para su aplicacion en la fecha
acordada segun cronograma del proyecto

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y proteccion
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA solicita la siguiente clasificacion de la informacién:

La,informacién de este documento se debe clasificar como:
PUBLICA [ x| PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[ ] SENSIBLE [ ]

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
A) Aplicacion de los instrumentos de
Evaluacién
Evaluador- Orlando Garzén Seglin el cronograma
B) Notificacion a los Candidatos de los del proyecto.
resultados de la prueba e invitarlos a la
Oportunidad

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual
0, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 VO3
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-67 DEL DiA 27 DEL MES DE MAYO DEL ANO 2021

OBJETVO(S) | Revisar los Instrumentos de Evaluacidn para la prueba de Conocimiento P. 544, grupo 3 con el Evaluador Orlando Garzén - Medio Virtual plataforma
Microsoft Teams, del area de Seguridad y Vigilancia Privada, NSCL 260401022-260401034, instrumentos para aplicarlos medio presencial
No | Autorizo el tratamientode | NOMBRESYAPELLIDOS | No.DOCUMENTO | PLAN | CONTRATIST | OTRO DEPENDENCIA/ CORREQ ELECTRONICO TELEFONO/EXT. [  AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
Ia Informacion S1/ NO. TA A ¢CUA EMPRESA SENA GRABACION VIRTUAL
Si marca No por favor no L?
diligencie el formato.
X PARTICIPACION
1 X VIRTUAL
Orlando Garzon SENA-ECCL orgarzon@sena.edu.co 3104017853
2 X Maryi Carolina Salinas X 3175380033 PARTICIPACION
Ramirez 30.507.459 SENA-ECCL msalinasr@sena.edu.co VIRTUAL
3
4
5
6
7
8
9
10
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Obligacion 1.4 ®
Obligacion 4.4 SENA

N

APLICACION DE LA PRUEBA DE CONOCIMIENTO DEL PROYECTO 544 DEL PROCESO DE
EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORAL EN EL AREA DE
SEGURIDASD Y VIGILANCIA PRIVADA, NSCL 260401022-260401034

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Florencia 28 de mayo del 2021 9:00 AM 11:30 AM

3:00 PM 5:30 PM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION CRA 14 Calle 25 TORASSO,
Institucidn Educativa La Salle, Sede Torasso, Florencia Caqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Realizar la recoleccion de la evidencia de Conocimiento a los Candidatos en el area de
Seguridad y Vigilancia Privada en las normas, 260401022-260401034 a 28 candidatos de
manera presencial, por parte del Evaluador Orlando Garzén Rodriguez

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la recoleccion de la evidencia de Conocimiento a los Candidatos en el area de
Seguridad y Vigilancia Privada en las normas, 260401022-260401034 a 28 candidatos, por
parte del Evaluador Orlando Garzdn, de manera presencial.

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 28 de mayo del 2021, se realizd la aplicacidon de la Prueba de Conocimiento de manera
presencial, a los candidatos del drea de Seguridad y Vigilancia Privada, guardas de la
empresa de Seguridad del Cauca Ltda, por parte del evaluador Orlando Garzén Rodriguez

Se citaron a los candidatos independientes para presentar la prueba de conocimiento a las
9:00 amy alas 3:00 pm, perteneciente al Proyecto 544, donde se resalté la responsabilidad,
transparencia y tiempo de la presentacién de la prueba, es asi, que cada candidato
presento la prueba de conocimiento y diligencio la lista de asistencia presencial segun lo
programado sin ninguna novedad asistiendo 28 Candidatos.

Para el mes de junio, queda pendientes 22 candidatos, para presentar la prueba de
conocimiento de las normas 260401022-260401034.

Anexo registro fotografico:

GD-F-007 VO3
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CONCLUSIONES

Aplicacién de la prueba de conocimiento en el darea de Seguridad y Vigilancia Privada,
pertenecientes al proyecto 544 de las normas 260401022-260401034, participando 28
Candidatos

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar la seguridad
y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA [ x| PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[ ] SENSIBLE [ ]

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

A) Aplicacion de la prueba de Conocimiento,

B) Notificaciéon a los Candidatos de los | Evaluador- Orlando | Segun el
resultados Garzén Rodriguez cronograma  del
proyecto.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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Lista de Asistencia Transferenc X

- n@o & =

LS Lista de Asistencia

N Transferencia de Conocimiento ECCL

@ Gracias.

Por favor diligenciar solo una vez, Muchas gracias

Enviar otra respuesta

Crear mi propic formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms |

El propietario de este formulario no ha proporcionado una declaracion de privacidad sobre cémo utilizarén los datos de tus respuestas. No
proporciones informacién personal o confidencial.

| Términos de uso




OBLIGACION 2.1

-~ -
X
l Mueva pestafia x (@R Correo: Orlando Garzon - Qutior X @ Descargar archiva | iLovePDF x

&« > C & outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADIJkNzkwMmI1LTcwMWMENDc5SYS04NzFmLTKOZTZmYWUSM2E4ZgAQACe. .. = e H

Aplicaciones @ Militares Retirados... 4 SICUREX - Instituto.. @ AsesorVa, consultor.. (@ Convertir PDF a Wo... » Otros favoritos Lista de lectura

PLAN DE EMERGENCIAS.pdf L Descargar = Imprimir ¢ Guardar en OneDrive Mostrar correo electrénico =

63 KATHERINE AUDORO VASQUEZ 1117526053 COORDINACION ACADEMICA

64 ORLANDO GARZON RODRIGUEZ 11386373 Evaluacion Competencias Laborales
65 JORGE ARIZA CABALLERD 6805131 FP1

66 jhon jairo calderon ordofiez 17654962 formacion profesional independiente
67 Floro Penagos Segura 17636885 FPI programa Articulacion con la media técnica
68 Jhon jairo maestre catafio 77189827 Coordinacion academica

69 ALEYDA SUAZA CHARRY 40758176 PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA
70 Oscar german martinez granados 7711804 Centro/ titulada

71 NUBIA VARGAS TRUJILLO 40771035 INSTRUCTORA DE ARTICULACION
72 Wilmar Alexander Beltrdn Gémez 80449973 APV

73 Piedad Cecilia Rojas Vargas 40783999 FP1

74 ARELYS ERAZO VALDERRAMA 1117785184 INSTRUCTOR-CONTRATISTA

75 Julian Andres Dussan Barrera 12.202.757 SBDC

76 Rubby Andrade Andrade 30519869 INSTRUCTORA

77 Martha Medina 55151736 Despacho

78 WILFER HERNANDEZ CASTANEDA 17656530 BIENESTAR AL APRENDIZ

79 Jhorleny Linares Cano 30509339 Formacion profesional integral

80 Yuldor Trujille 1117508240 FP1

81 Judith Moreno Castro 40757195 Formacion profesional integral

82 SANDRA YANETH MORENO 1117495790 BIENESTAR AL APRENDIZ

83 Jhon Edwin Charry Garcia 1110538801 Caguetd

84 DEIVIS PARRA VALDERRAMA 17658676 FP1

85 OSCAR LEOMARDO LOSADA MEDINA 11175255537 APE/ SENA

86 Paola Andrea Martinez Barrero 45546082 Contratacién

87 Sandra Liliana Trivifio Carvajal 30506369 FP1

88 Aura Viviana Pastrana Monje 53106457 FP1

89 DARLIN NATHALIA COLLAZOS CASTANO 1006505161 COORDINACION ACADEMICA

90 JUAN FERNANDO LEIVA 17655464 FPI

91 LAURA VARGAS TOVAR 1117509368 F.P1

92 Maddy Lorena Navarro Murcia 36306749 SBDC SENA

93 ANA DILIA TRUJILLO MURNOZ 30517552 COORDINACION ACADEMICA
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OBLIGACION 6

INFORME DE ACTIVIDADES MES DE FEBRERO/2021

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No PCCNTR. 2282340

Fecha:
31 de mayo de 2021

1. DATOS BASICOS DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios profesionales de caracter temporal

Vigilancia Privada.

para el proceso “Gestion de Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales” en el area de Seguridad vy

NUMERO DEL CONTRATO | PCCNTR.2282340 del afio 2021

INSTITUCION SENA, REGIONAL CAQUETA
CONTRATANTE
CONTRATISTA ORLANDO GARZON RODRIGUEZ
PERIODO QUE CUBRE EL | 01 al 31 de Mayo de 2021
INFORME
FECHA DEL INFORME 31 DE MAYO DE 2021
PRESENTADO A: Mario Daniel Cardoso Cérdoba, Supervisor del
Contrato.
2. OBJETIVO

Cumplir con los compromisos contractuales de la obligacibn N°6: Elaborar informes,
reportes y demas documentos relativos al desarrollo de la evaluaciébn de competencias

laborales.

3. INFORME DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE

E.C.C.L.

3.1 ACTIVIDADES Y RESULTADOS ALCANZADOS EN PERIODO QUE SE

INFORMA

Actividades realizadas durante el mes de mayo:

06 de mayo de 2021.

1. Participe en la revision de los Instrumentos de Evaluacién para la oportunidad
de la prueba de Conocimiento P. 544, con la lider del proceso CAROLINA
SALINAS RAMIREZ a traves de Medio Virtual plataforma Microsoft Teams, del
area de Seguridad y Vigilancia Privada, NSCL 260401022-260401034, el dia




2. Realicé la sensibilizacién e induccion de las normas 260401022 - 260401034,
de manera presencial a 50 Aspirantes de la empresa de seguridad Cauca
Ltda, al Proceso de Evaluacion y Certificacion, los dias 6, 7 y 13 de mayo de
2021, en horario de 5:00 PM a 6:30 PM.

3. Aplique la oportunidad de la prueba de Conocimiento a los Candidatos en el
area de Seguridad y Vigilancia Privada en las normas, 260401022-260401034
a los 28 candidatos, medio virtual plataforma Google Meet

4. Participe en la revision de los Instrumentos de Evaluacién para la prueba de
Conocimiento P. 544, con la lider del proceso CAROLINA SALINAS RAMIREZ
a través de Medio Virtual plataforma Microsoft Teams, del area de Seguridad
y Vigilancia Privada, NSCL 260401022-260401034, el dia 27 de mayo de
2021.

5. Realice la recoleccion de la evidencia de Conocimiento a los Candidatos en
el area de Seguridad y Vigilancia Privada en las normas, 260401022-
260401034 a 28 candidatos de manera de manera presencial el dia 28 de
mayo de 2021.

VALORACION QUE HACE EL CONTRATISTA SOBRE EL AVANCE DEL CONTRATO

3.2 ASPECTOS POSITIVOS

Se cumplié la meta establecida en el cronograma para el mes de mayo de 2021 en
relacién a las personas inscritas (50) de la empresa de seguridad Cauca LTDA. De
igual forma se evaluaron 40 personas pertenecientes a la empresa de seguridad
Alpha, con la Gnica novedad de 1 persona que se retird en desarrollo del proceso, en
cumplimiento del proyecto 544; este personal de guardas hace parte del segundo
grupo de candidatos a certificarse en las normas 260401022 y 260401034,

Se evidencio participacién, motivacion personal e interés por parte de los candidatos
en desarrollar cada una de las fases del proceso y en la recoleccion de evidencias de
conocimiento, desempefio y producto.

4. ANEXOS

Las evidencias que deben soportar este informe estan se encuentra reflejada en
forms del correo institucional.

TISTA

5. FIRMA DEL

o7
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OBLIGACION 9

EVIDENCIAS - OBLIGACIONES CONTRACTUALES-2021

ORLANDO GARZON RODRIGUEZ
Periodo: marzo de 2021

INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DEL PROYECTO N° 544 GRUPO 1 NSCL
260401022

OBLIGACION 9: Elaborar informe cualitativo de las fortalezas y debilidades identificadas en la
evaluacién de competencias laborales, por proyecto evaluado.

1. PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante el periodo de marzo de 2021 se ejecutd el proyecto de ECCL No 544, orientado a
guardas de seguridad de las empresas Seguridad Alpha, con fecha 29 de mayo de 2021, emiti
juicio a 40 candidatos que se certificaran en la norma 260401022 “Prevenir Incidentes de

Seguridad”.

En resumen, el Grupo arrojo el siguiente resultado:

NIVEL N° CANDIDATOS
NIVEL BASICO 4
NIVEL INTERMEDIO 19
NIVEL AVANZADO 17
NO COMPETENTE 0
RETIRADO 1
TOTAL 41
NUMERO DE
NUMERO DE NUMERO DE
CODIGO DE LA CANDIDATOS
CANDIDATOS CANDIDATOS CANDIDATOS -
NORMA AUN NO
EVALUADOS COMPETENTES
COMPETENTE
41 260401022 40 40 0

2. FORTALEZAS COMUNES

Los Candidatos evaluados, son guardas de seguridad, con mas de 06 meses de experiencia en
las competencias que exige la norma, los cuales, durante el proceso, demostraron un
conocimiento adecuado y dominio en los temas de seguridad y vigilancia privada y en particular
lo relacionado con la NSC 206401022. Con la ejecucién de la prueba de oportunidad se evidencio
gue los candidatos que la solicitaron, aumentaron su nivel de calificacion. Finalmente, el personal
evaluado demostrd interés, preocupacion y conocimiento en su labor como guardas de
seguridad. Al igual que en la ejecucion de sus pruebas de desempefio y producto final.

3. FIRMA RESPONSABLE DEL INFORME

ORLANDO G ON RODRIGUEZ



Cedula de Ciudadania N°11.386.373
Evaluador -Contratista
Florencia, 29 de mayo de 2021
EVIDENCIAS - OBLIGACIONES CONTRACTUALES-2021

ORLANDO GARZON RODRIGUEZ
Periodo: marzo de 2021

INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DEL PROYECTO N° 544 GRUPO 1 NSCL
260401022
OBLIGACION 9: Elaborar informe cualitativo de las fortalezas y debilidades identificadas en la
evaluacién de competencias laborales, por proyecto evaluado.
1. PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante el periodo de marzo de 2021 se ejecutd el proyecto de ECCL No 544, orientado a
guardas de seguridad de las empresas Seguridad Alpha , con fecha 29 de mayo de 2021, emiti
juicio a 40 candidatos que se certificaran en la norma 260401034 “Prestar servicios de
respuesta al sistema de alarmas segun protocolos y normativa de seguridad”.

En resumen, el Grupo arrojé el siguiente resultado:

NIVEL N° CANDIDATOS

NIVEL BASICO 0
NIVEL INTERMEDIO 15
NIVEL AVANZADO 25
NO COMPETENTE 0
RETIRADO 1
TOTAL 41

JMERO DE

CODIGO DE LA NUMERO DE NUMERO DE glAUNMDIDRETOS

CANDIDATOS NORMA CANDIDATOS CANDIDATOS AUN NO
EVALUAD COMPETENTE
UADOS 0 > | COMPETENTE
40 260401034 40 40 0

2. FORTALEZAS COMUNES

Los Candidatos evaluados, son guardas de seguridad, con mas de 06 meses de experiencia en
las competencias que exige la norma, los cuales, durante el proceso, demostraron un
conocimiento adecuado y dominio en los temas de seguridad y vigilancia privada y en particular
lo relacionado con la NSC 206401034. Con la ejecucion de la prueba de oportunidad se evidencié
que los candidatos que la solicitaron, aumentaron su nivel de calificacion. Finalmente, el personal
evaluado demostré interés, preocupacion y conocimiento en su labor como guardas de
seguridad. Al igual que en la ejecucion de sus pruebas de desempefio y producto final.

3. FIRMA RESPONSABLE DEL INFORME

ON RODRIGUEZ

Cedula de €iudadania N°11.386.373



Evaluador —-Contratista
Florencia, 5 de abril de 2021



11. OBLIGACION

DEPARTAMENTO DEL CAQUETA - LIQUIDACION TRIBUTOS
NIT. 8000915944 Liquidacion No. 2021001343
Tercero 11386373 ORLANDO GARZON RODRIGUEZ

CONCEPTO: Faclura FTD - 2021001343 - CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS N 2282340 POR VALOR DE 10.679.236 -
FECHA EXPEDICION  23/02/2021

FECHA VENCIMIENTO 26/02/2021 TOTAL A PAGAR

$ 160,000.00] .

(]
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m

Impreso por Stefanni Sysman S.A S

B/OCCIDENTE 500-83373-6 Recaudos

Liqudador SECRETARIA DE HACIENDA Wy RKXXXS

Escaneado con CamScanner



OBLIGACION 14

9:56PM 2 O & & - aill @)

)

{0 @ forms.office.com/Pages (@ :

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
25/05/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms |

El propietario de este formulario no ha proporcionado una

declaracion de privacidad sobre como utilizaran los datos de tus
No pi i i personal o

| Términos de uso

6:24PM £t & O prl fein]

O @& forms.office.com/Pages @ i
AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE
SALUD SENA 2021 (18) ;

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacién y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
21/05/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con de Forms | y cookies | Términos
de uso

11:36 AM il &)

% @& AUTOREPORTE DE CONDICI... 3

forms.office.com

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE
SALUD SENA 2021 (18)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmaciony
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
22/05/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con de ft Forms | Pr y cookies | Términos
de uso

9:36PM 2t ® ® @ - il = D

> @& forms.office.com/Pages @ 3
AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE
SALUD SENA 2021 (18) :

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
20/05/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términos
de uso



856PM Z & @ @ - il R GD
0 @& forms.office.com/Pages (&
AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE

SALUD SENA 2021 (18)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
19/05/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Mi Forms | Privacidad y cookies |
de uso

915PM 2 1 ® @ - all R @D
{3 @ forms.office.com/Pages (@
AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE

SALUD SENA 2021 (18)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacién y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
13/05/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términos
de uso



4:16 PM 2t @3 = E
O @ forms.office.com/Pages @@
AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE

SALUD SENA 2021 (18)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacioén y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
11/05/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con de Forms | Privaci y cookies | Términos
de uso

O @& forms.office.com/Pages

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE

SALUD SENA 2021 (18)

() Gracias.

Usted ha diligenciado

8:51 AM T =
> @& forms.office.com/Pages :
AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE

SALUD SENA 2021 (18)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacién y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
06/05/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términos
de uso

= G
® : ssPMBHE - al B
{ @ forms.office.com/Pages (@

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE
SALUD SENA 2021 (18)

() Gracias.

correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacién y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
03/05/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términos
de uso

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
05/05/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términos
de uso






OBLIGACION 14.1

320 O E @ ™~ - © H* 4 W75 %

O @ docs.google.com/forms/u/0/d/ :

Listado de asistencia
taller induccion al
aplicativo APE
21/05/2021

Se regisird tu respuesta.

Enviar oira respuestia

Google no cred ni aprobo este contenido. Denunciar abuso -
Condiciones del Servicio - Politica de Privacidad




