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ACTA No. 03 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
ACTA SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN APOYOS ADMINISTRATIVOS 2021 

 
CIUDAD Y FECHA: 
Bogota D. C., 05 de marzo de 2021 

HORA INICIO: 

2:00 pm 
HORA FIN: 

3:00 pm 
LUGAR Y/O ENLACE:  
Teams 
Id de videoconferencia: 111 233 406 8 

DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO 
Centro de Formación en Actividad 
Física y Cultura, Regional Distrito 
capital 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 
1. Verificar la asignación presupuestal para el Centro de Formación.  

2. Verificar las adiciones presupuestales para el Centro de Formación. 

3. Selección de Contratistas servicios personales como apoyo administrativo vigencia 2021 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
Seleccionar los perfiles para contratación de servicios personales como apoyos administrativos para la 
vigencia 2021 según la asignación presupuestal determinada por la Resolución No. 1-000001 de 2021 y 
adiciones presupuestales generadas en el mes de febrero mediante Resolución No. 1-00185 de 2021 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
La Subdirectora de Centro Nydia Jimena Rodríguez Rodríguez junto con el Coordinador de Formación Profesional 
Integral Juan Pablo Cristancho Cubillos verifican y analizan la asignación y adiciones presupuestales del Centro de 
Formación en Actividad Física y Cultura, código 9508 
 
La asignación para servicios personales indirectos es la siguiente: 
 

COD DEP 
SIIF 

RUBRO LEY 
SIIF_2021 

NOMBRE CONCEPTO INTERNO SENA 
2020 

Presupuesto 2021 

42 C-3603-1300-14 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 265.128.458,00 

66 C-3605-1300-2 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 19.600.000,00 

 
 

En el mes de febrero mediante Resolución No. 1-00185 de 2021 asignó presupuesto para ejecutar el Proyecto 
Radiofónico, así: 
 

COD DEP 
SIIF 

RUBRO LEY 
SIIF_2021 

NOMBRE CONCEPTO INTERNO SENA 
2020 

Presupuesto 2021 

10 C-3603-1300-14 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 284.000.000,00 

 
 
Los cuales están destinados de la siguiente manera 
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COD DEP 
SIIF 

RUBRO LEY 
SIIF_2021 

Presupuesto 2021 OBSERVACIÓN 2021 

42 C-3603-1300-14 265.128.458,00 Bienestar al Aprendiz 

10 C-3603-1300-14 284.000.000,00 Proyecto Radiofónico – Frecuencia SENA 

66 C-3605-1300-2 19.600.000,00 
Investigación aplicada y semilleros de 
investigación en centros de formación 

 
 
De acuerdo con la asignación presupuestal y su destinación en la Resolución No. 1-000001 de 2021 y sus anexos, 

y Resolución No. 1-00185 de 2021 se realiza el proceso de verificación de cumplimiento de requisitos de acuerdo 
con las necesidades de apoyos administrativos del Centro de Formación, perfiles descritos en las respectivas 
autorizaciones emitidas por la Dirección Regional y objetos registrados en el Plan de Adquisiciones para la vigencia 
2021.  
 
Las personas seleccionadas se encuentran vinculadas al banco de apoyo a la formación en la Agencia Pública de 
Empleo y cumplen con la idoneidad y la experiencia de acuerdo con las necesidades de Gestión, atención y apoyo 
de procesos administrativos 
 
Se verifica antecedentes disciplinarios, judiciales, fiscales, SIMIT y Sistema de Registro Nacional de Medidas 
Correctivas -SRMMC 
 
Condiciones para tener en cuenta para contratistas 2021 

▪ Estar inscrito en el “Banco de Apoyo a la Formación Profesional (contratistas)”, con la hoja de vida 
actualizada 

▪ Estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y haber demostrado la idoneidad y experiencia 
directamente relacionada con el área de que se trate. 

▪ Haber prestado sus servicios con calidad en el período anterior de contratación. 

 
CONCLUSIONES 

 
De acuerdo con las necesidades de contratación de personal de apoyo administrativo se ha verificado el 
cumplimiento de los requisitos establecidos en las autorizaciones emitidas por Dirección Regional y antecedentes, 
por lo tanto, a continuación, se procede a mencionar las personas seleccionadas para iniciar proceso de contratación 
para la vigencia 2021 

 
 

PERSONAS QUE CUMPLEN EL PERFIL PARA APOYOS ADMINISTRATIVOS CFAFC 
 
 

• Rubro 42 C-3603-1300-14 
 

No. D.I Nombre Completo Área 

1 35535146 Lily Alexandra Isaza Lombana 
Integrante Del Colectivo De Animación 

Sociocultural -Promoción Y Prevención De 
La Salud Física 

 
 

• Rubro 10 C-3603-1300-14  
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No. D.I Nombre Completo Área 

1 1152706815 Brayan Armando Zambrano Ramos  Realizador – Frecuencia SENA 

2 1098647477 Henry Stiven Chacon Jerez Locutor – Frecuencia SENA 

3 95510596 Jhon Fernando Suarez Ardila  Asistente de producción - Frecuencia SENA 

4 79289374 Jorge Alberto Cardenas Carvajal  Libretista - Frecuencia SENA 

5 80168093 Mauricio Andres Donado Garzon  Guionista - Frecuencia SENA 

6 1095796043 Silvia Paola Rey Gomez Conductora radiofónica - Frecuencia SENA 

7 1019082910 Simón Quintero Rodriguez Posproducción - Frecuencia SENA 

8 91530293 Wilmer Andres Pimentel Naranjo  Productor - Frecuencia SENA 

9 1032426766 Yined Viviana Segura Alba  Editora - Frecuencia SENA 

 
 

• Rubro 66 C-3605-1300-2 
 

No. D.I Nombre Completo Área 

1 80207290 Samuel José Hernández Almanza 
Investigación aplicada y semilleros de 
investigación en centros de formación 

 
 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar 
la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificación de 
la información: 
 

La información de este documento se debe clasificar como: 
 
PÚBLICA        PRIVADO      SEMIPRIVADO         SENSIBLE   
 

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 
 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Remitir acta al área de contratación para ser anexada a los 
procesos de SECOP II 

Juan Pablo 
Cristancho Cubillos 

5 de marzo 2021 

ASISTENTES 
 

 

   X 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No.    03    DEL DÍA___05___ DEL MES DE ____Marzo____ DEL AÑO 2021 

 

OBJETIVO (S) 
Seleccionar los perfiles para contratación de servicios personales como apoyos administrativos para la vigencia 2021 según la asignación presupuestal determinada 
por la Resolución No. 1-000001 de 2021 y adiciones presupuestales generadas en el mes de febrero mediante Resolución No. 1-00185 de 2021 

No. Autorizo el tratamiento 
de la Información SI / NO. 
Si marca No por favor no 

diligencie el formato. 

NOMBRES Y APELLIDOS 

No. DOCUMENTO 
PLANTA 

 
CONTRATISTA 

OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA 
AUTORIZA 

GRABACIÓN 

FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

1 SI 
Nydia Jimena 

Rodriguez Rodriguez 
20.979.860 X 

  

CFAFC- SENA 
njrodriguez@sena.edu.c

o 
16565 SI  

2 SI 
Juan Pablo 

Cristancho Cubillos 
80.212.484 X 

  

CFAFC- SENA 
jcristanchoc@sena.edu.c

o 
16612 SI 
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