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Proceso: Gestion Contractual
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Version: 01
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INFORME MENSUAL

INFORME FINAL

INFORMACION BASICA DEL CONTRATO o CONVENIO o ACEPTACION DE OFERTA PRINCIPAL

FECHA DE ELABORACION DEL INFORME

01

06

2021

PERIODO DE REPORTE DEL
INFORME

Del 01 de marzo de 2021 hasta el 31 de Marzo de 2021

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales

No. CONTRATO o CONVENIO o
ACEPTACION DE OFERTA

CD-DP-77-2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA

JESUS EMIR MOSQUERA MOSQUERA

C.C. oN.L.T

16.932.703-7

OBJETO DEL CONTRATO o
CONVENIO o ACEPTACION DE
OFERTA

Prestacion de servicios profesionales de abogado para la
representacion judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio
de defensoria pulblica; y la promocion, defensa, ejercicio y

divulgacion de los derechos humanos

ACeoE | st | x | N FECHA SUSCRIPCION ACTA DE INICIO | 10 | 06 | 2020
FECHA DE INICIO 10 | 06 | 2020 | FECHA DE TERMINACION 31 | 03 | 2021
SS 53.232.000,00
VALOR TOTAL DEL | INCLUIDOS TODOS LOS Honorarios
CONTRATO IMPUESTOS A QUE HAYA | FORMADEPAGO 1\ suales
LUGAR
e ONIEL DAY Vigencia 2020 - SIIF No | REGISTRO 745820
PRESUPUESTAL No. 55620 del 23-04-2020 PRESUPUESTAL No.
Supervisién o Interventor
NOMBRE DEL SUPERVISOR o | AYANIT PEREZ
INTERVENTOR
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
Pago de seguridad social y riesgos laborales
Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio. $ 250.000
Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio. $ 320.000
Pago aporte de ARL obligatorio. S 10.500
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
CERTIFICO que se cumplié con la politica del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) de la DEFENSORIA, con alcance sobre
todos sus centros de trabajo y todos sus servidores publicos y contratistas, asi SI

como adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del

(SG-SST).

Obligaciones del Contratista

Obligaciones

Descripcion de actividades realizadas para el cumplimiento de las
obligaciones, logros y obstaculos

Se asumieron dos (2) acciones de tutela
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Se prestaron cuatro (4)asesorias juridicas en temas de seguridad social

Se asistio a una barra académica

OBSERVACIONES

Se realizaron cuatro turnos durante los dias 08, 10, 18 y 26 de Marzo de 2021.

N/A: No aplica.

Anexos: SEGURIDAD SOCIAL Y FORMATO FO7 DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
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JESUS EMIR MOSQUERA MOSQUERA
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