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Doctora

LIDA ESPERANZA MONTENEGRO PARRA
Subdirectora de Acciones Colectivas

Secretaria Distrital de Salud

Carrera 32 No. 12 - 81

Bogot4, D.C.

Asunto: Alcance Radicados Soporte de Cumplimiento de obligaciones contractuales mes de
Septiembre de 2020 con radicado 2020ER48719, mes de octubre de 2020 con radicado
2020ERS53401, mes de noviembre de 2020 con radicado 2020ER58653 y mes de diciembre de 2020
con radicado 2021ER936 - Plan de Salud Piablica de Intervenciones Colectivas -
COI1.PCCNTR.1584814-2020.

Respeta Doctora Lida, reciba un cordial saludo.

Por medio del presente me permito adjuntar, los oficios de alcance remitidos y radicados en la
Secretaria Distrital de Salud, a los productos que dan cumplimiento a las obligaciones contractuales
correspondientes, para los meses de Septiembre/2020 radicado 2020ER48719, mes de octubre/2020
con radicado 2020ER53401, mes de noviembre/2020 con radicado 2020ER58653 y mes de
diciembre/2020 con radicado 2021ER936, del Contrato CO1.PCCNTR.1584814-2020 Plan de Salud
Piblica de Intervenciones Colectivas, suscrito entre el Fondo Financiero Distrital de Salud y la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.
Cordialmente,

GLOMM}E?MERIZALDE

Gerente (E)

Subred integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE
Anexo Dos (2) CD, Seis (6) Folios

Responsable | Nombres v Apellidos Completos Cargo y/o Perfil Contratista Firma

Elabord Lorenza Becerra Camargo Directora Gestion Integral del Riesgo :...il.s

Aprobod Maﬂm Rosario Bernal Balmes Subgerente de Servicios de Salud (E ) N P |

Consolido Yulieth Avila Bohdrquez Coordinadora PSPIC k&! )

Reviso Lucia C. Fajardo Torres Asesora de Gerencia ﬂ- "

Declaramos los arriba firmantes. que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales v por lo tanto. lo presentamos para firma.

Diagonal 34 No. 5 - 43 |

Conmutador; 2282828 1 Secretaria de Selud

weww subredcentrooniente.gov.co | !. Subred Integrada de Servicios de Salud
| Centro Oriente ES.E.
|

Cédigo Postal: 110311 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



SISTEMA INTEGRADO DE

SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA
DE GESTION
INFORME DE SEGUIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES
SUBREDES
SDS-GSP-FTOT4VI

UCCUMENTAL Elsborado por: Hugo Céspedes G.
Revisado: Luz Mery Vargas.

(CONTRATO No. COV.PCCNTRASB4E4-2020

Fecha de Inicio: 4 de Junio de 2000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

5 BIT2143.032

Fecha de Terminacién:_ 31 de Enero de 2021

CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS | NIT: S00859051-7

definido por la Subsecretaria de Salud Pdblica - SDS.

dentro de los ¢inco (5) dias hibiles siguientes 3 I fecha de Inicio dal contrato, #n ol formatof 52

Otro Si modificatorio N*1 vigencia Junio a Agosto de 2020 con
mmmmiwmgmmmwmmm

3. Radicado mensualizacion de recursos Adicion 1 Prormoga 1 Otro Si modificatorio N°2 vigencia Agosto a
Octubre de 2020 con radicado ndmero radicado2020ER4 1908 del 24/08/2020

DE SALUD CENTRO ORIENTE EB.E. PERIODO DEL INFORME: NOVIEMBRE DE 2020
1.2 ACTMDADES ¥ ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En defa s PRODUCTOS ENTREQARGS OBSERVACIONES
ol contratista deberd cumplir con las sigulsntes actividadas:
6. Reallzar fas i ! . jpara al de metas del Plan Decenal de Salud Piblica y del Plan Territorial de Salud, de con lo on los
anexos del presente contrato.
OBLIGACION CONTRACTUAL PRODUCTO A ENTREGAR
Mhmm:.mmi .l porel de las
dos segin lo ido en los
del contrato um&mﬂu la revisidn de la factura,
£.1. Ejocutar, contioler y feuy px ol rodivails h’mmm'mmmym r;'.pumoiemn % en el contrato
el # insumos. segun io en el 01 PCCNTR, 1584814-2019 - . =
contrato y sus anexos. - .
: R - PPP y soportes de la misma (informe de gestion,
mmummywnmm; .
La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Orients ESE cuenta con radicado del Plan Programatico y
Presupuestal de ta vigencia Junio a Agosto de 2020
por| AnE0:
6.2 Entregar el Anexo No. 7 - plan progi Yp - PPP, radicado namero radicado
focalidad, en todos los ¥ en los 4 dé vida cotiliane, &ﬁmtmutmﬁmm;uwm

6.3 Ejecutar en fas localidades, el Plan de Salud Plbiica de Intervenciones Colectivas -
PSPIC y las acciones asignadas de apoyo a la Gestion de la Salud Foblica, con active
socil con grupes, ofganizaciones, redes sociles y comunitarias,

base acorde con los lineamientos técnicos
Distrital de Salud de|

no g
por el

Se cuenta con relacion de participacién en espacics locales articulacién interseciorial de Gobernanza,
actas de redes sociales y comunitarias de espacio Plblico y  actas de gestidn comunitaria de otros
procesos.

Anexo: ascaner actas de participacién espacios locakes

6.4 Promover el desamollo de procesos de veeduria cludadana para la ejecucidn de las)
ecciones del Plan de Salud Publica de intervenciones Colectivas, - PSPIC y demds acclones,
elp ¥ yel dela de cuentas.

stk con desde dif @ de Salud Publica

Anexo;

1. Actas con veedores @ informe mensual de veeduria

2. POF de Correo @salu gov.co de a de

participacién social de la SDS e Informe de en &l formato
mmmuhwmmkwmm

a.mﬁmc..m Qov.co de envid de Informe

de it de ka a en ol formato por i soclal de la 5DS (matriz
en Excel)

6.5, Ia de los p en el marco de la implementacidn del Plan de|
Salud Publica de Intervenciones Colectivas — F@Eyhmﬂwnhﬁﬁp
usando para ello el Anexo No 7 (Plan Programatico y Presupuestal)

maummmmawmu

de los o

1 F
2 Actas de reunidn de

Y

g a P de metas y talento humano con lideres de

espacio y procesos,

3. Acta de recepcion de Factura mes de noviembre PSPIC

4. PDF de cormeo electrdnico mediante el cual se envia informe de monitoreo y el respectivo informe
Cualitativo

modificaciones a los anexos del contrato, los cuales se implementardn por parte de Ia Subred
Integrada de Servicios de Salud, previo concepto técnico favorablle por parte de la supervision|
del contrato.

Mo se solicitan ajustes al contrato PSPIC

Se cuenta con de gestidn donde s8 registra distribucién de los archivos de los
pacios de vida y p
6.6, Archivar y custodiar los documentos soporte de las de acuerdo| Anexa:
con las normas de gestidn vigentes, su ch y| 1. Oficio radicado a SDS de plan de gestion documental
para la Distrital de Salud o quien ésta designe. 2. Oficio de aprobacién del plan de la gestidn documental por Secretaria Distrital de Salud
3. Actas de seguimiento al plan de gestion documental por cada espacio 0 proceso
4. PDF de emd al comeo gov.co del Informe mensual de
Gestién Documental y el respectivo informe.
| Se cuenta con solictud de Insumos al almacen de la Subfed e informe distribucion de puestos de trabajo. |
Anexa:
6.7. Disponer de manera ¥ de los
y de de m! Base de talento humano para el mes
con de calidad, ummmamum.zmam
de equipos de ayudas entre| 3. Escaner de Entrega de Insumos
mmmmnmumamww 4. Cronograma de mantenimiento de equipos,
5. Dy ¥ matriz de de dreas de trabajo,
8. Oficio de matriz de de dreas de trabajo,
7. Planillas de ¥ de
6.8, Solicitar oportunamente, por escrito y j ala en caso de




AL CALDA MAYTR
DE BOGOTADC
[EoE—

Inmmmmmm
CL 72 SUR BA 58

CONTRATO No. COT.PCCNTR. 15848142020

Fecha de nicie: 4_de Junio de 2020

'VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

5 BAT2B032

Fecha de Terminacion: 31 de Enero de 2021
e

CONTRATISTA: SUBRED

DE SALUD CENTRO ORIENTEES.E. PERIODO DEL INFORME: NOVIEMBRE DE 2020
12 AG‘IWMB\" ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En de PROOUCTGS ENTREGADOS OB3ERVACIONES
‘con las
6. Reallzar las P . par al de metas del Plan Decenal de Salud Pdblica y del Plan de Salud, de rdo con lo onlos

anexos del presente contrato.

8.9, Presentar a la supernvisidn del contrato, |a solicitud de de los

cuya ej 58 vea fortuitas, siempre y cuando ésta no impacte &
cumplimiento de las metas ni el p por pi pam Ia
vigencia. Esta soficitud deberd estar de la

mmmmwmmumwm

Se cuenta con solicitud de reprogramacion de metas

Anexo:

1. Oficio de soficitud de reprogramacion de metas para el mes
2. Acta concepto técnico de la SDS

3. Matriz de Reprogramacidn

6.10. Manejar los recurses del contrato en una cuenta bancaria exclusiva, hasta la firma de la

evidencie & manejo de los recurses, debidaments firmada por el Revisor Fiscal. Los recursos
nummmmmmmumauwugmmu
de las de acuerdo con la

liquidacién del misma y presentar bimestralmente junto con fa factura, una cerificacion que|

Cuenta unica a nombre de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Orients ESE.

Anexo.
tmdlmmhammp(pmm]

m;mmmﬂdn

Z Acta y lista de chequeo para de factura en donde se evidencia |a entrega de certficacion
fimada por el revisor fiscal y el legaly la

6.11. Generar evid que se genere de los procesos de
mmummvnmmmmwmmmmnm

Intervenciones Colectivas, con el fin realizar ala g de metas,

¥p Ia inf ién en los dos para el
seguimients al cumplimiento de metas y actiidades de los p

con los insumos y fas para los de ummmm
y afines,

Se ingresa la de scuerdo a las acciones realizadas en

on los
los diferentes proyectos de inversion

Anex:
contar| 1. PDF de de reporte de p de 1186 y 7523
zm«mommwmmmammmam

a1zmrmumwmommpumswmmmu
Salud, pars de

¥ de los
mhwmalmma Lineamientos Técnicos del Plan de Salud Publica de
ummmmﬂuummwv‘m

Se cuenta con refacidn de las personas vinculadas al PSPIC de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente ESE.

| A

1. Oficio de radicado de Tactura mes de Noviembre

2 Hojas de vida con cerificaciones laborales del talento humano del PSPIC
3 AVAL horas y AVAL.

6.13. Reportar dentro de los 10 dias habiles siguientes al inicio del contrato la base de datos)
de talento humano, y en de manera las de talento humano
que se coma soporte a la de la factura mensual.

Se cuenta con relacidn de las personas vincutadas al PSPIC de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente ESE.

Anexo:

1. Oficio de radicado base de talento humano inicial y Excel base talento humana inicial
2. Oficlo de radicado de factura mes de

4. Base TH mes de noviembre

6.14. w-rmh--n- jpara la realizacién de las

¥ &l Anexo T-plan programdtico
mmqwaummmdmu\wm1
mmummmt talento humano por perfil, requisitos y valores de

Se cuenta con soporte de nomina para el mes

MWWIHWGOHSIMPIMH

especializada en Salud Pdblica y Epidemiclogla con vincutacion de planta en la Subred.

Anexo: Oficio radicado a la SDS con hoja de vida del coordinader PIC con radicado 2020ER32384 del
16/06/2020 y radicado 2020ER32825 del 15/0672020

, 1o cual serd wh P para ello, fa Subred Integrada de

de Salud de ma pondra a dela Aciia; ) i

de Salud Pablica, supendsion, mmmmmnmﬂmwmmmvm 1. POF de fa pianila del pago mensual o proyeccién de nomina firmada por el representante legal. g

de los soportes que 1a exp contrato suscrita por . i

Ias partes. i
B.15. Disponer de un (1) p para de los Se cuenta con un Coordinador PSPIC para la Subred Centro Oriente ESE, la Dra Lida Montenegro Parra

B.AT. Mmmmmmm;mmmmanmwm
humano necesaric para la atencidn de las
mmmwmmmumwmawmmmwn

s& manefa una disp inteena (del comp

¥
Anexo: Se cuenta con base del talento humano disponible para el mes y radicado con nimero de radicado

2020ERS4678 17/11/2020

616, Disponer de un {1} profesional para I gestin administrabiva y financiera del contrato, | 5® FUEREs €00 un peofesianal de Apoyo 8 |2 on y seg *Ja parte

con &l fin de fa articutacion y el apoyo entre kb supenvisin del contrato y el Oficio radicado a la SDS, hoja de vida del profesional |
Anexo: ¥ cor i

Ww“m 2020ER3Z324 del 16/06/2020 y radicado 2020ER32825 det 19/06/2020 |
am«wmwmuummu“v de fas y g

6.18. Remitir of dia veinte (20) de cada mes ¢ &l sigulente dia habil a la Supervisid
|contrato, el listado del recurso humano disponible para atender las contingencias
el cual debe incluir los datos de contacto, de

Colectivas y acciones de gestion en salud publica.

y]

| acuerdo con el Anexo 6 Lineamientos Técnicos del Plan de Salud Pablica de Intervenciones| Anexo:

del| El comp

56 maneja ur
Anexo: Se cuenta con base del talento humano disponible para el mes y radicado con numero de radicado

2020ERS46T8 1711172020

de Vigilancis en Salud Poblica, cuenta con e equip

interna (del




SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA
DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
m INFORME DE SEGUIMIENTO OBLIGACIONES Enbomd for e Oledes 0.
vyl SUBREDES evisado: Luz Mery Vergas
'O€ BOGOTA D.C. SDE-GSE.FT 074 V.3 Aprobado por: Manuel Saenz Ardia
R o i
DEFENDENCIA: Sedu administartiva Sakud PUblica | CONTRA PCCNTR 15648112020 -
CL22SURSASE TN i Fecha de Inicio: 4 de Jurio 08 2020
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: s aahiae
Fecha de Terminacién, 31 de Enero de 2021

CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS | NIT: S00858031-7
DE SBALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Fmoew.umm

NOVIEMBRE DE 2020

1.2 ACTMDADES Y ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En desarrolio de la ejecucién contractual,

PRODUCTOS ENTREGADOS

OBSERVACIONES

6. Reallzar las inter

de metas del Plan Decenal de Salud Pdblica y del Plan de Salud, de

<con lo

anexos del presente contrato.

6.19. Realizar la ] cuando sea al recurso|
hnmmqmo“quhmmmmmmhmmhmm
los lneamientos técnicos del contrato y demds orientaciones, de conformidad con la

vigente, ala Distrital de Salud, durante los 15 dias
wumummlmmymuunnmﬁ reinduccidn, el plan propuesto para este

Se cuenta con plan de
transversal.

donde se de cada espacio de vida y proceso

Anexo.
1. Oficio radicade a la SDS con &l plan de induccion

proceso, el cual debe incluir la dobogt g ¥ los (nembre y|
cargo), y p fos de 2, Actas de induccion
alas desde nivel central. Las actas y listados de asistencia se encuentran
en 503
6.20. Asistir a las ¥ espacios que be sean por la de Salud|
Pibilica y la supervisién, de acuerdo con los regq ¥ o Anexo
1. Actas de reunion PSPIC para el mes
2. Actas de de cada ¥P

6.21. Disponer de areas flsicas con condiclones adecuadas desde el punto de vista sanitario y
de seguridad y salud en el trabajo, para el recurso humano que planea, ejecuta y monitorea
ia implementacién del PSPIC y las acciones de gestidn de salud pdblica contratadas.

Se cuenta con areas fisicas de trabajo

Aneor.

1. mwmwnw-wmsmumlmmmmmmmamq
en el cual se y salud en &l trabajo.
zmamamm

Anexo:
6.22. Cumplir con las ¥y los de y las normas de seguridad y ia | de Salud del f e o
salud en el trabsjo, porel de Salud y F Socaly por el nivel |3 Ofci radicado en |a Secretaria Distrea ki
Distrital, incluyendo las establecidas en el marco de la Pandemia por Coronavirus — COVID- ?.Iltmddcﬂbuguﬂld
. 3. Actas con el de
6.23. Cumplir los jpor @l nivel nacional y Ank?
g 1. de la end de zonas de rea| ra economica, acorde a
distrital, en lo referente & la gestidn y resp pot | étnicos, | - CoPa prerdss mwasum e, P
demds en el marco de ¥ control : ot

u 2 Tablero de diario de las los de vida con la
de Ia propagacién e impacto por la pandemia COVID-19. | Mwnv o s e por
6.24. Presentar de manera mensual junto con [a factura, ef Plan Pr yF
PPP y el informe de gestién de vigiancia en salud poblica, mmmummm oo u facturs regtar megin fes activdedes eellzadss dulants o e

¥ los demds en el Anexo 9. Criterios de F ¥
Glosas. Anexo. factura de 2020
6.25 Entregar informe mensual de cumpiimiento de cada una de las obligaciones del contrafo
@ |a supervisidn, durante los tres dias hibles siguientes a la radicacién de la factura, que dé| -
cuenta del cumplimiento de cada una de las obligaciones del mismo, junto con toda la| Escaner del informe de las abiig les con firma de legal

ylos i #n el formato establecido por la Secretarta Distrital de
Salud,
6.26. M los de de atuerdo con |a periodicidad|Anexo: |

secida en el Anews 6 L Técnicos del Plan de Salud Pubica de 1. POF de énico de reports de de e de reporte de proyectos de i

| Colectivas y acciones de gestion en salud pdblica, y garantizar fa calidad de jos datos alll
| consignades

inversién 1186 y 7523
2 Actas de entrega © PDF de cormeo electronico de entrega de base de datos a SDS.

B6.27. m:h&mmmsmmmmwmm Ia informacién |

|Los p en SDS, estos documentos fueron verificados en el sistema
amaumm 86 verifica acta de radicacion de las sanciones a SDS.

que se requiera para a del Concefo,
'“M*’““”W’W J 9 ool Anesa Listado extrakdo del Orfeo de t0d0s los sancionatorios radicados en SOS. Para ef mes de noviembre
¥ v ‘se cuenta con B37 p ¥ resp .1
6.28. Realizar el y fin que permita atender los|
g de P del contrato, para llevar a cabo el seguimiento integral ded| Anes: Acta de cada espacio o proceso del técnico, ¥
mismo

6.20. Realizar y remitir

[Anexo: Informes y radicados de entrega de acuerdo a lo establecido en lo lineamientos PSPIC por cada
espacio ¥ proceso

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL SUBRED

Aot

Legal

LORIA L!..IANh
Gerente (E)

Subred | rada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E

Elabero: Dra Yulieth Avila Bohorquez - Directora Gestidn Integral del Riesgo
Revisé: Dra Lorenza Becarma Camargo - Directora Gestion Integral del Riesgo
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DE BOGOTADC
secmrumia pe salo

SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA.
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
INFORME DE SEGUIMIENTO DBLIGACIONES CONTRACTUALES
SUBREDES

SDS-GSPFTOT4 VI

DEPENDENCIA: Sede administartiva Salud Piblica
CL 22 BUR BA 58

(CONTRATO Wo. CO1.PCCNTR.1584814-2020

Fecha de Inicio: 4 de Junio de 2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

3 40.760.908.708

Fecha de Terminacién: 28 de Febrero de 2021

CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS | NIT: S00958051-7

dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a {a fecha de inicio del contrato, en el formato|
definido por la Subsecretaria de Salud Pdbiica - SDS.

2 Otro Si N*1 vigencia Junio a Agosto de 2020 con
mmmmm&almm radicado 2020ER33782 del 01/07/2020

Adiclon 4 Prorroga 4 Otro 51 modificatorio N*6 vigencia diclembre a

DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. PERIODD DEL INFORME: DICIEMBRE DE 2020
12 Y ESPECH ESENCIALES:En deta PRODLCTOS SNTREGADOR QERERVACIONEY:
L slconiralists deberd cumplr con lag sigulentes actividadas:
6. Realizar las [ e para al de metas del Plan Decenal de Salud Piblica y del Plan de Salud, de rdo con lo enlos
anexos del presente contrato.
OBLIGACION CONTRACTUAL PRODUCTO A ENTREGAR
Desde la Coordinacitn PSPIC se ejecuta, controla y resp por el delas
& iNsumos segin lo Ios
ddm’mm.&mllh Ia revisidn y de la factura,
6.1. utar, P el de los p la % i :
Ejec . ¥ okl ik " 13| base de taiento humano y demas que vienen #n el contrato
¥ RURIRR CO1.PCCNTR. 1584814-2018
R do f mes de -PPPY ries de la misma (Informe de gestion, radicado
de base talento humano y plan operativo cronograma),
La Subred integrada de Senvicios de Salud Centro Oriente ESE cuenta con radicado del Plan Programatico y
Presupuestal de la vigencia Junio a Agosto de 2020 =
Aneam:
1. Radicad vigencia Junio a Agosto de 2020 con radicado ndmero radicado
6.2 Entregar el Anexo No. 7 - plan ¥Pp - PPP, por| O/OB/2020 y radicado 2020ER32385 del 16/06/2020
localidad, en todos los p y en los o mm:oﬂdhm.m g9l § ;m’ ol

.3.&mmymm.umammmmm-

acorde con los lineamientos técnicos
wdm«am;mm;hmmamm

Se cuenta con refacion de participacion en espacios locales articulacion intersectorial de Gobernanza,
actas de redes sociales y comunitarias de espacio Piblico y actas de gestion comuniaria de otros
[procesos.

ntervenciones Colectivas
usando para elio ol Anexo No 7 (Plan Programético y Presupuestal)

espacio y procesocs,

3. Acta de recepcion de Factura mes de dicliembre PSPIC

4. PDF de cormeo electrénico mediants e cual se envia informe de monitoreo y &l respectivo informe
Cualitativa

Bogota. | Anexo: escaner actas de participacién espacios locales
A - desde dreas de Salud Piblica
Anexo.
6.4. Promover &l de de o a dola‘ mmm-mmwmm
¥ 2 PDF de C gov.co de envid i a de
“w“?‘““&“?:h“mw% Ml‘mmmmmum-mwmmuEVMmdmm
|por participacion social de la SDS (matriz en Excel).
3. PDF de Correo gov.co de envid de Informe
mensual de seg dela en el formato por p ip social de la SDS (matriz
en Excel) -
ce los desde dreas ce Salud Pdblica
Anexo:
65. ia de los p en el marco de la implementackin del Plan de| 1 F de Jos espacios y p - ;
Salud Poblica de | _m'hmaw.hw‘&mﬂmﬂ a de metas y talento humana con lideres de

Se cuenta con de

donde se registra distribucidn de los archivos de los

6.6. Archivar y custodiar los documentos soporte de las acciones desarmoiladas, de acuerdo
con las normas de gestidn

devida y p

m

su
para la Distrital de Salud o quien ésta designe.

a 505 de plan de gestion documental

yj1
amuammmmummwmmu&m

3. Actas de seguimiento al plan de gestidn documental pof ada espacio o proceso
4. PDF de envid al correo gov.co del Informe mensual de

| Gestitn Documental y el respectivo Informe.

de los
para of

técnicos,
de los

¥

¥
de calidad, del talento humano, disg

insumos, ayudas didacticas, entre

Se cuenta con solictud de insumos al almacen de la Subred e informe distribuckin de puestos de trabajo.
Anexo:

1. Base de talento humano para el mes

mummbmmmmwm 4. Cronograma de mantenimiento de equipos,
5. [ ¥ matriz de de dreas de trabajo,
8. Oficio de matriz de de dreas de trabajo,
T. Pianilias de progs ¥ de
6.8, Solicitar oportunamente, por escrito y i ak
m:m:mwmmmnw‘nwmmn&m
concepto técnico favorable por parte de la supervision| C 3¢ SOlictan ajustes al contrato PSPIC




umdmcbnumm”mmhl siempre y cuando ésta no impacte el
de las metas ni el pof para la
vigencia, Esta solicitud debera estar de la

Se cuenta con solicitud de reprogramacidn de metas
Anexo.

P
antes do {a facturacién del mes respectiva, mmmswmmwh

1. Oficio de solicitud de reprogramacion de metas para el mes
2 Acta técnico de la 5DS

Secretarfa Distrital de Salud, la cual solo podra ser ej P
ténica mauwum

3, Matriz de Reprogramacidn

SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA,
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
INFORME DE SEGUIMIENTO OBLIGAC JALES - Hugo Cllpaie G
SUBREDES Revisado: Luz Mery Vargas
S esTanE SOS-GSP-FT 074 V.3 [Aprobado por: Maruel Seerz Arcle
Salng fame Of Aol
él.'v!?ﬂlklls'l 9 B COL ! Fecha de lnicio: 4 _de Junio de 2020
VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
s 40.760.900.709 Fecha de Terminacian: 28 de Febrero de 2024
CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE WIT: BO09S9051-T -
OE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E. O DEL INFORME: DICIEMBRE DE 2020
1.2. ACTIVIDADES Y ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En desanoio de la sjecucidn contractual, FROUETOR EMTREIALOR CREERVACIONEN
| slcontratista deberk cumplir con las siguisntes actividades:
6. Realizar ias I i d. el para al de metas del Plan Decenal de Salud Pdblica y del Plan de Salud, de do con lo en los
mdﬂ presente contrato.
8.9. Presentar a la supenvision del contrato, fa solictud de de los

6.10. Manejar los recursos del contrato en una cuenta bancaria exclusiva, hasta la firma de la|
liquidacikén del mismo y presentar bimestralments junto con la factura, una certificacidn que
evidencie ¢l manejo de los recursos, debidamente firmada por el Revisor Fiscal. Los recursos

mm:mmummmmmw@mmm_
Anexo.

¥ afines.

uudmmmwmmumummqumn1,mmmaamn¢an{mm)
para la afs on de las i de acuerdo con la Acta y lista de lidacion de factura en donde se fa entrega de
vigere relacionada, firmada por el revisor fiscal y el rep lega! y la resp
6.11, Generar ] que se genere de los procesos de|Se ingresa la on en los de de acueido @ las acclones realizadas en
mmummn;umuaumwmummm- los Y de
Intervenciones Colectivas, con el fin realizar ala de
yp Ia en los instrumente: blecidos para el] Anexo:
seguimiento al cumplimiento de metas y actividades de los de 4n y contar| 1. POF de comeo de reporte de da | dn 1186 y 7523
con los insumos y para los o de cuentas con las comunidades| 2. Actas de entrega o PDF de correo electronico de entrega de base de datos a SDS.

Se cuenta con relacion de las personas vinculadas al PSPIC de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oviente ESE.

&!zmmdummmmmnmm;mhmmlm

Salud, pars la y de los

mu%mumﬂa&,w?&mumm&umm
¥ de gestidn en salud pdbiica lo cual podrd ser

Anexo;

por los de la Si de Salud Pablica, el equipo de apoyo a la
supenvision o quien haga sus veces mediante 1a revision de os contratos respectivos.

1. Oficio de de factura
2. Hojas de vida con certificaciones faborales del talento humano del PSPIC
3. Solicitud AVAL horas adiciones y respuesta AVAL

8.13. Rmrmmutommuuhnmnmumummm

Se cuenta con relacion de las personas vinculadas al PSPIC de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente ESE.

mmmmamudum mmt-ummwm requisitos y valores de
fa", lo cual serd por la sup pll‘.dlo.h WMM!
Servicios de Salud contratada, de manera wnd P
de Salud Publica, supervision, mmmmmhmmqmmmmm
de los que a contrato suscrito per
las partes.

Se cuenta con soporte de nomina para el mes

Anexo;
1. PDF de la planila del pago mensual o proyeccidn de nomina firmada por el representante legal.

de talento humano, y en adet manera de talento humano| Anexo:
que se como soporte a la de |a factura mensual. 1. Oficio de radicado base de talerito humano inicial y Excel base talento humano inicial
Z Oficio de radicado de factura
3. Base TH mes de diclembre =
6.14. Reconocer al talento humano para la de las inte !
ciividades y #n @l Anexo 7-plan programatico y
o valor de los on el 18.2.1 del Anexo 1

6.15. Disponer de un (1) p para s de los p

Sa cuenta con un Coordinador PSPIC para |a Subred Centro Oriente ESE, la Dva Lida Montenegro Pama

objeto
contrato -PSPIC, cuyo perfil e encuentra definido en el Anexo 6 del presente contrato, quien|

en Salud Pdblica y Epidemiologia con vinculacién de planta en fa Subred.

BAT. Dupm«ﬂmm«mmz&mvmmmuﬂnhmwm
humano necesario para la atencidn de las
Wn&mmmandmwmawmmmu

se maneja una disp interna (del comp

¥|
Anexo: Se cuenta con base del talento humana disponible para el mes y radicado con nimero de radicado

serd el interlocutor vilido entre la Subred y la Subsecretaria de Salud Publica, para los|Anexo: Oficio radicado a la SDS con hoja de vida del PIC con 2020ER2384 del

efectos administrativos, financieros y técnicos de la operacidn del PSPIC y las acciones| 16/06/2020 y radicado 2020ERI2825 del 19/06/2020 y oficio radicado con el cambio de la coordinadora PIC

ig que a la Gestion de la Safud Piblica. diel 28/12/2020 con radicado 2020ER626016

616, Dspaner de un (1) pofesona par I gesten adminstrata y tnanciers del contato Se cusnta con un Ao R e dn y saguimiento.a ia parte financk

con el fin articulackin y el entre fa contrato y el " o |
.y oo iperisiic el ¥ ®! nexo: Oficio radicado a la SDS, hoja de vida del y Contrato con |

coordinador del 16/06/2020 y radicado 2020ER32825 del 19/06/2020
mmawmmmmmmaw de urg y o

Colectivas y acciones de gestidn en salud plblica.

2020ERSS920 0911272020
6.18. Remitir el dia veinte (20} de cada mes o el sigulente dia hibil a la Supervi del|E1 de Vigh en Salud Publica, cuenta con el equipo do de ¥
contrato, el fistado del recurso humanc disponible para atender las contingencias y|se maneja una d interna (del
el cual debe incluir los datos de contacto, de

[Anexo; Se cuenta con base del talento humano disponible para el mes y radicado con ndmero de radicado
2020ER58820 04N 272020
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1584814-2020

SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
INFORME DE SEGUIMIENTO OBLIGACION 5 |Emborado por: Hugo Céspedas Q.
SUBREDES Revisado: Luz Mery Vargas
D BOGATA . SDS-GSP-FT 074 V3 Aprobedo por: Manuel Saenz Ardla

Fecha de Inicio: 4 _de Junio de 2020

Fecha de Terminacion: 28 de Febrero de 2029

CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS | NIT: RO0BS8051-T
DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

los lineamientos técnicos del contrato y demds orentaciones, de conformidad con la

Distrital de Salud, durante los 15 dias
el

PERIODD DEL INFORME: DICIEMERE DE 2020
PRODUCTOS ENTREGADOS OBSERVACIONES
6. Reallzar las e para al de metas del Plan Decenal de Salud Pidblica y del Plan de Salud, de rdo con lo en los
anexos del presente contrato.
6.19. Realizar la ¥ cuando sea al recurso A "
Purnano g ariety ejecita os producioe coniatados con s Subred, mhmma"""‘“l‘_’“""““‘ donde.5e sy s QUL SIpRCiY J8 V. PICKS0

Anexo:
después de la fima del contrato y cuando se realice reinduccidn, pmptmplnm‘_m a la SDS con el plan de ind
proceso, el cual debe incluir ¥ (nombre y
p " 2. Actas de induccion
cargo), y los soportes de
alas desde nivel central. Las actas y listados de asistencla se encuentran
en 5DS
B.20. Asistir a las y que le sean porfa de Salud
Poblica y la supervision, de scusrdo con ks req y eronog Anexo
1. Actas de reunion PSPIC para &l mes
2. Actas de de cada Es; ¥

6.21"Disponer de dreas fisicas con condiciones adecuadas desde el punto de vista sanitario y
de segurdad y salud en el irabajo, para el recurso humano gque planea, ejecuta y monitorea|
fa implementacidn del PSPIC y [as acciones de gestidn de salud pdblica contratadas.

Se cuenta con areas fisicas de trabajo

Anexo.

1. mammnmowmmsuuumhhmmdmmumnmmm
en o cual se dela an ridad y salud en el trabajo.
zmmmnmm

6.22 Cumplir con las yp de ¥ kas normas de seguridad y Anexo:

salud en el trabajo, ord porel de Salud y P Soclal y por el nivel 1. Oficio radicado en la Secretaria Distrital de Salud dei F de guridad y el resp

Distrital, enel de la Pand [+

1% 2. Manual de Bioseguridad

5.3, Cumplr Joh R pabalitatoyrraid | Lﬁuhmmmmmmumwwnmma
anukal, o0 fo afa gestidn y Distrtal de Salud.

Par grupos #étnicos,
mmummmmym

dela

Colectvas y acciones de gestidn en salud pdblica, y garntizar la calidad de los datos ail
consignados

2. Tablero de reporte diario y semanal de las por los de vida con la

“hwmemwhmm jperiodicidad definida por la Secretarta Distrital de Salud.
6.24. Presentar de manera mensual junto con la factura, el Plan Programdético y Presupuestal |
Pppymmmaemaowmmmmuh.mmummmm.m““m"ﬂw'mh’mmm‘“““m

¥ los demas en e Anexo 8. Criterios de F ¥ £
Glosas Anexo: factura de 2020
£.25. gar informe | de de cada una de las obligaciones del contrato
a la supervisidn, durante los tres dias hibiles siguientes a ia radicacién de la factura, que dé =
mwwammmummmmmmh&uﬂwmum con firma de hegal

P g en el formato establecido por la Secretaria Distrital de

6.26. los de de acuerdo con la periodicidad | Anexo:
establecida en el Anexo 8 Lineamientos Técnicos del Plan de Salud Pdblica de intervenciones| 1. PDF de comeo de reporte de proy de ] de reporte de proyectos de

[ Imversidn 1186 y 7523
2. Actas de entrega o PDF de comeo electrénico de entrega de base de datos a 505,

6.27. mmammmmmn mmmmm Ia informacidn
que o requiera para dar del Concejo,
solicitudes de entes de control,

Los Tusron en SOS, estos documentos fueron verfficados en el sistema
|de gestion de la informacion ORFED, se verifica acta de radicacion de las sanciones a SDS.

o con ka

¥ técnicas

Anexo. wmwm«wmmmmmnmumuumnn
cuenta con 658 p ¥ a (no aplica para el mes)

628, Realizar el

técnico, ¥ que permita atender los
ded contrato, para llevar a cabo ef seguimiento integral del

Anexo: Acta de cada espacio o proceso del

6.29. Realizar y remitic

Anexo: Informes y radicados de entrega de acuerdo a lo establecido en lo lineamientos PSFIC por cada
espacio y proceso

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL SUBRED

Hombre y Apellidos Representante Legal
Subred

0 SN

LILIANA MERIZALDE
Gerente (E)
Subred de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E

Elaboro: Dra Yulieth Avita Bohorquez - Directora Gestidn Integral del Riesgo
Revist: Dra Lorenza Becerra Camargo - Directora Gestién Integral del Riesgo

L._}:,

—
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|DEPENDENCIA: Sede administartiva Sakud Publica
CLZ2ISUREBASE

SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
INFORME DE SEGUIMIENTO OBUIGACIONES CONTRACTUALES | Elaborada por: Hugo Céspedes G.

COMTRATO Nao. CO1.PCCNTR.1584814-2020

: Luz Mery Vargas
va | Aprobado por: Manuel Saenz Ardila

Fecha de inicio: 4 de Junio de 2020

mm,mtﬁm

CO1 PCCNTR. 1584814-2019

~PPPy

ANEXD: de la misma (informe de gestion,
udmuumehmmmmyphnowmamm]

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
b ) Fecha de Terminaciér: 31 de Octubre de 2020
CONTRATISTA: BUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS | MIT: S00958051-7
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. {PERIODO DEL INFORME: SEPTIEMBRE DE 2020
1.2. ACTIVIDADES Y ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En del 5 PROCUCTON EXTREGADGS COIERVACIONES
ol deberd con
8. Reallzar las | k L] para al de metas del Plan Decenal de Salud Pibiica y del Plan Territorial de Saiud, de acuerdo con io establecido en los
muﬂpmmm
OBLIGACION CONTRACTUAL PRODUCTO A ENTREGAR
n-mum«mvsnc-.mm; de d por el de las
segun lo en
ddm:bymm&uulm a revisidn y de la factura,
6.1, Ejecutar, ¥ resp por el de los p las = X
i & aumes segun lo o base de talento humano y dema: i que viensn on el contrato

6.2, Entregar ol Anexo No. 7 - plan prog ¥ presug »PPP. por,
en todos i

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Orlente ESE cuenta con radicado del Plan Programatico y
wuuwm.wam

| de vigencia Junio a Agosto de 2020 con radicado ndmera radicado

¥ enlos de vida
nmmMMcmts)mmswm-ummmmmm en el formato
definido por la Subsecretaria de Salud Publica - 505,

2020ER31904 del 10/0672020 y radicado 2020ERI2285 del 160672020

2 Otro Si N*1 vigencia Junio a Agosto de 2020 con

mmnmmmiwm radicado 2020ER33782 del 01/07/2020
Adicion 1 Promoga 1 Otro Si modificatorio N*2 vigencia Agosto a

Octubre de 2020 con radicado ndmero radicado2020ER4 1908 del 240872020

63 Ejecutar en las locahdades, el Plan de Salud Pibica de intervenciones Colectivas -

Se cuenta con relacidn de participacion en espacios locales articutacidn intersectorial de Gobermnanza,

m,usmmm-m-hmmh&mmnm
ndll 3 con grupos,

-mmwummwmymwrhwwm&lmu
Bogotd.

de redes sociales y comuniarias de espacio Piblico y  actas de gestion comunitaria de ofros.
procescs.

Anexo: escaner actas de participaciin espacios locales

Articutacidn con veedores desde diferentes dreas de Salud Pablica

usando para ello ¢l Anexo No 7 (Plan Programatico y Presupuestal)

Anexo.
6.4. Promover el de de veeduria para la o “m;gdm—Memwmmm — . s
dolPhndo Pn:hd. to de la dom.l ¥ "”"‘Mmahmummta dela en el formato
v v por panticipacion secial do la SDS (matriz en Excel),
a.PDFd.C:.-H pial. gov co de emid mensual de Informe
de seg dela en el formato establecido per participaciin soclal de la SDS (matriz
en Excel)
de los p deade dreas de Salud Publica
Anes:
65. s on de los #n el marco de la implementacidn del Plan de| 1- ¥ de jos yp .
Salud Publica de Intervenciones Colectvas ~ PSPIC y las acciones de apoyo a la GSP,| 2 Actas de reunidn de seg n da mtaa ¥ Giento Pderes 00

#8DACIo ¥ Procesos,

3. Acta de recepcion de Factura mes de septiembre PSPIC

4, PDF de comme slectrénico mediante el cual se envia informe de monitoreo ¥ el respectivo informe
| Cuaitativo

| 5o cuenta con

de gestidn de los archivos de los

deviday

donde se regisira

A

soporte de las de ac
vigentes, g
permanente, mus.cmnwmsamoqummm

1. Oficio radicado a 505 de plan de gestion documental

2 Oficio de aprobacidn del plan de ja gestién documental por Secretaria Disirtal de Salud

3. Actas de seguimiento al plan de gestidn documental por cada espacio o proceso

4. PDF de envid al comeo slectronico gov.co del Informe mensual de
Gestion Documental y ¢l respectihva informe.

BT Dﬂpumrdlm:m P Y p de los técnicos,
y de q para ol ¥ F de los
con de calidad, del talento humane, disponibilidad

mmm P

insumos, ayudas didicticas, entre|
L

Se cuenta con solicfud de insumos al aimacen de ta Subred e informe distribucisn de puestos de trabajo,
Anexny:

1. Base de talento humano para ef mes
2. Contratos de Vehiculcs,

8. Dx y matiiz de de dreas de trabajo,
8. Oficio racicacion de matriz de distribucion de dreas de trabajo,
7. Planilas de y do

5.8, Bolitar por escrito y justificado a la en caso de requerirse,
mdmammdolm mmuhwmwmuhm
Integrada de Servicios de Salud, previa concepto thnico favorable por parte de la

el contrato.

mnmmumm

‘—-
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SUBSECRETARLA SALUD PUBLICA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
INFORME DE SEGUIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

[Elaborado por- Hugo Céspedes G
Revsado Luz Mery Varges
Aprobiada por. Manuel Ssenz Ardia

DEPENDENCIA: Sede administartiva Salud Poblica
CL2Z2SURBA S8

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1584814-2020

Fecha de Inicio; 4 de Junio de 2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

$23.731.687.959 Fecha da Termnacin: 31 de Octubre de 2020

CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS |NIT: 9009580517
DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

del presente contrato.

PERIODO DEL INFORME: SEPTIEMBRE DE 2020
1.2 ACTIVIDADES ¥ ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En desarrollo de la ejecucion PRODUCTOS ENTREQADOS OBSERVACIONES
contractual, el contralisla deberd cumplir con la iguientes actividades:
€. Realizar las i { [ i ividades o i para ibuir al de metas del Plan Decenal de Salud Publica y del Plan ial de Sakud, de rd lo ido en los Lnexcs

59, P:mrural.lmmnondamm Ia sclicitud de reprogramacién de los productos cuya
| Wn se vea af por mmmuermmmmmpmel
cutnptrruerlodelusmem les, ni el p pot,,* para la vigencia.
Esta sclicitud deberd estar da de la ctva ¥ P anles de la
facturacidn del mes respectivo, d«lamdnoonel ido por la

Distrital de Salud, la cual solo podrd ser eoj da con la i P

concepto técnico favorable por parte de |a supenvision del contrato

Se cuenta con solicitud de reprogramacién de metas

Anexo;

1. Oficio de sclicitud de reprogramacién de metss pars el mes
2. Acta conceplo lécnico de la SDS

3. Matriz de Reprogramacitn

5.10. Manejar los recursos del contralo en una cuenta bancaria exclusiva, hasta la frma de la
hquidaciin del msmo ¥ presentar bimestralmente junto con |3 factura, una certificacin que
evidencie ¢l manejo de los recursos, debidamente firmada por el Revisor Fiscal, Los recursos alli

Cuenta unica 8 nombre de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE.

Anexo;

del-luludwbinyﬂmmolodelnammpmdesmmadewmm
Colectivas, melhtllﬁﬂWlhﬂMd‘Mﬂ actividades y productos
idos pas ¢ vegui
wmphmmdememy delos de i ¥ contar con los insumos y
ewdenunspualoipmmdetendubndeamﬂsmhwnmdndnvnm

diferentes proyectos de inversion

Anexo.
1. PDF de coreo electronico de reporte de p de 1186 y 7523
zm;mﬁmomumeommmmammmum

dopmdwmmhmmdmpule{plgodemmmym que se 1. Oficio de de la cuenta dnica (primer mes)
para la ef ién de las i de acuerdo con la normatividad vigente|2, Acta y lista de chequeo para validacidn de factura en donde se evidencia la entrega de certificacién frmada
relacionada. por ¢l revisor fiscal y el rep legal yla
: ; " " " & 4
6.11. Generar evidencias y i que e de los pr de Gestb Seingresala enlos de acuerdo o las enlos

612 cmucmelwerlahnlmm:mhi idéneo exigido por la Slumnllmnldes;hd
para la ¥ o de los o d con lo

esnpd.uduendm:ohlos m.m?mmm«smmaw«um
Colectivas y acciones de gestion en salud piblica lo cual podrh ser por los pi i

de 1a Subsecretaria de Salud Publica, ¢l equipo de apoyo a la supenvisién o guien haga sus veces
medsante la revision de los contratos respectives.

2. Hojas de vida con h
3. Smﬁv&hunmwﬂnmh\fﬂ..

Se cuenta lacitn de las inculadas al PSPIC de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
OnemESE

i Anexo:
1. Oficio de radicad mlamamudeup&mm

6.13. Reportar dentro de los 10 dias habies siguientes al inicio del contralo | base de datos de
talenio humano. y en adelante, de manera mensual, las novedades de talento humano que se
P ., Como soporte a la rad an de la factura mensual.

Oriente ESE

Anexo.

1. Oficio de radicado base de talento humana inicial y Excel base talento humano inicial
2, Oficio de radicade de factura mes de septiembre

3. Base TH mes de septiembre

Se cuenta con relacidn de las personas vincuiadas al PSPIC de la Subred Integrada de Senvicios de Sakud Centro

G!-‘Rwamwnllmmnh\mm para la realizacién de las i
dos ¥ cnalm::i?-phnwogumiwuvwmﬂ
umummm;mmmenamuaztwaum|mm

sector, tabla No 1 * talento humano por perfil, nqu.lhﬂuyvdaudeut«m lo cual serd
venficado por la supervision, para ello, la Subred | de de Salud
mnn«nmmmaamwhwmud&SMMa supervisidn, un

Se cuenta con soporle de nomina para ¢l mes

Anern:
1. PDF de la planila del pago mensual o proyeccién de ndmina firmada por ¢l representants legal.

objeto del
contrato -PSPIC, mwﬁuemﬁnummahmumlwn«umm quien serd|
¢l interlocutor vabdo entre la Subred y la Subsecretaria de Salud Publica, puulu--f-cim
admanistratives, financieros y técnicos de la operacién del PSPIC y las acch

profesional especiakzada en Salud Publica y Epidemiclogia con vinculacién de plants en la Subred.
Amm:or:hum.usohmwammwmmm«nnmmsumuw

a la Gestidn de la Salud Pubbca

¥ tadicado 2020ER32825 del 19/06/2020

archevo en medio mag que drd, hoja de vida fiada de los soportes que
1a TRy " ¥ contrato suscrito por las partes.
6.15. Drsponer de un (1) p pars cnar la de 108 p Se cuenta con un Coordinador PSPIC para la Subred Centro Orienta ESE, la Dra Lida Montenegro Pama

616 Disponer de un (1) profesional para |a gestén adminstratva y financiera del contralo, con el
fn de garantizar la articulacidn y ¢l apoyo eniie la supenvision del contralo y el profesional
coordinador del PSPIC,

Se cuenta conun

| de apoyo ala ion ¥ seguimiento a la parta

del 16/06/2020 y racicado 2020ERI2825 del 180672020

Anexo: Oficio radicado a la SOS, hoja de vida del profesional financiero y Contrato con radicado 2020ER32384

5.17. Disponer de manera efectiva las 24 horas y los siele (7) dias a 1a semana del

ammmmmwm.w-aﬂAM“ quipo de urp ¥

humano necesano para la atencién de las acciones relacionadas con contingencias |
emergencias en Salud Publica en el marco del proceso de Viglancia en Sakud Publica.

it interna (del P nte)

2020ER43541 09092020

[Anexo: Se cuenta con base del talento humano disponible para ¢l mes y racicado con nimero de radicado

618 RemuHdhmst?ﬂ)dﬂummﬂoelm«lamhﬂﬂthwwmm
el listado del recurso humano dispondle para atender las

Ewammmmmmdm de dasy

¥
mencionadas anteriormerte, el cual debe incluir los datos de contacto, delmdonmalkmos
Lineamsientos Técrecos del Plan de Salud Publica de Col ¥

! ibikdad interna (del P )

gestidn en salud plblica

con base del lalento h

Se cuenta para el mes ¥
ZDQOEN-JN'I 09092020
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION C

AL CAL DA MAYOR
m-owm uc

BREDES
SD5-GSP-FT 074

DEPENDENCIA: Sede administartiva Salud Publica
CL22SURBA S8

SUBSECRETARLA SALUD PUBLICA

INFORME DE SEGUIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CONTRATO No. CO1.PCONTR.1584814-2020

M
ONTROL DOCUMENTAL E ada por: Hugo i a
Revsado Luz Mery Viargas

Vi Aprobado por: Manuel Ssenz Ardila

Fecha de Inicio 4 de Junio de 2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATC:

$23.731687.959 Fecha de Terminacin: 31 da ctubra de 2020

CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

NIT; S00950051.7

¥
que orienta y ejecuta los productos contratados con la Subred, mhlvhumudumln-
neamientos técnicos del contrato y demds orh h de idad con la

Se cuenta con plan de b
transversal.

wigente, remitiendo a la Secretaria Distrital de Salud, durante los 15 dias después de la frma del
contrato y cuando se realice reinduccion, el plan propuesto para este proceso, ¢ cual debe incluir

Anexo:
1. Oficio rackcado a la SD5 con el plan de induccion

PERIODO DEL INFORME: SEPTIEMBRE DE 2020
1.2. ACTIVIDADES Y ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En desarrollo de La ejecucion PRODUCTON ENTREQADGS, OBSERVACIONES
contractual, ¢l contratista deberd cumplir con las siguientes actividades:
6. Realizar las i i i ividades e para ibuir al de metas del Plan Decenal de Salud Piblica y del Plan da Sakud, de rdo con lo establecid los tnexcs
del presente contrato.
6.19. Realizar la i cuando sea al recurso hy fonde s espacifican los cbjetivos de cada espacio de vida y procesn

la dologla, el g y los resp fnombre y carga). y posteriormente los ;. <
|soportes de realizacion 2. Actas de induccion
ia alas desde nivel central. Las aclas y kstados de asistencia s encuentran en
S05
620 Asistr a las ¥ que le sean das por la Sub ria de Salud|
Pubbca y la supervision, de acuerdo con los ¥ Blecid Anexo
1. Actas de reunion PSPIC para ¢l mes
2. Actas de reuniones de cada Espacios y p

6.21. Drsponer de Areas fisicas con condiclones adecuadas desde ¢ punto de vista sanstario y de|
seguridad y salud en el trabajo, para el recurso humano que planea, ejecuta y monitorea la
implementacién del PSPIC y las acch de gestidn de salud pabd

Se cuenta con areas fisicas de trabajo

Anexo.
1. otuedeuuado-s:a:m.muas-mwammmamum-awabanmd
cual se relaci dela o y sakud en el rabajo.

2. Informe de Distribucién de Areas Fisicas

P Yy P
propagacsén e impacto por la pandemia COVID-19.

i L Anexo;

§ 22 Cumpl con las medidas y prolocolos de bioseguridad y las normas de seguridad y salud en L widad v ol o
e trabaja, of Mi o de Sahud y P ion Social y o nivel D . lom:arommummammawmma ¥ P

¥ las blecidas en el marco de la Pandemia por Corenavirus — COVID-19, y 9 " " e widad

3. Actas seg con elp de

623 Cumpir los i b Mﬂliwlmdmaly .
R > ¥ 5 . ) . 1.Copiadela o P &n drive, de zonas de cuidado especial, acorde a activacién
distrital, en lo referente a la gestidn y por grupos #tnicos, dalaSaaelnLlMﬂdeSl

dich il l . en ¢l marco de respuesta y control de la

2. Tobletoduepwéluyumuuldalﬁm‘-——
definida por la Secretaria Distrital de Salud.

por los espacios de vida con la periodicidad

6 24. Presentar de manera mensual junto con la factura, el Plan Proge

los.

product

:
PPP y ¢l informe de gestidn de viglancia en salud publica, para cada uno de
contratados y los demas documentos enunciados en el Anexo 9. Criterios de

i

de la factura regular segun las actividades realizadas curante el mes

Glosas.

Anexo: Radicado factura iembre de 2020

6.25. Entregar informe mensual de cumplimiento de cada una de las obligaciones del contralo a la
| supenvsion, durante los tres dias habies siguentes a la radcacidn de la factura, que dé cuenta
del cumplmiento de cada una de las obligaciones del mismo, junto con toda la informacidn y los|
soportes digitakzados, en el formato establecido por la Secretarla Drstrital de Salud,

Escaner del informe de las obligaciones contractuales con firma de representante legal

5.26. kzados los de i de acuerdo con la periodicidad)
establecida en ¢l Anexo & Lineamientos Técnicos del Plan de Salud Publica de Intervenciones|
Colectivas y acciones de gestidn en salud pibbca, y garantizar la calidad de los datos all
consignadas

Anexo:

1. POF de commeo electrdnico de reporte de p
inversidn 1186 y 7323

2. Actas de entrega o POF de correo electrdnico de entrega de base de dalos a 5D5.

de L de

de reporte de proy

627 Remdtir a la Subsecretaria de Salud Publca, dentra del términ solictado, Ia informacion
que se requera para dar a de!(;mc.qo
solicitudes de entes de control, " judiciales o

con la

Los procesos sancionalorios fueron radicados en SDS, estos fueron
gestion de la informacion ORFED, se verifica acta de radicacion de las sanciones a SDS.

on el sistema de

¥ ucn-us,"

Anexo: mwmwmuwmm:m«m Para ¢l mes de septiembre se
cuenta con 553 y

628 Realizar of
i dela

ﬂm que permita atender los)
pervision del contrato, paulevluuboellwmﬂwdoelnnmo

(Anexo: Acta de cada espacio o proceso del alistamiento técnico, administraliv y financiero

629 Realizas y remitir informes y respuestas requenidas.

Anexo: Informes y radicados de entrega de acuerdo a lo establecido en lo ineamientos PSPIC por cada espacio
¥ proceso

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL SUBRED

00 cand Un/~

CLAUDIA LUCIA ARDILI TORRES
Gerente

\,

d Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.5.E

Elaboro: Dra Lida Esp M Parta - Coord Salud Publica




SAUBSECRETARIA SALUD PUBLICA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMEMTAL
NFORME DE SEGUIMENTO DOLIGACIONES CONTRACTUALES | ERbxrada por: Hugo Cespadas .

A1 CALDLL paVERE SUBREDES Raviaars: Lt Mery Verges
08 BOGITA B SDE-GERFT 074V A Apeitmads por. Mumvel Seenz Ardin
R e
| GEPENDENCIA: Seds dministariiva Saiud Pibcs CORTRATO No. COLPCONTR 13843142020
CL 22 SUR BA 53 Forha e buckor_4_ide Jurwo e 2070
VALGR TOTAL DEL CONTRATO:
5 561567 641 P e v -

CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIDS | MY S00Rie0S1.T
DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE

PERCDO DEL INFORME: GCTUBAE DE 2070
1.2 ACTMVIDADES ¥ ESPECIFICACIONES ESENCIALES En desamols us 13 sjecucién contraciual, of FRODUCTOS ENTREGADOS CESERVACIONES
oy, debard con las acthvidades:
. Rasttzar e inter o ® para al P de motas dal Plan Decenal de Satud Pablics y del Plan Territonal de Salud, de acuerndo con o estabilecido o los anexos
del preserte comtiata
OBLIGACION CONTRACTUAL PROOUCTO A ENTREGAR
Molam%ﬁweﬁmmmr pomia di por ol e by
sagin lo ey Jom | baritung el
mmrmm&mm fa cityn, Mevimion dala factum, base dr
81, Ejetutar, confrolay y responder directaments por o desarolia de ks producios, las e
[irtarvencionss, procedimmntos, actvdades e insumos sagon io a8l gmm:mﬁmmmmmwwx cohtrats
Contialo ¥ sus aneeos

AMEXCY Radicada focturacion mes de Octubee - FPP y soportes de Ja misma (Informe de gestion, mdicado o
s talento hamang y plon opersiveg Cronagramas).

La Sebred integrada de Senicos de Salud Centro Orkente ESE cuenta con radicads del Plan Programatico ¥
Presipuestal de s vigench Juniu a Agosio de 2020

ritreg Anewm i Anexo
.5 bramer el B, £ P =Y = PP, Py Rads wudmbanmm@ammuemmnmo
& toddos lom y en o3 0 o3 de vida 20C0ERI 1904 del 10DE2020 ¥
mmdlImckw(&;a!uhahlnushuhnmnhmhtmhlcbdﬁmm an el fermgto 2 Ratice do P P iH‘il fa Junio 8 Agonta o 2025 con rdicatol
porle e G Eyl 1 del 258 ¥ radicado ZO20ERAITEL del 017000
AR de Adicion 1 Promroga + Cto 51 modificatono N2 wgencis Agosto »

Ot g 2020 con ricae nimen Adicaco20I0ERA 1908 del 24082000

5.3 Ejecutar en fas iocalcedes, o) Plan de Saiud Pubiica de imenvenciones Colectiag - PSPIC] Se cuanta con refacitn de partitipacidn en i o0
ylmmmmnmammd«h&wwmmwm mmmmmvmunmhmml‘ms mnmmﬂnmd-mm
soch!, apoya con Qrupos. oy redes socinles ¥ comuniars, organiamos no
gubemamentaies o ob base comunarta, acoe con ks lneamientos thenicos definidos por el
g de Salud y F $n Sochl y Distrital de Salud de Bogotd, Aneesd escaner BCies de partopacin espacios locales
con desda dife. Arsan e Saturt Pubica
Anew:
B4 Promover of oesamollo de procesos de ok para la % dem!amommohwmnmmnmdum
{mccionas del Plan oe Salsd Publica de Intervenciones Colectivas, - PSFIC y demds acciones, | 2. FDF de Cotren ov.co de ervid mensual a feferente oe
{slaborando #f procedimientn y of documento de 1a rendicién de coentas particpacin socil de fa 505 ¢ Infarme i ge daia en o tormato F)
wamm«ﬁm{«mmmu
4. POF de Carneo v €0 00 Bavkd msnsual Ge infamn mensl

mwuummmnmwmmu«m-mmmmumpmmunm-u

e ki desde drons de Sahel Fibica
Arxa,
IR ] de ion prod en el marco do la implementacion del Phan de| * F ek L
wmpumh“m%m‘_psm,mmaw,“w‘ma.msamwmmml:umplmoemmywnmwnhmmnummmmhmcl
gara edla el Anaxo Mo T (Pran Programitico y Presupoestat) espacio y

procesas,
3. Acta de recencion o Fuctura mes de octubre PSPIC
4. PDF de mone0 electitnics medmnte of cual se envia nforiee te Monkoree y of mapscova intorme Cualfzive

50 suents con procedinents de Goslon documental donds o registry distribuciin de o8 archivon de kag
dierentes aspackes de vica y prociacs lansversdles

66 nlmwyumnaldu:nmommdsmmm e actedo con (A,

s normas da pestdn dotumentsl wigentes, o ¥| 1. Ofico radicada & 505 de plan da geston documental
, pora la mm&mowmmm 2. Ofcio de eprobacidn del plan de 18 gestion documental por Secretarts Distrial de Saiud
ammmnmmmpbnawmﬂmmmmﬁum
4. PDF de ervid al cocren paal gov co ded Informe mansun: de
mmmlyelm&mwwu J

Se cuenta con solcud de Fisumes of almacen de [a Bubred » informe Jetabuckn de puesios de tateje

Anan
87 Daponer de maners ¥ da oa m ek,
ennidgos v de inin ridos para ol ¥ i de Yoo p 1. Base de teieatn bumandg par o mes
contrandas, con Bt de calkbe, munumuummummwmlwwmmwmn .
da cimpuie, papolerk insumaos, ayudas didhclcas, antre ofros, uammmwummm
anmbmmmmmlw 4. T g # e pquipis.
8. [» ymd& de dteas ce trabajo,
amm«muwmmmuomdmup
F. Plamvitas da prog ¥ ae

64 Solictar oportunamente, por escrio y fustficada & la superisidn, en cass U0 raquerTse,
Modicaciones @ ios anexts del contrato, 108 cuales sa implementantn poc padte de  Sudmed

) eontrato P
Imagrada 06 Gonicios de Sahug, PEVID CONCEpto tcnics favosable por parta de i supendsion] 0 50 SR AR ¥ e
det contratn
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SUBREDES
SOS-GSPFTOT4

- s TS AR AT
& iAo

CL 22 SUR A §8

"3 SUBSECRETARA SALUD PUBLICA
i SISTEWA INTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
h -' PIFORVE DE SEGUIMENTO CBLIGACONES CONTRACTUALES |E10arada por Mugo Cispedes G

int'l’.unl NCIA: Sede sdministartive Safud Publics |CONTRATO No. COYLPCONTRISELINA-2020

Revaads Luz Mery Vargans

v Aprobadc por Manuel Saenz Nols

[Fecha de Incio 4 ge Juma de 2000

VALOR TOTAL DELCONTRATO.
(VALOR TOTAL DEL CONTRATO: |. 26 561 567 641

Fecha de Termnacin 30 de Noviertwe de 2000

CONTRATISTA: SUBHED INTEGRADA DE SERVICIOS | NIT: S00955081.T

concepto tbcnco favorabie por parte de L supenvsdn del contraty

3. Matriz e Reprogramacién

OE SALUD CENTRO ORIENTEESE |PERICDO DEL INFORME: OCTUBRE DE 3020
1.2 ACTIVIDADES ¥ ESPECIF LALES E) as PRODUCTOS ENTREGADOS OBSERVACIONES

| contractual, el contratists deberd cumpils con las siguientes sctividades:

© Realizar las - para sl de metas del Plan D il de Salud Publica y del Plan de Salud, de doconlo en los
anexos del presents contrato.

60 Prevertar a la supenvindn del cortrato, b scketud de 7 de s se st & da i

cuys spcucdn se ves dectada por stuaciones fortutas tempre y cuando ésta no mmpacte o

Cumpiments de s metas L reel - wmmmhmwum

Evty sobctus deberd ontar fadade a e 1

factracdn del mes respectve, Ge acuerda con el cranog pot a5 ;mu“"'m‘“ o

Datrtal ce Sakd. la cusl 3ok podr ser con la coecepi Weria de

810 m-mmmwm»mmm“nmmhmuh
del mamo y p #rtn con la factra una centfcacidn que
evdence of mane de ioa recursos, Sebidamaente fimada por el Revsor Fucal Los

(Cuenta ureca @ nombos de la Subred Integrads de Sericxs de Salud Centro Onente ESE

AN Cepostados $0I0 pOdnin Ser AZados para el $ago Ce koy bienes y Lendciol que se

1. Cfcic ce L cuentau mes)

L parala sidn de b de acuerda con la normatvidad |2, Acts y beta de chequeo par de facty donde se I ertrega de centf, f
wgeris felatonada por el mcaly egaiyla
4 11 Genemar s nfe 4n que se genere de los de|Se ng L= salemas de atuerdo 8 las accones reaizacas en
Gemuumm,ond«mu.ummsuumummm-h @
. con el 9 alaep de matas, ¥
. Bmeriy la en los para eifA
¢ » de metas y de les proy de Fvenidn y cortar conl 1. POF de L de reporte de de MBSy 7523
i3 FRumos para ey de c-nmmumnmmyzmamomum-mﬂumpumuom.m
alews

§12 Cmmoﬂtﬂummwodleﬂpwhmlmﬁﬁ
Salud parala de s p con
htmmoonummnoo Lumtmwmammu
Irtervencones Cowctvas y acciones de gestdn en salud pibica o cual podrd set verfcadol
por fos prof de b 5 de Salud Pubkca, ol egupo de apoyo & la Bpenmidnl
0 gueen haga Sus veces s oy

&l PSPIC de s Subred Infegrada de Seraccs de Salud
Certro Onerte ESE

Arero

11. Ofcic e radicado de factura mes e oCtubre

2. Hogs de v borales [ SPIC
3. Solcrud AVAL roras adcones y respuests AVAL

8 13 Reportar dentro e los 10 diss hibdes siguertes ol ncio del contralo la base de datos de|
taierts humano, y en sdelante. de manera memsanl bas novedades Ce Wilento humana Gue e

s ™
|Centra Onerte ESE.

3l PSPIC ce la Subred 5

Arexs

preserten, comg scporieala e la factos mansual 1. Ofc Se radicado base do talentd humang el y Excel base talents humano mcal
2. Ofcs de radicado de Tactora met de ochubre
3. Base THmes ce octubre
6 14 Heconocer al Inents homano para de las
¥ productoy ¥ Sescrios en el Anens 7-
¢ vaior de los ‘zw-:mtmmw Se cusrta con soporte de nomna pare ¢l mes.
secior tabis No 1 talento h Bol peti, ¥ vaiares e rely . ko cual verd
verfoado por  spermdn para oo, I Scbied irteg & de Salud de [Aness
maners meniusl pondra 8 de la 5 de Salud Pibica, supermadn, un 1. POF de la planda del page S ferrada por ot gl
At on Mads mag g hop de wa de ko sop que
s esp . .mtmwubm
6 15 Daponer de un (1) prof para cén de 108 p del hmmmmmwmlcmhsmsmmhmsﬁ Is Dra Liza Montenegro Parra

con de plants enia Subred

contrato PSPIC, cuyo pedil e encuertrs defnido en tt Mt-o 8 del mm contrata, queen|
serd el riedocutsr vikdo ertre la Subred y s Subsecretaria de Salud Pubica para los efectos)
asmratatvos, franceros y lorucos ce a operacién del PSPIC y las accones sugnades gue|
contribuyen a ia Gesbon de la Salud Pisica

Anews Ofcio radcado o la SDS con hoja de wis del coorsnador PIC con radeads J020ERI2184 de!
TOOE2020 y radcado 2020ERIZE2S del 10042020

& 18 Daporar de un (1) profercnal para b gestdn adminntatva y fnancera del contrato. con|
@i fn de garartoer s artcuiacdn y ol apoyo ertre L sipenmdn del contrato y ol prolescnall
coordnador del PSPIC

Se cuert, deapeyoala yaeg alaparte lrancera

(Arexs: Ofcio radcado a la 505, hog e wda del prof ¥ radcado 2020ERI2IN

del 16042020 y radcado 2020ERITETS del 16082020

Elcomponerts Ce Viglenca on Saud Pubica cuents con el equpo de urg ¥ v Lo

17 Dmponer de manars efectva s 24 horss y los sate (7) clas & W semana del
tuTana necelae paa a aercdn de b Koones relaconada Con CoMnGencas |
emergencus en Saksd Pubics en ol manco del proceso de Vigiancas en Salud Pubica

4 una dap et | P ]

Arevo Se o, humang
2020ERS034 161102020

Dara ¢l Mes y rad<ado CoN MUmeTD de radcaco

4 18 Hemts o) cia verts [20) de cada mes o ¢l uiguents dia hibd a L Supenmadn eﬂmiﬂmmﬁ unt-l msn.ul'.ahu

i de Urgencas y emerg se

el amado del recunso humano dapondle para Mender L
mencongdan srtenommente of Cudl dete nclur loy datos de contxcto, 60 acverda :mallrcm
8 Loeamanics Técros del Pan de Saud Pubica de Infenencones Colectvan y acccres de

P d rtema ( ' a8

para el mes y 133CA30 CON NS de Inds a0

ge N 38k pUbica




SUBBECRETARLA SALUD PUBLICA
SHSTEMA INTEGRAOD DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL |
INFORME DE BEGUIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES < M:;fv G
wisado L 'arpes
LA A AT O SUBREDES
BT D EDG-GSEET 074V Acrotiedo por: Manusd Saene Anfin
S
DEFENDENCIA: Sace adminialarfiva Hated Pilieg CONTRATO Mo, LN PCONTRAS8S514.2070
CL22 SUR 3A S8 T e T —— Fisctn iw Fvcko, 4 ds Jures de 2020
VALGR TOTAL DEL EONTRATO, E
RaTo: $ V5,051 567 641

NIT: BORRE0ST.T

Fecrm de Terminacion: 10 de Heovembre de 200

PERIODO GEL NFORME: DCTUBRE DE 2000
ESEMCIALES: € desarvcllo e La ejecucién contractua, of PRODUCTOR ENTREOADGS CBAEMYACIONES
- oLls _J ey
) o ol P ribuir al can o estabh €t los anexos

P de meta dni Plon Deconal de Salud Puiblica y del Plan Termitort A Safud, de
Sl presents contrto.

£10 Rmummm_mmmymmumwm.um

Pitica y i suparmitn, de acuerds con foa ¥

humanc que oriefita y ejecuta iy Productos conraracos con ta Subrod, 80 10 relcienads con o roent o plan e USHONNE MR o AR ENCk Hp VEX Y Bicean
bn!mmmmmmwmmvmm,ummmmu i
igents, o ix Secretada Distrial do Salud, durants los 16 dias i & A

uummm;muwhmm.dwmwwpm.ﬁ, Oﬁuslad jo a2 BDS con of plan g Induecion

sual debe nchr gis, et y los rewp 1 ,clrguj,,a'm

poslertments s sopormes de mallrarin s de induccion
Asttencis a s reuniomes comocadas desde nhael central Lax actas y latadcs de asslenca 3o encusatran en
508

620 Antir 3 123 feuniones y espacion que ke searn por la 5 do Salud,

Ansiry
1. Actos da teumion PSPIC para o] mes
2 Actas do L e cxla Esp ¥

821.0'mmdemmblunmmﬂamlmmumm de vieta sanitario y
a-mumymwmum;nnnummmmm specuta y moniores
impiementaciin del PSPIC y les accioney de gestidn de safud pobiica contratacis.

Sa cuenta con areas Naicas de tabai

B
1.mmmamammmmsnmmummdwmummmmmo.mm
cunl e el ol cump: de fa athactad guicad y salud en e tratmjg.

2 Indorme ge Destribucion da Arees Feicas :

% propagecdn e mpactn por L pandemis COVID- 19,

Al

E?2.Cmapﬂrmnwmuymdpwm‘mmm&wumynlw A = .
en #l trabaio, ordenadas por ef Minateno ¢e Salud y Pictecciin Soctl y por of el Oistral, "m“'l““”'“"'.w‘“"'m““"s"'“““ Sl i
neiifyenda fas estableckias sn o marca e fs Pandamts por Corcnminia — COVIG-8, R & &
6 23, Cumplr e cosy idat ot of nvet Nacion ¥ . "

i 1. Copia de 1a info rargada p on drive, da tomas de reaperiurs SCONOMICa, FCOIE
dutrital, en b a Ja gastion y POV Grupos LRI, | sethacion de b9 Secrataria Ditrital ga Saiud,
cordicionss especmies, vulratabEKLad ¢ demas ap | N &1 (RAGH rh Fesp ¥ ool gy .

Z Tabiero de reporte diarl ¢ semenal de las acciones desarrotizdas por kos pspackos de wda con Ja

definidu por ka Secretaria Distrial ¢o Saud.

B4 -’mmmnmm;mmllmmbﬁn.uhnhwmrﬂﬂwymwmv

FFP y of informe de gestion e vigilancia en satug publica, para coa uno de ko pioducios
¥ lon demds Wo0s on &

tiosas

Fadicado de & fclors tequtar soy0n 18s actvidades realizades durante of mes

Araen: Andicads fscture octube de 2020

B2 Emmmml&wmmmwummMMI
fa mupendniin, durnie ioy fros diss nibiles siguientes 3 fs adicacan de b fecturn que o8

Colocthms y acciones de gestion en salud pdbiica, y garantrar fa caliciad de log daton aili
consignados

cueniy del cunpliviento de cada una de (e chigackoes del meme, junts con toda | Escaner del infaine de 5 fes con farma do reg bega!

info 60 ¥ Tow soportes o &0 ol formats estabiecido por b Secretarts Ditrita] de

Satud

G20 | oy 8 da inf de scusmdo con la periodickiad| Aneo.
mum«ukmummmwmwmmuwm:zmhmm1.Pmmmmmhomwmu : de ® inat nio do reports do proy da

rvergide) 1186 y 7523
2 Actas de entiegn o POF de cormes Slsclionico oo entrega de base e datos a S5,

B.27. Remnity n fn Subsecietatia da Salud Pdbiica, dentro del kming #ado, ia
quuumubnpmdnrmpmhnmwmmmnmmumm,
soiCHides 08 entes de confrol, aoci judiciales o conwihy on la

¥ tcnican reg

Low fugron o0 808, estoa documentss feeron verficauos en «f solema de
gestion de i nformacion ORFED, se vanfica acta de radicacion de as santiones 3 505,

Anen: Listade extramdo del Orfeo de todes ios sancionatorios radicados en S08. Para el mes de octubre se
cukfita ton B0 procesos sancionaionos, solcitudes ¥ reapuestss a requerimients,

4322 Resiizar o wistamiemio Wenico, adminsrathvo y fineacko que permia glondss jos
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