SENA

EVIDENCIAS 2

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucidn
mensual de PATRICIA CASTANO JIMENEZ correspondiente al mes de mayo de 2021:

OBLIGACION No. 1.

Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales, para las
areas relacionadas con su perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la APE para la conformacién del Banco
de Instructores del SENA 2020".

Actividades: Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacion para los
programas de formacion: 2320251 — Costos y Presupuestos para Edificaciones Il: Costos Directos

Evidencias:

1. Formacioén virtual Ficha: 2320251
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GUIA DE APRENDIZAJE
- Ocultar desripeion

# @ 1de1 @

Guia de aprendizaje

B L1 T r T Tl

En esle espacio encuenira la guia perteneciente a esta actividad de aprendizaje, en ella se
describen los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion y cada una de las
actividades a desarrollar.
¥ Clic aqui para ver la guiz de aprendizaje 1 @
i
-

h__

Grdfica 2Pantallazo Territorium, contenido del curso

OBLIGACION No 3

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y proyecto formativo de los
programas relacionados con su perfil.

Actividades: Planeacion y orientacién de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacion para los
programas de formacién: Ficha: 2320251 - Costos y Presupuestos para Edificaciones II: Costos Directos

Evidencias: Ver graficas 1y 2, Ficha: 2320251 — Costos y Presupuestos para Edificaciones II: Costos Directos

OBLIGACION No 4

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Evidencias: Registro de juicios evaluativos de la ficha: Ficha: 2320251- Costos y Presupuestos para
Edificaciones

Haja T

Grdfica 3 Reporte de Juicios

OBLIGACION No 6
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Aplicar segun la modalidad y niveles, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion de
acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

Actividades: Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacion para el
programa: Ficha: 2320251 — Costos y Presupuestos para Edificaciones Il: Costos Directos

programas de formacioén: Evidencias: Ver graficas 1y 2

OBLIGACION No. 7

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de investigacion técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de formacion de las areas relacionadas con su perfil.

Actividades: Apoyar las actividades programadas de acuerdo al Cronograma de los proyectos:
SGPS 8708 Evaluacion de la gestion de Residuos de Construccion y demolicion (RCD) en el &mbito de la
economia circular como diagndstico de su gestion para la ciudad de Armenia.

SGPS 8938 Industrializacion de procesos de recubrimiento de superficies con la tecnologia de proyeccién bajo
los principios de la Industria 4.0 para el mejoramiento de la productividad en el sector de la construccion.
Evidencia: Envio de informes de avance, Cronogramas de Actividades digital, reuniones de proyecto.

Para: Fabio, Janeth Informe de Avance Proyecto SGPS 8704 - Buenas tardes Ingeniero: De acuerdo a los compromisos establecidos en el cr. 30 mar

[ 2. Informe de A..

Para: Fabio, Janeth Inferme de Avance Proyecto SGPS 8938 - Buenas tardes Ingeniero: De acuerde a los compromisos establecidos en el cr.. 30 mar

[ 2. Informe de A.

Grdfica 4 Entrega de informes de avance de proyectos de investigacién
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Evaluacién de la gestion de Residuos de Construccién y demolicién (RCD) en el dmbito de la economia circular como diagnéstico de su gestion para la
ciudad de Armenia.
- - Evidencia
Fecha Actividad del Proyecto Actividad
Producto o entregable
Realizar reunién de avance del proyecto el lunes 7 de mayo a las .
Definiry caracterizarlas fuentes |14.09 - Acta de reunion
de de RCD en el — — — "
municipio de Armenia Realizar la gestion y desarrollo de mayo Pri y en Drive del proyecto
Gestion de reunién con entidades territoriales para recoleccion de REm ck Geldp @ b @R, @ulh e 5
. ¢ i i . § - 9
Cuantificarlos volimenes de |’ ) Univsersidad del Quindio, Camacol, Epa, Planeacién|
produccién de RCD en el informacién municipal, Amable
municipio de Armenia - " - " T -
Reuniones de trabajo el 03 de mayo con la universidad San|Reuniones en Google Meet (Informe mensual de|
Buenaventura. El 06y 07 de mayo investigadoras avance)
SEMANA1 [Mdentificar estrategias, y casos il . i _»
(3al7) de éxito frente al manejoy |Propuesta de visitas técnicas Documento enviado al dinamizador sennova
de RCD (Estado - =
del arte) P . N Cuadro resumen en Drive de documentacién. Informe|
Consultay andlisis de estrategias de aproyechamiento
mensual de avance del proyecto
Reallzap2Evenioslds Disefio de la presentacion de la ponencia en REDSI modalidad 9
divulgacién Tecnologica, 1 " B Presentacion de ponencia en el evento
Ponencia, 1 Articulo Proyecto en Curso!
Reunién con aprendiz pasante del proyecto 2020 para definicién de v A o
Otras actividades Proyecto 2020 . o a I ) p . Reunion realizada en Google Meet con lider SENNOVA
compromisos para entrega de productos y continuacién de pasantia
Definicién de los métodos de cuantificacion y caracterizacion a
N Informe mensual de avance del proyecto
en el proyecto
. » . o . Plan de trabajo con la CRQ para la recoleccion de
Definiry caracterizar las fuentes |Gestion de reunién con entidades territoriales para recoleccion de . .
. L informacién (denuncias, microgeneradores, obras de|
de generacion de RCD enel  [informacién »
municipio de Armenia construccin
Recopilacién de informacién generadores de entidas publicas Inf » " Dri
Cuantificar los volumenes de  |(AMABLE) nformacion procesada en Drive
6n de RCD en el P, - — - -
SEMANA 2 produccion de RCD en ef Recopilacion de informacién generadores de entidas privadas
municipio de Armenia Informe mensual de avance del proyecto
(10al 14) (constructoras)
. " . . Reuniones en Google Meet (Informe mensual de|
Reunionesde trabajo el 10 de mayo con la universidad San ! s (
. N avance).
Buenaventura. El 11y 14 de mayoinvestigadoras
Identificar estrategias, y casos c " Alisis d ias d hami Cuadro resumen en Drive de documentacion. Informe|
de éxito frente al manejoy |COnsultay andlisis de estrategias de aproyechamiento mensual de avance del proyecto
de RCD (Estado [y o investigador (Sujeto al 3
an de trabajo con experto investigador (Sujeto al avance de| . . . .
del arte) traval P & g Definicién de metodologia: Propuesta de trabajo
contratacién)
) ) . § K Reuniones en Google Meet (Informe mensual de|
Reunion de trabajo con experto investigador (Sujeto al avance de )
ys avance).
contratacion)
Definiry las fuentes
de generacion de RCD en el . . N . Fichas técnicas de materiales (Se cuenta con el listado
icipio de Ar Elaborar las fichas tecnicas de materiales y ajustarlas para los S ,
GERUEEAOEDETITEND " N y especificacion a espera del experto para confirmar]
estudios previos d 2l
Cuantificar los de e becomp al el ‘ g
i6 16 1o i o aa an de trabajo con la ara la recoleccion de
produccion de RD enel | Gagrion de reunion con entidades territoriales para recoleccion de| Vel2X]D G B (5801 [
municipio de Armenia N Lo informacién (denuncias, microgeneradores, obras de|
informacién i
SEMANA 3 construccion
(el o, Cuadro resumen en Drive de documentacion. Informe
Consultay analisis de antecedentes del proyecto
mensual de avance del proyecto
Realizar: 2 Eventos de
i6 Partici en REDSI "Proyecto en Curso" Presentacion de ponencia en el evento
Ponencia, 1 Articulo
Identificar estrategias, y casos c f Alisis d Eud hami Cuadro resumen en Drive de documentacion. Informe|
de éxito frente al manejoy |COnsultay andlisis de estrategias de aproyechamiento mensual de avance del proyecto
de RCD (Estado T Google Meet (I Ta
. . euniones en Google Meet (Informe mensual de|
del arte) Reuniones de trabajo del proyecto ¢
avance)
efiniry caracterizartas foentes |gtrega de fichas téenicas Fichas técnicas de materiales enviadas al dinamizador]
de generacion de RCD en el SENNOVA
municipio de Armenia Consultay anélisis de antecedentes del proyecto Informe mensual de avance del proyecto
g . . Reuniones en Google Meet (Informe mensual de
Cuantificar los voldmenes de  |Reuniones de trabajo del proyecto
produccion de RCD en el avance)
municipio de Armenia
Reuniones de trabajo con aliados del proyecto Actas de reunién con aliados
SEMANA 4
(24AL31) [igertificar estrategias, y casos
de éxito frente al manejoy
aprovechamiento de RCD (Estado
del arte) . 3 Cuadro resumen en Drive de documentacién. Informe
Definicién de estrategia de aprovechamiento i ol
Realizar propuesta de manejo y mensual de avance del proyecto
aprovechamiento de al menos
un residuo de construccion y
demolicién

Grdfica 5 Cronograma de trabajo Proyectos de Investigacién SGPS 8704

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270

Linea de atencién al

empresario

018000 9106872

© f v o

@SEMAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co



SENA

i de procesos de iento de superficies con la tecnologfa de proyeccion bajo los principios de Ia Industria 4.0 para el mejoramiento de la productividad en el
sector de i6
] Evidencia
Fecha Actividad del Proyecto Actividad
Producto o entregable
Realizar reunicn de avance el proyecto el lunes 7 de mayo a las 11:00a.m. Acta de reunin
Realizar la planeacion, gestion y desarrollo de mayo y cronograma en Drive del proyecto
Reunion para definicion de capacitacion y puesta a punto de la maquina Informe mensual de avance del proyecto
Identificar el flujo de trabajo en la
cjecucion de
Presentacion del estudio de mercado Estudio de mercado
SR (dentificacion de acabados y materiales posibles para ejecucion de la técnicade |Cuadro resumen en Drive de documentacion. Informe
(3al7) i6 mensual de avance del proyecto
Consultay andlisis de antecedentes del proyecto Informe mensual de avance del proyecto
Eventos de diwlgacion temologica (2) || oo - . e . - .
DT, Una ponendia y un articulo! Disefio de la presentacion de la ponencia en REDSI modalidad "Proyecto en Curso” |Presentacion de ponencia en el evento
dentificarel flujo de trabajoenla  [Reuniones de trabajo el 05 de mayo con I universidad San Buenaventura. £ 06y 07|
‘ o de it Reuniones en Google Meet (Informe mensual de avance)
ejecucion de revestimientos e e
Convocar reunién de semillero Construquindio Correo de invitacion (10 de mayo reunién)
Programacién de practicas y capacitaciones Informe mensual de avance del proyecto
\dentificar el lujo de trabajo en la . - ) ) Cuadro resumen en Drive de documentacion. Informe
ejecucion de revestimientos Consultay andlisis de casos de implementacion de la tecnologia de proyeccién
mensual de avance del proyecto
SEMANA 2 N " Cuadro resumen en Drive de documentacion. Informe
Flujo de trabajo de mortero convencional Estado del arte)
(102l 14) mensual de avance del proyecto
Gestion de visitas técnicas para identificacion del flujo de trabajo del
! Informe mensual de avance del proyecto
revestimiento en forma convencional
Reuniones de trabajo del proyecto Reuniones en Google Meet (Informe mensual de avance)
) - Reunion grabada con revision y correcciones del avance
Otras actividades Proyecto 2020 |Revision avance manuales técnicos productos del proyecto .
manual de enchape y
i ’ - ] X Cuadro resumen en Drive de documentacion. Informe
Consultay andlisis de casos de implementacion de la tecnologia de proyeccién
mensual de avance del proyecto
Identificar el flujo de trabajo en la
ejecucion de revestimientos ) ) § » Cuadro resumen en Drive de documentacion. Informe
Consutla sobre flujo de trabajo de teconologia de proyeccion
mensual de avance del proyecto
dentificacién de acabados y materiales posibles para ejecucion de latécnicade  |Cuadro resumen en Drive de documentacion. Informe
proyeccion mensual de avance del proyecto
SEMANA 3|
Realizar visitas técnicas a centros
(17l 21) are Gesti6n de visitas técnicas para identificacién del flujo de trabajo del Cronogramay tramite para visita técnica al drea de
especializados y/o proyectos en ! ‘ ¢ ) "
bt revestimiento en forma convencional y con la tecnologia de proyeccién entrenamiento de mortero proyectado.
eventos de divlgacién tecnolgica (2 o dad p . .
ventos de divulgacion tecnolégica (2) o, 4o cion en REDSI modalidad "Proyecto en Curso! Presentacién de ponencia en el evento
£DT, Una ponencia yun artculo
Identificar el flujo de trabajo en la
entific . y Reuniones de trabajo del proyecto Reuniones en Google Meet (Informe mensual de avance)
lejecucion de
. i Reunion grabada con revision y correcciones del avance
Otras actividades Proyecto 2020 |Revisién avance manuales técnicos productos del proyecto e 4
Imanual de enchape
Identificar el flujo de trabajo en 2
&l g Consultay andlisis de antecedentes del proyecto Informe mensual de avance del proyecto
ejecucion de
de trabajo del proyecto incluyendo reunion oficial con aliados en Google Meet (Informe mensual de avance)
Realizar pruebas de aplicacion con )
arp P Relizar pruebas de aplicacion Informe mensual de avance del proyecto
Ia técnica de lanzado usando
Realizar visitas técnicas a centros
senanas izados y/o proyectos en |Relizacién de visita técnica (sujeto a aprobacién) Informe de comisién y registro fotografico
ejecucion
(24AL31)
Reunién grabada con revision y correcciones del avance
Otras actividades Proyecto 2020 |Revisién avance manuales técnicos productos del proyecto 8 v
manual de enchape

Grdfica 6 Cronograma de trabajo Proyectos de Investigacion SGPS 8938

Grdfica 7 Reunion Informe mensual Mayo
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Juanita Garcia L

NAHOMY ALEJA

J

FEUPE. () LusEN $ JUAN JOSELAR

Detalles de la reunion A

[« [y

M Oocumentation -pat X | @ Latest News x

x| © {1 Whstsiop X O Meet-dccbu: @ X Nusva pesata x| + o - o Xx

§ Juanita Garcla L

§) Jhonier femey R () NAHOMY ALEJA.

AE

ANORESFELIPE . () LUSENmQUEL. ()

Detalles de la reunion A
[« [ —
T

2> C

« JanethSanchez . () Daniel iglesiss

$ MARIA JOSE AR

Detalies de la reunion A

Y

Grdfica 8 Convocatoria para semillero -Presentacion de proyetos a Tgos En Construccién
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Solictar control

Mostrar participantes

A\ s grabacin se ha iniciado. F5ta reunitn se est grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se

0o CABSEU G » @6 me ~asn

Grdfica 9 Reunion SENA- Clilster Mayo 26

OBLIGACION No. 14

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el centro programa.

Actividad: Participacion en IV Congreso Virtual

| ™ Recibic x | @ instruc x | @ cOTZ x | M Recibic x | @R Corec X | < Login X | @ Infom: x | [ Asister X | @ Temito x i WCor x4+ o - X

C @ forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyydvk02R0VBskxasS67zUBISCFRAINCGYKXS7PIUQIMSU105NFZaNEIOSFAPQUIZUUUOUTRON.. @ # @ [CIN-J W2

IV Congreso Virtual de Seguridad y Salud en el Trabajo - Ambiental

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms |

El propietario de este formulario no ha proporcionado na declaracion de privacidsd sobre c6mo utilizardn los datos e tus respuestas. No
proportiones infarmacian personal o confidendial

Términos de uso

B fjemplonActividad..xls A B ActividadnNonz_.xlsx A B LSTANDENACTIVI.xlsx A Infome Programa...pdf A B Form NEXO..xlsx A Mostrartodo | X

ﬂ R Escribe aquf para buscar gi (g VCon.. H O E B wsCo. | TR Micos.| X Beel2.. & 20C

Grdfica 10 IV Congreso Virtual de SST-A

OBLIGACION No. 15

Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocion del portafolio de servicios.
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Actividad: Promocién de la oferta como madrina del programa Construccién en Edificaciones

' Patricia Castaiio Jiménez © Agregar a historia [P T TR

Patricia Castafio Jiménez
15 de mayo alas 11:02- &

Tecndlogo en Construccion e Edificaciones. Contindan
asta el 17 de mayo.

ortunidad e inscribete en

... Ver més

AT Hermandes

5 Me gusta ) Comentar 2 Compartir

' Escribe un comentario.. 2@ B 9
3

M. Patricia Castafio Jiménez

Grdfica 11 Publicacién de oferta en redes

OBLIGACION No. 18

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacion.
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de certificacién de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al informe de
ejecucion contractual, con plazo méximo a julio 31 de 2020.

Actividad: Juicio emitido NIVEL AVANZADO - ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA. Codigo 240201056 del 18 de noviembre de

2019.
Evidencia:
GC-F -005 V. 05
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Q  JuiCio EMITIDO AL: v NN L *— 9,

€« B 06§ & 0 O = Newm® ¢ > Exc B o
Juicio Emitido - Resultados Evaluacion de Competencias Laborales Aecinoos x & 2
Ccnll-lcanion de Competencias Laborales - ene e 2 2 B & /)

compatancias +

Centro de Formacién: CENTRO AGROINDUSTRIAL

Atentamerte.
SISTEMA DE EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES.

“ESTE CORREO ELECTRONICO ES GENERADO AUTOMATICAMENTE POR LA APLICACION DE ECCL"

Grdfica 12 Juicio emitido recibido a través de correo electrénico del 18 de Noviembre de 2019

OBLIGACION No 21

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto de vista técnico y
cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras curriculares y los
contenidos minimos incluidos en los programas de formacion, el calendario académico de la vigencia
contratada, la programacion de las sesiones de formacién, los objetivos misionales y las normas y directrices
institucionales.

Actividad: Desarrollo de actividades de acuerdo a la programacion del instructor realizada en el aplicativo
Sofia Plus

WARTES MIERCOLES JEvEs VIERNES
27108721 28104721 2970821 300821 o1
o0&t
3
=
o4/05721 osrc
05:00 - 10:00: Disponitie 00 - 10:00: Disponitie o 00: Disponitie o8t
10:00 - 11:58 2 2 L
DE RESULTADOS DE
FORMACION Vi osie
1:59 -22 -
11705721 120521 13/05/21 14/05/21 157
05:00 - 10:00: Disponitie 6-00 - 10:00: Disponitie 05:00 - 10:00: Disponitie 05:00 - 10:00: Disponitie 05:00 - 10:00: Disponitie 0:
200 - 11:53. 1D 10:00 - 11:5: L0 10:00 - 11:50: L0 10:00 - 11:50: L0 10:00 - 11:50: L
DE RESULTADOS DE APRENDIZAE DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE RESULTADOS DE APRENDIZAE DE RESULTADOS DE APRENDIZAE DE RESULTADOS DE APRENDIZIE
FORMACLON VIRTUAL, FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. 16
3 - 22:00: Disponibie 11:59 - 22:00: Disponible 1159 - 22:00: Disponible 11:59 - 22:00: Disponible 11:59 - 22:00: Disponibie -
17/05/21 18/05/21 1970521 20/05/21 2170521 2210
06:00 - 10:00: Disponitie 6:00 - 10:00: Disponible 06:00 - 10:00: Disponibie 00: Disponith 00, o8t
10:00 - 11:58 1D 10:00 - 11:5: L 52 L 00 - 11:53. L0 10:00 - 11:50: L
DE RESULTADOS DE APRENDIZAE DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE ADOS DE APRENDIZAJE DE RESULTADOS DE APRENDIZAE DE RESULTADOS DE APRENDIZIE
FORMACLON VIRTUAL, FORMACION VIRTUAL. RTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. 23
3 - 22:00: Disponibie 11:59 - 22:00: Disponible 1159 - 22:00: Disponible 11:59 - 22:00: Disponible 11:59 - 22:00: Disponibie -
25105721 26/05/21 2770521 2870521 2910
06:00 - 10:00: Disponible 06:00 - 10:00: Disponibie 06:00 - 10:00: Disponitie 06:00 - 10:00: Disponitie o8t
10:00 - 11:58 L0 10:00 - 11:50: L0 10:00 - 11:50: L0 10:00 - 11:50: L
DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE RESULTADOS DE APRENDIZAE DE RESULTADOS DE APRENDIZAE DE RESULTADOS DE APRENDIZIE
FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. 30
1159 - 22:00: Disponible 11:59 - 22:00: Disponible 1159 - 22:00: Disponible 11:59 - 22:00: Disponible 11:59 - 22:00: Disponibie -
3170521 o1/08721 02108/21 03706/21 04708/21 osrc
06:00 - 10:00: Disponitie
10:00 - 11:58: (2320251 DESARROLLD.
DE RESULTADOS DE APRENDIZAE
FORMACION VIRTUAL, =

Grdfica 13 Diagramacién horario del instructor

OBLIGACION No. 25

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién del Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento técnico pedagdgico, que estén
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directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o periédicos de la
ejecucion del contrato, segun lo determine la entidad o el centro de formacion.

Actividad: Participar como experta nacional de Enchape de Pisos y Paredes en la planeacion y gestién de esta
habilidad en el marco de la estrategia WorldSkills Colombia

Evidencia:

= ﬂGrupos Q,  Conversaciones - - & [ o b e u.g‘

#r 12.Enchape de Pisos y Paredes 19 miembros

o c
,5‘ Patricia Castafio Jiménez RETO DE PRESELECCION — Bugno rtos
12.Enchaj de Pi
,5‘ Patricia C_.. , martinb. 5 TEMAS VARIOS ¥ CAPACITACIONES ¥/0 CHARLAS TECNICAS — BUs
2 Cconversaciones 3 )
| aprobadas 5 [ martinb..@misena.educo  Presentacion — Buenas Tardes Compafieros. Mi nombre: Antonio Martin Borré Ruiz. Arg 17620 fr
pendente B, Patriciacas_, _ AndresF_ 4 LISTADO DE INFRAESTRUCTURA - PRESELECCION — Buenas tardes estimados compafieros exp_  12/6/20 7t
o )
8, Patricia Castaflo Jiménez 2 DESCRIPTIVO TECNICO — Buenas tardes Estimados Expertos: Les Invito nuevamente a participar.. /5720 7

Grdfica 8 Gestién Foro de expertos Habilidad Enchape de Pisos y Paredes

Grdfica 14 Reunion con jefes de taller para el montaje de las habilidades de construccién Competencia Nal WorldSkills
Colombia 2021 Mayo 05
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Grdfica 19 WS Américas Mayo 27

OBLIGACION GENERAL No. 26

Participar en las actividades de transferencia tecnolégica técnica y/o institucional que el SENA y/o
el centro de formacién desarrolle para el fortalecimiento de habilidades pedagogicas,

GC-F-005V. 05
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metodoldgicas y transversales, asi como las acciones de certificacion de competencias genéricas
ylo técnicas que validen el desempefio como instructor.

Evidencias: Participar en la capacitacion PROYECTO CONSTRUYA- Seguro Saludable y
Sostenible, que ejecuta la Fundacion Suiza de Cooperacion para el Desarrollo Técnico
SWISCONTACT . Invitacion realizada desde la ENI. Del 09 de marzo al 4 de mayo.

Inscripcién al curso “Implementacion de procesos pedagdgicos y didacticos de la sesion formativa “
Inico 03 de mayo. Invitacion de la ENI.

Inscripcién al curso “Estructuracion de Proyectos de Investigacion”

@ @ mos B “i+ = o

TRANSFERENCIA METODOLOGICA
ESCUELA DE INSTRUCTORES SENA -
SWISSCONTACT-ASISTENCIA SESION-
04-05-2021

Grdfica 20 Transferencia Swisscontact

SESION SNCRONICA

Soi

Grdfica 21 Curso Pedagogia
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Inscripcion Formacion en Estructuracion
de Proyectos

Grdfica 22 Estructuracién de Proyectos

OBLIGACION GENERAL No. 27

Acompahfar, cuando sea necesario, los procesos de alistamiento relacionados con las actividades
de preparacién documental requerida para los procesos de compra de materiales de formacién y/o
equipos y herramientas, dichos documentos tienen que ver con elaboracion de fichas técnicas y
formatos de solicitud de materiales de formacion.

Actividad: Se realiza solicitud de cotizaciones, estudio de mercado y estudios previos para la compra

del “Lanzador de mortero con bomba mezcladora, compresor de aire, sistema de indicacién de
presion, eje mezclador y 2 kits de proyeccién”

Grdfica 23 Fichas Tecnicas
OBLIGACION GENERAL No. 2

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente contrato.

Actividad: Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes de mayo entregado al supervisor del
contrato: Clara Maria Garcia Cruz
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, mayo de 2021

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUFPERVISOR(A) CONTRATO Mo. CO1.PCCNTR.2181880
Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnolégice de la Construccién y Ia Industria
Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes mayo del afio 2021

Referencia: CO1.PCCNTR.2181880 del afio 2021

PATRICIA CASTANO JIMENEZ identificada con la cédula de ciudadania No. 41951544 de Armenia,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Tecnelogice de la Construccion
y la Industria, en cumplimiento del Confrate de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS
MILLONES QUINIENTQS VEINTE MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MUCTE
($32.520.533). Esta suma serd pagada por el Sena al contrafista de la siguiente manera: a) Ocho
(08) pagos iguales por los meses de febrero a septiembre por valor de TRES MILLOMES
OCHOCIENTOS ONCE MIL PESOS MUCTE ($3.811.000) y b) Un (1) tlimo pago en el mes de
octubre por valor de DOS MILLONES TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS MUCTE (2.032.533)

Plazo: Serd hasta el 16 de Octubre de 2021.

OBJETO:
Prestacion de servicios para orientar la formacion profesional integral titulada yio
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria,
atendiendo las politicas institucionales v la normatividad vigente.

Grdfica 24 Informe mensual de actividades
OBLIGACION GENERAL No. 3 (Reuniones)

Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas.

Actividad: Reuniones programadas por la coordinacion académica.

Evidencias:

Grdfica 25Reunién mensual de proyectos Mayo
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Grdfica 27 Reunién Oferta Educativa Junio, el 03 de mayo a las 2:00 p.m.
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Jornada de trabajo revision plan de salidas proyectos SENNOVA SGPS
8704 -8938 03/05/2021

CRONOGRAMA V OFERTA EDUCATIVA JUNIO 2021

CRONOGRAMA V OFERTA EDUCATIVA PRESENCIAL JUNIO 2021
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Materiales de Formacién y Software para la
Formacién Titulada Presencial
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

Registro de Asistencia - Sesion de
Preguntas Mayo 27 2021
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strado tu respussta

Grdfica 28 Reunion Materiales de Formacién Tgo en Construccién

OBLIGACION GENERAL No. 6

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestién del
SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion,
garantizando la seguridad y reserva de la informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucion.

Actividades: Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus, Territorium y CompromISO con las claves

asignadas.
Evidencias:
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Grdfica 13 Uso del Correo institucional

OBLIGACIONES GENERALES No. 12

Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.

Evidencia: Certificado de aprobacion de la induccion generado por el aplicativo entregado con el
presente informe mensual.
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%.hle SERVICIO NACTONAL DE APRENDIZAJE - SENA fiq o

Hace constar:

Que el Sr{a) PATRICIA CASTARNO JIMENEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
41951544 realizd el dia 11/02/2021 la induccién en Seguridad y Salud en el
Trabzjo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacién.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Pardgrafo 2.

Grdfica 29 Certifiado induccion
OBLIGACIONES GENERALES No. 14

Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo
con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar
que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

Actividad: Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de enero de
2021

Evidencia: Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 49692660 por el
operador Miplanilla, correspondiente al mes marzo de 2021..
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Este documento esta clasifiado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

Grdfica 30 Planilla de pago de seguridad social

OBLIGACIONES GENERALES No. 19

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la
Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista deber4 acreditar que se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes
vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda).

Actividad: Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de septiembre
de 2020.

Evidencia: Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 49692660 por el
operador Miplanilla, correspondiente al mes marzo de 2021.
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Este documento esta clasifiado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
Comprobante
de pago en linea
COMPENSAR-OI
Pago realizado por: PATRICIA CASTANO JIMENEZ
Nro. de recibo: 50378272
on del pago: MiPlanilla.com Pago F ion Social
on del 10.0.66.31
Concepto: CC
Razén Social: 41951544
Fecha y hora de la transaccion: Martes 4 de Mayo de 2021 11:19:26 AM
Nro. de comprobante: 0000001926
Valor pagado: $ 451,800.00
i Cuenta: *****3744
2
[
Bancolombia S.A.
Grdfica 31 Planilla y recibo de pago
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: PATRICIA CASTANO JIMENEZ

CENTRO DE ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/05/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2320251 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES II:
DE APRENDIZAJE: COSTOS DIRECTOS

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS
RESULTADOS ESPERADOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CALCULAR Y REGISTRAR EN LOS FORMATOS CORRESPONDIENTES CANTIDAD DE MATERIALES DE CADA ACTIVIDAD DE OBRA DE
ACUERDO CON PLANOS, ESPECIFICACIONES, PORCENTAJE DE DESPERDICIOS, COSTOS DEL MERCADO Y UTILIZACION DE
HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS.

ELABORAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS: MANO DE OBRA, RENDIMIENTOS DE MANO DE OBRA, EQUIPOS NECESARIOS,
HERRAMIENTAS Y MATERIALES UTILIZANDO INSTRUMENTOS INFORMATICOS SEGUN EXIGENCIAS DEL CLIENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 42,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

1/06/21 10:12 AM Page 1 of 2




03/05/2021 07/05/2021 OTROS 14,00

03/05/2021 07/05/2021 PROYECTOS DE INVESTIGACION 16,00
10/05/2021 14/05/2021 PROYECTOS DE INVESTIGACION 16,00
10/05/2021 14/05/2021 OTROS 14,00
18/05/2021 21/05/2021 PROYECTOS DE INVESTIGACION 16,00
18/05/2021 21/05/2021 OTROS 13,00
24/05/2021 28/05/2021 PROYECTOS DE INVESTIGACION 16,00
24/05/2021 28/05/2021 OTROS 13,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 118,00

INSTRUCTOR: PATRICIA CASTANO JIMENEZ

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

1/06/21 10:12 AM Page 2 of 2



