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ACTA No. 010 - 2021

Comité de Verificacion de Requisitos y Escogencia de Contratistas Instructores del Centro
Tecnologico del Mobiliario del SENA Regional Antioquia para la vigencia 2021

CIUDAD Y FECHA: Itagui, 24 de mayo de | HORA INICIO: 08:00 A.M. HORA FIN: 09:30
2021. AM.

LUGAR Y/O ENLACE: Sala de DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO:
Instructores del Centro de Formacién Centro Tecnoldgico del Mobiliario Regional Antioguia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revisién presupuestal contratacion instructores y servicios personales
2. Revision presupuestal bienes y servicios y otros rubros
3. Necesidades contractuales de instructores pendientes por cubrir

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar los recursos que se tienen disponibles en el Centro de Formacion y la ejecucion real que se va
a tener de los mismos, y revisar las necesidades contractuales que tiene a la fecha el CTM y que aun
no se han logrado cubrir.

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con la Resolucién 05-00016 del 19/01/2021, por la cual se conforma el “Comité de
Verificacion de Requisitos y Escogencia de Contratistas Instructores del Centro Tecnoldgico del
Mobiliario del SENA Regional Antioquia para la vigencia 2021”, se convoco a los integrantes del Comité
a esta sesién, contando con la participacion de los abajo firmantes. Se aclara que el coordinador Jorge
Ivan Salazar falleci6 el 18/05/2021 y el coordinador Luis Guillermo Hernandez presento renuncia a la
coordinacién por temas familiares, por lo cual se cambiara la conformacion del Comité mediante acto
administrativo en el mes de junio de 2021 o una vez los nuevos coordinadores se designen por
Resolucion. Como los procesos contractuales no se pueden frenar por vacancia en las coordinaciones
académicas, por unanimidad se decidio realizar la reunién con el coordinador misional Mauro Arango,
la coordinadora académica Maria Nela Henao y el representante designado por el Subdirector Julian
Jaramillo, contando con 3 de 5 miembros del comité. Ademas, participaron como invitados el
Subdirector del Centro de Formacion Sr. Elkin Dario Tobdn Tamayo, la Lider de presupuesto Silvia Inés
Avendafio y la lider de contratacion de servicios personales Sonia Rocha.

1. Revision presupuestal contratacion instructores y servicios personales

El Subdirector indica que en esta reunion se va a revisar el presupuesto asignado al Centro de
Formacion para la vigencia 2021 y la ejecucion del mismo a la fecha, con el fin de revisar qué recursos
efectivamente se van a ejecutar y cuales se hace necesario centralizar.

La sefiora Sonia Rocha explica que a la fecha se tiene pendiente contratar 5 instructores por recursos
regulares, 4 de ellos en formacion virtual que estaban previstos para iniciar en junio de 2021 (ADSI,
Multimedia, Gestion de Mercados y Operaciones microfinancieras) y uno presencial en materiales para
la industria que esta previsto para contratar en julio de 2021. De estos 5 ya tenemos dos personas en
proceso de contratacion (Gestion de Mercados y Operaciones microfinancieras), de ADSI se analizaron
las hojas de vida de aspirantes y hoy se va a enviar invitacion a contratar al aspirante idéneo, y el de
multimedia ya se busco6 en banco de instructores nacional y no hay aspirante disponible que cumpla el
perfil por lo cual se debe publicar vacante por la APE.
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El coordinador de formacién Mauro Arango indica que de acuerdo con el analisis de metas de formacion
y la disponibilidad de horas de instructores tanto de planta como de contrato, considera que no es
necesario contratar ni el instructor virtual de ADSI ni el virtual de multimedia, por lo cual esos recursos
se pueden liberar, y solicita que se contrate un instructor de ADSI presencial que apoye formacion y
seguimiento a etapa productiva.

El Subdirector de Centro indica que teniendo en cuenta la disponibilidad de recursos, es necesario
retomar una necesidad que habia presentado el Coordinador Jorge Ivan Salazar (Q.E.P.D.) para
contratar un instructor — intérprete de sefias por lo cual pide que se incluya en estas necesidades.

Por su parte, la Coordinadora Maria Nela Henao solicita que se adicionen 6 contratos que ella supervisa
Cuyos apoyos se requieren por necesidad del servicio hasta el 18/12/2021.

Item c'::;:;:o Objeto Valor Inicial Nombre de Contratista aclljii?;:ar Valor a adicionar

1| 2345352 | GESTION DE LA PRODUCCION 23400000 | JUAN JOSE JIVIENEZ ZUNIGA 90 11.700.000
2| 2262733 | MULTIMEDIA PRESENCIAL 33150000 | DANIEL FELIPE VARGAS MORENO 48 6.240.000
3| 2202196 | MATERIALES PARA LA INDUSTRIA 39000000 | JUAN ESTEBAN ARIAS GARCIA 18 2.340.000
4| 2202616 | MATERIALES PARA LA INDUSTRIA 39000000 | DAVID OSPINA BENITEZ 18 2.340.000
5| 2388402 | GESTION ADMINISTRATIVA 27300000 | JUAN CAMILO LONDORNO VALENCIA 44 5.720.000
6| 2453916 | GESTION ADMINISTRATIVA 27300000 | JOSE FERNANDO REYES BONILLA 26 3.380.000

31.720.000

Respecto a los contratos que se tenian previstos con los rubros de FIC, el Subdirector indica que aln
no se ha recibido la autorizacién de la Direccion General para utilizar esos recursos en contratacion de
instructores de acuerdo con la necesidad del Centro, de modo que propone centralizar los $96.000.000
de FIC, y tramitar estos contratos con los recursos que estan quedando de regulares.

El comité analiza la necesidad del instructor de Dibujo Arquitecténico y el de Alturas que eran los que
estaban previstos por FIC, e indican que si persisten las necesidades y que de hecho se puede contratar
uno mas de alturas porque la torre ya va a entrar a operar y ademas la norma requiere un equipo mas
numeroso que se distribuya las responsabilidades formativas y administrativas frente a todos los
reportes que se deben hacer con las formaciones ante el Ministerio de Trabajo.

Respecto a los instructores que se habian solicitado 1 para seguimiento a productiva en gestion
administrativa y 1 para SST como transversal, los coordinadores indican que ya no se requieren por
optimizacion de tiempo de los contratistas actuales.

El Coordinador Mauro Arango indica que tampoco se requiere contratar instructor que remplace el
contrato que terminara de manera anticipada el instructor Cristian Felipe Agudelo, por lo cual una vez
desapropiaros esos recursos también se deben centralizar.

Por lo anterior, queda en firme contratar los siguientes instructores con recursos regulares:
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MES
tiempo Valor PREVISTO
PRESUPUESTO REGULAR | del honorario conor| cop | Lineapaa | ASPIRANTE | oBsERVACIONES PARA
contrato | mensual REGISTRAR
CONTRATO
B Pedir CDP y actualizar
DISERO Y S meses
DESARROLLO DE 1 15 dias 3.900.000 21.450.000 S:;:r;w;::::]:oya JUNIO
SOFTWARE NN ADSI desde productiva
julio sto
productiva
JAIRO NN gestion de
Sg}"ﬁif'o YVENTAS |, |6 ml‘gsgisa ;’ 3.900.000 | 25.740.000 | 4221 |5 9205 65 | ALBERTO mercados a partir de MAYO
VELEZ GALLO junio
P LAURA
GESTION .
ADMINISTRATIVA 1| 6mesesY | 3900000| 25.740.000 | 9021 |5 9205 336 | JOHANNA Operaciones MAYO
(virtual) 18 dias JARAMILLO microfinancieras
QUIROGA
. _— Se debe anular e CDP
CONSTRUCCION E 5 mesesy NN (Dibujo .
INFRAESTRUCTURA 1 18 dias 3.900.000 21.840.000 5_9205_177 arquitectonico) 9221 y pedir uno JUNIO
nuevo por regulares
Se debe anular CDP
CONSTRUCCION E 5 meses y Trabajo seguro 9121 y pedir uno
INFRAESTRUCTURA 1 18 dias 3.900.000 21.840.000 en alturas nuevo por regulares. JUNIO
Actualizar PAA
. ) Se debe anular CDP
CONSTRUCCION E 5 mesesy Trabajo seguro )
INFRAESTRUCTURA 1 18 dias 3.900.000 21.840.000 en alturas 9121 y pedir uno JUNIO
nuevo por regulares
LENGUAJE DE SERAS | 1| 2™MeSeSY | 3900000 | 21.450.000 5 0205 164 | Merprete de Pedir CDP JUNIO
15 dias sefias
7 159.900.000

La funcionaria Silvia Avendario indica que realizando esas 6 adiciones y estos 7 contratos con recursos
regulares, quedaria un disponible de $32.406.000, valor que el Subdirector de Centro solicita
centralizar.

Respecto a recursos de desplazados aun no se va a centralizar nada porque se van a adicionar
contratos hasta donde el recurso lo permita, dada la necesidad de cumplir las metas asignadas en esta
area. Por ahora, esta pendiente registrar este contrato:

MES
tiempo | Valor PREVISTO
PRESUPUESTO . Valor : ASPIRANTE
DESPLAZADOS del honorario contrato CDP | LINEA PAA PROPUESTO OBSERVACIONES PARA
contrato | mensual REGISTRAR
CONTRATO
ROBIN HERMINIO .
ARTESANIAS - 4 meses MARTINEZ Clesiots del
JOYERIA 1 y12| 3.900.000 | 17.160.000 | 9521 | 5_9205_320 | MURILLO contrato el JUNIO
dias Emprendimiento 14/05/2021.
para desplazados
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Respecto a contratacion de servicios personales, la funcionaria Sonia Rocha indica que esta pendiente
qgue del HUB de innovacion definan la persona que se contratara en junio como apoyo técnico puesto
gue las dos hojas de vida remitidas no han cumplido requisitos, y que ya esta en proceso de contratacion
el articulador de contenidos cuyo contrato debe salir esta semana.

Expresa Sonia que ya Silvia le remitié los CDP para la contratacion de los expertos en instrumentos y
el evaluador de competencias laborales, pero hay que esperar a gue publiquen la actualizacion del PAA
para la autorizacion de los estudios previos los cuales se montaran esta semana. Del contrato del apoyo
administrativo a ECCL ya se inicid el trdmite de terminacion anticipada de Sara Zuluaga del cual se
desapropiaran $15.933.000, pero aqui se debe tener en cuenta el contrato de Vladimir Ospina por seis
meses por valor de $$12.690.000 quedando un sobrante de $3.243.000. esto, teniendo en cuenta los
tiempos de presentacion de la cuenta de Sara y pago efectivo de la misma.

Respecto a los dos apoyos técnicos y el gestor técnico para el laboratorio de servicios tecnoldgicos, se
van a ajustar los tiempos previstos para la contratacién debido a que aun no ha llegado la autorizacion
de Direccién General con el ajuste del perfil para los técnicos, y no se ha logrado contratar al gestor.
En este sentido, los recursos que se prevé ejecutar por este rubro previendo que se pueda contratar
efectivamente desde el 15/06/2021, son:

Necesidad contractual valor contrato honorario cbP
mensual
Gestor Técnico laboratorio ensayos 25.512.500 3925000 9421
Dos apoyos técnicos laboratorio 34.707.517 2669809 6521

60.220.017

El Subdirector solicita que los recursos restantes igualmente sean centralizados. De igual forma, la
funcionaria Silvia Avendafio indica que se tienen recursos disponibles por regulares para contratacion
de apoyos administrativos por valor de $16.386.000 los cuales igualmente el Subdirector solicita
centralizar.

2. Revision presupuestal bienes y servicios y otros rubros
La funcionaria Silvia Avendafno informa que ya hay varias solicitudes radicadas de centralizaciéon de

recursos en diferentes dependencias de afectacion de gastos, por un valor total de $413.047.517 y son
las relacionadas a continuacion:

DEPENDEMNCIA DE
AFECTACION DE NOMBRE CONCEPTO INTERMO SEMA DISPONIBLE OBSERVACIONES
GASTOS:  ~ - hd |
920510 . Se solicto su centralizacion el 21 de mayo con radicado 9-2021-006731
MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL 38.278.652,00
DESPLAZADOS NIS 2021.02.130742
920511 INTEGRACION - icto izacid i ; 4
MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL 27.356.100,00 Se solictd su centralizacion el 14 de mayo con radicado 9-2021-006392
CON LA MEDIA- NIS 2021-02-132942
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 15.657.435.00 Se solicto su centralizacion el 7 de mayo con radicado 9-2021-006083
920542-BIENESTAR NIS 2021-02-125063
$26.692.826 Se solicto su centralizacion el 7 de mayo con radicado 9-
APRENDICES GASTOS BIENESTAR ALUMNOS 26.692.826.00 Y
2021-006083 NIS 2021-02-125063
920568 COLOMBIA |OTRAS COMPRAS DE EQUIPOS 150.070.300,00 3::;;3;:00?1;:l;;allzacmn el 20 de mayo con radicado 9-2021-006652
CERTIFICA proyecto - — -
4381 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL 44.238.600,00 Se solicto su centralizacion el 20 de mayo con radicado 9-2021-006652
NIS 2021-02-138131
920569 CENTRO Se solictd su centralizacion el 3 de mayo con radicado 9-2021-005836
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 110.751.604,00
TECNOLOGICO DEL _ NIS 2021-02-118679
413.047.517,00
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Del andlisis de los demas rubros se decidi6 solicitar la centralizacion de lo siguiente:
e La mitad de los recursos disponibles en el rubro de viaticos y gastos de viaje de formacion
profesional, que equivalen a $17.178.237.
e Un saldo disponible que quedo en el rubro de papeleria, Gtiles de escritorio y oficina, después
de registrado el contrato por valor de $680.148,99
e Para el proceso de suministro de combustible para el aula movil se destinaron $1.500.000
quedando un valor igual para centralizar.

Por lo anterior, los recursos disponibles que se encuentran en procesos de contratacion tienen un valor
total de $ 679.598.826 relacionados a continuacion:

DEPEMNDEMNCIA DE

AFECTACION DE GASTOS: NOMBRE COMNCEPTO INTERNO SENA DISPOMIBLE CDP OBSERVACIONES

200000000  [5_9205_30 Contratar la impresion y montaje de la imagen insSiucional del aula méwil ded CTM
920510 REGULARES OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS

1.500.000,00 5_59205_331 Contratar &l suminisro de combusshls para &l aila mowvl del CTM
920523 ACTUALZACICNY |EQUIPC DE SISTEMAS GTA1T00,00 | 5_5205_284 Adquisicion de equipos v sisemas iecnoldgicos para o lsborsfonio de expenmentacion CTM
MODERNIZAC TECNOLOG " £ 5_9205_285 Adquisicion de cencia de sofware. Suscpcion mensual por un afo para acceso a Sofwars de
DE LOS CTROS DE SOFTWARE 600.000,00 P
FORMACION. proyscto 8573 | OTRAS COMPRAS DE EQUIPOS 397250000 |5 _9205_287 Adquisicitn de equipos tecnoligicos para  laborsforio de experimentacidn CTM

5_5205_265 Contratar &l mantenimisnto prevendvo y comecfvo y |a resizacion del pentze yio Diagnosico en cento

MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES, 22.000.000,00 . .
) autorizado de las aulas mdviles a cargo del Centro de Formacion

Py ~ a
920527 - MODERNIZACION ENSERES, MAQUINARIA, EQUIPC,

Al g o lenimicnk i chir P .
MBIENTES TRANSPORTE Y SOFTWARE 1.045.000.00 5_5205_258 Prestar & servicio de mani nlwe 0 prevendvo, comecivo e inchur |2 revision tecnomecanica del
! parque auiomoior adscrio Al Centro Tecnoldgico del Mobiliano, mcluye repussios y mano de obra.
) Ty n
920243 GATOS BIENESTAR | o106 BIENESTAR ALUMNGS 50.000.000,00
AL APRENDIZ
420545 -SERVICIOS MATERIALES PARA FORMACION 5_69205_25 Suministrar matenizles v elementos para impartr formacion, levar a cabo produccion de cenros v

69.733.966,00
PRESTADOS A LA FROFESIONAL i
WRNTENTMIENTO OE BIENES MUEBLES,

realizar proyecios de mvestgaciin, mnovacion y desanollo scnoldgico CTM

90568 COLOMBIA d 5_9205_281 Prestar los senvicics de calbracion y mantsnimiento de los equipos del Laboratono de Encayos para &
CERTIFICA proyect 8381 ENSERES, MAQUINARIA, EQUIPD, 9.287.700,00 Mobiiario, mcluyendo mano de obra, repuesios, cerficados de callbracion & informes de manfenimisnio. Uso
_ TEANSPORTE Y SOFTIWARE onn
MATERIALES PARA FORMACION 84 972 648,00 5_5205_125 Comprar matenales y elemenios para la operacion ncica y metodoligica del Hub de Innovacion del
PROFESIONAL - Ecosistema SENNOVA
HUE DE INNOVACION  |EQUIPO DE SISTEMAS 284.716.918,00 3_9205_324 Comgrar equipos de sistemas para el foralecimiento tecnoligico de las lineas de alencion del Hub de

PRI INEINI

1 s ar
5_5205_326 Compra de magunana y equipos para &l foralecimeento tecnoligico de las linsas de stencin del Hub

OTRAS COMPRAS DE EQUIFOS 47 358 384 00
dz Innovacion del Ecosistema SENNCVA

3. Necesidades contractuales de instructores pendientes por cubrir

Expresa el coordinador misional que se ha continuado con la busqueda de los instructores que requiere
el Centro de Formacioén para atender la formacion titulada y complementaria que nos permita cumplir
las metas asignadas para la vigencia 2021, pero hay perfiles donde ha sido dificil conseguir aspirantes
gue ademas de cumplir con los disefios curriculares, tengan la disponibilidad de tiempo para atender
los programas presenciales hasta donde la alternancia y las actuales condiciones lo permitan.

Indica que se ha hecho la blusqueda de aspirantes en el banco de instructores, inicialmente en el mismo
Centro de Formacion y vacantes, y en vista de que no se han logrado cubrir todos los cupos requeridos,
se ha ampliado la busqueda al banco de instructores de nivel nacional.

Recalca que este comité ha sido respetuoso de la normatividad de contratacion vigente, y en ese
sentido se han buscado los instructores idéneos que efectivamente estén registrados en el Banco de
Instructores.

El Subdirector de Centro Indica que inicialmente se han contratado a los instructores inscritos en el
Banco de Instructores que efectivamente fueron contratados en la vigencia 2020, pero que en vista de
gue el Centro de Formacién aun tienen necesidades contractuales por cubrir, con el aval de este
Comité, se ha ampliado la busqueda a aspirantes inscritos que en el 2020 no prestaron el servicio a la
Entidad. Esa decision se analizé con el comité puesto que al establecer contacto con muchos aspirantes

GD-F-007 VO3




4
SENA

N

de otras regiones del pais manifestaron su imposibilidad de cambiarse de ciudad de domicilio por
contratos de prestacion de servicios, sumado a situaciones en las cuales el aspirante aparece
disponible en banco de instructores pero al momento de contactarlos manifiestan que ya tienen contrato
vigente con el SENA; de modo que antes de publicar vacantes a través de la agencia publica de empleo,
este comité aprobo contratar aspirantes inscritos en banco asi no hayan sido contratados por el SENA
en el afo 2020, siempre y cuando cumplan con el perfil establecido en el disefio curricular, en
concordancia con las circulares vigentes en materia de contratacion.

El coordinador de formacion indica que se sigue en la busqueda de aspirantes para suplir las
necesidades contractuales que aun tiene el Centro de Formacién, incluyendo aquellas que desde el
inicio se proyectaron para el mes de junio de 2021.

EMPRENDIMIENTO (para desplazados)

Indica el Coordinador que mediante Acta 009 del 05/05/2021 este comité habia autorizado la
contratacion del aspirante Orlando Pinto Camacho para formaciéon en emprendimiento para la Red de
Conocimiento en Artesanias — Joyeria para atencion a poblacion desplazada, pero finalmente el sefior
desistié del contrato mediante correo electrénico del 14/05/2021, por lo cual se requiere conseguir a la
persona idénea que cumpla con el perfil.

Se buscé en el banco de instructores encontrando que en esta vacante en el Centro Tecnoldgico del
Mobiliario aparece disponible la sefiora Girley Natacha Ordofiez quien telefénicamente manifesté que
no acepta porque vive en San Andrés y no puede cambiar de lugar de residencia.

Instructores asociados al centro de formacion: Antioquia - Medellin - Centro de Servicios y Gestion Empresarial para el perfil: Institucional de Pedagogia - Emprendimiento

Buscar

D Tipoy numero Nombre Datos contacto jomada Contratacion Resultado

Fase Estado Cambiar

Afo 200 denimvo ¥ Teatn Observacion asignacion de estado Centro que asigno estado actual

Aspiracion documento

Fl EH
il
K
! !

]
i
§
g

995 CC 1040032428

CC 1036335895

1 El F
Al
H H

]
i
§
g

Bogota D.C. Boguta Cenro de Servicios Financieros

de
PRI  Asinacion Iicial Banco
Inacivado

de
RRSARESI  Asignacion Inicil Banco de insiciores 2021
Tnacivado

Gugjia, La Fonseca Centro Agroempresarial y Acticoia

|
g
I

CC 1077462198

i
B
g
g
¥
i

£C 060186

Wosirando registros del 1.2l 10 de un fota

En esta vacante aparece disponible inicialmente Isabel Cristina Bolafios quien telefénicamente
manifestd que acaba de iniciar una practica de un tecnélogo en negocios internacionales y por lo tanto
no podria tomar el contrato, asi que se opto por el siguiente aspirante en lista, Robin Herminio Martinez
Murillo.

GESTION DE MERCADOS VIRTUAL
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Indica el Coordinador Mauro Arango que se reviso en la vacante “formacién virtual” inicialmente a los
postulados en el Centro Tecnoldgico del Mobiliario encontrando 2 aspirantes que no fueron contratados
por el SENA en la vigencia 2020 y no cumplen el perfil, puesto que pide una experiencia especifica en
docencia en mercadeo que estas personas no tienen.

Se amplié la busqueda a nivel regional y posteriormente a nivel nacional, contactando telefénicamente
a los aspirantes que aparentemente podrian cumplir con el perfil, muchos de los cuales manifestaron
ya estar contratados por otros Centros o por otras entidades, otros que al verificar la documentacion
subida al aplicativo se evidencié que no cumplian con la formacién o con la experiencia del disefio. En
conclusion, se reviso en la vacante en banco nacional y no se encontrd el aspirante que reuniera todas
las condiciones exigidas en el perfil.

Sin embargo, cuando el comité estaba en la busqueda del aspirante para emprendimiento, encontré un
aspirante que reune los requisitos del disefio para Gestion de Mercados:

Instructores asociados al centro de formacion: Antioquia - Medellin - Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccion para el perfil: Institucional de Pedagogia - Emprendimiento

Buscar.
I Tipoy nimero B Confratacion Resultado Cambiar : . .
Aspiracién ety Nombre Datos contacto jomada Ao 2000 ity v Fase Estado Pt Observacin asignacion de estado Centro que asigno estado actual
C 43200 PAULAJOSEFINABRAND  pajobra@yahoo.com 3155152652 545780511 " - Antioguia Medellin Centro para el Desarrollo
3180 CC 43200020 TOBON Indiferenta s o = del Habitaty la Construccion
. PR DHAILLER YAIR CUESTA yanimam@hotmail.com 3103474364 45043804 " - DISPONIBLE Este offecimiento ya no se encuentra disponiole por vencimiento de 24 Anfioquia Apartado Complejo Tecnologico
12545 CC 1812023 PALACIOS Diuma Si b7 B == horas sin respuesta por parte del aspirante Agroindustrial, Pecuario y Turfstico
13096 cCT0123E JAROMBERTOVELEZ  Neezd@imalcom 3173674425 STASOTS213 No & B Asignaion Inicia Banco de Instructores 2021
GALLO Indiferente
c LUZ AMPARO VILLEGAS luzavillegasLUZA_EUSE@HOTMAIL.COM 57 D A 5 o d 0
6489 CC 32555784 e [ No 57 [Fased Asignacion Inicial Banco de Instructores 2021
" o n yeimdufranny@gmail.com 3208207385 44947869 N Antioquia Medellin Centro para el Desarmollo
s ceareztm Indierente s 5 = del HiitatyIa Construccion
1 840 e.enuellas@hotmail.com 3104626000 942380889 Antioguia Medelin Centro para el Desarrollo
ez CC savgadst Indiferents s “ = del Habitaty la Construccion
3334 CCT1777464 dayronmi@gmail.com 3016185016 94nul Diuma~~ No 0 [Fase2 Asignacion Inicial Banco de Instructores 2021
453 CC 1028015865 angieluiom@gmallcom 3203816560 3203816569 0 B C Asignacion Inicial Banco de Instructores 2021
Mostrando registros del 1 al 8 de un total de 8 registros Anterior | 1 Siguiente

En esta vacante aparece inicialmente el sefior Dhailler Yair Cuesta a quien no fue posible
contactarlo telefénicamente, pero en el teléfono fijo contesté una hermana quien indicé que él
ya estaba trabajando con el SENA.

Por lo anterior, el comité preselecciona al sefior Jairo Alberto Velez Gallo
GESTION ADMINISTRATIVA VIRTUAL

Por las consideraciones anteriormente presentadas frente a la vacante “formacion virtual”, este
comité busco aspirantes de diferentes areas que cumplieran los requisitos del disefio curricular
y con todo lo establecido en las circulares y normativa vigente en materia de contratacion,
encontrando disponible a la aspirante LAURA JOHANNA JARAMILLO QUIROGA, postulada
para el CTM en fase 1 y contratada por la entidad en la vigencia 2020.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: Gestion Administrativa y Financiera - Talento Humano

xont Buscar.
Aspiacin® et Nombre Datos contacto jorada " Resuiode « Fase Estado Comoar Observacion asignacion de estado Centro
- o ase01 ALEJANDRA MARIA alescoB0@gmal.com 3008051366 nullnull B iy Antioquia it
10463 OC 49690175 SC RREA Indiferente si & &= [t Gestién Em;
11016825 LAURA JOHANNA jaramillog@misena.edu.co 3138083508 ' . rames B Excermesees Atendiendo soliitud de Ia aspirante realizada a Iravés de correo electrénico de
20390 CCMO1682304  iRARILLO QUIROGA 5158083608 Inararente s & D e fotna 191052021, 5 55 A2ponioe pera preselaceion Sentander &
. . : ADRIANAMARIAGIRALDO  amgiraldoSO@misena educo 3003750918 o . = Antioquia lta
16402 CC 45525005 HERRERA 45082134 Indiferente si 67 [Fase1] Disefio, Con
. YENNIFER JIMENEZ yennifer- 16@hotmi.com 3113730985
c 1027 YENNIE yennifer-10@) Faset A c clores 20
1232 ccozresases  roUNTE e 1o @notma.c No 61 Asignacion Inicial Banco de Instructores 2021
. o 21788807 MARIAYANETHMARTINEZ ~ mayama2702@nmisena.educo 3126708963 o Antioquia lta
Te4s2 e 21709507 ACEVEDO nullnullIndiferente st 53 = Wobiiario
. . ; lisamgiraldoh@gmail com 3113178253 ' Antioquia lta
o564 CC 1094895130 944944991 Indiferents si o2 &= Wanufactura
. c - ” julian0212@hotmailes 3173834757 e Antioquia it
1681 CC1035422880  JULIANLOPEZLONDORO ~ Jaan0212@Retmal.e si 62 [Faze1] el bibitaty
_ PRI JUAN FERNANDO YEPES  juanyepeto@yahoo.com 3117087127 A 5 . ctores
5380 cC 71637262 A Juanepeta@yan No 50 [Faet] Asignacion Inicial Banco de Instructores 2021
A VELASQUEZ s 2@gmail.com 3176669901
27887 CC 43965833 A SHEEL VELASQUE sapelve ssquzz@omall.com 3176689001y, Asignacion Inicial Banco de Instructores 2021
3 o0t psico.catalina.nueve1@gmail com = . ; roras o
52051 cC 1019014708 B e @gmal No [Fase2] Asignacion Inicial Banco de Instructores 2021

CONCLUSIONES

wn

Autorizar la contratacion de 7 instructores por recursos regulares y 1 instructor por recursos de
desplazados, segun la descripcién de necesidades presentada en esta acta.

Autorizar la centralizacion de recursos de acuerdo con el detalle presentado en esta acta.
Solicitar a los abogados Jhon Jaime Agudelo y/o Luis Fernando Vallejo que revisen los
documentos de los 8 aspirantes del listado anterior, frente a las necesidades contractuales que
tiene el Centro de Formacion, y que en caso de que efectivamente cumplan los perfiles
establecidos en los disefios curriculares, se proceda con la contratacién de las mencionadas
personas para la vigencia 2021.

Solicitar a Silvia Avendario la expedicion de CDP y actualizacion del PAA frente a las nuevas
necesidades contractuales contenidas en esta acta.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales se debe garantizar la seguridad
y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA [ x|PRIVADO[ SEMIPRIVADO [ |SENSIBLE [ ]

Nota:

Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Autorizar la centralizacion de recursos de | Elkin Dario Tobon Tamayo y 30/05/2021

soportada en la presente acta Silvia Avendafo L

Autorizar la contratacion de los 8 aspirantes

relacionados en la presente acta, una vez el | Elkin Dario Tobén Tamayo y 30/05/2021

abogado Jhon Jaime Agudelo o Luis | abogados
Fernando Vallejo confirme el total
cumplimiento del perfil.
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Programar cada 15 dias la reunion del
seguimiento a la ejecucion presupuestal

Silvia Avendario L

08/06/2021

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual

0, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 010 - 2021

DELDIA__24 DEL MES DE___05

DEL ANO 2021

OBJETIVO (S) Revisar los recursos que se tienen disponibles en el Centro de Formacion y la ejecucion real que se va a tener de los mismos, y revisar las necesidades contractuales que tiene alafecha el CTMy que ain no se han logrado cubrir.
No Autorizo el tratamiento NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO TELEFONO/EXT.SE AUTORIZA FIRMA O
de la Informacion S/ ¢CUAL? EMPRESA ELECTRONICO NA GRABACION PARTICIPACIO
NO. N VIRTUAL
Si marca No por favor
no diligencie el
formato.
1 Sl ELKIN DARIO TOBON 98571178 X Centro etobon@sena.edu.co | 3006677432 N/A 4
TAMAYO Tecnolégico del /VAZ
Mobiliario — P
Subdirector- =
invitado
2 Sl MAURO ISAIAS 71741349 X Centro mauarango@sena.ed 3007826935 N/A
ARANGO VANEGAS Tecnoldgico del u.co
Mobiliario — d
Coordinador de
Formacién
Profesional
3 Sl MARIA NELA HENAO 43750094 X Centro mhenao@sena.edu.c 3232931189 N/A
ATEHORTUA Tecnoldgico del o]
Mobiliario —
Coordinadora
Académica
4 SI JULIAN JARAMILLO 8161665 X Centro jujaramillo@sena.e | 3017895967 N/A
GIRALDO Tecnolégico del du.co |
Mobiliario — Y AT
Profesional o
designado por el
Subdirector de
Centro
5 Sl SILVIA INES 43437986 X Centro savendano@sena. 3137441779 N/A
AVENDANO Tecnoldgico del edu.co
Mobiliario — St Swsseio L
Profesional, lider
presupuesto,
invitada
6 SI SONIA YIRLEY ROCHA 36065260 X Centro syrocha@sena.ed 3213151786 N/A : //,;,5' 1
Tecnolégico del u.co \’}%@W&
Mobiliario — A
Profesional, lider
presupuesto,
invitada
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