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DEPENDENCIA PIC CONCURRENCIA DEPARTAMENTAL 2020 

COMPONENTE GESTIÓN DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLE / VICTIMAS DEL CONFLICTO 
ARMADO 

CONFORMACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE REDES FAMILIARES, COMUNICATARIAS Y 
INTERVENCIÓN SOCIALES  

RESPONSABLES INGRI PAOLA RAMIREZ RIOS (PSICOLOGA), DIANA SOFIA SANCHEZ GONZALEZ (AUXILIAR 
ACTIVIDAD  DE ENFERMERIA) 

OPERACIÓN DE LA RED Y ORGANIZACIONES DE APOYO A LAS VÍCTIMAS DEL CONFLICTO 

ACTIVIDAD  ARMADO 

LUGAR 

-- 

AUDITORIO INDER MUNICIPAL 
FECHA HORA INICIO HORA FINALIZACION DURACION 

17 DE NOVIEMBRE 
2020 02:00 PM 04:00 PM 2 HORAS 

Población Objeto: Población víctima del conflicto armado zona urbana del 
municipio de Aipe Huila 

Ámbito territorial: Zona Urbana 

Entorno: Comunitario 

Enfoque Diferencial: 

TOTAL NINGUNA LGTBI 	RED 
UNIDOS 

VICTIMA DISCAPACIDAD ENPROCESODE 	ETNICA 
REINTEGRACION 

GENERO 

04 0 0 	T 	o 04 0 0 0 4 

CURSO DE VIDA. 

• Primera Infancia (0-5 años): O 
• Infancia (6 - 11 años): O 
• Adolescencia (12 - 18 años) :0 
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• Juventud (19 - 26 años):0 
• Adultez (27- 59 años): 4 
• Persona Mayor (60 años o más): O 

1. OBJETIVO DE LA REUNION: 
Capacitar y empoderar a los participantes en la temática OPERACIÓN DE LA RED Y 

ORGANIZACIONES DE APOYO A LAS VÍCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 

II. PARTICIPANTES: 

En este encuentro participaron 4 miembros de la mesa de víctimas del 
,'rsriF1ir'1ç crmç4r, rkI mi tni'ir'iir, de • 	- 

A su vez participaron 2 Integrantes del PIC psicólogo y auxiliar de 
enfermería. 

III. AGENDA 
1. Saludo de Bienvenida y mención de los temas a tratar 
2. . Normas de Bioseguridad a tener en cuenta durante la capacitación y 

fuera de ella. 
3. Desarrollo del objetivo 
A 	f--,- 	4.-. 
•-t. '..JII 1 	¼A 	!a actividad 
5. Toma de evidencias fotográficas y diligenciamiento del formato de 

asistencia. 

IV. DESARROLLO 

1 Saludo de bienvenida y mención de los temas a tratar 

Siendo las 2:00 pm del diá 17 de Noviembre del año 2020 en el auditorio del 
inder Municipal de Aipe Huila, se da la bienvenida a los miembros de la 
mesa de víctimas que amablemente decidieron asistir a la convocatoria que 
se hizo a través de la coordinadora del enlace municipal Lizeth Roa, con 
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quien días previos al evento se habló y de forma escrita se le solicitó la 
autorización para poder trabajar con dicha población. A continuación se 
mencionaron las temáticas a tratar durante el desarrollo de la reunión como 
es: OPERACIÓN DE LA RED Y ORGANIZACIONES DE APOYO A LAS VÍCTIMAS DEL CONFLICTO 

ARMADO, 

2. Normas de Bioseguridad a tener en cuenta durante la capacitación y 
fuera de ella 

Se recalca a todo el personal que se encuentra en el recinto las medidas de 
bioseguridad que debemos tener tanto dentro de este lugar como fuera de 
el, como son el uso permanente del tapabocas, el distanciamiento social, 
desinfección de manos con agua y jabon, uso de alcohol, gei antibacterial, 
quitarse los zapatos al ingresar a su hogares y de inmediato bañarse. 

A su vez se les recuerda que la pandemia no ha pasado y que es nuestra 
responsabilidad cuidarnos por amor a nosotros mismos y por amor a 
nuestros familiares. Se hace mención de los síntomas más comunes que 
produce el Covid 19 y que de ser necesario deben llamar al hospital para 
que su caso sea atendido. 

3. Desarrollo del objetivo 

Para el desarrollo del objetivo de la actividad que se tiene planeada, se inicia 

Identificando las problemáticas en salud pública más sentidas en el 
municipio en el marco del PROGRAMA PAPSIVI Y PROGRAMA TRATO 
DIGNO Y QUE AFECTA A LA POBLACIÓN VICTIMA DEL CONFLICTO 
ARMADO a lo cual el personal responde que una de las principales 
problemáticas ha sido que la mayoría de ellos no han tenido nunca una 
intervención psicológica individual, a su vez actualmente en muchos 
escenarios se les sigue re victimizando y nadie le presta atención a esto, 
dentro del programa trato digno se ven muchos casos dé violencia 
intrafamiliar, violencia de género y no se les ha brindado el acompañamiento 
en dichos casos, aquí se les comenta que tanto la temática del PAPSIVI 
como el programa trato digno serán socializados durante los ciclos de 
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capacitación y se les orientará a que beneficios tienen derechos y como 
hacerlos efectivos para la pronta solución de estas problemáticas. 

Prosiguiendo con los temas a tratar del día se pregunta si conocen que es el 
sistema nacional de atención y reparación integral a las víctimas SNARIV 

a lo cual la mayoría de personas mencionan que si tienen algo de 
conocimiento y que en algún momento fueron capacitados en este tema, 
para complementar la información que tienen de esto se expresa lo 
siguiente: 

e SNARIV es el Sistema Nacional de Atención y Reparación Integral a 
las Víctimas, está compuesto por diferentes entidades públicas 
nacionales y territoriales, al igual que por las mesas de participación 
efectiva de víctimas y organizaciones encargadas de realizar planes, 
programas y proyectos tendientes a la atención y reparación integral 
de las víctimas, tal como se estableció en la Ley 1448 de 2011. 

e También se expresa que EL SNARIV, opera a través de una 
arquitectura funcional en el nivel nacional y territorial, con diferentes 
instancias de coordinación de la política pública en las dimensiones 
políticas y técnicas, basándose en un mecanismo gerencia[ que 
facilita la articulación e incidencia en la implementación de la política 
pública de prevención, protección, atención, asistencia y reparación 
integral para las víctimas. 

• Adicionalmente, el SNARIV interactúa con otros sistemas de 
garantías de derechos estabecidos por Ci Estado Coiombano con Ci 

fin de no duplicar esfuerzos y atender de manera integral, efectiva y 
eficiente a la población víctima del conflicto armado. 

Se prosigue mostrando los objetivos que tiene el Sistema Nacional de 
Atención y Reparación a las Victimas y es en el tercer objetivo en donde más 
intervienen los participantes, debido a que manifiestan que lo bueno de la 
operación que tiene la red víctimas es precisamente que tanto el sector 
público como privado unen esfuerzos para la adecuada atención integral y 
garantía de los derechos humanos y para La aplicación del derecho 
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internacional humanitario que cobija a todas las víctimas del conflicto 
humano. 

Objetivos del Sistema Nacional de Atención y 
Reparación Integral a las Víctimas 

Participar en la formulación e implernentación de la 
politica integral de atención, asistencia y reparación a 
las victimas. 

Adoptar las medidas de atención que faciliten el acceso 
y cualifiquen el ejercicio de los derechos a la verdad. 
justicia y reparación de las victimas. 

Integrar los esfuerzos públicos y privados para la 
adecuada atención integral y garantis de los derechos 
humanos y de la aplicación del Derecho Internacional 
Humanitario que les asisten a las victimas. 

La secretaria de la mesa de víctimas pide la palabra para mencionar que 
actualmente existe una política pública a nivel nacional que debería 
beneficiar a toda la población víctima del conflicto que en el papel es muy 
bonita, pero que trayéndola a la realidad es totalmente distinta y beneficia a 
unos muy pocos. Aquí se abre un debate ya que todos manifiestan que así 
como la política no se está cumpliendo, la alcaldía municipal tiene a toda la 
población víctima en el olvido, no les brindan oportunidades y los miembros 
del gobierno municipal ni siquiera participan en los eventos a los cuales han 
sido invitados. 

Prosiguiendo con la temática a tratar el día de hoy, se menciona que existen 
diferentes entidades que conforman el SNARIV los cuales buscan trabajar 
en equipo y apoyar a la población víctima del conflicto armado algunos de 
ellos son: 
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Entidades que conforman el SNARIV 

Agencia de Desarrollo Rural -ADR- 

Agencia de Renovación del Territorio -ART- 

Agencia Nacional de Tierras Agencia para la Reincorporación y la 
Normalización Alta 

Consejeria para el Sector Privado y la Competitividad Archivo General 
de la Nación 

Banco Agrario de Colombia 

Banco de Comercio Exterior - Bancoldex 

Centro Nacional de Memoria Histórica 

Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer 

Fiscalia General de la Nación 

Diferentes Ministerios 
4 

Policía Nacional 	 Ala 
• Servicio Público de Empleo 

Unidad para la Atención y Reparación Integral a las Victimas 

Unidad para la Restitución de Tierras 
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En este momento se habla de la experiencia que han tenido con estas 
diferentes instituciones y el apoyo que han recibido de ellas, algunas son 
valoradas de forma positiva porque se les ha visto gestión otras por el 
contrario solo tienen comentarios negativos ya que nunca han brindado su 
colaboración o no han generado ningún tipo de intervención con dicho grupo. 

4. Cierre de la actividad 

Para finalizar se les enfatiza en lo importante que es trabajar en red y 
apoyándose en las diferentes instituciones que existen en pro de lograr 
beneficios para toda fa comunidad que actualmente representan. 

S. Toma de evidencias fotográficas y diligenciamiento del formato de 
asistencia. 

Antes de finalizar el encuentro con los miembros de la mesa de víctimas se 
dispone al diligenciamiento del formato de asistencia como soporte de la 

-. 	actividad y además la toma de fotografías. 

V. CONCLUSIONES 
Luego de realizada la capacitación se concluye que es fundamental para el 
grupo de víctimas del conflicto armado trabajar en red y contar con el apoyo 
de las diferentes instituciones tanto públicas como privadas con el fin de 
conseguir beneficios para toda la población a la cual representan y para 
articular el trabajo que realizan y así todo va a fluir de mejor manera. 

VI COMPROMISOS 

1 No. 1 	 COMPROMISO RESPONSABLE 1 	FECHA 

1 Asistir 	a 	las 	próximas 	reuniones Integrantes mesa 
D e 

programadas 	por el PIC concurrencia, de victimas de Aipe 
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no solo con el fin de capacitarse sino 
	

Huila 	1 inmediato 
para seguir reflexionando e identificando 
como están trabajando actualmente. 

iIcc '6 
	

\OvS 

Auxiliar de enfermería 	 Psicóloga PIC 
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FOTOG RAHAS 
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DEPENDENCIA PIC CONCURRENCIA DEPARTAMENTAL 2020 

COMPONENTE GESTIÓN DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLE/ VICTiMAS DEL CONFLICTO 
ARMADO 

CONFORMACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE REDES FAMILIARES, COMUNICATARIAS Y 

INTERVENCIÓN  SOCIALES 

RESPONSABLES INGRI PAOLA RAMIREZ RIOS (PSICOLOGA), DIANA SOFIA SANCHEZ GONZALEZ (AUXILIAR 
ACTIVIDAD DE ENFERMERIA) 

ACTIVIDAD Mesas de participación efectivas de VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 

LUGAR AUDITORIO INDER MUNICIPAL 

FECHA HORA INICIO HORA FINALIZACION DURACION 

17 DE NOVIEMBRE 
2020 04:00 PM 06:00 PM 2 HORAS 

Población Objeto: Población víctima del conflicto armado zona urbana del 
municipio de Aipe Huila 

Ámbito territorial: Zona Urbana 

Entorno: Hogar 

Enfoque Diferencial: 

ÉbHr VItiMÁ 
UNIDOS 1 	 1 REINTEGRACION 

CURSO DE VIDA. 

• Primera Infancia (0-5 años): O 
• Infancia (6 - 11 años): O 
• Adolescencia (12 - 18 años) :0 
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• Juventud (19 - 26 años):0 
• Adultez (27- 59 años): 4 
• Persona Mayor (60 años o más): O 

1. OBJETIVO DE LA REUNION: 
Capacitar y empoderar a los participantes en la temática Mesas de participación efectivas 

de VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 

H. PARTICIPANTES: 

En este encuentro participaron 4 miembros de la mesa de víctimas del 
conflicto armado del municipio de Aipe. 

A su vez participaron 2 Integrantes del PIC psicólogo y auxiliar de 
enfermería. 

III. AGENDA 

1. Agradecimiento y mención de los temas a tratar. 
2. Desarrollo de! objetivo 
3. Cierre de la actividad 
4. Toma de evidencias fotográficas y diligenciamiento del formato de 

asistencia. 

IV. DESARROLLO 

1 Agradecimiento y mención de los temas a tratar. 

Siendo las 4:00 pm del día 17 de Noviembre en el auditorio del INDER 
Municipal se da agradecimiento a las 4 personas que amablemente 
continúan en el proceso de capacitación y se les menciona que el siguiente 
tema a tratar son las Mesas de participación efectivas  r1e  VICTIMAS DEL 
CONFLICTO ARMADO. 
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2. Desarrollo del objetivo 

Para el desarrollo del objetivo de la actividad que se tiene planeada, se inicia 

Preguntándole a la población cada cuanto están realizando las mesas de 
participación efectiva del conflicto armado en el municipio de Aipe, si dichas 
mesas cuentan con la participación de los diferentes miembros y si estos 
cumplen a cabalidad con sus funciones, también se indaga por las 
principales problemáticas que han tenido que enfrentar para desarrollar 
estos espacios de participación a lo cual determinan que es un poco difícil la 
participación del alcalde del municipio quien en muchas ocasiones asiste 
solo para abrir Ci evento y se va o simplemente delega a otra persona y el no 
asiste. 

Continuando con el desarrollo de la actividad se habla de que: 

Las Mesas de participación efectiva de las víctimas hacen parte de los 
espacios que el Estado ofrece a la población para garanUzar la incidencia en 
las políticas que los afectan. Son también los espacios institucionales de 
representación de la población afectada por el conflicto para la interlocución 
con el Estado, en todos los niveles territoriales (municipal, departamental, 
distrital y nacional), y su fin es la incidencia en la construcción, ejecución y 
control de las políticas públicas para las víctimas. 

También son espacios legales de representación de las víctimas. Sus 
integrantes son postulados por Organizaciones de Víctimas, una vez son 
elegidos y forman parte de una mesa, representan a la totalidad de víctimas 
presentes en el municipio, el distrito, ei departamento, o la Nación. 

Se le recuerda a los asistentes que las Mesas deben ser convocadas de 
manera tal que las víctimas puedan participar de la forma más amplia 
posible. El Protocolo ha determinado un minimo de cuatro sesiones 
ordinarias al año, hasta un máximo de diez, facilitando a las personas acudir 
a estos espacios sin que se vean afectadas sus relaciones laborales, de 
generación de ingresos o sus obligaciones familiares. Es aquí donde los 
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miembros de la mesa del municipio de Alpe argumentan que hasta la fecha 
llevan 3 encuentros, este año por la pandemia y porque la relación con la 
directora del enlace de víctimas no ha sido la mejor lo que ha dificultado los 
encuentros. 

Se procede a comunicar las funciones que tienen los alcaides, gobernadores 
y entidades nacionales del SNARIV los cuales deben garantizar a las Mesas 
de Víctimas las debidas condiciones logísticas y técnicas para el desarrollo 
de sus funciones, para lo cual se estipuló que las secretarías técnicas 
(Personería en lo municipal y distrital, y la Defensoría del Pueblo en lo 
departamental y nacional) acompañen, asesoren y sirvan de garantes de la 
participación efectiva de las Mesas de Víctimas. 

Aquí también se habla de que los alcaldes tienen la obligación de 
garantizar el transporte, alimentación, logística, espacio físico y gastos de 
viaje de, por lo menos, estas cuatro sesiones de las mesas, y las sesiones 
preparatorias a los miembros del Comité Ejecutivo de cada mesa. 

Gastos de Viaje: Es el reconocimiento de los días que aportan las víctimas 
del conflicto, al ejercicio democrático de participar en representación de las 
víctimas en las mesas. Dichos gastos son -al igual que las sesiones-, 
ocasionales, no permanentes y nunca deben relacionarse con un factor 
salarial o de honorarios, porque desvirtuaría la esencia de la participación y 
representación, y terminaría excluyendo al grueso de la población víctima. 

Los apoyos a los integrantes de las mesas consistirán en: medios de 
c....._...... ...S... 	......._s...... 	.1... v

iaje, 
	.. 	, ... 	.. 	... 

UIiUl 1, 	LL) de vije, 	1U 	y 	3i 	1c1IUII y el dJOyt) tL)9ItIU fJtd 

el funcionamiento de las mesas. 

En el municipio de Alpe durante el periodo del actual mandatario y como lo 
mencionan ¡os asistentes el tema de ¡os viáticos, almuerzos y demás gastos 
para asistir a las sanciones ha sido demasiado complicado y tedioso, 
aspectos que los tienen desanimados pues esto refleja que no hay 
compromiso por parte de los miembros de la alcaldía. 
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CON FORMACIÓN DE LAS MESAS 

A nivel municipai, distrital y departamental las Mesas de 

Participación Efectiva de las Víctimas deberán contar 

con ocho representantes víctimas de desplazamiento 

forzado. Por lo menos la mitad deben ser mujeres. 

En la Mesa Nacional hay diez cupos reservados para 

los representantes de la población víctima de 

desplazamiento forzado, por lo menos la mitad deben 

ser mujeres. 

Es Obligación crear el Comité temático do población 
desplazada en a Mesa Nacional. Para las mesas 

distritales, municipales y departamentales es opcional. 

Deben ser elegidos en la Mesa Nacional: (i) dos representantes al 
Consejo Directivo de la Unidad Administrativa de Gestión de 
Restitución de Tierras. Los dos deben ser víctimas de 
desplazamiento forzado y uno deber ser mujer. (u) dos 
representantes al Comité Ejecutivo para la Atención y Reparación 
de Victimas, uno debe ser mujer y, (¡¡¡)tres representantes al 
Mecar.ismo de Manito,'eci y Seguimiento del cumplimiento de la 
Ley, uno debe ser mujer, y (iv) dos representantes al Consejo 
Directivo de Memoria Histórica, uno debe ser mujer. 

pa'a generar una roidencu en la Poliova PÜblna la Mesa Nacional doto crea los scguentes 
covidds Las croirreipales drotnlales y øepoC*vienlalr$ sela coleen le obligación de crear el 
Convte leniSico de Nc005 ISdOS y Adolescentes (FINAt y pueden ucarlenroxe tantos cuerees 
corro creAn conveniente 
De victimas no va.macmócc dr dmccepvcmdamt 
DO mitos niñOS yadtoeocnnlesy envlolamitmoo feudado 
De victorias rivene5 
De victimas oto emes 
De eStiman LGGl 
De ostreras vistieres 
De 'eStincos de actos contra la sida 
De victimas de dnpulanunceertn tornado 
De setenas de actos conexa te Obertad 
Oc victimas de lacinia 
De violencia sexual 
De atentados ticOvdS contra la megsdad liorna y nseeetuI (ocluye clçtiv500 de norias 
urviperuuisaks) 

Para finalizar se les socializa sobre la cantidad de representantes que debe 

tener la mesa y los comités que se deben constituir y que son de obligatorio 
cumplimiento. 

V. CONCLUSIONES 
Luego de realizada la capacitación y verificación de cómo está funcionando 
Las Mesas de participación efectiva de las víctimas se concluye que la mesa 
de víctimas de municipio de Aipe trabajan de forma juiciosa, se reúnen, son 
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propositivos y organizados, no obstante tienen ciertas falencias en cuanto a 
la relación con el alcalde y con los directivos de este gobierno, relación que 
deben mejorar en pro del correcto funcionamiento de este grupo y en pro de 
toda la población a la cual ellos representan. 

VI COMPROMISOS 

No.IÍ COMPROMISO RESPONSABLE FECHA 

h Realizar la cuarta reunión que hace falta 
Integrantes mesa 

de mesas de participación efectiva de 
de víctimas de Alpe 

De 
víctimas del conflicto armado dentro del inmediato 

Huí/a 
Municipio de Aipe. 

L&s R\o\ 	
(o 

Auxiliar de enfermería 	 Psicóloga PIC 
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DEPENDENCIA PIC CONCURRENCIA DEPARTAMENTAL 2020 

COMPONENTE GESTIÓN DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLE / VICTIMAS DEL CONFLICTO 

ARMADO 

INTERVENCIÓN 

CONFORMACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE REDES FAMILIARES, COMUNICATARIAS Y 

SOCIALES 

RESPONSABLES 
ACTIVIDAD 

INGRI PAOLA RAMIREZ RIOS (PSICOLOGA), DIANA SOFIA SANCHEZ GONZALEZ (AUXILIAR 
DE ENFERMERIA) 

ACTIVIDAD Redes de apoyo comunitario y social y redes interinstituciona les del BUEN TRATO 

LUGAR AUDITORIO INDER MUNICIPAL 

FECHA HORA INICIO HORA FINALIZACION DURACION 

23 DE NOVIEMBRE 
2020 04:00 PM 06:00 PM 2 HORAS 

Población Objeto: Población víctima del conflicto armado zona urbana del 
municipio de Alpe Huila 

Ámbito territorial: Zona Urbana 

Entorno: Comunitario 

Enfoque Diferencial: 

	

TOTA[ÍÑiÑUÑÁT 	 b J 	¡ÑÁbiscÑÁdÍo EN PROCESO DÉ -  T 	GENERO  

	

1 	UNIDOS 1 	1 	 REINTEGRACION 1 
M 

4 

CURSO DE VIDA. 

• Primera Infancia (0-5 años): O 
• Infancia (6 - 11 años): O 
• Adolescencia (12 - 18 años) :0 
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• Juventud (19 - 26 años):0 
• Adultez (27- 59 años): 4 
ID Persona Mayor (60 años o más): O 

L OBJETIVO DE LA REUNION: 

Capacitar y empoderar a los participantes en la temática Redes de apoyo 
comunitario y social y redes interinstitucionales del BUEN TRATO 
PARTICIPANTES: 

En este encuentro participaron 4 miembros de la mesa de víctimas del 
LA.) II 	 I 	'J& L. tJ ÇA 1 1 CILÁ LI Li L. 	1 LII 1 IL,l .) LI 'i 	(-•I 

A su vez participaron 2 Integrantes del PIC psicólogo y auxiliar de 
enfermería. 

AGENDA 
l. Saludo de Bienvenida y mención de los temas a tratar 
2. Desarrollo del objetivo 
3. Cierre de la actividad 
4. Toma de evidencias fotográficas y diligenciamiento del formato de 

CI.LLIl ILIIC4. 

W. DESARROLLO 

1 Saludo de bienvenida y  mención de los temas a tratar 

Siendo las 4:00 pm del diá 23 de Noviembre del año 2020 en el auditorio 
del Inder Municipal de Aipe Huila, se agradece a los participantes por seguir 
en el proceso de capacitación que inicio desde las 2 de ia tarde y les 
expresa que la temática de la red del buen trato es demasiado importante no 
solo por su calidad de miembros de la mesa de victimas sino porque es un 
tema que interfiere en todas las esferas del desarrollo de la personas. 
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2. Desarrollo del objetivo 

Para el desarrollo del objetivo se inicia divulgando el programa trato digno 
«no te pases de la raya los buenos tratos generan mejores ratos» de 
secretaria de salud departamental, en donde se menciona la importancia de 
las buenas relaciones tanto en la vida personal como familiar, a su vez se 
menciona que con el programa trato digno y con un buen trabajo en red se 
logra promover el respeto y la garantía de los derechos de los niños niñas y 
adolescentes, como sujetos de derechos. 

También se menciona que con estos espacios de capacitación se busca 
Empoderar los actores sociales en el 	y en e departamento, en pro 
de la prevención y erradicación de casos de Maltrato infantil, Menor 
trabajador y Abuso Sexual Infantil y que todos tienen una gran 
responsabilidad en esta temática. 

Aquí se aborda una gran problemática que actualmente se evidencia en a 
población aipuna como lo son los casos de violencia intrafamiliar, violencia 
de genero que cada día aumentan y nadie dice nada. 

CUALES NORMAS PROTEGEN A LOS NIÑOS Y NIÑAS Y 
ADOLESCENTES Y FAMILIA? 

10. RESOLUCION 518 DE 2015 Gestión de la Salud Pública y se establecen 
directrices para la ejecución, seguimiento y evaluación del Plan de Salud 
Pública de Intervenciones Colectivas— PIC 

11.RESOWCIÓN 3280 DE 2018 DEROGA LA RESOLUCIÓN 412 DE 2000 

12.RESOLUCIÓN 2526DE2019(MAITE) DEROGA LA RESOLUCIÓN429DE 2016-

13. RESOLUCION 3512 DE 2019 
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Descrixón 

Decara a eastenoa de km estado de zotes inconstrucrwi en el ca M.o de! desplazamento forzado, e 
rsparte senas órdenes entradas a la geranhla del goce efecevo de os dereciros fundamentales de las 
vktriSt. 

A paror de a Serttenoa. la Corte Ccnsttuc,ona! ha errstdo entre once los egusertes autos: Auto 092 de 

200$ tmuereo, Auto 251 de 200$ (n:Prot, nFras y ade!ascentes, Auto 004 de 2009 (pr.a5b'Os rtdensz. 
Auto 035 de 2009 pobrsctónafroco ornbna, Auto 005 de 2009 (poblando con drocapacdad). 

Programa de raparacón rtdrdua! por de admnlstratvs para 155 viCtunas de los grupos armados 
organzadosalmargende !aley. 

0spos'crcnes pera la re000rporacron de m:embros de grupos armados organizados a; margen de a Ley, 
que contnbu5an de rnaneta efectes a la consecucrón de ia paz naoonaí y otras daposicionee para 
acuerdos truman tar05 

Las enndades públicas encargadas de garanszar a prestas de de los tervicrcs de salud, deben contemplar 
as  orcuretancas parcorlares que se desprenden del tredto de ser victrmas del conflicto armado y  de 
desp!azarnerstoforzado 

Ley de Victimasy Resttucande Tetas, sus Decretos R arrreesaccsy Decretos con Fuerza de Ley. 

T 

aquí también se hace necesario hablar de un marco normativo y que las 
personas lo conozcan y logren determinar que este tipo de conductas son 
ilegales y acarrean sanciones tanto monetarias corno de privación de la 
libertad. 

Se hace un sondeo y la mayoría de capacitados no conocen las diferentes 
rutas a tener en cuenta si llegan a ser víctimas de cualquier tipo de violencia 
o abuso, es por esto que dichas rutas se comparten y se les muestra cómo 
deben ser activadas, aquí lo más importante es que las personas actúen, 
denuncien y no permitan ningún comportamiento que pueda dañar su 
integridad tanto física como mental. En este momento se hace divulgación 
de los diferentes protocolos que tiene la secretaria de salud para un trato 
digno. 
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rrp t' 'JSCwC'Of (Q'. « 

018000918080. 7,44, :rj.. 

per fro4r Athr as 24 

Se socializa la línea de atención para que las personas reporten cualquier 
caso de violencia o cualquier afectación a nivel mental 

El equipo PIC se hizo participe conmemorando la semana del buen trato 
nevada a cabo deí día 16 ai 22 de noviembre mediante actividades Como 
fueron hablar en la emisora comunitaria, poner carteleras y otro tipo de 
información brindada por redes sociales. 

Continuando con la temática se habla de la importancia de trabajar en red y 
de crear la red del buen trato que actualmente en el municipio no existe, aquí 
se explica los beneficios de que todos se unan y trabajen en equipo. 



SISTEMA DE GESTION INTEGRADO Código: SSA-C..013-F-03 

GOBERNACION 
DEL HUILA 

FORMATO: ACTA DE REUN1ON 

Fecha Aprobación: 

13 de septiembre de 2010 

Versión: 2 

Página 7 de 11 

QUÉ DEBE HACER LAS REDES DE APOYO 
SOCIAL? 

NC 000M 
co=Y 

e-..' 
dk para agrega notas 

1 	¡ 	1 

-E(TUR CUMUNITANIO \ FAl)RES DE FAMILIA 
Madres comunitarias 
Madres familias cabra ole hogar 
Enlace adulto anwar prcszcleatc juntas do acción comunal 
Ediles 
Líderes afectivos 
Educadores familiares 
Veedores en salud 
Fepreseutoo&itc grupo juveniles 
Representantes padres de familia 	e hijos de población 
vultopral,l 

it oara aear notas 

- 

Miembros de organizaciones eclesiásticas y pastorales que 
practiquen cualquier credo sacerdotal 

Rectores de las instituciones educativas 
Coordinadores 
Psi orientadores 
Delegados de la asociación padres de familia 
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A la población también se le recalca por que es importante crear la red del 
buen trato y  sana convivencia para la buena atención integral en salud y 
se le menciona que es por lo siguiente: 

• Se hace un trabajo participativo abierto y flexible hacia los procesos de 
trabajo para alcanzar objetivos comunes. 

• Se ayuda a la optimización de recursos en la planeación y ejecución de 
acciones dirigidas a la promoción, prevención, detención, vigilancia y 
atención en el abordaje integral del maltrato infantil, el abuso sexual, 
violencia intrafamiliar y demás problemáticas de salud pública. 

Para finalizar el encuentro se les menciona a todos que con la red delo buen 
trato se busca: 

Reconstrucción del tejido social comunitario, familiar 

• Promover, construir la cultura de paz, buen trato y sana convivencia 
en familia- 

Prevención de la violencia intrafamiliar, maltrato infantil y abuso 
sexual mediante un trabajo en red en cada uno de los 37 municipios 
del departamento del Huila 

• Generar espacios donde se compartan, logros , ideas e inquietudes 
además hemos de tener en cuenta la riqueza que nos aporta la 
diferencia (diversidad que favorece la posibilidad de soluciones más 
creativas. 

4. Cierre de la actividad 

Para cerrar con la actividad se invita a todos los presentes a interiorizar los 
contenidos vistos el día de hoy y a ponerlos en práctica tanto en sus hogares 
como en su rol de líderes de una comunidad como lo es la de víctimas. 

S. Toma de evidencias fotográficas y diligenciamiento del formato de 
asistencia. 
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Antes de finalizar el encuentro con los miembros de la mesa de víctimas se 
dispone al diligenciamiento del formato de asistencia como soporte de la 
actividad y además la toma de fotografías. 

IV. CONCLUSIONES 

Se concluye que en el municipio de Aipe es urgente la creación de una 
red del buen trato porque cada día hay más conflictos al interior de los 
hogares, se está perdiendo el dialogo, el respeto y la unión familiar. 

Vi COMPROMISOS 

No. COMPROMISO 	 1 RESPONSABLE FECHA 

Los miembros de la mesa de víctimas 
se comprometen a crear un espacio 
para 	socializar 	al 	resto 	de 	los Integrantes mesa 

1 integrantes de la mesa de victimas la de víctimas de Aipe 
De 

importancia de tener presente el tema 1 	Huila 
inmediato 

del buen trato y en un futuro crear dicha 
red. 

_-» 

Auxiliar de enfermería 	 Psicóloga PIC 



, SiSTEMA DE GESTON iNTEGRADO Código: SSA-C-01 3-F-03 

GOBERNACION 
DEL HUILA 

FORMATO: ACTA DE REUNION 

Fecha Aprobación: 

13 de septiembre de 2010 

Versión: 2 

Página ¡0 de ti 

FOTOGRAFIAS 
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DEPENDENCIA PIC CONCURRENCIA DEPARTAMENTAL 2020 

GESTIÓN DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLE / VICTIMAS DEL CONFLICTO COMPONENTE 
ARMADO 

CONFORMACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE REDES FAMILIARES, COMUNICATARIAS Y 

INTERVENCIÓN SOCIALES 

RESPONSABLES INGRI PAOLA RAMIREZ RIOS (PSICOLOGA), DIANA SOFIA SANCHEZ GONZALEZ (AUXILIAR 
ACTIVIDAD DE ENFERMERIA) 

ACTIVIDAD Redes de MUJERES VÍCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 

LUGAR AUDITORIO INDER MUNICIPAL 

FECHA HORA INICIO HORA FINALIZACION DURACION 

23 DE NOVIEMBRE 
2020 02:00 PM 04:00 PM 2 HORAS 

Población Objeto: Población víctima del conflicto armado zona urbana del 
municipio de Aipe Huila 

Ámbito territorial: Zona Urbana 

Entorno: Comunitario 

Enfoque Diferencial: 

TOTAL ÑIÑGUNA LGTBI RED VICTIMA DISCAPACIDAD EN PROCESO DE ETNICA GENERO 
UNIDOS REINTEGRACION 

M F 

04 0 0 0 04 0 0 1 0 1 	4 

-___ j _ 

CURSO DE VIDA. 

Primera Infancia (0-5 años): O 
Infancia (6 - 11 años): O 
Adolescencia (12 18 años) :0 
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• Juventud (19 - 26 años):0 
• Adultez (27- 59 años): 4 
• Persona Mayor (60 años o más): O 

1. OBJETIVO DE LA REUNION: 
Capacitar y empoderar a los participantes en la temática Redes de MUJERES VÍCTIMAS DEL 

CONFLICTO ARMADO 

II. PARTICIPANTES: 

En este encuentro participaron 4 miembros de la mesa de víctimas del 
conflicto armado del municipio de Aipe. 

A su vez participaron 2 Integrantes del PIC psicólogo y auxiliar de 
enfermería. 

W. AGENDA 
1. Saludo de Bienvenida y mención de los temas a tratar 
2. Normas de Bioseguridad a tener en cuenta durante la capacitación y 

fuera de ella. 
3. Desarrollo del objetivo 
A f.--,' -L- 

. 	U IÇ ..,UVRJU 

5. Toma de evidencias fotográficas y diligenciamiento del formato de 
asistencia. 

W. DESARROLLO 

1 Saludo de bienvenida y mención de los temas a tratar 

Siendo las 2:00 pm del diá 23 de Noviembre del año 2020 en el auditorio del 
inder Municipal de Aipe Huila, se da la bienvenida a los miembros de la 
mesa de victimas que amablemente decidieron asistir nuevamente a este 
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espacio de capacitación y de fortalecimiento de sus funciones como redes 
de apoyo para la población a la cual representan. 

A su vez se menciona que el tema a tratar el día de hoy en ese espacio son 
las REDES DE MUJERES VÍCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, 

- 	 temáticas que recibe gran aceptación ya que las 4 asistentes son del género 
,-. 	rs rs 

I 	1 R:;l ti,1,J. 

2. Normas de Bioseguridad a tener en cuenta durante la capacitación y 
fuera de ella 

Se recalca a todo el personal que se encuentra en el recinto las medidas de 
bioseguridad que debemos tener tanto dentro de este lugar como fuera de 
el, se les recuerda que la pandemia no ha pasado y que es responsabilidad 
de cada uno cuidarse y cuidar a los que más aman. 

3. Desarrollo del objetivo 

Para el desarrollo del objetivo de la temática se inicia preguntando si en el 
municipio de Alpe existe o está conformada una red de mujeres víctimas del 
conflicto armado a lo que responden que aún no ha sido creada, no 
obstante recalcan que una de ellas pertenece a la mesa regional de mujeres 
víctimas del conflicto armado que se reúne en la ciudad de Neiva. 

Posteriormente para abordar la temática se comparte información relevante 
que hace parte del manual de territorial ización de los lineamientos de política 
pública para la prevención de riesgos, la protección y garantía de los 
derechos de las mujeres víctimas del conflicto armado 

CONrExTO DE LAS VULNERACIONES Y 

RIESGOS QUE ENFRENTA LA MUJER EN EL 

CONFLICTO ARMADO 

Las mujeres y  el conflicto armado 



Aquí se especifica que de 7.028.776 víctimas del conflicto armado, 
3.481.244 son mujeres lo cual representa un 49.5% del total de la 
población, situación que es sumamente preocupante y las hace reflexionar 
que están en un nivel muy alto de vulnerabilidad. 

De igual manera v identifica que el mayor número de mujered víctimas del 
conf 1km irmado tienen edades entre los 27 y 64) años (1 .294_60 1). seguido por 
aqudIlis entre los 18 y 2n ;des (643.150) y entre 6v 12 años (4212). como se 
muestra a continuaciúm 

Fu,n$ Und para ta Ateon y Repraón tted de VcZffia (201 ). Reporte General Rá,i90 de Edad 

A su vez se especifica que el mayor número de mujeres víctimas del 
conflicto armado están en edades entre 27 y 60 años. 

Principales hechos victimizantes para las mujeres dentro del 16 
conflicto armado 
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Continuando con la temática se habla acerca de los principales hechos 
victimizantes para las mujeres dentro del conflicto armado en donde el 
desplazamiento, homicidio y amenazas ocupan los primeros lugares, es aquí 
en donde cada una cuenta su historia y se reviven muchas situaciones 
tristes que las han agobiado y siguen estando presentes, pues según ellas 
nunca van a olvidar porque esto las marcó para siempre y más si no les han 
krir,r4,d 	,, 	,,-,,-r ',-. 	.,-,,rs+,s - 	 yvÇ,.. 

	

II ¼.4Ç4U..L/ UI 	1 	 JC.0 141 	I'... 1 1.1) Jl%.,IJIJ I'.,U 
es  

1 lC4.. '.111 

Aquí también el grupo capacitado menciona que en este país las mujeres 
pueden ser víctimas de distintas situaciones bajo el marco del conflicto 
armado interno por el solo hecho de ser mujeres, o como resultado de sus 
relaciones afectivas y roles como hijas, madres, esposas, compañeras, 
hermanas o por el ejercicio mismo de su liderazgo y defensa de su 
autonomía, lo cual es una situación lamentable y muy triste. 

No obstante es importante que ellas sepan que tambien son garantes de 
unos derechos y nadie se los puede quitar 
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Estos derechos son: 

Derecho a la salud: 

Al mínimo vital 

A la educación 

Al trabajo 

A la justicia 

A la reparación integral 

A la participación 

A la propiedad. 

Es en este momento en donde se habla de la importancia de conformar una 
red de mujeres víctimas del conflicto armado para que unan esfuerzos, 
saberes experiencias y trabajen en pro de su comunidad. 

QUÉ DEBE HACER LAS REDES DE APOYO 
SOCIAL? 

SER 	 ~YO SOIA& 
~~Y SOIIOARIO 

AtO 

Se exalta cuáles son los deberes que debe cumplir una red como son el: 

Detectar 

Vigilar 
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Canalizar 

Ser solidario 

Apoyar 

Orientar 

Acompañar 

¿Qué instrumentos nacionales de protección para los derechos de las 
mujeres víctimas (o en riesgo de serlo) existen con ocasión de 
conflictos armados? 

Finalmente se habla acerca de toda la normatividad de protección para los 
derechos de las mujeres víctimas del conflicto exaltando que jurídicamente 
ellas están protegidas solos les hace falta empoderarsen mas del tema, 
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asociarsen y generar estrategias que beneficien a toda la población que 
representan. 

4. Cierre de la actividad 

Para finalizar se les recalca a todas las participantes fa importancia de que 
trabajen unidas y en red, de que conformen este grupo de apoyo a la mujer 
del cual todas serán beneficiadas porque trabajaran para el bienestar de 
todas. 

S. Toma de evidencias fotográficas y diliqenciamiento del formato de 
asistencia. 

Antes de finalizar el encuentro con los miembros de la mesa de víctimas se 
dispone al diligenciamiento del formato de asistencia como soporte de la 
actividad y además a torna de fotografías. 

V. CONCLUSIONES 

Luego de realizada la capacitación se concluye que es importante que en el 
municipio de Aipe se cree ¡a red de mujeres víctimas del conflicto armado, 
grupo que ayudara y beneficiará a muchas mujeres que están siendo 
violentadas, olvidadas, este grupo también será clave para la creación de 
proyectos y para que los entes gubernamentales se den cuenta que en Aipe 
se deben crear políticas de intervención para dicha población. 

VI COMPROMISOS 

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA 

1 Socializar con los demás miembros de Integrantes mesa De 
inmediato - la 	mesa 	de 	victimas 	sobre 	la de victimas de Aipe 
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Ltpo,lancia de crear esta red 	 Huila 
 

,_  guan 
Auxiliar de enfermería 	 Psicóloga PIC 

FOTOGRAFIAS 
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DEPENDENCIA PtO CONCURRENCIA DEPARTAMENTAL 2020 

COMPONENTE GESTIÓN DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLE / VICTIMAS DEL CONFLICTO 
ARMADO 

CONFORMACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE REDES FAMILIARES, COMUNICATARIAS Y 

INTERVENCIÓN SOCIALES - 

RESPONSABLES INGRI PAOLA RAMIREZ RIOS (PSICOLOGA), DIANA SOFIA SANCHEZ GONZALEZ (AUXILIAR 
ACTIVIDAD DE ENFERMERIA) 

CONCEJO MUNICIPAL DE JUSTICIA TRANSICIONAL y los respectivos subcomités para dar 
cumplimiento a las medidas de protección, atención, asistencia y medidas de 

ACTIVIDAD 1 	rehabilitación integral para la población VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO. 

LUGAR 1 	 AUDITORIO INDER MUNICIPAL 

FECHA HORA INICIO HORA FINALIZACION DURACION 

14 DE DICIEMBRE 
2020 02:00 PM 05:00 PM 3 HORAS 

Población Objeto: Población víctima del conflicto armado zona urbana del 
municipio de Aipe Huila 

Ámbito territorial: Zona Urbana 

Entorno: Comunitario 

Enfoque Diferencial: 

RED 	VICTIMA DISCAPACIDAD EN PROCESO DE 
UNIDOS 	 REINTEGRACION 

M 

07 

CURSO DE VIDA. 

• Primera Infancia (0-5 años): 0 
• Infancia (6 - 11 años): O 
• Adolescencia (12 - 18 años) :0 
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• Juventud (19 - 26 años):0 
• Adultez (27- 59 años): 6 
• Persona Mayor (60 años o más): 1 

1. OBJETIVO DE LA REUNION: 
Capacitar y empoderar a los participantes en la temática CONCEJO MUNICIPAL DE JUSTICIA 

TRANSICIONAL y los respectivos subcomités para dar cumplimiento a las medidas de 

protección, atención, asistencia y medidas de rehabilitación integral para la población 

VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO. 

PARTICIPANTES: 

En este encuentro participaron 7 miembros de la mesa de víctimas del 
conflicto armado del municipio de Aipe. 

A SU vez participaron 2 Integrantes del PIC psicólogo y auxiliar de 
enfermería. 

AGENDA 
1. Saludo de Bienvenida y mención de los temas a tratar 
2. Normas de Bioseguridad a tener en cuenta durante la capacitación y 

fuera de ella. 
3. Desarrollo del objetivo 
A -- . -h-  ., -r. 	( 	¡¡y_- '..i'a lea CA  y R.4C41.4 

5. Toma de evidencias fotográficas y diligenciamiento del formato de 
asistencia. 

III. DESARROLLO 

1 Saludo de bienvenida y mención de los temas a tratar 

Siendo las 2:00 pm del diá 14 de Diciembre del año 2020 en el auditorio del 
Inder Municipal de Aipe Huila, se da la bienvenida a los miembros de la 
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mesa de víctimas que amablemente decidieron asistir a la convocatoria que 
se hizo a través de la coordinadora del enlace municipal Lizeth Roa, con 
quien el día 07 de Diciembre se habló y de forma escrita se le solicitó la 
autorización para poder participar en el comité de justicia transicional y en 
los diferentes subcomités que estaban pendientes por realizar. 

2. Normas de Bioseguridad a tener en cuenta durante la capacitación y 
fuera de ella 

Se recalca a todo el personal que se encuentra en el recinto las medidas de 
bioseguridad que se deben tener tanto dentro de este lugar como fuera de 
el, como son el uso permanente del tapabocas, el distanciamiento social, 
desinfección de manos con agua y jabon, uso de acohoi, gei antibacteria, 
quitarse los zapatos al ingresar a su hogares y de inmediato bañarse. 

A su vez se les recuerda que la pandemia no ha pasado y que es nuestra 
responsabilidad cuidarnos por amor a nosotros mismos y por amor a 
nuestros familiares. Se hace mención de los síntomas más comunes que 
produce el Covid 19 y  que de ser necesario deben llamar al hospital para 
que su caso sea atendido. 

3. Desarrollo del objetivo 

Para el desarrollo del objetivo se tenían programadas las siguientes 
actividades: 

A las 9:00 am del día 14 de Diciembre estaba programado el tercer comité 
de justicia transicional del Municipio de Alpe, el cual fue citado de forma 
virtual y a través de siguiente link https://meet.google.com/erk-tksyyot  en 
esta oportunidad se conectaron 13 participantes de diferentes entidades 
como: 

Red de victimas 

Secretaria de Gobierno 

Secretaria de educación 

Enlace Municipal 
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Personero Municipal 

Sivigila 

Secretaria de planeación. 

Gerente ESE Hospital San Carlos 

Comisaria de Familia. 
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Dicho comité tuvo que ser cancelado porque el señor alcalde quien es el 
encargado de preceder y dirigir el evento no estaba presente por problemas 
de salud, fue nuevamente programado para el día 17 de Diciembre a las 9: 
00 am, pero el equipo P10 ya tenía programada una actividad en la zona 
rural en este mismo horario, no obstante se intentó acceder a este espacio 
pero por problemas de conectividad fue imposible. 

11ee; 

Solicitando unirse... 
la Ina cu3,, 

entrar 

() 

OP'' 	 -'----- 

No obstante a las 2 de la tarde se tenía programado un nuevo espacio para 
capacitar a la población en la temática de: 

• Comité de justicia transicional 
e Participar en los subcomités de asistencia atención y reparación 

integral. 
• Papsivi 
e Subcomité de niños, niñas y adolescentes. 

Este evento se desarrolló con total éxito y siguió el siguiente contenido 
temático: 

Primero se habló de que es el comité de justica transicional 
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COMITÉ MUNICIPAL DE JUSTICIA 
TRANSICIONAL 

'hsl tqpa w'tl S'Vc,a 

Aquí se les habló que dichos comités son el otro de los espacios locales en 
los que la Alcaldía debe garantizar la participación de las víctimas, en 
cumplimiento de lo establecido en el artículo 173 de la Ley 1448 de 2011. 

La designación de quienes han de representar a las víctimas del municipio 
ante el Comité Municipal de Justicia Transicional (CMJT), así como la 
elección de sus suplentes, es una de las funciones de la Mesa Municipal de 
Víctimas, designación que debe hacerse por votación el mismo día de 
conformación de la mesa y entre el conjunto de representantes elegidos. 

También Son el escenario en el que se definen y se diseñan los planes, los 
programas y los proyectos con los cuales la administración municipal, en 
coordinación con el Sistema Nacional de Atención y Reparación Integral a 
las Víctimas (SNARIV), articulando para ello toda la oferta institucional del 
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Estado y definiendo las medidas que son necesarias para materializar la 
política pública de víctimas en el municipio. 

Prosiguiendo con la capacitación se les habla de la ley 1448 la cual indica 

que los Comités Municipales de Justicia Transicional deben estar 

conformados por dos representantes de las víctimas a escala local, 

funcionarios de la administración local, la Personería municipal, autoridades 
de seguridad de la jurisdicción, y por el alcalde del municipio, quien por ley 

debe presidirlo y ser responsable de realizar la secretaría técnica del Comité. 

Aquí varios de los presentes manifiestan su inconformidad porque refieren 
que la actual administración no ha mostrado compromiso por dichos 

espacios de participación, Ci alcaide siempre quiere delegar a otra persona o 

simplemente asiste, abre el comité y de inmediato se va argumentando que 
no tiene mucho tiempo. 

En cuanto a la conformación de los miembros del comité se evidencia que el 

comité del municipio de Aipe cumple con la cantidad de integrantes como lo 

indica la norma y se está reuniendo según la periodicidad requerida. 

Alcalde o alcaldesa del municipio 
nconarios de las secretarias aiueic;pales 

Lo pro sido ves responsable Gobierno 

de la secretario Obligación 
SOILId 

Educación 
Autoridades de seguridad del municipio 
Comandante (le la Policia Nacional de la jurisdicción. 
Comandante de Brigada del Ejército nacional El director regional del SENA. 
con jurisdicción en la oiia 

El coordinador del 
Personería municipal vol 

centro zonal del ICBF.  
cial  procuradorprovm 	con 

jurisdicción  en d municipio 

2 tepresentantes de las víctimas en el ambito local. 	Un delegado de la Unidad Teiriturial de Atención 
elegidos por la Mesa Municipal de Víctimas 	 y Reparación de Victimas. 
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Tienen como Fn&idad lArticulo 173, Ley 1448 de 2011) 

- Logia, la atención, asistencia y reparacion otecral a las victimas 

Coordinar acciones con las entidades que conforman el Sistema 

Nacional de Atención 'y Reparación Integral a tos Victimas 
ISNARIVi en e nivel municipal lVer anexo? en la página 301 

Articular la oferto institucional para garantizar los derechos 
de las victimas a Ía verdad, la justicia y lo reparación, así cotno 

la materialización de las qarantias de no repeticion 

Coordinar las actividades en materia de inclusiÓn o 
inversión social poro la población vulnerable 

Adoptar ías medidas conducentes a materiaiiza la 
potinca, los pianes, proctramas y estrategias en materw 

de desarme, desmovilización y reintegración. 

También se resalta la finalidad que tienen los comités de justicia transicional 

en la creación y coordinación de acciones encaminadas a garantizar la 

atención, asistencia y reparación integral de las víctimas, es aquí donde sea 

necesario el compromiso de todos los miembros para que resulten 

	

.: -i.-..-j - 	que 	,: 	 ,.,,.:,... _j_. 

	

cauviuciue, 	u\r, y 	uim 	 u a utiiuiiIuu. 

Luego de difundiÍ los aspectos claves del comité de justicia transicional se 
inicia con el desarrollo de los subcomités programados para el día, el 
primero de eiios es el de: 

• asistencia atención y reparación integral: el tema clave fue la 

divulgación y socialización del PAPSIVI como herramienta clave de 
reparación y rehabilitación de cada una de las víctimas del conflicto 
rr',,ir c' 	r' c'- +. 

Ls.. 	U%_(Á Us_.4, =­^r 
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1 video denominado "SOMOS PARTE DE LA TRANSFORMACIÓN, 
SOMOS PAPSIVI' 

Aquí se indica cómo surge el PAPSIVI y a que población va a 

beneficiar. 

Programa de Atención Psicosocral y Salud IntegralaVictimas 
PAPSM 

,Responde a la medida de asistencia en salud y rehabilitación fisica. mental y 
psicosociat, en el marco de lo reparación integral Se ciplerrenta de conformdad 
con los tnearrnerrtos expedidos por el lSPS de acecido a las dispoorconxs que 
regulan el Sistema General de Seguridad Scciul en Salud (SGSSS) 

I
Consta de dos ccnrrionenles la Atención Psicosocial ir la Atención Integral en 
Salud con enfoque psicosociat y enfoque diferencial para lo cual, el Ministerio ha 
diseñado respectwanoeote la Estratega de Atencón Piscotocial y el Protocolo de 
Atención Integral en Salud con Enfoque Psicosucral 

,El Papsiu brinda atencián integral cii satid y atención psi: osocial a las vrcbmas que 
se encuentran incluidas en el Registro único de Victimas (RUV) 	a las victimas 
reconocidas o protegidas en decisiones administrativas o en medidas cautelares. 
sentencias o cualquier alta decisión judicial de carácter nacional e ntemac anal 

,Las d;spancrones del Papsivi son de obligatorio cumplimiento y deberán ser 
aplicadas por parte de las Entidades Territoriales lux Enridades Administradoras de 
Planes de Beneficios de Salud - EAPB y por las Institucinnen 	'restadoras de 
Sersíccisde Salud - IPS 

g 
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PAPSfVI 

keición herIe,, Siud con Enoque 
PicosocaI 

nsnyo1stmoE on 	 'Ofl)O 
coo ycoe 

soan) y*aoxoeedio LJ_ cno. 
)oc 

4.no orcc y 	 - 

tv—co' 	F'ncay 	o 

dtA1or 	scoa ProodeAlercon I~alm Sa!ocon EnoPicosoc 

Acto" ¿el SGSSS 
1.9 

9 NuEvoPais 

A todos los capacitados se les habla de los componentes que tiene el 
PAPSM y de la atención Psicosocial y la atención integral en salud 
con enfoque psicosocial. Seles pregunta a los presentes quienes han 
recibido un acompañamiento psicoiógico y una atención en la parte 
física, ellos llegan a la conclusión de que sus secuelas físicas de 
pronto si han sido tratadas para la parte psicológica no se les ha 
brindado acompañamiento. 

0 Se hace también divulgación de la piezas digitales PAPSIVI 
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¿De dónde surge el 

lf1t á-$ 

1 . 1 	 •..' .• 	U."'"". 

.1L'• 

ley se compone de medidas orietitaslas a restal,lecer sus 

2 	clones fisicas, mentales y emocionales, causadas por 
e, notaciones a los derechos humanos y .il derecho 

internacional hunsanitario (1)11!). 

&TN(lÓN 	ASISTtNCIA 	RPARA(IÓN INIEGRAL 
--------------------------------- 

Cuino respuesta a las medidas d0 rehabilitación, en el arIicl 1 3 de la Ley 1448 
para l* reparación integral a las víctimas del conflicto arxn,sclo, el Ministerls, de Saltad y 

Protección Social creó el Prøgrarna de Atención Psicosocial y Salud Integral a 
Victinsas (Paptivi). 

¿Quiénes pueden acceder 
al  

Pueden at:i.esler las victimas del conflicto armado de cualquier edad, 

identidad de género, orientación sexual, grupo étnico yio di-capacidad. 

puede acceder si:  
1 Es víctima del conflicto armado 

Está inscrito (a) en el Registro Único de Víctimas 	- 
(Ruy) 	 . 

1 Ya le realizaron el Plan de Atención, Asistencia : 

y Reparación Integral a Víctimas (PAARI 

1 Es víctima del conflicto armado y está  
amparado (a) por una orden judicial  
nacional o internacional.  

1. 

Soitii l)cti te de la TKA 

somos Papsivi 
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En cuanto a quienes pueden acceder al papsivi se menciona que todas las 
víctimas del conflicto armado y que estén inscritos en el Registro Único de 
Victimas (RUy) pueden acceder a sus beneficios, de aquí la invitación a que 
informen a quienes no estén inscritos de que hagan esto en el menor tiempo 
posible. 

¿Cómo funciona 
eI::? 

LA ATENCION LA SALUi IDNTEGRAL 

Es el ci 	o ente que le permite 
rccI,r, comprender y recibir un 
trato digno y reparador para abrir las 

puertas a la rehabilitac,im, y 	iperacion 
de las afectaciones fismas y mentales 

tms.ida,. por el conflicto arniad. 

Uno de los participantes pregunta ¿Qué entidades y actores son los responsables de 

implementar el (Papsivi? Aquí se le responde que La responsabilidad, en el ámbito nacional, 

está a cargo del Ministerio de Salud y Protección Social, y su implementación en el territorio 

nacional es responsabilidad de los siguientes actores: 

Nivel asistencial: Entidades y actores que garantizan y prestan los servicios de salud. 

Entidades Promotoras de Salud (EPS) Empresas Sociales del Estado (ESE) Instituciones 

Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) Equipos interdisciplinarios de atención psicosocial 

Administradoras de regímenes especiales. 
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Nivel administrativo: Entidades y actores que determinan y coordinan las 
políticas de operación de los servicios de salud. Gobernaciones Secretarías 
departamentales de salud Alcaldías municipales Secretarías municipales de 
salud 

Copartícipes y aliados estratégicos: Entidades y actores que contribuyen 
a garantizar la prestación de los servicios de salud. 

Instituciones del Sistema Nacional de Asistencia y Reparación Integral a las 
Víctimas (SNARIV) Comunidades Organizaciones de víctimas 
Organizaciones acompañantes de víctimas Sociedad civil Cooperación 
internacional Comunidades y organizaciones de grupos étnicos. 

A esta altura de la actividad las personas se muestran muy receptivas y 
están súper atentas a toda la información que están recibiendo, razón por la 
cual solicitan que se les explique cómo acceder a la atención psicosocial 

(;Cúmo azceder a 'ia ' 
tencibit  PSiCOJ 

j.1'.L.,...........'.2 	 '.2.....4,..,.., 
., .... — I.,,......._I...............2.2,,..,......'..2.2..,.. a,.,. 

somos Papsiv 
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Aquí se les brindan los 7 pasos para recibir dicha atención y otros a tener 
en cuenta. 

Finalmente se les recalca que tienen 10 derechos y 10 deberes para 
poder acceder al PAPS IV!. 

Después de la información brindada se dá un receso de 15 minutos para 
tomar un refrigerio. 

Finalizando e! receso se da inicio al segundo subcomité de niños, niñas y 
adolescentes, aquí como equipo PIC se brinda el acompañamiento 

r, 	, ufl -, 4g tb4 nri-r.i vS.-, rr. nrrsklrrr.,'.+u 	 r.nI#snr, 
LI C4 I.C41 I'4J UI IGl '.JC ICIØ JI II lIflC 	JI ¼JIJtl tCltI%...C4, 	UG Glj'.JIJIC4.I Gl CI VLdLCIL.IlJI 1 

aipuna como lo es la drogadicción y con ellas problemas como la falta de 
dialogo, unión familiar y violencia intrafamiliar, en este aspecto se 
socializa la guía de involucramiento parental y se explican cada uno de 
sus 12 dimensiones. 

4. Cierre de fa actividad 

Para finalizar este encuentro se le recuerda a cada uno de los asistentes la 
importancia de participar en los diferentes comités, subcomités y conocer los 
programas a los cuales tienen derecho. 

S. Toma de evidencias fotográficas y dílígenciamiento del formato de 
asistencia. 

Antes de finalizar el encuentro con los miembros de la mesa de víctimas se 
dispone al diligenciarniento del formato de asistencia como soporte de la 
CII..,LIVIUcU y aÚzei—,,CAns icx L0IHCI U IULL)yIc2lc,. 

IV. CONCLUSIONES 
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Se concluye que tanto el comité de justicia transicional, los diferentes 
subcomités y los programas como el PAPSIVI, si se saben aprovechar y 
existe una vinculación activa de todos las partes interesadas se pueden 
lograr excelentes resultados y grandes beneficios para toda la población 
víctima de! municipio de Aipe. 

VI COMPROMISOS 

LÑJ COMPROMISO 	- RESPONSABLE FECHA 

Los miembros de la mesa de víctimas 
se comprometen a solicitar una mayor 
participación y compromiso por parte del Integrantes mesa 

1 alcalde y los diferentes integrantes para de víctimas de Aipe 
De 

lograr 	obtener 	beneficios 	y 	no 	solo Huila 
inmediato 

reunirse por cumplir con lo estipulado en 
1 
Q lCy. 

Continuar 	enviando  
2 relevante al grupo de whatsapp que fue 

Psicologa Equipo De 

creado para este proceso de formación. 
PIC inmediato 

Auxiliar de enfermería 	 Psicóloga PIC 
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