
 

    
 

Regional Boyacá 
Centro Minero 

Documento de Apoyo  
Copia No Controlada  

 

Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA – Regional Boyacá Centro Minero 

CERTIFICACIÓN PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 

 

Ministerio de Trabajo 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Regional Boyacá – Centro Minero 

Km. 7 Sector Batá Vereda Morcá Tel: 097-7721313 Ext. 82462 Sogamoso  

                                       www.sena.edu.co - Línea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 
 
 

EL RESPONSABLE DEL MANEJO DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL CENTRO MINERO DE LA 

REGIONAL BOYACÁ DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

CERTIFICA 

 

Que dentro del Plan Anual de Adquisiciones, correspondiente a la vigencia 2021, se encuentran 
incluidos los objetos a contratar consistentes en: "Contratar la prestación de cinco (05) servicios 
personales de carácter temporal para planear y orientar la formación profesional integral en las áreas 
temáticas que programe el Centro de Formación en el programa de formación Titulada Regular en sus 
diferentes niveles en modalidad presencial, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad 
vigente”; conforme a la Resolución 15-00327 del 30 de Abril de 2021, que adopta el Plan Anual de 
Adquisiciones de la Dirección Regional Boyacá vigencia 2021 y sus cuatro Centros de Formación. 

 

https://www.sena.edu.co/es-co/transparencia/PC/Res_0327_300421_Boyaca_m5.pdf   

 

https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=109774  

 
Código UNSPSC 

(cada código 
separado por ;) 

Descripción 
Fecha estimada de inicio de proceso 

de selección (mes) 

80111620 

15_9111_138 Prestar servicios personales de carácter temporal para 
planear y orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el 

Centro MINERO en los programas de Formación Titulada Regular en el 
área de CULTURA FISICA  de acuerdo con el modelo peda gógico del 
SENA, la programación establecida, los l ineamientos del sistema de 
gestión integral de calidad y la normatividad vigente. 

 
 

2 

80111620 

15_9111_316 Prestar servicios personales de carácter temporal para 

planear y orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el 
Centro MINERO en los programas de Formación Titulada REGULAR  en el 
área de MAQUINARIA PESADA  de acuerdo con el modelo pedagógico del 
SENA, la programación establecida, los l ineamientos del sistema de 

gestión integral de calidad y la normatividad vigente. 

 

 
5 

80111620 

15_9111_317 Prestar servicios personales de carácter temporal para 
planear y orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el 
Centro MINERO en los programas de Formación Titulada Regular en el 

área de MINERIA con Especialización en Salud Ocupacional de acuerdo 
con el modelo pedagógico del SENA, la programación establecida, los 
l ineamientos del sistema de gestión integral de calidad y la normatividad 
vigente. 
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https://www.sena.edu.co/es-co/transparencia/PC/Res_0327_300421_Boyaca_m5.pdf
https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=109774
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80111620 

15_9111_318 Prestar servicios personales de carácter temporal para 

planear y orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el 
Centro MINERO en los programas de Formación Titulada Virtual en el 
área de SISTEMAS  de acuerdo con el modelo pedagógico del SENA, la 
programación establecida, los l ineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad vigente. 

 

 
5 

80111620 

15_9111_319 Prestar servicios personales de carácter temporal para 
planear y orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el  
Centro MINERO en los programas de Formación Titulada Virtual  en el 
área de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  de acuerdo con el modelo 

pedagógico del SENA, la programación establecida, los l ineamientos del 
sistema de gestión integral de calidad y la normatividad vigente. 
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Se expide en Sogamoso, a los (27) días del mes de mayo de dos mil veintiuno (2021). 

 

 

 

 

 

 
JUAN CARLOS PINILLA HOLGUÍN 

Subdirector - Centro Minero 

SENA – Regional Boyacá 
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