
CONVENIO:

18 de de

PERIODO: DEL 1 de de 30 de de

5 de de

Teléfono: Dirección:

mm

02

06

06

4 02

10 02

2022

FECHA

(dd/mm/aaaa) OBSERVACIÓN

FECHA DE TERMINACIÓN REAL (Según prórrogas y suspensiones) 3 2022

INFORME ADMINISTRATIVO

RELACIÓN DE ACTAS GENERADAS (Inicio, Parcial, Suspensión, reinicio, etc.)

CONTRATO O CONVENIO

DESCRIPCIÓN

4 2021

FECHAS DE INICIO Y TERMINACIÓN
CONTRATO/CONVENIO

dd aaaa

FECHA DE INICIACIÓN

PLAZO INICIAL DIECISÉIS (16) MESES

PLAZO CON ADICIONES DIECISÉIS (16) MESES

FECHA DE TERMINACIÓN SEGÚN CONTRATO O CONVENIO INICIAL 3

Acta de inicio 2021

Acta parcial No. 1 2021 Devolución.

VALOR DEL CONTRATO O CONVENIO $ 1.779.373.735,25 RPC

RP 7707 DE 2020; RP 1360 DE 

2021

RP SGR 27720 DE 2020; RP 

SGR 12421 DE 2021

REGISTRO BP y P No. 2018000100032

7420150 - Gobernación de Boyacá

CONTRATISTA O ENTIDAD PARTE 

DEL CONVENIO 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL BOYACÁ - CORPOBOYACA

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ Y LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA 

REGIONAL DE BOYACÁ - CORPOBOYACÁ, PARA LA FORMULACIÓN DEL PLAN INTEGRAL DE GESTIÓN DEL CAMBIO CLIMÁTICO TERRITORIAL - PIGCCT, 

ARTICULADO CON LA VISIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO DEPARTAMENTAL.

INFORMACIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO

NOMBRE DEL SUPERVISOR O 

INTERVENTOR

Sara Lorena Vega Flórez - Secretaria de Planeación Gobernación de Boyacá

Luis Hair Dueñas - Corporación Autónoma Regional de Boyacá CORPOBOYACA

Calle 20 · 9 - 90 Gobernación de Boyacá, Tunja

INFORME  No: 02 FECHA:  MAYO 2021

ABRIL 2021 AL

No. CONTRATO O 

CONVENIO 
3615 DE 2020 FECHA:

INTERVENTORÍA: SUPERVISIÓN X

X FINAL

ABRIL 2021

NOVIEMBRE 2020

PARCIAL

FORMATO

VERSIÓN: 0

CÓDIGO: A-AD-GC-F-029

INFORME DE INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN FECHA: 24/Jul/2019

MARQUE  CON UNA "X" EL TIPO DE INFORME:

CONTRATO: X
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SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES LEGALES Y ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO O CONVENIO 

VALOR ADICIONALES Y PLAZO TOTAL $ 0,00

ADICIONALES EN VALOR Y/O PLAZO

CONTRATO O CONVENIO

NUMERO DE ADICIONAL

FECHA ADICIONAL

(dd/mm/aaaa)

MODIFICATORIOS DEL CONTRATO O CONVENIO

CLAUSULA MODIFICADA
FECHA MODIFICATORIO

(dd/mm/aaaa) DESCRIPCIÓN MODIFICACIÓNNo.

01 CLÁUSULA DECIMA QUINTA 2020

Modificar el contenido de la Cláusula Decimo Quinta del 

CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACIÓN No. 3615 DE 2020, a 

la modificación de los porcentajes establecidos en las GARANTÍAS 

para la ejecución del Convenio, puntualmente el literal d el cual 

quedo así: "d) Pago de salarios y prestaciones sociales e 

indemnizaciones. El pago de salarios y prestaciones sociales e 

indemnizaciones del personal que utilice en ejecución del 

convenio, una garantía por la suma equivalente al veinte por ciento 

(10%) del valor total del convenio y vigencias por el plazo del 

mismo y tres (03) años más, contados a partir de la liquidación del 

convenio".

VALOR PLAZO

ACTIVIDADES PACTADAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

VERIFICACIÓN 

EJECUCIÓN OBSERVACIONES Y SOPORTES 

(Cuando aplique)

ACTIVIDAD MGA
De la etapa de alistamiento el operador 

entrego como evidencia avance en las 

siguientes subactividades:

1 Caracterización e identificación previa del 

territorio o área de estudio.

-trabajaron en la caracterización e identificación 

previa del territorio desarrollando una 

metodología por cada componente que se 

trabajara.

-En el componente biótico, avanzaron  en la 

metodología con respecto a ecosistemas, Flora, 

Fauna, Servicios ecosistémicos y uso de la tierra.

-En el componente Hidrológico trabajaron en el 

planteamiento de la metodología siguiendo 

pautas de la guía de formulación PIGCCT. 

-En el componente físico trabajaron en el 

inventario de gases de efecto invernadero para el 

departamento de Boyacá, teniendo en cuenta las 

directrices contempladas en las guías IPCC 2006 

generadas por el Panel Intergubernamental de 

Expertos sobre Cambio Climático. Se realiza 

diseño metodológico de GEI, teniendo en cuenta 

la primera fase del PIGCCT que es alistamiento 

partiendo de la identificación de los sectores de 

emisión de acuerdo a las categorías

expuestas en las IPCC 2006. 

-En el componente Social adelantarón en la 

Ver anexos

1.1.2 Actividad # 2 Diseñar un programa 

integral en gestión del cambio climático 

articulado con la visión del plan estratégico 

departamental.

DE LAS OBLIGACIONES GENERALES
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X

X

Para el periodo a reportar el operador no ha 

realizado entrega de ninguno de los productos.

Realizar apertura de una cuenta bancaria 

exclusiva para el giro de los recursos y los 

rendimientos financieros del convenio.

El operador abrió cuenta bancaria  de Ahorros 

No. 7302002451 en el banco Scotiabank, de 

acuerdo con soporte

Ver anexos

Presentar informes mensuales de 

ejecución física y financiera del convenio 

en el formato establecido por el 

Departamento, aportando los soportes y 

evidencias de cumplimiento respectivos, 

dentro los primeros cinco (5) días de cada 

mes.

Durante el periodo señalado el operador elaboró 

el informe de ejecución de actividades físicas y 

financieras No 3, correspondiente al mes de abril.

Entregar informes técnicos, financieros y 

administrativos sobre el desarrollo del 

objeto del convenio y demás, cuándo sean 

solicitados por el supervisor, de manera 

oportuna.

Durante el periodo señalado el operador  elaboró 

el informe de ejecución de actividades físicas y 

financieras No 3, correspondiente al mes de abril.

Para la ejecución del convenio el operador se 

toma como referencia la Guía para la 

formulación, actualización e implementación de 

los planes integrales de gestión del cambio 

climático territorial – PIGCCT.

Ejecutar el convenio cumpliendo con las 

normas y especificaciones técnicas 

vigentes y establecidas por el Ministerio de 

Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADS), 

teniendo en cuenta los principios de 

economía, eficiencia, celeridad y calidad.

Ver anexos

Ver anexos

Ver anexos

Realizar las acciones necesarias para la 

adecuada ejecución, seguimiento y control 

de las actividades establecidas en el 

Convenio.

* El operador  realizo las siguientes mesas de 

trabajo en el periodo de supervisión:                       

*06 de abril de 2021, donde se verificaron los 

avances de cada componente.

*12 de abril de 2021, con el fin de verificar junto 

con los profesionales vinculados el porcentaje de 

avance que lleva cada uno de los

componentes.

*19 de abril de 2021, en la cual el director da a 

conocer el cronograma de actividades 

discriminado por cada profesional vinculado, 

también se presentan los avances de cada uno 

de los componentes.

*22 de abril de 2021, junto con el arquitecto Luis 

Hair Dueñas, para presentarle los avances de 

algunas de las actividades de la primera etapa de 

alistamiento, con el fin de organizar la 

presentación ante comité técnico.

*26 de abril, quedando pendientes unos puntos a 

discutir donde se reprograma la reunión para el 

día 30 de abril junto con la secretaria de 

planeación de la Gobernación de Boyacá Sara 

Vega como supervisora del convenio 3615 y el 

arquitecto Luis Hair Dueñas, con el fin de 

exponerle los avances técnicos y la ejecución 

física y financiera que se llevaba hasta el mes de 

marzo. También se verificaron los compromisos 

Ver anexos

Ver anexos

El día 27 de Abril de 2021 el director del proyecto 

Javier Ricardo Salamanca y el subdirector de 

Planeación el arquitecto Luis Hair Dueñas, 

asistieron  a  la presentación de Gestión del 

Cambio Climático como determinante ambiental, 

donde el objetivo es “Asistir técnicamente a la 

Gobernación de Boyacá y a la Alcaldía Mayor de 

Tunja en la incorporación de la gestión del cambio 

climático como determinante ambiental en  el  

Plan de Ordenamiento Territorial - POT.”

Actuar como articuladora y coordinadora 

regional, promoviendo la integración de los 

diferentes sectores y facilitando la 

participación de los involucrados 

(corporaciones autónomas regionales, 

entidades territoriales, comités y nodos 

regionales de cambio climático, grupos y/o 

movimientos ambientales y sociales, etc.).

Hacer entrega de los productos descritos 

en las especificaciones técnicas del 

presente estudio.

N/A
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X

Realizar un aporte en especie de ciento 

treinta y un millones setecientos treinta y 

tres mil doscientos ochenta y siete pesos 

M/CTE ($ 131.733.287).

El operador realiza el aporte en especie de $ 

2.406.760,00 correspondiente a apoyo de 

profesionales en la formulación de Plan Operativo 

y en todas las etapas del proyecto.

Elaborar los soportes técnicos necesarios 

para justificar las solicitudes de ajustes y 

modificaciones que se requieran en el 

marco del proyecto, de conformidad con la 

normatividad del SGR vigente para tal fin.

Para el periodo a reportar el operador no se 

realizó ningún tipo de ajuste o modificación al 

convenio.

Recibir y administrar los aportes en dinero 

realizados por el DEPARTAMENTO única 

y exclusivamente para el cumplimiento del 

objeto del presente Convenio.

El operador el 9 de abril de 2021  recibió el primer 

desembolso solicitado en el mes de febrero con 

el acta parcial No 1, que equivale al 50% del valor 

total del convenio por valor de

$823.820.224,63

N/A

Ver anexos

Ver anexos

Ver anexos

N/A

Ver anexos

Ver anexos

Informar al supervisor cualquier situación 

que pueda llegar a afectar el normal 

desarrollo del objeto del convenio.

A la fecha del presente informe el operador no ha 

reportado ninguna situación al supervisor 

Transferir los rendimientos financieros 

generados trimestralmente, dentro de los 

cinco primeros días hábiles siguientes a la 

finalización de cada trimestre que con 

ocasión a la ejecución del convenio se 

deriven.

A la fecha del presente informe  no se transfieren 

rendimientos financieros ya que estos son 

generados el día 30 del mes de abril.

Estos rendimientos financieros se transfieren al 

siguiente mes.

Entregar oportunamente los documentos 

que conforman el Plan Integral de Gestión 

del Cambio Climático Territorial de Boyacá 

-PIGCCT, para realizar proceso de cierre y 

liquidación del convenio especial de 

cooperación.

A la fecha del presente informe el operador no se 

ha realizado ninguna entrega.

El operador ejerció la secretaria técnica del 

comité el dia 26/04/2021  y tambien realizarón el 

acta N°2 del comité del mes de abril.Ejercer la secretaría técnica del Comité.

Ejercer la supervisión del contrato

En el periodo a reportar la Corporación ejerce su 

supervisión por medio del arquitecto Luis Hair 

dueñas Subdirector de Planeación y sistemas de

Información quien atiende a las reuniones y 

comités técnicos y entrega directrices a los 

profesionales para la ejecución de las 

actividades, realiza revisión de los avances.

Ver anexos

Elaborar el Plan Operativo del Convenio, 

en cual se indiquen las actividades 

(etapas), responsables de su ejecución 

(roles), los tiempos definidos 

(cronograma), y presupuesto.

Los profesionales contratados por el operador en 

el periodo encargados de la parte administrativa 

junto con el director siguen trabajando en los 

ajustes y observaciones del plan operativo, 

solicitados por parte de los miembros del comité 

técnico.

Trabajarón en una programación detallada 

especificando el cronograma y los profesionales 

que estarán a cargo de cada actividad, en el 

periodo a reportar se avanza en la programación 

de la primera etapa que es el alistamiento.

En la reunión del día 30 de Abril de 2021 con el 

operador, la Secretaria de Planeación en cabeza 

de la Doctora Sara Vega y el arquitecto Luis Hair 

Dueñas, se estableció que los primeros días del 

mes de mayo se estará radicando el plan 

operativo ajustando los tiempos de las 

actividades a realizar.

Presentar al Comité Técnico el Plan 

Operativo para su aprobación, en el marco 

de su primera sesión.

Para el periodo a reportar el operador no  

presento avances del plan operativo ante comité 

técnico. 

N/A

Ver anexos
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9 4

TOTAL $ 823.820.224,63

INFORME JURÍDICO

34,06%
% TIEMPO TRANSCURRIDO 

CONTRATO/CONVENIO
18,13%

DESCRIPCIÓN

ACTA INICIO 50% 2021 $ 823.820.224,63

ACTA PARCIAL No.

PORCENTAJE
FECHA

(dd/mm/aaaa)

7302002451 FIDUCIA No.:

ENTIDAD BANCARIA O FIDUCIARIA: SCOTIABANK COLPATRIA S.A.

NOMBRE DE CUENTA O FIDUCIA: “Convenio especial de cooperación No. 3615 de 2020 Departamento de Boyacá”

VALOR

BANCO:

DESCRIPCIÓN DETALLADA DE LA EJECUCIÓN, AVANCE Y ESTADO DEL CONTRATO Y/O CONVENIO CON ESPECIFICACIÓN EN CUANTO A LAS PARTICULARIDADES Y 

OBSERVACIONES PRESENTADAS EN EL DESARROLLO CONTRACTUAL

EJECUCIÓN, AVANCE Y ESTADO

En la etapa de alistamiento el operador entrego como evidencia avance en las siguientes subactividades:  Caracterización e identificación previa del territorio o área 

de estudio,  basándose en la metodología por cada componente que se trabajara, en relación a  la elaboración del plan operativo detallado en el que se especifique la 

metodologia y el cronograma descrita en la “GUÍA PARA LA FORMULACIÓN, ACTUALIZACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LOS PLANES INTEGRALES DE GESTIÓN DEL 

CAMBIO CLIMÁTICO TERRITORIAL – PIGCCT”. se esta trabajando en los ajustes y observaciones solicitados en el comité técnico del día 30 de abril de 2021, con la 

implementación de una programación detallada especificando el cronograma y los profesionales que estarán a cargo de cada actividad. 

SEGUIMIENTO FINANCIERO

CONTRATO O CONVENIO

CUENTA No. SCOTIABANK COLPATRIA S.A.

INFORME TÉCNICO

% PAGOS AUTORIZADOS 50,0%

Se presentan avances del convenio especial de cooperación entre la Gobernación de Boyacá y la Corporación Autónoma Regional de Boyacá, CORPOBOYACÁ,  con 

número 3615 de 2020 y acta de inicio del 04 de febrero de 2020, en la ejecución de la actividad 1.1.2 de la MGA, (diseñar un programa integral en gestión del cambio 

climático articulado con el plan estratégico Departamental), con la entrega por parte de la entidad contratista del informe correspondiente al mes de abril del año en 

curso, con evidencias y soportes de ejecución física y financiera respectivamente.  Se realizó el segundo comité técnico en dos momentos los dias 26 y  30 de abril de 

2021, en cabeza de la Doctora Sara Vega López Secretaria de Planeación y supervisora del convenio, que contó con la asistencia de todos sus integrantes y el cual tuvo 

como objeto la revisión del avance de las actividades físicas y financieras, la presentación de la metodología de investigación, la entrega de informes mensuales y  el 

desembolso, por parte de  CORPOBOYACÁ para la formulación del Plan Integral de Gestión de Cambio Climático Territorial PIGCCT, el desembolso de recursos se hizo 

efectivo por parte de la Gobernación de Boyacá el 09 de abril de 2021, correspondiente a $823.820.224,63 que es el 50% del valor total del convenio . La corporación 

presentó el informe correspondiente a la ejecución del mes de febrero reportando un avance financiero de $ 3.844.680, del efectivo de SGR, y $ 2.166.083,10 de la 

contrapartida de CORPOBOYACÁ, para un total de $ 6.010.763,10, y en físico una cantidad de 0.01 de efectivo de SGR y 0,05 de contrapartida de CORPOBOYACÁ, un 

avance físico del 0,01% en la etapa de alistamiento para lo cual presentaron el plan operativo. Para el mes de marzo se reportó un avance financiero de $ 15.943.130,00, 

del efectivo de SGR, y $ 2.406.760,00 de la contrapartida de CORPOBOYACÁ, para un total de $ 18.349.890,00, y en físico una cantidad de 0.03 de efectivo de SGR y 0,05 

de contrapartida CORPOBOYACÁ, la etapa de alistamiento tiene un avance físico del 0.03%,  para el mes de abril reporto un avance financiero de $ 32.399.535, del 

efectivo del SGR y 2.406.760 de la contrapartida de CORPOBOYACA, para un total 35.406.295 y en físico una cantidad de  0,06 de efectivo de SGR y 0,05 de contrapartida 

de CORPOBOYACA, presentando información sobre la metodología del componente biofísico del Departamento de Boyacá. 

AVANCE DE EJECUCIÓN
CONTRATO O CONVENIO

% DE AVANCE CONTRATO/CONVENIO

0 0,1 0,2 0,3 0,4 0,5 0,6 0,7 0,8 0,9 1

% DE AVANCE CONTRATO/CONVENIO

% TIEMPO TRANSCURRIDO CONTRATO/CONVENIO

% PAGOS AUTORIZADOS
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OBSERVACIONES:

Informe de interventoria y/o supervision del periodo 1 de abril al 30 de abril de 2021, Esta informacion correponde a la actividad 1.1.2 denominada “Diseñar un programa 

integral en gestion del cambio climatico articulado con la vision del plan estrategico Departamental“, del proyecto macro “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA REGIONAL DE 

CIENCIA TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ.”  bajo código BP y P No. : 2018000100032, aprobado y viabilizado el dia 31 de diciembre 

de 2019, para lo cual se firmo el convenio especial de cooperacion numero 3615 de 2020 suscrito entre la Gobernacion de Boyaca y la Corporacion Autonoma Regional de 

Boyaca, CORPOBOYACA, con acta de inicio del 04 de febrero de 2021.

es importante aclarar que debido a la contingecia de la COVID 19  las evidencias que se soportan en el presente informe de supervision se encuentran almacenados en un 

Link que se dispuso para tal fin.

SARA LORENA  VEGA FLÓREZ 

Nombre y Firma Supervisor o Interventor

Revisó: Sayda Chaparro - Profesional CTeI

Elaboró: Johana Romero, Laura Ortega, Alejandra Ramírez, Karen Pacheco - Equipo apoyo a la supervisión

NOTA: En los campos del formato, en los cuales no aplique el diligenciamiento debido al objeto del contrato o convenio colocar: "No aplica o N.A."
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