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EVIDENCIAS 2 

A continuación, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecución mensual de IVAN 
DARIO GARCIA ORDOÑEZ, correspondiente al mes de MAYO de 2021:  
 
Obligación No. 1.  
Participar en la planeación de los procesos formativos en modalidad virtual y a distancia, de acuerdo con los 
lineamientos institucionales, para las áreas relacionadas con su perfil. 
 
Actividad desarrollada: 
Preparación y alistamiento de las fichas asignadas: 2320567, 2320569, 2320570, 2320571. 
 
Evidencia: 
Registro evidenciable en las fichas asignadas en plataforma Territorium. 
 

 
 
Obligación No. 3.  
Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, 
plazos y herramientas tecnológicas que la entidad defina. 
 
Actividad desarrollada: 
Alistamiento y publicación de sondeo de aprendizajes previos para las fichas asignadas: 2320567, 2320569, 
2320570, 2320571. 
 
Evidencia: 
Registro evidenciable en las fichas asignadas en plataforma Territorium. 
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Obligación No. 4.  
Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el diseño curricular y/o proyecto formativo de los 
programas virtuales relacionados con su perfil. 
 
Actividad desarrollada: 
Ejecución  de  actividades  formativas  según  lo  planteado  en  el  diseño  curricular  de  las  fichas:  2320567, 
2320569, 2320570, 2320571. 
 
Evidencia: 
Registro evidenciable en las fichas asignadas en plataforma Territorium. 
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Obligación No. 5.  
Aplicar estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y evaluación en modalidad virtual y a distancia, de 
acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad. 
 
Actividad desarrollada: 
Publicación de  recursos y apoyos necesarios para  la ejecución de  las  fichas: 2320567, 2320569, 2320570, 
2320571. 
 
Evidencia: 
Registro evidenciable en las fichas asignadas en plataforma Territorium. 

 
 
Obligación No. 7.  
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las competencias 
del  programa  en modalidad  virtual  y  a  distancia,  adquiridos  por  los  aprendices  en  el  desarrollo  de  su 
formación, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que la entidad defina. 
 
Actividad desarrollada: 
Evaluación y asignación de juicios para las fichas: 2320567, 2320569, 2320570, 2320571. 
 
Evidencia: 
Registro evidenciable en las fichas asignadas en plataforma Territorium y en Reportes asociados al aplicativo 
Sofia Plus. 
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Obligación No. 8.  
Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de información que la entidad defina para la 
Gestión  de  la  Formación  Profesional  Integral  en modalidad  virtual  y  a  distancia, mediante  las  siguientes 
actividades:  a). Verificar  que  la  totalidad de  los  aprendices  seleccionados  estén  asociados  a  una  ruta  de 
aprendizaje  y  su  estado  sea  matriculado.  b).  Registrar  juicios  evaluativos,  realizar  reconocimiento  de 
aprendizajes previos, para los aprendices nuevos, reintegrados o trasladados. c). Comunicar al Coordinador 
Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de 
la información. 
 
Actividad desarrollada: 
Asignación a ruta de aprendizaje a aprendices correspondientes a  las  fichas: 2320567, 2320569, 2320570, 
2320571. 
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Evidencia: 
Registro evidenciable en las fichas asignadas en plataforma Sofía Plus. 

 

 
 
Obligación No. 12.  
Apoyar al centro de formación cuando este lo requiera, en la promoción del portafolio de servicios. 
 
Actividad desarrollada: 
Apoyo en la difusión de oferta virtual a través de diferentes canales 
 
Evidencia: 
Evidenciable en grabación de última sesión en línea. 

 
 
Obligación No. 17.  
Mantener  su autonomía e  independencia en  la ejecución del  contrato, desde el punto de vista  técnico y 
científico, sin perjuicio en  la garantía del cumplimiento que deba darse a  las estructuras curriculares y  los 
contenidos  mínimos  incluidos  en  los  programas  de  formación,  el  calendario  académico  de  la  vigencia 
contratada, la programación de las sesiones de formación, los objetivos misionales y las normas y directrices 
institucionales. 
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Actividad desarrollada: 
Preparación, Ejecución  y Evaluación de  actividades de  formación  correspondientes  a  las  fichas: 2320567, 
2320569, 2320570, 2320571. 
 
Evidencia: 
Registro evidenciable en las fichas asignadas en plataforma Territorium y en Reportes asociados al aplicativo 
Sofia Plus. 

 
 
Obligación No. 19.  
Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdirección del Centro, Coordinación 
Académica,  Supervisor  de  Contrato  y/o  el  encargado  del  seguimiento  técnico  pedagógico,  que  estén 
directamente  relacionadas con el objeto contractual y presentar  informes mensuales y/o periódicos de  la 
ejecución del contrato, según lo determine la entidad o el centro de formación. 
 
Actividad desarrollada: 
Ejecución de actividades contractuales asociadas a las fichas: 2320567, 2320569, 2320570, 2320571. 
Entrega de informe de ejecución de actividades correspondiente al mes de MAYO de 2021. 
 
Evidencia: 
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Informe mensual de actividades  correspondiente a MAYO de 2021., entregado a  través de  la plataforma 
SECOP II. 

 
 
Obligación No. 21.  
El  instructor  solo  podrá  reportar  un máximo  de  ciento  sesenta  (160)  horas mes  conforme  a  las  horas 
académicas impartidas. 
 
Actividad desarrollada: 
Reporte mensual de horas correspondientes a la Ejecución y Evaluación de actividades de las fichas: 2256568‐
2256569‐2256570‐2256571. 
 
Evidencia: 
Reporte mensual de actividades registrado en aplicativo SofiaPlus. 

 
 
 



 

 
     GC‐F ‐005 V. 05 

Obligación No. 22.  
Cumplir  con  los  lineamientos  de  orientación  de  desempeño  del  instructor  en  ambientes  virtuales  de 
aprendizaje, las cuales se encuentran en el aplicativo CompromISO –Guía Orientación Formación Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje GFPI‐G‐014. 
 
Actividad desarrollada: 
Alistamiento y ejecución de actividades basados en  lineamientos establecidos por  la guía, ejecutado en  las 
fichas: 2256568‐2256569‐2256570‐2256571. 
 
Evidencia: 
Registro evidenciable en las fichas asignadas en plataforma Territorium. 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: IVAN DARIO GARCIA ORDOÑEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLÓGICO DE LA
CONSTRUCCIÓN Y LA INDUSTRIA

01/05/2021 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/05/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2320567 - LECTURA CRITICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TÉCNICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR ESTRATEGIAS DE COMPRENSIÓN LECTORA DE ACUERDO AL TIPO DE TEXTO.

DESARROLLAR UNA POSTURA CRÍTICA FRENTE A UN TEXTO ENTENDIENDO LOS CONTENIDOS LOCALES QUE LO CONFORMAN
PARA DARLE UN SENTIDO GLOBAL.

ELABORAR TEXTOS TENIENDO EN CUENTA EL PLANTEAMIENTO QUE SE HACE DEL TEMA PROPUESTO, SU ORGANIZACIÓN Y
FORMA DE EXPRESIÓN.

REDACTAR TEXTOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ORTOGRÁFICAS Y DE ESTILO VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2320571 - LECTURA CRITICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TÉCNICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR ESTRATEGIAS DE COMPRENSIÓN LECTORA DE ACUERDO AL TIPO DE TEXTO.

DESARROLLAR UNA POSTURA CRÍTICA FRENTE A UN TEXTO ENTENDIENDO LOS CONTENIDOS LOCALES QUE LO CONFORMAN
PARA DARLE UN SENTIDO GLOBAL.

ELABORAR TEXTOS TENIENDO EN CUENTA EL PLANTEAMIENTO QUE SE HACE DEL TEMA PROPUESTO, SU ORGANIZACIÓN Y
FORMA DE EXPRESIÓN.

REDACTAR TEXTOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ORTOGRÁFICAS Y DE ESTILO VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2320570 - LECTURA CRITICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TÉCNICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR ESTRATEGIAS DE COMPRENSIÓN LECTORA DE ACUERDO AL TIPO DE TEXTO.

DESARROLLAR UNA POSTURA CRÍTICA FRENTE A UN TEXTO ENTENDIENDO LOS CONTENIDOS LOCALES QUE LO CONFORMAN
PARA DARLE UN SENTIDO GLOBAL.

ELABORAR TEXTOS TENIENDO EN CUENTA EL PLANTEAMIENTO QUE SE HACE DEL TEMA PROPUESTO, SU ORGANIZACIÓN Y
FORMA DE EXPRESIÓN.

REDACTAR TEXTOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ORTOGRÁFICAS Y DE ESTILO VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2320569 - LECTURA CRITICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TÉCNICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR ESTRATEGIAS DE COMPRENSIÓN LECTORA DE ACUERDO AL TIPO DE TEXTO.
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DESARROLLAR UNA POSTURA CRÍTICA FRENTE A UN TEXTO ENTENDIENDO LOS CONTENIDOS LOCALES QUE LO CONFORMAN
PARA DARLE UN SENTIDO GLOBAL.

ELABORAR TEXTOS TENIENDO EN CUENTA EL PLANTEAMIENTO QUE SE HACE DEL TEMA PROPUESTO, SU ORGANIZACIÓN Y
FORMA DE EXPRESIÓN.

REDACTAR TEXTOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ORTOGRÁFICAS Y DE ESTILO VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: IVAN DARIO GARCIA ORDOÑEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLÓGICO DE LA
CONSTRUCCIÓN Y LA INDUSTRIA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00
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