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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C. COD: A-GJU-FT-001 VR: 06

INTEGRACION SOCIAL

Instto para 1 proteccion de la
Nifiez y b Juventua

RESOLUCIONNo. 3 99 _ _ =

"POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA No. 0011-2018 CUYO OBJETO ES: “PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA ELABORACION DE EVALUACIONES MEDICAS
OCUPACIONALES, EXAMENES MEDICO LABORALES, INSPECCION Y ANALISIS DE
PUESTOS DE TRABAJO, EMISION DE RECOMENDACIONES MEDICO-LABORALES,
EXAMENES DE LABORATORIO,SERVICIOS DE VACUNACION (SUMINISTRO,
APLICACION Y LOGISTICA), CAPACITACIONES Y DEMAS ACTIVIDADES DE SALUD
OCUPACIONAL, COMTEMPLADAS PARA FUNCIONARIOS DE LA PLANTA DE EMPLEOS
DEL IDIPRON, QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS A FACTORES DE RIESGO
ERGONOMICO, FISICO, QUIMICO, BIOLOGICO Y EPIDEMIOLOGICO EN RAZON A SU
LABOR EN LA ENTIDAD.”

El Director General del Instituto Distrital para la Proteccion de la Niiiez y la Juventud
IDIPRON, en uso de sus facultades legales conferidas mediante el Articulo 7 del Acuerdo 80
de 1967 y el Articulo 59 del Decreto Ley 1421 de 1993

CONSIDERANDO

Que desde el dia 16 de julio de 2018, se publico en las paginas Web  SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co el aviso de convocatoria, estudio previo y proyecto de pliego de
condiciones, de la Seleccién Abreviada de Menor Cuantia Numero SAMC —0011 de 2018 cuyo objeto
es “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ELABORACION DE
EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES, EXAMENES MEDICO LABORALES,
INSPECCION Y ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO, EMISION DE RECOMENDACIONES
MEDICO-LABORALES, EXAMENES DE LABORATORIO,SERVICIOS DE VACUNACION
(SUMINISTRO, APLICACION Y LOGISTICA), CAPACITACIONES Y DEMAS
ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL, COMTEMPLADAS PARA FUNCIONARIOS DE
LA PLANTA DE EMPLEOS DEL IDIPRON, QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS A
FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO, FISICO, QUIMICO, BIOLOGICO Y
EPIDEMIOLOGICO EN RAZON A SU LABOR EN LA ENTIDAD.” con el fin de poner a
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Continuacion de la resolucion
"POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR

CUANTIA No. 00112018 CUYO OBJETO ES: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
ELABORACION DE EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES, EXAMENES MEDICO LABORALES,
INSPECCION Y ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO, EMISION DE RECOMENDACIONES MEDICO-
LABORALES, EXAMENES DE LABORATORIO,SERVICIOS DE VACUNACION (SUMINISTRO, APLICACION
Y LOGISTICA), CAPACITACIONES Y DEMAS ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL, COMTEMPLADAS
PARA FUNCIONARIOS DE LA PLANTA DE EMPLEQS DEL IDIPRON, QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS
A FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO, FISICO, QUIMICO, BIOLOGICO Y EPIDEMIOLOGICO EN
RAZON A SU LABOR EN LA ENTIDAD.”
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Continuacion de la resolucion
"POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR

CUANTIA No. 00112018 CUYO OBJETO ES: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
ELABORACION DE EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES, EXAMENES MEDICO LABORALES,
INSPECCION Y ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO, EMISION DE RECOMENDACIONES MEDICO-
LABORALES, EXAMENES DE LABORATORIO,SERVICIOS DE VACUNACION (SUMINISTRO, APLICACION
Y LOGISTICA), CAPACITACIONES Y DEMAS ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL, COMTEMPLADAS
PARA FUNCIONARIOS DE LA PLANTA DE EMPLEOS DEL IDIPRON, QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS
A FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO, FISICO, QUIMICO, BIOLOGICO Y EPIDEMIOLOGICO EN
RAZON A SU LABOR EN LA ENTIDAD.”
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Que mediante Resolucion No. 356 del 26 de julio 2018, el Director General del INSTITUTO
DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD “IDIPRON” dispuso la
apertura de la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia Niimero SAMC-IDIPRON-2018-0011 con el
objeto antes descrito.

Que, para el efecto, en aras de la publicidad e igualdad de oportunidades para participar y conforme
a lo dispuesto por la ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2013, se efectu6 la publicacién del pliego
de condiciones definitivo en las paginas Web www.colombiacompra.gov.co para la Contratacién
Publica SECOP Il en la forma y durante los periodos establecidos para tales disposiciones.

Que dentro del plazo de publicacion del proyecto de pliego de condiciones y del pliego de condiciones
definitivo se presentaron observaciones, las cuales fueron oportunamente atendidas y publicadas por
la Entidad en el SECOP II.

Que en atencion a tal seleccion y una vez concluido el dia y la hora prevista como plazo limite para
la presentacion de propuestas, es decir el dia 6 de agosto de 2018, se presentaron cuatro (4) propuestas
conforme consta en la plataforma del SECOP II.

Que en consecuencia el Comité Evaluador, elaboré el Informe de verificacion preliminar de las
propuestas, el cual de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, fue puesto a
disposicion de los proponentes a partir del dia 9 de agosto de 2018 en las paginas Web
www.colombiacompra.gov.co, SECOP II .
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Continuacion de la resolucion
"POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR

CUANTIA No. 0011-2018 CUYO OBJETO ES: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
ELABORACION DE EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES, EXAMENES MEDICO LABORALES,
INSPECCION Y ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO, EMISION DE RECOMENDACIONES MEDICO-
LABORALES, EXAMENES DE LABORATORIO,SERVICIOS DE VACUNACION (SUMINISTRO, APLICACION
Y LOGISTICA), CAPACITACIONES Y DEMAS ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL, COMTEMPLADAS
PARA FUNCIONARIOS DE LA PLANTA DE EMPLEOS DEL IDIPRON, QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS
A FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO, FISICO, QUIMICO, BIOLOGICO Y EPIDEMIOLOGICO EN
RAZON A SU LABOR EN LA ENTIDAD.”

Que durante los dias 10 de agosto al 16 de junio de 2018, se dio traslado del informe de verificacion
preliminar, término durante el cual podian presentar sus observaciones y subsanar los requisitos
habilitantes, requeridos por la entidad.

Que La empresa GERIZIM SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO SAS con NIT 900.409.217-
3, representado legalmente por Luisa Fernanda Santos Ospina identificada con la cédula de
| ciudadania No. 1.032.370.055 de Bogota, cumpli6 con todos los requisitos solicitados por la Entidad.

Que la Asignacion de puntaje para todos los proponentes se realizo de conformidad con los Estudios
previos y fue publicada debidamente en el SECOP II.

Teniendo en cuenta la asignacion de puntaje en los aspectos técnico, econémico y apoyo a la Industria
Nacional con 100 PUNTOS, se adjudica el proceso a la empresa GERIZIM SALUD Y SEGURIDAD
EN EL TRABAJO SAS con NIT 900.409.217-3, representado legalmente por Luisa Fernanda Santos
Ospina identificada con la cédula de ciudadania No. 1.032.370.055 de Bogota.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar el proceso de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia SAMC-
IDIPRON-0011-2018, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
ELABORACION DE EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES, EXAMENES MEDICO
LABORALES, INSPECCION Y ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO, EMISION DE
RECOMENDACIONES MEDICO-LABORALES, EXAMENES DE
LABORATORIO,SERVICIOS DE VACUNACION (SUMINISTRO, APLICACION Y
LOGISTICA), CAPACITACIONES Y DEMAS ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL,
COMTEMPLADAS PARA FUNCIONARIOS DE LA PLANTA DE EMPLEOS DEL IDIPRON,
QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS A FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO, FISICO,
QUIMICO, BIOLOGICO Y EPIDEMIOLOGICO EN RAZON A SU LABOR EN LA ENTIDAD.”
al proponente GERIZIM SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO SAS con NIT 900.409.217-3,
representado legalmente por Luisa Fernanda Santos Ospina identificada con la cédula de ciudadania
No. 1.032.370.055 de Bogota, por el valor de SESENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS
M/CTE ($69.000.000.00), incluido IVA, primas y los demas impuestos, tasas, derechos, gastos y
contribuciones, a que haya lugar, que se ejecutaran de acuerdo a los precios ofrecidos y adjudicados.

ARTICULO SEGUNDO: En virtud de lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015, el contenido de la presente Resolucion se debera publicar en la pagina Web
www.colombiacompra.gov.co &ég\
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Continuacion de la resolucion
"POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR

CUANTIA No. 0011-2018 CUYO OBJETO ES: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
ELABORACION DE EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES, EXAMENES MEDICO LABORALES,
INSPECCION Y ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO, EMISION DE RECOMENDACIONES MEDICO-
LABORALES, EXAMENES DE LABORATORIO,SERVICIOS DE VACUNACION (SUMINISTRO, APLICACION
Y LOGISTICA), CAPACITACIONES Y DEMAS ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL, COMTEMPLADAS
PARA FUNCIONARIOS DE LA PLANTA DE EMPLEOS DEL IDIPRON, QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS
A FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO, FISICO, QUIMICO, BIOLOGICO Y EPIDEMIOLOGICO EN
RAZON A SU LABOR EN LA ENTIDAD.”

ARTICULO TERCERO: Contra el presente Acto Administrativo no procede recurso alguno por la
via gubernativa, siendo por ende un acto irrevocable que obliga tanto al IDIPRON como al
adjudicatario, de acuerdo con lo preceptuado en el Articulo 9 de la Ley 1150 de 2007.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de su fecha de publicacion y deroga
todas aquellas disposiciones que le sean contrarias

En mérito de lo expuesto, el director del IDIPRON.

Dada en Bogota D. C.,alos 2 3 AUG 10

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

B
REDO GRA

Director General IDIPRON
Ordenador del Gasto

Proyect6: Nora Consuelo Ibarra Ibarra-Abogada Especializada Oficina Asesora Juridica W — < "‘
Reviso: Jorge Enrique Salcedo — Oficina Asesora juridica
Revisién Juridica: Wilsén Guzman Olaya - jefe (Encargada)) Oficina Asesora Juridica Q%ﬂ
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