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DEPARTAMENTO DE CESAR

ALCALDIA DE VALLEDUPAR

SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. CMC - SGR - 019 — 2021

OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE PLANES DE
MEJORAMIENTO OPERATIVO A TRAVES TALLERES DE CAPACITACION
ESTABLECIDOS EN LA LEGISLACION COMUNAL A LOS MIEMBROS DE LOS
DIFERENTES ORGANISMOS COMUNALES (JAC Y JAL) EN EL MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR - VIGENCIA 2021”
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INFORME FINAL DE EVALUACION.
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El detalle de los proponentes que presentaron propuestas es el siguiente:

1. PROPONENTE: FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS
COLOMBIANOS PORVENIR

NIT: 812.001.642 -9

REP. LEGAL: MARA STEFANY LARA MEZA

C.C: 1.067.860.409 de Monteria

VALOR TOTAL DE LA OFERTA: $51.800.000,00

2. PROPONENTE: BONGA BUSTAMANTE S.A.S.

NIT: 800.181.439 -7

REP. LEGAL: MARCELA BUSTAMANTE SERPA

C.C: 52.413.707 de Bogota D.C.

VALOR TOTAL DE LA OFERTA: $37.300.000,00 I.V.A. INCLUIDO.

3. PROPONENTE: IN-TUITIVA CONSULTORES S.A.S.

NIT: 900.691.598 - 0

REP. LEGAL: SANDRA MILENA PRETEL HINCAPIE

C.C: 30.230.100 de Manizales

VALOR TOTAL UNITARIO DE LA OFERTA: $40.307.000,00 I.V.A. INCLUIDO

4. PROPONENTE: FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL

NIT: 900.255.307 - 5
REP. LEGAL: YANERIS ZULAY VANEGAS CORONEL

C.C: 22.464.022 de Barranquilla

VALOR TOTAL UNITARIO DE LA OFERTA: $44.465.500,00 |.V.A. INCLUIDO.

De conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082
de 2015, la verificacién de los requisitos habilitantes se hara con relacion al proponente con el
precio mas bajo, en caso de no cumplir con los requisitos exigidos en la invitacion publica, se
evaluard al segundo proponente con menor precio y asi sucesivamente.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD

2. PROPONENTE: BONGA BUSTAMANTE S.A.S.

NIT: 800.181.439-7

REP. LEGAL: MARCELA BUSTAMANTE SERPA

C.C: 52.413.707 de Bogota D.C.

VALOR TOTAL DE LA OFERTA: $37.300.000,00 I.V.A. INCLUIDO.

En atencion a lo anterior, se procedera a verificar si esta propuesta CUMPLE con cada uno de
los requerimientos exigidos por la entidad en la invitacion publica.

VERIFICACION DE REQUISITOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD JURIDICA.

BONGA BUSTAMANTE S.A.S.
DOCUMENTOS
CUMPLE
Sl NO

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA X

COPIA Y/O FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL

REPRESENTANTE LEGAL Y/O PERSONA NATURAL O DEL X

APODERADQ, SEGUN SEA EL CASO.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL, SEGUN APLIQUE. X

ACTA DE JUNTA DIRECTIVA, JUNTA DE SOCIOS O ASAMBLEA EN - s
CASO DE SER NECESARIO

DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION NI NGB
TEMPORAL

FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) EXPEDIDO %

POR LA DIAN DEL PROPONENTE.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES Y REQUERIMIENTOS X

JUDICIALES.

CERTIFICACION DE NO INCLUSION EN EL SISTEMA NACIONAL DE

MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, COMO INFRACTOR DE LA LEY X

1801 DE 2016.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO
POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA X
(REPRESENTANTE LEGAL Y PERSONA JURIDICA SI ES EL CASO)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA

CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION (REPRESENTANTE X
LEGAL Y PERSONA JURIDICA S! ES EL CASO)
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO CON EL PAGO DE LOS X
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.
COMPROMISO ANTICORRUPCION X
CERTIFICADO DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD X
FORMATO ETICA CONTRATACION X
FORMATO DE NO ESTAR INCLUIDOS EN LA LISTA CLINTON Y/O X
LAVADO DE ACTIVOS
VERIFICACION. HABILITADA

VERIFICACION DE EXPERIENCIA Y REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

BONGA BUSTAMANTE
S.A.S.
CONDICIONES DE EXPERIENCIA EXIGIDA
CUMPLE
|——Tiencia General (Habil/No habil) ] NO
Exgeriencia General (Habil/No habil)

mtmmltmm s (Bfivettmtcupelaiypdos, @phigatidossy)
Ej HEirade oooici endis sdean quanizas |giorglaviadatasuym EhpresentsGatéonts)
2 premtn(d}:ﬁerﬁcsdemseaﬁtmdadesjaammabumﬁapaﬁam&eﬂmuoa
We&mngsie!ﬁruatmaﬁmc&!ﬁnwﬂadﬂ&c&msuerfmnanspmfdetbtsmhmme
& ebrar, esto es, la capacitaciéon y/o procesos formativos y/o fortalecimiento
pedagogico y/o formacion de corporaciones administrativas (JAC y JAL) y/o
poblacién vulnerable, cuyos valores sumados deberan ser igual o mayor al X
presupuesto oficial del presente proceso, expresado en SMMLV.

EJ roponente debera acreditar hasta Dos (2) coniratos celebrados, ejecutados y

En el caso de consorcios y uniones temporales, cualquiera o entre los
integrantes de la figura asociativa pueden cumplir con el requisito de experiencia
general requerido.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia
minima general solicitada, la propuesta sera declarada como No Habil y no sera
objeto de Evaluacion.

Experiencia Especifica. (Habil/No Habil)

Se verificara la experiencia especifica como requisito habilitante, a partir de Ia
informacion que suministre el proponente con sus respectivas certificaciones, X
donde en por lo menos uno (1) de los contratos de los aportados para acreditar
la experiencia general se acredite lo siguiente:

a). El valor deberd ser igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del valor
del presupuesto oficial expresado en SMMLV, suscrito con una entidad publica.

Péagina 3 de 18



MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

| VALLEDUPAR
SECRETARIA GENERAL | EN ORDEN

ALCALDIA
DE VALLEDUPAR

INFORME FINAL DE VE,RIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DENTRO DEL
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. CMC - SGR - 019 — 2021.

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE PLANES DE MEJORAMIENTO
OPERATIVO A _TRAVES TALLERES DE CAPACITACION ESTABLECIDOS EN LA LEGISLACION
COMUNAL A LOS MIEMBROS DE LOS DIFERENTES ORGANISMOS COMUNALES (JAC Y JAL) EN EL

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR ~ VIGENCIA 2021”
[ ERR SNCIA eLel

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia
especifica minima solicitada, la propuesta serd declarada como No Habil
técnicamente.

Para la acreditacion de la experiencia general y especifica, los proponentes
deberan aportar copia de los contratos, con su respectiva certificacion y/o copia
del acta de recibo final y/o acta de liquidacion.

En caso de que los contratos que se alleguen para acreditar la experiencia
general se hayan celebrados con entidades privadas, obligatoriamente se
debera aportar cada uno de los siguientes documentos so pena de rechazar la
oferta:

5

*

Copia del Contrato.

Facturas de venta expedida con ocasion a la ejecucion del contrato,
que cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 774 del
Codigo de Comercio Colombiano y en el articulo 617 del Estatuto
Tributario Nacional.

Copia de la Resolucién de facturacién expedida por la DIAN a través de
la cual se ampare la facturacion correspondiente al contrato.

Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.
Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente
contrato.

La declaracion de renta respectiva.

Formulario declaracién y pago del |.V.A correspondiente.

Acta de Recibo final.

Acta de Liquidacién del Contrato.
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Propuesta técnica.

Los proponentes deberan presentar su oferta técnica, conforme a lo dispuesto
en el Anexo No, 3 del presente proceso.

La no presentacion de esta propuesta técnica, sera causal de rechazo de la
oferta.

En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el
mismo debera contener toda la informacion requerida en el Anexo No, 3,

Anexo Técnico.

Como parte de su propuesta el proponente declarara su compromiso de cumplir
la totalidad de las especificaciones técnicas de la contratacion, lo cual podra
declarar dentro de la carta de presentacion de la propuesta y en documento
separado si desea presentar algin complemento a las especificaciones
establecidas, que no impliquen una reserva o condicionamiento para el X
cumplimiento del contrato, sino un valor agregado para la ejecucion del mismo.

Se debe debera diligenciar y suscribir el Anexo No. 4,

Cuando el proponente no cumpla con este requisito minimo, se considerara
como No Habilitada para seguir participando en el proceso.

VERIFICACION HABILITADA
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VERIFICACION PERSONAL MINIMO REQUERIDO

CRITERIO

DESCRIPCION

CUMPLE / NO
CUMPLE

Coordinador

Formacion: Abogado y/o Politélogo y/o Administrador
yfo Pudblico, con Maestria y/o minimo dos (2)
especializaciones. Asi mismo se debe acreditar
diplomado en docencia.

Experniencia General: Mayor a Diez (10) afios, contados
a partir de la obtencién del titulo.

Se debe acreditar Matricula y/o Tarjeta profesional.

Experiencia Especifica: Minima de tres (5) afios como
coordinador de procesos de capacitacién y/o en
docencia universitana.

DENISE DURLEY
TAMAYO SALAZAR

NO CUMPLE*

Formador 1

Formacién: Abogado y/o Politélogo y/o Administrador
y/o Puablico, con Especializacion. Se debe acreditar
diplomado en docencia.

Expeniencia General: Mayor a Ocho (08) afios, contados
a partir de la obtencién del titulo.

Se debe acreditar Matricula y/o Tarjeta profesional.

Experiencia Especifica: Minima de tres (3) Contratos
como contratista de proyectos de capacitacion a
personal o dos (2) aflos en docencia universitana.

NO CUMPLE**

Formador 2

Formacién: Abogado, Psicélogo, Socidlogo, con
especializacién. Se acreditar capacitacién en docencia
y/o liderazgo y/o derechos humanos.

Experiencia General: Mayor a Ocho (08) afios, contados
a partir de la obtencién del titulo.

Se debe acreditar Matricula y/o Tarjeta profesional.

Experiencia Especifica: Minima de un (1) Contrato como
contratista y/o capacitador en proyectos de capacitacién
en el area social y/o poblacién vulnerable.

NERIS ISABEL
BARRIOS REYES

NO CUMPLE***

Disenador - Publicista

Formacién: Técnico y/o Tecnélogo en disefio gréfico y/o
publicidad.

Expeniencia General: Mayor a Cinco (05) afios,

GERMAN ANDRES
BOLIVAR ARBOLEDA

contados a partir de la obtencién del titulo. NO CUMPLE****
Experiencia Especifica: Minima de un (1) Contrato 0 un
(1) afio como publicista y/o disefiador grafico.
Se debe acreditar licencia de conduccién vigente

Conductor - Transportista | minimo B2; y, minimo una (1) experiencia como| NO CUMPLE*****
conductor y/o operador de minimo vehiculo tipo furgén.

OBSERVACIONES:

*No se acredita formacién, en el perfil requerido por la entidad en la Invitacién Puablica.
**No se acredita con la oferta este perfil, requerido por la entidad en la Invitacién Pdblica.
***No se acredita con la oferta matricula y/o tarjeta profesional.
**** No se acredita la experiencia general de este integrante del personal ofrecido por el oferente.
*****No se acredita con la oferta este perfil, requerido por la entidad en la Invitacion Publica.
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VERIFICACION OFERTA ECONOMICA.

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ECONOMICA
PRESENTADA POR EL PROPONENTE: BONGA | $37.300.000,00 L.V.A. INCLUIDO
BUSTAMANTE S.A.S.

CUMPLE, TENIENDO EN CUENTA
i QUE EL VALOR OFRECIDO NO
VERIFICACION EXCEDE EL VALOR DEL
PRESUPUESTO ESTRUCTURADO
POR LA ENTIDAD.

CONCLUSION VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES:

El proponente BONGA BUSTAMANTE S.A.S., NIT. 800.181.439 - 7, NO CUMPLE con los
requisitos exigidos en la invitacion publica.

En atencién a lo anterior, se procedera a la verificacion de los requisitos habilitantes del
oferente que presento el segundo menor precio, asi:

3. PROPONENTE: IN-TUITIVA CONSULTORES S.A.S.

NIT: 900.691.598 - 0

REP. LEGAL: SANDRA MILENA PRETEL HINCAPIE

C.C: 30.230.100 de Manizales

VALOR TOTAL UNITARIO DE LA OFERTA: $40.307.000,00 |.V.A. INCLUIDO

En atencion a lo anterior, se procedera a verificar si esta propuesta CUMPLE con cada uno de
los requerimientos exigidos por la entidad en la invitacién pablica.

VERIFICACION DE REQUISITOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD JURIDICA.

IN-TUITIVA CONSULTORES
DOCUMENTOS SAE
CUMPLE

sl NO
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA X
COPIA Y/O FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL
REPRESENTANTE LEGAL Y/O PERSONA NATURAL O DEL X
APODERADOQ, SEGUN SEA EL CASO.
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O X
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL, SEGUN APLIQUE.
ACTA DE JUNTA DIRECTIVA, JUNTA DE SOCIOS O ASAMBLEA EN N/A N/A
CASO DE SER NECESARIO
DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION N/A N/A
TEMPORAL
FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) EXPEDIDO X
POR LA DIAN DEL PROPONENTE.
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES Y REQUERIMIENTOS X
JUDICIALES.
CERTIFICACION DE NO INCLUSION EN EL SISTEMA NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, COMO INFRACTOR DE LA LEY X
1801 DE 2016.
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO
POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA X
(REPRESENTANTE LEGAL Y PERSONA JURIDICA Si ES EL CASO)
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION (REPRESENTANTE X
LEGAL Y PERSONA JURIDICA SI ES EL CASO)
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO CON EL PAGO DE LOS X
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.
COMPROMISO ANTICORRUPCION X
CERTIFICADO DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD X
FORMATO ETICA CONTRATACION X
FORMATO DE NO ESTAR INCLUIDOS EN LA LISTA CLINTON Y/O X
LAVADO DE ACTIVOS _

VERIFICACION. HABILITADA

VERIFICACION DE EXPERIENCIA Y REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

IN-TUITIVA

CONSULTORES S.A.S.
CONDICIONES DE EXPERIENCIA EXIGIDA

CUMPLE
Sl NO

Experiencia General (Habil/No habil)

El proponente debera acreditar hasta Dos (2) contratos celebrados, ejecutados y
terminados con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto, obligaciones,
alcance o condiciones se encuentren las relacionadas con la presente Seleccién
o comprenda(n) dentro de sus actividades, las que forman parte del contrato a
celebrar, esto es, la capacitacion y/o procesos formativos y/o fortalecimiento
pedagégico y/o formacién de corporaciones administrativas (JAC y JAL) ylo
poblacién vulnerable, cuyos valores sumados deberan ser igual o mayor al X*
presupuesto oficial del presente proceso, expresado en SMMLV.

En el caso de consorcios y uniones temporales, cualquiera o entre los
integrantes de la figura asociativa pueden cumplir con el requisito de experiencia
general requerido.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia
minima general solicitada, la propuesta sera declarada como No Habil y no sera
objeto de Evaluacion.

Experiencia Especifica. (Habil/No Habil)

Se verificara la experiencia especifica como requisito habilitante, a partir de la
informacion que suministre el proponente con sus respectivas certificaciones,
donde en por lo menos uno (1) de los contratos de los aportados para acreditar
la experiencia general se acredite lo siguiente:

a). El valor debera ser igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del valor
del presupuesto oficial expresado en SMMLV, suscrito con una entidad publica.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia
especifica minima solicitada, la propuesta serd declarada como No Habil X
técnicamente.

Para la acreditacion de la experiencia general y especifica, los proponentes
deberan aportar copia de los contratos, con su respectiva certificacion y/o copia
del acta de recibo final y/o acta de liquidacion.

En caso de que los contratos que se alleguen para acreditar la experiencia
general se hayan celebrados con entidades privadas, obligatoriamente se
debera aportar cada uno de los siguientes documentos so pena de rechazar la
oferta:

* Copia del Contrato.
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< Facturas de venta expedsda con ocasion a la ejecucion del contrato,
que cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 774 del
Cddigo de Comercic Colombiano y en el articulo 617 del Estatuto
Tributario Nacional.

*+ Copia de la Resolucion de facturacion expedida por la DIAN a través de

la cual se ampare la facturacion correspondiente al contrato.

Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.

Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente

contrato.

La declaracion de renta respectiva.

Formulario declaracion y pago del |.V.A correspondiente.

Acta de Recibo final.

++ Acta de Liquidacion del Contrato.

-,
"
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Propuesta técnica.

Los proponentes deberan presentar su oferta técnica, conforme a lo dispuesto

en el Anexo No, 3 del presente proceso.

La no presentacion de esta propuesta técnica, sera causal de rechazo de la
oferta.

En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el
mismo debera contener toda la informacion requerida en el Anexo No, 3,

Anexo Técnico.

Como parte de su propuesta el proponente declarara su compromiso de cumplir
la totalidad de las especificaciones técnicas de la contratacién, lo cual podra
declarar dentro de la carta de presentacion de la propuesta y en documento
separado si desea presentar algin complemento a las especificaciones
establecidas, que no impliqguen una reserva o condicionamiento para el X
cumplimiento del contrato, sino un valor agregado para la ejecucién del mismo.

Se debe debera diligenciar y suscribir el Anexo No, 4,

Cuando el proponente no cumpla con este requisito minimo, se considerara
como No Habilitada para seguir participando en el proceso.

VERIFICACION NO HABILITADA

OBSERVACIONES:

*No se acredita la experiencia general y especifica, de acuerdo con lo solicitado en la Invitacion Publica,
teniendo en cuenta que se establece que la experiencia general se debera acreditar asi:

“El proponente deberd acreditar hasta Dos (2) contratos celebrados, ejecutados y terminados con entidades
publicas y/o privadas cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones se encuentren las relacionadas con la
presente Seleccién o comprenda(n) dentro de sus actividades, las que forman parte del contrato a celebrar,
esto es, la capacitacion y/o procesos formativos y/o fortalecimiento pedagdgico y/o formacidn de
corporaciones administrativas (JAC y JAL) y/o poblacién vulnerable, cuyos valores sumados deberan ser igual
o mayor al presupuesto oficial del presente proceso, expresado en SMMLV.".

Adicionalmente, para el caso del contrato celebrado con APOSTAR S.A., no se acredita con la oferta, lo
solicitado para estos contratos, debido a que en la Invitacion Publica se establece:

“1..)
En caso de que los contratos que se alleguen para acreditar la expeniencia general se hayan celebrados con

entidades privadas, obligatoriamente se deberd aportar cada uno de los siguientes documentos so pena de
rechazar la oferta:

*,

» Copia del Contrato.
Facturas de venta expedida con ocasién a la ejecucién del contrato, que cumpla con los requisitos
establecidos en el articulo 774 del Cédigo de Comercio Colombiano y en el articulo 617 del Estatuto
Tributario Nacional.

*,
xd
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“+ Copia de la Resolucién de facturacion expedida por la DIAN a través de la cual se ampare la
facturacién correspondiente al contrato.
Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.
Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente contrato.
La declaracién de renta respectiva.
Formulano declaracién y pago del I.V.A correspondiente.
Acta de Recibo final.
Acta de Liquidacién del Contrato.

OO )
X I X

-

.
xJ

>

X3

..

X3

..

{i)t
VERIFICACION PERSONAL MINIMO REQUERIDO

: CUMPLE / NO
CRITERIO DESCRIPCION CUMPLE

Formacién: Abogado y/o Politélogo y/o Administrador
y/o Publico, con Maestria y/o minimo dos (2)
especializaciones. Asi mismo se debe acreditar] SANDRA MILENA
diplomado en docencia. PRETEL HINCAPIE

Coordinador Experiencia General: Mayor a Diez (10) afios, contadas NO CUMPLE*
a partir de la obtencién del titulo.

Se debe acreditar Matricula y/o Tareta profesional.

Experiencia Especifica: Minima de tres (5) afios como
coordinador de procesos de capacitacion y/o en
docencia universitana.

Formacion: Abogado y/o Politélogo y/o Administrador
y/o Pablico, con Especializacién. Se debe acreditar
diplomado en docencia.

Expeniencia General: Mayor a Ocho (08) afios, contados
Formador 1 a partir de la obtencién del titulo. NO CUMPLE*

Se debe acreditar Matricula y/o Tarjeta profesional.

Experiencia Especifica: Minima de tres (3) Contratos
como contratista de proyectos de capacitacion a
personal o dos (2) afios en docencia universitara.

Formacién: Abogado, Psicélogo, Socidlogo, con
especializacién. Se acreditar capacitacién en docencia
y/o liderazgo y/o derechos humanos.

Expeniencia General: Mayor a Ocho (08) afios, contados NO CUMPLE**

Foriiador 2 a partir de la obtencion del titulo.

Se debe acreditar Matricula y/o Tarjeta profesional.
Expeniencia Especifica: Minima de un (1) Contrato como

contratista y/o capacitador en proyectos de capacitacion
en el drea social y/o poblacion vulnerable.

Formacién: Técnico y/o Tecndlogo en disefio grafico y/o
publicidad.

Experiencia General: Mayor a Cinco (05) aiios, NO CUMPLE*

Disefiador - Publicista | ;1205 a partir de la obtencién del titulo.

Experiencia Especifica: Minima de un (1) Contrato o un
(1) aflo como publicista y/o disefiador gréfico.
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Se debe acreditar licencia de conduccién vigente
Conductor - Transportista | minimo B2; y, minimo una (1) experiencia como NO CUMPLE**

conductor y/o operador de minimo vehiculo tipo furgén.
____VERIFICACION ' NO HABILITADA

OBSERVACIONES:

*No se acredita formacion, en el perfil requerido por la entidad en la Invitacién Pablica.
**No se acredita con la oferta los perfiles, requerido por la entidad en la Invitacién Pdblica.

VERIFICACION OFERTA ECONOMICA.

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ECONOMICA
PRESENTADA POR EL PROPONENTE: IN-TUITIVA | $40.307.000,00 I.V.A. INCLUIDO
CONSULTORES S.A.S.

CUMPLE, TENIENDO EN CUENTA
QUE EL VALOR OFRECIDO NO

VERIFICACION EXCEDE EL VALOR DEL
PRESUPUESTO ESTRUCTURADO
POR LA ENTIDAD.

CONCLUSION VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES:

El proponente IN-TUITIVA CONSULTORES S.A.S., NIT. 900.691.598 - 0, NO CUMPLE con
los requisitos exigidos en la invitacion pablica.

En atencion a lo anterior, se procedera a la verificacién de los requisitos habilitantes del
oferente que presento el tercer menor precio, asi:

4. PROPONENTE: FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL

NIT: 900.255.307 - §

REP. LEGAL: YANERIS ZULAY VANEGAS CORONEL

C.C: 22.464.022 de Barranquilla

VALOR TOTAL UNITARIO DE LA OFERTA: $44.465.500,00 I.V.A. INCLUIDO.

En atencién a lo anterior, se procedera a verificar si esta propuesta CUMPLE con cada uno de
los requerimientos exigidos por la entidad en la invitacion publica.

VERIFICACION DE REQUISITOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD JURIDICA.

FUNDACION SOCIAL PARA EL
DOCUMENTOS DESARROLLO EMPRESARIAL
CUMPLE
Sl NO
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA X
COPIA Y/O FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL
REPRESENTANTE LEGAL Y/O PERSONA NATURAL O DEL X
APODERADO, SEGUN SEA EL CASO.
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O X
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL, SEGUN APLIQUE.
ACTA DE JUNTA DIRECTIVA, JUNTA DE SOCIOS O ASAMBLEA EN N/A N/A
CASQ DE SER NECESARIO
DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION N/A N/A
TEMPORAL
FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) EXPEDIDO X
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POR LA DIAN DEL PROPONENTE.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES Y REQUERIMIENTOS
JUDICIALES.

CERTIFICACION DE NO INCLUSION EN EL SISTEMA NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, COMO INFRACTOR DE LA LEY
1801 DE 2016.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO
POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA
(REPRESENTANTE LEGAL Y PERSONA JURIDICA SI ES EL CASO)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION (REPRESENTANTE
LEGAL Y PERSONA JURIDICA S| ES EL CASO)

>

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO CON EL PAGO DE LOS
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

CERTIFICADO DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD

FORMATO ETICA CONTRATACION

FORMATO DE NO ESTAR INCLUIDOS EN LA LISTA CLINTON Y/O
LAVADO DE ACTIVOS

x| x| x| X

VERIFICACION.

HABILITADA

VERIFICACION DE EXPERIENCIA Y REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

CONDICIONES DE EXPERIENCIA EXIGIDA

FUNDACION SOCIAL
PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL

CUMPLE

sl NO

Experiencia General (Habil/No habil)

El proponente debera acreditar hasta Dos (2) contratos celebrados, ejecutados y
terminados con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto, obligaciones,
alcance o condiciones se encuentren las relacionadas con la presente Seleccion
o comprenda(n) dentro de sus actividades, las que forman parte del contrato a
celebrar, esto es, la capacitacién y/o procesos formativos y/o fortalecimiento
pedagégico y/o formacion de corporaciones administrativas (JAC y JAL) ylo
poblacién vulnerable, cuyos valores sumados deberan ser igual o mayor al
presupuesto oficial del presente proceso, expresado en SMMLV.

En el caso de consorcios y uniones temporales, cualquiera o entre los
integrantes de la figura asociativa pueden cumplir con el requisito de experiencia
general requerido.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia
minima general solicitada, la propuesta sera declarada como No Habil y no sera
objeto de Evaluacion.

Experiencia Especifica. (Habil/No Habil)

Se verificara la experiencia especifica como requisito habilitante, a partir de la
informacion que suministre el proponente con sus respectivas certificaciones,
donde en por lo menos uno (1) de los contratos de los aportados para acreditar
la experiencia general se acredite lo siguiente:

a). El valor debera ser igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del valor
del presupuesto oficial expresado en SMMLV, suscrito con una entidad publica.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia
especifica minima solicitada, la propuesta sera declarada como No Habil
técnicamente.

Para la acreditacion de la experiencia general y especifica, los proponentes
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deberan aportar copia de los contratos, con su respectiva certificacion y/o copia
del acta de recibo final y/o acta de liquidacion.

En caso de que los contratos que se alleguen para acreditar la experiencia
general se hayan celebrados con entidades privadas, obligatoriamente se
debera aportar cada uno de los siguientes documentos so pena de rechazar la
oferta:

% Copia del Contrato.

% Facturas de venta expedida con ocasién a la ejecucion del contrato,
que cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 774 del
Cédigo de Comercio Colombiano y en el articulo 617 del Estatuto
Tributario Nacional.

Copia de la Resolucion de facturacion expedida por la DIAN a través de
la cual se ampare la facturacion correspondiente al contrato.

Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.
Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente
contrato.

La declaracion de renta respectiva.

Formulario declaracion y pago del 1.V.A correspondiente.

Acta de Recibo final.

Acta de Liquidacién del Contrato.

.
D

oo o

o,
o

te

*

X3

*

.,
L]

Propuesta técnica.

Los proponentes deberan presentar su oferta técnica, conforme a lo dispuesto

en el Apnexo No, 3 del presente proceso.

La no presentacion de esta propuesta técnica, sera causal de rechazo de la
oferta.

En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el
mismo debera contener toda la informacion requerida en el Anexo No, 3,

Anexo Técnico.

Como parte de su propuesta el proponente declarara su compromiso de cumplir
la totalidad de las especificaciones técnicas de la contratacion, lo cual podra
declarar dentro de la carta de presentacion de la propuesta y en documento
separado si desea presentar algin complemento a las especificaciones
establecidas, que no impliquen una reserva o condicionamiento para el X
cumplimiento del contrato, sino un valor agregado para la ejecucion del mismo.

Se debe debera diligenciar y suscribir el Anexo No. 4,

Cuando el proponente no cumpla con este requisito minimo, se considerara
como No Habilitada para seguir participando en el proceso.

VERIFICACION HABILITADA

VERIFICACION PERSONAL MINIMO REQUERIDO

i CUMPLE / NO

CRITERIO DESCRIPCION CUMPLE

Formacién: Abogado y/o Politélogo y/o Administrador

y/o Pablico, con Maestria y/o minimo dos (2)

especializaciones. Asi mismo se debe acreditar XIMENA MOLINA

diplomado en docencia. VEGA
Coordinador

Experiencia General: Mayor a Diez (10) afios, contados

a partir de la obtencién del titulo. CUMPLE

Se debe acreditar Matricula y/o Tarjeta profesional.

Experiencia Especifica: Minima de tres (5) afios como

coordinador de procesos de capacitacion y/o en
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docencia universitaria.

Formacién: Abogado y/o Politélogo y/o Administrador
y/o Pablico, con Especializacién. Se debe acreditar

diplomado en docencia. TANIA MARINA
BAQUERO SUAREZ

Experiencia General: Mayor a Ocho (08) afios, contados

Formador 1 a partir de la obtencién del titufo.

Se debe acreditar Matricula y/o Tarjeta profesional. CUMPLE
Experiencia Especifica: Minima de tres (3) Contratos

como contratista de proyectos de capacitacion a
personal o dos (2) afios en docencia universitaria.

Formacién: Abogado, Psicélogo, Socidlogo, con
especializacion. Se acreditar capacitacion en docencia

y/o liderazgo y/o derechos humanos. WILMAR ENRIQUE
LOPEZ BELENO

Experiencia General: Mayor a Ocho (08) afios, contados
Formador 2 a partir de la obtencion del titulo.

Se debe acreditar Matricula y/o Tarjeta profesional. CUMPLE

Expeniencia Especifica: Minima de un (1) Contrato como
contratista y/o capacitador en proyectos de capacitacion
en el drea social y/o poblacién vulnerable.

Formacién: Técnico y/o Tecndlogo en disefio gréfico y/o
publicidad. NATALIA ANDREA
COSTA MIELES

: Experiencia General: Mayor a Cinco (05) afios,
Asafador - Pabiicist contados a partir de la obtencién del titulo. CUMPLE
Experiencia Especifica: Minima de un (1) Contrato o un
(1) afio como publicista y/o disefiador gréfico.

JAIME ENRIQUE
Conductor - Transportista | Se debe acreditar licencia de conduccion vigente| PEINADO FLOREZ
minimo B2, y, minimo una (1) experiencia como

conductor y/o operador de minimo vehiculo npo furgon CUMPLE
. VERIFICACION : . _HABILITADA

VERIFICACION OFERTA ECONOMICA.

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ECONOMICA
PRESENTADA POR EL PROPONENTE: FUNDACION | $44.465.500,00 I.V.A. INCLUIDO
SOCIAL PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL

CUMPLE, TENIENDO EN CUENTA
QUE EL VALOR OFRECIDO NO
VERIFICACION EXCEDE EL VALOR DEL
PRESUPUESTO ESTRUCTURADO
POR LA ENTIDAD.

CONCLUSION VERIFICACION FINAL REQUISITOS HABILITANTES:

El proponente FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL, NIT.
900.255.307 - 5, CUMPLE con los requisitos exigidos en la invitacion publica.
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En atencion a lo anterior, se procedera a la verificacion de los requisitos habilitantes del
oferente que presento el cuarto menor precio, asi:

1. PROPONENTE: FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS
COLOMBIANOS PORVENIR

NIT: 812.001.642 -9

REP. LEGAL: MARA STEFANY LARA MEZA

C.C: 1.067.860.409 de Monteria

VALOR TOTAL DE LA OFERTA: $51.800.000,00

En atencion a lo anterior, se procedera a verificar si esta propuesta CUMPLE con cada uno de
los requerimientos exigidos por la entidad en la invitacion pablica.

VERIFICACION DE REQUISITOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD JURIDICA.

FUNDACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE
DOCUMENTOS LOS COLOMBIANOS PORVENIR
CUMPLE
Si NO
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA X
COPIA Y/O FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL
REPRESENTANTE LEGAL Y/O PERSONA NATURAL O DEL X
APODERADO, SEGUN SEA EL CASO.
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O X
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL, SEGUN APLIQUE.
ACTA DE JUNTA DIRECTIVA, JUNTA DE SOCIOS O ASAMBLEA EN N/A N/A
CASO DE SER NECESARIO
DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION N/A N/A
TEMPORAL
FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) EXPEDIDO X
POR LA DIAN DEL PROPONENTE.
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES Y REQUERIMIENTOS X
JUDICIALES.
CERTIFICACION DE NO INCLUSION EN EL SISTEMA NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, COMO INFRACTOR DE LA LEY X

1801 DE 2016.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO
POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA X
(REPRESENTANTE LEGAL Y PERSONA JURIDICA SI ES EL CASQ)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA

CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION (REPRESENTANTE X
LEGAL Y PERSONA JURIDICA SI ES EL CASO)
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO CON EL PAGO DE LOS X
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.
COMPROMISO ANTICORRUPCION X
CERTIFICADO DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD X
FORMATO ETICA CONTRATACION X
FORMATO DE NO ESTAR INCLUIDOS EN LA LISTA CLINTON Y/O X
LAVADO DE ACTIVOS
VERIFICACION. HABILITADA
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VERIFICACION DE EXPERIENCIA Y REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

CONDICIONES DE EXPERIENCIA EXIGIDA

FUNDACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
DE LOS COLOMBIANOS
PORVENIR

CUMPLE
Sl NO

Experiencia General (Habil/No habil)

El proponente debera acreditar hasta Dos (2) contratos celebrados, ejecutados y
terminados con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto, obligaciones,
alcance o condiciones se encuentren las relacionadas con la presente Seleccion
o comprenda(n) dentro de sus actividades, las que forman parte del contrato a
celebrar, esto es, la capacitaciéon y/o procesos formativos y/o fortalecimiento
pedagégico y/o formacion de corporaciones administrativas (JAC y JAL) y/o
poblacién vulnerable, cuyos valores sumados deberan ser igual o mayor al
presupuesto oficial del presente proceso, expresado en SMMLV.

En el caso de consorcios y uniones temporales, cualquiera o entre los
integrantes de la figura asociativa pueden cumplir con el requisito de experiencia
general requerido.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia
minima general solicitada, la propuesta sera declarada como No Habil y no sera
objeto de Evaluacion.

Experiencia Especifica. (Habil/No Habil)

Se verificara la experiencia especifica como requisito habilitante, a partir de la
informacion que suministre el proponente con sus respectivas certificaciones,
donde en por lo menos uno (1) de los contratos de los aportados para acreditar
la experiencia general se acredite lo siguiente:

a). El valor debera ser igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del valor
del presupuesto oficial expresado en SMMLV, suscrito con una entidad publica.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia
especifica minima solicitada, la propuesta serd declarada como No Habil
técnicamente.

Para la acreditacién de la experiencia general y especifica, los proponentes
deberan aportar copia de los contratos, con su respectiva certificacion y/o copia
del acta de recibo final y/o acta de liquidacion.

En caso de que los contratos que se alleguen para acreditar la experiencia
general se hayan celebrados con entidades privadas, obligatoriamente se
debera aportar cada uno de los siguientes documentos so pena de rechazar la
oferta:

.
e

Copia del Contrato.

Facturas de venta expedida con ocasion a la ejecucion del contrato,

que cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 774 del

Codigo de Comercio Colombiano y en el articulo 617 del Estatuto

Tributario Nacional.

+ Copia de la Resolucion de facturacion expedida por la DIAN a través de
la cual se ampare la facturacién correspondiente al contrato.

<+ Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.

» Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente
contrato.

% La declaracion de renta respectiva.

% Formulario deciaracién y pago del 1.VV.A correspondiente.

% Acta de Recibo final.

%+ Acta de Liquidacién del Contrato.

¥

%
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Propuesta técnica.
Los proponentes deberan presentar su oferta técnica, conforme a lo dispuesto
en el Anexo No, 3 del presente proceso.
X
La no presentacion de esta propuesta técnica, sera causal de rechazo de la
oferta.
En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el
mismo deberd contener toda la informacion requerida en el Anexo No, 3,
Anexo Técnico.
Como parte de su propuesta el proponente declarara su compromiso de cumplir
la totalidad de las especificaciones técnicas de la contratacion, lo cual podra
declarar dentro de la carta de presentacion de la propuesta y en documento
separado si desea presentar algin complemento a las especificaciones X
establecidas, que no impliquen una reserva o condicionamiento para el
cumplimiento del contrato, sino un valor agregado para la ejecucion del mismo.
Se debe debera diligenciar y suscribir el Anexo No. 4,
Cuando el proponente no cumpla con este requisito minimo, se considerara
como No Habilitada para seguir participando en el proceso.
VERIFICACION HABILITADA
VERIFICACION PERSONAL MINIMO REQUERIDO
i CUMPLE / NO
CRITERIO DESCRIPCION CUMPLE

Formacion: Abogado y/o Politélogo y/o Administrador
y/o Publico, con Maestria y/o minimo dos (2)
especializaciones. Asi mismo se debe acreditar JHON JAIRO DIAZ

diplomado en docencia. CARPIO
Coordinador Experiencia General: Mayor a Diez (10) afios, contados

a partir de la obtencién del titulo. CUMPLE

Se debe acreditar Matricula y/o Tarjeta profesional.

Expeniencia Especifica: Minima de tres (5) afios como

coordinador de procesos de capacitacion y/o en

docencia universitaria.

Formacién: Abogado y/o Politélogo y/o Administrador

y/o Publico, con Especializacién. Se debe acreditar

diplomado en docencia. CRISTIAN CAMILO

TORRES DE LA

Expenencia General: Mayor a Ocho (08) afios, contados ROSA
Formador 1 a partir de ia obtencién del titulo.

Se debe acreditar Matricula y/o Tarjeta profesional.

CUMPLE

Experiencia Especifica: Minima de tres (3) Contratos
como contratista de proyectos de capacifacién a
perscnal o dos (2) afios en docencia universitara.
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Formacién: Abogado, Psicdlogo, Socidlogo, con
especializacién. Se acreditar capacitacion en docencia

y/o liderazgo y/o derechos humanos. RODOLFO JOSE
ARZUAGA TORRES
Experiencia General: Mayor a Ocho (08) afios, contados "
Formador 2 a partir de la obtencidn del titulo. NO CUMPLE

Se debe acreditar Matricula y/o Tarjeta profesional.

Expeniencia Especifica: Minima de un (1) Contrato como
contratista y/o capacitador en proyectos de capacitacion
en el area social y/o poblacién vulnerable.

Formacion: Técnico y/o Tecndlogo en disefio gréfico y/o
publicidad. ANTONIO CARLOS
CADENA GALINDO

5 .. Experiencia General: Mayor a Cinco (05) aiios,
Disedador - Publicista | o106 o partir de Ia obtencién del titulo, NO CUMPLE**
Expenencia Especifica: Minima de un (1) Contrato o un
(1) afio como publicista y/o disefiador gréfico.

ANDRES GILDARDO
Se debe acreditar licencia de conduccién vigente| FIGUEROA MEZA

Conductor - Transportists minimo B2, y, minimo una (1) expenencia como

conductor y/o operador de minimo veh:cu!o txpo furgon CUMPLE

OBSERVACIONES:
*No se acredita la formacion requerida por la entidad en la Invitacién Pdablica.

**No se acreditan con la oferta los documentos requeridos para acreditar el perfil solicitado por la entidad en la
Invitacion Publica.

VERIFICACION OFERTA ECONOMICA.

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ECONOMICA
PRESENTADA POR EL PROPONENTE: FUNDACION | $51.800.000,00 I.V.A. INCLUIDO
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS
COLOMBIANOS PORVENIR

CUMPLE, TENIENDO EN CUENTA
QUE EL VALOR OFRECIDO NO

VERIFICACION EXCEDE EL VALOR DEL
PRESUPUESTO ESTRUCTURADO
POR LA ENTIDAD.

CONCLUSION VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES:
El proponente FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS COLOMBIANOS

PORVENIR, NIT. 812.001.642 - 9, NO CUMPLE con los requisitos exigidos en la invitacién
publica.
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CONCLUSION FINAL DE LA VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES:

En atencion al presente Informe Final de verificacion de requisitos habilitantes, se recomienda
adjudicar ¥, aceptar la oferta presentada por el proponente FUNDACION SOCIAL PARA EL
DESARRQLALO EMPRESARIAL, NIT. 900.255.307 - 5, la cual CUMPLE con los requisitos
exigidos en la invitacion publica.
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