Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900097333-9
Razén Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2021-05-17, 09:09:50 PM en horario extendido
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos abril de 2021
Periodo de Cotizacion Para Salud abril de 2021
Empresa JHON JAIRO MARULANDA ALARCON
CEDULA CIUDADANIA CC 16369699
Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1037855326
Tipo de Planilla |
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 992886323
Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor $ 441.200
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N900336004 25-14  COLPENSIONES 1 $243.200 $0
N900156264 EPS037 NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD NUEVA EPS S.A. 1 $190.000 $0
N860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $8.000 $0
SubTotales: $ 441.200 $0
Total a Pagar: $441.200

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 »Paglna ldel
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0054 de 21 enero 2021
JHON JAIRO MARULANDA ALARCON
CONTRATISTA

Santiago de Cali, mayo 19 de 2021

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR
Asesor

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca
Cali

Asunto: Informe de Actividades —QUINTA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330.01-59.02-0054 del 21 de enero de 2021 y
OTROSI 1.330.01-59.02-0054-1 de fecha 27 de abril de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
N0.1.330.01-59.02-0054 del 21 de enero de 2021 y OTROSI 1.330.01-59.02-0054-1
de fecha 27 de abril de 2021 entre el Departamento del Valle del Cauca -

Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relaciéon de actividades
correspondientes al pago de la cuota del mes de MAYO de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD , PRESTANDO APOYO
EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION VALLEINN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS

OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARR
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. OLLO PARA

Fecha de Inicio:

22 de enero de 2021
Fecha de Terminacion:

30 de junio de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestaci e
e cion de apoyo a la ge -
se han pactado las siguientes obligacion o gestion relacionado,

es del Contratista:
1. Apoyar la

Al Vallgfﬁnén Iadministrativa Y operativa para el adecuado funcionamiento de Jos
2. Brindar informac,ignossog::c;sos misionales de la secretaria de Desarrollo Econémico.
' rogr
e rt_lcu lados a los centron Va"é)mg.ama Valle INN, asi como de los programas y proyectos
3. orientar, informar y guiar a los

: usuarios a lo largo de la ruta i
fortalecimiento empresarial ofertada por el programars\llalle INN. ' e emprendimiento y

Escaneado con CamScanner



4. Presentar informes mensuales sobre la gestion reali;ada, j.u_nto con los respect_lvos
soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador. _ .

5. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad.

6. Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento. . . y .

7. Participar activamente de los programas de induccién, reinduccion, entrenamiento,
capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacion del Centro y desde el departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.

8. Capacitar, asesorar, acompaiiar y adelantar seguimiento a las MiPymes, emprendedores y
organizaciones, en areas técnico-empresariales.

9. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales,
apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de
negocios, pitch, evaluacién de planes de negocio y demas eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

10. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa, despacho del
secretario y Gobernacion.

11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de
gestion de calidad MIPG.

12. Las demas que le sean asignadas por el jefe inmediato, supervisor o coordinador y que
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visiony
misién de la entidad.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento
de los Centro Valle INN, y los procesos misionales de la secretaria de
Desarrollo Econdmico.

He presentado en los tiempos establecidos por la secretaria de desarrollo
econdémico y competitividad todos los documentos y soportes de pago de la
cuenta.

Realicé segyimiento permanente y ejecuté las peticiones e instrucciones de
la secretaria de Desarrollo Econémico a través de los canales de

comunicacion para mantener la comunicacion permanente de lineamientos
de trabajo.’

<
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2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y
proyectos articulados a los centros Valle INN.

Brindé servicios de acompanamiento y asesoria para que los emprendedores

y microempresarios puedan sacar adelante las ideas de negocio y sus
emprendimientos constituidos.

Ademas de orientar, hacer seguimiento a cada uno de I0s casos y seguir

conectandolos a medida que van avanzando o van cambiando sus
problemas o necesidades.

Orienté a los emprendedores sobre las diferentes fuentes de financiacion que
pueden acceder para buscar recursos: Valle INN, Fondo Emprender del Sena

_in los usuarios a |lo
mnprenmmlento y fortalecimient
N.

- largo de Ia ruta de
O empresarial ofertada por el pro

grama Valle

sarial, asi como de log p
) rogramas ro
des para este fin. 9 y proyectos

Escaneado con CamScanner



Estas presentando

Detales de la reunion
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Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los

respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segun solicitud del
jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

He presentado cada mes los informes solicitados para los procesos de pago de
honorarios en los tiempos establecidos asi:

FO-M7-P3-02 V3 DOCUMENTO SOPORTE 2020
FO-M8-P2-02-INFORME DE SUPERVISION
INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA

PLANILLAS DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL MES VENCIDO, CORREOQO
ELECTRONICO SOPORTE DE PAGO

He cumplido de manera estricta con parametros de la entidad en cuanto

a la gestion
documental y soportes de trabajo para la plataforma SECOP ||
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na para la toma de decisiones cuando fuese

datos y los sistemas de informacion

dispuestos por la Secretaria de Desarrollo

Econémico y Competitividad.

De acuerdo a los lineamientos he estado utilizando las diferentes
herramientas tecnoldgicas con que se cuenta actualmente para llevar a cabo
todas las acciones correspondientes tendientes a implementar métodos de
asesorias presenciales y virtuales por medio de videollamadas, reuniones
virtuales zoom, GOOGLE meet, teleconferencias. Meétodos tendientes a
continuar el contacto con emprendedores y/o empresarios para la
productivas

consolidacion e las unidades
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6. Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y
generar propuestas que permitan su aprovechamiento.

Lleve a cabo retroalimentacién permanente del avance de las gestiones realizadas

asi:
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s para que 10s estudiantes puedan realizar

nios con las universidade _ |
S eiec arios de la region.

sus actividades académicas como aporte a los empres

Sugerencia para revision de emprendedores dgl programa Vglle INN
buscando la inscripcion a la convocatoria de Alianzas Productivas con

recursos de capital semilla

Realizacién de una Alianza estratégica con la camara de comercio qQ Tulua
para ofrecer a empresarios recien constituidos todos los servicios de

fortalecimiento empresarial

7. Participar activamente de los programas de induccion, reinduccion,
entrenamiento, capacitaciéon y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la coordinacién del Centro y desde el departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

Socialicé la convocatoria del municipio de Tulua, con el Fondo de
Reactivacion Econdmica #Vallelnn y mencione la convocatoria de $1000
Millones para este 1er Semestre de este 2021. Recomendé ademas estar
muy juiciosos con los protocolos de bioseguridad para evitar mas contagios
por COVID-19 y asi evitar mayor afectacion econoémica.

8. Capacitar, asesorar, acompaiiar y adelantar se

emprendedores y organizaciones, en areas técnic S omprosarizler” MiPymes,

o-empresariales.

He llevado a '
cabo reuniones con emprendedores y representantes de

algunos emprendimient -
. os de la ciud ;
temas relacionados con las difer ad de Tulua con el fin de asesorarlos en

empresas mas concretamente lo ﬁgttt-::s normas de funcionamiento de las
y técnicas de manejo de persq iene que ver con manual de funciones

~ e onal .
desempefio laboral mduvidualycolectivgon =t i e figcsk SegLimignto o
de cada organizacion
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Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion
de ferias, ruedas de negocios, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas

eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo EconOmico Yy
Competitividad.

Estoy adelantando diferentes gestiones con el director de competitividad de
la camara de comercio de Tulua para revisar la participacion de los diferentes
emprendedores que se acompafan desde la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad con nuestro programa Valle INN, este es un

excelente escenario para que nuestros emprendedores se hagan muy
visibles en el mercado.

Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

Asisti’ a las reunion_e_s_ programadas desde la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad para llevar a cabo los diferentes lineamientos en

materia de_ emprendimiento y de cémo se va a desarrollar la actual
convocatoria de municipios.
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14. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

Estoy dando cumplimiento a los parametros y lineamientos establecidos por
la dependencia encargada del sistema de gestion del MIPG

12.Las demas que le sean asignadas por el jefe inmediato, supervisor o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno
de los objetivos, metas, visién y misién de la entidad.

He orientado a diferentes emprendedores en temas relacionados con:

Temas relevantes de prospeccidn de clientes por canales tradicionales y
canales digitales, se les refiri6 la importancia de dar cumplimiento a la Ley de
habeas Data

Fuentes? de financiacion de capital semilla brindando orientacién sobre las
alternativas de mercado como Valle INN — Fondo Emprender, se le informa

sobre las capacitaciones que tiene la plataforma de la camara de comercio
de Tulua.

Se orienta el uso de redes digitales como medios organicos y de pagos, usar
redes como Facebook, Instagram, WhatsApp Bussiness, realizar
promociones de clientes referidos con clientes actuales.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de

supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nr
Speis 0.5 del mes de MAYOQ

Cordialmente,

HON JAIRO MARULANDA ALAR
C.C. 46369699 CON

Escaneado con CamScanner



Departamento Cédigo: FO-M7-P3-02
e fa”‘*’ DOCUMENTO SOPORTEEN  [Varsionoa
E? 4 ADQUISICIONES EFECTUADAS A  (Focha de aprobacidn
, & NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020
Gobemacion _ Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-625

Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.
Fecha de la Transaccién: 19 de mayo de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO:
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JHON JAIRO MARULANDA ALARCQN

Cedula o Nit: 16.369.699 Direccién Beneficiario: carrera 28b #10 - 04

Teléfono: 3167575733 Correo Electrénico: jhonjamar69@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD , PRESTANDO APOYO
EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION
VALLEINN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR
EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600016967 de fecha 22/01/2021. No. CDP: 5500002380 de fecha 12/01/2021

No. RPC OTROSI: 5600021843 de fecha 27/04/2021 No. CDP OTROSI: 5500002765 de fecha

22/04/2021 Valor Contrato con Adicion: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($22.800.000)

Concepto: CUOTA NRO. 5 DEL MES DE MAYO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES NRO. 1.330.01-59.02-0054
DE FECHA 21 DE ENERO DE 2021 Y OTROSI NRO. 1.330.01-59.02-0054-1 DE FECHA 27 DE ABRIL DE 2021

PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE AbJUNTA

PLANILLA DE PAGO NRO. 1037855326 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 992886323, CONSIGNAR EN LA CUENTA
DE AHORROS NR0O.91206022791 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA. )
Valor: ($3.800.000)

Son: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

Do Lano il iy 2

(/ JHON@KIRO MARULANDA ALARCON

Cedula: 16.369.699
_ Elaboracién Revisié : =
qu?;y\n Aébe:o Mufioz Holguin Revisado: == Aprobacién
illiam G. Achicanoy L ' ; -
: Comité | ié
Femando Botero Mufioz Yamile Hemandez Cortes Desempre‘:tgucmnal Iasiait
Cargo:' ‘ - Cargo:
:rofesnonal Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria saii.0s
Fecha. 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha. 06/08/2020
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Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca

Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Pagina 1 de 12

Fecha: 19  de mayo de 2021
CONTRATO Prestar los servimos de apoyo a Ia gestlon ! CONVENIO

Contrato niimero: 1 330.01-59. 02 0054 de | 21 de enero de 2021

- Otrosi namero: 1.330.01-59.02- 0054 1 | de 27 de abrll de 2021

Disponibilidad y Reglstro presupuestal: CDP No 5500002380 y RPC No. 5600016967 CDP OTROSI No
5500002765 RPC OTROSI No. 5600021843
Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320003101358/3930102010010000/P139-
101358/1/1/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORT PARA EL EMPREND Y DESA
EMPRE A TRAVES DE CENT
Apropiacion Presupuestal Otrosi: 1-1001/1154/2-320003101358/3930102010010000/P139-
101358/1/1/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARR ECON Y C/FORTAL. DEL

. EMPREN./Fortalecimiento de capaci/"CAPACITAR, ASESORAR

Linea Estrateglca Territorial, Linea de Accidon, Objetivo, meta y Actividades (especrflcar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
. de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la
. instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de areas
industriales existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacién econdémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivaciéon economica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este :
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
. EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS. . e
i Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
. EMPRESAS, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD , PRESTANDO
APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL.
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE
. EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLEINN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
| CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS
. EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

. Supemsor PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: JHON JAIRO MARULANDA ALARCON




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Version:02

INFORME DE SEGUlMlENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina 2 de 12

Gobernacién

Objetivo de la reunién: esta reunijén tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en MAYO DE 2021, CUOTA 5, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca ¥ la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. |

AS E INTR. )R PARTE DEL CONTRATISTA.

1. A&m ar la estién administrativa y operativa para el adecuado
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‘ 3. orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el

pi‘o grama Valle INN.
4. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto

con|los respectivos soportes, asi como la elaboracién de
infarmes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o

oordinador.

5. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones

cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los

sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de
| esarrollo Econémico y Competitividad.
6. Inh‘o mar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el
grama y generar propuestas que permitan su
Especificaciones, [ ‘'ovechamiento.
actividades u ticipar activamente de los programas de inducci6n, ' 100%
obligaciones especificas duccién, entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la *
contractuales. cultura organizacional que se programen desde la

;Ln dar informacion sobre el programa Valle INN, asi como de

dluacién de planes de negocio y demas eventos liderados por
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
sistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del

X
10. /

pervisor o coordinador y que sean necesarias para el
mplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas,
isién y misi6én de la entidad.
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“|Porcentaje  de cumplimiento de las especificaciones, |

| actividades u obligaciones especificas contractuales de

0,
'acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de | 100
| : ' MAYO de 2021:
Porcentaje de
reumplimients. | Porcentaje de cumplimiento de Ilas especificaciones,
| actividades u obligaciones especificas contractuales en lo| 83 3%
‘trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo\ S
acordado en el mismo: |
Otras consideraciones. |
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones ¢ - - -
Fecha suspens:on, prorroga o] adlclén Fecha de reinicio 7Responsable
) 1ro de mayo de Pedro Andres Bravo
ST aeandlioe 2021 2021 Secretario SEDEC

[[SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION,

il

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centro Valle INN, y los procesos misionales de la secretaria de Desarrollo Econémico.

El contratista presento en los debidos tiempos todos los documentos y soportes de

pago de la cuenta.

El contratista Realiz6 seguimiento permanente y ejecuto las peticiones e instrucciones
de la secretaria de Desarrollo Economico a través de los canales de comunicacion
para mantener la comunicacion

permanente de lineamientos de trabajo.
s - _.....:.:.:5; : : . u
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Brindar informacion sbt
proyectos articulados alc

El contratista brind6 senv
emprendedores y microe
emprendimientos constitt

Ademas de orientar, hace
conectandolos a medida
necesidades.

El contratista orientd a lo
que pueden acceder par:

)re el programa Valle INN, asi como de los programas y
»s centros Valle INN.

cios de acompafnamiento y asesoria para que los
mpresarios puedan sacar adelante las ideas de negocio y sus
lidos.

2r seguimiento a cada uno de los casos y seguir
que van avanzando o van cambiando sus problemas o

s emprendedores sobre las diferentes fuentes de financiacion

a buscar recursos: Valle INN, Fondo Emprender del Sena

3. orientar, informar y guia

fortalecimiento empresa

El contratista Llevd a ca
emprendedores con la | fi
Secretaria De Desarrallg
productivo y empresarial,
entidades para este fin.

;

% LiraBugos

r a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
ial ofertada por el programa Valle INN.

bo de forma virtual la socializaciéon del programa Valle Inn a 15
n

alidad de informar sobre la oferta institucional liderada por la
Economico y Competitividad encaminadas al fortalecimiento

asi como de los programas y proyectos en articulacién con otras
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4. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes segtin solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador.

El contratista presenta de forma mensual los informes solicitados para los procesos de pago
de honorarios en los tiempos establecidos asi:

FO-M7-P3-02 V3 DOCUMENTO SOPORTE 2020

FO-M9-P2-02-INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA

PLANILLAS DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL MES VENCIDO, CORREO ELECTRONICO
SOPORTE DE PAGO

El contratista cumple de manera estricta con parametros de la entidad en cuanto la gestion
documental y soportes de trabajo para la plataforma SECOP Il
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6.

Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento.

El contratista lleva a cabo retroalimentaciéon permanente del avance de las gestiones
realizadas:

Realizar convenios con las universidades para que los estudiantes puedan realizar sus
actividades académicas como aporte a los empresarios de la regién.

Sugerencia para revision de emprendedores del programa Valle INN buscando la
inscripcion a la convocatoria de Alianzas Productivas con recursos de capital semilla

Realizacion de una Alianza estratégica con la camara de comercio de Tulua para
ofrecer a empresarios recién constituidos todos los servicios de fortalecimiento
empresarial

Participar activamente de los programas de induccién, reinduccién, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacion del Centro y desde el departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.

El contratista socializ6 la convocatoria del municipio de Tulua, con el Fondo de
Reactivacion Economica #Vallelnn y anuncio la convocatoria de $1000 Millones para
este 1er Semestre de este 2021. Recomend6é ademas estar muy juiciosos con los
protocolos de bioseguridad para evitar mas contagios por COVID-19 y asi evitar mayor
afectacién economica.
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Gobernacion

8. Capacitar, asesorar, | acompafar y adelantar seguimiento a las MiPymes,
emprendedores y organizaciones, en areas técnico-empresariales.
|

El contratista se ha’r unido con emprendedores y representantes de algunos
emprendimientos de le ciudad de Tulua con el fin de asesorarlos en temas
relacionados con las diferentes normas de funcionamiento de las empresas mas
concretamente lo que tiene que ver con manual de funciones y técnicas de manejo de
personal, con el fin de .: cer seguimiento al desempeno laboral individual y colectivo

de cada organizacion

9. Promover los servicios| del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales,
apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de
negocios, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

El contratista esta adelantando diferentes gestiones con el director de competitividad
de la camara de comercio de Tulua para revisar la participaciéon de los diferentes
emprendedores que acompanan desde la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad con nuestro programa Valle INN, este es un excelente escenario para
que nuestros emprendedores se hagan muy visibles en el mercado.
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10.

11,

12.

Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinaciéon del programa, despacho del
secretario y Gobernacién.

El contratista participo y asistié a las reuniones programadas desde la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad para llevar a cabo los diferentes lineamientos
en materia de emprendimiento y de cdmo se va a desarrollar la actual convocatoria de
municipios.

Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de
gestion de calidad MIPG.

El contratista da cumplimiento a los parametros y lineamientos establecidos por la
dependencia encargada del sistema de gestion del MIPG

Las demas que le sean asignadas por el jefe inmediato, supervisor o coordinador y que
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas,
vision y mision de la entidad.

El contratista esta orientando a diferentes emprendedores en temas relacionados con:

Temas relevantes de prospeccion de clientes por canales tradicionales y canales
digitales, se les refirié la importancia de dar cumplimiento a la Ley de habeas Data

Fuentes de financiacién de capital semilla brindando orientacién sobre las alternativas
de mercado como Valle INN — Fondo Emprender, se le informa sobre las
capacitaciones que tiene la plataforma de la camara de comercio de Tulua.

Se orienta el uso de redes digitales como medios organicos y de pagos, usar redes
como Facebook, Instagram, WhatsApp Bussiness, realizar promociones de clientes
referidos con clientes actuales.
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adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. h
Ol correspondiente al mes de ABRI

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL CONTRA|T
Concepto
Concepto Y (Anticipo Fpcha de Valor pago | Observaciones
‘ : pago
avances, pagos)
va";ﬂ,ﬂgﬂ e $15/200.000 CUOTA 1 Febrero/21 3.800.000 Cancelada
Valor Adiciones $7.600.000 CUOTA 2 Marzo/21 3.800.000 Cancelada
Reajustes $0 CUOTA 3 Marzo/21 3.800.000 Cancelada
Actualizacion de
precios $0 CUOTA 4 Mayo/2021 3.800.000 Cancelada
Valor Total del
Contrato $22,800.000
Valor pagado $15.200.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.800.000
Valor total ejecutado $1 q,ooo.ooo
Valor saldo por |
ejecutar $3.800.000
Intereses moratorios $0

NO APLICA
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| El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salu
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1037855326 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 992886323 expedida por SIMPLE
-0l correspondiente al mes de ABRIL de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
‘articulo 18 de 2007.

| El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
#1082 de 2015, segtn la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
-inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
“alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 19 de junio de 2021

de| 2021
PAULO FERNANDO LAN BALCAZAR
Asesor
C.C.16288593
Elaboroé Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/ Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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