CUENTA DE COBRO
005- 2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

YEINER ALEXANDER GARCIA
CEPEDA
C.C. 1032453942 de
BOGOTA

LA SUMA DE:
TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y

DOS MIL. OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS
PESOS ($3.272.856)

Por concepto de:

e Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS -

5068 de 2021 cdzaqrrespondiente al 4 al 31 de mayo de 2021

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE ACTIVIDAD FISICA , CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y
LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

\/ 2 h,(( 6(3! ra.

YEINER ALEXANDER GARCIA CEPEDA
C.C. 1032453942

Teléfono: 30143945486 Direccion: CL 69 L SUR 30 78
No Cuenta 008480376253 ahorros Davivienda

Fecha: 31/Mayo/2021
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-JA-FT-014
VERSION: 02
FECHA: 2020-05-04

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OFS:

Nombre del Contratista:

PS 5068-

2001 C.D.P. No.:

1156

Proceso al que pertemece:

PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PSPIC

Unidad a la que pertenece: | SALUD PUBLICA- ENTORNO EDUCATIVO

YEINER ALEXANDER GARCIA CEPEDA

cc [rozdsaon | ge: [socora

Fecha Iniclo: Fecha Terminacién inclal:  |2021.06-03  _J | valor Mensuat: Valor a cobrar:
MES DE VALOR PAGO
ADICION/ VALOR . FECHA DE o N 5 VALOR A AT .
omrosi | amcon | PF INICIO FECHA DE TERMINACION cra | CUENTADE VAR SEGURIDAD NUMERO DE PLANILLA |
COBRO SOCIAL
1 1 MAYO S 454,900 = | 5415648143
2 ]
3 3
4 4
5 5
5 5
b3 7
3 8
9 9
i 16
11 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 I8
19 19
20 20
21 21
32 23
VALOR
VALOR TOTAL
INICIAL DEL PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
Resumen de INTRATO
CONTRATO DRpCo
S3.627.744 $3.627.744 §3.272.856 § 354.888
2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS ¥ AVANCE EN CUMPLIMIENTC DEL OBJETO DEL CONTRATO
OBJETQ DEL CONIRATC
PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYD A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.%: .
Rolacidn de actividades pars el periodo: Desde: | 2021-05-04 I Hnsnul 2021-05-31 I o<
N SPECE 9 DESCRIPCION DEL DESARROLLO
og;’:SAGONES ESZE(?WC& ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO PRODUTO O EVIDENCIA
pasir ety DE CABA OBLIGACION
% Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades del Plan de R ion sobre socializacion de meta del mes de abril ¥ realizacion de e S
Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital. gestion documental. ‘
Apoyar la prestacion de servicios en ¢l Plan de Intervenciones Col Healizacion de inter colectivas a instituciones ¢ducativas por

presentando la informacion y/o soportes que soliciten ¥ que comresponde a las
actividades, metas y productos conforme a los anexos y lincamientos gue rijan
para ¢l periodo de ejecucidn.

medio de sesiones presenciales v viruales de acompaiizmiento en Salud
Ambiental basados en la nosmatividad v lo politica distrital de salud
ambiental

Actas de sesiones y fchas de
intervenciones colectivas - Entorno|
Educativo

3 | Presentar mensualmente ¢l cronograma de actividades a desarrollar. Elaboracion Cronograma de Actividades abril 2021 - mavo2021 Cronograma fisico ¥ Digital
Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el meiosamiento
4 fcontinuo de calidad y aquellas definidas dentro de los plancs de mejoramiento de |Reunién  de  socializacion  sobre ¢l dihgcncmm.lmw d.. fichas dsSop A en dia de|
los diferentes ¢standares de habilitacion y acreditacion infervencioness colectivas, reunidn de espacio ¥ dinaci
de servicios de salud,
5. Realizar apropiacién conceptual desde su perdil profesional y conforme 2 Ios anexos ¥ = o . - ; -
5 |lineanuentos técnicos qus hagan parte de la refecion contraactual B aropracion AR e Tk el pibosti eGCAtYY Actas de apropiacién conceptual

entre la subred con el Fondo Financiero-SDS.

de acuerdo con la vigencia

Realizar acciones, asesorias integrales y téenicas extramurales e inframurales, 2 la poblacién.
{asignada a nivel individual, familiar y colectivo, desde su perfil profesional, y conforme a los
anexos y lineamienitos téenicos que lagan parte de I relacibn contranctual entre Ia subred
con ¢l Fondo Financiern-SDS.

Desarroliar  acciones, intervenciones y/o sesiones: en colegios con Ia
comusnidad educativa de las Jocalidades de Is subred centro oriente

Fichas de sesiones colectivos v actas
de imtervencion y desarrollo de

SEsion

Realizar acciones de promocion y prevencién de Ia salud v de sancamiento

Intervenir por medio de sesiones en promocion de la salud a la comunidad

Fichas de sesiones colectivos y actas

7 i 3 : B educativa de las intituciones cducativas enccientcs a 1z subred centro|de infervencion y desamrollo de
ambiental, desde su perfil profesional ¥ conforme a los anexos y lineamientos. 5 Derd i £ ¢
orienie =100
Realizar acciones, grales y tonicas desde s
perﬁl prol'm.unm o los d:fcr\enles entornos de vida cotidiana y pmcxsos transversales, en Fichas de sesiones colectivos y actas|
o i (Hogares, instituciones educativas, de proteccion, IPS- 2 Sl PR S . 2 o -
& UPGDs, cstablecimientos comerciales formales, unidades de trabajo informal, en ¢l espacio Realizar asesorias integral y ténicas en institnciones educativas de : _mjmwmn ¥ desarrollo de
piiblico, ete), a los anexos y lineamientos téenicos que hagan parte de la refacion seston
contraactual enire la subred con el Fondo Financiers-SDS.
Desarrollar proceses de asistencia téenica a los diferentes proceses del Plan de
9 |Intervenciones Colectivas conforme a su saber disciplinar y profesional. en funcidn de los Acta de asistencia

reguerimientos de los equipos territoriates.

Agistir a las asistencias téenicas convocadas desde ¢ perfil profesional




T | Realizar revision de las fichas, formatos, do bases o inft dos por sus
10 | Becionss o intervenciones de los equipos territoriales, garantizando la mhdaddglmmrrov Diligenciar fichas de sesiones colectivas, actas v formatos de informes de|Informes, actas v fichas de sesiones
conforme a los anexos y ineamientos tecnicos que hagan parte de Iz relacion do con o solicitado para la vi i calectivas
entre la subred con el Fondo Financiere-SDS,
o Realizar los acercamientos Comunitarios ¢ institucionales que se requieran , para |Realizar apovo a entorno hogar en ¢l momento que se requiera v reafizar Y
¢l desarrollo de las acciones de cada Espacio v/o Proceso Transversal del PSPIC. {procesos de concertacién con actores instifucionales
Activar y rotificar los eventos de interds en saled pblica detectados en cada una | Realizar proceso de canalizacion de acuerdo a las necesidades priorizadas ¢ —
12 A : B Formato de canalizacion
de sus intervenciones. identificadas
Presentar y responder dentro de los plazes establecidos por log pmd\.r:m& melas o
13 |2ctividades asignadas, conla mbdedd: datos (integrided o D llar las acciones dispuestas para la vigencia en el entorno educativo  |Actas  y  fichas  de  sesesiones|
itud) ¥ conf los anexos y b técnicos que hagan parte de la relacion colectivas
contraactual entre la subred con ¢l Fondo Financiero-SDS.
Responder por el diligenciamiento de los formatos que se generen, en el
cumplintento de sus acciones, con la calidad de datos
14 |{integridad, oportunidad, consistencias, exactitud) y conforme los anexos ¥ Diligenciamiente de fichas de sesiones coelctivas con calidad y prontitud Fichas de sesiones colectivas
lineamientos técnicos que hagan parte de la relacién coniraactual entre In subred
con ¢l Fondo Financiero-SDS.
Participar en la planeacion de su competencia de acuerdo al proceso asignado y conforme a
15 |1 actividades, metas y prod biecidos en los anexos Participar ¢n reuniones de entomo ¥ ser participes en fos prtx:rsmﬁdc_'“35lEc istenc
y lineamientos técnicos que hagan parte de l2 relacién contrazctual entre la mubred conel | concertacion i TR
Fondo Financiero-SDS.
e ar cl, ento y presentacidn de los mm}m pard N Presentacion de los soportes de las acciones realizadas en instituciones|Actas vy fichas de  sesesiones
16 |las auditorias externas que se g durante y despuds de 1a g de las s Lot
actividades del Plan de Intervenciones Colectivas. — enleetvas
17 Rasticlpar sy dpletmicias phonic Asistir de manera oportuna 2 fas asistencias convocadas Acita de asistencia
convocadas,
Responder desde su competencia, en el seguimiento y elaboracién del informe de
18 |los resultados scctoriales en los plancs locales de accién de las politicas, y enlos | Realizar informes de acuerdo a lo solicitado durante la vigencia Informes
correspondientes a fos espacios de participacién v coordinacién.
1% Responder opor 1a infc requeridos por las diferentes Responder d¢ mamera op a las solicitudes de info de las{Actas v fichas de sesesiones
intervencionss de salud pablica y fa SDS. acciones realizadas en instituciones educativas colectivas
29 Responder por la calidad, oportunidad v cumplimiento de las actividades Diligenciar con calidad los diferentes formatos solicitados en las|Actas vy fichas de  sesesiones
asignadas. intervenciones realizas en instituciones educativas teoleetivas
21 Participar en las reuniones y eventos 2 los cuales sea asignado por Asistir de . e ; 2 g2 Actas y fichas de  sesesiones
1a Subred y presentar los informes que le sean requeridos. ¥ - colectivas.
Responder por ¢l achivo de la documentacidn generada, en ¢l cumplimiento de - g 2 2 < ;
2 ealizar archiv c dirad: trante ¢
sus acciones, de acuerdo a la normatividad y tabla de retencién documental, = ool # F e AUGHN
23 |Realizar las demds obligaciones asignadas por el supenvisor del contrato, Reali i ¥ actividad jueridas dentro del enforne educativo Acta de asistencia
Las actividades podran ser di iladas en cual de los Esp Yo Procasos
24 | Transvemsales do acuerda  los lincamientos del Contrato PSPIC vigente y neccsidades de [ Reali de apayo a otros entomos en ¢l momenfo requerida) ol
los servicios de Ia Subred Contenidas en el formato de necesidad de personal que iace parte | (entomo hogar toma de pruchas covid-19) S IR
intsgral del presente contrato.
Observaciomes:
i 1
T _Firma del Contratista
Se anexa certificacion de pago a Salud, pensién y ARL. oc. 1.032.453.942 de BOGOTA

FIRMA DE LIDER O PROFESIONAL QUE VERIFICA LAS ACTIVIDADES

OM 2 ¥ R
4 i IEDMY MONROY
CARGO:
FIRMA
YISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS
HOMBRE: YOANNY MRIOLA HERNANDEZ GARCIA
CaRGD: E ENTORNO EDUCATIVO
FIRMA
-
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