










































 

 

 

INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

CONTRATO: 1.330.01-59.02-0018 de 19 enero 2021 

ANDERSON SAAVEDRA 

CONTRATISTA 

 
Santiago de Cali, mayo 19 de 2021  

 
Doctor:  
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO 
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial 
Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad 
Gobernación del Valle del Cauca 

Cali 
  
 
Asunto: Informe de Actividades –QUINTA cuota del contrato de prestación 

servicios PROFESIONALES No. 1.330.01-59.02-0018 del 19 de enero de 2021 y 
OTROSI 1.330.01-59.02-0018-1 de fecha  27 de abril de 2021. 
 
Cordial saludo, 

 
Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestación de apoyo a la gestión 
No.1.330.01-59.02-0018 del 19 de enero de 2021 y OTROSI 1.330.01-59.02-0018-1 
de fecha  27 de abril de 2021 entre el Departamento del Valle del Cauca – 
Secretaría de Desarrollo Económico – y presento a usted la relación de actividades 
correspondientes al pago de la cuota del mes de MAYO de 2021. 
 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO CONTADOR PÚBLICO, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS 
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTOFORTALECIMIENTO 
DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVÉS DE 
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN VALLE INN Y LOS 
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL 
PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS 
TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO  
DEL VALLE DEL CAUCA. 

 
Fecha de Inicio:           22 de enero de 2021 
Fecha de Terminación:     30 de junio de 2021   
 
Para el cumplimiento del Contrato de Prestación de apoyo a la gestión relacionado, 
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista: 

 
1). Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas 
académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto 
de emprendimiento o fortalecimiento de su empresa. 2). Orientar a los 
emprendedores en las diferentes etapas establecidas en la creación de 
empresas tales como ideación y validación temprana, pitch y formulación de 



 

 

planes de negocio, con recursos del Fondo ValleINN y/o otras fuentes de 
financiación. 3). Brindar la información que sea pertinente en el caso de la 
oferta institucional que esté siendo articuladas desde el N. 4). Preparar 
informes sobre clientes, documentacion de capacitación, subir la informacion 
al sistema informático asumidos por los ValleINN. Todo informe debe ser 
entregado al Coordinador de la Subregional, mensualmente. 5). Participar 
activamente en los programas de inducción, reinducción, entrenamiento, 
capacitación y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen 
desde la coordinación del Centro y desde el Departamento del Valle del 
Cauca y sus aliados estratégicos. 6). Las demás que le sean asignadas por 
la coordinación del Centro ValleINN y que sean necesarias para el 
cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, Visión y Misión de 
la entidad. 7). Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y 
a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la 
organización de ferias, ruedas de negocios, entre otros. 8). Realizar visitas a 
los usuarios cuando asi se requiera para conocer el desarrollo de la actividad 
de la unidad productiva y hacer seguimiento. 9). Asistir a las reuniones 
convocadas por la coordinacón ValleINN, despacho del Secretario y 
Gobernación. 10). Participar y apoyar las actividades que realice la 
dependencia propia del sistema de gestión de calidad MIPG. 11). Identificar y 
Gestionar otras fuentes de financiación diferentes al Fondo ValleINN, 
públicas o privadas, Departamental, Nacional o Internacional, para la 
creación o el fortalecimiento a Emprendedores, MiPymes o Asociaciones. 
12). Las demás actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de 
cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico. 
13). Realizar un informe de las actividades desarrolladas con los 
emprendedores en el área técnico empresarial, indicando número de 
emprendedores, contenidos y resultados obtenidos 

 
En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el 
cumplimiento del contrato:  
 
1). Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas 
académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de 
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.  
 
 

 Informé por redes sociales a los usuarios inscritos en el programa ValleINN, 
los cambios en las fechas de la convocatoria, asi mismo la importancia y la 
obligatoriedad de estar inscritos en el rut y el cumplimentos de los requisiitos 
y dcumentación necesaria 

 



 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
2). Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas en la 
creación de empresas tales como ideación y validación temprana, pitch y 
formulación de planes de negocio, con recursos del Fondo ValleINN y/o otras 
fuentes de financiación. 
 

 Expliqué vía telefonicaa a nuevos emprendedores, las diferentes fases de 
emprendimiento y los puntos clave para la formulación  y presentación delos 
planes de negocio, así cm la preparación para los pitch en los procesos de 
las convocatorias 

 



 

 

 
       

 
  

3). Brindar la información que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que 
esté siendo articuladas desde la Secretaría. 
 

 Participé activamente en reunión virtual con emprendedoores y prestadores 
de serivicos turisticos del municipio de Ginebra, mostrando la oferta y 
portafolio institucional y aclarando inquietudes acerca de la convocatoria de 
reactivación económca del 2020 y las proximas convocatorias del fondo 
valleINN 

 
 

 
   



 

 

   
 
   
 
 

 Realicé, en redes sociales, con motivo de la situación sanitaria, la difusión de 
las estrategias y mecanismos que se han diseñado para fortalecer, impactar, 
culturizar y acrecentar el ecosistema emprendedor del Valle del Cauca en 
beneficio del desarrollo económico del departamento. 

 
  
       
 



 

 

           

   



 

 

 
   
 

          
 

4). Preparar informes sobre clientes, documentacion de capacitación, subir la 
informacion al sistema informático asumidos por los ValleINN. 
 

 Identifiqué y localicé emprendedores que hicieron requerimientos 
directamente, atendiendo sus solicitudes, mediante comunicación telefónica 
e inscribiendo al programa valleINN y subiendo al información al sistema 
designado para ello 

      
 



 

 

 
 
 
5). Participar activamente en los programas de inducción, reinducción, 
entrenamiento, capacitación y mejoramiento de la cultura organizacional que se 
programen desde la coordinación del Centro y desde el Departamento del Valle del 
Cauca y sus aliados estratégicos.    

 
 
 

 

 Asistí a capacitaciones virtuales de otras entidades para brindar mayor y 
mejor información a los emprendedores asesorados 
 



 

 

     
 



 

 

    
 

 

 Asistí a capacitaciones y talleres  virtuales ofrecidos por la RAP Pacifico 
ofrecidas en el municipio de ginebra de Ginebra para el fortalecimiento de los 
prestadores de servicios turísticos de la localidad, encontrándose algunos 
inscritos en el programa valleINN 

 



 

 

   
 

 
 
 
  
6). Las demás que le sean asignadas por la coordinación del Centro ValleINN y que 

sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, 
metas, Visión y Misión de la entidad 

 

 Atendi y di trámite a las solicitudes realizadas por el coordinador inscribiendo 
nuevos emprendedores que participarán en la próxima convocatoria de 
reactivación económica 

 



 

 

 
  
 
 
 

 
 
7). Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes 

potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organización de 
ferias, ruedas de negocios, entre otros. 

 
 

 Esta actividad requiere la presencialidad y la programación para el 
cumplimiento no se ha podido cumplir la situación de orden público.  

   
 
8). Realizar visitas a los usuarios cuando asi se requiera para conocer el desarrollo 

de la actividad de la unidad productiva y hacer seguimiento. 
 
 

 Realicé visita a la emprendedora Paola  Brand en su unidad productiva con 
motivo del impulso a los mercados campesinos ante la actual situación de orden 
público, para observar su procesos e identificar oportunidades de mejora y 
brindé información requerida para participar en convocatoria reactivación 
económica 

 



 

 

 
 

 
            

 
 

9). Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacón ValleINN, despacho del 
Secretario y Gobernación. 
 

 En este punto no se adelantaron actividades 
 
10). Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del 
sistema de gestión de calidad MIPG. 
 

 En este punto no se adelantaron actividades 
 
11). Identificar y Gestionar otras fuentes de financiación diferentes al Fondo 
ValleINN, públicas o privadas, Departamental, Nacional o Internacional, para la 
creación o el fortalecimiento a Emprendedores, MiPymes o Asociaciones. 
 

 En este punto no se adelantaron actividades 
 





Compras y Pagos Virtuales
Datos de Confirmación de su compra o pago realizado

Número de Autorización:

Pagado Desde:

Valor Pagado:

Pagado a:

Nit del Comercio:

Número de Factura:

Número Único de Compra (CUS):

Fecha y Hora de Pago:

Dirección IP:

Este pago se realizó en: 00 01

179.32.198.32

29

"Su transacción ha sido exitosa."

7788256591

miércoles, 19 de mayo de 2021, 7:30 AM

9998300785126

994419563

$441,200.00

Esta transacción será sujeta a verificación

019202

SOI ACH

Cuenta de ahorros ******0491



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 14652034
ANDERSON SAAVEDRA VELEZ

GINEBRA VALLE
CALLE 4 # 7 86 2561094

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7788256591 I-INDEPENDIENTES
abril 2021 abril 2021

0
2021/05/19 994419563

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 243.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 243.200 $ 0 $ 243.200
SUBTOTALES: $ 243.200 $ 0 $ 243.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN UPC

MORA

COTIZACIÓN UPC

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS016 EPS016-COOMEVA S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 190.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 190.000 $ 0 $ 0 $ 190.000
SUBTOTALES: $ 190.000 $ 0 $ 0 $ 190.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.000 $ 8.000 $ 0 $ 0 $ 8.000
SUBTOTALES: $ 8.000 $ 0 $ 0 $ 8.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN Vr UPC
TOTAL

APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
14652034

SAAVEDRA
ANDERSON

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.520.000 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.520.000

$ 243.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 243.200EPS016-
COOMEVA
S.A.

30 $
1.520.000

$ 190.000 $ 0 $ 190.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.520.000

14652034 $ 8.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 441.200

2021/05/19 7:31 AM USUARIO: SOI CC14652034 1PÁGINA 1 DE
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