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FAMILIAR de Servicios - Honorarios
1.DATOS GENERALES
INFORME DE OBLIGACIONES POR PRESTACION DE SERVICIOS Nro: 416706

CONTRATO No. 015000712021  Del 29/01/2021 SEDE O REGIONAL: Boyaca

PLAZO DE EJECUCION DESDE: 29/01/2021 HASTA: 29/12/2021

NOMBRE Y APELLIDO CONTRATISTA:GISELA ASTRID LOPEZ PACHECO

No. Documento de identificacion: 46,683,727 Régimen: NO Responsable

No. de Aprobacién de Planilla Aportes Salud y Pension: 4387289052 Pago ARL: S| Nivel ARL(Nivel Riesgo): 2

Pago No.: 5/11 Mes de Pago: MAYO Declarante de Renta: NO  Pensionado: NO Cesién:NO Namero de pago:0

2. INFORMACION FINANCIERA

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES

37,513,333.00

HONORARIOS A PAGAR (Incluido IVA) 0.00
HONORARIOS A PAGAR (Sin incluir IVA) 3,400,000.00
PAGOS HONORARIOS ACUMULADOS INCLUIDOS EL PRESENTE PAGO 13,826,667.00

SALDO PENDIENTE POR PAGAR

23,686,666.00

N°. Compromiso Presupuestal a afectar en SIIF NACION 44321 Nro de Factura:

Identificador Presupuestal Recurso Valor a Pagar
C-4102-1500-18-0-4102040-02 21 3,400,000.00
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD(*): 170,000.00
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*) 217,600.00
FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL (*): 0.00
APORTE VOLUNTARIO AFC (*): 0.00
APORTE ARL (*): 14,100.00

(*) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar calculados con
base en el 40% de los honorarios mensuales (sin incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados.

3. INFORME DE ACTIVIDADES

6/1/2021 4:48:44 PM Correccién: 0 F1.P17.GF
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Obligacion Contractual

Producto

1. APOYAR A LOS SUPERVISORES DE
CONTRATOS DE PRIMERA INFANCIA EN EL
SEGUIMIENTO TECNICO A LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES PACTADAS EN LOS
CONTRATOS Y/O CONVENIOS SUSCRITOS POR EL
ICBF PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

Se asisti6 y participo de los Comités Técnicos de Operacion, apoyando
al supervisor en las diferentes directrices que permitan la verificacion y
cumplimiento por parte de los operadores de cada una de las
obligaciones contractuales y demas que permitan una eficaz operacion
por parte de los mismos.

2. REALIZAR VERIFICACION (EN SITIO Y REMOTO)
DE LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y/O
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADAS A
LOS CONTRATOS DE APORTE O CONVENIOS
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, DE
ACUERDO AL LINEAMIENTO, LOS MANUALES
OPERATIVOS Y DILIGENCIANDO LOS
INSTRUMENTOS DISENADOS Y SUMINISTRADOS
POR LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA,
ASEGURANDO LA TRANSPARENCIA EN LA
EJECUCION DE LOS RECURSOS Y EL ADECUADO
DESARROLLO DEL PROCESO, EN CUMPLIMIENTO
DE LO DISPUESTO POR EL MANUAL OPERATIVO
DE CADA MODALIDAD DE ATENCION.

Se realizaron las correspondientes verificaciones remotas para el
cumplimiento de obligaciones contractuales y condiciones de calidad
en la entrega de RPP del mes de Mayo, en la prestacion del servicio a
los contratos N.: 443-446-430-426-447-463-142.

3. REALIZAR LA VERIFICACION Y SEGUIMIENTO
TECNICO CON EL FIN DE GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Y LAS CONDICIONES DE
CALIDAD PARA LA ATENCION A LOS NINOS Y
NINAS EN LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA.

Se realizo seguimiento al cumplimiento de actividades
correspondientes al proceso de alternancia en las diferentes unidades
de servicio segun directrices de la DPI, a los contratos .

N: 443,441,439,446,430,426,440,442,447,142,73,74

4. APOYAR EN LA GENERACION DE RESPUESTAS
OPORTUNAS A LOS REQUERIMIENTOS
RELACIONADOS CON EL ESQUEMA DE APOYO A
LA SUPERVISION, QUE SE REALICEN DESDE LA
DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA Y SEDE DE LA
DIRECCION GENERAL, Y ASISTIR A LAS
REUNIONES Y COMITES QUE DESDE ESTAS
INSTANCIAS SE CONVOQUEN.

Se generaron las correspondientes alertas respecto al incumplimiento
por parte de los operadores de alguna o varias de las obligaciones
contractuales, los cuales fueron informados de manera inmediata ante
el supervisor del Contrato

5. APOYAR EN LA ARTICULACION CON LA
DIRECCION REGIONAL, COORDINADORES DE
CENTROS ZONALES Y OTRAS DEPENDENCIAS
DEL ICBF LAS ACCIONES TECNICAS
CORRESPONDIENTES, PARA ASEGURAR EL
CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL PROCESO DE
SUPERVISION DE LAS MODALIDADES DE
ATENCION DE PRIMERA INFANCIA.

Se participo y apoyo los Comités Técnicos operativos que definen las
acciones técnicas a seguir por parte de Los operadores durante la
ejecucion de manera mensual.
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6. APOYAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
INDICADORES DEL ESQUEMA DE APOYO A LA
SUPERVISION, ACATANDO LA GUIA ORIENTADOR/
PARA EL APOYO A LA SUPERVISION DE LAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA.

Se ejecutaron las actividades pertinentes para el cumplimiento de los
indicadores PA10-PA.172 respectivamente, segin memorandos
vigentes.

7. MANTENER ACTUALIZADA LA INFORMACION
CORRESPONDIENTE A LA EJECUCION
CONTRACTUAL Y A LOS RESULTADOS DE LAS
VERIFICACIONES (EN SITIO Y REMOTO) DE LAS
CONDICIONES DE CALIDAD Y/O OBLIGACIONES
CONTRACTUALES EN LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS POR EL ICBF Y CARGUES DE LOS
MISMOS EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS POR
LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA DE LA SEDE
DE LA DIRECCION GENERAL.

Fueron diligenciadas en las correspondientes plataformas de acceso a
la Informacién Surbey 1,2,3, los formatos de verificacion de
condiciones de calidad en entrega de RPP mes de Mayo.

8. APOYAR LA REVISION Y ELABORACION DE
INFORMES DE SUPERVISION EN LA
PERIODICIDAD REQUERIDA, PRESENTAR
ALERTAS Y POSIBLES ACCIONES DE MEJORA,
DENTRO DEL MARCO DE SUS COMPETENCIAS Y
DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS PARA ELLO.

Se presentaron las correspondientes alertas en la prestacion del
servicio ante el Supervisor.

9. ASISTIR A LAS REUNIONES Y COMITES QUE
SEAN CONVOCADOS EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL ESQUEMA DE APOYO A LA
SUPERVISION PARA LA GARANTIA EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Y EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA.

Se asisti, participo y apoyo los Comités Técnicos, Capacitaciones
Direccion de Primera Infancia, realizados durante este periodo, segun
consta en listados de asistencia y actas elaboradas.

10. PARTICIPAR EN PROCESOS DE
ENTRENAMIENTO VIRTUAL Y/O PRESENCIAL, ASi
COMO EN GRUPOS DE ESTUDIO ENTRE PARES
CON LOS EQUIPOS DE ASISTENCIA TECNICA
PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EN EL
EJERCICIO DE APOYO A LA SUPERVISION

Se participo y asisti6 a los procesos de entrenamiento convocados por
la Direccién de Primera Infancia para este periodo. Segun consta en
listados de asistencia y actas elaboradas.
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CERTIFICACION JURAMENTADA

Como Contratista del ICBF y para dar cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 4 del Decreto 2271 de junio 18 de 2009,
certifico bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social corresponden a los ingresos provenientes del Contrato 015000712021 DEL 2021.

o

C.C No.: 46,683,727

Firma del Contratista:

CERTIFICACION SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacién de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de
las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratistay el desarrollo de las actividades descritas en el presente
informe, asi mismo, con el fin de dar cumplimiento a la Circular Unica No. 1 del 22 de agosto de 2019 de Colombia Compra
Eficiente y a los principios de transparencias propios de la gestion administrativa y contractual, confirmo que fue verificada la
publicacién en SECOP Il de los informes de supervision ya aprobados, razon por la cual autorizo el pago por valor de tres
millones cuatrocientos mil pesos m/cte.,($ 3,400,000.00).

FIRMA:

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA O CENTRO FIRMA
ZONAL /

A
FREDY ALEXANDER LIZARAZO | COORDINADOR CENTRO ZONAL DUITAMA 7 67/} %p
SEQUERA S

Reviso:

6/1/2021 4:48:44 PM Correccién: 0 F1.P17.GF



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - CONTRATISTA

CONTRATO No0.15000712021

GRUPO O CZ: DUITAMA
PLAZO DE EJECUCION: DESDE 29/01/2021 HASTA 29/12/2021
NOMBRES Y APELLIDOS: GISELA ASTRID LOPEZ PACHECO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION C.C 46683727 PERIODO: Del 1 al 30 de Mayo de 2021.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES A DESAROLLAR

PERIODO Y/O
FECHA
PROGRAMADO

1. Apoyar a los supervisores de
contratos de Primera Infancia en el
seguimiento técnico a las obligaciones
contractuales pactadas en los contratos
y/o convenios suscritos por el ICBF
para la atencién a la primera infancia.

Se apoyard el seguimiento de las
obligaciones contractuales de cada uno
de los contratos suscritos en el Centro
Zonal a través de los Comités Técnicos
Operativos.

1 de Mayo a 30 de
Mayo de 2021.

2. Realizar verificacion (en sitio y remoto)
de las condiciones de calidad vy/o
obligaciones contractuales asociadas a los
contratos de aporte 0 convenios para la
atencion a la Primera Infancia, de acuerdo
al lineamiento, los manuales operativos y
diligenciando los instrumentos disefiados y
suministrados por la Direccién de Primera
Infancia, asegurando la transparencia en la
ejecucion de los recursos y el adecuado
desarrollo del proceso, en cumplimiento de
lo dispuesto por el manual operativo de
cada modalidad de atencion

Se realizaré la verificacion via remoto
telefénica, de las entregas de RPP
correspondiente al periodo, por
contingencia de Covid-19, segun
indicaciones para el ciclo.

1 de Mayo a 30 de
Mayo de 2021.

3. Realizar la verificacion y seguimiento
técnico con el fin de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales y las condiciones de calidad
para la atencion a los nifios y nifias en los
servicios de primera infancia.

Se verificara el cumplimiento e idoneidad

por parte de los diferentes operadores de
cada una de las modalidades adscritas
con el fin de garantizar la calidad en el
servicio.

1 de Mayo a 30 de
Mayo de 2021.

4. Apoyar en la generacion de respuestas
oportunas a los requerimientos
relacionados con el esquema de apoyo a la
supervision, que se realicen desde la
Direccion de Primera Infancia y Sede de la
Direccién General, y asistir a las reuniones

Se llevaran a cabo
oportunas ante los
proceso y cierre.

las respuestas
requerimientos,

1 de Mayo a 30 de
Mayo de 2021.




y comités que desde estas instancias se
convoquen.

5. Apoyar en la articulacion con la direccion
regional, coordinadores de centros zonales
y otras dependencias del ICBF las
acciones técnicas correspondientes, para
asegurar el correcto funcionamiento del
proceso de supervision de las modalidades
de atencion de Primera Infancia.

Se apoyara las actividades relacionadas
con la articulacion con la DPI, y demas
areas que se relacionan con el proceso
de supervision de las modalidades de
atencion.

1 de Mayo a 30 de
Mayo de 2021.

6. Apoyar el cumplimiento de los
indicadores del esquema de apoyo a la
supervision, acatando la guia orientadora
para el apoyo a la supervision de las
modalidades de atencion a la primera
infancia.

Se realizaran todas las actividades
correspondientes al indicador PA172 y
PA10.

1 de Mayo a 30 de
Mayo de 2021.

7. Mantener actualizada la informacion
correspondiente a la  ejecucidon
contractual y a los resultados de las
verificaciones (en sitio y remoto) de las
condiciones de calidad y/o obligaciones
contractuales en los formatos
establecidos por el ICBF y cargues de
los mismos en los tiempos establecidos
por la Direccién de Primera Infancia de
la Sede de la Direccion General.

Se diligenciaran las diferentes
plataformas y bases de datos
correspondientes a la  ejecucion

contractual, verificacion via remoto de la
ejecucion de los contratos.

1 de Mayo a 30 de
Mayo de 2021.

8. Apoyar la revisidon y elaboracion de
informes de supervisibn en la
periodicidad  requerida, presentar
alertas y posibles acciones de mejora,
dentro del marco de sus competencias
y de acuerdo con los procedimientos
establecidos para ello.

Se realizar4 el reporte y seguimiento
diario de informe de entrega de RPP a
supervisor de contrato, enlace regional y
nacional de primera infancia via correo
electronico

1 de Mayo a 30 de
Mayo de 2021.

9. Asistir a las reuniones y comités que
sean convocados en el marco de la
implementacion del esquema de apoyo
a la supervision para la garantia en el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales y el mejoramiento de la
calidad de la atencion a la primera
infancia.

Se apoyara y participara de las reuniones
y comités Técnicos operativos que se
lleven a cabo en este periodo a través de
estrategias virtuales.

1 de Mayo a 30 de
Mayo de 2021.




10. Participar en procesos de
entrenamiento virtual y/o presencial,
asi como en grupos de estudio entre
pares con los equipos de asistencia
técnica para el mejoramiento de la
calidad en el ejercicio de apoyo a la
supervision

Se apoyara y participara de las reuniones
y comités Técnicos operativos que se
lleven a cabo en este periodo a través de
estrategias virtuales.

1 de Mayo a 30 de
Mayo de 2021.

Supervisor del Contrato

Fecha de Concertacion: 03/05/2021

Contratista

GISELA ASk RI,EQ L%PEZ PACHECO




Duitama, 01 de Junio de 2021

La suma de Tres millones cuatrocientos mil pesos M/cte. ($3.400.000), por concepto de Prestar servicios
profesionales como ENLACE de SEGUIMIENTO DE EJECUCION TECNICO para la implementacion del
esquema de supervision en la regional, apoyando las acciones de verificacion de las condiciones de calidad y
las deméas que se deriven para el seguimiento, prevencion, vigilancia y control de los contratos de aporte

DOCUMENTO DE COBRO No 004

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
Nit. N0.899.999.239-2

DEBE A:
GISELA ASTRID LOPEZ PACHECO
NIT. No 46.683.727

suscritos para la atencion a la primera infancia del ICBF, del contrato N° 015000712021 del afio 2021.

Consignar a la cuenta numero 282295104 del banco DE BOGOTASS. A. tipo de cuenta AHORRO.

Periodo de Pago Desde Periodo de Pago Hasta

1/05/2021

30/05/2021

ACTIVIDAD
ECONOMICA

NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS

7020

CERTIFICO LA SIGUIENTE INFORMACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO Y DECLARO QUE:

SI/NO

1 Soy residente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario.

)

He contratado dos o mds (02) trabajadores asociados a la actividad.

NO

Obligado a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior (Ingresos Iguales o
Superiores a 1.400 UVT, (547.978.000)

Sl

He celebrado en el afio inmediatamente anterior o en el afio en curso contratos de venta de bienes y/o
prestacion de servicios gravados por valor individual, igual o superior a 3.500 UVT (5124.624.500-2020)
($127.078.000-2021) con el sector privado y/o 4.000 UVT (5142.428.000-2020) (5145.232.000- 2021) con el
Estado

Que en el afio anterior o en el afio en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de la
actividad, igual o superior a 3.500 UVT (5124.624.500-2020) (5127.078.000-2021)

NO

NO

5 De acuerdo con el pardgrafo 3 del art. 383 del estatuto tributario, solicito me practiquen una retencion superior a la

determinada, la cual serd del:

0_%

*PAGO MES ANTICIPADO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema General de
Seguridad Social en debida forma, en relacion con los ingresos recibidos con la presente cuenta de cobro, en los
términos del articulo 244 de la ley 1955 de 2019, en concordancia con el pardgrafo 2 articulo 108 del ET y articulo

6 1.2.4.1.16 del DUT como consta en el soporte adjunto. (Pago anticipado de seguridad social, aplica para

deduccion de la base de retencion en la fuente de la presente cuenta)

* PAGO MES VENCIDO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema General de
Seguridad Social en debida forma, en relacion con los ingresos recibidos del mes anterior (Pago mes vencido de
Seguridad Social, No aplica para deduccién de la base de retencion en la fuente de la presente cuenta),

NO

)

Cordialmente,

GISELA ASTRID LOPEZ PACHECO

C.C.: 46683727

Direccién: CRA 19 N.28-60

Celular: 3124871999

Correo Electronico: gis1223@hotmail.com

No Responsable del Impuesto Sobre las Ventas




SO// o PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES }//\,\
COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 46683727
NOMBRE O RAZON SOCIAL: GISELA ASTRID LOPEZ
CIUDAD/MUNICIPIO: TUNJA DEPARTAMENTO: BOYACA
DIRECCION: CENTRO TELEFONO: 7777777
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - OTRO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 4387289052 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: abril PERIODO COTIZACION MES: abril
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2021 SALUD: ANO: 2021
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2021/05/11 NUMERO AUTORIZACION: 9995096620
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800229739 | 230201 [230201- PROTECCION 1 $217.600
SUBTOTAL: 1 $217.600
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
830003564 | EPS017 |[EPS017-FAMISANAR 1 $ 170.000
SUBTOTAL: 1 $ 170.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $14.200
SUBTOTAL: 1 $ 14.200
TOTAL PAGADO: $401.800

2021/06/02 8:18 AM USUARIO: SOI - CC46455091 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

" Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 46683727 | | NUMERO PLANILLA: 4387289052  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: GISELAASTRID LOPEZ || pERIODO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2021  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ANO 2021
CIUDAD/MUNICIPIO: TUNJA DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA: 0

DIRECCION: CENTRO  TELEFONO: 7777777 1 FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2021/05/11  NUMERO AUTORIZACION: 9995096620
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - OTRO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

[ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $217.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $217.600 $0 $217.600
[SUBTOTALES: $217.600 $0 $217.600

[ TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR

ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE COTIZANTES NUMERO VALOR NUMERO VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION UPC COTIZACION UPC APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
AUTORIZACION AUTORIZACION
EPS017 EPS017-FAMISANAR 1 $0 $0 $0 $170.000 $0 $0 $0 $170.000 $0 $0 $ 170.000
[SUBTOTALES: $170.000 $0 $0 $ 170.000

[ TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES

] ADMINISTRADORA No. COTIZANTES _ ] INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACIQN TOTALES
CODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $14.200 $14.200 $0 $0 $14.200
[SUBTOTALES: $14.200 $0 $0 $ 14.200

[ LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 E E O | F|lUuooX a [ z = w < O || kK o 5 FSP fPORTES INDICADOR 5 'C_) CENTRO 8
° . : 2105 Wi a<g<o & | » < 1> 0 : VOLUNTARIOS .
N* I cion ™ |NOMBRES comzantecoTizanTe| BAsico [satario 32|23 2 & [FEEEG 21213 82 3 £ 35| | apmiN | IBC (coTIZACION TARIFA | TOTAL 1 ApmIN || 1BC  |coTizacion|vrupc| JTOTAL | apwin | 1BC pE | JOTAL g IBC ADMIN |, TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
AE WL 2 APORTE 2 APORTE 2, APORTE|Z APORTE/APORTEAPORTE|APORTE APORTE
Ol | ®E = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 o TRABAJO
1 [cC LOPEZ  |NDEPENDIE $ 1.360.000 NO 230201- [30 $ $217.600 $0 $0 $0 $0  Normal $217.600EPSO017- 30 $  $170.000 $0 $170.00014-23-  [30 $ 46683727 | $ 14.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0
A6683727  PACHECO NI o PROTECCI| | 1.360.000 FAMISANA| | 1.360.000 POSITIVA | | 1.360.000
ASTRID  PRESTACION ON R COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
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