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Decreto 358 del 05 de mazo del 2020

Ilependencle: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. '1.330.2300-623
Sogún ¡utorhrclón numcnclón do la DIAil t{o, lE78¡10099t5888 del 22 de .nero do m2l.
Fecha de la Tran¡acclón: 19 de mayo de 2021

Nombre y/o Razón Social Adquirlonte: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
Nlt 890399029-5 D¡rrcc¡ón: CALLE l0 CR 6 Y 8 P 3 EDlFlC. SAN FRANCISCO
No. Teláfono: 6200000
Ciudad: Santiago de Cali

t{ombre y/o Razón Soc¡al Beneficia¡io: JHON FELIPE OROZCO LIBREROS

Cedula o N¡t 16.915.320 Dlrección Beneflciarlo: Canera 101 # 15-131 Cal¡

Teléfono: 31 1500862f Coneo Electfónico: johnorozco@gmeil.com
Cludad: Santiaso de Cali

INFORMACÉN CONTRACTUAL
ObJeto del Contrato: PRESTAR Los sERvtcros PRoFESToNALES coMo rNcENrERo TNDUSTRTAL, EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENÍO DEL EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE
INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL
LOGRO DE LOS OB.'ETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
No. RPG: 560001 6793 de Echa 2AO1 nO21 . No. GDP: 5500002380 de fecha 12101 112O21

No. RPC OTRO§I: 5600021921 de l*ha 2810412021 No. CDP OTROSI: 5500002765 de fecha
22t04,n021Valor Contlato con Adlclón: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
(s22.800.000)

Concepto: CUoTA NRO. 5 DEL MES DE MAYo DE 2O2I PoR EL CUMPUMIENTO DE LAS OBUGACIONES
ESTIPUTADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACIÓN SERVICIOS PROFESIONALES NRO. 133O.Of .59,02{034
DE FECHA r9 DE ENERO OE 2021 Y OTRO$ NRO. 1.330.01-59.02-003+l DE FECHA 28 DE ABR|L DE 2@1,
PAFA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA
PLAXTLLA DE PAGO IRO. 9418832274 Y PIN/QUS DE^PAGO NRO. 994989879. CONSTGNAR EN LA
CUENTA DE AHORROS NRO. 5952013552 PERTEIi¡ECIEíTE AL BANCO COLPATRIA.
V¡lor: l3it.8{t0.0dtl N \r \ 

^Son: fRES fiiILLONES OCHOGIENTOS xlll' ,sluqrE

Elabo.ación \R.v¡.1óñ n
Edwin Ahorto Muñor HolEuln
Wi iam G. Achioanoy L.
Femárdo Botrro Muñoz Ysmib Hemáridez Cortes

RGvÉado:
Comité lnstituc¡onál dB Gcstión y
Deremge¡lo

A.ia No. 09Csrgo:
Prole8ional Uni\¡eEil¡rÉ Contrdiqa

Cergo:
Subd¡reclo.a de Contadurla

Fect'E: 31n7nO2O Feüat 3110712020 t€:



 

 

 

INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

CONTRATO: 1.330.01-59.02-0034 de 19 enero 2021 

JHON FELIPE OROZCO LIBREROS 

CONTRATISTA 

 
Santiago de Cali, mayo 19 de 2021  

 
Doctor:  
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO 
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial 
Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad 
Gobernación del Valle del Cauca 
Cali 
  
 
Asunto: Informe de Actividades –QUINTA cuota del contrato de prestación 
servicios PROFESIONALES No. 1.330.01-59.02-0034 del 19 de enero de 2021 y 
OTROSI 1.330.01-59.02-0034-1 de fecha  28 de abril de 2021. 
 
Cordial saludo, 

 
Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestación de apoyo a la gestión 
No.1.330.01-59.02-0034 del 19 de enero de 2021 y OTROSI 1.330.01-59.02-0034-1 
de fecha  28 de abril de 2021 entre el Departamento del Valle del Cauca – 
Secretaría de Desarrollo Económico – y presento a usted la relación de actividades 
correspondientes al pago de la cuota del mes de MAYO de 2021. 
 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO INGENIERO INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS 
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO 
DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE 
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS 
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL 
PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS 
TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO  
DEL VALLE DEL CAUCA. 

 
Fecha de Inicio:           22 de enero de 2021 
Fecha de Terminación:     30 de junio de 2021   
 
Para el cumplimiento del Contrato de Prestación de apoyo a la gestión relacionado, 
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista: 

 
1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas 
académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de 
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.   
2. Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la 
creación de empresas tales como ideación y validación temprana, pitch y 



 

 

formulación de planes de negocio, con recursos del Fondo Valle INN y otras fuentes 
de financiación. 
3. Brindar la información que sea pertinente en el caso de la oferta institucional 
que este siendo articulada desde el centro Valle INN. 
4. Preparar informes sobre clientes, documentación de capacitación, subir la 
información al sistema informático asumido por los Valle INN. Todo informe debe 
ser entregado al coordinador de la subregional mensualmente. 
5. Participar activamente en los programas de inducción, reinducción, 
entrenamiento, capacitación y mejoramiento de la cultura organizacional que se 
programen desde la coordinación del centro y desde el departamento del valle del 
cauca y sus aliados estratégicos 
6. Las demás que le sean asignadas por la coordinación del centro Valle INN  y 
que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, 
metas, visión y misión de la entidad. 
7. Promover los servicios del centro a socios de su comunidad y a clientes 
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organización de 
ferias, ruedas de negocios entre otros. 
8. Realizar visitas a los usuarios cuando así se requiera para conocer el 
desarrollo de la actividad de la unidad productiva y hacer seguimiento. 
9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinación Valle INN, despacho 
del secretario y gobernación.  
10.  Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del 
sistema de gestión de calidad MIPG. 
11. Identificar y gestionar otras fuentes de financiación diferentes al fondo valle 
inn, públicas o privadas, departamental, nacional o internacional, para la creación o 
el fortalecimiento a emprendedores, Mipymes o Asociaciones de empresas. 
12. Las demás actividades requeridas o que asigne el supervisor en harás de 
cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico. 
 
En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el 
cumplimiento del contrato:  
 
 
1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas 

académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de 

emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.   

 

El contratista informo a 332 emprendedores todo lo relacionado con el programa de 

emprendimiento Valle INN, se les orienta donde pueden encontrar literatura y más. 



 

 

     

 

2. Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la 

creación de empresas tales como ideación y validación temprana, pitch y 

formulación de planes de negocio, con recursos del Fondo Valle INN y otras 

fuentes de financiación. 

 

El contratista realizo atención virtual y presencial a más de 332 emprendedores de 
las cuales fueron capacitaciones grupales 



 

 

 
    
 
3. Brindar la información que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que 

este siendo articulada desde el centro Valle INN. 

 

El contratista brindo la debida información a los 200 emprendedores sobre las 

actividades planeadas por Valle INN y a la alcaldía de Jamundi  

 

4. Preparar informes sobre clientes, documentación de capacitación, subir la 

información al sistema informático asumido por los Valle INN. Todo informe debe 

ser entregado al coordinador de la subregional mensualmente. 

 



 

 

El contratista realizo y entrego los informes solicitados por el Líder Valle INN, listado 

de asistencia personalizada 

 

5. Participar activamente en los programas de inducción, reinducción, 

entrenamiento, capacitación y mejoramiento de la cultura organizacional que se 

programen desde la coordinación del centro y desde el departamento del valle 

del cauca y sus aliados estratégicos 

 

El contratista participo activamente en todos los programas de capacitación 

realizados por Valle INN, en temas de capacitación a JAMUNDI y en la reunión 

mensual con el coordinador de Cali Jonathan Correa. 

  

6. Las demás que le sean asignadas por la coordinación del centro Valle INN  y 

que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, 

metas, visión y misión de la entidad. 

 

El contratista participo activamente en el plan de convocatorias descentralizadas 

para el municipio de Jamundí, socializa el fondo municipios a más de 200 

emprendedores,  



 

 

 

7. Promover los servicios del centro a socios de su comunidad y a clientes 

potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organización de 

ferias, ruedas de negocios entre otros. 

 

El contratista promovió los servicios de Valle INN por medio de sus canales de 

redes sociales personales, Capacite a más 132 personas en el talle de Planeación 

estratégica y Disign Thinking. 

     

8. Realizar visitas a los usuarios cuando así se requiera para conocer el desarrollo 

de la actividad de la unidad productiva y hacer seguimiento. 

 

El contratista no realizo visitas este mes porque no los emprendedores 

manifestaron que el COVID-19 y el paro nacional tiene su operación cerrada o solo 

atienden telefónicamente. 

9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinación Valle INN, despacho del 

secretario y gobernación. 

 

El contratista asistió a todas las reuniones convocadas por Valle INN, las cuales 

fueron en Mayo de manera virtual y abril como reunión de equipo.  



ñuriol| dr aqr¡lgo 3 d. mayO

10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema
de gestión de cal¡dad MIPG / Sistema de Gestión de Calidad.

El contratbta se reunió con el líder Valle inn en abril para revisar y definir que
formatos vamos a manejar para temae de calidad MIPG

l l.ldentificar y gest¡onar otras fuentes de financiación dibrentes al fondo valle inn,
prlblicas o privadas, departamental, nacional o internacional, para la creación o
el fortalecimiento a emprendedores, Mipymes o Asociaciones de empresas.

El contratista No oriento a ningún emprendedor en otra fuente de financiación
porque todos quieren pañicipar de los bndos de reactivación económica del valle

'12.. Las demás actividades requeridas o que asigne el supervisor en harás de
cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico.

R¿union par¡ hablar de
cepecleciones ISUN y
Ple¡eacion oslralegica

El contratista se Reunió para hablar del desarrollo de las capacitaciones de
planeación estratégica y Dising Thinking

Lo anlerior forma de lo presenlado en el fo¡rnato de seguimiento de
superv¡sión
de2O21.

a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 5 del mes de MAYO

LIBREROS

r..1.;:.*u;tÁu*n. r[ H á#i,-b tr,ffdf"tr
É- i H



19/5/2021 Gmail - Confirmación Transacción PSE - CUS 994989879

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=0a296e585b&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1700216884413030337&simpl=msg-f%3A1700216884413030337 1/2

John felipe Orozco <johnorozco@gmail.com>

Confirmación Transacción PSE - CUS 994989879
1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 19 de mayo de 2021, 14:39
Para: johnorozco@gmail.com

¡Hola, john felipe orozco libreros
 
Gracias por utilizar los servicios de SCOTIABANK
COLPATRIA y PSE. los siguientes son los datos de tu
transacción: 
 
Estado de la Transacción: Aprobada 
CUS: 994989879 
Empresa: APORTES EN LINEA 
Descripción: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9418832274 
Valor de la Transacción: $ 441.200 
Fecha de Transacción: 19/05/2021

 

 Ten en cuenta estos tips de seguridad  
 Digita siempre manualmente la dirección del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo

redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

Utiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días Codigo Dias Codigo Días Codigo Días Días Exonerado 
SENA e 

ICBF

1 CC 16915320 OROZCO LIBREROS 
JOHN FELIPE

                 230301 30 EPS016 30 0 14-23 30 0 No

Total         Afiliados( 1)

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 16915320 OROZCO LIBREROS JOHN FELIPE INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 101 # 15 - 131 CALI-VALLE 3717510 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2021-04 2021-04 994989879 9418832274 I 2021/05/06 2021/05/19 SCOTIABANK COLPATRIA 13 $441,200
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Planilla Resumen



DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 16915320 OROZCO LIBREROS JOHN FELIPE INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 101 # 15 - 131 CALI-VALLE 3717510 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2021-04 2021-04 994989879 9418832274 I 2021/05/06 2021/05/19 SCOTIABANK COLPATRIA 13 $441,200

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $243,200 $0 $0 $243,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $243,200 $0 $0 $243,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,000 $0 $0 $8,000

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,000 $0 $0 $8,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $190,000 $0 $0 $190,000

     COOMEVA EPS016 805,000,427 1 1 $190,000 $0 $0 $190,000

TOTAL 1 $441,200 $0 $0 $441,200
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