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I. INTRODUCCION

Laatencion ala primerainfancia es un tema fundamental a nivel mundial, por lo que existen numerosos
estudios sobre el desarrollo del sistema nervioso en nifios menores de 5 afios. Medina Alva MDP4, Etal, 2015
hablade detectar signosde alarmaen eldesarrollo del sistema nervioso ennifios menores a5 afios paratomar
las medidas adecuadas oportunamente. Se vuelve necesario entonces un control especial en la alimentacion y
cuidado de los nifios menores de 5 afios. La directora ejecutiva de UNICEF, Henrietta Fore considera que se
debe cambiarlamanerade entenderyresponderalamalnutricién: “No se tratade solamente dedaralos
nifios suficiente comida, se trata de darles los alimentos adecuados. Ese es nuestro gran reto”, tras revelar el
informe del estado mundial de la infancia: nifios, alimentos y nutricion 2019.

La Constitucion Politica de la Republica de Colombia en su articulo 44 da prevalencia a los derechos de los
nifios, enuncialos derechosfundamentales de ellos, y reconoce que también gozaran de los demas derechos
consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por Colombia. Asi
mismo, consagraquelafamilia, lasociedady el Estadotienenlaobligaciénde asistiry protegeralos nifios para
garantizar su desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.

Endesarrollodeloanterior,laLey 1804 de 2016 sefiala que laimplementacidn territorial de la Politicade
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre deberé hacerse a partir de las
competenciasyfunciones que los alcaldes y gobernadorestienen enrelacion con lagarantiade los derechos
delos nifios y las nifias; por lo cual, para garantizar dichaimplementacion, deberan incluir la Ruta Integral de
Atencién -RIA de manera obligatoria en sus planes de desarrollo.

Esteesunodelos motivosporlosqueenelarticulo6del Acuerdo0019de 2018 se credlaPolitica Publica
Primera Infancia del Distrito de Barranquilla (PPPID), el cual contempla entre otras un diagnéstico sectorial
cada 2 afios que sirva para ajustar periédicamente la politica publica. Es importante destacar que el Censo
Nacional Poblacién y Vivienda 2018 realizado por el DANE sefiala que, en Barranquilla residen 79.260 menores
entre 0y 4 afios, lo que es el 7,1% del total de poblacion de la ciudad. A este valor se debe los nifios y nifias de
5 afios, conlo que el total de poblacion 0 a 5, podria alcanzar los 95.000 individuos.

El Plan de Desarrollo Soy Barranquilla 2020-2023 en el item 3.1.4.1.1. a través del Proyecto: Atencion Integral
e Intersectorial busca ofrecer una atencion integral e intersectorial para nifios y nifias de 0 a 5 afios, asi como
amadres gestantes, apoyados enlos centros de desarrolloinfantil, prestando servicios de educaciéninicial en
elmarco de la atencién integral a la primera infancia y/o complementarios que lo amplien, modifiquen o
mejoren a traveés de terceros.

Las metas de Producto al 2023 son las siguientes Atender 192.000 mujeres gestantesy la primerainfancia en
servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral a la primera infancia y/o complementarios
que lo amplien, modifiquen o mejoren a través de terceros en el cuatrienio, Beneficiar anualmente a 5.500
mujeres gestantes y nifios y nifias de primera infancia mediante acciones intersectoriales y/o promocién del
desarrollo integral.

De conformidad conelarticulo 69 del Decreto AcordalNo.0801de 2020 sonfuncionesdela SecretariaDistrital
de Gestién Social, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS
1.- Formular, implementar y evaluar politicas publicas, estrategias, planes, programas y proyectos para la
disminucion de labrecha social enel Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, enelmarcodelas

competencias legales asignadas y de conformidad con los lineamientos estratégicos de orden nacional y
distrital.
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FUNCIONES SECUNDARIAS:

1.- Gestionar las politicas publicas sociales del Distrito de Barranquilla en coordinacion con otros sectores,
organismos o entidades, para los distintos grupos poblacionales (primera infancia, nifiez, infancia y
adolescencia, jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial de aquellos en
mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad), liderando la ejecucién de estrategias, planes, programas y
proyectos que permitan su desarrollo, que coadyuven a mejorar las condiciones de vida y su entorno,
garantizando el cumplimiento integral de sus derechos, de conformidad conlanormatividad vigente.

2.- Dirigir la ejecucion de planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencién, proteccion y
promocion de derechos de las personas de: primerainfancia, nifiez, infanciay adolescencia, jovenes, adultos
mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial de aquellos en mayor situacion de pobreza 'y
vulnerabilidad, de acuerdo conlas disposiciones legales y normativas vigentes para el sector.

LaAlcaldiaDistrital de Barranquilla pretende conla SecretariaDistrital. de Gestién Socialunaatenciénintegral
gue ofrece poner en practica pautas de crianza que favorezcan el desarrollo integral para cada nifio, y que
dichas pautas sean acogidas por sus padres, madres o cuidadores principales; ofrecer entornos que favorezcan
el crecimiento de los nifios, asegurando una provision de ambientes educativos y protectores; que los nifios
vivan y disfruten del nivel mas alto posible de salud; que los nifios gocen y mantengan un estado nutricional
adecuado; que los nifios crezcan en entornos que promocionen sus derechos y actliien ante la exposicién a
situaciones deriesgo ovulneraciony que cadanifioy nifiapueda expresar sus sentimientos, ideasy opiniones
en sus entornos cotidianos y estos sean tenidos en cuenta

Asimismo, el Manual de Contratacion del Distrito de Barranquilla, dispone que la planeaciény estudios dela
contrataciéndebenserelaboradosporlaSecretariaodependenciaacargodelanecesidadacontratar.

De conformidad con lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que mediante certificacion expedida por
la Secretaria Distrital de Gestion Humana se deja constancia que no existe personal en planta suficiente que
adelantenlastareas aqui plasmadas, el Distrito de Barranquilla requiere contratar los servicios profesionales
de un grupo interdisciplinario para brindar apoyo tanto en el Programa Primera Infancia, destinada a la
poblacion beneficiaria, como en las actividades que se realizan en los Centros de Desarrollo Infantil,
garantizando de esta manera que se cumplan los programasy proyectos a cargo de la Secretaria Distrital de
Gestion Social de una forma eficaz y en los tiempos establecidos.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

ITE Clasificacion Clase
M UNSPSC
1 80111600 Servicios de Personal
Temporal

Il ANALISIS DE MERCADO

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_ene 21.pdf (26 de febrero de 2021)
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[Grafico 1. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares

TOTAL NACIONAL

Para el mes enerode 2021, la tasa de desempleo del total nacional fue 17,3%, lo que significd un aumento de
4,3 puntos porcentuales frente al mismo mes del afio anterior (13,0%). Latasa global de participacion se ubico
60,1%, lo que representd una reduccion de 2,4 puntos porcentuales frente a enero del 2020 (62,5%).

Finalmente, la tasa de ocupacion fue 49,8%, presentando una disminucién de 4,6 puntos porcentuales respecto
al mismo mes del 2020 (54,4%).

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total nacional
Enero (2012- 2021)
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Fuente: DANE, GEIH.

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS
Enenerode 2021, latasade desempleo eneltotal de las 13 ciudadesy areas metropolitanas fue 19,5%, lo que
significounaumentode 6,6 puntos porcentualesrespectoalmismomesdelafioanterior (12,9%). Latasaglobal
de participacion se ubic6 en 63,4%, lo que representd unareducciéon de 2,2 puntos porcentuales frente aenero
del 2020 (65,6%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 51,1%, presentando una disminucion de 6,1 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del 2020 (57,2%).

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_ene_21.pdf (26 de febrero de 2021)
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[Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
[Total 13 ciudades y areas metropoli
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Fuente: DANE, GEIH.
Fuente: https://www.dane.gov.cof/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_ene_21.pdf (26 de febrero de 2021)

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_enero_21.pdf (15 marzo de 2021)

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total Nacional
Enero 2021°
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de servicios
(enero 2021/ enero 2020)

Enenerode2021,seisdelosdieciochosubsectoresde servicios presentaronvariacion positivaenlosingresos
totales, en comparacién con enero de 2020.

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_enero_21.pdf (15 marzo de 2021)
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
Enero 20217/ enero 2020
Clasificacion ClIU Rev. 4 AC. . Ingrias par b
nemanaley servicios Otros Ingrases
Seceidn Divisién Descripei ariacitn (% po———
H Doiasz  Lmaedmiens |y | aciidde 45 02 14
complementarias al transporte
H Divisign 53 Comeoy servicios de mensajeria 134 123 00 12
1 Divisidn 56 Resteurantes, cateringy bares 237 227 08 02
1 Divsin 58 Actividades de edician 236 193 17 26
f Divisién S8, excepto 1 de paliculas ciner St e o o
Clase 5920 programas de televisidn
; Divisidn 60 y Clase  Actividades de programacén y ransmision, 24 - .
6201 agancias de noticias
] Division 61 Telecomunicacianes 02 24 25 01
Divisién 62, Divisin ) ; ”
. Desarrolle de sistenas  informaticss y
1 Blewmpn Case e e 65 82 17 00
6201 dates
Seccian L. Divisién
33 - ] -
Inrmcbili Iquiler de
N Sednn, o B MR ¥ 50 05 08
Divisiones 7710, "7 T
7729y 7730
Divisiones 69,70, |, ) _—
Actividades profesionales  cientificas
M 71,72 Clase 7320, .o P oo ET 02 ap
gy tecricas
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 181 [ 475 R 03 03
Divisiones 78,80y . .
N Bl exoepto Clase ividades de emplea, seguridad e 749 02 00
2110 investigacion privada, servicios a edificios
- Clasegazg  Acividades de centros de llomades (Call ) = o e
center}
- Actividades administrativas y de apoyo de
Divisidn 82 excepto i
N Clase 8220 oficina y ofras actiwidades, excepto call =20 -4 00 02
center
P Grupa 854  Educacién superior privada a8 a0 04 04
Q Clase 8610 Salud bumnana privaca con internadian 58 50 10 01
Divisian 86 excepto L "
Q e gg1g | Salud humana privada sin internacién E] a1 06 a4
. Divisiones 50,92, Otros servicios de entretenimiento y otros e o8 o3
93,05y 06 servidios
Fuente: DANE - EMS

1.3Variaciénanualdelos salariosy contribucion portipo de contratacién, segin subsector de servicios (enero
2021 / enero2020)

En enero de 2021, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con enero de 2020.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contrataci gun subsector
de servicios
Enero 2021F / enero 2020
Parsonal ocupado sin Tamporal Mision™
Clasificacion CIIU Rev. 4 AC. s Fasmasm e i o e dras
Seccitn Divigitn J Variacion (%) Contribucion PP)
o weris y
H  Divisiéins2 i £4 80 04
H Divisitn 53 Conmeo ysensicios de mensajera 83 14 7.8
| Divsén 58 Restaurantes, caleing y bares a2 38 08
J  Diveitin58 Actidades de sdcion 55 69 15 1
,  Divisién 58, excepin Produceitn de peliuas cinemaiogrificas y o S 2
Clase 5320 programas de Iledsitn z E
Divesén 60 y Clase Ackvidades de programasdn y ransmisdn, o - 15 I
8381 agencias de mficias ) "
J  Divssngl Telecomunieasiones 08 03 03
Divisitn B2, Divisien . . )
: Desarola de sistemas ifformdlicas
183 emelo Clse 0 e daie 54 100 45
8381
Seceitin L. Divisian
a8 . - .
LN SsceisnN. e SR G e DDy s 82 a4
Divisiones 7710, S94PC
7T Y TTI0
Divisiones 69, 70, , .
M 71, 72, Clase 7330, :‘“""‘:’“ profesiorales.  cienficas f g 5 47 21
Divisitn 74 e
M Clse 7310 Pubkcidad 02 21 13
Divisiones 78, B0 y , . )
Ackidades de emples, seguidsd e
M g:.men:nm Cl%2 4 matigacion privada, servicios a edificios 53 4 21 28 I
o e Ackidades de cerbos de lamadas (Cal oo 105 0
N Achvidades adminiskalivas y de apoyo de
Divisitn 82 excepln -
=t anema: y atras aclvidades, exceplo eal 22 51 28
P GnpoB54 Edducacion superiar privada 07 21 45 "0 N
a Chase BE10 Salud humana privada con nleracion 53 11 4,2
Division 88 excepla . -
Q Clase 8510 Salud hurmana peivada sin inlemacidn 32 2B 0.4
Divsones 90, 92, Otres sendcios de enbietenimients y s
S esmsyme senisios 12 2 g
Fuente: DAMNE - EMS

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_enero_21.pdf (15 marzo de 2021)
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M. TECNICO
Para la consecuciéon del objeto contractual: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL ACOMPANAMIENTO Y DESARROLLO DEL PROGRAMA PRIMERA INFANCIA DEL
DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE” .

Para la consecucién del objeto antes mencionado, se requiere contratar los servicios profesionales
de un grupo interdisciplinario para brindar apoyo en el Programa de Primera Infancia en los Centros
de Desarrollo Infantil para lograr el cumplimiento del objeto misional de la Secretaria Distrital de
Gestion Social en el Programa de Primera Infancia — “En el Marco de la Estrategia de Cero a
Siempre.”

A continuacion, se detalla el perfil, las obligaciones especificas y el valor del contrato:

PERFIL'Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS VALOR DEL
EXPERIENCIA CONTRATO

e Brindar asistencia técnica y
acomparfiamiento en los temas relacionados
con su formacién profesional, a los
operadores que ejecutan contratos parala
atencionintegralalaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del

PROFESIONAL EN Bienestar.

1  PSICOLOGIA CON e Acompafiar a la secretaria Distrital de
EXPERIENCIA MINIMA Gestion Social, en los temas relacionados
DE (7) MESES EN EL con suformacién Profesional y con el objeto $
EJERCICIO DE SU de su contrato. 22.000.000
PROFESION. e Desarrollar las actividades propias del

contrato,deacuerdoalasdirectricesdela
AlcaldiaDistritalde Barranquillaentemasde
Primera Infancia.

e Lasdemas que le sean designadas parael
desarrollo del objeto contractual.

e Brindar asistencia técnica y acompafiamiento
enlostemasrelacionados con suformacién

PROFESIONAL EN profesional, a los operadores que ejecutan
TRABAJADORA SOCIAL contratos para la atencion integral a la
CON EXPERIENCIA primera infancia y de cualificacion de

2 MINIMADE(7)MESES Hogares Comunitarios del Bienestar. $
ENELEJERCICIODE e Acompariar a la secretaria Distrital de 22.000.000
SUPROFESION. Gestion Social, en los temas relacionados con

suformacion Profesionalyconelobjetode
su contrato.

e Desarrollar las actividades propias del
contrato,deacuerdoalasdirectricesdela
AlcaldiaDistritalde Barranquillaentemasde
Primera Infancia.

e Lasdemas que le sean designadas parael
desarrollo del objeto contractual
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e  Apoyar desde su perfil profesional
supervision de los contratos y Convenios
relacionados con el programa de primera
InfanciaacargodelaSecretariade Gestion,
desdesuéareadeformaciénprofesional.

e Brindar asistencia técnica y
acomparfiamiento en los temas relacionados
con su formacion profesional, a los
operadores que ejecutan contratos parala
atenciénintegralalaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar.

e Planificar de acuerdo a las directrices
impartidas por la Directora de Primera

3  PROFESIONAL EN Infancia, las jornadas de Asistencia Técnica y
NUTRICION CON asesoria. $ 23.986.640
EXPERIENCIAMINIMA o Realizarasesoriasyjornadas de capacitacion
DE (8) MESES EN EL enlos temas relacionados con suformacién
EJRECICIO DE SU profesional, al talento humano de los
PROFESION. operadores que ejecutan contratos para la

atenciénintegralalaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar.

e AsesoraralasecretariaDistritalde Gestion
Social, en los temas relacionados con su
formacion Profesional y con el objeto de su
contrato.

e Brindar apoyo en los procesos
precontractuales, contractuales y
postcontractuales de las modalidades que
atiende el programa de primera infancia.

e Elaborarplanesdeaccion,diagnosticosy
reportes del proceso de acompafiamiento a
los operadores que ejecutan contratos para
laatencion integral a la primerainfanciay de
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar y otros.

e Desarrollar las actividades propias del
contrato,deacuerdoalasdirectricesdela
AlcaldiaDistrital de Barranquillaentemasde
Primera Infancia.

e Apoyar desde su perfil profesional la
supervision de los contratos y Convenios
relacionados con el programa de primera
InfanciaacargodelaSecretariade Gestion,
desdesuareadeformacionprofesional.

e Brindar asistencia técnica y
acompafiamiento en los temas relacionados
con su formacion profesional, a los
operadores que ejecutan contratos parala
atencidnintegralalaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar.

e Planificarde acuerdo alasdirectrices
impartidas porla Directorade Primera
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LICENCIADA EN Infancia, las jornadas de Asistencia Técnica y

4 PEDAGOGIA INFANTIL asesoria. $
CON EXPERIENCIA e  Realizarasesoriasyjornadas de capacitacion 24.736.222
MINIMADE (9)MESES enlostemasrelacionados consuformacion
ENELEJERCICIOSESU profesional, al talento humano de los
PROFESION operadores que ejecutan contratos para la

atencionintegralalaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar.

e AsesoraralasecretariaDistritalde Gestion
Social, en los temas relacionados con su
formacion Profesional y con el objeto de su
contrato.

e  Brindar apoyo en los procesos
precontractuales, contractuales y
postcontractuales de las modalidades que
atiende el programa de primera infancia.

e  Elaborarplanesdeaccion, diagnosticosy
reportes del proceso de acompafiamiento a
los operadores que ejecutan contratos para
laatencidnintegral ala primerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar y otros.

e Desarrollar las actividades propias del
contrato,deacuerdoalasdirectricesdela
AlcaldiaDistritalde Barranquillaentemasde
Primera Infancia.

e Apoyar desde su perfil profesional la
supervision de los contratos y Convenios
relacionados con el programa de primera
InfanciaacargodelaSecretariade Gestion,
desdesuéareadeformacionprofesional.

e Brindar asistencia técnica y
acomparfiamiento en los temas relacionados
con su formacién profesional, a los
operadores que ejecutan contratos para la
atencionintegralalaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar.

e Planificar de acuerdo a las directrices
impartidas por la Directora de Primera
Infancia, las jornadas de Asistencia Técnica y
asesoria.

e Realizarasesoriasyjornadas de capacitacion
enlostemasrelacionados consuformacion
profesional, al talento humano de los
operadores que ejecutan contratos para la
atencionintegralalaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del

PROFESIONAL EN Bicnestar.
ADMINISTRACIONDE o  AsesoraralasecretariaDistrital de Gestion

5  EMPRESAS CON Social, en los temas relacionados con su $
EXPERIENCIA MINIMA formacién Profesionaly con el objeto de su 29.741.250
DE(11)MESESENEL contrato.
EJERCICIOSESU o  Brindarapoyoenlosprocesos
PROFESION. precontractuales, contractuales y
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postcontractuales de las modalidades que
atiende el programa de primera infancia.

e Elaborarplanesdeaccion, diagnosticosy
reportes del proceso de acompafiamiento a
los operadores que ejecutan contratos para
laatencionintegral ala primerainfanciay de
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar y otros.

e Desarrollar las actividades propias del
contrato,deacuerdoalasdirectricesdela
AlcaldiaDistritalde Barranquillaentemasde
Primera Infancia.

e Apoyar desde su perfil profesional la
supervision de los contratos y Convenios
relacionados con el programa de primera
InfanciaacargodelaSecretariade Gestion,
desde suéareadeformacion profesional.

TITULO PROFESIONAL e  Brindar acompafiamiento en los temas

EN DERECHO. relacionados consuformacion profesional,a
EXPERIENCIA MINIMA los operadores que ejecutan contratos para
6  DE(13) MESES EN laatencionintegral alaprimerainfanciayde =~ $ 37.821.600
ACTIVIDADES cualificacion de Hogares Comunitarios del
REALCIONADAS CON Bienestar.
EL OBJETO A e Planificar de acuerdo a las directrices
CONTRATAR. impartidas por la Directora de Primera
Infancia, las jornadas de Asistencia Técnicay
asesoria.

e Realizarasesoriasy jornadas de capacitacion
enlostemasrelacionados consuformacion
profesional, al talento humano de los
operadores que ejecutan contratos para la
atenciénintegralalaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar.

e AsesoraralasecretariaDistritalde Gestion
Social, en los temas relacionados con su
formacion Profesional y con el objeto de su
contrato.

e Brindar apoyo en los procesos
precontractuales, contractuales y
postcontractuales de las modalidades que
atiende el programa de primera infancia.

e Elaborarplanesdeaccion,diagnosticosy
reportes del proceso de acompafiamiento a
los operadores que ejecutan contratos para
laatencion integral a la primerainfanciay de
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar y otros.

e Desarrollar las actividades propias del
contrato,deacuerdoalasdirectricesdela
AlcaldiaDistritalde Barranquillaentemasde
Primera Infancia.
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PROFESIONAL EN
FISIOTERAPIA CON
EXPERIENCIA
MINIMA DE (15)
MESES EN EL
EJERCICIO DE SU
PROFESION.

PROFESIONAL EN
DERECHO CON
EXPERIENCIA MINIMA
DE (17) MESES EN

8  ENTIDADES PUBLICAS
O PRIVADAS.

/ S04 BARRANQUILLA

Realizar ejercicios terapéuticos de acuerdo
al manual establecido con el programa de
Primera Infancia en la Secretaria de Gestion
Social.

Construir e implementar Rutas de Atencion
para intervenir casos de Primera Infancia
direccionados desde la Secretaria Distrital de
Gestion Social.

Apoyar las actividades a las que sea
convocadaparaeldesarrollodel objeto
contractual y las acciones en casos de $
conocimientos de la Secretaria Distrital de 42.981.900
Gestién Social para la atencién de las
personasenestadodevulnerabilidadenel
Distrito de Barranquilla.

Realizar visitas domiciliarias e informarsobre
las situaciones y condiciones familiares,
sociales, econémicas, entre otras, enque se
encuentrelaprimerainfancia, conelfinde
prevenirlos factores de riesgo y promover el
desarrollo individual.

Realizarauditoriasy verificacion de los
lineamientosy estandaresque sevana
implementarenelprogramaprimera
infancia.

* Brindar asesoria juridica a los

funcionarios que ejercen la supervision de

los contratos y Convenios relacionados

con el programa de primera Infancia a

cargo de la Secretaria de Gestion, desde

su area de formacion profesional.

Realizar estudios previos para la

contratacion de los operadores que

prestaran el servicio de atencion integral

a la primera infancia, tanto en la

modalidad institucional como en la

familiar y madres comunitarias $
* Realizar el sggmmlento de cada ur)g) de 48.000.000
los contratos firmados para la atencion
integral a la primera infancia.

* Apoyar juridicamente a la direccion del
programa de primera infancia de la

alcaldia distrital de Barranquilla.

* Coordinar el acompafiamiento directo y
permanente a los supervisores de los
contratos suscritos con las entidades
prestadoras del servicio de atencion

integral a la primera infancia.

» Generar Conceptos juridicos en las
diferentes modalidades de contratacion

gue se requieran para el desarrollo del
programa de primera infancia.

* Revisar los contratos relacionados con

el programa de atencion integral a la

primera infancia.

* Las demas actividades juridicas que

surjan en el desarrollo del programa de
primera infancia de la Secretaria de

Gestién Social de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla.

(@)
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e Apoyar desde su perfil profesional la
supervision de los contratos y Convenios
relacionados con el programa de primera
InfanciaacargodelaSecretariade Gestion,
desdesuéareadeformaciénprofesional.

e Brindar asistencia técnica y
acomparfiamiento en los temas relacionados
con su formacion profesional, a los
operadores que ejecutan contratos para la
atenciénintegralalaprimerainfanciayde

PROFESIONAL EN cualificacion de Hogares Comunitarios del $

CONTADURIA Bienestar. 50.212.500
9  PUBLICA. CON e Planificar de acuerdo a las directrices

EXPERIENCIA MINIMA impartidas por la Directora de Primera

DE(20)MESESENEL Infancia, las jornadas de Asistencia Técnicay

EJERCICIO DE SU asesoria.

PROFESION. e Realizarasesoriasyjornadas de capacitacion

enlostemasrelacionados con suformacion
profesional, al talento humano de los
operadores que ejecutan contratos para la
atenciénintegralalaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar.

e AsesoraralasecretariaDistritalde Gestion
Social, en los temas relacionados con su
formacion Profesional y con el objeto de su
contrato.

e Brindar apoyo en los procesos
precontractuales, contractuales y
postcontractuales de las modalidades que
atiende el programa de primera infancia.

e Elaborarplanesdeaccion,diagnosticosy
reportes del proceso de acompafiamiento a
los operadores que ejecutan contratos para
laatencion integral a la primerainfanciay de
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar y otros.

e Desarrollar las actividades propias del
contrato,deacuerdoalasdirectricesdela
AlcaldiaDistrital de Barranquillaentemasde
Primera Infancia.

e Apoyar desde su perfil profesional la
supervision de los contratos y Convenios
relacionados con el programa de primera
InfanciaacargodelaSecretariade Gestion,
desdesuareadeformacionprofesional.

e Brindar asistencia técnica y
acompafiamiento en los temas relacionados
con su formacion profesional, a los
operadores que ejecutan contratos parala
atencionintegralalaprimerainfanciayde

PROFESIONAL EN cualificacion de Hogares Comunitarios del $

PSICOLOGIA CON Bienestar. 50.212.500
10 EXPERIENCIAMINIMA ' o  Planificardeacuerdoalasdirectrices

DE(20)MESESENEL impartidas por la Directora de Primera
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EJERCICIO DE SU Infancia, las jornadas de Asistencia Técnica y
PROFESION. asesoria.

e Realizarasesoriasyjornadas de capacitacion
enlostemasrelacionados con suformacion
profesional, al talento humano de los
operadores que ejecutan contratos para la
atencionintegralalaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar.

e AsesoraralasecretariaDistritalde Gestion
Social, en los temas relacionados con su
formacion Profesional y con el objeto de su
contrato.

e  Brindar apoyo en los procesos
precontractuales, contractuales y
postcontractuales de las modalidades que
atiende el programa de primera infancia.

e  Elaborarplanesdeaccion, diagnosticosy
reportes del proceso de acompafiamiento a
los operadores que ejecutan contratos para
laatencionintegral alaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar y otros.

e Desarrollar las actividades propias del
contrato,deacuerdoalasdirectricesdela
AlcaldiaDistritalde Barranquillaentemasde
Primera Infancia.

e Apoyar desde su perfil profesional la
supervision de los contratos y Convenios
relacionados con el programa de primera
InfanciaacargodelaSecretariade Gestion,
desdesuéareadeformacionprofesional.

e Brindar asistencia técnica y
acomparfiamiento en los temas relacionados
con su formacién profesional, a los
operadores que ejecutan contratos parala
atencionintegralalaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar.

e Planificar de acuerdo a las directrices
impartidas por la Directora de Primera
Infancia, las jornadas de Asistencia Técnica y

asesoria.
e Realizarasesoriasyjornadas de capacitacion
LICENCIADA EN enlostemasrelacionados con suformacion
11 PEDAGOGIA INFANTIL profesional, al talento humano de los $50.212.500
CON EXPERIENCIA operadores que ejecutan contratos para la
MINIMA DE (20) atenciénintegralalaprimerainfanciayde
MESES EN EL cualificacién de Hogares Comunitarios del
EJERCICIO DE SU Bienestar.
PROFESION. e AsesoraralasecretariaDistritalde Gestion

Social, en los temas relacionados con su
formacion Profesional y con el objeto de su
contrato.

e Brindarapoyoenlosprocesos
precontractuales, contractuales y
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postcontractuales de las modalidades que
atiende el programa de primera infancia.

e Elaborarplanesdeaccion, diagnosticosy
reportes del proceso de acompafiamiento a
los operadores que ejecutan contratos para
laatencionintegral ala primerainfanciay de
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar y otros.

e Desarrollar las actividades propias del
contrato,deacuerdoalasdirectricesdela
AlcaldiaDistritalde Barranquillaentemasde
Primera Infancia.

e Apoyar desde su perfil profesional la
supervision de los contratos y Convenios
relacionados con el programa de primera
InfanciaacargodelaSecretariade Gestion,
desde suéareadeformacion profesional.

e Brindar asistencia técnica y
acompafiamiento en los temas relacionados
con su formacion profesional, a los
operadores que ejecutan contratos parala
atencidnintegralalaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del

Bienestar.
PROFESIONAL EN e Planificar de acuerdo a las directrices
PSICOLOGIA CON impartidas por la Directora de Primera
EXPERIENCIA MINIMA Infancia, las jornadas de Asistencia Técnicay $ 56.650.000
12 DE(26)MESESENEEL asesoria.
EJERCICIO DE SU e Realizarasesoriasyjornadas de capacitacion
PROFESION enlostemasrelacionados con suformacion

profesional, al talento humano de los
operadores que ejecutan contratos para la
atencionintegralalaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar.

e AsesoraralasecretariaDistritalde Gestion
Social, en los temas relacionados con su
formacion Profesional y con el objeto de su
contrato.

e Brindar apoyo en los procesos
precontractuales, contractuales y
postcontractuales de las modalidades que
atiende el programa de primerainfancia.

e Elaborarplanesdeaccion, diagnosticosy
reportes del proceso de acompafiamiento a
los operadores que ejecutan contratos para
laatencionintegral ala primerainfanciay de
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar y otros.

e Desarrollar las actividades propias del
contrato,deacuerdoalasdirectricesdela
AlcaldiaDistritalde Barranquillaentemasde
Primera Infancia.
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e Apoyar desde su perfil profesional la
supervision de los contratos y Convenios
relacionados con el programa de primera
InfanciaacargodelaSecretariade Gestion,
desdesuéareadeformaciénprofesional.

e  Brindar acompafiamiento en los temas
relacionados consuformacionprofesional,a
los operadores que ejecutan contratos para
laatencion integral a la primerainfanciay de
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar.

e Planificar de acuerdo a las directrices
impartidas por la Directora de Primera
Infancia, las jornadas de Asistencia Técnica y

asesoria.

PROFESIONAL EN e Realizarasesoriasyjornadas de capacitacion

ADMINISTRACION DE enlostemasrelacionados con suformacién $

EMPRESAS CON profesional, al talento humano de los 56.650.000
13 = EXPERIENCIA MINIMA operadores que ejecutan contratos para la

DE(26)MESESENEL atenciénintegralalaprimerainfanciayde

EJERCICIO DE SU cualificacion de Hogares Comunitarios del

PROFESION Bienestar.

e AsesoraralasecretariaDistritalde Gestion
Social, en los temas relacionados con su
formacion Profesional y con el objeto de su
contrato.

e Brindar apoyo en los procesos
precontractuales, contractuales y
postcontractuales de las modalidades que
atiende el programa de primera infancia.

e Elaborarplanesdeaccion, diagnosticosy
reportes del proceso de acompafiamiento a
los operadores que ejecutan contratos para
laatenciénintegral ala primerainfanciay de
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar y otros.

e Desarrollar las actividades propias del
contrato,deacuerdoalasdirectricesdela
AlcaldiaDistrital de Barranquillaentemasde
Primera Infancia.

e Apoyarlasestrategias paraelcumplimiento
delplande acciéndel Programade Primera
Infanciade la Secretariade Gestion Social.

e  Apoyarlasupervisiénde lacoordinacionde
lacalidad administrativa de los operadores,
en términos de gestién administrativa y del
talento humano en la prestacién del servicio
ejecutado en los CDI.

e Apoyarlacoordinacioninterinstitucional del
area afin, trazada desde la direccion de

programa. $
PROFESIONALEN o  Coadyuvaralaconsecuciéndelosobjetos 60.255.000
MEDICINA CON del programa de atencion integral de
14 = EXPERIENCIA MINIMA primera infancia, como parte del equipo de
DE(30)MESESENEL apoyo a la interventoria del mismo.
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EJERCICIO DE SU e  Apoyary posibilitarlaconsecucion de los
PROFESION. objetivos del programa de la atencién ala
primerainfancia.

e Apoyar desde su perfil profesional la
supervisién de los contratos y Convenios
relacionados con el programa de primera
InfanciaacargodelaSecretariade Gestion,
desdesuareadeformacionprofesional.

e Brindar asistencia técnica y
acompafiamiento en los temas relacionados
con su formacion profesional, a los
operadores que ejecutan contratos parala
atenciénintegralalaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del

Bienestar.

e Planificar de acuerdo a las directrices
TITULO PROFESIONAL impartidas por la Directora de Primera $77.361.240
EN PSICOLOGIA CON Infancia, las jornadas de Asistencia Técnicay

15 EXPERIENCIA MINIMA asesoria.

DE(S0)MESESENEL o  Realizarasesoriasyjornadas de capacitacion
EJERCICIO DE SU enlostemasrelacionados con suformacion
PROFESION. profesional, al talento humano de los

operadores que ejecutan contratos para la
atenciénintegralalaprimerainfanciayde
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar.

e AsesoraralasecretariaDistritalde Gestion
Social, en los temas relacionados con su
formacion Profesional y con el objeto de su
contrato.

e Brindar apoyo en los procesos
precontractuales, contractuales y
postcontractuales de las modalidades que
atiende el programa de primera infancia.

e <Elaborarplanes de accion, diagndsticosy
reportes del proceso de acompafiamiento a
los operadores que ejecutan contratos para
laatencion integral a la primerainfanciay de
cualificacion de Hogares Comunitarios del
Bienestar y otros.

e Desarrollar las actividades propias del
contrato,deacuerdoalasdirectricesdela
AlcaldiaDistritalde Barranquillaentemasde
Primera Infancia.
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OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

1. Prestar servicios profesionales para el Programa Primera Infancia del Distrito de Barranquilla.
Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con el contenido de la propuesta presentaday en el plazo
establecido.

3. Estaraldiaen el pago de los aportes al sistema de seguridad social durante la ejecucion del objeto
contractual.

4. Usar como pautalos documentos técnicos que contengan lineamientos, guias, protocolos y/o manuales
operativos expedidos por el ICBF en el marco de la Estrategia Nacional de Atencién Integral ala Primera
Infancia.

5. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algln
cambio ensu situaciontributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria
General del Distrito y/o ala Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda

6. Indicar almomento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

7. Mantener actualizada la hoja de Viday la Declaracion de bienes y rentas en el SIGEP
Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucion del contrato

9. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

10. Pagar los impuestos a que haya lugar.

11. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales a las que sea convocado.

12. Comunicar cualquier circunstancia que altere o dificulte gravemente el desarrollo del proyecto.

13. Asumirlos gastos yriesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

14. Coordinary acatar las sugerencias del Supervisor del contrato para el desarrollo del proyecto.

15. Mantener estricta reservay confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion
del contrato.

16. Responderyhacerusodelosbienesquele seanasignados paraeldesarrollo de susobligacionesy hacer
entregade los mismos en el estado enquelos recibid, salvo su deterioro normal, o dafios ocasionados por
caso fortuito o fuerza mayor.

17. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

18. Lasdemasqueseestablezcanenelcontratoyenlapropuestapresentadapor el contratista.

19. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP |I.

V. ANALISIS ECONOMICO

El valor total de los futuros contratos a suscribir en desarrollo del objeto contractual propuesto asciende ala
suma de SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIUN MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y

DOS PESOS M/L ($652.821.352), incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecuciony liquidacion del contrato. Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucién hasta el 31 de
diciembre de 2021, contados a partir de lafechaen que se cumplan los requisitos de perfeccionamientoy
ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Lamodalidad implantada para el presente proceso es el de contratacién directa, conforme alo sefialado en el
Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.
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Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

LasEntidades Estatales pueden contratar bajolamodalidad de contratacion directala prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique laidoneidad o experienciarequeriday
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Para constancia se firma el 23 de marzo de 2021.

Brondopsiera ¥

BRIANA LOPESIERRA ROSADO RF
Asesora Externa
Secretaria General del Distrito
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