Versidn: 1 o
REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION ¥/0 Feihn 6 aniobanian: 22/03/3017 E“ .
PRORROGA o ety
Codigo: 04-02-FO-0005 T
Quien solicits {coicar cargo y o perkit det supsrisen) Fecha de a Solickud Dependencia o'sede:
efe Oficina de Atencién at Usurio y Parti ipacion Soci [:: [Juni?es 5 1:“ Servicio 3] Ciudadano y Participeisn Scedal < Unidad de
Motivo dela solicitud  (Marque con una X} ] No CONTRATO Servicios Pablo Vi
Adicion y Prorroga X
Adicion 37922018 ot Formato dotumentos minimos para celebrar
Prorroga it 0 @ Lista de Cheg| Persona Naturaf
Reiiicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestal)

Eldrea de Mencion'al Usuario'y Patlicipacion Social, requiere de un AUXILIAR DE ENFERMERIA para Convenio Rula dé ja Salud ds la Subrad Integrads de Servicios de
Salud Suroccidente PABLO Vi, en concordancia con las obligationes v actividades pactadas:

Descripcion del servicio

Frestar senvicios profesionales v de apovoala gestion como AUXILIAR DE ENFERMERIA bara el desarrolio de actividades en Convenio Ruta de 1a Salyy
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUROCCIDENTEESE. da acuerds a las necesidades de 14 Institucion

AREA: ADMINISTRATIVO ASBISTENCIAL
’ X

PERFIL . |Auxiliar de Enfermeria para adtividades dé Convariio Ruta de 'a Salud - Maria Alieth Tellez & C150.038 607

NUMEROG DE PERSONAS RE{1

EXPERIENCIA Un {1} 5o EN: “actividades de auxiliar de enfermeria + atencion al Usuario.

HABILIDADES: Capacidad de trabajo en equipo, comunicacion asertiva; oriantacion al usifanio; mansjo de herfamlantas informaticas.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: ‘Inhabilidad e incompatibilidades sobravinientes Demora en e INiGio 46 1a ejecucion del contrato Errores enla supervision. No
informar oporiunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al tonocmighto. expenienciay destreza'en el desemperio de sus actividadesRissne porne
asistericia a las actividades programadas Riesgo relacionado con 1as conductas que miran la intenicionalidad del individuo y su sctitvidad valorativa y 8ticaunstas
actividades v 108 usuanos:

Riesgo en la planeacidn de las actividades por realizar. Riesgo por no cumplimierito de riormas y politicas institiicionales. entre las que e encuentran misic on;planes
de.accion, objetivos, metas & indicadores Riesga'de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por-el supervisor para las actividades asigi adas
No entreqa de soportes  reqisiros de las dclividades de acuerds con los procedinyientos z:sﬁ;xforimiemns de laeniidad
Matque con uia X “segin: | “J;\,;g?m‘ {messs bods. |y OR TOTAL
TIEMPO BE LONERBURAS tpe de sontrato ora detiida) ﬁ,aci;v:s;iz&\a b
EJECUCION | MONTO TOTAL $5:416.045 MES 1416045 1 1416048 - |Observaciones
ilmes HORA o
ACTIVIDAD 0
ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Realizar revisién cuidadosa de documentos que presenten los usuarios que deseen Utilizar 6l servicis de Il de encontrarun usuario que no sopotte el trasladoen Ja riia, 8l auxitiar debe
informar inmediatamente a ia'ofigina para la investigacion respactiva) sé debe respetar 1a poblacidn pricrizada benaliciana g vinculacién con derecho a lilizar este servicio 2 Los Auxiiares
de Ruta, se deben prasentar con informador, facturador.y no con de idad yp e ensala de espera de cada Unidad de seVicios de sallid de s Subred. 3. Darla
blenverida para el Ingress a la nuta, ubicar y acomodar a los o8y asus de acuerdo 4 la Unidad de destine y verificar que todos tengan fas medidas de seguridad
perinentes (cinturon, posicidn: anclajes) patainiciar ¢! S8y pre ion. lgualmente, ubicarlos pars &l ingress a la Unidad respectiva; ubicatios de acusrdo i At qus van 3
realizar verficands documentos del Usuario: 4 Velar por.al mantenimiento de Ta imagen institlicional a iraves de $us actuaciones individuales v del porte adecuads del unifinse acordads ¥
def camet instifticional, duranié 1a ejscucion'de sus actividades. 5. Atenderen fofma i glos io§ garantizando 1a oportuna izZacion y ion de sus réquerimiento
arientands las acciories segun los lineamienios establecidos sn ef madsla de operacién de 14 rua. 4. Verificar o3 documentos de Jos ustiarios gue cumptan con los requisiics de atencion,
revisando que estén completos {intérconsulias, remision, i o solicitud de'servicios diligenciados) junto con el documents de identidad. 5. Realizar chariae de educacion
2 W8 usuanios durante 108 traslades o en salas de aspera de las unidades de servicios de shiud de fa Subrad Suroccidente, sobre temas como derechos y deberes; lavade s indnos,
hotarios de pre idn del servicio; isticas del programa, entre otros. 7. Flegistrar de manera oportuna, fegible, sintachones ni enmendaduras ok datos g6 o5 Cauntios £
acompanantes en las planiias respectivas 8.0 pedirse de 1og 05, p al inf der aclarando qle con 8 continu sl procaso para los tramités de la solicitud dela cits o
atencion al servizio remitide; o difaceionar con el informader 4 los usuarios. para 8l respectivo trastado v viceversa, sequn el caso. 9, Estar informados dé los trdmiles de ciss yapariura de
agendas de las Unidades dé Servicios de Saliid deia Stbred Suroceidente y del Distriis en general a fin de brindar informacion opdruna a 1ok Usuaries: 10, Sensibilizar ef ‘personal
asistencial y administralivo sobrs beneficios, caracteristicas y uso adecuado del seivicio brindads por la ruta de la salud, 117 Orfentary acompanar 4o 108 segun coinpat ¥
necesidades para consecucion de Cias 'y Servicios 12, Realizar reporte permanente (de forma personal o telefonica) sobre los traslados Y recormdos con el fin de garantize: oporinidad del
SBIVICI T 3 al supervisor las novedades que'se presenten durants la prestacion del servicio; 13 Realizar contactos intrainstiuch & interinstiticionalss para i
la adecuada alencion de16s USURAGS. 14 Informar inmediataments sobre cualquier eventualidad  que interfiera con el adecuade cumplimiento de los objstivos sstablesides

trastados realizados'y actividades ejeculadas en ol mos Inmedialamente anterior, énr los formatos stabledidos: 17 Formulary sjecutar jas acciones preventivas yio core
fejorantiento @ qus haya JUgar de atuerdo las Ghsérvaciones emitidas por el supervisor, 18, Estar Informadss en cuanty & 146 novedadas Gue se genaren enel tema:de Solud & nival local;
aistrital y nacional  10: Profisver sn i6s ios objate del prog E] acior de estilos, habitos'y conductas de vida salidable’ y de estamanera propender por {2 cslidad de vida 20,
Diligenciar aducuadamente las planilias de asignacién de citas de acuerdo a 1a Unidad de (a Subred asignada; 21, informar al Usuanio objelo de trasiads sl dis, fa hora de 1z gita, &l sitic de
recogida,y las indicaciones para‘resibif 8l Shfvicio; Serciorandese que 8l usiario i0.1a informacion <22 Leer a los Gsuanios antes de iniciar 105 fecomides &l Sansentimisnte
infarmudo; los objetives de la rita y ias situaciones que puedan afectar &l funci iento de la ruta, bri las indicaci i 23, i lo§ datos y la iridrmacion ds fas
diferentes bases de datos cuando saan requetidos previa verificacion para entrega. 24: Desarrollary mantener ackiones de attecentro) y.mejoramiento sobré 1as actividades asighadas, que
garanticen 1 operacion eficiente del drea 'y sl cumplimients de 1 mision de fa entidad, 25. Aplicar enclissta de satisfarcisn de] Servicio a los usuairios que §8 ulilizan 14 rta de 1a satud,
previas indicationes del supervisor. 26; Mantensr responder.y hacer uso racional del equipo de comunicasion (Celuian), mantenerio prendido.y en disponibilidad tuando se reuuiers; 27,
Participar attivamente en 6l desarr procesos de fortalecimiento de competentias del talento humano dados poria institucion. 28. Asistir a reunionas programadas coii oficing de
atenicion al Usvaro, informadores v auxiliares e la rita de 14 Satud de fa'subred surcccidente 29 Réatizar permanente comunicacion con todo of equipo de la Ruta de'ta Ssiic parataner
informacion sobre disponibiidad de Supos de atencion para 10s Usuarios de centros de dtencion de primer nivel. 30. Digitacion v 1abllation de Tas encussias de satsfaccivi de Usuatios de la
Ruta 31 Realizar ol rastado de 1o¢ yisuarios discapacitados con las ayudas iscnicas de 1os vehi alprograma; 31, M 1 i falidad dela acion y datos
urmin S porlos 105 que Utilizan &l servicio de ta Rutd. 377 Las dlxitiares ceben reporiar las usuarias gestantes que nc 1engan conlrol prevatal. 108 menores qu#ne tengan

ni 58 an en i ¥ 0. 33 Las auxiliares, deben ir alras realizando acompaiamiento y sequimiento a los usuarios y redistrade los 'datos pars & respectivo

trastato. 34 Apoyar en oiras actividades i ¥ previa solicitud del supervissr.
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