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DEL 1 AL 31 DE MARZO DEL 2021 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARTAGENA - GT BOLIVAR-SUCRE |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestiéon de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracion participativa de la
hoja de ruta.

Durante el periodo se realizaron las siguiente acciones:

Disefio e implementacién: Esta actividad no se desarrollé en el periodo debido a que desde el nivel central de
la ARN no se han emitido lineamientos para su implementacién

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacion de las etapas de planeacion, formulacion, seguimiento
y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género

Durante el periodo se realizaron las siguiente acciones:

Esta actividad no se desarrollé en el periodo debido a que desde el nivel central de la ARN no se han emitido
lineamientos para su implementacién. Sin embargo en los encuentros se abordaron diversas tematicas que
permiten identificar de manera preliminar algunas de sus necesidades de cara a la construccion de la hoja de|
ruta.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la
ARN para la atencioén, gestion y acompafiamiento de la reincorporacién
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

Asignados a la fecha 45 PER (43 activos, 1 ausente y 1 con limitante temporal) y 1 PPR-E activo. Durante este
periodo se presentaron las siguientes novedades,

Asignados mes anterior: 44 personas en reincorporacion y en reintegracion
Traslado a otro GT: No hubo traslados a otros GT
Nuevos asignados: 1 PER- SIXTA TULIA PEREZ OLIER
Atencion: 43 PER y 1 PPR-E lo que representa el 95,6% de la poblacién activa
Sin atencién: 2 PER

PER GLORIA ELENA ARRIOLA ZAPATA - ausente

PER OSCAR DAVID MERCADO TOVAR - limitante temporal

Metodologia: Los encuentros se realizaron via telefénica o presencial teniendo en cuenta el protocolo de
biosegurodad. Haciendo énfais en socializar las medidas de prevencion del COVID -19, pautas para el acceso a
atencion en salud y apoyo en salud mental. El horario de atencién a cada uno, se adapta a sus necesidades Y|
particularidades de cada participante.

(registro planillas de asistencias psicosocial entregadas al Técnico Administrativo y SIRR).

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestién
con la poblacién sujeto de atencion, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas Yy
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,
asi como también los Enfoques diferenciales y de género

Durante el periodo se realizaron las siguiente acciones:

Acompafiamiento: se realizaron 11 encuentros via telefénica y 46 presenciales teniendo en cuenta las medidas
protocolo de bioseguridad asi:

Reincorporacién:
Actividad
Psicosocial.

...Cantidad

Educacion..
Familia....
Habitat.
Sostenibilidad econémica..
Socializacién decretos

TOTAL ACTIVIDADES...

Reintegracion:
Actividad
JPCID7.4.1.1............
JPCID7.4.1.2.....cccocuee.
TOTAL ACTIVIDADES...

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencién designado Registre cada una de la obligaciones del
contrato

Durante el periodo se realizaron las siguientes:

Socializacién de oferta educativa de la Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA. Dirigida a ofrecer los programas
y cursos de formacion a la poblacién en reincorporacién y reintegracion interesada.

Participacion en reunién de concertacién con la ARN para verificar los compromisos adquiridos en la planeacion
2020 para 2021

Acomparfiamiento a PER interesado en vincularse a programa de educaciéon superior de la Universidad de
Cartagena

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con
sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado

Durante el periodo se realizaron las siguientes acciones:

Orientacion a PER relacionadas con las alternativas de gestién de proyectos productivos individuales vy
colectivos.

4 visitas de seguimiento a proyectos productivos individuales
Participacién en reunién con la Secretaria de Planeacion de la Alcaldia de Cartagena, UMATA y Plan de
Emergencia Social Pedro Romero, Cooagrosercol y ARN para articular acciones de apoyo a la cooperativa

Cooagrosercol en su proyecto productivo colectivo.

Reunién para firma de acta de inicio de proyecto colectivo GANADERIA PARA LA PAZ de la asociacion
ASIAGROBOL

Entrega de bienes e insumos a 3 proyectos productivos individuales

7. Contribuir en la implementaciéon de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado

Durante el periodo se realizaron acciones:

Aportar a la informacion de la poblacién adulto mayor radicada en la ciudad de Cartagena y el municipio de
Turbaco, esto en el marco de la "Iniciativa para la utilizacién del tiempo libre hacia un envejecimiento saludable"
que busca contribuir al Mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién adulto mayor en proceso de|
reincorporacion del GT Bolivar-Sucre

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencién designado

Durante el periodo se realizaron acciones:
Domiciliarias: 3 visitas de verificacién de seguimiento a los proyectos productivos individuales

Interinstitucional: Reunién de seguimiento a la implementacién de la politica de reincorporacién con la alcaldia|
del municipio de Turbaco

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género

Durante el periodo no se realizaron acciones:

No se logré avanzar en esta actividad ya que aun no se cuenta con lineamentos desde ARN para la su
implementacion.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y
articulacién determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos
de la entidad. considerando la transversalizacién de los Enfoques
diferenciales y de género.

Durante el periodo se realizaron acciones:

Gestion: Para aportar al cumplimiento de las metas FPT del Grupo Territorial Bolivar - Sucre, se articulé con el
SENA el inicio de las actividades de formacién segin el Plan Operativo Anual, dirigido a la poblacién en
reincorporacién, asi como articulacién con diversas entidades de la ciudad de Cartagena para gestionar|
beneficios de vivienda y para proyectos productivos

11. Realizar el registro de la informacién segln establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe

Durante el periodo se realizaron las siguientes acciones:

Asistencia: 57 Programaciones de asistencia asi: 55 co6digos de asistencia a 43 PER y 2 actividades de
seguimiento de acuerdos a 1 PPR-E

Instrumento COVID: 1 PER con instrumento aplicado
Acuerdos: registro de cumplimiento de cuerdos de PPR-E

se cargaron en ARPAy SIRR

12. Dar trdmite a los documentos segln procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos

Durante el periodo, se entregaron documentos generados.

Listados de asistencia

Listados de asistencia de reuniones interinstitucionales

Actas de entrega de bienes e insumos de proyecto productivos individuales
Actas de reunion

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado

Durante el periodo se realizaron las siguientes acciones:

3 marzo: Reunién Fe en Colombia

9 marzo: reunién de seguimiento grupo territorial

12 marzo: actualizacion fortalecimiento asociativo orientadores productivos
23 marzo: reunion SENA-ARN regimiento compromisos atenciéon 2021

24 marzo: reunion de seguimiento equipo de reincorporacion.

26 marzo: espacio de cuidado emocional

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato

Durante el periodo no se realizaron acciones:

Atencién psicosocial y acompafiamiento en la ruta de reintegracion especial a PPR-E

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el periodo comprendido del 1 al 31 de marzo del 2021. Se cumpli6 con las obligaciones generales del contrato
como: cumplimiento de los aportes a seguridad social de acuerdo a los recursos asignados por honorarios y
riesgos laborales, se actta con legalidad cumpliendo a cabalidad con el tratamiento de datos e informacion, asf
mismo se cumplen con las orientaciones y protocolos en materia de seguridad, entro otras obligaciones
estipuladas.

ADITH MARCOS ANILLO MONTES

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

° /

7P PO

\,\,\\ AN

LESLIE DEL CARMEN ESPINOSA MONTERO

N AN

NOMBRE(S):

02-04-2021

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




