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EVIDENCIAS 2

A continuacién, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de Faryd Alonso Guevara Correa, correspondiente al mes de Mayo de 2021:

e Obligacion No.3
Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el disefo curricular y proyecto formativo
de los programas relacionados con su perfil.
Actividad desarrollada.
Orientar formacion profesional integral a los programas de Tgo en Decoracidn de Espacios Interiores
2144304 y 2248891, Técnico en Construcciones Industrializadas 2254188, Tn Revestimiento en
Pintura Arquitectdnica La Primavera
Evidencia de la actividad desarrollada.
Orientar formacion profesional integral haciendo uso de las Tics, plataforma Meet, Teams, Whatsap
entre otras.
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e Obligacion No.6
Aplicar segun la modalidad y nivel de formacidn, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento
y evaluacion de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.
Actividad desarrollada.
Orientar formacion profesional integral a los programas de Tgo en Decoracidn de Espacios Interiores
2144304 y 2248891, Técnico en Construcciones Industrializadas 2254188, Tn Revestimiento en
Pintura Arquitectdnica La Primavera
Evidencia de la actividad desarrollada.
Orientar formacion profesional integral haciendo uso de las Tics, plataforma Meet, Teams, Whatsap
entre otras.
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e Obligacion No.9

Mostrar tode X

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion que la entidad defina
para la Gestién de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. c). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion.

Actividad desarrollada.

Validar seguimientos a etapa productiva y diligenciamiento de bitdcoras Tn en Carpinteria 1620495
Evidencia de la actividad desarrollada.
Recoleccion de formatos con evidencias
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e Obligacién No.11
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de
Formacion
Actividad desarrollada.
Orientar formacion profesional integral a los programas de Tgo en Decoracidn de Espacios Interiores
2144304 y 2248891, Técnico en Construcciones Industrializadas 2254188, Tn Revestimiento en
Pintura Arquitectdnica La Primavera
Evidencia de la actividad desarrollada.
Orientar formacion profesional integral haciendo uso de las Tics, plataforma Meet, Teams, Whatsap
entre otras, adelantar procedimientos relacionados con planes de mejoramiento de actividades
académicas
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e Obligacién No.14

SENA

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

Actividad desarrollada.
Aplicar sistemas de Seguridad de Salud en el Trabajo durante el desarrollo de las actividades
asociadas a la orientacion de formacidn e ingresos a las instalaciones del Centro y atender solicitudes
del Subdirector del Centro

Evidencia de la actividad desarrollada.

Diligenciamiento encuesta sintomas musculo esqueléticos SIN-DME, asistir al congreso de seguridad
y salud en el trabajo
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Para Alejandro Fernandez Zapata; Alexandra Brigitte Perez Gonzalez; Ana Milena Rios Martinez; vi.

Angela Patricia Loaiza Martinez; Carlos Alberto Ruiz Cardona; y 132 usuard
Directiva de retencién Exchange Online (10 aRos) Expirs 2

Cordial saludo

De acuerdo con el correo de la Dra. Luz Andrea, me permito solicitarles diligenciar la encuesta de sintomatologia
osteomuscular con la finalidad de identificar estrategias de prevencién fisioterapéuticas para minimizar los riesgo en la
salud en materia de seguimiento de laborales a los trat

La solicitud respetuosa es que desde sus roles se realice la divulgacion del link,
Link para responder la encuesta:

https://forms.gle/RZLibvetQAYssApyS

Atentamente.
Anstrong Alberto Gémez Rios
[ 3 Subdirector
SENA Centro para el desarrollo tecnoldgico de la construccién
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(D i hay probiemas con el modo en que se muestra este mensaje, haga dic aqui para erlo en un explorador web,
Haga clic aqui para descargar imagenes, Para ayudarle a proteger su confidencialidad, Outlook ha impedido la descarga automatica de algunas
imagenes en este mensaje.
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Gracias por rellenar Encuesta de Sintomas musculo esqueléticos SIN-DME

Esto es 1o que nos has enviado
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Evaluacion IV Congreso de Seguridad y salud en el trabajo

@ Gracias.

Gracias por realizar este taller, el cual no mide el conocimiento sino el
compramisa con la seguridad y salud en el trabajo

ﬂ P = et
e Obligacion No.16

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados, cuando el centro
de formacién lo requiera.
Actividad desarrollada.
Validar seguimientos a etapa productiva y diligenciamiento de bitacoras Tn en Carpinteria 1620495
Evidencia de la actividad desarrollada.
Recoleccion de formatos con evidencias
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e Obligacién No.21

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto de vista técnico
y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras curriculares
y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacién, el calendario académico de la
vigencia contratada, la programacion de las sesiones de formacién, los objetivos misionales y las
normas y directrices institucionales

Actividad desarrollada.

Orientar formacion profesional integral a los programas de Tgo en Decoracidn de Espacios Interiores
2144304 y 2248891, Técnico en Construcciones Industrializadas 2254188, Tn Revestimiento en
Pintura Arquitectdnica La Primavera
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Evidencia de la actividad desarrollada.
Orientar formacion profesional integral haciendo uso de las Tics, plataforma Meet, Teams, Whatsap
entre otras.

O SalsaGorda Radio Live | Rad 41 X | [ Correo Misena - Senvicio Nacion- X M Sehahecho unanuncicenelgr X 4 (-] - x
< C @ mailgeogle.com/mail/u/0/#label/Territorium/FMfegzGkXSdjKMCVQRUBGevGQNjGkIh o a % =@
1 Aplicaciones M Gmail @ YouTube B¥ Maps Lista de lectura

! Gmail Q,  labelterritorium

Se ha hecho un anuncio en el grupo DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES (2144304 PRY 1565732)
Supervisiones Extemo Territorium x
TC Bancolombia
Territorium <no-reply@territoriumlife.com= mi€, 26 may 17:48 (hace 7 dias) ¥y  4m
TC Davivienda param
Territorium
Titulada Virtual

Topo

Teatiajos Lopogzesa) FARYD ALONSO GUEVARA dice:

Meet Hoja de calculo presupuestos

- =

[ Mis reuniones

Hangouts
»
€ Faryd Alonso + +~ Responder ®» Reenviar

R, Eleonora Hemandez Gomez

[®  sofia plus Mayo 2..pdf A~ Mostrartado |~ X

H £ Escribe aqui para buscar

e Obligacién No.23
Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los lugares donde
desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacién con los elementos de proteccién
adecuados para el ambiente de aprendizaje..
Actividad desarrollada.
Uso permanente del carné que me identifica como instructor contratista del SENA durante las
actividades desarrolladas con la comunidad a las cuales asisto y participo.
Evidencia de la actividad desarrollada.
Durante el mes de Mayo se realizo porte visible del carné durante las actividades desarrolladas
dentro y fuera de las instalaciones SENA y demas lugares donde se desarrolla el objeto contractual.

UNIDAD DE ATENCION,
SERVICIO DE PROTECCIO
BIENESTAR FAMILIAR
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e Obligacion No.25
Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccion del Centro,
Coordinacién Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento técnico
pedagdgico, que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes
mensuales y/o periddicos de la ejecucion del contrato, segiin lo determine la entidad o el centro de
formacion.
Actividad desarrollada.
Entrega del informe Actividades Mayo V1 2021 y soportes correspondientes en el aplicativo Secop II.
Evidencia de la actividad desarrollada.
Cargue de Informes correspondiente al mes de Mayo V1 2021 en la plataforma Secop Il y entrega
Informe mensual de actividades al Supervisor encargado del contrato a la Ingeniera Clara Maria
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e Obligacion No.29
El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las horas
académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades académicas adicionales como lo son:
el acompanamiento y seguimiento a la ejecucion de los proyectos de formacidon o conjunto de
proyectos por redes de conocimiento que garanticen la integralidad en la ejecucidn del proceso de
aprendizaje.
Actividad desarrollada.
Registro de las actividades adicionales a través del aplicativo Sofia Plus correspondiente apoyo
Formacion profesional integral, disefio curricular formacion complementaria, verificacién estado de
equipos de topografia del Centro, apoyo proceso de produccion de Centros, seguimiento aprendices
etapa productiva, garantizando que la sumatoria de estas horas registradas con las horas
programacion directa no superan las 160 horas correspondientes al mes de Mayo del 2021.
Evidencia de la actividad desarrollada.
Informe de gestidn de tiempos del instructor en sofiaplus durante el presente mes. (verificable en la
siguiente ruta con el rol de Coordinador Académico: Gestion Desarrollo Curricular/Gestidén de
Tiempos/Consultar consolidado de tiempos/ Consultar registro de Tiempos de Instructor/. Se debe
ingresar las fechas de inicio y fin a verificar.

Descripeisn Nombre del archiva Cargado por
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:

‘CENTRO DE
FORMACION:

FECHA FINAL:

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/05/2021 00:00:00
31/05/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

O Escribe aqui para buscar

Obligaciones Generales:

e Obligacion No.1

FICHA
DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2275652 - FINTURA ARQUITECTONICA Y ACABADOS ESPECIALES

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.

APLICAR ACABADOS ESPECIALES DE ACUERDO CON
NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES ¥ LA

Armar andamios seg(in especificaciones técnicas y nommativa de
trabajo en alturas

Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacidn estatal y las demds normas

concordantes y complementarias.
Actividad desarrollada.

Entrega de documentaciéon requerida para el tramite de contratacion acorde con la normatividad.
Evidencia de la actividad desarrollada.

Documentacion del contrato cargados en el aplicativo Secop Il y expedientes entregados al Centro

de Formacion.

[ Correo Misena - Servicio Nacion- X | M PLANILLA DE HONORARIOS ME* X |
< &}

5 Aplicaciones M Gmail @B YouTube ¥ Maps

0 (4) WhatsApp X @ Editar X 4+

& secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.6177486

REGISTRO DE FACTURA

1d de pago
Obligado a facturar
electrbnicaments.

Nimero de factura

Fecha de emision

Facha de vencimiento

Valor neto

Valor total

Notas

Fecha de recepeién original
Nimero de radicacién

Descripcion

Pago 005
Osi®no -

CotPECNTR 2181461005
a1i08i2021 1208 =
310812021 1208 =

3511000 -

3511.000

[F’zl;b For concaste o8 hangrarios mes de mayd

a1oaz0z1 1200 B

52010-513085

Nombre del documento

Estado

P Escribe aqui para buscar
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e Obligacion No.2
Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente
contrato.
Actividad desarrollada.
Ejecucion y cumplimiento de las actividades contractuales encomendadas durante el desarrollo de la
comision
Evidencia de la actividad desarrollada.
Entrega del Informe de ejecuciéon mensual correspondiente al mes de Abril 2021 bajo las premisas
de Gestidn Financiera y Gestién Contractual.

[0 Correo Misena - Servicio Nacion: X | M PLANILLA DE HONORARIOS MES X | @ (4) WhatsApp X @ Editar x o+ o - X

< C @ secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUnigueldentifier=CO1.SLCNTR.6177486 Q * H

I Aplicaciones M Gmail @B YouTube ¥ Maps

REGISTRO DE FACTURA

Fecha de emision 3110572021 1208
Feona de o520z 1206
et nat asti00)
Vator total 2211000

Motas | P30 For concpto s honorarios mes de mayo

Fecha de recepeidn original | 31052021 1205 =

Nimero de radicacion 22010812083
Descripeion Nombre del documento
GC_18404278_2221_MAYO_2021.001 (GC_18404270_2221_MAYO_2021.00

GF 18484278 _2221_MAYO_2021 pdf OF_13484278_2221_MAYO_2021.p1

Estado Pendients de registo

e Obligacion No.3
Participar en las reuniones que para la ejecucién del contrato sean convocadas.
Actividad desarrollada.
Ejecucion y cumplimiento de las actividades contractuales encomendadas durante el desarrollo de la
comisidn
Evidencia de la actividad desarrollada.
Participar en comités académicos extraordinarios programados por la coordinacién académica del
Centro.

COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO EXTRAORDINARIO SEGUNDO MOMENTO

@ 44 Salicitar control ®

A\ 12 grabacién se ha iniciado. Esta reunién se ests grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad
Participantes

=5 Compartir invitacién

En esta reunin (29) Silendiar a todos

@ Edgar Contreras Ospina [

@ Faryd Alonso Guevara Correa &

;.a,..‘ “\"Edwin Adrisn Caiton Chéve... &

@ )) Anderson Viveros Aroyave g

[ Y
.
@ Angela Patricia Loaiza Martinez %,

" PEEEFEELE ,A
€ ) Carlos Wilkam Marin Castafio

@ ° e @ o derik (invitado)
d
Mayerbne Cardon

Jorge Andves Restrep... %, Anderson Vieros Arroyave

O B ® m g =
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Calendario G Reunirse ahora .

B Hoy < > mayode2021 v [® Semana laboral

17 18 19 20 21

viemes

{ Continuacién Capacitacion Produccion
Y de Centros
Y Reunién de Microsoft Teams

{ Edwin Algjandro Caicedo
e

Elizabeth Cristina Ortiz Betancur

—_——

Elizabeth Cristina Ortiz Betancur

E-ll © Escribe aqui para buscar

e Obligacion No.9
Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud
en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.
Actividad desarrollada.
Uso de elementos de proteccién personal, seguridad y salud en el trabajo, asistencia a inducciones
por parte del equipo de SST
Evidencia de la actividad desarrollada.
Se desarrollan actividades cumpliendo con el Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo
del Sena. Archivo fotografico

o > - X
o IV Congreso Virtual de Seguridad y Salud en el Trabajo
=1 Nuevo correo eled 3 ) [\

v faguevara@sena.eq
> Bandeja de entrada Participantes v v
Almacen 2016 -1_ )
Almacen CDTCI 1 Invite a alguien o marque u
Borradores 7
e tios Antonio Jose Perez Moyano & Martha Juliana Patifio Alzate & Janeth Sanchez Jurado & g Compartir invitacién
> Elementos eliminados &
Archive R En esta reuni6n (34)
Bandeja de salida
Conversation History - @ Faryd Alonso Guevara Correa
Correo no deseado
- ” _ <
3 Juvenal Sinisterra (Invit...
Infecta hams Ivan Velez Villegas & Diego Femnando Ospina Londono & w ¢
Otros correos
Suscripciones de RSS. @ Aleidy Johana Quintero Garcia ¥
> Carpetas de blsqueda = 3
iy » Andres Mauricio Martinez Ca... §
> Grupos 3
\ 4 () Andres Pulgarin Cardenas \
UV SMPMIN  Miguel Angel Rojas Aguirre & Lina Maria Rivera Arevalo & Andres Mauricio Martinez Castrillon &
> Bandeja de entrada @ Angela Jhoanna Alzate Aceve... {
s @ @ @ @ e e
ESancAAs 4%, Antonio Jose Perez Moyano,
= 8
Elementos:3.190 _Sinleer:40 ) Avisos: 1 Todas las carpetas estan actualizadas, _ Conectado a: Microsoft Exchange | - %
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Archivo  Inicio  Enviary recibir  Vista  Ayuda Acrobat
[ Nuevo correo electrénico ~ | [l ~ B B+ | & € = | BAMovera? v

Todo No leidos Porfechaw T

v faguevara@sena.edu.co

v H
» Bandeja de entrada 24 =Y
Almacen 2016 Luis Alberto Gomez g!
RV: Confirmacion de registr... B4
Almacen CDTCI Apreciados instructores
Borrad: .
oradores Jose Luis Yepes Quint...
Elementos enviados EVIDENCIAS 2 MES DE MA. 814
Buenos dias, estimads
> Elementos climinados 429 enos dlas, estimades
e v Lasemana pasada
Bandeja de salida Anstrong Alberto G6..
Diligenciamiento de condic... V. 28/05
gComessaclilony Cordial saludo De acuerde
Correo no deseado. -
Anstrong Alberto Go.
b=l Invitacién  Gestionar Even...  vi. 28/05
Otros correos % Cordial saludoEsta es una
Suscripciones de RSS quindiocomunica
» Carpetas de bisqueda RV: Invitacién evento en vi vi. 28/05
Buenos gias, cordiaimente
PETES quindiocomunica
Respuestas de fondo PQRS vi. 28/05
Mi archivo de datos de... quindiocomunica
» Bandeja de cntrada Curso virtuat: Integridad, T. vi. 28/05
Borrador
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- - . .
Elementos: 3,194 Sin leer: 34
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Buscar personas

Diligenciamiento de condiciones ergonémicas Regional Quindio

%y Responderatodos | —» Reenviar e

Anstrong Alberto Gomez Rios © Responder
Para Alejandre Femandez Zapata; Alexandra Brigitte Perez Gonzalez, Ana Milena Rios Martinez;
Angela Patricia Loaiza Martinez; Carles Alberto Ruiz Cardona; y 132 usuarios més
Directiva de retencion  Exchange Online (10 afios) Expira 26/05/2031

Cordial saludo

la encuesta de si

De acuerdo con el correo de la Dra. Luz Andrea, me permito salicitarles dili
osteomuscular con la finalidad de identificar estrategias de prevencién fisioterapéuticas para minimizar los riesgo en la
salud en materia de seguimiento de condiciones laborales a los trabajadores.

La soli

d respetuosa es que desde sus roles se realice la divulgacion del link,

Link para responder la encuesta:

htty forms.qle/RZLibvetQAYssApyS
Atentamente.
Anstrong Alberto Gémez Rios
L d Subdirector
SENA Centro para el desarrollo tecnolégico de la construccion

¥ 1a Industria.
3agomezr @sena.edu.co

Tel: +57(6) 7494999 ext. 62904

Cra. 6 Nro. 47N - 15 - Armenia Quindio.

N

Todas las carpetas estan actualizadas.

Conedado a: Microsoft Exchange
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/05/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2275652 - PINTURA ARQUITECTONICA Y ACABADOS ESPECIALES

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR ACABADOS ESPECIALES DE ACUERDO CON
NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Armar andamios segun especificaciones técnicas y normativa de
trabajo en alturas

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

2/06/21 09:38 PM
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Pintar superficie de acuerdo con procedimiento y ficha técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Preparar materiales segun especificaciones de construccion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL TIPO DE ACTIVIDAD Y LA SUPERFICIE A TRATAR.
2. CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS.

4. DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL FABRICANTE.

2/06/21 09:38 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

DE APRENDIZAJE: SECO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2254188 - CONSTRUCCIONES LIVIANAS INDUSTRIALIZADAS EN

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

2/06/21 09:39 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESPECIFICACIONES TECNICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Instalar sistemas constructivos en seco de acuerdo con planos y
especificaciones técnicas

01.DETERMINAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO SEGUN PLANOS, NORMAS Y

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas de construccion.

2/06/21 09:39 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2248891 - DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES
DE APRENDIZAJE:

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS
RESULTADOS ESPERADOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR PRESUPUESTOS DE LOS INSUMOS REQUERIDOS DE ACUERDO CON LOS PLANOS Y ESPECIFICACIONES DE LA OBRA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS Y PROCESOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICOS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OBTENER LOS RESULTADOS

2/06/21 09:39 PM Page 5 of 9



DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISENO SEGUN NECESIDADES

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE Y/O CONDICIONES ESTABLECIDAS

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION VIRTUAL EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION CONFORME CON
PLANOS, NORMAS, ESPECIFICACIONES Y PROGRAMAS.

ESTUDIAR DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO U
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBRA PARA SUPERVISAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

IDENTIFICAR LA INFORMACION QUE SE DEBE DE RECOLECTAR PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR EL PROTOTIPO DEL PRODUCTO DISENADO DE

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON LAS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

2/06/21 09:39 PM Page 6 of 9



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2144304 - DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES
DE APRENDIZAJE:

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS ESPERADOS

ELABORAR PRESUPUESTOS DE LOS INSUMOS REQUERIDOS DE ACUERDO CON LOS PLANOS Y ESPECIFICACIONES DE LA OBRA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS Y PROCESOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICOS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OBTENER LOS RESULTADOS

DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISENO SEGUN NECESIDADES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE Y/O CONDICIONES ESTABLECIDAS

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION VIRTUAL EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION CONFORME CON
PLANOS, NORMAS, ESPECIFICACIONES Y PROGRAMAS.

ESTUDIAR DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO U
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBRA PARA SUPERVISAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES

2/06/21 09:39 PM Page 7 of 9



PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA INFORMACION QUE SE DEBE DE RECOLECTAR PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR EL PROTOTIPO DEL PRODUCTO DISENADO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 94,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
03/05/2021 07/05/2021 OTROS 23,00
10/05/2021 14/05/2021 OTROS 23,00
24/05/2021 28/05/2021 OTROS 20,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 66,00

INSTRUCTOR: FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
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