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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E
INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 V6
DATOS DEL INFORME
Perlodo a Certificar: Desde: | 01-may.21 Hasta: 31-may,-21
Nombre del Contratista: JESSICA TATIANA VALENCIA BARRETO Cédula: 1018480401
Corzeo Electrénico: tvalencia0911@gmail.com Teléfona(s): 3102739114
Nombre del Supervisor - Planta: NANCY RODRIGUEZ CHAPARRO Cargo: ENFERMERA Codigo-Grado:
Nombre del Supervisor - Contratista: Perfil No. CTO:
Apoyo tecnico a la supervision ~Planta: Cargo: Codigo-Grado:
[Apoyo tecnico a fa supervision - Contratistar Pesfil No. CTO:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 005897 |afio Contrato] 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : 1076
PERFIL: INGENIERA AMBIENTAL
[DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION GESTION DEL RIESGO EN SALUD
UNIDAD DE SERVICIOS : VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANTHORAS CANTHORAS PORCENTAJE (%)
L
SERVIQOS UNIDAD COSTOS | ESTANDAR ADICIONALES VALORHORA Tom CENTRO DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar
$ - 0,00%
$ - 0,00%
S - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Moswar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrae
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL strar
UCI ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC | | | [s -] 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO Mostra
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD Sestmr
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC cultar
PIC VIGILANCIA SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K32P1 $ 3.685.163 100,00%
0,00%
0,00%
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Vostem
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: S 3.685.163 | TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA Y TRES PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
T~ FECHA TERMINAGON
FECHA INICIO CONTRATO 1/05/2021 CONTRATO INICIAL 30/06/2021
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA| FECHA INICIO No.
TERMINACION 0. ADICION ADICION cop CERTIRCADO MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
1
2
3
4
5 Mayo 5 3.685.163
6
7
8
9
10
11
12
13
ALO
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
CONTRATO
S 7.312.847 $ 7.312.847 S 3.685.163 S 3.627.684
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PER{ODO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
OBUGACIONES ESPECIFICAS { Las estipulad; lami
{ Las estipuladas en laminuta) DE CADA OBLIGACION PRODUCTO O EVIDENCIA
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Identificar problematicas de riesgos tolectivos que afecten la salud y calidad de vida de la comunidad,
do a los Entes P

Lista de viviendas a i
viviendaas}

Conteo vectorial mensual de acuerdo al sistema de vigilancia
flaboracién de graficas y disgregacion de vectores

R ido semanal de ctorial { 144 visitas)

con nombre, direccién y barrio (36

Elaoracion de informe mensual con informacién de conteo y analisis
Parte de boletin mensual
Parte de junta directiva mensual

Dos (2) documentos de Excel
Un {1) documento en Word
Registro fotografico

Programar, convocar, desarrollar, levantar las actas, informes y demas actividades que las icion de actividades de acuerdo a la metodologia elaborada el 28 de abril de Un (1) doc " word
cesiones del Comite de Vgilancia Epidemiologica Comunitaria (COVECOM). 2020 en torno al RSDJ " menta en Wor
Participar en acciones de sacializacion, i6n y capacitacion tendi a mejorar la

oportunidad y calidad del dato de notificacion.

Trabajo de equipo para la planeacion de actividades mensuales

Cronograma de actividades

Validar y ajustar las bases de Datos segin requerimiento.

Validacion de gearefc ion de de olores

144 encuestas de percepcion de olores con coordenadas

Participar activamente en los diferentes espacios de fortalecimiento del Subsistema, programados segun
necesidad y oportunidad.

Asistencia a reuniones con equipo VCRSDS y SDS de acuerdo a fas actuaciones
realizadas en el mes

Actas de reunion

Asistir a los diferentes espacios Distsitales y locales de cardcter interinstitucional y a los espacios
institucionales convocados en desarrollo de las Urgencias y Emergencias en salud péblica y representar a

Asistentia a los espacios Distritales y locales de caricter interinstitucional segin
idad

61la Secretaria Distrital de Salud y » la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E en los Puestos de No Aplica
Maando Unificado convocados por el Sistema Distsital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico - SDGR -
CC crando se requiera.
7|1as demds que sean asignadas por el Supervisor del Contrato segin la necesidad del servicio. de actividades segin idad del servicio No Aplica
P fos B dos de acuerdo a los lineamiento establecidos por el proceso de
8| gestion documental de la Subred {foliados, rotualdos, en carpeta y Formato Unico de i iony de d en fisico de aazerdo a lineamientos Formatos y Actas de reunion
D 1 (FUID) debid Jili d
9|. Reatizar la activacion de wtas integrales de atencion en salud (en el formato correspondiente). Realizar canalizaciones segin sea el caso No Aplica
10}. Realizar investigacion socio epidemiologica de campo No Aplica No Aplica
11| Realizar ia tecnica y a Unidades No Aplica No Aplica
12| Realizar Investigacion epidemiologica de campo (IEC) de eventos de interés ea salud piblica No Aplica No Aplica
13| Registrar llamadas, asesoria virtual o correos de seguimiento a fa Gestion de fas Estadisticas Vitales. No Aplica No Aplica
14{Realizar cruces de i con d y d como fuente de i ificacion de casos.  fNo Aplica No Aplica
15{Apoyar en el diligenciamit de verbales Vitales (EEVV). No Aplica No Apiica
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERIODO AL QUE
CORRESPONDE EL FECHA DE PAGO NUMERQ DE PLANILLA
AR NES RO T TES T DA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 3.627.628
2021 4 2021 05 1 12
'VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS  TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MiL SEISCIENTOS VEINTIOCHO PESOS
VALOR APORTADO
i} VALOR MINIM!
frem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESO BASEDE | VALORMINIMODELOS |, o) 15 ge fos ingresos mensuales) no dehe ser inferior
COTIZACION APORTES
aun SMLMV
PENSIONADO | NO PORVENIR S 232.20015S 232.200
SALUD coMP"_E_N' SAR $ 1.451.051 S 181.400 | S 181.400
ARL | 3 SURA S S 35.300 | $ 35.400
CAJA DE COMPENSACION S1 COMPENSAR S 448,900 | S 443.000
INFORMACION MEDIO DE PAGO
ENTIDAD BANCARIA: | BANCO DAVIVIENDA S.A. [eo cuental anorros | NRO CUENTA] 550488408915459
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JEéSICA “TATIANA VALENCIA BARRETO
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
1.018.480.401

CC. NO. CONTRATISTA

NOMBRE DEL SUPERVISOR
ENFERMERA

[}

NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION
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