FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE DE PERSONAL

INFORME DE GESTION No, 003

Bogata, D.C.; abrit de 2021

1. No. DEL CONTRATO

007-CENACPERSONAL-2021

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

28-ENERQ-2021

3. POLIZA DE SEGUROS.

No.- De la Poliza 60_0-47'—994000059888‘1&!\1 EXCO

Entidad que expide la. poliza ASEGURADORA SOLIDARIA DE
COLOMBIA

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza 02-FEB-2021

4. CRP

No. CRP 1721

Fecha:axpedicion 22 de enero de 2021 _ _
Unidas/Sub-unidad  ejecutora: 'CENAC  ESPECIALIZADA DE
PERSCNAL .

Dependencia CONTRATACION

Posicién catalogo de gasto a-02-02-02-008-03-009

Fuente NACION

Recurso 10

Valor $40.700.000

5. FECHA INICICO EJECUCION
CONTRACTUAL

28 DE ENERQ DE 2021

T8 CONTRATISTA

MARLENE ORTIZ ALTURD
C.C.51.558.175 _ _
Nacionalidad COLOMBIANA.
Direccion — Bogota calle 22 A#50-49 apto. 201 T1
Celutar de contacto 312 531 13 91
E-mail de.contacte irabajo2021.m @gmail.com

7. SUPERYISOR

TE. LEONARDO JOSE ACOSTA RICARDOC

Oficial Juridico CENACPERSONAL _

Resolucion de nombramiente Ne. 00000055 DE FECHA 8 DE
ENERO DE 2021

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS 'SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR ECONOMICO EN EL. AREA DE CONTRATACION
DE LA CENAC PERSONAL.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Desde el area de conocimiento de la profesion v experiencia, previa |
coordiriacion con elfla supervisor(a} y'an-el marco de la normatividad:
vigente sobre contratacion estatal elfla contratista debera realizar las
siguientes ohligaciones:

1. Conpcer y manejar & plataforma SECOP It para adelantar los
procesos  contractuales: que adelante la central .administrativa y
contable de personal.

2, Hacer parte de los comités Estructurador -y evaluador de fos
pracesos contractuales que adelante-la CENAC PERSONAL.

3. ‘Elaborar los estudios previos -de los procesos de. bienes y.
servicios, que adefanta el CENAC PERSCNAL, dando cumptimiento
a la normatividad gue regula la materia contractual, las directrices.

- FORTALELIMIENTE &
2“2 DEbh AN Mg, | SR
-niscra v empennns | EJCT
Carréra 46 No. 20k — 99 Sogota DC. Edificic COPER piso 4

4261426 £XT, 36282

mensajeriaCENACCOPE R@Ejercdo mil.co - www gercito. mil,.ca '5'$ i 2 X Jwir

emitidas por COLOMBIA COMPRA, las Directrices emitidas por el




Ministério de Défensa - Ejéfcito Nacional,
4, Apoyar a la seccién de planes de la CENAC PERSONAL, en
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
‘No. 007-CENACPERSONAL-2021. Carrera 46 No. 208 - 89 Edificio
.COPER 4- piso 4261428 Exten_s;on 38282
MensajeflaCENACCOPER@gjercitd.mileo  www.ejército.mil.co  la
revision” y estructuracion de los planes de necesidades. «de los
procesos en 108 que haga parie. ¢omo comité estructurador
‘econdmico.
5. Emitir todos los conceptos que correspondan a la etapa de
estiucturacion y evaluacion’ econdmica necesarios pafa suslentar ios ;
estudios previos:y las evaluaciones de |as ofertas presentadas por
fos oferentes que se presenten dentro de los procesds contractuales.
B. Proyectar, asesorar y verificar los modelos de pliegos de
condiciones en la pafte econdmica y financiera de todas las
modalidades gue: deba adelantar ld CENAC PERSONAL,
7..Asesorar y proyectar las respuestas & las solicitudes, peticiones,
recursos; tutelas de [a poblacién civil y ‘militar que resulten de los
-procesos contractuales; que sean competenc;a de |a Entidad y que
“tengan relacion con los estudios econémicos o financieros soporte de
los procediniientos contractuales que-se realicen, o
‘8, Redactar y revisar los documentos que la CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC. PERSONAL réquiriera en
virtud de la gjecucién del gresente contrato v rélacionades con lgs.
temas econdmicos o financieres.
-9. Realizar actualizaciones normativas en materfia de contratacion
estatal en materia -econdmica; financiera y tibutaria segin los
requerimientos de |a CENAC PERSONAL.
10. Cargar.en la- plataforma SECOP |}, la documentacién soporte del
-expediente fisico de acuerdo a la modalidad de: seleccrdn contractual,
criterigs de seéléccian parte ecohomicd vy financiéra,
11. Elaborarlas actas-de liquidacion bilaterales y unilaterales, gue-le
sean asignadas dentro del periode establecide para éffo, para
estructurar la parte econdmica.
12. Capacitar' en boletines emitidos -por la institucion con el fin de
brindar aplicabilidad coriforme a la-ley segin su competéncia..
13. Verificar-en.caso de requerirse, gue los.dacumentos soportes. de
las hojas de-vida del -SIGEP de los prestadores .de servicios se
encuentren complatos y la informacion consignéda en la plataforma
corresponda, Una vez efectuada.fa verificacion, aprobar las hojas de
vida en la plataforma. '
14. Asesorar y .apoyar en las respuestas de acciones legales y
requerim|entos de las-instancias intérnas y externas.
15. Revisar 1a documentacion de 1as carpetas maesitras de
conformidad a la’ distribucion realizada por el supervisor. y emitir un
informe con respecto a las falencias encontradas:en’las misrias.
18, Elaborar infgrmes dé gestion -que contengan la descripcidn
detallada de las tareas realizadas mensuales. Este informe déberd
ser entregado al supervisor del contrato cohforme.a la periodicidad
que-este coordine.
17. Asesordr y apoyar el Ias fespuestas de actionés legales desde
el punto de vista-de su profesion..
18. ‘Realizar la gestion de documeftos en ‘el sistema dé gestion
documental ORFEQ SGD, garantizando coh -gllo la: seguridad dela
informacién 'y la trazabilidad de los procesos. CONTRATO DE
PRESTACION DE. SERVICIOS PROFESIONALES No. 007-
CENACPERSONAL-2021, Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER
4 pisc 4761426 Extensidn .38282
MensajeriaCENACCOPER@éjercito. mi.co www.ejercito. mil.co
19. Cumplit con 'as demas obligaciones que le sean asignadas: con
relacién ‘af area de plangacion y contratacion de la CENTRAL
ADM[NISTRATIVA ¥ CONTABLE CENAC PERSONAL
20. Las demas que . se esfime convenientes. para la gjecucion del
presente contrato.
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OBLIGACIONES LEGALES GENERALES:

1- Realizar el pago de seguridad social integral mes vengido de
acuerdo con el Decretd 1273 de 2018, y lo sefialado e los articiilos.
23 de la Ley 1150 de 2007 y 50°de la Ley 789 de 2002.

2. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, &l
contratista’ seid résponisable por la gestion documental de las.
actividades realizadas durante !a gjecucion de! Contraio.

3- Ejecutar el abjeto’del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia
4- El contratista. debe custodiar y a la' terminacion del presente.
contrato, devolver los insumos, suministros, herramientas, datacion,
implementacidn, inventarios yio mater:aies Gué seain puesios a su
disposicidn parala. prestac:on del servicio objeto. de este contrato.

5- El contratista auforiza al MDN — EJERCITO NACIONAL & realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de
los examenes de-poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

6- Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y gue hace parte del
presente contrato. '

7- Las demas obllgac;ones gue se deriven del objeto ‘del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: Independencia. del Contratista. Ef
Contratista es indéependiente del Ministeric de Defensa - Ejgército.
Nacional, v en consecuencia, ef Contrafista nc es su representante,
agente ‘0 mandatario. E| Contratista no ‘tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o comprom;sos ern nombre del
Ministerio de. Defensa - Ejército Nacional, nf de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su.cargo;

PARAGRAFQ SEGUNDO: El contratista se encuentra ep la
obligacién de mantensr-en todos sus actos tendientes a la ejecucion
y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones.
Internas y reglamentos institucionales que se-encuentren dirigidos. a
establecer medidas de segundad y tramites internos para &l
cumplimiento .de la mision institucional, debiendo préstar sus
servicios dentro’del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el
personai-gue labora en la instifucion.

Obligacion Mo, 1 Conocer y mangjar la plataforma ‘SECCOP [ para
adeldantar los procesos contractuales que adelante la central
administrativa y contable de’ persanal.

COBJETO.
“AOQUSIGION DE _SUMINISTRO DE REPUESTOS PAR EQUPO
g DE' COMPUTO GON DESTING A 1A DIRECCION OF FAMILIA-
4 MG-t01- HIENESTAR DEL EJERCITO ¥ EA CENTRAL ADMINISTRATIVA
CENACPERSONALZD21 CONTABLE ESPECIALIZANA DE ‘PERSONAL POR  VAIOR
- 12,624,000 b V!GEI\C]A 2031,

10, DOCUMENTOS QUE RGO OF DPOSTVOS DF SEGURIDAD PAR
SOPORTAN EL MC-0Bt- NANEIO-SEGURD LE ARMAS DE FUEGO gE DiFERENTES FIPD
; : 2 . : ¥ CALISRES CON DESTING A LA DIRECEISN DE PRESERVACION
CUMPLIMINETO ~ DE LAS CENACPERSONAL2021 _BE LA INTEGRIDAD Y SECURIDAD DEL-EIERGITO. POR VALD]
OBLIGACIONES DE §51.187 08300, A EJECUTAR EN LAVIGENCIA 2071
ADCUISICION DE GABLE ESTRUCTURADD FIBRA OPTICR, CU!
CONTRACTUALES OESO A L reEici, e 7
: A : o LR A il 3.
CENACPERBONAL202Y ‘CPAMS EJECA" HASTA POR.LA SUMA DE $4922580.00
ESECUTAR EN LA VIGENCIA 202 .
A ADGUISICION DE DISPOSHTVOS DE SEGURIDAD PARI
MANEJO SEGURG T ARMAS DE £UEGO DE DIFERENTES TIPLY
* " MC-OSCENACPERSONALZF ¥ CALIBRES CON BESTING.A LA DIRECCION DE PRESERVAGISN
'DE LA INTEGRIDAD ¥ SEGURIDAD DEL EJERCITO, POR VALOS
“DE $31,167.063.00, A EJBCUTAREN 1A VIGENCIA 2021
“EUYY OBJETO BS GONTRATAR EL SUMINISTRG DE SERVICIO!
DE MHUTOS VDZ Y DATOS SATELTEL INMARSAT € IRIDIUN
s | ‘PARRIAS UNIDABES ORGANICAS DE LA DIVSION S FUERZA
SA-DTECENACPERSONALZNZ! | - ESPECIALES DEL EJERCITD NACIONAL PARA LA VIGENCHA 202
HASTA POR UN VALOR DE SEISTIENTOS CINGUENTA Y U8 M1
QUINIENTOS DIECISIETE ML OCHOCIENTOS SEIS PESOS MGT
. [$51.517.808),
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GUYD GBJETO ES CONTRATAR 'EL SUMINISTRO DE SRRVIGIY |
) FUNERARIDS FARA £ PERSCNAL ACTWO DEL EJERCIT
6|  SADITCENACPERSONALZO2 |  NACIONAL PARA LA VIGENCIA 2095 HASTA POR.UN WhiOR D
SETECIENTOR OGHENTA Y .SEIS MLLONES CIENTO CINGT M)
OCHOGIENTOS TREINTA Y 90S PESOS 16780 105.892.00) MCTE |

Obligacién 2. Hacer parte de los comités Estructurador y evaiuador
de los procesos contractuales que adelante la CENAC PERSONAL.

DBJETD

'ﬁDQUlSICION DE SUWN!STRO bE RﬁPUESTOS PARA EQUIFO3 B
COMPUTO CON DESTINO A" LA DIRECCION DE FAMILIA

i NG BIENESTAR DEL EJERCITO ¥ LA -CEMTRAL ADMNISTRATIVA
‘CENACPERSONALZDH CONTABLE ESPECIALIZPADA DE PERSONAL POR,  VALOR
12.624.000,00 VIGENCIA 3021,
Th ADGUISIGION DE DISPOBTNGS OF SEGURIDAD PARA VANEK
MC-0G1- SEGURO. DE ARMAS OF ‘FUEGD :DE DIFERENTES TIPOS °
2 . : o SER CiO'\I 8]
; CENACPERSONAL20Z4 CALIBRES CON DESTING A LA-DIRECCION DE PRESERVA

LA INTEGRIDAD Y SEGURIDAD DEL EJERCITO, FOR VALOR'D
$31:167.083,00, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA:2031
ADCUISICION OF CRBLE. ESTRUCTURADO FIHRA OFTICA. £O

MC-0A- BESTIND' A LA CARGEL Y PENTTENCIARIA DE ALTA *Y MEDE
3 : SEGURIDAT' PARA. L0S. MEMBROS OF LA FUERZA POBEIC
CENACPERSONAL202! 'CPAMS E/EGAT, HASTA POR LA SUMA OE $412255000.
EJECUTAR EN LA VIGENGIA 202]
A AGGUISICION DE DISPGSAOS DE SE GUBTOAD ERR MARES
ME-108- SEGUR(H BE ARMAS DE' FUEGO. DE DIFERENTES. TPGS -
4 CENACPERSONALZGR CALIBRES CON DESTING A LA DIREGCION DE PRESERVACION D

L4 INTEGRIDAD ¥ SEGURIDAD DEL EJERGITO, POR VALOR D
$31.187.083,00, A EJECUTAR EN LA VIGENCEA 2021
CUYO OBJETO ES CONTRATAR EL SUMINISTRO DE-SERVICIDS D
'MI\IUTOS WOz Y)\D.NMOS SATELTEL. J%MARSAT £ RIDIUM EARA LA
8 PR i UN|DADES: GRGANICAS BE LA DIMISION DE FUERZAS.ESPECINE
SADTBLENACPERSONALRO2! BEL EERCITO NACICNAL PARA LA VIGENCH 2021 HASTA PORU
YALOR. DE SESSCIENTOS CMCUERTA. ¥ LN ML QUINIENTD
DIECISIETE.ML QCHOEIENTOS SEIS PESDS MCTE ($851.517 806},
GUYQ OBJETO ES CONTRATAR “EL SUMIMISTRO DE-SERVICIO
FUNERARIOS PARA ElL PERSONAL ACTIVO DEL EJERCAT!
B SAOTT-CENACPERSCNAL20M HACIONAL PARA LA VIGENCIA 2071 HASTA POR-UN YALOR b
' SETECIENTOY OCHENTA ¥ SEIS MILLONES GIENTD CINGO Wi
DCHOGIENTCS TREINTA Y-GS PESOS {87H5.105. 835,001 MICTE

Obligacian 3. Elaborar los estudios: previos de.los procesos de bienés
y ‘sérvicios, que adelanta el CENAC PERSCNAL, dando
cumplimiento a la normatividad que reguia la materia:contractual, las
directrices ‘emitidas por COLOMBIA COMPRA, las Directrices
emitidas por el Ministerio de.Defensa - Ejército Nacional,

T DBJETO . )
ADGUISIC[ON DE SUMINISTRO DE RE“U‘STOS PARA EQUI“DS [
COMPUTO CON DESTIND A LA DIREGCIEN - DE FAMILIA-

1 ) NG BENESTAR DEL RIERCITC-Y. LA CENTRAL ADMNISTRATIVA
: CENACPERSONALZ024 CONTABLE. ESPECIALIZADA DE PERSONAL POR _W\LOR
12,624.000,00 VIGENGthe 2021,

Ohligacion 4. Apoyar a la: seccion de planes de la CENAC
PERSONAL, -en CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. QU7-CENAGPERSONAL-2021. Carreta 46
No. 208 — 99 Edificio CGPER 4 piso 4261426 Extension 38282
MensajeriaCENACCOPER@ejercito.mil.co  www.ejercito.mil.co” 12
revision y estructuracién de los planes de necesidades de los
procesos: en los que haga parte comid comité estructurador
econdmico.

1 BLAN DE NECESIDADES REVISION PLAN DE NECESIDADES PROCESO DE SUDADFRAS

5. Emitir todos |08 .conceptos que cofrespondan 2. la ‘etapa de
estructuracion y evaluacién sconémica necesarios para sustentar los
estdios previos y las evaldaciones de las ofertas preseéntadas pof
los oferentes que se presenten dentro, d_e los procesos contraciuales.
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L OEJETO .
D“UlStCiON BE . SUMINISTRO DE REPUESTOS "J\R.'\ ECIUIPEIS o]
COMPUTO CON DESHNG A LA DIRECCION fIE FAMILHA
) MC-101- ) BiEMESTAR DEL EJERCITO ¥ LA CENTRAL ADMINISTRATHA
CENACPERSONALRG CONTABLE ESPECIALIZADA 0 PERSONAL POR  WALOR
C c 12,624 000,00 VIGENGEA 202,

MC-051- SEGURD DE ARMAS DE FUEGO DE DIFERENTES TIPOS
o - -- CALIBRES CON DESTING A LA DIRECGIGN DE PRESERVAGION §
CENACPERSONAL202Y L& INTEGRIDAD Y SEGURIDAR ‘DEL- EJERGITC, FOR:VALOR D
531 187.063.00, A EJECUT AR EN LA VIGERCIA 2021

LA ADQUISICION DE DIEPCRITIVOS DE. SECURIDAZFPARA MANEUE

ADQUISICION DE TABLE “ESTRUGTURADD FiaRA UPTICh, CO;
. ME-104- DESTING A LA CARCEL ¥ PEMITENCIARIA DE ALTA ¥ MEDE
3 o kg SEGURIDAD PARA 10$ MEMBROS DE LA FUERZA BUBLIC
CENACPERSONAL202Y JCPAMS. EECAT, HASTA POR LA SUMA BE $4.{22580.00
FIECUTAR EN LA MIGENCI4 2021

“[& pPOOISICION OF DISPOSITIVAS-OE SEGURIDAD PARA MANEJ
MCA08 BEGURD DE ARMAS: DE FUEGD OE DIFERENTES TiPOS
4 CENACPERSCNALIDA CALIBRES GO_N_DESIINO A LA DIRECCION DE FRESERVAGION D
e - LA [NYEGRIDAD. ¥ -SEGURIDAD-DEL EJERCITD, POR WALOR D
§31.187.063,00, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 202¢

CUYCH OBJETO ES CONTRATAR EL SUMINISTRD DE SERVICICS D

§ 5A76- UNIDADES ORGANICAS DE LA DIVISION DE FUERZAS, ESPECINLE:
CENACPERSONAL20Z! DEL EJERCITC NAGIONAL PARA LA VIGENGIA 2021 HASTA POR U
VALOR [E SESCIENTOS CINCUENTA Y UN M QUINIENTO
DIECISIETE Wil OCHOCIENTOS SEIS BESOS MCTE (S851517.608) |
CUYD OBIETO ES CONTRATAR ‘EL SUMNISIRQ OF SERUIGED
SATT- FUMERARIOS PARA EL PERSONAL AGTVO DEL GJERCH

CENACPERSONAE202T SETEGIENTOS OCHENTA ¥ SEGS MILLONES GIENTG GINGO M)

MINUTOS VOZ ¥ DATOS SATELITEL PIMARSAT £ IRIDIUM PAiA FAY

[ - NACIONM, PARA LA VIGENCIA- 2021 ‘HABTA POR UN VALOR DY

OCHOGIENTOS TREINTA'Y DOS PESOS {5786.105.837) O MCTE

Obligacion 6. Proyectdr, asesorar y veiificar los modelos de pliggos
de condicionss en la parté ecenomica y financiera. de todas Jas
modaladades gue.deha adelantar Ja CENAGC PERSONAL

OEJETO

DTSN D SURTNTRG DE REFUESTOS PARA EQURGS b
COMPUTD COM DESTING A LA DIRECCION DF FAMLH

1 MG-101- "BIENESTAR DEL EJERCITO Y LA CENTRAL AUMINISTRATHVA
' CENACPERSONALZ02] 'CONTABLE GSPECIALIZADA DF - PERSONAL POR  VALOR -
" 1262400000 MIGENE 2029,

Obligacion 7. Asesorar y proyectar las respuestas a las solicitudes,
peticiones, recursas, tutelas de-ta poblacién tivil ¥ militar que resulten
de los. procesos coptractuales, que sean competericia de la Entidad y

que tengan relacidn con los estudios econdmicos o financieros

soporte de los. proced}mlentos contractidles gue se realicen.
Obhgamon 8. Redactar y revisar los' documentas  que la CENTRAL

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC PERSONAL requiriera.en

virtud de-fa ejecucion del presente contrato y relacionados con los
temas economicos o financieros.

Obligacién 9. Reatizar actuailzamones normativas en materia de

contratacion estatal en materia econémica, financiera y tributaria

segun los requerimientos dela CENAC PERSONAL,

Obligacion 10. Cargar enla plataforma SECOP 11, a documentacion
soporte del expediente fisico de acuerdo a la modalidad de seleccién

contractial, criterios de seleceion parte-econdrriica y financiera.

0BJ ETO

PiDQLHSIEID‘{ DE SUM.NISTHO prl= REPUESTOS PARA EGL.IPOS i:l
COMBUTG CON DESTING A LA DIRECCION DE FAMIA

¥ MC-10- BIENESTAR: DEL BBRCITO ¥ LA CENTRAL ADMIMISTRATIVA
CEMACPERSOMALZD CONTABLE ESPECIALZADS DE PERSDNAL PDR VALOR
o 12.624.000 S3VIGENGIA 2021,

TR RDCUSISIaN OE DISPOSTTVES BE SESURDAY EARK NANE)
MC01- SEGURC UL ARMAS D FUEGO DE DIFERENTES TIFOS |
7 IR BALIBRES CON DESTING A-LA DIREGCION DE PRESERVACGON [
CENACFERSONAL2021 LA INFEGHIDAD. ¥ -SEGURIDAD: DEL EJERCITC, PGR VALOR D
§31,187.063,00, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2021

ADQUISICION DE CABLE ESTRUCTURADC FiHRA OPTICA CD

MC404- DESTING A (4 CARGEL Y PEMITENCIARIA DE ALTA ¥ MEDH
3 A ADE QG . . SEGURIDAD PARA LOS MEMBROS DE iA FUERZN PUBEIG
CENAGPERSONAL202E 'CPAMS EJECAT, HASTA POR LA BUMA DE 3452258000
ESECUTAR EN A VIGENEIA 2021

D] LY@F] )ngﬁé
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“h EDQLISICIGN DE TSP OSTVOS DE SEGURIDAD PARA MANEJ,
G108~ SEGURD DE ARMAS DE FUEGO DE DFERENTES. TGS
4 CENACPERSONALZIZE CALIBRES CON DESTINO A LA DIRECCION DE PRESERVACION 3
NAGRERSONA LA INTEGRIDAD Y SEGURIDAD DEL EIERCITO, POR VALOR D
321,187 59300, A EJECUTAR EN L VISENGIA 2023
CUYD-ORBJETO.ES CONTRATAR EL SUMINIETRO DE SERVICIDS: O
AINUTOS YOZ ¥:DATGS SATELTELINMARSAT E IRIDIVNS PARA L
5 SAE- UNIDADES ORGAHIGAS DE LA DIVISICN DE FUERZAS ESPECIALE
CENAGPERSONAL2021 BEL EJERGITO NAGIONAL PARA | AVIGENCIA 2021 RASTA-POR LY
YALOR -DE: SEISCIENTOS "CINCUENTA ¥ UN ML QUNERTO
TIECISIETE ML OCHOCIENTOS SEIS PESGS MOTE ($651:447,806) |
TUYD GBJETO £S CONTRATAR “EL. SUNIESTRO DE SERVILII]
_ 84077 FUNERARIOS, PARA EL PERSONAL ACTIVO BEL EJERCITY,
8 CENAGPERSONALZZT NACIONAL PARA LA VIGENGIA 2021-HASTA POR UN WALOR 9
: SETECIENTOS OCHENTA' V" SEIS MLLONES.CIENTO CINGO M
OCHOBIENTOS TREINTA'Y ROS PESOS {5786, 105 842.00) MCTE

Obligacion 11 Elabcrar las actas de liquidacion bilaterales y
unilaterales, gue le sean asignadas dentro del periode. establecido
para ello, para estructurar fa parfe econémica:

Obligacién 12, Capacitar en boletines emitidos per la- institucion con
el fin de brindar aplicabilidad conforme a la ley segin su
competencia.

Obligacion 13. Verificar en caso de requenrse que los documentos:
soporte de las hojas de vida del SIGEP de los prestadores de
servicios se encuentien completos y la informacign conisignada en 1a
plataforma corresponda. Una vez efectuada ia verificacion, -aprobar
las hojas de vida en la plataforma.

Obligacion 14. Asesorar y apoyar en {as respuestas de ‘acciones
legales y requefimientos de las instancias irternas y externas.
QObligacion 15. Revisar g ddcumentacién de las carpetas maestras’
de conformidad a la distribucion realizada por el. supervisor y emitir
un informe con respecto a Jag falencias encontradas en las mismas.
Ovligacién 18, Elaborar informes de gestion gue .contengan la.
descripcién detallada de las tareas reslizadas mensuales. Este
‘informe debera ser entregado al supervisor del contrato conforme.a la
pericdicidad que este coordine.

Obligacion 17. Asesorar y apoyar en las respuestas de.acciones
legales desde el punto.de vista de su profesién.

Obligacion 18. Realizar la gestion de documentos en ef sistema de
gestion documental ORFEO SGD, garantizando con eflo ' seguridad
de la informacion y la trazabilidad de los procesos. CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS  PROFESIONALES No. 007-
CENACPERSONAL-2021, Carrera 46 No. 208 — 99 Edificio COPER
4 piso 4261428 Extension 38282
MensajenaCENACCOF’ER@ejercno mil.co wiww ejercito.mil.co
Obligacién 18, Cumplir gon las. deméas obligacionss que le- sean
‘agignadas con relacidn al drea dé planeacion y contratdcion de la
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE CENAC PERSONAL.
Obl[gacnon 20. Las demas que se estime convénientes para ld
ejecucion del presents contrata.

CBLIGACIONES LEGALES GENERALES:

1- Realizar &l pago de seguridad social integral mes vencido de
acuerdo-con & Decretn 1273 de 2018, v lo sefialado en los articulos
23 de la Ley 1150 de 2007 y 50 de la Ley 789 de-2002.

2- De ¢onfortidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, e
contratista serd responsahle por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

3- Ejecutar el objeto del contrato. con calidad, opertunidad y-eficiencia
4- E! contratista debe cusfediar y 2 la termlnamon del presente
contrato devolver 105 insumos, suministros, herramientas, dotacton,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para ia prestacion del servicio objeto de.€ste contrato.

5- El contratista autoriza al MDN ~ EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad; comprobac;on de lealtad, realizacidn de
los exdmeties de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacién.

8- Las. demas ocbligaciones ‘establecidas en el estudio previe,
documenio que el contratista declara conocer, y que hace pare del

presenie contrato:
: FORTALECIMIENTD
202 DE LA VOCACION MILITAR.

¥ : .
LA ISCIPLINA Y EL ENTRENAMIENTD

Larrera.46 No. 200 — 99 Bogota DC, Edificto COPER .piso 4
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7- Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.
PARAGRAFO PRIMERC: independencia de! Coniratista. E!
Contratista es Independiente del Minjstefio de Defensa - Ejército
Nacional, ¥ en consecuencia, g Contratista no s su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, represéntaciones © compromisos en nombre del
Ministerio de Deferisa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
fniciar acciones gue generen obligaciones a su cargo.

PARAGRAFC SEGUNDO: El contratista se encuentra en la
obligacion de mantener en tedo-sus actos tendientes a fa ejecucion y
cumplimiento del contrato; la observancia de las d[sposmrones-
intefnas. y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a
establecer medidas. de seguridad y trdmites. Internos para el
cumplimiento de la mision institucional, -debiendo prestar sus
gervicios dentro del marco del fespeto, decoro y buen trato hacia el
personal que:labera.en la institucién.

Dejo constaneta que dirante el plazo de ejecucion del contrato, no se
fhan configurads los presupuestos legales del contrato laborat vy que
he gozado de plena autonomia para ejecutar las obfigaciones.
11.CONSTANCIAS contractuales relacionadas en el contrato.

Asi'mismo, tanto elfia suscrito/a y el Ministeric de Defensa ~ Ejéroito
Nacional — Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones
legales ¥ contractuales registradas-en ef contrate.

Para constaricia se firma en, Bagotg,; D. C., abril de 2021,

'€.C. NO. 51.558.175. Hogota
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