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ACTA No. 19 Verificación Contratación de Instructores Vigencia 2021 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Verificación y preselección de un instructor de 
contrato para la vigencia 2021 del Centro Industrial del Diseño y la Manufactura – Red de 
Bilingüismo. 
 
CIUDAD Y FECHA:  21 de mayo de 2021 
 

HORA INICIO:  
8:00 a.m. 

HORA FIN: 
9:00 a.m. 

LUGAR Y/O ENLACE: Sala de juntas 
Coordinación Centro Industrial del Diseño 
y la Manufactura  
 

CENTRO: Centro Industrial del Diseño y la 
Manufactura  
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 
1. Preselección del perfil requerido para el cumplimiento de las metas de acuerdo con el 

presupuesto en Resolución de Apertura 2021 para la Contratación de un instructor por 
vincular en los programas de modalidad virtual. 

2. Verificación de la necesidad de contratar un instructor para la vigencia 2021 para Bilingüismo  
3. Observaciones y recomendaciones 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar la preselección del candidato para el perfil a contratar en los programas de formación de 
la red de Bilingüismo vigencia 2021, de acuerdo con el presupuesto asignado en Resolución de 
apertura al Centro Industrial del Diseño y la Manufactura. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 
1. Se reúne el Comité de Verificación de Requisitos y Escogencia de Contratistas para la 

vigencia 2021, con el fin de hacer una validación del presupuesto asignado de apertura 2021 
y realizar la preselección del instructor para el perfil en los programas de la red de Bilingüismo, 
evidenciando las siguientes novedades: 
 

 
Dependencia Programa Valor Indicativo Valor Real 2021 Diferencia 

 
922545 

 
Regular 

 
1.894.775.674 

 
1.868.534.000,00 

 
- 26.241.674,00 

 
922511 

Integración con la 
media 

 
568.427.420 

 
623.032.000,00 

 
54.604.580,00 

922510 Desplazados 204.196.289 204.196.289,00 - 
922518 Fic 626.489.737 618.803.725,00 - 7.686.012,00 

 
Total, Presupuesto Instructores 

 
3.293.889.120 

 
3.314.566.014,00 

 
20.676.894,00 
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Metas asignadas al Centro para 2021 
 

Nivel de formación Meta de cupos Metas de aprendices 
Tecnología (presencial) 299 299 
Tecnología (virtual) 1.816 1.816 
Operarios 360 360 
Técnico laboral (presencial) 1.678 1.678 
Técnico laboral (virtual) 350 350 
Profundización técnica 30 30 
Formación virtual complementaria 
(sin bilingüismo) 

18.560 15.114 

Programa Bilingüismo (virtual) 3840 3072 
Programa Bilingüismo 
(presencial) 

660 537 

Fortalecimiento Mypimes (oferta 
especial empresarial) 

450 395 

Total Formación Complementaria 54.543 41.890 
 

 
2. Una vez revisadas las metas y analizando las fichas en ejecución para 2021, se verifica la 

necesidad de contratar un instructor para atender los programas de la red de Bilingüismo. 
 
Se acordó realizar la escogencia del candidato, en cumplimiento a lo establecido en la 
Circular 01-3-2020-000195 de 2020 y Circular No. 01-03-2019-00156 de 2019 y los demás 
lineamientos emitidos en virtud de ésta, se procede a realizar preselección a los instructores 
asociados al centro de formación para el perfil: Institucional de la Enseñanza de Idiomas – 
Idiomas. El Centro realizó la preselección del Aspirante Walter Manuel García quien no 
presenta nivel de lengua acreditado mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 
4 habilidades de dominio de lengua vigente, además el ofrecimiento venció después de 24 
horas sin respuesta por parte del aspirante. 

 

 
 
Una vez agotada la lista de candidatos asociados al centro de formación para este perfil, se 
continúa la búsqueda en los otros centros de formación del área metropolitana de 
Bucaramanga ya que la vacante atendería formación presencial en el área de influencia del 
CIDM. Se generó la búsqueda para el Centro Industrial de Mantenimiento Integral de Girón, 
Centro Atención Sector Agropecuario Piedecuesta, Centro de Servicios Empresariales y 
Turísticos Bucaramanga, encontrando los siguientes candidatos: 
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El centro realizó ofrecimiento a los aspirantes descritos anteriormente se realizó 
comunicación telefónica y manifiestan estar vinculados laboralmente, el ofrecimiento venció 
después de 24 horas sin respuesta por parte del aspirante. En el caso del aspirante Daniel 
Ricardo Beltrán Rojas no presenta nivel de lengua acreditado mínimo B2 de acuerdo con el 
MCER vigente. 
 
Agotando el procedimiento anterior, el Centro Industrial del Diseño y la Manufactura no pudo 
suplir la necesidad de contratación con el Banco Nacional de Instructores conformado hasta 
la fecha, debido a que no obtuvo una oferta después de haber hecho el ofrecimiento a los 
anteriores aspirantes mencionados que se encuentran en el actual Banco Nacional 
correspondientes al perfil: Institucional de la Enseñanza de Idiomas – Idiomas. 
 
De acuerdo con lo anterior el Centro Industrial del Diseño y la Manufactura procede a realizar 
convocatoria individual para esta necesidad, a través de la Aplicación Web de la Agencia 
Pública del SENA con el fin de completar el Banco de Instructores. 
 
 

3. Observaciones y recomendaciones:  
Las convocatorias individuales se adelantarán de acuerdo con las condiciones de uso que 
señala la APE, con base en el procedimiento descrito en la Circular 01-3-2020-000195 de 
2020. 
 

CONCLUSIONES 
 

Agotado el procedimiento establecido en la Circular 01-3-2020-000195 de 2020 y Circular No. 01-
03-2019-00156 de 2019 para la contratación de servicios personales para 2021 se procede a 
realizar convocatoria individual para esta necesidad, a través de la APE. 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificación de la 
información: 
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La información de este documento se debe clasificar como: 
 
PÚBLICA        PRIVADO      SEMIPRIVADO         SENSIBLE   
 
Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 
 
 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Hacer el registro de la preselección en 
la página de la Agencia Pública de 
Empleo - APE 

Mayra Alejandra Beltrán 
Aparicio 
 

10 de marzo de 
2021 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Leonardo Andrés Núñez García; Jairo Orlando Ramírez Montero, Javier Díaz Díaz, Mayra 
Alejandra Beltrán Aparicio; Bety Sofía Cáceres Manrique. 

 

 

 

 

 X 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   19    DEL DÍA___21____ DEL MES DE   _mayo__ DEL AÑO 2021 

 
OBJETIVO (S) Realizar la preselección del candidato para el perfil a contratar en los programas de formación de la red de Bilingüismo vigencia 2021, de acuerdo con el presupuesto asignado en Resolución de apertura al Centro Industrial del 

Diseño y la Manufactura. 

No. Autorizo el tratamiento 
de la Información SI / NO. 
Si marca No por favor no 

diligencie el formato. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATIST
A 

OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SE
NA 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 SI 

Leonardo Andrés Núñez 
García 

91476227 

X 

  Coordinación 
Académica - CIDM 

lnunezg@sena.ed
u.co 

6800600 - 73574 

 

              

2 SI 

Jairo Orlando Ramírez 
Montero 

91241889 

X 

  Coordinación 
Académica - CIDM 

joramirez@sena.e
du.co 

6800600 - 73553 

 

 

3 SI 

Javier Díaz Díaz 91494177 

X 

  Coordinación 
Académica - CIDM 

jdiazd@sena.edu.
co 

6800600 - 73553 

 

    

4 SI 

Mayra Alejandra Beltrán 
Aparicio 

63534106 

X 

  Coordinación de 
Formación- CIDM 

mbeltrana@sena.
edu.co 

6800600 - 73509 

 

 

5 SI 
Bety Sofía Cáceres 
Manrique 

37511557 
X 

  Técnico Grado 01 
Apoyo Presupuesto 

bscaceres@sena.
edu.co 

6800600 - 73624 
 

             

            

            

            


