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POLICIA NACIONAL POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL @ MINISTERIO DE DEFENSA

Unidad:

i Badicato
Recihido e
Fache Hora

O

i
por

No. §-2021 - DEBOY-UPRES-GUPAS - 3.1
Tunja, 09 de abril de 2021

Coronel

HENRY YESID BELLO CUBIDES
Comandante Policia Metropolitana de Tunja
Carrera 11 No.19-85

Ciudad

Asunto: Solicitud Contratacién Odontologa de 6 Horas

Respetuosamente solicito a la Sefiora Coronel, autorice la contratacion de una Profesional en Odontologia
cuyo objeto es la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYOQ A LA GESTION” para
la ESPCO Tunja. Acorde al certificado plan de compras No. 188 del 30-03-2021, con el fin de garantizar la
continuidad en la prestacion de los servicios a nuestros usuarios, asi:

VALOREN
DESCRIPCION PESOS
Programa O - Atencion Salud - Rubro: 02.02.02.008.03
VALOR VIGENCIA 2021 $ 13.801.781,00!
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 13.801.781,00

Para conocimiento del Sefior Coronel, el valor solicitado para la contratacién se encuentra autorizado
mediante el comunicado oficial S-2021-039457,DEBOY del 16-03-2021 con el cual se autoriza el
mencionado plan de Cémpras en la Unidad Prestador de Salud Boyaca.

RV =ov v T
niente: GUIO HERNAN NATERON
e administrativo Unidad prestadora de salud Boyaca (E)

veB° €O\ / CEbTERDORA YANNETH ngANEVO ESPITIA

Atentamente, . - -
_ ' Y
1T b DE
SM-184. SAN ILIAD AYA

Odontdlogd Unidad prestadora de salud Boyaca.

VOB, i g

Elaborado por SM-184 Luz Yaneth Gomez G

Revisado par SM-184 Sandra Cecilia Diaz Ayala

Fecha de elaporacien, 09/04/2021

Ubicacion: mis documentosiOdontologia 2021\Contratistas 2021

Trasversai 15 No. 16 - 01 Barrio Ricaurte
Telefax: PBX 098-7458626

disan.eboy-odont@policia.gov.co fe
www.policia.qov.co % J
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Documento Electrénico No. GS-2021-054544-DEBOY
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Comentario ; JEFE UPRES. Continuar con el proceso
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Comentario : \erificar: para: DEBOY-TE ANACONA CERON GUIDO HERNAN
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Comentario - -

Fecha :
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T e PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
AIDIGOL ZREFRO004

[ESHA. 150172016 .. FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION
oy DE ESTUDIOS PREVIOS |

POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja, 12 de abril 2021

1 DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD
| Prestacion de servicio profesional come Odontéloga General en Ia unidad ,
o prestadora de Salud Boyaca. :
g DESCRIPCION (T e
GENERAL DEL CLASIFICACION | o mento | Famiia |
N Servicios Fractca | Servicios
G5122003 L i )
votez0 de salud medica | Dentales

Teniendo en cuenta los recursos asignados por el nivel central para la |

presente vigencia el valor estimado corresponde a la suma de 13.801.781.00
PESOS M/CTE. ‘

(o VALOR ESTIMADO ($13.801.781,00). Y para la vigencia 2021

02.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE SERVICIOS
U2 02 02.008 03 09 otros servicios profesionales y técnicos N ¢ P

 CERTIFICACION PLACO | RUBRO RECURSO | VIGENCIA  VALOR
PLAN ANUAL DE 188 0202020080300 16 2021 $13801.781.00

_ ADQUISICIONES VALOR TOTAL DE CONTRATO - $13.801.781.00
CLASE DE : - ‘ Sestion (At 59 1 o
CONTRATO Prestacion de servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion (Art 22 | iy B

de 1.993, Codigo Civil y Codigo de Comercio)

PERFIL Y CALIDAD Titulo Universitario: Odontologa General

e
LT

DE LOS Experiencia Laboral: Superior a doce (12) meses. con capacidad de
o los servicios profesionales de acuerdo con las caracteristicas esty
PROPONENTES ¢ .

el presente Estudio de Conveniencia.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESID.AD Y JUSTIFICACION

o un Odontologa General por considerarse un proceso de alta crticidad para el aubsiste
:n cuenta que la unidad Prestadora de Salud Boyaca debe contar con el recurse hi
U para llevar a cabo la inscripcion de todos sus Establecimientos de Sanidad Policial

s contrata el profesional en Odontologa General con el fin de garantizar el trabajn de forma
ydinada con los diferentes actores del Subsistema, encaminados a obtener procescs asistenciales
soauros evidenciables en resultados tangibles y medibles.

N
¢

=tfa contratacion se realizaréan Apoyos a las actividades encaminadas a garantizar
shmiento de los estandares de habilitacion en los establecimientos de Sanidad Polic:

i

PRI AN

e rGgliere la contratacion del Profesional para un plazo de 6 meses y 23 dias para la vigencia 2021

Unidad Prestadora de Salud Boyaca no cuenta con los medios para satisfacer esta necesida. L por
«que la forma de satisfacerla es mediante la contratacion del servicio s través de un ¢
lzualmente. el presupuesto para la contratacion se encuentra ncluido en el plan de cr

.:ip'r_uba‘do para ia vigencia 2021,

Pagina 1de 9



ente contratacion no esta cubierta en los tratados internacionales. se encuentrs dertrr i
son No o 35 grupo 9371 servicios de salud humana del manual para el maneo de [oe ane i
sales en procesos de contratacion de Colombia compra eficiente

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

cortrato e adelanta bajo la modalidad de Contratacion Directa, conforme a la normatividad conterids 2 =

‘ neralt 4 literal h de laley 1150 de 2007 y Articulo 2.2 1.2.14 9 Decreto 1082 de 2016
ue se trata de una Contratacion de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoye & s Onstitr
Con personas naturales

3 CRITERIOS DE SELECCION ]
3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de vertficacion técnicas estan descritos en el Anexo No 1 del presenta estudio previe

311 COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS
3.1.1.1 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO
Titulo Profesional:

Odontdloga General

3.1.1.2 EXPERIENCIA

Expenencia Laboral De doce (12) meses, como Odontéloga General

3.1 1.3 HABILIDADES

s T D COMUNICATION escrta

A y habilidad social evidenciada en 13 constante comunicacton con o OMpanerns Ao tratan con
diversa formacion acadéemica

LIS roflo del iderazgo mediante la aplicacion de iniciativas que mejoren la calidad de informaann oo

satud gug se suministra para la posterior toma de decisiones.

3.1.1.4 FORMACION:
e contar con la sigulente formacion:
Odontéloga General

4 CONDICIONES DEL CONTRATO )
41 LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIOS

P

;o0 de servicios profesional se llevara a cabo en Departamento Policia Boyacsd en 1o Uridar
>ra de Salud Boyaca ubicada en la Transversal 15 No. 16-01 Barrio Ricaurte’ en la ciudad de Tuma
BOyaca o donde eventualmente la Unidad Prestadora de Salud Boyaca disponga que se requiera dei
servicio contratado.

4.2 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

Se nara cumgpliendo con las obligaciones del contratista enumeradas en e Anexo No. 2 s st '

s tecnicas relacionadas en el Anexo No. 1, por seis (06) horas diarias treinta y tres (%% hf)ra\
semanales, y cliento cuarenta y tres (143) horas mensuales

4.1 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

sla debe cumplir con la Prestacion del Servicio. el cual miciara a partir de la aprobacion de i
garantis unica v suscrpeion de la carta de inicio y se realizara por 6 meses y 23 dias para la vigencia 2021
44 FORMA DE PAGO
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ANEXO No. 1

CONDICIONES TECNICAS

Ciwew GdontGioga Generai
Odontdloga General - Experiencia Laborall Superior a doce (12} meses
prestar l0s servicios protesionales de acuerdo con
" establecidas en el presente Es tud‘o de Conveniencia

No. Denominacion

Horas Pmstacmn Semmo
: ; . e Honorarms Mes

Odontologa General 6 j 33 143 $ 2 039 672 00

'HORAS  HORAS ®
DIiA MES

L Dimm e mrcvnimor b mgmpee edicimie moegmbrmise o e

necasanos para el adecuads desarroilo de ios
S Cango
CUramas de msmﬁr:acm aeducacion v prevencion de las enfermedadss de ia

ol

= las actividades

cativas de coordinacion y contro! docante asistencial

actividades educativas de salud a nivel intramural y ext

b D et o

amural

Do P S

msx’tbi J!
Qi\)‘jw‘é‘bl" la any

MR U e ) S e L s W G R e W i e D v i e b e
1 elias de acuerdo ai nivel en gus se osté ubicado
Or qa MZAT Y paruc zpar en ias prigadas de salud :)s‘gnsadas
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y procedimientos de manejo actualizados, para un optimo desempefio

& sean asignadas d

RG]

acuerde con el drea de desempenio por e

Henio del y contractua!

ANEXG !

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

s desarnoiio dei estabieciments de sanidad opolicial

SUS  SEVICIoS.
Ces0S de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente vy de caiidad a los

<

i Jf de la entid ad ¢l ciml %_:.:“3(1“ ewuamv* asi se requiera

adrministr am 08, de casos wgmcmf s estn icturadores vy de

COWDED CON ealan Y puend e en s aisuiEas elapas conuaciuaies, evilanco quaciones y o en
trabamientos que puedan preseniarse

10 "Lu.mh; con SUs Jb‘;qaL.fr‘;:*:es frente al Sistema de Seguridad Social integral en i0s EminNos c‘el
articulo 50 de la Ley 785 de ”GO) en concorda ncia COH el Decreto 1705 de 2002 Decreto 510 de 200

)

ERE HNE




meumplimients. por cuatro (4) m
jucidad administrativa
ciabdad y rectitud a ios funcio
CION CoN oeAson de la g

[T e T (AN WAR RS WER TV I I L~ T GKJL'V'LJGUT‘“D ua‘-c)d;xunuuﬂq} [SIPIE~ TRTE C IR ‘l(;!HKiM»I G g CJG\./U\,‘&UH TANE
Hrega de jos bienes inveniariados para el f*es:ar,otm de |as tareas del objetoc contractual

vidades propias para 1as gue fue contratado dando cumphmiento a la rormatividad ¢
Laza t@r general e nterno gue guarden relacion con el Sistema de Gestion integral
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ANEXQO No. 3

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

& ST DU W PIULEDU UE Cutitalalbiie edlalal, asiglict U Dunest vl

de Samdad maniendra la interlocucion permanente v directs
JY”

o HdVED e Yuiwl a
- N
]

a con el CONTRATISTA
control sobre el cumplimiento del contrato g traves del Supervisor designado para el
i@ ia ejecucion Wonea y oportuna del objeto a contratar

@®

j&y]

bl
e

det servicio v demas der CONTRATISTA
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ANEXO No. 4

ESTIMACION, TimFK)ACiGN. ASEGNAC%GN_Q
DETERMINACION DE GARANTIA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CERTIFICACION

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA, deja constancia que NO se adjunta copia de proceso de
seleccion toda vez que el (la) profesional NIDIA ASTRID NEIRA ROMERO, identificado (a) con
cedula de ciudadania 52498730 de Tunja (Boyacd), venia prestando sus servicios profesionales y
apoyo a la gestion como ODONTOLOGO en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, cumpliendo a
cabalidad con las obligaciones contractuales.

Dada en Tunja a los 28 de Abril de 2021

¢ 4

)
CPS-4 CARLOS ANQRES MENJURA GRAJALES
Responsable de Talento Humano UPRES / DEBOY (E)

C

Slabirado por. CPS-4 CARLOS ANDRES MENJURA GRAJALES/ JEFAT TAHUM /ﬁ-
Revisado por CPS-4 CARLOS ANDRES MENJURA GRAJALES/ JEFAT TAHUM
Fecha elaboracion: 28 de Abril 2021 (I/
Ubicacion ¢ \\Mis documentos\TAHUM 2019

Trasversal 15 N° 16-01 Barrio Ricaurte
Teléfonos 7453263-7409732
disan.deboy-tahum@policia.gov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CONSTANCIA DE NECESIDAD DE PERSONAL ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA, de acuerdo a lo establecido en el literal h del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, Instructivo 02 de 2012 y en concordancia a la Resolucién 016 de
2014, mediante la cual se adopta el manual de contratacion para la Policia Nacional y de acuerdo a
lo establecido en la Cartilla de Seleccion y Vinculacion de Personal de la Direccion de Sanidad, que
una vez verificada la planta de personal por el Sistema de Informacién para la Administracion del
Talento Humano (SIATH) de la Direccion de Sanidad, no se cuenta con personal suficiente disponible

que ostente el titulo de ODONTOLOGO para cubrir la necesidad planteada en la Unidad Prestadora
de Salud Boyaca.

De acuerdo a lo anterior se hace necesario contratar a la sefior NIDIA ASTRID NEIRA ROMERO,
identificado (a) con cedula de ciudadania 52498730 de Tunja (Boyaca), para el Unidad Prestadora
de Salud Boyaca ESPCO Clinica Tunja, segun lo autorizado mediante No. 026 — 0 — AS emitida
por Jefe Area Gestion de Prestacion Servicios de Salud, para (6 HORAS) y lo certificado en el
plan anual de adquisiciones Nro.188 del 30 de Marzo de 2021.

Dada en Tunja, a los 28 de Abril 2021

CPS-4 CARLOS ANDRES MENJ
Responsable de Talento Human

GRAJALES
PRES / DEBOY (E)

Etaborado por: CPS-4 CARLOS ANDRES MENJURA GRAJALES/ JEFAT TAHUM A
Revisado por. CPS-4 CARLOS ANDRES MENJURA GRAJALES/ JEFAT TAHUM ‘/
Fecha elaboracion: 28 de Abril 2021

Ubicacion c:\Mis documentos\TAHUM 2021

Calle 21 no. 8-70 centro historico
Teléfonos 7453263-7409732
disan.deboy-tahum@policia.gov.co
woarw policia. gov.co







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CONSTANCIA DE IDONEIDAD, EXPERIENCIA Y VERACIDAD DE LOS DOCUMENTOS

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA, de acuerdo a lo establecido en el literal h del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, Instructivo 02 de 2012 y en concordancia a la Resolucion 00090
de 2018 " Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia
Nacional, adoptado mediante Resolucion 03049 de 2014” y de acuerdo a lo establecido en la Cartilla
de Seleccion y Vinculacién de Personal de la Direccion de Sanidad, que una vez verificada la planta
de personal por el Sistema de Informacién para la Administracion del Talento Humano (SIATH) de
la Direccion de Sanidad, no se cuenta con personal suficiente disponible que ostente el titulo de
ODONTOLOGO para cubrir la necesidad planteada en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

Por lo tanto, se hace constar que una vez verificada la hoja de vida y los documentos que soportan
los estudios y experiencia requeridas el (la) sefior (a) NIDIA ASTRID NEIRA ROMERO, identificado
(a) con cedula de ciudadania 52498730 de Tunja (Boyaca), para prestar sus servicios profesionales
y de apoyo a la gestion como ODONTOLOGO ha demostrado idoneidad, la experiencia requerida
y la veracidad de la documentacion que acredita como profesional para ejecutar el objeto contractual
de conformidad con las actividades requeridas acorde a los estudios previos realizados por el la
Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

Dada en Tunja, a los 28 de Abril de 2021

L
CPS-4 CARLOS ANDRES MENJURA GRAJALES

Responsable de Talento Mumano UPRE§ ! DEBOY (E)

Efaborado por: CPS-4 CARLOS ANDRES MENJURA GRAJALES! JEFAT TAHUM,é
Revisado por. CPS-4 CARLOS ANDRES MENJURA GRAJALES/ JEFAT TAHUM ‘/
Fecha elaboracién: 28 de Abril 2021

Ubicacion c¢\\Mis documentosiTAHUM 2021

Calle 21 no. 8-70 centro histérico
Teléfonos 7453263-7409732
disan.deboy-tahum@policia.gov.co
www . policia. qov.co

.
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Bogota D.C., 30 de marzo de 2021

Capitan

DORA YANNETH RISCANEVO ESPITIA
Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca
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Asunto: respuesta comunicado oficial S -2021-036564-DEBQOY proyeccidon de necesidad de
personal asistencial 2021

De manera atenta y respetuosa me permito remitir a la sefiora Capitan, la proyecciéon de
necesidades de personal asistencial 2021 de la UPRES Boyaca, como se describe a continuacién:

CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL

No. 026 — 0 - AS

De acuerdo con lo establecido en el instructivo 018 DISAN — PLANE del 29 - 05 - 2020
“Metodologia para el Calculo Necesidades de Personal CNP Adecuacion de Volumen y Cargas de
Trabajo en la Direccién de Sanidad”, se obtiene la proyeccion del talento humano asistencial;
certificado por el Jefe del Area Gestién de Prestacién Servicios de Salud “APRES”, con ello cada
UPRES conoce las necesidades de personal asistencial que requiere y le permite tomar decisiones
efectivas en aras de optimizar, potencializar y garantizar el Talento Humano Institucional.

Total asistencial actual en Total horas mes
horas/dia autorizadas
(este total de horas
Lugar de . Total T f mes ya tiene
prestacion del :feerr‘;'acc:z Perfil requerido | requerido en Ot:;'o:t::it: en descontado las
servicio horas/dia Uniformado No uniformado horas del personal
uniformado y no
uniformado de
planta)
8 0 0 8 190
UPRES Boyaca | Extramural Meédico General
8 o} 0 8 190
UPRES Boyaca | Extramural Enfermero
. Auxiliar de 8 0 0 8 190
UPRES Boyaca | Extramural Enfermeria
4 0 0 8 190
; Odontdlogo 8
UPRES Boyaca | Extramural General
8 0 0 8 190
UPRES Boyaca | Extramurai Psicologo
Fallos de Tutela . 24 0 0 24 570
. o Auxiliar de
UPRES Boyaca | Auxiliar d'e Enfermeria
enfermeria
8 0 0 8 190
. | Fallos de Tutela fai
UPRES Boyaca Terapia Fisica Terapeuta Fisico
L Médico 4 0 0 4 95
EEE%? Clinica Anestesiologia Especialista en
Anestesiologia
ESPCO Clinica | ~. Médico 4 0 0 4 95
DEBOY Cirugia General Especialista en
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Cirugia General
ESPCO Clinica | Cirugia Baja Instrumentador 12 0 0 12 285
DEBOY Complejidad Quirurgico
Cirugia Baja
- Complejidad Médico General 64 0 8 56 1330
gg’;ge Clinica Hospitalizacién
Baja
Complejidad
Cirugia Baja
Complejidad
ESPCO Clinica o A Auxiliar
mni i
DEBOY Ef‘,ﬁp,ejidad Camillero it B ¢ & s
Urgencias
Adultos y
Pediatricas Baja
Complejidad
Cirugia Baja
Complejidad
- Hospitalizacion
ESPCO Clinica | Baja Enfermero 72 0 8 64 1520
DEBOY Complejidad
Urgencias
Adultos y
Pediatricas Baja
Complejidad
Cirugia Baja
Complejidad
Hospitalizacion Auxiliar e
ESPCO Clinica | 822 it 138 16 16 106 25175
DEBOY omplgjldad
Urgencias
Adultos y
Pediatricas Baja
Complejidad
<o Médico 4 0 4 0 0
gggg? Clinica Ginecobstetricia | Especialista en
Ginecobstetricia
Laboratorio
Clinico Baja
el Complejidad 32 0 8 24 570
Eggg? Clinica Toma de Bacteridlogo
Muestras de
Laboratorio
Clinico
Laboratorio
Clinico Baja Auxiliar de
ESPCO Clinica ?:rrnnapl‘;eéldad Enfermeria y/o 16 0 0 16 380
DEBOY M Laboratorio
uestras de Clinico
Laboratorio
Clinico
Medicina
General
Urgencias -
ESPCO Clinica | Adultos Baja Médico General 44 0 0 44 1045
DEBOY Complejidad
Urgencias
Pediatricas Baja
Complejidad
i Médico
Eg;g? Clinica Medicina Interna | Especialista en i * y = $o
Medicina Interna
ESPCO Clinica | Nutricién y Nutricionista 6 0 0 6 1425
DEBOY Dietética Dietista
ESPCO Clinica | Odontologia Odontdlogo 26 0 16 10 143
DEBOY General General
Odontologia
General
ESPCO Clinica | Toma e Auxiliar de 22 8 8 6 1425
DEBOY interpretacion de | Odontologia
radiografias
odontoldgicas
YAY 10
[E)gggg Clinica Optometria Optémetra < 0 b 3
Médico
ESPCO Clinica | Ortopediay Especialista en 16 0 0 16 380
DEBOY Traumatologia Ortopedia y
Traumatologia
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Firmado digitalmente por:

Nombre: Ana Milena Maza Samper

. Grado: Mayor

i Cargo: Jefe Grupo Administrador De Servicios Asistenciales
Cédula: 36721297

Dependencia: Grupo Administrador De Servicios
Asistenciales

Unidad: Direccion De Sanidad

Correo: ana.maza@correo.policia.gov.co

30/03/2021 11:46:52
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