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SENA

7A; SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1668022 DEL 07/07/2020
NOMBRE DEL CONTRATISTA: MONICA PADILLA VANEGAS
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: cédula de ciudadania No. 65.700.374 de Espinal

OBJETO DEL CONTRATO: IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS DE LAS
REDES DE CONOCIMIENTO QUE FACILITA EL COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO EN EL PROGRAMA DE ATENCION A POBLACION DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA Y GRUPOS
ETNICOS EN URABA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Orientar los procesos de aprendizaje segun las necesidades detectadas en los procesos de evaluacion,
metodologias de aprendizaje y programas curriculares vigentes

2. Programar las actividades de ensefianza-aprendizaje-evaluaciones de conformidad con los proyectos formativos y
el calendario de formacion institucional, segun el programa de formacion profesional y el enfoque metodoldgico
adoptado

3. Reportar oportunamente en el sistema de SofiaPlus todas las actividades y procedimientos de la ejecucion de la
FPI: Rutas de Aprendizaje, Guias de aprendizaje, Proyecto Formativo, Juicios de Evaluacién y demas actividades
propias del proceso formativo

4, Presentar informes mensuales de la ejecucién del objeto contractual, reportando ademas la informacion
académica y administrativa requeridas del proceso de formacion

5. Realizar acompanamiento a los aprendices en etapa praclica, seglin el reglamento del aprendiz vigente y
debidamente autorizado por la Coordinacién Académica : -
6. Participar en los comités de evaluacion y seguimiento ordinario y extraordinario que se programen para los
aprendices a su cargo

7. Apoyar los procesos de autoevaluacion del centro de formacién, de acuerdo con lo establecido con el Consejo
Nacional de Acreditacion - CNA, asi como la consolidacién de la documentacion para radicar en el Sistema de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior - SACES, los programas que se presenten para Registro
Calificado, previa instruccidn de la Coordinacion Académica

8. Conformar, si la coordinacion académica lo requiere, equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios, para
garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos

9. Participar en la programacion y ejecucién del proceso de induccion de aprendices de formacidn titulada y al
reconocimiento de aprendizajes previos

10. Participar en proyectos de investigacion aplicada cuando las condiciones del programa de formacion lo permitan,
haciendo entrega oportuna de los productos de investigacion adelantados

11. Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social integral, lo cual sera un requisito previo para el pago
periddico de sus honorarios

12, Durante la ejecucion del contrato, el contratista debera aplicar al proceso de certificacion de la norma de
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SENA

:A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Saldo a liberar $0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

De acuerdo con la informacion anteriormente suministrada, como Supervisor certifico que durante el periodo de la
ejecucion del contralo, el contratista cumplié a satisfaccidn las actividades objeto del Contrato, las cuales se pueden
evidenciar en los informes parciales de la supervision anexos al expediente contractual, ademas con el pago del
Sistema de Seguridad Social, establecidos por la norma.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Como supervisor, dejo expresa constancia que he recibido a satisfaccion los bienes/servicios objeto del contrato
referenciado.

SANCIONES: ]| NO s
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__X__ NO

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE BUENO_¥ _ REGULAR INSUFICIENTE

Atentamente,
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