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De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo
2.2.11.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Eslatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos
previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o serviclo, obra o laber, dejando constancia de su adecuacion al
Pian de Desarrollo, al Plan de Acclon y al Plan Anual de Adquisicionss de la entidad.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptiia: “DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los servidoras piiblicos
tendrén en consideracion que af celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el eumplimienio
de los fines esfatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y fa efectividad de los derechos e infereses
de los adminisirados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines (. )"

Los fines del Estado ss encuentra estipulado en el aflicule 2 de la Constitucidn Polilica de Colombia el cual dispone: “Son
fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar Iz efectividad de Jos
principios, derechos y deberes consagrados de la Constitucién; facilitar Ia participacién de todos en Ias decisiones que los
afecten y en la vida econdmica, politica, administrativa y culfural de la Nacion; defender fa independencia nacional, mantensr
la infegridad terriforial y asegurar la convivencia pacifica y Ia vigencia de un orden jusio”.

En cumplimiento en lo establecido en la Ley 136 de 1934, medificada por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 es facultad
del Alcalde asegurar la accion administrativa del Municipio, defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y
desarrollo bajo paramelras de una Administracién Piblica moderna.

De la misma manera, & presente proceso de seleccitn se desarrolia conforme a lo establecido en el articulo 355 de la
Constilucién Politica de Colombia regulado por el Dacreto 092 de 2017, en especial en lo sefialado en el Articulo § del
Decreto 092 de 2017, donde establece: ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA
CUMPLIR ACTIVIDADES FPROFIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Los convenios de asociacion que celsbren
enlidades privadas sin animo de fucro de reconocida idoneidad y Entidades Estalales para el desarrollo conunto de
aclivdades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la lay a los que hace referencia a!
articulo 96 de la Ley 469 de 1998, no estaran sujetos a compelencia cuando la entidad sin dnimo ds lucro comprometa
recursos en dinero pera la ejecucion de esas actividades en una proporcidn no inferior al 30% del valor total del convenio
Los recursos que compromele Ia entidad sin &nimo de lucro pueden ser propios o de coopsracion internacional.

Si hay més de una entidad privada sin dnimo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los comelidos y funciones asignadas por ley a una Enhdad Estatal, en una
proporcién no inferior al 30% def valor total del convenio, la Enlidad Estetal debe sefeccionar de forma objeliva a tal entidad
y justificar los criterios para tal seleceién,

Los estudios previos debsn permanecer a disposicin del pubfico durante el desarrollo de! Proceso Conlfratacién

1, LA DESCRIPCION DE NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.
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La Secretaria de Cultura y Juventud tiene como fin garantizar la conservacion y enriquecimiento de las actividades artisticas
y culturales del municipio; coordinar la ejecucion de politicas, planes y programas orientados a! fortalecimiento del patrimonio
cultural del municipio y asegurar el ejercicio efectivo de los derechos culturales aristicos; por este mofivo, fa administracion
municipal debe proporcionar los medios para la realizacion de los diferentes eventos que se efectlten en el municipio,
modificando su metodologia, adecuando y transformado la manera de hacer llegar la cultura a los hogares y familias Cejefias.

El municipio de La Ceja cuenta con una rica y diversa oferta de aries escénicas (Musica, teatro, danza, circo, performance,
declamacion y lectura literaria, entre otras) que ademas de reunir nifios, jovenes, adultos y adultos mayores en sus practicas,
convoca un importante sector de la poblacion, tanto para en eventos presenciales como en eventos virtuales teniendo en
cuenta las actuales condiciones propiciadas por la pandemia del COVID-19.

El Pian Municipal de Cultura 2020-2030 Define los programas, las acciones y las metas que deben ser llevadas a cabo para
el desarrollo efectivo de las actividades artisticas y culturales del municipio y es la Secretaria de Cultura y Juventud el ente
encargado de garantizar su desarrollo, coordinar la ejecucion de politicas, planes y programas orientados al fortalecimiento
del patrimonio cultural del municipio y asegurar el ejercicio efectivo de los derechos culturales y artisticos. Por este motivo, la
administracion municipal debe propiciar la realizacién de diferentes eventos, procesos formativos, y, en general, oferta cultural
del municipio liderando el disefio de su metodologia de ejecucion, adecuando y transformando la manera de hacer llegar la
culiura a los hogares y familias cejefias y fortaleciendo a los agentes culturales que desarrollan las acciones necesarias para
generar esta oferta cultural.

Considerando que, para esta vigencia, la ruta central de la gestion que adelantara la Secretaria de Cultura y Juventud sera el
Plan de Cultura y que en su contexto es fundamental la participacion de 1a ciudadania y la dinamizacion de la vida cultural
local, es necesario dar continuidad a la agenda cultural de artes escénicas y otros eventos de relevancia municipal, la mayoria
de los cuales fueron concebidos por dinamicas de asociatividad entre organizaciones culturales ciudadanas y el municipio de
La Ceja. Entre estos eventos resaltamos la programacion presencial yfo viriual de arfes escénicas, con 5 versiones, que
recoge las fradicionales celebraciones del dia internacional del teatro (celebrado desde el afio 2000). Ademas, de otros
eventos de relevancia como conmemoraciones de aniversarios relacionades con la cultura y ofras celebraciones en torno al
arte, la literatura y la méisica como el festival Intercolegiados de teatro, la celebracion del aniversario del municipio, las lunadas,
el Color Fest, enire olros eventos, que permiten reunir a los nifios, jovenes y adultos en torno a las nuevas tendencias
musicales y a propuestas innovadoras que permiten el encuentro Familiar. Ademés del apoyo a estos eventos, se define como
una actividad complementaria y adicional el fortalecimiento de los procesos de formacion en artes escénicas (teatro y danza),
los cuales han alcanzado un nivel diferencial frente a los proceses de iniciacion y estan en capacidad de alimentar con
producciones propias la agenda cultural local

£l fomento de las cadenas de valor en formacion, apoyo a la creacion, circulacion y proyeccion local de las artes escénicas y
la agenda cultural local constituye una de las misiones constitucionales encomendadas a los entes territoriales, las cuales a
su vez, se encuentran incluidas en el actual Plan de Desarrollo 2020-2023 “La Ceja, Nuestro Compromiso” dentro de la linea
estratégica 2 “Nuestra gente, nuestro compromiso”, Subprograma "Llamar la juventud”, donde la juventud se centra en el
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desarrollo social y ciudadano por lo tanto es fundamental implementar espacios de participacién que contribuyan al
fortalecimiento de los nuevos liderazgos; y dentro de la linea estratégica 3 “Tu talenfo, nuestro compromiso”, Subprograma
“Nuestro Sello, la Cuftura®; donde se establece que, fortalecer las expresiones culturales en nuestro municipio sera un pilar
fundamentat en la construccion y reconstruccion de nuesira historia.

Este fortalecimiento de la agenda cultural y de las cadenas de valor asociadas, impacta de forma directa y positiva en los
siguientes campos del subprograma “Nuesiro Seflo, La Cuftura® A) Capacitaciones y eventos, D) Festividades, E) Ferias, G)
Fomento de espacios culturales, H) Participacion de los artistas y J) Apoyo a los artistas cejefios.

La Secretaria de Cuitura y Juventud es consciente de la oferta de arfistas escénicos en el municipio, de los eventos que han
logrado convertirse en espacios tradicionales de intercambio cultural, de |la importancia de la oferta de espectaculos en forma
presencial o virtual, de acuerdo al comportamiento de la situacion de pandemia por COVID-19y de la necesidad de fortalecer
y apoyar a los artistas locales a través de la oferta de espacios de capacitacion, creacion y proyeccion. Es por esto gue la
Secretaria de Cultura y Juventud se ve en la necesidad de contratar una entidad u organizacion que le permita dinamizar esta
agenda cultural local, fortaleciendo los procesos de formacion alrededor de esta agenda y dando continuidad a una serie de
eventos que se han venido institucionalizandose en el municipio, a través de los esfuerzos de dicha secretaria y otras
instituciones locales aliadas.

Entre los eventos de la agenda cultura anual yfo periddica que se busca fortalecer se incluyen:

Quinto Festival Las Artes en Escena: Festival realizado en el Municipio de La Ceja desde el aiio 2016, y que reine la
celebracién del dia Internacional de Tealro, realizado en el municipio desde el afio 2000; el dia Internacional de la Danza,
celebrado desde el afio 2009; y otros acontecimientos como el dia de! idioma y la celebracion del mes de la Infancia y la
Adolescencia. Este evento incluye la realizacion de alrededor de 20 funciones de artes escénicas {Teatro, danza, musica,
performance, circo y otros) en formato presencial y/o virtual de acuerdo a las medidas relacionadas con la prevencion de
infeccidn por Covid-19.

Lunadas Juveniles. Series de conciertos con musicos y artistas jovenes del municipio de La Ceja, que se han venido
realizando desde el afio 2019, con importante aceptacién entre los jévenes de la localidad. Se plantea la realizacion de cerca
de 21 lunadas juveniles durante el afio 2021.

Eventos literarios. Conlinuidad de la celebracion del dia del idioma, liderade por las bibliotecas municipales, en el que se
reconoce la labor de los artistas de la literatura y los agentes culturales relacionados con la promocion de la lectura y la
escritura, con la presencia de eventos artisticos conectados con la celebracion

Aniversario del Municipio de La Ceja. Realizacion de eventos culturales como forma de celebrar con la comunidad el
aniversario de! Municipio de La Ceja, y que ha sido tradicional durante gran parte del siglo XX y el siglo XX| en nuestro
municipio.

Fortalecimiento complementario de la Escuela Municipal de Teatro y artes escénicas. Oferta de procesos
complementarios en la formacion para el featro y las artes escénicas del municipio de La Ceja, para el mejoramiento y
ampliacién de la oferta de procesos de formacién en teatro, danza, expresion corporal, presencia escénica, entre otros, para



FORMATO DE Cédigo: F-CT-043
ESTUDIOS
DECRETO 082 DE 2017 | Versién:00
ASOCIACION CON
ENTIDADES SIN ANIMO | Fecha: 18/09/2018
DE LUCRO
(Aporte del 30%)

Pagina 5 de 31

usuarios de |la Secretaria de Cultura y Juventud, artistas y habitantes de la zona urbana y rural det municipio, desde etapas
de iniciacion, pero sobre todo de profundizacion y proyeccion. Este fortalecimiento se incluye dentro de la agenda cultural
toda vez que los espacios de formacién apoyados se encuentran en capacidad de alimentar la agenda cultural municipal con
preducciones propias producto de la continuidad de procesos.

Para la realizacion de dichos eventos es necesario aunar esfuerzos con una ESAL, que se encargue de las actividades para
el disefio de la agenda cultural, de la direccidn y ejecucidn de las mismas, en coordinacion con la Secretarfa de Cultura y
Juventud, aprovechando los espacios, equipamientos, dotaciones y capacidades logisticas, y complementando con espacios,
dotaciones y otras capacidades logisticas de la ESAL con la que se realice en el convenio.

A traves de la promocion del talento local con fodas sus representaciones artisticas, de la apropiacion de nuestro patrimonio
cultural, y de los eventos que generen la participacién de toda la ciudadania, lograremos exaltar nuestra identidad y a través
de la nclusion de todos los sectores y poblacion, lograremos narrar de la mejor manera la historia de nuestra cultura cejefia.

Para cumplir con el objeto propuesto para este convenio es necesario desarrollar diferentes actividades para impulsar sus
programas en beneficio de la comunidad, lo cual representa [a optimizacion de los recursos plblicos en términos de eficiencia,
eficacia, economia y manejo del riesgo de la siguiente manera:

EFICIENCIA: Suscribir convenio de asociacion con una entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad representa en
relacion con el manejo de los recursos publicos una mejor eficiencia, dado que mediante el presente proceso se esta buscando
a un aliado estratégico que adicionalmente a la ejecucién del convenio, en lo que se podria denominar una relacion
tipicamente conmutativa, este dispuesto a ir méas alla, y aportar recursos y esfuerzos técnicos y financieros para la ejecucion
del proyecto, es decir, un aliado estratégico dispuesto a compartir costos y riesgos, circunstancia ésta que un privado sometido
a las leyes del mercado no estarfa dispuesto a asumir por cuanto no hay margen de utilidad. De esta manera se logra la
maxima racionalidad de la retacion costos - beneficios, maximizando el rendimiento o los resultados con costos compartidos,
alcanzando el mayor grado de satisfaccion de las necesidades de la poblacion beneficiaria.

EFICACIA: Las entidades sin animo de lucro son mas idoneas y convenientes, por cuanto, les es intrinseco a este tipo de
entidades brindar acompafiamiento comunitario y psicosocial, dado su fin social y humanitario (altruista, gremial o de beneficio
comunitario) y en caso de ejecutarlo un privado a cambio de una contraprestacion, se aumentarian los costos del proyecto

ECONOMIA: La Ley 80 de 1993, establecid en su articulo 25, respecto al principio de economia, numerales 3y 4, lo siguiente:
" 3. Se tendran en consideracion que las reglas y procedimientos constituyen mecanismos de la actividad contractual que
buscan servir a fos fines estatales, a la adecuada, continia y eficiente prestacion de los servicios publicos y a fa profeccion y

garantia de los derechos de los administrados.

4 Los trémites se adelantaran con austeridad de tiempo, medios y gastos y se impedirén las ditaciones y los refardos en
gjecucion del conirato.”
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En este orden de ideas, asociarse con una E.S.A.L. representa mayor economia que contratar en el mercado comin, por
cuanto efectiva y eficazmente se estara dande cumplimiento al objeto del convenio con austeridad en medios y gastos para
el erano municipal, dado que se busca un cooperante dispuesto aportar recursos y esfuerzos técnicos y financieros para
desarrollar el convenio, condicidn esta que un privado en el mercado no esta dispuesto a soportar, por cuanto no hay margen
de utilidad.

MANEJO DEL RIESGQ: Asociarse con una entidad sin animo de {ucro representa un mejor manejo del riesgo en relacion
con los recursos publicos, maxime si se tiene presente, que la ESAL debera comprometer recursos en proporcidn superior al
30% del valor total del convenio, coligiéndose que su interés primordial y primigenio es dar cabal cumplimiento al objeto del
convenio, y consecuencialmente, se reduce el riesgo sobre los recursos piblicos.

Es por lo anterior, que contar con una entidad con la idoneidad y experiencia para el desarrollo de las acciones propuestas
en los presentes estudios previos no sclo garantizara el impacto positivo para la comunidad Cejefia, sino que propiciara un
espacio seguro para el aprendizaje a través de actividades que fomenten valores, promoviendo el crecimiento educativo,
artistico y cultural.

Lo anterior enmarcado en el Plan de Desarrollo 2020-2023 “La Ceja Nuestro Compromiso”, en especial en las siguientes
lineas esltratégicas'

LINEA ESTRATEGICA: 3 TU TALENTO, NUESTRO COMPROMISO
LINEA ESTRATEGICA: 2 NUESTRA GENTE, NUESTRC COMPROMISO
PROGRAMA: Nuestro compromiso con el deporie y la cultura.
SUBPROGRAMA: Nuestro sello, la Cultura

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION,

2.1 OBJETO. AUNAR ESFUERZOS PARA EL FOMENTO Y EJECUCION DE ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES
EN EL MUNICIPIO DE LA CEJA.

2.2 Clasificacién UNSPSC

GRUPO SEGMENTO FAMILIA - CLASE
F 93 14 15
Servicios Servicios Politicos yde | Servicios comunitarios y Desarrollo y servicios scciales

Asuntos Civicos sociales
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2.3 Inclusidn del Producto en el Plan

de Compras

Consecutivo N°: Conforme al SECOP 1|

2.4 Especificaciones técnicas del servicio o bien

Se resalta que por ser un convenio de asociacion donde no se generan cargas equivalentes, no se dan por parte de la Entidad
Estatal condiciones especificas de como desarrollar las actividades o programas defimidos, por lo que lo descriio a

continuacion debe ser entendido como una guia minima de lo que se busca satisfacer.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el Plan de Desarrollo en los componentes previamente indicados y en beneficio de
la poblacion del municipio de La Ceja que se encuentre alineada con los programas a ejecutar; se debe cumplir minimamente

con el desarrollo a cabalidad de las sigu

ientes actividades.

EVENTO -

DESCRIPCION (Especificaciones) -

T

UNIDAD DE

- { MEDIDA

CANTIDAD

1. Programacion presencial y/o virlual
de artes escénicas

Produccidn y programacion  cultural
virtual de artes escénicas, principalmente
Danza y Teafro. Incluye la agenda
presencial y/o virtual de artes escénicas
en espacios del municipio, asi como la
programacion especial virtual de eventos
pregrabados durante la programacion de
celebracion del Dia Internacional del
Teatro y el Dia Internacional de la Danza.

Eventos

20

2. Lunadas Juveniles

Programacion de actividades juveniles
denominadas Lunadas, lideradas por 1a
oficina de juventud y su plataforma de
juveniud con el apoyo del municipio.
Programacion presencial yfo virtual.

Eventos

14

3. Festival Intercolegiado de teatro

Produccion y presentacién presencial ylo
virtual de obras de teatro creadas con las
instituciones educativas del municipic.
Actividades académicas y presentacion
presencial yfo virlual de grupos invitados.

Eventos

4 Aniversario del municipio de La Ceja

Produccion de un evento artistico para la

Evento
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celebracion del aniversario del municipio
de La Ceja. Presencial y/o virtual.
Produccion y programacion de eventos

5 Evenos literarios ; . ; Eventos 3
Iterarios. Presenciales yfo virtuales.
Oferta de eventos complementarics en
8. Fortalecimiento formacion  teatral especializada vy
Escuela municipal de teatro y artes [ realizacién de clases especiales en otros Meses 4
escénicas. espacios del munteipio, favoreciendo el

impacio pablacional.

2.5 Decumentos o Constancias Técnicas.
No aplica.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

La presente Modalidad de Seleccion se regira por el articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 que
reglamenta la Coniratacion del Estado con entidades privadas sin animo de lucro. Se atiende al articulo 5 de dicho Decreto,
el cual expresa “ARTICULO 50. ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA CUMPLIR
ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas
sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrolfo conjunto de actividades refacionadas con
los cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no
estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin &nimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de
esas actividades en una proporcion no inferior al 30% def valor total def convenio. Los recursos que compromete la enfidad
sin animo de lucro pueden ser propios © de cooperacion infernacional

*Si hay mas de una entidad privada sin &nimo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrolio
conjunto de actividades refacionadas con los cometidos y funciones asignadas por ley a una Enlidad Estatal, en una
proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y
justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia ef articulo 20 y estén regidos por el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articufos 5o, 60, 70 y 8o del presente decrefo”

Las Entidades sin animo de lucro, se convierten en una importante alternativa para el cumplimiento de los objetivos puntuales
de las administraciones municipales, ya que, por compartir objetives comunes, pueden realizar aportes enfre los convenientes,
que permitan el beneficio de la comunidad contando con el aporte de los entes terntonales y de los parliculares que busquen
los mismos propdsitos, (como lo define el decreto 092 de 2017).

Las diferentes modalidades de contratacién, incluyen por ley, tasas, contribuciones e impuestos que encarecen desde el
orden econdmico la realizacion de las actividades que deben desarrollar las unas y otras y que, en el fondo, se recaudan para
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cumplir estos mismos propdsitos y que en general, y en la mayoria de los casos queda diluida en la interminable red de
tramites que se desarrollan desde los entes territoriales®.

Es porestoy teniendo muy en cuenta la legislacion existente, siendo muy acuciosos en la escogencia de la entidad sin animo
de Lucro (ESAL) en cuanto su idoneidad, trayectoria y los propdsitos que persigue, que se convigrte en una imporiante
alternativa para el desarrollo de objetivos, propositos y planes que deben desarrollar tanto los entes territoriales y las entidades
gue como cooperantes o convenientes desean participar en los procesos que se deben desarrollar en beneficio de las
comunidades.

| a Entidad Estatal en el desarrollo del presente proceso dard cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 del Decreto 092
de 2017 en relacién a la aplicacion de los principios de la contratacion estatal “La contratacion a fa que hace referencia el
presente decreto esta sujeta a fos principios de fa confratacién estafal y a las normas presupuestales aplicables. En
consecuencia, las normas relfativas a fa publicidad son de obfigatorio cumplimiento, por lo cual, fa actividad coniractual y los
Documentos del Proceso de qué trata el presente decrefo deberén ser objefo de publicacion en el Sistema Electrénico de
Contratacion Publica {SECOP).

La presente conlratacion se regira por las leyes, sus decretos reglamentarios y las deméas normas legales vigentes sobre fa
materia y en lo regulado particularmente por las normas civiles y comerciales y en general todas aquelffas que adicionen 0
complementen o regulen las condiciones que deben acreditar fos proponentes y todas fas relacionadas con ef objeto de fa
presente contratacion.

Con base a lo anterior, se informa que al Municipio de La Ceja del Tambo fue presentada una propuesta por la Sociedad de
Mejoras Publicas de La Ceja, cuyos componentes se alinean con los del Plan de Desarrollo 2020-2023 “La Ceja, Nuestro
Compromiso”, dentro de la linea estratégica 2 “Nuestra gente, nuestro compromiso’, Subprograma *Llamar fa juveniud”, donde
la juventud se cenira en el desarrollo social y ciudadano por lo tanto es fundamental implementar espacios de participacion
que contribuyan al fortalecimiento de los nuevos liderazgos; y dentro de la linea estratégica 3 “Tu talento, nuestro
compromiso®, Subprograma “Nuestro Sello, la Cultura”, donde se establece que, fortalecer las expresiones culturales en
nuesfro municipio sera un pilar fundamental en la construccion y reconstruccion de nuesira historia.

Este fortalecimiento de la agenda cultural y de las cadenas de valor asociadas, impacta de forma direcia y positiva en los
siguientes campos del subprograma “Nuestro Seflo, La Cuftura®: A) Capacitaciones y eventos, D) Feslividades, E) Ferias, G)
Fomento de espacios culturales, H) Participacion de los artistas y J) Apoyo a los artistas cejefios.

La propuesta presentada por la Sociedad de Mejoras Piiblicas de La Ceja esta centrada en el fortalecimiento los procesos de
la cadena de valor de las aries escénicas (Danza, teatro, musica, circo, performance, Iteratura en vivo, entre otros...). Estos
procesos incluyen formacién, creacién y circulacion local de agentes de estas artes principalmente locales, asi como artistas
y agentes externos. Este fortalecimiento se hace posible a través del disefio, produccion, ejecucion y evaluacion de una
agenda cultural de artes escénicas desarrollada en conjunto, con la disposicién de recursos humanos, logisticos, localivos,
de capacidad instalada y econdmicos de ambas entidades (Municipio y Sociedad de Mejoras Piblicas de La Ceja). La
Sociedad de Mejoras Piblicas de La Ceja relaciona los siguientes conjuntos de eventos que configuran la propuesta de
agenda cultural a desarrollarse en el municipio de La Ceja.
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La propuesta econdmica de la Sociedad de Mejoras Pblicas de La Ceja, incluye aportes en dinero por valor de DIECINUEVE
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/L {$19 300.000}, y los aportes de las partes seran asi:

EVENTO * Valor #de Valor total Valoracion Aporte | Aporte del

Unitario- | eventos - " |delasmp Municipio
% ., Cmanl Feom . |(En efectivo) (En Efectivo)

1.Programacion presencial | 1 300.000 20 $26.000.000 $8.000.000 $17.000.000

ylo virtual de artes

escénicas

2. Lunadas Juveniles $500.000 14 $7.000 000 $2.000.000 $5.000.000

3. Festival intercolegiado | $1 200.000 8 $9.600 000 $4.000.000 $5.600.000

de teatro

4, Aniversario de! | $1.500.000 1 $1.500.000 -0- $1.500.000

municipio de La Ceja

. $1.000 000 2 $2 000.000 $300.000 $1.700.000

5. Eventos literarios

6. Fortalecimiento $2.500.000 4 $10.000 000 $4.000.000 $6,000.000

Escuela municipal de

teatro.

TOTAL APORTES DE $56.100.000 $19.300.000 $36.800,000

LAS PARTES

*De conformidad con la propuesta presentada por la Sociedad de Mejoras Publicas de La Cgja, dichos eventos se realizaran
cumpliendo con las especificaciones requeridas por el Municipio

PRESUPUESTO MUNICIPIO 36.800.000
APORTE SMP 19.300.000
VALOR TOTAL 56.100.000

Ademas de los DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MIL ($19.300.000), la Sociedad de Mejoras Plblicas
de La Ceja, cuenta con capacidad de acceso a recursos externos por convocatoria, por lo que se compromete a ampliar sus
gestiones, y en caso de nuevos recursos, extender los alcances e impactos de esta propuesta, como aporte adicional al logro
de! cumplimiento de las acciones del Plan de Desarrollo “La Cefa Nuestro Compromiso 2020-2023".

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

Para determinar el presupuesto oficial, se realizé un estudio de precios del mercado mediante solicitud de cotizaciones ya
que al realizar un analisis de la propuesta presentada por Sociedad de Mejoras Piblicas de La Ceja y en vista de que esta
efectivamente aporfa a lo establecido por el municipio de La Ceja en su Plan de Desarrollo vigencia 2020-2023 para realizacién
de eventos del mismo Plan {Cofor Fest, Festival de Verano, enire ofros); se determina requerir a otras entidades cotizacian
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para el desarrollo de actividades que impacten lo indicado previamente, enconfrando que existen otras entidades sin animo
de lucro como la Corporacion Teatro Bitacoras, Corporacién Banda de Payuco y Voces de Papel S.A.S, las cuales podrian a
llegar a ejecutar el objeto contractual, y que cotizan en los siguientes términos:

L]

4 6

CANT:| Comporacion

(Especificationes

EVENTOS, ... | DESCRIPCION:- - .- .7 -:UNIDADDE
PR~ {E one "MEDIDA-

5 “|-Bitacgras -
— e e R T T L T 2

Produccion y  programacién
cuftura] virfual de arles escénicas,
principalmente Danza y Teatro.
Incluye la agenda presencial ylo
1 Programacién presencial y/o | virtual de artes escénicas en
virival de artes escénicas espacios del municipio, asi como | Eventos 20 24000000 28.000.000 30 000 000
la programacién especial viriual de
eventos pregrabados durante la
programactén de celebracion del
Dia Internacional del Teatro y el
Dia Internacional de la Danza
Programacibn de achwvidades
|uveniles denominadas Lunadas,
lideradas por la oficina de juventud
y su plataforma de juventud con el {  Evenlos 14 9 800000 84004000 8400 000
apoyo del munictpio.
Programacidn  presencial  ylo
virtual

Produccion  y  presentacion
presencial ylo virtual de obras de
teatro creadas con las instituciones
educafivas del  munwcipio | Eventos 8 12 000 000 10400000 12 000.000
Actwidades  académicas y
presentacion presencial yfo virtual
de grupos invitados

Produccién de un evento ariisico
4 Anwversario del municipio de | para la celebracidn del anversano

LaCeja del municipo de La Cep.| T [ 1 | osppppp | 2900000 | 2000000
Presencial yio virlual

Produccidn y programacion de

2 Lunadas Juveniles

3 Festival Intercolegiado de
teatro

5, Evenlos literanos eventos Iterarios Presencialesyfo| Eventos 3 1500000 1800000 1 800000
virtuales.
Oferta de eventos
6 Fortalecimiento complementanos en formacion
Escuela municipal de teatro y | teatral especializada y realizacion Meses 4 9600000 10000000
artes escénicas de clases especiales en ofros 12.000.000

espacios del mMUNICIpio,
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favoreciendo el impacto
poblacional
VALOR TOTAL 61.800.000 60.700.000 | 64.200.000

Al comparar los valores propuestos por estas tres (3) entidades se identifica claramente lo siguiente: a. Voces de Papel S.A.S,,
presenta la propuesta mas alta, siendo mas econdmicas las de las ESAL (Corporacion Teatro Bitacoras, Corporacion Cultural
Banda Payuco y Sociedad de Mejoras Plblicas), por lo que, para el Municipio de La Ceja el hecho de poder suscribir convenio
de asociacion con una Entidad Sin Animo de Lucro representa optimizacion de los Recursos Plblicos en cuanto a eficacia,
eficiencia, economia y manejo de los riesgos. b. Adicionalmente, si se toma como base la propuesta presentada por la
Sociedad de Mejoras Plblicas de La Ceja, se evidencia que dicha entidad esta dispuesta aportar $19.300.000, en efectivo, y
el valor total de! convenio quedaria por la suma de 56.100.000, del cual el Municipio aportaria solo la suma de $36.800 000,
lo que mphca sin duda alguna, optimizacién de los Recursos Publicos. ¢. Adicional al aporte en efectivo, la Sociedad de
Mejoras Pulblicas de La Ceja cuenta con recursos adicionales como Io son: Espacios locativos para la proyeccion, espacios
de ensayo, comunicaciones, equipos técnicos y operacion de luces y sonido, implementos, muebles y grupos artisticos de
escuelas de formacion propios de su entidad, lo que representa para el municipio un ahorro considerable.

5. PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor total del convenio es por la suma de CINCUENTA Y SEIS MILLONES CIEN MIL PESOS M.L ($56.100.000), ncluidos
todos gastos que se puedan generar por la suscripcion y ejecucion del convenio.

Discriminados segln el aporte minimo exigido por la Entidad segdn aplicacion del Decreto 092 de 2017 asi:

El Municipio aportaré la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS PESOS M.L ($36.800 000) soportados en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°1035 del 28 de mayo de 2021.

La Sociedad de Mejoras Publicas aportard la suma de DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MiL
($19.300.000), en efectivo, equivalentes al 34 40% del valor total del convenio

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA LA ENTIDAD.

6.1 Requisitos de participacion:

Los interesados deberan cumplir con lo sefialado en el articulo 6 del Decreto 092 de 2017, no podrén encontrarse incursos
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibicion, establecidas en la
Constitucién Nacional, en la Ley 80 de 1993, Ley 610 de 2000, Ley 734 de 2002, Decrefo 1082 de 2015, Acto Legislativo No.
01 de 2004; Ley 190 de 1995, Ley 1150 de 2007, Acto Legislativo 01 de 2009, Ley 1474 de 2011 y demés normas que regulan
la materia, que les impida suscribir el contrato.

No encontrarse relacicnado en el Boletin de Responsables Fiscales, expedido por la Contraloria General de la Repliblica, en
el Certificado de Antecedentes Disciplinarios generado por la Procuraduria General de la Nacion, en el certificado de
Antecedentes Judiciales y en el Certificado de Medidas Correctivas, estos dos (ltimos expedidos por la Policia Nacional

Con el fin de verificar el cumplimiento del presente requisito, el municipio de La Ceja del Tambo, a la fecha cuenta con el
certificado denominado “COMPROMISO ANTICORRUPCION", expedido por el Representante Legal de la SOCIEDAD DE




FORMATO DE Cadigo: F-CT-043

ESTUDIOS

DECRETO 092 DE 2017 | Version:00

ASOCIACION CON

ENTIDADES SIN ANIMO | Fecha: 18/09/2018
< DE LUCRO

MUNICIPIO LA CEJA DEL TAMBO (Aporte del 30%)

Pagina 13 de 31

MEJORAS PUBLICAS LA CEJA con fecha del 04 de junio de 2021, en el cual realiza |la manifestacion de no estar incurso
en causal de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de intereses. {Documento anexo al expediente del convenio).

De igual forma, se verifico el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Replblica, el
Certificado de Antecedentes Disciplinarios generade por la Procuraduria General de la Nacion, el Certificado de
Antecedentes Judiciales y el Cerificado de Medidas Correctivas, estos dos tlfimos expedidos por la Policia Nacional,
donde se evidencia que no se encuentran reporiados en ninguno de los registros expuestos (Documentos anexos al
expediente del convenio).

6.2 Registro de las entidades privadas sin animo de fucro en el SECOP.

Las entidades privadas sin animo de lucro que contraten con las Entidades Estatales en desarrollo de! articulo 355 de la
Constitucion Politica y en cumplimiento del Decreto 092 de 2017, deberan estar registradas en el SECOP |1, el cual sera el
medio para acreditar los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo de riesgo definidos
por las entidades Estatales.

Tal como se expresa en el texto anterior, el Municipio de La Ceja del Tambo verifico que la SOCIEDAD DE MEJORAS
PUBLICAS LA CEJA se encuentra registrada en el SECOP |l evidenciando su registro efectivo asi:

SQCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS 0 Recemendatida (1) Incieatiores g8 negocio

& documento-B00N00ST  Clasfeacer arsrer g

-
5
é
Remmammo F
VIEL2S M perTiE 5 é
Proponentes plurales a ks que perenece UZmas OfArlas &ncaeas San datos 3
LRma selecoonSm gatos
ma acueczande $TA2021 V1 00 A0

¥
Idendficacion Enbidad/Persona Naiural (S1 es Entidad Estatal el Tipo de Documento debe ser NiT)

Nombre de 1o Erhdsd  SOCIEDAD DE LEJORAS PUBLICAS
Hombre abreviade  SOCIEDAD O MEJORAS PUBLICAS

Tipo ca documento T
Humero de 7 L. . 5%
H  Tpo Enldad Eylatal + Proveedor Entdades wn dnmo de lucre ZES

6.3 Acreditacion de los recursos en dinero.

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 donde sefiala: “Asociacion con entidades privadas sin énimo de
lucro para cumplir actividades propias de fas Entidades Esfafales. "Los convenios de asociacién que celebren enfidades
privadas sin &nimo de fucro de reconocida idoneidad y Enlidades Estatales para el desarroflo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencia el artfculo 96 de la Ley 489
de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la
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ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% def valor total del convenio. Los recursos que compromete
la entidad sin 4nimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarroffo
conjunio de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por ley a una Entidad Estatal, en una
proporcion no inferior al 30% def valor total def convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y
justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 20 y estén regidos por el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 def presente”.

Documento soporte. Acreditar mediante documento debidamente suscrito por el representante legal, indique que tiene
incorporado en su patrimonio el porcentaje de recursos que no podran ser inferior al treinta por ciento (30%) del valor total del
convenio, que sera empleado para el cumplimiento del presente objeto contractual.

Se cuenta con Certificado de Disponibilidad suscrito por el representante legal, donde se establece que dentro del
pafrimonio de la SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS LA CEJA, se encuentran disponibles los recursas por valor de
$19.300.000 para atender [a cofinanciacion de la propuesta.

7. REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad Contratante verificara las siguientes condiciones con el fin de comprobar la idoneidad de la Entidad Sin Animo de
Lucro.

La idoneidad consiste en la cualidad de ser adecuado o apropiado para cumplir un fin y esta tiene que ser reconocida
7.1 Capacidad Juridica:

La capacidad juridica esta relacionada con: La posibifidad de adelaniar actividades en el marco de su objeto social; fas
facultades de su representante legal y Ia autorizacion del érgano sociaf competente cuando esto es necesario de acuerdo a
sus estatutos sociales; y la ausencia de mhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la fey.

La Entidad Contratante también revisara que las entidades sin animo de lucro no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato Para ello, revisara el Boletin de Responsables
Fiscales, expedido por la Confraloria General de la Repiblica, el Certificado de Antecedentes Disciplinarios generado por la
Procuraduria General de la Nacian, el certificado de Antecedentes Judiciales y en el Certificado de Medidas Correctivas, estos
dos Gltimos expedidos por la Policia Nacional

Sin embargo, el proponente debera dar un certificado bajo la gravedad de juramento manifestando que no se encuentra bajo
ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses para presentar la propuesta y ejecutar el contrato en
caso de ser adjudicado

Se verifico el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido el 2021/05/25, por la Camara de Comercio del
Oriente Antioguefio donde se pudo verificar el objeto social de la misma y en el item ‘FACULTADES Y LIMITACIONES”,
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lo siguiente: "FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL{...} D. Celebrar toda clase de actos o confratos relacicnados
con los servicios y acciones de la Sociedad de Mejoras Piblicas. {...)"

De igual forma, se verifico el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Replblica, el
Certificado de Antecedentes Disciplinarios generado por la Procuraduria General de la Nacién, el Cerificado de
Antecedentes Judiciales y el Cerlificado de Medidas Correctivas, estos dos ultimos expedidos por la Policia Nacional,
donde se evidencla que no se encuentran reportados en ninguno de los registros expuestos (Documentos anexos af
expediente del convenio).

Can el fin de verificar el cumplimiento del presente requisito, el municipio de La Ceja del Tambo, a Ia fecha cuenta con el
certificado denominado “COMPROMISO ANTICORRUPCION®, expedido por el Representante Legal de la SOCIEDAD DE
MEJORAS PUBLICAS LA CEJA con fecha del 04 de junio de 2021, en el cual realiza la manifestacion de no estar incurso
en causal de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de intereses. {Documento anexo al expediente del convenio).

7

.2 Certificado de existencia y representacion legal

El proponente debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio o por ef erganismo o autoridad competente quien le dio su personeria juridica.

El certificado, debera cumplir con los siguientes requisitos:

Fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo de presentacion de propuestas
del presente proceso.

La duracion de esta asociacién debe ser por lo menos por la vigencia del convenio y un afio méas, conforme al articulo 6
de la Ley 80 de 1993.

La Entidad Piblica comprobara que el objeto estatutario de la ESAL contenga el objeto del Proceso de Contratacion y
por fanto que tenga coincidencia con el programa o actividad establecida en el Plan de Desarroflo.

En el evento que en el cerlificado de existencia y representacion legal no se logre identificar claramente el requisito
indicado en el texto anterior, la ESAL debera remitir copia de sus documentos constitutivos en los cuales se definen el
area de interés de su accidn.

Para dar cumplimiento al aludido requisito la SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS LA CEJA, remitid a la Alcaldia
Municipal de La Ceja del Tambo, Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido el 2021/05/25, por la Camara
de Comercio del Oriente Antioquefio, donde se pudo evidenciar el cumplimiento de los requisitos establecidos asi:
e Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo de presentacion de
propuestas del presente proceso.
- Certificado expedido el 2021/05/25
+ Laduracion de esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del convenio y un afio més, conforme al articulo
6 de |a Ley 80 de 1993. )
- Laduracion de la SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS LA CEJA es hasta el 10 de marzo de 2116.
» La Entidad Piblica comprobara que el objeto estatutario de la ESAL contenga el objeto del Proceso de Contratacion
y por tanto que tenga coincidencia con el programa o aclividad establecida en el Plan de Desarrollo
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- Elobjeto social de dicha Sociedad se encuenira establecido en los siguientes términos “‘Obyefo social Ef objeto
social de la SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS LA CEJA es propender por el respeto y la formacion de cultura
ciudadana, el fomento de valores y de hechos de paz, la proteccton y administracion del patrimonio cultural, y la
gestion de. proyectos para el embellecimiento del municipio y el mejoramiento de la calidad de wida de sus
habitantes {...)°

7.3 Capacidad del personal de la entidad sin &nimo de lucro

Con el fin de garantizar la ejecucion adecuada del convenio de asociacién la ESAL debera certificar que cuenta con el personal
suficiente para la ejecucién adecuada del mismo, en el cual se debera evidenciar su equipo, el cual como minimo debera
tener.

CARGO REQUISITOS DESCRIPCION

- Dos (2) afios como coordinador{a) o encargadof{a) de contabilidad,
Administradoria)de | EXPERIENCIA | administracion o destinacién de recursos econdmicos para el desaollo de
actividades de la entidad y/o proyectos con manejo de recursos publicos.

PERFIL Profesional en cualquier rea o artista escénico(a) con experiencia empirica
Coordinador(a) de de minimo 2 afios en participacion en producciones escénicas.
produccién EXPERIENCIA Un {01) afio de experiencia relacionada con produccidn de eventos

preferiblemente en el municipio.
PERFIL Profesional en docencia o artista escénicof{a} con experiencia empirica de
Coordinador(a} minimo 2 afios en formacion artistica.

académico(a) EXPERIENCIA Un (01} afic de experiencia relacionada con formacion de artes escénicas
prefenblemente en el municipio.

La SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS LA CEJA, allegd certificacion donde consta que cuenta con: - Administrador(a)
de recursos (Luz Estela Duque Morales), - Coordinador (a) de producsion (Abel Anselmo Rios Carmona) y Coordinadora
Académica (Giselle Villada Vergara), de los cuales anexa los certificados de formacién yfo experiencia requerida

7.4 Personas Expuestas Politicamente, De conformidad con lo senalado en el articulo 2.1.4.2.3 del Decreto 1674 de 2016,
el representante legal debera manifestar que no ha desempefiado cargos publicos, u otras actividades de direccion y definicion
de polilicas que representen un conflicto de intereses o ser considerado como PEP.

Se allega certificacian suscrita por la representante legal de la SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS LA CEJA, donde
manifiesta que no es persona expuesta politicamente.

7.5 EXPERIENCIA
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Certificados de experiencia, El interesado debera aportar como minimo uno (1) y maxime tres (3) certificados de convenios
en proyectos similares financiados por Entidades Estatales, en programas desarrollados por la ESAL similares o afines al
programa o actividad prevista en e{ plan de desarrollo. En el evento que dichas certificaciones no contengan las condiciones
del convenio tales como las partes del mismo, el valor, plazo, porcentaje de participacion y acciones desarrolladas, podra
adjuntar documento vélido que contenga dichos datos, adicionalmente se constatard que el valor de la sumatoria de los
convenios que hayan sido pactados, sean como minimo por el doble de! presupuesto oficial para el presente convenio.

Las ESAL de reciente creacion pueden aportar la experiencia de sus fundadores. Asl mismo las ESAL que cuentan con una
forma de organizacion de subordinada de una matriz internacional o grupe vinculado de entidades sin animo de lucro con
subordinacién funcional, pueden a su vez, aportar la documentacion relacionada con la experiencia de esa matriz.

La SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS LA CEJA, presenta soportes de diversos convenios y/o contratos similares a los
que el Municipio de La Ceja del Tambo busca suscribir, destacando los siguientes:

1.Contrato N° 2020.10.08.079.298, suscrito con el Municipio de La Ceja, por valor de $25.000.000.

2. Convenio de Asociacion N° 2019.04.08.069.284, suscrito con el Municipio de La Ceja, por valor de $118.000.000.

3. Convenio de Asociacion N° 04008023120, suscrito con el Municipio de La Ceja, por valor de $400.000.000.

7.6 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL: Con el fin de evidenciar la madurez de [a organizacidn en sus procedimientos, el
manejo de la informacion y en general su gobierno corporativo, la ESAL debera aportar informacién respecto a los drganos
de administracion con gue cuenta, tales como junia directiva, comités directivos u otro drgano independiente que supervise
las actividades de los administradores y dé lineamientos sobre la direccidn de la ESAL. Para tal fin podra anexar el
organigrama, codigo de gobierno corporativo, estatutos o cualquier otro documento donde conste lo mismo.

La SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS LA CEJA, remitié al Municipic de La Ceja del Tambo certificacién expedida por
el representante legal donde consta que cuenta con una esiructura organizacion; as! mismo, allega copia de los estatutos
de |a sociedad, donde se evidencian los érganos de direccion.

7.7 EFICIENCIA EN LA ORGANIZACION: Los indicadores financieros asociados a la eficlencia de la ESAL muestran su
grado de madurez y de dedicacidn a proyectos misionales. Las entidades sin 4nimo de Iucro tienen el deber de llevar
contabilidad, por ello, la Entidad Estatal ha decidido establecer criterios objetivos relacionados con los resultados financieros
de las enlidades sin animo de lucro para asi poder comparar su idoneidad y contratar con la ESAL que muestre resultados
solides.

Para tal fin la ESAL debera remitir declaraciones tributarias, estados financieros o en caso de tenerlo el certificado RUP.
Igualmente la Entidad Estatal se asegurara de que la entidad con la que pretende contratar es efectivamente sin animo de
lucro, por ello verificara que se encuentra en el régimen tributario especial al que se refieren el articulo 356-2 del Estatuto
Tributario, esto solo es posible si su objeto social corresponde a cualquiera de las actividades meritorias definidas en el articulo
359 del Estatuto Tributario, siempre y cuando las mismas sean de interés general y que a ellas tenga acceso la comunidad.

Adicionalmente se usaran los siguientes indicadores con el fin de comparar objetivamente a los proponentes:
Las entidades privadas sin animo de lucro no tienen como propbsito generar ulilidades. Los ingresos de las entidades privadas

sin &nimo de lucro estan destinados a cumplir su funcién social. Es por lo anterior, que las ESAL deberan cumplir con los
siguientes indicadores:
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Indicadores de eficiencia de la Entidad sin animo de lucro

Gastos operacionales + costos = [qual o superior 0,97
Gastos operacionales + gastos no operacionales + costos

Indicador origen de los recursos

Gastos operacionales + gastos no operacionales + costos = Igual o superior 71.2
Donaciones

En observancia del requisito antedicho, ia SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS LA CEJA, aporlé certificado de existencia
y representacion legal, documento con el cual se logra verificar que dicha entidad efectivamente es Sin Animo de Lugro.
Ademas, anexd certificacion donde constan los estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2020, donde se
evidencia que el indicador de eficiencia y el indicador de origen de los recursos, cumplen con lo requerido en dicho item

7.8. OTROS REQUISITOS:

Adicionalmente el Municipio de La Ceja, requiné a la SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS LA CEJA, los siguientes
documentos, con el fin de garantizar el cumplimiento de todas las exigencias normativas para fa suscripcion del Convenio y
con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos internos del municipio, asi:

a) Propuesta

b) Copia de la cédula de la Representante Legal

¢) Rut

d) Certificado de paz y salvo en seguridad social y parafiscales

e) Copia de la cédula del Revisor Fiscal

f) Copia de la tarjeta profesional del Revisor Fiscal

g) Certificado de antecedentes profesionales del Revisor Fiscal

h) Pazy salvo municipal

i) Hoja de vida de la funcion plblica

j) Certficacion Compromiso Anticorrupcion

8. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

El articulo 4 de 1a Ley 1150 de 2007 establece que [a Entidad Estatal debe “inclur Ia estimacion, tipificacion y asignacion de
los riesgos previsibles involucrados en [a contratacion® para lo cual, El Municipio establecid los riesgos previsibles conforme
a lo sefialado en el Manual de Colombia Compra Eficiente "Manual para [a Identificacion y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion” versién M-ICR-01.

Es responsabilidad del contratista declarar bajo su expenencia, pericia e idoneidad todos los riesgos previsibles que puedan
presentarse en relacion a la ejecucion de la naturaleza del objeto contractual De no hacerse y de determinarse la posibilidad
de ocurrencia de los riesgos no declarados seran imputables al contratista.
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Calificacion Cualitativa Calificacién Monetaria
1 Obstruye la ejecucion del contratc de | Los sobrecostos no representan mas del uno por
Insignificante manera intrascendente ciento {1%) del valor del contrato
2 Eg;gugilgi:i%%uﬂggigzlsﬁ?:\riﬁ:ggz ;nsun:é: Los sobrecostos no representan mas del cinco por
. 1 0,
Menor lograr el objeto contractual ciento (5%) del valor del conirato
3 Afecta la ejecucion del contrato sin alterar el | Genera un impacto sobre el valor del contrato entre
Moderado beneficio para las partes el cinco (5%) y el quince por ciento {15%)
4 Obstruyfa la  ejecucion d?l °°F‘"a‘° Incrementa el valor del contrato entre el quince
Y — sustancialmente pero aun asi permite la (15%) y el treinta por ciento (30%)
y consecucién del objeto contractual y
5 ,:er,‘;rrza [agr:f,imof?npggbimﬁo C:: Impacto sobre el valor del contrato en més del freinta
s ; x
Gatastiofico consecucion del abjeto contractual e

Categoria del Riesgo

Valoracion del Riesgo | Categoria

8 £ Riesgo extremo
BYT FEEETEET T 5 Riesgo alto

5 Riesgo medio
7 Sl Rigsgo bajo

9. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN PROCESO DE CONTRATACION

Previo andlisis de los riesgos a que puede estar expuesto El Municipio, en razdn a la ejecucion del objeto, la naturaleza, el
valor, la forma de pago y las caracteristicas de! contrato a ejecutar, se considera con el fin de mantener indemne al Municipio
frente a eventuales dafios, que el contratista debe otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo la constitucion de una
pohiza de seguros a favor de El Municipio de La Ceja que garantice el cumplimiento de sus obligaciones y que cubra los
perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del contratista cuyo manto, vigencia y

amparas, cumpla con lo siguiente:

Amparo

- . -~ Soficiencia

Vigencia

Cumplimiento

&0% del valor del convenio

Por el plazo de ejecucion del
convenio y cuatro (4) meses mas

laborales

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones

15% del valor del convenio

Por el plazo del convenio y tres (3)
afos mas

Calidad del Servicio

20% del valor del convenio

Por el plazo de ejecucion del
cenvenio y cuatro (4) meses mas

Responsabilidad
Extracontractual

Civil

200 SMMLV para contratos con valor
<1.500 SMMLY

Por el pericdo de ejecucion del
convenio.
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300 SMMLV para contratos con valor >
1.500 y < 2.500 SMMLV

400 SMMLV para coniratos con valor
>2.500 y <5.000 SMMLV

500 SMMLV para coniratos con valor
>5.000 y <10.000 SMMLV

5% para contratos con valor >10,000
SMMLV vy el valor asegurado debe ser
maximo 75.000 SMMLV

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015 cuando con ocasitn de las reclamaciones efecluadas
por la Entidad Estatal, el valor de la garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor
inicial de la garantia. Cuando el contrato es medificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad Estatal debe
exigir al contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segin el caso

10. INDICACION DE Sl EL. PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la administracion verifico
si el presente proceso de seleccién se encuenira cobijado por un Acuerdo o tratado nternacional de acuerdo con la
informacion suministrada en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Frocesos de Contratacion, version M-
MACPC-12, de Colombia Compra Eficiente.

VALOR A PARTIR DEL CUAL
ACUERDO COMERCIAL EL ACUERDO COMERCIAL ES EXCEPCIONES APLICA
APLICABLE

NO
APLICA

Chile Bienes y servicios $655'366.000 | 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 12, 14, 15,
Alianza Pacifico Servicios de  construccion | 16, 17, 19, 28, 29, 32, 35, 37, X
Pertr $16.384'153.000 55,62

Bienes y servicios $643'264.000 | 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 12, 14, 15,
Chile Servicics de  construccion | 16, 17, 18,19, 28, 28, 32, 33, X
$16.081'602 000 34,35, 36, 37,47

Bienes y serviclos $1.162'733.000 { 1, 3,4, 5,6 .7, 9, 12, 14, 15,
Costa Rica Servicios de  consfruccién | 16, 17, 19, 28, 29, 32, 35, 37, X
$16.389'628 000 57,59, 62

Bienes y seivicios $852'074.000 | 1,4,5,6,7,10, 11,12, 14, 15,
Estados AELC Serviclos de  conslruccidn | 16, 17, 19, 28, 29, 30, 31, 32, X
$21.301'857.000 33,34, 35, 36, 37
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Gl 1,2,3,4,5,6,7,9,14,20, 21, X
o Valor de la menor cuantia de la 50,51, 52, 53,60
Triangulo Norie Entidad Estatal
" L 1,2.3,4,5,6,7,9, 14, 20, 38, .
e 48,49, 60
Bienes y servicios $859'752 000 | 1,4, 5,6, 7.10, 11, 12, 13, 14,
Unién Europea Servicios de  constuccion | 15, 16, 17,19, 23, 28, 29, 32, X

$21.493'810.000 34, 35, 37,57

EXCEPCIONES DE LOS TRATADOS

Nimero Excepceidn

1 Los acuerdos o asistencia, incluidos los acuerdos de cooperacién, las donaciones, los préstamos, las
subvenciones, las aportaciones de capital, las garantias, los avales y los incentivos fiscales

2 £l suministro estatal de mercancias o servicios a personas o a Entidades Estatales del nivel teritorial.

3 Las compras que tengan el propdsito directo de proveer asistencia exiranjera.
La contralacion realizada de conformidad a un procedimiento o condicion particular de una organizacion

4 internacional, o financiada mediante donaciones, préstamos u otras formas de asislencia internacionales,
cuando tenga que hacerse de una forma no contemplada en et Acuerdo Comercial.

5 Los contratos de empleo pliblico y medidas relacionadas

6 La contratacién de servicios de agencias fiscales, servicios de depdsito, servicios de hquidacion y geshion para
instituciones financieras, servicios vinculados a la deuda piblica.

7 La contratacion plblica de servicios bancanos o financieros referidos al endeudamiento pubhco, o a la
administracion de pasivos

8 Los servicios financieres.

g Las compras efectuadas en condiciones excepcionalmente favorables que sélo ocurran por un plazo muy breve,
tales como enajenaciones extraordinanas.

10 La contratacién adjudicada de conformidad con un acuerdo intemnacional y destinada a la implementacion
conjunta o explotacién de un proyecto por los paises fimantes.

” La contratacion adjudicada de conformidad con un acuerdo internacional relacionado con el estacionamiento de
trapas

12 La adquisicion o arrendamiento de bienes inmuebles (fierras, edificios, etc.) o los derechos sobre estos

13 La contratacion realizada con el propdsito especifico de prestar asistencia internacional, incluida la ayuda para
el desarrolle

14 Las convocatonas mitadas a Mipyme
Las contrataciones relacionadas con los programas de reinsercion a la vida civil originados en procesoes de paz,

15 ayuda a los desplazados por la violencia, apoyo a los pobladores de zonas en conflicto, y en general, los
programas derivados de la solucion del conflicto armado.

16 Las contrataciones que realicen las misiones del servicio exterior de Colombia, exclusivamente para su
funcicnamiento y gestion
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17 Los contratos interadministrativos.
18 Las contrataciones relacionadas con la defensa y seguridad nacional.
19 La adquisicién de bienes requeridos en [a ejecucion de servicios de investigacion y desarrollo.
20 Las contrataciones para la dotacion y sustento de las fuerzas armadas y las confrataciones relacionadas con
programas de asistencia social, apoyo a la agnculiura o procesos de paz.
21 Las concesiones.
23 Las conirataciones del sector defensa y del Departamento Administrativo de Seguridad {DAS) que necesiten
reserva para su adquisicion
28 Las contrataciones de alimentos, insumos agropecuarios y animales vivos, relacionadas con los programas de
apoye a la agricuitura y asistencia alimentania.
Las contrataciones de bienes contenidas en la Secaidn 2 {Alimentos, Bebidas y Tabaco; Textil y Confeccion y
29 Productos de Cuero) del Clasificador Central de Productos (CPC versién 1.0) de las Naciones Unidas, dirigidas
a programas de asistencia social,
30 Las contrataciones realizadas por una Entidad Estaial cubierta del orden territorial en nombre de una Enfidad
Estatal no cubierta del orden nacional.
” La contratacidn efectuada por empresas industriales o comerciales del Estado o por sociedades de economia
mixta, del nivel terntorial.
Los servicios de investigacion y desarrollo del Clasificador Central de Productos CCPC versidn 1.0):
Divisién 81. Servicios de Investigacion y Desarrollo.
22 Grupo 835. Servicios Cientificos y Otros Servicios Técnicos.
Clase 8596, Servicios de procesamiento de dalos requeridos en Ia ejecucion de acfividades cientificas y
tecnolbgicas
Clase 8597. Organizacion de eventos requeridos en la gjecucion de actividades cientlficas y tecnolégicas.
Los servicios de ingenieria y arquitectura del Clasificador Central de Productos CCPC version 1.0):
33 Clase 8321. Servicios de arquitectura
Clase 8334. Servicios de diseiio de ingenieria
Clase 8335. Servicios de ingenieria durante la fase de construccion y de instalacion
Los servicios plblicos del Clasificador Central de Productos CCPC version 1.0).
Divisidn: 68. Servicios de distribucion de elecfricidad; servicios de distribucion de gas y agua por tuberia,
34 Division: 94. Servicios de alcanlarillade y eliminacion de desperdicios, servicios de saneamiento y otros servicios
de proteccion del medio ambiente.
Telecomunicaciones basicas {no incluye los servicios de telecomunicaciones de valor agregado).
Los servicios sociales del Clasificador Central de Productos CCPC version 1.0):
Division 91. Administracidn publica y ofros servicios para la comunidad en general; servicios De seguridad soctal
35 de afiliacion obligatoria.
Division 92. Servicios de ensefianza
Grupo 931, Servicios de salud humana.
36 Los servicios de impresion del Clasificador Central de Productos CCPC version 1.0)
La elaboracion de programas de television del Clasificador Central de Productos CCPC versitn 1.0)
37 Subclase 96121. Servicios de produccion de peliculas cinematograficas, cintas de video y programas de

lelevision
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47 Las contrataciones de Empresas Indusinales y Comerciales del Estado
50 Las contrataciones de Empresas Industriales y Comerciales del Estado cuyo abjeto esté relacionado con sus
achividades.
Las contrataciones de Empresas Industnales y Comerciales del Estado cuyo presupuesto sea menor o igual que
51 .
$457'683.000
52 Las contrataciones de empresas gubemamentales distintas a las Empresas Industriales y Comerciales del
Estado
Las contrataciones realizadas bajo un régimen de contratacion privado por Entidades Estatales distintas de las
53 ;
Empresas Industnales y Comerciales del Estado.

11. CONDICIONES DEL CONVENIO.

11.1 Unidad de medida

Por actividades mensuales realmente ejecutadas y soportadas en los informes

11.2 Actividades a realizar:

1. Organizar la produccion y programacion cultural presencial y/o virtual de artes escénicas principaimente Danza y
featro.

2. Programar y llevar a cabo /as lunadas que agende la Oficina de Juventud adscrita a la Secretaria de Cultura y
Juventud en forma presencial y/o virtual.

3. Producir y presentar presenctalmente yfo virtualmente obras de tealro creadas con las nstituciones educativas del
municipio.

4, Disefiar y realizar los eventos literarios para la promocion de escritura en [a localidad.

5. Ofertar procesos de formacion en teatro y artes escénicas para etapas de iniciacion, profundizacion y proyeccion,
compartiendo los resuftados escénicos de estos procesos como aporte a la agenda cultural local.

6. Organizar y gjecutar actividades culturales para la celebracion del aniversario del municipio de La Ceja

7. Dirigir la ejecucion de cada uno de los eventos y actividades de la agenda cultural, en coordinacion con la Secretaria
de Cultura y Juventud.

8. Diligenciar y entregar los formatos dispuestos por la Secretaria de Cullura y Juventud, para el seguimiento y control
de las actividades que se desarrollen en la ejecucion del convenio.

9. Las demas necesarias para el cumplimiento del objeto del convenio.

11.3. Resultados

1 Eniregar informe en medio fisico y magnético de las actividades realizadas que den cuenta de los impactos positivos
en la poblacion artistica y los usuarios de las actividades mencionadas.

2. Entregar registro fotografico de cada uno de los eventos realizados y de los espacios y procesos de formacidn objeto

del convenio.
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12, OBLIGACIONES

12.1 Del Asociado

Ademas de las condiciones solicitadas en los documentos del proceso y la propuesta presentada, el asociado se compromete

1,

e o

No o

= e

10.
11,
12,

13.
14.
15.

16.
17,

Entregar, con la mayor diligencia y cuidado, los servicios establecidos a entera satisfaccion y en las condiciones de
calidad exigidas por EL MUNICIPIO.

Dar el aporte en dinero conforme a la propuesta presentada.

Cumplir con los lineamientos impartidos por el Gobierno en relacién con actividades de mitigacion y protocolos ante
la pandemia del COVID-18.

Garantizar [a calidad del servicio.

No ofrecer pagos o prebendas a los servidores plblicos y contratistas del Municipio.

Responder los requerimientos que le solicite el municipio.

Guardar la debida y completa reserva sobre la informacion y los documentos que tenga conocimienio o a los que
tenga acceso en virtud de la ejecucidn del presente contrato y no utilizarla sino exclusivamente en relacion con los
fines del mismo.

Garantizar la cofinanciacion del convenio y el buen servicio con el personal que desarrollara el programa.

Presentar con ¢ada legalizacién de cuentas al municipio los recibos de pago de aportes al sistema de seguridad
social integral de trabajadores a su cargo.

Facilitar a la comunidad y en especial a los usuarios del servicio, el ejercicio de control social

Cumplir con el convenio acorde con lo pactado.

Presentar las cuentas de cobro una vez se entreguen los bienes o servicios y con la fecha de radicacion de las
mismas, cumpliendo con los requisitos que exige el arficulo 615 del Estatuto Tributario Reglamentado por el Decreto
Nacional 1165 de 1996, en original.

Suscribir el acta de liquidacion del convenio en caso que se termine con anterioridad, de forma unilateral o
bilateralmente el contrato, en caso de llevarse a cabo.

Obtener la ampliacion, renovacion o restablecer el valor de la garantia u otorgar una nueva garantia que ampare €l
cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.
Contar con el personal idoneo necesario para la ejecucion del contrato.

Contar con los elementos de proteccion personal propios del &rea de trabajo, en caso de ser necesarios.

Las demés que se estimen convenientes para la ejecucion del presente contrato.

12.2 Obligaciones del Municipio

1.
2,

3.

Cancelar al conveniente en la forma y términos establecidos en el contratio, previa disponibilidad del PAC.
Suministrar oportunamente la informacién que requiere el coniratista para el cumplimento de sus obligaciones
contractuales.

Realizar seguimiento al convenio.

13. VALOR Y FORMA DEL DESEMBOLSO

13.1 Valor,
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CINCUENTA Y SEIS MILLONES CIEN MIL PESOS M.L ($56.100.000), incluidos todos gastos que se puedan generar por la
suscripcion y ejecucion del convenio.

Discriminados segin el aporte minimo exigido por la Entidad segin aplicacion del Decrefo 092 de 2017 asi:

El Municipio aportara la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS PESOS M.L ($36.800.000) soportados en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1035 del 28 de mayo de 2021.

La Sociedad de Mejoras Piblcas aportard la suma de DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MIL
{$19.300.000), en efectivo, equivalentes al 34.40% del valor total del convenio.

13.2 Forma del desembolso:

Cada uno de los asociados tendra la obligacién de aportar cada una de Ias actividades que les corresponden, teniendo en
cuenta la propuesta presentada y las actividades en las que serén efectuados estos aportes

Serén realizados pagos parciales de acuerdo a las actividades realizadas, previa revision y autorizacion por parte de la
supervision designada al convenio.

14, PLAZO.

Seis (06) meses contados a partir de Ia firma del acta de inicio del conirato y en todo caso sin sobrepasar el 31 de diciembre
de 2021.

15. LUGAR DE EJECUCION Y ENTREGA:

Municipio de La Ceja del Tambo

16, SUPERVISION:

El MUNICIPIO ejercera la supervisién del presente contrato, conforme a lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,
1474 de 2011 y 1952 de 2019. La supervision del presente contrato estaré en cabeza de la Secretaria de Cultura y Juventud,
a través del Secretario de Cultura y Juventud quien debera velar por la norma vigente y las condiciones descritas en los
estudios previos.

17. INTERVENTORIA

No aplica

18, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El Municipio certifica que cuenta con los recursos necesarios para soportar el aporte.
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La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Numero: 1035

Valor: 36.800.000

Rubro 3.2 3 2.02 02,009.03 — 3.2.3.2.02.02.009.04 — 3.2.3.2.02.02.008.06 - 3.2.3.2.02.02 008.08
Fecha: 28 de mayo de 2021

Recursos de vigencias futuras en caso que aplique: N/A

19. LIQUIDACION DEL CONTRATO

El contrato celebrado con el proponente favorecido, seré objeto de liquidacién de conformidad con el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011.

20. ESTUDIOS DEL SECTOR

Dando cumplimiento al estudio del sector que frata el articulo 2.2.1.2.1.8.1 del Decreto 1082 de 2015 y de la Guia para la
Elaboracién de Estudios de expedida por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente en los Procesos de Contratacion
directa, donde indican que el analisis del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y
experiencia que llevan a contratar a la persona natural o juridica que esta en condiciones de desarrollar dicho objeto.

Articulo 2.2,1,1.1.6,1. Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Enfidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Coniratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de
este andlisis en los Documentos del Proceso. La tarea de la Enfidad Estatal al reafizar ef Estudio de Sector consiste en
verificar el conjunfo de bienes, servicios y aclividades que los particulares estan dispuestos a infercambiar por una
coniraprestacion, es decir, “oferta” en sentido econémico, y de ninguna manera se refiere a una simple manifestacion de
voluntad con los elementos esenciales de un negocio juridico”.

Quien suscribe los presentes estudios previos, fuvo en cuenta el objeto del contrato, particularmente las condiciones del
mismo, como los plazos y formas de entrega y de pago; lo cual permitié sustentar la decision realizar una invitacion a las
entidades sin animo de lucro para quien aporte el treinta por ciento (30%) o mas del valor total del convenio, toda vez que
hoy se tiene una oferta con una entidad; sin embargo se requiere validar que entidades pueden ofrecer este porcentaje en
dinero, de conformidad con lo sefialado en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017.

PFor tal razon, se considera pertinente realizar una invitacién a las entidades sin animo de lucro para que se vinculen con el
desarrolio del objeto contractual.

Los proponentes deberan demostrar que cumplen con los requisitos establecidos en los estudios previos, donde permita
demuestra su capacidad para desarrollar e! objeto contractual, posteriormente a dicha invitacién y a la respuesta o no de los
posibles interesados, se determinara si se procede con contratacion directa o se realiza un proceso competitivo.

21. DEMANDA ANTERIOR DEL SERVICIQ O BIEN A CONTRATAR:

La Secretaria de Cultura y Juventud analzd como se ha venido contratando la adquisicion de servicios de similares
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condiciones al presente proceso encontrande que las entidades han adquirido servicios similares a través de contratos de
prestacién de servicios o de suministro; sin embargo, para el caso particular se espera poder acceder a la suscripcion de un
Convenio de Asociacion con una entidad sin animo de lucro por las condiciones particulares de apoyo y aporte en dinero por
parte de la ESAL lo que se espera permita mayor beneficio para la comunidad y optimizacion de los recursos publicos

CONTRATOS SIMILARES
CONTRATO N° ENTIDAD OBJETO VALOR FORMA PLAZO
CONTRATANTE DE PAGO

ANT-CTMAE-0021- Servicio Nacional | Contratar los servicios de un operador | 60.000.000 | MENSUAL | 3 MESES

2019 de Aprendizaje | logistico para que lleve a cabo la

SENA organizacion, administracion y realizacion

de evenios seqin las necesidades del

complejo tecnelogico minero

agroempresanal; y que se establecieron
dentio de los lineamientos del plan de
bienestar social y estimulos 2019

CMC-072 DE 2019 Municipio de | Suminisiro de bienes y servicios para la | 23130.000 | MENSUAL | 5§ MESES
Necoell ejecucion de sub proyecto denominado
“fortalecimiento empresarial para la
consohdacion de la productividad y
competitividad turistca de! municipio de
Necocli

2020.10 08.079.298 Municipio de La | Prestacién de servicios de apoyo a la | 25.000 000 | MENSUAL | 35MESES
Ceja Antioquia | gestidon para el desarrollo de la politca
plblica de juventud

2020.10.08.077.290 Municipio de La | Prestacion de servicios de apoyo a la | 23.750.000 | MENSUAL | 4 MESES
Ceja Anlipquia | gestion para la gjecucion de actwidades
culturales y artisticas en el municipio de
La Ceja.

22. ANALISIS DE LA OFERTA

De acuerdo al objeto, la Secretaria de Cultura y Juventud encontrd que las siguientes entidades que podrian estar en la
capacidad para ejecufar el convenio que se derive.

1. Sociedad de Mejoras Publicas (ESAL)

2. Corporacion Teatro Bitacoras (ESAL)

3. VOCES DE PAPEL {SAS)

4. Corporacidn Cultural Banda de Payuco (ESAL)

Ala Alcaldia del Municipio de La Ceja solo llegd una propuesta con el fin de suscribir convenio, en la cual la SOCIEDAD DE
MEJORAS PUBLICAS DE LA CEJA, aportaria recursos en dinero por el 34,40% de la totalidad del mismo; sin embargo, y
con el fin de dar cumplimiento a Ia normativa vigente la Entidad Estatal realizd convocatona piblica con el fin de evidenciar s
existian otras ESAL interesadas en realizar aportes mimmos del 30% lo que determinaria realizar un proceso competitivo o
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realizar una contratacién directa. Publicada la invitacion N° 037-2021 no se recibio manifestacion de inlerés de ninguna
ESAL, por lo que se realizara contratacion directa con [a SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS DE LA CEJA

23, ANEXOS

Formato de necesidad de contratacién

Cerlificados soportes de los aportes del municipio

Centificado de disponibilidad presupuestal SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS DE LA CEJA.
Propuesta SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS DE LA CEJA.

Deméas documentes relacionados en los presenles estudios previos




