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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, junio 2021

Sefior (a)

GERMAN DARIO HERNANDEZ TORRES
SUPERVISOR(E) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2161461
COORDINADOR ACADEMICO

Coordinacion academica

Armenia, Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Junio del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2161461del afio 2021

Faryd Alonso Guevara Correa, identificado con la cédula de ciudadania N0.18°494.289 de Armenia, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccidn y la Industria,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ML/CTE ($33.282.733). Esta suma
serd pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago en el mes de enero por valor
de SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS PESOS ML/CTE (S 762.200), b) Ocho (08) pagos iguales
por los meses de febrero a septiembre por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL PESOS ML/CTE
(S 3.811.000), cada uno y c) Un (1) ultimo pago en el mes de Octubre por valor de DOS MILLONES TREINTA Y
DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ML/CTE ($2.032.533).

Plazo: Sera hasta el dia dieciseis (16) de Octubre de 2021

OBIJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacién profesional integral titulada y/o complementaria en
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos establecidos en el Centro para
el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccién y la Industria, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion de los procesos | Durante la vigencia
formativos de acuerdo con los lineamientos | reportadano se presentaron
institucionales, para las areas relacionadas con su | eventos que estén asociados
perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la APE | a eta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
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para la conformacion del Banco de Instructores del
SENA 2021".

asociados a esta

obligacion.

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a
las fichas asignadas, de acuerdo con los

Durante la vigencia
reportada no se presentaron

No se asocia evidencia
debido a que no se

procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas . . presenta eventos
. . eventos que estén asociados .

que la entidad defina. S asociados a esta

a eta obligacion. L
obligacion.

Ejecutar la formacion profesional integral de | Orientar formacion

acuerdo con el disefio curricular y proyecto | profesional integral a los

formativo de los programas relacionados con su rogramas de Tgo en . .

) prog prog - & . Orientar formacion

perfil. Decoracion de Espacios rofesional integral
Interiores 2144304 y Eaciendo uso de las Tgics
2248891, Técnico en !

Construcciones

Industrializadas 2254188, Tn
Revestimiento en Pintura
Arquitectdnica La Primavera

plataforma Meet, Teams,
Whatsap entre otras.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizajes de
las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando  los  procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a eta obligacion.

No se asocia evidencia

debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Participar cuando el centro de formacién lo

No se asocia evidencia

requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | Durante la vigencia .

. ., . debido a que no se
curricular de programas de Formacion Profesional | reportada no se presentaron resenta eventos
Integral, conforme a las necesidades nacionales y a | eventos que estén asociados gsociados a esta
los lineamientos institucionales requeridos para las | a eta obligacidn. L
. . . obligacion.
areas relacionadas con su perfil.

Aplicar segun la modalidad y nivel de formacién, | Orientar formacion
estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento | profesional integral a los
y evaluacién de acuerdo a los lineamientos | programas de Tgo en . -,
- . . . . Orientar formacion
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. Decoracion de Espacios . .
. profesional integral
Interiores 2144304 Y| haciendo uso de las Tics
2248891, Técnico en !

Construcciones

Industrializadas 2254188, Tn
Revestimiento en Pintura
Arquitectdnica La Primavera

plataforma Meet, Teams,
Whatsap entre otras.

Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en proyectos de investigacidn técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el proceso de formacién
de las areas relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a eta obligacion.

No se asocia evidencia

debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa de formacion tales
como: Ficha de matricula; fotocopia del documento
de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacion
complementaria.

Adelantar acercamiento con
funcionarios de la fundacion

Sanando Corazones para
orientar formacion
complementara a los

jovenes internos.

Recibir documentos de
identidad de aspirantes.
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9 Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en
el sistema de informacion que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificando
que la totalidad de los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b). Registrando
juicios  evaluativos del reconocimiento de | Adelantar planes de .

o . L . . . . Correo enviado por la
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas | mejoramiento en primera L .
. . . . . Coordinacién Académica,
de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, | instancia a aprendices del .
. . e apoyo Anderson Viveros
reintegrados o trasladados. c). Comunicando al | programa  Especializacién L
- - . . Arroyave el 02 de junio
Coordinador Académico oportunamente | Tecnogica en Supervision 2021
anomalias, inconsistencias, novedades de | para Obras Civiles 2133639 ’
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.
10 | Participar cuando el centro lo requiera en el proceso . .| No se asocia evidencia
o ) Durante la vigencia .
de seleccidn, disefio de talleres e instrumentos que debido a que no se
. ) reportada no se presentaron
alimenten los bancos de pruebas para la seleccién . . presenta eventos
. eventos que estén asociados .
de aprendices. . asociados a esta
a eta obligacion. L
obligacion.

11 | Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, | Orientar formacion
asi como el manual de convivencia del Centro de | profesional integral a los
Formacion. rogramas de Tgo en . .,

brog . & . Orientar formacion
Decoracion de Espacios profesional integral
Interiores 2144304 y . .
. haciendo uso de las Tics,
2248891, Técnico en
. plataforma Meet, Teams,
Construcciones Whatsap entre otras
Industrializadas 2254188, Tn P '
Revestimiento en Pintura
Arquitectdnica La Primavera
12 | Documentar condiciones de calidad para la . .| No se asocia evidencia
. - . . Durante la vigencia .
obtencion y/o renovacion de Registros calificados debido a que no se
. - , reportada no se presentaron
para los programas en nivel tecnélogo de las areas . . presenta eventos
. ) eventos que estén asociados .
relacionadas con su perfil, cuando el centro lo ., asociados a esta
. a eta obligacion. L
requiera. obligacion.
13 | Apoyar y acompafiar los procesos de . .| No se asocia evidencia
., ., . Durante la vigencia .
autoevaluacion de programas de formacion en nivel debido a que no se
. ., reportada no se presentaron
tecndlogo del Centro de Formacion. . . presenta eventos
eventos que estén asociados )
S asociados a esta
a eta obligacion. L
obligacion.

14 | Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de | Aplicar sistemas de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el | Seguridad de Salud en el | Diligenciamiento
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro | Trabajo durante el | encuesta diaria de
programa. desarrollo de las actividades | Autoreportes de

asociadas a la ejecucion del | condiciones de salud
contrato e ingreso a las | Sena 2021 (63)
instalaciones del Centro.

15 | Apoyar al centro de formaciéon cuando este lo | Difusion de la oferta | Envio de informacion a
requiera, en la promociéon del portafolio de | académico a travez de | travez de correo
servicios. correos y redes sociales | @misena, whatsap y

personales Facebook personal,

padrino programa de Tn

GTH-F-062 V08




SENA

N

en Construcciones
Livianas Industrializadas
en Seco
16 | Realizar seguimiento en la etapa productiva a los o Motivar aprendices para
. . Acompafiar procesos de
aprendices que le sean asignados, cuando el centro ., que documenten el
., . documentacién de etapa
de formacion lo requiera. . . desarrollo de la etapa
productiva de aprendices .
productiva
17 | Responder por los bienes y elementos puestos a su . .| No se asocia evidencia
. . . Durante la vigencia .
disposicion para el cumplimiento del objeto del debido a que no se
. reportada no se presentaron
contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo . . presenta eventos
. eventos que estén asociados )
con el Almacén. . asociados a esta
a eta obligacion. L
obligacion.
18 | Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizaciéon. “ORIENTAR . .| No se asocia evidencia
. Durante la vigencia )
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON renortada no se presentaron debido a que no se
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su P p . presenta eventos
. e eventos que estén asociados .
defecto debera aplicar al proceso de certificacion de . asociados a esta
. . a eta obligacion. L
la norma y aportar el respectivo certificado de obligacion.
aprobacidn, o la evidencia de la inscripcidn efectiva
al mismo, al informe de ejecucién contractual, con
plazo méximo a julio 31 de 2021.
19 | Acompanar a los aprendices en las actividades que . .| No se asocia evidencia
. . Durante la vigencia .
se desarrollen por parte del equipo de Bienestar al debido a que no se
. reportada no se presentaron
Aprendiz. . . presenta eventos
eventos que estén asociados .
S asociados a esta
a eta obligacion. L
obligacion.
20 | Apoyar y acompaiar los planes tecnolégicos “ . .| No se asocia evidencia
poy y P ” P & Durante la vigencia .
Prospectiva del centro”. debido a que no se
reportada no se presentaron
. . presenta eventos
eventos que estén asociados .
S asociados a esta
a eta obligacidn. L
obligacion.
21 | Mantener su autonomia e independencia en la | Orientar formacion
ejecucidon del contrato, desde el punto de vista | profesional integral a los
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del rogramas de Tgo en . L,
. y per] 8 prog - 8 . Orientar formacion
cumplimiento que deba darse a las estructuras | Decoracion de Espacios . .
. . . . . A profesional integral
curriculares y los contenidos minimos incluidos en | Interiores 2144304 y . .
., . .. haciendo uso de las Tics,
los programas de formacién, el calendario | 2248891, Técnico en
.. . . . plataforma Meet, Teams,
académico de la vigencia contratada, la | Construcciones Whatsab entre otras
programacién de las sesiones de formacion, los | Industrializadas 2254188, Tn P ’
objetivos misionales y las normas y directrices | Revestimiento en Pintura
institucionales. Arquitectdnica La Primavera
22 | Informar al Centro de formacién dentro de las . . .
. L . . .| No se asocia evidencia
veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento | Durante la vigencia .
. . L debido a que no se
del hecho (s) y circunstancia (s), que puedan incidir | reportada no se presentaron
. . - , . presenta eventos
en la oportuna o debida ejecucion del contrato o | eventos que estén asociados asociados a esta
que puedan poner en peligro los intereses legitimos | a eta obligacion. L
obligacion.
del SENA.
23 | Permanecer identificado con su carné dentro de las | Uso permanente del carné | Durante el mes de Junio

instalaciones del SENA y en los lugares donde

que me identifica como

se realizo porte visible del
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desarrolle el objeto contractual, asi como impartir | instructor contratista del | carné durante las
formacion con los elementos de proteccion | SENA durante las | actividades desarroladas
adecuados para el ambiente de aprendizaje. actividades  desarrolladas | dentro y fuera de las
con la comunidad a las | instalaciones SENA 'y
cuales asisto y participo. demas lugares donde se
desarrolla el objeto

contractual.

24 | Promover en los aprendices y velar por el | Orientar formacion . -,

L . . . . Orientar formacion
cumplimiento de las normas de seguridad industrial | enfatizando el adecuado uso . .
. . . profesional integral
y salud ocupacional, al igual que de las normas | de elementos de seguridad y . >
. - . haciendo uso de las Tics,
ambientales y otras que sean de cumplimiento y | practicas seguras durante la

. . . L plataforma Meet, Teams,
referencia. ejecucion de actividades de

-, Whatsap entre otras.
construccion.

25 Atende.r' oportunamente las so”utuslgs y Ent.re.ga del informe Cargue de Informe Mayo
requerlmlentos. he.clhos por, Ia. Subdlrecqon del | Actividades Mayo 20.21 V2Y | 22021 en la plataforma
Centro, Coordinacion Academlca,.SL.JperwsE)r .de soportes correspondlle.ntesa Secop Il y entrega
Contra'to. y/o el encar’gadg del segwmlento.tecnlco las a.cjuwdades Informe mensual de
pedagdgico, que estén directamente relacionadas | desarrolladas version 1 mes actividades Junio 2021 al
con el objeto contl"a,ct.ual y presentcar |r.nformes de Junio de 2021. Supervisor encargado del
mensuales y{o perlodlcqs de Ia' ejecucion del contrato. Ingeniero
contrato, §¢?gun lo determine la entidad o el centro German Dario Hernandez
de formacion. Torres.

26 | Participar en las actividades de transferencia
tecnoldgica técnica y/o institucional que el SENA . . .

-, . .| No se asocia evidencia
y/o el centro de formacién desarrolle para el | Durante la vigencia .

. . . debido a que no se
fortalecimiento de habilidades pedagdgicas, | reportada no se presentaron resenta aventos
metodoldgicas y transversales, asi como las | eventos que estén asociados gsociados 3 osta
acciones de certificacion de competencias genéricas | a eta obligacion. obligacion
y/o técnicas que validen el desempefio como '
instructor.

27 | Acompaniar, cuando sea necesario, los procesos de
alistamiento relacionados con las actividades de . .| No se asocia evidencia

. . Durante la vigencia .
preparacion documental requerida para los debido a que no se

. s reportada no se presentaron
procesos de compra de materiales de formacion y/o . . presenta eventos
. . . ) eventos que estén asociados .
equipos y herramientas, dichos documentos tienen . asociados a esta
., . . a eta obligacidn. L
que ver con elaboracién de fichas técnicas y obligacion.
formatos de solicitud de materiales de formacion.
28 | Proponer vy liderar, cuando sea necesario y se
cumpla con los requisitos institucionales exigidos, el . .| No se asocia evidencia
L (. Durante la vigencia .
desarrollo de actividades académicas debido a que no se
. . . .. reportada no se presentaron
complementarias como giras y visitas técnicas, . . presenta eventos
o eventos que estén asociados .
entre otras, que favorezcan el fortalecimiento de la . asociados a esta
s . a eta obligacion. L
adquisicion de competencias por parte de los obligacion.
aprendices del centro.
29 | El instructor solo podra reportar un maximo de | Registro de las actividades | Informe de gestion de

ciento sesenta (160) horas mes conforme a las
horas académicas impartidas e incluyendo el
desarrollo de actividades académicas adicionales
como lo son: el acompafiamiento y seguimiento a la
ejecucioén de los proyectos de formacion o conjunto

académicas y adicionales a
través del aplicativo Sofia
Plus, garantizando que la
sumatoria de estas horas
registradas con las horas

tiempos del instructor en

sofiaplus  durante el
presente mes.
(verificable en la

siguiente ruta con el rol
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de proyectos por redes de conocimiento que
garanticen la integralidad en la ejecucion del
proceso de aprendizaje.

programacién directa no
superan las 160 horas
correspondientes al mes de
Junio del 2021.

de Coordinador
Académico: Gestidn
Desarrollo

Curricular/Gestion de
Tiempos/Consultar
consolidado de tiempos/
Consultar registro de
Tiempos de Instructor/.
Se debe ingresar las
fechas de inicio y fin a
verificar.

Obligaciones Genereales

Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios
de la contratacién estatal y las demds normas
concordantes y complementarias;

Entrega de documentacion
requerida para la ejecucion
del objeto contractual

Documentacion del
contrato cargados en el
aplicativo Secop Il y
expediententes
entregados al Centro de
Formacion.

Responder por el adecuado vy oportuno
cumplimiento de las obligaciones contraidas en el
presente contrato

Ejecucion y cumplimiento
de las actividades
contractuales
encomendadas durante el
desarrollo de la comision

Entrega del Informe de
ejecucién mensual
correspondiente al mes
de Junio 2021 bajo las

premisas de Gestion
Financienra y Gestion
Contractual.

Participar en las reuniones que para la ejecucién del
contrato sean convocadas

Durante la vigencia
reportada no se

No se asocia evidencia
debido a que no se

presentaron eventos que presenta eventos
estén asociados a eta asociados a esta
obligacion. obligacion.

Entregar periédicamente y al finalizar el contrato o

cuando el supervisor lo solicite, todos los

documentos y archivos (fisicos y electrdnicos) a su . .| No se asocia evidencia
Durante la vigencia

cargo y que se produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme
alas

normas y procedimientos que establezca el Archivo
General de la Nacién y de acuerdo con el formato
GD-F-004 Formato Unico de Inventario Documental

reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a eta obligacion.

debido a que no se

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para el cumplimiento del
objeto del contrato;

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a eta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de informacion y gestion del
SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al
finalizar el mismo, informar para su desactivacion,

Se hace uso debido de la
cuenta @sena.edu.co
asignada a mi nombre vy
manejo de la plataforma

Comunicacion via correo
electrénico
faguevara@sena.edu.co
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garantizando la seguridad y reserva de la
informacion conocida por estos u otros medios
durante la ejecucion;

Sofia Plus bajo el rol de
instructor asignado por el
Centro.

Cague de novedades e
inasistencia de
aprendices

Colaborar en la elaboracién de respuestas vy

No se asocia evidencia

. . - . Durante la vigencia .

suministro de informaciéon requerida por las debido a que no se
. . reportada no se presentaron

autoridades y organismos de control del Estado . . presenta eventos

. ., . L, eventos que estén asociados .

Colombiano, en relacion con la ejecucién del ., asociados a esta
. . a eta obligacion. L
contrato y de los asuntos relacionados con el mismo obligacion.
8 Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar . .| No se asocia evidencia
- . Durante la vigencia .
el nombre, emblema o sello oficial con fines debido a que no se
. . . reportada no se presentaron
publicitarios o ajenos a los establecidos en los . . presenta eventos
. . . eventos que estén asociados .
lineamientos de la Entidad; ., asociados a esta
a eta obligacion. L
obligacion.
9 Cumplir con las normas, reglamentos e | Aplicar sistemas de
instrucciones del Sistema de Gestion de la | Seguridad de Salud en el | Diligenciamiento
Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la | Trabajo durante el | encuesta diaria de
normatividad vigente. desarrollo de las actividades | Autoreportes de
asociadas a la ejecucion del | condiciones de salud
contrato e ingreso a las | Sena 2021 (63)
instalaciones del Centro.
10 | Entregar el examen médico pre-ocupacional al
Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la . .| No se asocia evidencia
. . . Durante la vigencia .
Direccién General y/o sus homdlogos en los Centros debido a que no se
L, . . . reportada no se presentaron
de Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo . . presenta eventos
. . eventos que estén asociados .
con el profesiograma, el objeto a desarrollar y ., asociados a esta
. a eta obligacidn. L
dentro de los plazos establecidos legalmente. obligacion.
(Decreto 723 de 2013 art. 18);
11 | Para los efectos de retencidn prevista en el articulo
3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el . . .

. . . . . .| No se asocia evidencia
contratista estara obligado a informar al SENA al | Durante la vigencia debido a aque no se
momento de la suscripcidn del contrato y cuando | reportada no se presentaron resenta q aventos
quiera que se produzca eventos que estén asociados P .

e . ., asociados a esta
alguna modificacién que afecte el montoy el giro de | a eta obligacion. L
. . . obligacion.
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
conforme con las variables alli establecidas
12 | Adjuntar el certificado de aprobacién de los Durante la vigencia No se asocia evidencia
conocimientos basicos del Subsistema de Gestién | reportada no se debido a que no se
de Seguridad y Salud en el Trabajo, presentaron eventos que presenta eventos
para el primer pago de los honorarios estén asociados a eta asociados a esta
obligacion. obligacion.
13 | Mantener actualizados los sistemas de informacién . . .
. . . .| No se asocia evidencia
sobre los cuales se le haya asignado usuario y | Durante la vigencia .
o debido a que no se
contrasefia durante la reportada no se presentaron
. . . . . presenta eventos
ejecucidn del contrato y entregar al supervisor las | eventos que estén asociados .
. . S asociados a esta
evidencias del estado en que se encuentre, en los | a eta obligacion. obligacion
informes de ejecucidn contractual parcial o final. g ’
14 | Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos Recibo de pago de
. . Pago de los aportes al
laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportes a Salud,

aportando los soportes de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en efecto el pago de la
planilla  haya sido recibido por la entidad

Sistema de Seguridad Social
Integral correspondiente al
mes de Mayo de 2021.

Pensiones y ARL, Planilla
N° 9420379071 por mi
planilla PSE,
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correspondiente y en caso de incumplimiento total

correspondiente al mes

o parcial, responder por las consecuencias y de Mayo de 2021,
sanciones que disponga la ley. Docuemento Gestion
Financiera
15 | No subcontratar las actividades propias del objeto
contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano, para lo cual debera . .| No se asocia evidencia
L. Durante la vigencia .
tener en cuenta que no podra vincular menores de debido a que no se
o - reportada no se presentaron
edad, dando aplicacidn a la Resolucion No. 1677 de , . presenta eventos
S - . eventos que estén asociados .
2008 del Ministerio de Proteccién Social y los . asociados a esta
a eta obligacion. L
Pactos, obligacion.
Convenios y Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los derechos
de los nifios;
16 | En caso de que proceda el registro y asignacién de . .| No se asocia evidencia
) . . Durante la vigencia .
una firma digital, usarla dentro de los limites debido a que no se
. . N reportada no se presentaron
impuestos por el objeto y las obligaciones del . . presenta eventos
. eventos que estén asociados .
presente contrato y en todo caso con la debida . asociados a esta
o . a eta obligacion. L
autorizacién de quien corresponda obligacion.
17 | Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional . .| No se asocia evidencia
. . Durante la vigencia .
cuando sea requerido para el cumplimiento de las debido a que no se
N . reportada no se presentaron
obligaciones contractualesy legalizar las ordenes de . . presenta eventos
.. P . . eventos que estén asociados .
viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del ., asociados a esta
. . a eta obligacion. L
SENA una vez culminado el Desplazamiento. obligacion.
18 | Guardar reserva de la informaciéon asociada al
objeto contractual que repose en bases de datos,
sistemas de gestidon, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se le haya
concedido acceso mediante cdédigos, claves o . . No se asocia evidencia
o . L Durante la vigencia .
contrasefias, respondiendo penal, civil vy debido a que no se
. . g - reportada no se presentaron
administrativamente por su adulteracion, pérdida, . . presenta eventos
. eventos que estén asociados )
consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, S asociados a esta
. -, a eta obligacion. L
durante el plazo de ejecucidon del contrato y dos (2) obligacion.
afos mads, conforme a las disposiciones contenidas
en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las demds que las complementen,
sustituyan o modifiquen
19 | En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6
de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 Recibo de pago de
el contratista debera acreditar que se encuentra al | Pago de los aportes al | aportes a Salud,

dia en el pago mensual de los aportes del Sistema
de Seguridad Social Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o el que determine
el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el
contratista

Sistema de Seguridad Social
Integral correspondiente al
mes de Mayo de 2021.

Pensiones y ARL, Planilla
N° 9420379071 por mi
planilla, correspondiente
al mes Mayo de 2021.
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también debe acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar cuando corresponda;

20 | Las demds que sean necesarias para el cabal No se asocia evidencia

. . Durante la vigencia .
cumplimiento del objeto contractual & debido a que no se
reportada no se presentaron

. . presenta eventos
eventos que estén asociados .
S asociados a esta
a eta obligacion. L
obligacion.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE =
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N.A. N.A. N.A. N.A.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntarad el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la planilla N° 9420379071 , expedido por APORTES EN
LINEA correspondiente al mes de Mayo de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (23)ff lios

Cordial ’lente, i

|

ANV

FARYD ALONSO GU A CORREA

Contratista

C.C. No. 18.494.279 de Armenia

¢ ) German
- _ y Dario

Recibi a satisfaccion: ,
Hernandez
Torres

GERMAN DARIO HERNANDEZ TORRES
SUPERVISOR(E) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2161461 de 2021
Coordinador Académico
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A continuacion, se relacionan el avance de las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién mensual de
FARYD ALONSO GUEVARA CORREA, al periodo relacionado correspondiente a los dias comprendidos entre el 01 y el 04
de Junio 2021:

e Obligacion No.03
Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y proyecto formativo de los
programas relacionados con su perfil.
Actividad desarrollada.
Orientar formacidn profesional integral a los programas de Tgo en Decoracién de Espacios Interiores 2144304
y 2248891, Técnico en Construcciones Industrializadas 2254188, Tn Revestimiento en Pintura Arquitectdnica
La Primavera.
Evidencia de la actividad desarrollada.
Orientar formacién profesional integral haciendo uso de las Tics, plataforma Meet, Teams, Whatsap entre

© Saisa Gorda Radio Live [Radl. X | @ (1) Whatsapp X | [ Correo Misena - SenicioNac X | M Recibidos (5045) -faguevars X [I] Servicio Nacional de Aprenci X + o - X
< C @ calendar.google.com/calendar/u/0/r/week/2021/5/312tab=mceipli=1 ® Q & =@
i Aplicaciones ™ Gmail @ YouTube B Maps Lista de lectura
— . . (B g
= I/ Calendario Hoy < > May - jun 2021 Q €3 semana ~ mo L e *
oom wn nan wé ue we sis
| crear
30 31 1 2 3 4 5
Mayo 2021 < Corpus Christ ]

b oL ow
s % o

o = w v

o

s w1 1o

w oo o oWz

.
n ouom % v o®
FY

B
Reunirse con...

&, Buscar personas

Mis calendarios ~
Faryd Alonso Guevara Corr.
‘Cumpleafios
Recordatorios

Tasks

Tgo Decoracion 2144304,
P 05

Otros calendarios  +  ~
Dias festivos en Colombia
RC- STAFF DE TECNOLOGI.

e Obligacion No.06
Aplicar segun la modalidad y nivel de formacidn, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagdégicos y metodoldgicos de la entidad..
Actividad desarrollada.
Orientar formacion profesional integral a los programas de Tgo en Decoracién de Espacios Interiores 2144304
y 2248891, Técnico en Construcciones Industrializadas 2254188, Tn Revestimiento en Pintura Arquitecténica
La Primavera
Evidencia de la actividad desarrollada.
Orientar formacidn profesional integral haciendo uso de las Tics, plataforma Meet, Teams, Whatsap entre otras
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PRESUPUESTO- 21443...
+57 310 6516091, +57 312 4904

+57 320 71 26 DE MAYO DE 2021 2 4904538
Ok
2 DE JUNIO DE 2021

Jovenes. Buenos dias
+57 323 3332327 neS il
Profe
Buenos dias

Comparto enlace para el desarrollo
de la actividad del dia de hoy

Favor dar clic en: "meet.google.com/

fon-xnue-uav"

Aspiro que podamos dar inicio a eso
delas 2:15 pm

Feliz dia

Jovenes. Buenas tardes

-0 @
<

1] (@]

Obligacién No.08
Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacidn tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando
ejecute formaciéon complementaria

Actividad desarrollada.

Adelantar acercamiento con funcionarios de la fundacidon Sanando Corazones para orientar formacion
complementara a los jévenes internos.
Evidencia de la actividad desarrollada.

Recibir documentos de identidad de aspirantes.

18:24

(_‘ Faro Carlos Osorio

lt. vez hoy a las 16:34

Carlos. Buenas tardes
Muchas gracias por su informacion

Claro. Estoy atento

claro que si

manana si te hago llegar los
documentos

4 DE JUNIO DE 2021

Sariano vaass =

a documentos faro san... 4
Profe aca estan los documentos

i F iF o

Miro y le cuento

Vale muchas gracias

® %\ao
<

I O
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Obligacién No.09

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad defina para la
Gestion de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. c). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

Actividad desarrollada.

Adelantar planes de mejoramiento en primera instancia a aprendices del programa Especializacion Tecnogica
en Supervision para Obras Civiles 2133639

Evidencia de la actividad desarrollada.

Correo enviado por la Coordinacidon Académica, apoyo Anderson Viveros Arroyave el 02 de junio 2021.

(=) £ Buscar
Archivo  Inido  Enviar y recibir  Vista  Ayuda  Acrobat
[=] Nuevo correo electrsnico ~ | [l ~ = Bh- | 5 % > | B Movers? < | £ Mo leidoseido BE~ P~ [R- || Buscar personas B ¥- | B
N Todo Noleidos  Porfechaw Llamado de atencién (Primer plan de mejoramiento)
~ Ayer B P
lementos enviados € Responder | % Respondera todos > Reenviar | [++s
Flement . Anderson Viveros Arroyave > Respond D Respondera tod: b
eliminados 438 Samir Bemardo Jime. ara samir761016@gm: 02/06/2021 17:31
Solicitud de Infarmacidn y i, mi. 20:16
Archive Buen dia Ing. Farid Alonso German Dario Hern =; Sandra Cardono Hayos; Faryd Alonso Guevars Correa;
Diego Mauricio Riv riverals
Bandsja de salida Diego Mauricio River. [T oir ae 4l
Informacian aprendices fie., i 18:29 @ e 2021, Vence ol
Buenas tardes companeros
0 639231102 -
Jose Luis Yepes Quint.. o
56 [ Armenia, Junio 02 de 2021
Anderson Viveros Arr o P
> Carpetas da biisquads RE: Solictud de Informacié, i, 17:32 PARA. Sefior (es), SAMIR BERNARDO JIMENEZ FOVEDA Aprendiz de la Formacion Titulada Especializacion
. Buenas Tardes, Aprendiz Tecnologica en Supervision para Obras Civiles, Ficha No. 21336309,
> Grupas _
Anderson Viveros Arr Ul DE. Coordinador Académico, Centro para el Desarrollo Tecnologico de la Construccion y la Industria SENA
ATt Regionat o
Miarchive de datos de... Anderson Viveros Arr o P ASUNTO: Llamada de Atencion
e DT RE: Salicitud de Infarmacid... mi. 17:32
Borradar Buienas Tardes, Aprendiz Tal como se indica en el informe de novedades académicas y disciplinarias presentado per el instructor Faryd Alonso
Guevara Correa en el desarrollo de su procese formalivo, se ha han alcanzado |
Elementos enviados Anderson Viveros Arr.. fo de aprendizaje correspondiente a la actividad que se relaciona a continuacion
e Uamado de atencin (Frime.. i, 17:32
Agente Gse SHEES Armenin wniD Adllvidad 1- SEGUIMIENTO A DOCUMENTACION LEGAL
3 el 7 [ 1 Andlisis do las estadisticas de edificacion licencias de construceion “Dana” para el Dapartamento dal Quindio y otro
Almacen COTE| 2 DECEE W T 2. Informa requisitos para Ia expadicion de licencias de construccion para: Armania, Ciudad capital de otro Departamento y Municipio

Uamada de atencion (Frime, mi,17:32
1

T e, ue ne cuente con Curaduria.

Correspondiente a 1a actividad de aprendizaje: SEGUIMIENTO A DOCUMENTACION LEGAL SEGUIMIENTO Y CONTROL MANEJO
PLAN AMBIENTAL, PLAN DE TRAFICO -

Luz Marina Martinez ... 1]
RE: Solicitud de ingresa morrer |-
Elementon 3.212  Sinieer 38 Toda las carpetas etin atualizadar, _ Conectodo ar Microsort bxcrange DN 00— [ + 1oon

£ Escribe aqui para buscar
Obligacién No.11
Aplicary hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de Formacidn.
Actividad desarrollada.
Orientar formacion profesional integral a los programas de Tgo en Decoracidn de Espacios Interiores 2144304
y 2248891, Técnico en Construcciones Industrializadas 2254188, Tn Revestimiento en Pintura Arquitectdnica
La Primavera
Evidencia de la actividad desarrollada.
Orientar formacién profesional integral haciendo uso de las Tics, plataforma Meet, Teams, Whatsap entre
otras..

© Saksa Gorda Radio Live |Radios.c X | @) (7) Whatsipp % | [ Cormeo Misens - ServiciaNacion: X M Tgo Decoracion 2144304 Presur X @ - 0 X
e C & mailgoogle.com/mail/u/D/#sent/FMfcozGRXdBKFramVPET TOxRrrowkBSD e a & @
1 Aplicaciones M Gmai YouTube ¥ Maps B Lista de bectura

Tgo Decoracion 2144304, Presupuestos (2021-06-02 at 13:34 GMT-7)

areply@google com
6. Tgo Decoracion 2144304, Presugussios 6-02 at 13:34 GMT-T)ADfir &n DrveUtic

Faryd Alonso Guevara Correa
212 slacing 176, geamazoa1, siej gransa 8140500, olivismitsd42, Sersmelissamartineztellezs, sefannycastaneds? =

Con gusto comparta grabacion e la actividad desarolada el dia de hoy
Procedo a volverme a conectar
Coraaments

Faryd Alonso Guevara Correa

W Nueva reunion

B Mis reuniones

Hangouts

€N Farya wonso +

vora Hemandez Gomez
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Obligacién No.15

Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocidn del portafolio de servicios.

Actividad desarrollada.

Difusion de la oferta académico a travez de correos y redes sociales personales

Evidencia de la actividad desarrollada.

Envio de informacidn a travez de correo @misena, whatsap y Facebook personal, padrino programa de Tn en

Construcciones Livianas Industrializadas en Seco.

« @

€< Miestado
% Visto por 83
Visto por 85
Visto por 96
@ Esp Julian Villa '
P hace 22 minuto .
@ Ve Gloria C4
u Diego Pelaez
. Plan Andres Mora
Hoy 12:35
- S, Hijo Flechas 1
@ Z
Santiago Espinosa Vocero Deco... o

1} o ¢ I

Obligacion No.16

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera.

Actividad desarrollada.

Acompafiar procesos de documentacién de etapa productiva de aprendices.

Evidencia de la actividad desarrollada.

Encuentros virtuales haciendo uso de las Tics, plataforma Meet, Teams, Whatsap entre otras.

18:52 OA Y T75%e

6,‘@ Grupo Sena farid T

+57 302 3892827, +57 3
+57 312 2512905

Instruc. Farid le comunico que don
Ivén me pregunté que si ain tiene
opcién de hacer su bitdcora.

2 DE JUNIO DE 2021

Si.s.r, me pondré en esa tarea

+57 312 2512905
Instruc. Farid le comunico que don Ivan
me preguntd que si adn tiene opcion de
hacer su bitacora

Si claro
+57 312 2512905
Que bien le diré para que empiece a
hacerla . Feliz dia! Igual les deseo a
todos. Gracias!
Igualmente

AYER

+57 312 2512905

S —— —pemace *

, » B o
<
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Obligacién No.21

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto de vista técnico y
cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras curriculares y los
contenidos minimos incluidos en los programas de formacidon, el calendario académico de la vigencia

contratada, la programacion de las sesiones de formacidén, los objetivos misionales y las normas y directrices
institucionales.

Actividad desarrollada.
Orientar formacion profesional integral a los programas de Tgo en Decoracién de Espacios Interiores 2144304

y 2248891, Técnico en Construcciones Industrializadas 2254188, Tn Revestimiento en Pintura Arquitecténica
La Primavera

Evidencia de la actividad desarrollada.

Orientar formacién profesional integral haciendo uso de las Tics, plataforma Meet, Teams, Whatsap entre
otras.

© Salsa Gorda Radio Live | Radios X | @ (5) Whatshpp x | [ Correo Misen - SenvicloNacion: X | M Se ha hecho un anuncio enelgr X | e - o x
« C @ mailgoogle.co FMfcgzGkXdDbqPMRCWFCBDZCIFDINKAD o a w =@
e M Gmal @@ [ Lista de lectura

€

Se ha hecho un anuncio en el grupo DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES (2248891 PRY 1565732)

B  Supervisiones Exiemo Tor
®  TC Bancolombia

B TC Davivienda

B Territorium

B Titulada Virtual

B Topo

el FARYD ALONSO GUEVARA dice:

B Transferencias introdu proceso da construccion

B Transporte

N o s

<, Eleonora Hemanaez Gome
9

[l © Escribe aqui para buscar

Obligacion No.24

Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de seguridad industrial y salud
ocupacional, al igual que de las normas ambientales y otras que sean de cumplimiento y referencia.

Actividad desarrollada.

Orientar formacioén enfatizando el adecuado uso de elementos de seguridad y practicas seguras durante la
ejecucion de actividades de construccion.

Evidencia de la actividad desarrollada.

Orientar formacién profesional integral haciendo uso de las Tics, plataforma Meet, Teams, Whatsap entre
otras.

Reunion de Equipo Ejecutor - Ficha La Primavera - Montenegro

Aceptan Provisional Wosceptar v | @ || +en
e sneth Sanchez iradc e

espei, por s

s Luz Marina Martinez 3 @ 4 g .
W weso

Reunién de Microsoft Teams

Unase desde su squipo o aplicacin movil
Haga clic aqui para unirss 2 12 (eunigo
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Obligacién No.25

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccidn del Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento técnico pedagdgico, que estén
directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o periddicos de la
ejecucion del contrato, segun lo determine la entidad o el centro de formacion.

Actividad desarrollada.

Entrega del informe Actividades Mayo 2021 V2 y soportes correspondientes a las actividades desarrolladas
version 1 mes de Junio de 2021.

Evidencia de la actividad desarrollada.

Cargue de Informe Mayo V2 2021 en la plataforma Secop Il y entrega Informe mensual de actividades Junio
2021 al Supervisor encargado del contrato. Ingeniero German Dario Hernandez Torres..

ista Ayuda  Acrobat

@ -3 S % 2 Mt ] & volsdonedo B8 - |[sscrpeons | B -

PorFechav T Re: EVIDENCIAS 2 MES DE MAYO DE 2021

9 o Faryd
. 03706 N

Fa

€ Responder |

] ) evomcisss 1wseere 2221 mavo 2o
@) 77 (&) 5

[ SriossLus buenosdiss

con 2021

Atento a sus comentarios & Inquietudes,

sBlssrrry

Faryd Alonse Guevara Correa
P

|8 E

Gestion por Dependenciss

I IPCR R

Eumentorsd S leer 10
n P Escribe aqui para buscar

Obligacién No.29

El instructor solo podra reportar un un maximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las horas
académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades académicas adicionales como lo son: el
acompafamiento y seguimiento a la ejecucion de los proyectos de formacion o conjunto de proyectos por
redes de conocimiento que garanticen la integralidad en la ejecucién del proceso de aprendizaje.

Actividad desarrollada.

Registro de las actividades académicas y adicionales a través del aplicativo Sofia Plus, garantizando que la
sumatoria de estas horas registradas con las horas programaciéon directa no superan las 160 horas
correspondientes al mes de Junio del 2021.

Evidencia de la actividad desarrollada.

Informe de gestidn de tiempos del instructor en sofiaplus durante el presente mes. (verificable en la siguiente
ruta con el rol de Coordinador Académico: Gestién Desarrollo Curricular/Gestion de Tiempos/Consultar
consolidado de tiempos/ Consultar registro de Tiempos de Instructor/. Se debe ingresar las fechas de inicio y
fin a verificar.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION
B
INSTRUCTOR: FARYD ALONSO GUEVARA CORREA [_1‘
CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA =2
FECHA INICIAL: 01/06/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  03/06/2021 23:59:59 @
ACTIVIDADES ACADEMICAS &
[FICHA 2254188 - CONSTRUCCIONES LIVIANAS INDUSTRIALIZADAS EN [‘B
DE APRENDIZAJE:  SECO
=0
APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS .
- COMPETENCIA DE APRENDIZAKE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES =
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL Y
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, =]
- COMPETENCIA DE APRENDIZAKE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
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I
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R Escribe aquf para buscar O Hi MmO m o v > ™

Obligaciones Generales:
e  Obligacion No.1
Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las demdas normas concordantes
y complementarias.
Actividad desarrollada.
Entrega de documentacién requerida para la ejecucion del objeto contractual.
Evidencia de la actividad desarrollada.
Documentacion del contrato cargados en el aplicativo Secop Il y expediententes entregados al Centro de

Formacion.

Archive  Inide  Ewiaryrecbir  Vista  Ayda  Acrobat
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a1 Construccidn v Ia Industria Regional Quindia

& T Aves N
Fichas Tecnicas 1
Fonda Emprender 2
Formacion Aprendices 1
Formacion Complementaria F_. n0sm
Fuentes RSS
Gestion de Costes
Gestion por Dependencias 2 Faryd Alonso Guevar...

nal.. 240572021

= LS
femenos o4 smieer 10

O Escribe aqui para buscar
e Obligacién No.2

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente contrato.
Actividad desarrollada.
Ejecucidon y cumplimiento de las actividades contractuales encomendadas durante el desarrollo de la comision
Evidencia de la actividad desarrollada.
Entrega del Informe de ejecucién mensual correspondiente al mes de Junio 2021 bajo las premisas de Gestion
Financienra y Gestion Contractual.
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() GTHLF.062 VU FORMAT) INFORME MENSUAL DE EXCUCION CONTRACTUAL (0 doce
s6K8

Ertencion '
Extear z Faryd Alonso Guevar > precicins compaleres buenas tardes,
W w3
[
Faryd Cortes s d i de Ios contratos a cargo de a Ingeniera Clara Maria Garcia
E— o . ruz pasard al ingeniera Germdn Daria Hernandez Torres.
Formularios de Goog.
Pl Comatita 202t 17 Encuesta de Sintomas mise. 1. 31708 Por favor hacer los 3justes nacesarios en <! informa de acthadades y verificar &l cambio de suparvisor an Ia plataforma si
Faryd Pesans s CONTRATISTAS
Fangd Provisionsl 018 Il . o
Wuchas gracias,

Fic ~ Hace dos semanas
Fichas Tecnicas ' Condaimants,
Fani Emprender z aesnen
Formacion Aprendices ' ®
Formacion ComplementariaF. Jose Luis Yepes Quintero

SENA.  Contratacion servicios personales
Fuentes 155 7 Y

) $905
= & /\ : ettt secastspes e
- Comsiracsion  Ia Industria -

H £ Escribe aqui para buscar
Obligacion No.6

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacidn y gestion del SENA
requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion, garantizando
la seguridad y reserva de la informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucién.

Actividad desarrollada.

Se hace uso debido de la cuenta @sena.edu.co asignada a mi nombre y manejo de la plataforma Sofia Plus bajo
el rol de instructor asignado por el Centro.

Evidencia de la actividad desarrollada.

Comunicacién via correo electrénico faguevara@sena.edu.co. Cague de novedades e inasistencia de
aprendices

Archivo  Inido  Enviaryrecbir  Vista  Ayuda  Acrobat
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Almscen COTCI | Buen dia respetados
Bomadores om
Flemantos enviades . 0306 afos
4 Wt 64t menae, haga cic 3T
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—— Socitud o¢ nfomaconyt.  m 0206
Guén dis Ing.Fard Alonko
> Carpetas e bisueda g o RIPCIO OFERTA EDUCATIVA CD 020
Diego Mauricio River... BMm
et e e M conico NIVELDE |  PROGRAMA DE INSCRITOS | INSCRITOS | INSCRITOS
Bueaas tardes compafera
Ficha [JORNADA  HORARIO |roppacion  FORMACION | ©UPO|1_JuNIO_20212_JUNIO_2021|3_JUNIO_2021
Jose Luis Yepes Quint. 1] Ty
~Mi archivo de datos de. [DOCUMENTOS GF ¥ GC M. i 02705 2341476 DIURNA |VIERNESDE7 | TECNOLOGO| ELECTRICIDAD 30 5 9 10
senas tardes, estimad M INDUSTRIAL
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RE Solctud denformacis 0206 TS
Elementos enviados Buenas Taraes, Aprenaa 2341481 | oA [PM TECNOLOGO|ELECTROMECAMCO | 30 3 7 15
INDUSTRIAL
B EH L B - Anderson Viveros Arr om
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P Escribe aqui para buscar

Obligacién No.9

Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el
Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

Actividad desarrollada.

Aplicar sistemas de Seguridad de Salud en el Trabajo durante el desarrollo de las actividades asociadas a la
ejecucién del contrato e ingreso a las instalaciones del Centro.

Evidencia de la actividad desarrollada.

Diligenciamiento encuesta diaria de Autoreportes de condiciones de salud Sena 2021 (63)
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>Grupos
Anderson Viveros Ar.
wiamado destendn princ \ NOMERE [ No.Documento |
2 - Armenia, Junio |Faryd Alonso Guevara Correa | 18494279
wMi archivo de datos de...
NN Luz Marina Martinez
¥ RE: Solicitud de ingreso mi. 02/06
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Obligacién No.14

Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento
total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

Actividad desarrollada.

Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de Mayo de 2021..
Evidencia de la actividad desarrollada.

Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 9420379071 por mi planilla PSE,
correspondiente al mes de Mayo de 2021, Docuemento Gestion Financiera

B0 Correo Misena - Semvicio Nacion: X \ M Recibidos (5.029) - faguevarac® X @ Aportesen linea - Independient= X 4 [-] - x
&« [ esenlinea.com,/Portal/Paginas/Dashboard.aspx o * :
ii Aplicaciones M Gmail @B YouTube ¥ Maps Lista de lectura

aPOrtes FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
* 2 Ii CC 18434278 Inicio Cerrar sesién
enlinéa  rimo a

de 2021 11:49:21

Tu Gitimo pago fue Abril de 2021 ver apo

26 DIA(S) PARA PAGO OPORTUI
Selecciona el mes que quieres pagar
Mayo de 2021 m

s y certific:

¢Quiénes somos? ¢Como liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas ,
Servicios que ofrecemos ¢Por qué elegimos? Contictenos f @

P Escribe aqui para buscar
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Resumen del pago
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byBKZSBSYSBObGFuaWisYSBKZSBheGOydGVIGNYBIBIbGF 22 TogOTQyMDM3OTASMXXEOTQ..

Pagos aportes en linea

o/ Latransaccion fus APROBADA por su entidad financiera.

Detalle de la transaccion:

Aportes en linea
9399001472382
9420379071
2021-058
202108127

Valor 434,800

Ban BANCOLOMBIA
192.168.12.180

1002510146

Obligacién No.19

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la
Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido
y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de

Compensacidn Familiar cuando corresponda.
Actividad desarrollada.

Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de Mayo de 2021.

Evidencia de la actividad desarrollada.

Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 9420379071 por mi planilla, correspondiente

al mes Mayo de 2021.

Seg Social Mayo 2021 Faryd 9420379071.pdf - Adobe Acrobat Pro DC (32-bit)

Archivo Edicién Ver Firmar Ventana Ayuda
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[RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGD  NT DV AFILADOS VALORLIQUIDADO INTERESESMORA  SALDOSE VALOR A PAGAR
AFP (ADWINSTRADORSS: 1) 1 244,100 E) £ 244,100
cowpmisones B4 0o 7 1 204,100 @ EY s244.100
£95 (ADMINISTRADORAS: 1) 1 150700 w @ 190700
SANITAS EPS005 200251440 6 1 $190.700 S0 %0 $190,700
TOTAL 1 $434,800 ) so $434,800

L Escribe aqui para buscar
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aportes

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

NIT

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS EPS005 800,251,440 6

Pagina 1 de 1

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $244,100 $0 $0
1 $244,100 $0 $0
1 $190,700 S0 S0
1 $190,700 $0 S0
1 $434,800 S0 $0

VALOR A PAGAR

$244,100
$244,100
$190,700
$190,700
$434,800

2021/05/26 10:48 PM

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 18494279 FARYD ALONSO GUEVARA CORREA INDEPENDIENTE Principal Calle 48A No-20-24 ARMENIA-QUINDIO 7498118 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-05 2021-05 1002510146 9420379071 | 2021/06/21 2021/05/27 | BANCOLOMBIA 0 $434,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte Codigo| Dias IBC Aporte Codigo| Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Dias. IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ling|ret p|cor|vst|sin|ige |lma|vac|avp|vct]irl vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: Principal (1 Afiliados) $1,525,200 $244,100 $1,525,200 $190,700 $434,800
Centro de Trabajo: Principal (1 Afiliados) $1,525,200] $244,100| $1,525,200] $190,700| $0| $0| $0| $0j $0| $0j $434,800
Ciudad: ARMENIA Depto: QUINDIO (1 Afiliados) $1,525,200) $244,100) $1,525,200) $190,700) $0) $0) $0) $0) $0) $0) $434,800

1 Jec fowars Jovevararo T TTTTTTTTTTTTT LT bse]so] sseso0 $244,100[epsoos| 30 [ 51,525,200 $190,700) 0 50, 50 0 50, so| o 50 so|  No $434,800
Total Afiliados( 1) $1,525,200f $244,100) $1,525,200f $190,700) 50 50 30 50 30 S0 $434,800
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerlaggFSENA e
CC 18494279 FARYD ALONSO GUEVARA CORREA INDEPENDIENTE Principal Calle 48A No-20-24 ARMENIA-QUINDIO 7498118 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2021-05 2021-05 1002510146 9420379071 | 2021/06/21 2021/05/27 | BANCOLOMBIA 0 $434,800
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Tu Glitimo pago fue Abril de 2021
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Inicio Cerrar sesion

ver aportes y certificados

26 DIA(S) PARA PAGO OPOR
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TOTAL APAGAR

¢Quiénes somos? ¢ Cémo liquido mis aportes?

Servicios que ofrecemos ¢Por qué elegirmos? Contactenos
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$434.800

Preguntas frecuentes

@ Aportes en linea - Independient

Selecciona el mes que quieres pagar
Mayo de 2021

Pagar>

Documentos y normas

x o+

a « @
Lista de lectura

<< Volver

m mo 202 DIA(S) PARA PAGO OPOR

FARYD GUEVARA

Documento

CC 18494279

Gelular

3122377421

Direccién
Calle 48A No-20-24

Vigencia del contrato

Realiza aportes desde

20190318

Afiliaciones

Salud (EPS)
Sanitas

Riesgos zborales (ARL)
Ninguna

ﬂ ° Escribe aqur para buscar

Editar (&'

Correo electronico
faguevarac@misena.edu.co

Teléfono fijo
498118

Giudad
ARMENIA (QUINDIO)

Editar [

Realiza aportes hasta

Indefinido

Quiero retirarme:

Pension (AFP)
Colpensiones

Caja de compensacion familiar
(CCF)
Ninguna
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Gmail B YouTube B¥ Maps

Salud (EPS;]
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de cotizacion
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H £ Escribe aqui para buscar
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Gmail B YouTube E¥ Maps

Z Bancolombia

Pagos PSE - sucursal Virtual Personas

@ Preparacién 2 Verfficacién 3 Confirmacién

@ Aportes enlinea - Independientc X 4

Pension (Al
Colpensiones

compensacion familia

Ninguna

$3.811.000

$1.525.200
$190.700
$244.100
$0

$0

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

Selecciona €l nimerc de cuenta que deseas usar para pagar a siguiente factura. Luggo presiona “Continuar.

Compra online APORTES EN LINEA

Nro. de recibo:
Descripeion del pago:
Identificacién del contribuyente:
Concepto:

Razén Social:

valor a pagar:

Direceidn IP: 191.95.148.208

H £ Escribe aqui para buscar

9420379071

Pago de |a Planilla de aportes con clave: 9420379071
192.168.12.180

C

12404279

$ 434,800.00

Continuar

Copyright

21 Bancolombia

x

a w @

Lista de lectura

o a % @ :

Lista de lectura
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<« G @ psetodol.com/PseBancolombia/control/ElectronicPaymentsendmail a w @

Aplicaciones M Gmail B YouTube B¥ Maps Lista de lectura

@ Preparacion @ Verificacion @ Confirmacién

iBien hecha!
El pago ha sido debitado de tu cuenta. Presiona "Finalizar” para regresar al sitio recaudador y notificarle el resultado de Ia transaccién.

. También puedes
Compra online APORTES EN LINEA

Nro.de recibo: 9420379071 = Descargar resumen

Descripcién del pago:  Pago de la Planilla de aportes con clave:
9420379071

Identificacion del contribuyente:  192.168.12.180
Concepto:  €C
Razdén Social: 18494279

Nro. de comprobante: 0000004649
Valor pagado:  $ 434,800.00

Cuenta: ~ ***++*g964 . AhOrros

faguevarac@misena.edu.co ®

Tu not

Finalizar

Direccion IP: 191.95.148.208

H £ Escribe aqui para buscar

[0 Correo Misena - Servicio Nacion: X | M Recibidos (5.030) - faguevarac@ X @ Pagos aportes en linea x 4 o - X
< C @ independientes.aportesenlinea.com/Pagos/Transaccion/Resultado?Encld =UGFnbyBKkZSBsYSBQb GFuaWisYSBKZSBhcGydGzIGNybiBjbGF2Z TogOTQyMDM3OTASMXxBOTA.. Q@ % @ ¢
Aplicaciones M Gmail 8 YouTube B Maps Lista de lectura

aportes Pagos aportes en linea

en ||nea Resumen del pago

v La transaccion fue APROBADA por su entidad financiera.

Detalle de la transaccién:

Comercio Aportes en linea
NIT: 9999001472382
Clave de planilla 9420379071
Periodo de pago: 2021-05

Fecha de la transaccion:  2021/05/27
Valor: 434,800

Banco BANCOLOMBIA
Direccién 1P 192.168.12.180

Codigo Gnico de

seguimiento (CUS). 1002510146

H £ Escribe aqui para buscar
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