SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

ALCALOIAMAYOR
DE BOGOTA D.C.

VERIFICACION DE REQUISITOS CONTRATISTAS

CO-OPS-FT-07 V7

BOGOT/\

SE DEBE ENTREGAR UN CD REGRABABLE EL CUAL CONTENDRA DOS CARPETAS CON LOS DOCUMENTOS EN FORMATO PDF, ORGANIZADOS SEGUN LISTA DE CHEQUEDO (SIN VEN|
VENCIMIENTO), LEGAJADO CON GANCHO PLASTICO EN UNA CARPETA DE CARTON TAMANO OFICIO CAFE, LA CUAL CONTENDRA EN FiSICO: HOJA DE VIDA - DECLARACION DE BIENES Y RENTAS SIDEAP Y

ICIMIENTO - CON

FORMULARIO SARLAFT { -
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS “_;'0 AaNS '(T@ fi‘Jy EOZ [ N DERERULA z é {3@; -‘; -
Ne DOCUMENTO CUMPLE | NO APLICA ESPECIFICACION DOCUMENTOS EN CD

CON / SIN VENCIMIENTO

3

VIGENTES A LA FECHA DE INGRESO
TODOS CONDUCTORES

AUDIOMETRIA VIGENCIA 1 ANO

EXAMEN PSICOSENSOMETRICO

CON VENCIMIENTO

L VACUNAS AREA ADMINISTRATIVA

INFLUENZA VIGENCIA 1 ANO

©
8

VACUNAS
VIGENTES A LA FECHA DEL
INGRESO

VACUNAS AREA ASISTENCIAL

1
“HEPATITIS B PRESENTAR LA TULACION DE ANTICUERPOS.
DOSIS CUYO ESQUEMA ES EL DIA 0, 60 Y 180. SOPORTE CARNE

CARNE DE VACUNACION

* INFLUENZA VIGENCIA 1 ANO

CON VENCIMIENTO

0
14

PARA CONDUCTORES APH
MOTORIZADOS RESPUESTA RAPIDA

VIGENTES A LA FECHA DE INGRESO

LICENCIA DE CONDUCCION DE VEHICULOS

CON VENCIMIENTO

LICENCIA DE CONDUCCION DE MOTOS

CON VENCIMIENTO

CONSTANCIA DE COMPARENDOS SIMIT

CON VENCIMIENTO

PRIMER RESPONDIENTE(VIGENCIA 2 ANOS)

CON VENCIMIENTO

PRIMEROS AUXILIOS (VIGENCIA 2 ANOS)

CON VENCIMIENTO

CURSO COVE

CON VENCIMIENTO

REVISION DE LA TECNOMECANICA (MOTORIZADOS)

CON VENCIMIENTO

SOAT VIGENTE (MOTORIZADOS)

CON VENCIMIENTO

CONDUCTORES ADMINISTRATIVOS

MENSAJERO MOTORIZADO

CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS

CON VENCIMIENTO

CURSO DE PRIMER RESPONDIENTE

CON VENCIMIENTO

LICENCIA DE CONDUCCION

CON VENCIMIENTO

VIGENTES A LA FECHA DE INGRESO

CONSTANCIA DE COMPARENDOS SIMIT

CON VENCIMIENTO

TODO EL PERSONAL ASISTENCIAL

VIGENCIA 2 ANOS

EL CURSO CODIGO BLANCO (Curso de Atencion a Victimas de Violencia Sexual) - (Res 459 de 2012)

CON VENCIMIENTO

DOCUMENTO CUMPLE | NO APLICA SERVICIO PERFIL CURSOS
36 AUXILIAR DE ENFERMERIA ii;%ZTE VITAL BASICO VIGENGIAI 0o\ venciienTo
ADMINISTRACION DE
URGENCIAS, HOSPITALIZACION Y MEDICAMENTOS
37 RS el i ENFERMERO SOPORTE VITAL AVANZADO CON VENCIMIENTO
VIGENCIA 2 ANOS
X SOPORTE VITAL AVANZADO
38 MEDICO GENERAL VIGENGIA 2 ANOS CON VENCIMIENTO
CERTIFICADO DE FORMACION
39 VACUNACION AUXILIAR DE ENFERMERIA | PARA ADMINISTRA CON VENCIMIENTO
INMUNOBIOLOGICO PAI
BACTERIOLOGO CERTIFICADO DE
40 TRANSFUSION SANGUINEA [FORMACION PARA EL MANEJO DE | CON VENCIMIENTO
L | SALA DE CIRUGIA TRANSFUSION SANGUINEA
AUXILIAR DE ENFERMERIA CURSO
40 CENTRAL DE ESTERIZACION | 5 & ESTERILIZACION CON VENCIMIENTO
CURSO DE CAMILLERO Y
M 20 CAMILLERO CAMILLERO PRIMEROS AUXILIOS CON VENCIMIENTO
ASISTENGIAL AUXILIAR DE ENFERMERIA | GERTIFICADO DE FORMACION EN
42 TOMA DE MUESTRAS AUXILIAR DE LABORATORIO | TOMA DE MUESTRAS CON VENCIMIENTO
—
CGERTIFICADO DE FORMACION EN
LABORATORIO CLINICO/TOMA DE
AUXILIAR DE LABORATORIO |MUESTRAS
AUXILIAR DE ENFERMERIA | ZONAS RURALES CERTIFICADO
43 LABORATORIO CLINICO PATOLOGO EN FORMACION DE CONTROLDE |~ CON VENCIMIENTO
BACTERIOLOGO ENFERMEDADES TRANSMITIDAS
POR VECTORES EXCEPTO EL
BACTERIOLOGO Y EL PATOLOGO
CURSU DE SOPORTE VITAC
44 MEDICO GENERAL AVANZADO CON VENCIMIENTO
Pt VIGENCIA 2 AROS
ATENCION PREHOSPITALARIA (APH) TECNOLOGO EN ATENCION | CURSO DE SOPORTE VITAL
45 PREHOSPITALARIA BAsICO e CON VENCIMIENTO
AUXILIAR DE ENFERMERIA | VIGENCIA 2 ANOS
PSICOLOGO,
o SOPORTE VITAL BASICO
48 ::mgﬁgﬁ? FERSONAL PROEESIONAL I;UTRICIONISTA Y VIGENCIA 2 ANOS CON VENCIMIENTO
TRABAJADORA SOCIAL
47 |POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA TODO EL PERSONAL PROFESIONAL ASISTENCIAL CON VENCIMIENTO
PROFESIONAL (VALOR AMPARADO MINIMO 100 SMLM) VIGENCIA 1 ARO FIRMADA IENT
48 | CERTIFICACION DE AFILIACION A 7 EpS CON VENGIMIENTO,
49 SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD Y/O ARL (Se realiza en el momento del inicio de actividades a la Entidad) CON VENCIMIENTO

SOPORTE DE AFILIACION COMO
INDEPENDIENTE

ADMINISTRADORA FONDO DE PENSONES (AFP)

CON VENCIMIENTO

REGISTRO EN SECOP Il

[IMPRESION DEL REGISTRO EN SECOP Il EVIDENCIANDO USUARIO

CON VENCIMIENTO

@
by

AUTORIZACION DE VERIFICACION DE
TITULOS DEBIDAMENTE FIRMADO

PARA TODOS LOS PERFILES A EXCEPCION BACHILLERES
CARTA DIRIGIDA A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE CORRESPONDA

CON VENCIMIENTO

o
@

ANUALMENTE, TODO EL PERSONAL DE CONTRATO DEBE TENER ACUTALIZADOS TODOS LOS SOPORTES DE HABILITACISN EN LOS CASOS QUE APLIQUE.
(POLIZAS 1 afio), EXAMENES (Salud Ocupacional menor a 3 afios, Visiometria 1 afio), VACUNAS, (Influeza 1 afio)

CURSOS (Radio Proteccién, Cédigo Blanco, Soporte Vital Basico, Soporte Vital

Primer

Auxilios: vigencia 2 afios)

IONES:

. i
J—v ’fﬁ ng Aranfuenmc |

i1 /o3 [r024
123,

DE QUIEN VALIDA LA INFORMACION

NOMBRE FECHA:

PERFIL ‘J

DE QUIEN RECEPCIONA Y VERIFICA DOCUMENTOS

VoBo FECHA:
ABOGADO

NOMBRE FECHA:

PERFIL

Pagina 2

2021-01-18



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

CUMPLIMIENTO REQUISITOS MINIMOS

EXIGIDOS CONTRATOS PERSONA NATURAL GO OF e lilie

SUBGERENCIA CORPORATIVA

DIRECCION DE CONTRATACION

De acuerdo con lo establecido en el Art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y en el
Literal h numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, conforme al proceso de verificacién de requisitos
minimos exigidos, se estima contratar a MONTERROZA BARBOZA YOMARIS identificado(a) con la CC No
26007742 quien cumple con el perfil, para suplir la necesidad de Apoyo a la Gestion ASISTENCIAL de la Subred
Sur ESE

Expedido en Bogota D.C., a los 28 dias del mes marzo del 2021

JEIMYA
Psicélogo

Pagina 1 de 104 2020-07-21



o Carvera 20 No. 478 - 35 Sur

2 1
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOTI\ DE SALUD SURE.S.E

Bogotd, D.C. 11 de marzo de 2021

Senores:

FUNDACION DE SOCORRISTAS DESARROLLO Y ACCION - FUSDESA
NANCY GALINDO

DIRECTORA ADMINISTRATIVA

gerenciafusdesa@hotmail.com

Ref: Verificacion de titulos
Respetados Sefiores:

Reciban un cordial saludo y deseo de bienestar. Con el fin de realizar el procedimiento de verificacion del titulos,
seglin se encuentra establecido en la normatividad vigente (Resolucion 1043 de 2006, Anexo Técnico N° 1,
Manual Unico de Estandares y de Verificacion, Estandar de Recursos Humanos), para efectos de vinculacion
ylo contratacion, atenta y comedidamente me permito solicitarle se sirva confirmar si el programa de AUXILIAR
DE ENFERMERIA fue obtenido en su entidad, por las siguientes personas:

. YOMARIS MONTERROZA 26.007.742 AUXILIAR DE ENFERMERIA 25 DE JUNIO DE 2005
BARBOZA

Por favor, dirigir su respuesta al Hospital del Tunal — Direccion de Contratacion OPS, ubicado enla Cra. 20 N.
47 B- 35 Sur, o al correo electronico proceso.seleccion.ops@subredsur.gov.co

Agradezco su amable atencion y pronta respuesta.

Cordialmente,

Coordinacidn PIC
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

o

Conmutadar: 7300000 3 - Secrtsri g Sl |
wvaw subredsur. gov.es i Subred invegrada de Servicine e Salud %
Sur E.5.E,

Cénsigo Postal 110621

} USS Nazareth
tISS San Juan



b | " i

L 60666501.881.28279011VE%e-Oswi=|dwisReZ 91 LL2SE60VC ST LIVEY%E-Pealyi=plyiuIadg|le=yoiesspid=maIng9qQ L GG /oP=>1¢,0/n/liew/woo8|6ook |lew;/:sdny

_ N96
X00p'YZOg¥VE VZONYILNOIN SIMVINOA =&
MEL
Jpd" sojn)y op uoI2EIILIBA Sp UOIJEZIIOINR'GZ @

ALY ,
Jpd-oo1uoa) ewojdip g mww

sojunfpe ¢

'3'S'3 ANS pNjes ap SOIAISS ap epelbsiul paigns
Jld UOIDRUIPIOO)

oAljesISIul

OTIILSYD NIUNSON

‘sjuswijelpiod

uoldesoge|od eunpodo A esoljea ns 0dzepelby ‘opesaibs |9 Jod epewty
uoidezuoiny A epy ‘ewojdig oyunlpy "opeis3 |9p sajenos sesaidwg se| sp pnjes us uoelljiqey ap 0sac04d |9 esed uoidewojul
e1se ajgesuadsipul se send ‘epeuoide|as euosiad e] 9p so|N1i3 SP UOIDEDIIISA e eied |ewlo) pniidijos sowexaue sjusweiusly

‘'saloyss sopeladsay

woo’jlewloy@esapsnieloualalb esed
ZS91 ‘LZ0g 9p 0ziew op || <woojlrewb@.Inspalgnsouewnyls> Ins paigns

alesusw |

VZ0g4dVved VZOHYILNOIN SIMVINOA — OTNLIL 3A NOIDVIIAIb3A

<wiod [lewB@DInspaigqnsouBwny}> NS paigns . mmg w

VZ0g4dved VZ04d3INOW SIMYINOA — OT1NLIL 3a NOIOVYOIIdIFd3A - lewd Leoe/e/Ll



'0°0 'ejobog €881 196 (X4 95/ 8¢ - 202€ L0y el (odsnsay @) £8-91 'ON UNS &L ITIVD

OARITYD ADNVN roqosdy
VNEOVIHINY DD

I202-¥9£0 A SH0p

%kcwumhmw

ZANWOO Q@% AONVN

My ,.\ DJQ e

"COOZ ap orunf ap ¢z op pyoaf ap £ [() O42WNU [D4UDL)
vy £ ZFL8 Odownu [DAPIAIPUT DIOY 7F/§ Odawnu o1jof o ua vupi8osd
j3p $2U01ODI11437) P SOIOY 2P 04ISISSY 3P () N O4QIT ]2 Ud Op1.4siSai
Dguanous as owod ‘VIYIWHAANT NA ¥VITIXAV NA TVHOIVT
OJINIAL Pubis Soud” jap (v)opvsaiS s YIOGIOD VWIS
W TrLLO0 9T oN DIMDPOPIID 2p DINpa)) 10D (D)oproyiuap] ‘STHVIWOA
VZOGIVI VZONNAINOW onb apwioful v apascosd as apaujp1p.iod
‘SoAnyo.4n $0p sopvsiaad A Sopaisn 4od DppiaUa DLIDD D] D DISondsad uyg

uS (n)oppradsay

, prpnL)
DI d UOIODUIPLO0])
- OJJSY) UBINSUDIY DUDIJIT D]

ST UNS ANTVS Hd SOIDIAYES 1d VAVUDIINI aIudns
'$210UG

Py sy eaam ¢ v e ssmars Stan o o er



