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ESTACION DE SERVICIO OLIVARES S.A.S

N— NIT 901.242.361-0

TEerRren.

Aguadas 03 de mayo de 2020

Sefiores:
POLIC[A NACIONAL
POLICIA METROPOLITANA DE MANIZALES

REF: contrato N° 91-8-10041-20 del 31 de agosto de 2020, informe final de cumplimiento
de las responsabilidades asignadas como contratista en materia de aseguramiento de
seguridad y salud en el trabajo.

Con relacion al asunto de la referencia y dando cumplimiento a la normatividad vigente en
materia de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, me permito presentar el siguiente
informe con el fin de que pueda ser evidenciado el cumplimiento de las responsabilidades
que tengo asignadas como contratista en materia de aseguramiento de SST.

Segun el decreto 1072 de 2015, en su libro 2, parte 2, titulo 4, capitulo 6, articulo 2.2.4.6.1
en donde reza: “Objeto y campo de aplicacién. El presente capitulo tiene por objeto definir
las directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el sistema de gestién de
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), que deben ser aplicados por todos los
empleados publicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de contrato
civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, las empresas de servicios temporales, y tener cobertura sobre los
trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y os trabajadores en
mision”. (Decreto 1443 de 2014, articulo 1).

Asi como se establece en el decreto citado, en nuestra posicion de contratista debemos
aplicar las directrices de obligatorio cumplimiento de seguridad y salud en el trabajo —SST;
efectuando las diversas responsabilidades para garantizar que todas aquellas actividades
que se realicen derivadas del trabajo y para dar cumplimiento al objeto del contrato
referenciado, sean desarrolladas de manera segura, tanto para trabajadores como para el
personal a cago de la policia nacional y sus diferentes dependencias.

Es por ello que “EDSOL” Estacion de Servicio Olivares SAS, realiza actividades en
promocioén y prevencion, adoptando los parametros establecidos por la policia nacional u
otra entidad contratante, como lo son:

v' Garantizar la afiliacion a la seguridad social en calidad de cotizantes al sistema (EPS,
AFP Y ARL) de todos nuestros trabajadores a cargo.

v' Dar cumplimiento a todos los requisitos legales aplicables de seguridad y salud en el
trabajo.

v' Definir e implementar todos los controles necesarios para los factores de riesgo
identificados en la matriz de peligro, con respecto de los diferentes servicios a prestar.
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v" Proporcionar a todo el personal a cargo los equipos de protecciéon personal acordes
para la actividad a realizar y los factores de riesgo a los cuales se exponen, asi como
hacer cumplir las normas.

v/ Seguir las normas y recomendaciones de seguridad de las instalaciones donde se va
a ingresar.

v' Suministrar las herramientas y equipos adecuados y en 6ptimas condiciones para la
labor a realizar.

v" Proporcionar a todos nuestros operarios y colaboradores las debidas capacitaciones
para que desarrollen sus actividades.

Cordialmente.

LOAIZA AGUIRRE
C.C 75.050.753 Aguadas-Caldas
Representante Legal

CARRERA 6 -16-29 TELEFAX (6)8514265 AGUADAS-CALDAS
E-MAIL: edsolaguadas2019@gmail.com



