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[bookmark: _Toc48153416]	1 	INTRODUCCIÓN 
 
En este documento se describe de una manera ordenada, clara y objetiva la forma en que el consultor debe desarrollar la realización del ESTUDIO DE CENSO PREDIAL - VIA CARTAGENA BARRANQUILLA Y CIRCUNVALAR DE PROSPERIDAD PARA LA APLICACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE LA CONTRIBUCIÓN DE VALORIZACIÓN A CARGO DEL INVIAS

Esta METODOLOGÍA Y PLAN DE CARGAS es una guía básica que el consultor deberá seguir sin perjuicio de poder aportar más al objetivo de obtener unos estudios óptimos y claros que le permitan al INVIAS contratar su ejecución sin ningún contratiempo técnico. 
 
[bookmark: _Toc48153417]1.1 	DEFINICIÓN 
1. Para efectos de este documento, se entiende por “censo predial del proyecto vial Cartagena Barranquilla y circunvalar de prosperidad para la aplicación y distribución de la contribución nacional de valorización a cargo del instituto nacional de vías”, las actividades que deberá desarrollar el consultor, tales como: 

[bookmark: _Toc48153418]Revisar y actualizar la información catastral, económica, jurídica, de la base de datos preliminar del proyecto denominado  “ESTRUCTURACIÓN INTEGRAL DEL PROCESO PARA LA APLICACIÓN DE LA CONTRIBUCIÓN NACIONAL DE VALORIZACIÓN (CNV) A UN PROYECTO PILOTO DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE, QUE SIRVA COMO HERRAMIENTA DE CONSECUSIÓN DE RECURSOS DE FONDEO DE INFRAESTRUCTURA NACIONAL”, la cual será suministrada por el INVIAS, para obtener una base de datos actualizada, depurada y definitiva de todos los predios contenidos en la zona de influencia del proyecto Cartagena- Barranquilla y Circunvalar de  Prosperidad, que permita adelantar la distribución del cobro de valorización.

En este sentido el consultor, deberá depurar y actualizar la base de datos del censo predial contenida en el proyecto anteriormente mencionado, con el propósito que éste proporcione una base de datos definitiva, conformada por todos los predios objeto de cobro de valorización, mediante la ejecución de actividades de trabajo de campo, edición y estructuración de la información alfanumérica y geográfica necesaria.

Para tal fin, el contratista deberá tener como insumo la información técnica de referencia, contenida en los siguientes documentos que hacen parte integral del proyecto “ESTRUCTURACIÓN INTEGRAL DEL PROCESO PARA LA APLICACIÓN DE LA CONTRIBUCIÓN NACIONAL DE VALORIZACIÓN (CNV) A UN PROYECTO PILOTO DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE, QUE SIRVA COMO HERRAMIENTA DE CONSECUSIÓN DE RECURSOS DE FONDEO DE INFRAESTRUCTURA NACIONAL”, tales como: Delimitación de la Zona de influencia preliminar ,Base de datos en Excel, Entregable 4.1 , archivos Sheperfile, entre otros. Y demás información de fuentes oficiales que requiera para adelantar el proyecto. 

El consultor deberá realizar la depuración y actualización de la base datos del censo predial, donde se evidencie el levantamiento y estructuración de la información catastral y jurídica de los predios encontrados, teniendo en cuenta la metodología y cronograma presentados.


[bookmark: _Toc48153419]1.2 	OBJETIVOS 
[bookmark: _Toc48153420]El contratista se obliga con el INVIAS a realizar el “ESTUDIO DE CENSO PREDIAL - VIA CARTAGENA BARRANQUILLA Y CIRCUNVALAR DE PROSPERIDAD PARA LA APLICACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE LA CONTRIBUCIÓN DE VALORIZACIÓN A CARGO DEL INVIAS.”, con el propósito de revisar y actualizar la información catastral, económica, jurídica, de la base de datos preliminar del proyecto denominado  “ESTRUCTURACIÓN INTEGRAL DEL PROCESO PARA LA APLICACIÓN DE LA CONTRIBUCIÓN NACIONAL DE VALORIZACIÓN (CNV) A UN PROYECTO PILOTO DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE, QUE SIRVA COMO HERRAMIENTA DE CONSECUSIÓN DE RECURSOS DE FONDEO DE INFRAESTRUCTURA NACIONAL”, la cual será suministrada por el INVIAS, para obtener una base de datos actualizada, depurada y definitiva de todos los predios contenidos en la zona de influencia del proyecto Cartagena- Barranquilla y Circunvalar de  Prosperidad , que permita adelantar la distribución del cobro de valorización.

Se indica expresamente que las actividades y obligaciones del Consultor establecidas de manera general en la presente metodología y plan de cargas debe entenderse, cumplirse y aplicarse. 
 
De acuerdo con lo anterior, los estudios se desarrollarán considerando las diversas especialidades que suministrarán la información requerida. 
 
El consultor será el responsable de contar con el equipo de especialistas y profesionales y los recursos físicos adecuados y suficientes para realizar los procesos y actividades necesarias que le permitan la ejecución del contrato. 
 
Para ello el Consultor designará a un Director de Consultoría, quien será su representante en el contrato, y quien contará con la autonomía para actuar y tomar decisiones en su nombre, quien a su vez contará con un equipo especializado de personal con la capacidad y experiencia para desarrollar el alcance de la presente Consultoría. 
 

1.3 METODOLOGÍA Y PLAN DE CARGAS  
 
Se considera para la presente metodología el suministro de información por parte del INVIAS, en aportar información al Consultor para que realice el “ESTUDIO DE CENSO PREDIAL - VIA CARTAGENA BARRANQUILLA Y CIRCUNVALAR DE PROSPERIDAD PARA LA APLICACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE LA CONTRIBUCIÓN DE VALORIZACIÓN A CARGO DEL INVIAS.”. El Consultor deberá entregar un plan de trabajo al inicio del proyecto, en cual se visualice mediante un diagrama de Ganntt en Project Manager detallado de las actividades que llevará a cabo para el desarrollo de la consultoría, el cual será aprobado por el Gestor Técnico del contrato que se designe para tal fin. 

 1.4 	ALCANCE 
[bookmark: _Hlk526906935]El alcance del estudio abarca todas las actividades fundamentales que debe desarrollar el consultor para realizar el  CENSO PREDIAL  que consiste en revisar y actualizar la información catastral, económica, jurídica, de la base de datos preliminar del proyecto denominado  “ESTRUCTURACIÓN INTEGRAL DEL PROCESO PARA LA APLICACIÓN DE LA CONTRIBUCIÓN NACIONAL DE VALORIZACIÓN (CNV) A UN PROYECTO PILOTO DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE, QUE SIRVA COMO HERRAMIENTA DE CONSECUSIÓN DE RECURSOS DE FONDEO DE INFRAESTRUCTURA NACIONAL”, la cual será suministrada por el INVIAS, para obtener una base de datos actualizada, depurada y definitiva de todos los predios contenidos en la zona de influencia del proyecto Cartagena- Barranquilla y Circunvalar de  Prosperidad , que permita adelantar la distribución del cobro de valorización. 

En este sentido el consultor, deberá depurar y actualizar la base de datos del censo predial contenida en el proyecto anteriormente mencionado, con el propósito que éste proporcione una base de datos definitiva, conformada por todos los predios objeto de cobro de valorización, mediante la ejecución de actividades de trabajo de campo, edición y estructuración de la información alfanumérica y geográfica necesaria.

Para tal fin, el contratista deberá tener como insumo la información técnica de referencia, contenida en los siguientes documentos que hacen parte integral del proyecto “ESTRUCTURACIÓN INTEGRAL DEL PROCESO PARA LA APLICACIÓN DE LA CONTRIBUCIÓN NACIONAL DE VALORIZACIÓN (CNV) A UN PROYECTO PILOTO DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE, QUE SIRVA COMO HERRAMIENTA DE CONSECUSIÓN DE RECURSOS DE FONDEO DE INFRAESTRUCTURA NACIONAL”, tales como: Delimitación de la Zona de influencia preliminar ,Base de datos en Excel, Entregable 4.1 , archivos Sheperfile, entre otros. Y demás información de fuentes oficiales que requiera para adelantar el proyecto. 


El consultor deberá realizar la depuración y actualización de la base datos del censo predial, donde se evidencie el levantamiento y estructuración de la información catastral y jurídica de los predios encontrados, teniendo en cuenta la metodología y cronograma presentados.

El consultor definirá la metodología a implementar para la obtención del censo predial y deberá contar con todos los softwares y equipos necesarios para el desarrollo del mismo. Así como también el manejo de la comunidad y los permisos necesarios para utilizar drones u otros dispositivos tecnológicos si así lo requiere. 

La descripción del alcance de las actividades a realizar por parte del consultor no es limitativa, ya que, en cuanto lo considere necesario, lo ampliará o profundizará, siendo responsable de todos los trabajos y estudios que realice.

El Consultor seleccionado, deberá llevar a cabo todas las labores necesarias para entregar al INVIAS el censo predial del proyecto vial Cartagena barranquilla y circunvalar de prosperidad para la aplicación y distribución de la contribución nacional de valorización a cargo del instituto nacional de vías. 

[bookmark: _Toc48153422]1.4.1 	OBLIGACIONES GENERALES DEL CONSULTOR 

· Proveer el conocimiento especializado necesario para garantizar la identificación de soluciones para el desarrollo del proyecto. 
· Organizar y poner al servicio del INSTITUTO los recursos humanos y técnicos que sean apropiados para garantizar el desarrollo de la Consultoría, dentro de los más estrictos parámetros éticos, de calidad y de cumplimiento en alcance, tiempo y costos. 
· Realizar las acciones necesarias para garantizar su actualización científica y tecnológica en las áreas de su competencia, incorporar el nuevo conocimiento en el desarrollo del trabajo y en general, propender porque los servicios prestados y que tengan el mayor valor agregado posible para beneficio del respectivo contrato. 
· Desarrollar sus actividades de acuerdo con estrictos principios de moralidad y ética profesional. 
· Efectuar todos los estimativos y presupuestos que el INSTITUTO solicite. 
· Estudiar y conceptuar oportunamente sobre las sugerencias y consultas del INSTITUTO. 
· Asistir y apoyar al INSTITUTO, oportunamente en las reuniones, presentaciones y/o documentación que sobre el Proyecto sean necesarias ante otras entidades del Gobierno o Sector privado o regional y/o Nacional, organismos de control y comunidad en general. 
· En general asesorar al Instituto Nacional de Vías en todos los asuntos que se susciten en desarrollo de las actividades del objeto de esta Consultoría. 
[bookmark: _Toc48153423]1.4.2 	ALCANCE Y PRODUCTOS ESPERADOS 
[bookmark: _Toc48153424]
El alcance del estudio abarca todas las actividades fundamentales que debe desarrollar el consultor para realizar el  CENSO PREDIAL  que consiste en revisar y actualizar la información catastral, económica, jurídica, de la base de datos preliminar del proyecto denominado  “ESTRUCTURACIÓN INTEGRAL DEL PROCESO PARA LA APLICACIÓN DE LA CONTRIBUCIÓN NACIONAL DE VALORIZACIÓN (CNV) A UN PROYECTO PILOTO DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE, QUE SIRVA COMO HERRAMIENTA DE CONSECUSIÓN DE RECURSOS DE FONDEO DE INFRAESTRUCTURA NACIONAL”, la cual será suministrada por el INVIAS, para obtener una base de datos actualizada, depurada y definitiva de todos los predios contenidos en la zona de influencia del proyecto Cartagena- Barranquilla y Circunvalar de  Prosperidad, que permita adelantar la distribución del cobro de valorización. 

En este sentido el consultor, deberá depurar y actualizar la base de datos del censo predial contenida en el proyecto anteriormente mencionado, con el propósito que éste proporcione una base de datos definitiva, conformada por todos los predios objeto de cobro de valorización, mediante la ejecución de actividades de trabajo de campo, edición y estructuración de la información alfanumérica y geográfica necesaria.

Para tal fin, el contratista deberá tener como insumo la información técnica de referencia, contenida en los siguientes documentos que hacen parte integral del proyecto “ESTRUCTURACIÓN INTEGRAL DEL PROCESO PARA LA APLICACIÓN DE LA CONTRIBUCIÓN NACIONAL DE VALORIZACIÓN (CNV) A UN PROYECTO PILOTO DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE, QUE SIRVA COMO HERRAMIENTA DE CONSECUSIÓN DE RECURSOS DE FONDEO DE INFRAESTRUCTURA NACIONAL”, tales como: Delimitación de la Zona de influencia preliminar ,Base de datos en Excel, Entregable 4.1 , archivos Sheperfile, entre otros. Y demás información de fuentes oficiales que requiera para adelantar el proyecto. 

El Consultor deberá tener en cuenta los antecedentes indicados en la descripción de la necesidad, el objeto y el alcance del proyecto relacionado en el documento de Estudios y Documentos Previos y Análisis del Sector.

El consultor debe realizar la recopilación de información secundaria, previo al inicio de las actividades de campo para de esta manera establecer la ruta de trabajo adecuada para cumplir con el propósito del estudio. 
El consultor definirá la metodología a implementar para la obtención del censo predial y deberá contar con todos los software y equipos necesarios para el desarrollo del mismo. Así como también el manejo de la comunidad y los permisos necesarios para utilizar drones u otros dispositivos tecnológicos si así lo requiere. 

El consultor deberá realizar la cuantificación, depuración y actualización de la base datos del censo predial, donde se evidencie el levantamiento y estructuración de la información catastral y jurídica de los predios encontrados, teniendo en cuenta la metodología y cronograma presentados.

El Consultor seleccionado, deberá llevar a cabo todas las labores necesarias para entregar al INVIAS el ESTUDIO DE CENSO PREDIAL - VIA CARTAGENA BARRANQUILLA Y CIRCUNVALAR DE PROSPERIDAD PARA LA APLICACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE LA CONTRIBUCIÓN DE VALORIZACIÓN A CARGO DEL INVIAS. 

El consultor deberá aportar a su vez la información que soporte la actualización de las bases de datos y los atributos allí estructurados, tales como documentos estudiados, información oficial de referencia, fotografías, etc y toda aquella que haya usado el consultor para el desarrollo del objetivo del proyecto.

El consultor será responsable de la adecuada planeación, programación, conducción del proyecto, y en general, de la calidad técnica de todas las actividades ejecutadas, las cuales deben estar en concordancia con las normas, especificaciones y manuales técnicos vigentes.

El Consultor deberá desarrollar los entregables de acuerdo con el objeto contractual, y conforme al alcance de cada entregable definido en el presente documento Anexo Técnico. 

La descripción de los alcances del estudio que se hace no es limitativa. El CONSULTOR, en cuanto lo considere necesario, los ampliará o profundizará, siendo responsable de todos los trabajos y estudios que realice.

El Consultor seleccionado, deberá llevar a cabo todas las labores necesarias para entregar al INVIAS que incluyen los siguientes volúmenes:

VOLUMEN I: ACTUALIZACION DE LA BASE DATOS DEL CENSO PREDIAL DE LOS PREDIOS QUE HACEN PARTE DE LA ZONA DE INFLUENCIA DEL DEPARTAMENTO DEL BOLIVAR EN EL FORMATO SOLICITADO POR EL INVIAS.

VOLUMEN II: ACTUALIZACION DE LA BASE DATOS DEL CENSO PREDIAL DE LOS PREDIOS QUE HACEN PARTE DE LA ZONA DE INFLUENCIA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN EL FORMATO SOLICITADO POR EL INVIAS.
VOLUMEN III: ACTUALIZACION DE LA INFORMACIÓN JURIDICA DE TODOS LOS PREDIOS DE LA BASE DE DATOS DE LOS DEPARTAMENTOS DE BOLIVAR Y ATLANTICO.
VOLUMEN IV: INFORME FINAL EJECUTIVO

El Consultor deberá desarrollar los volúmenes y capítulos de acuerdo con el objeto contractual, y conforme al alcance de cada volumen definido en el presente documento Anexo Técnico, se desarrollarán teniendo en cuenta lo indicado en las especificaciones técnicas y normatividad vigente; cumpliendo los manuales, normas, y especificaciones generales que correspondan, vigentes al momento del Concurso de Méritos. También debe considerar en el diseño la aplicación de nuevas tecnologías que hayan sido probadas y aprobadas por reconocidas entidades normalizadoras en el ámbito nacional y/o internacional. El Consultor deberá tener en cuenta los antecedentes descritos en la descripción de la necesidad, y el objeto y el alcance del proyecto relacionado en el documento de Estudios y Documentos Previos y Análisis del Sector.

El Consultor en todo momento, tanto en la etapa contractual como la post-contractual, deberá atender los requerimientos que efectúe el INVIAS, por deficiencia de la información, falta de claridad de criterios y conceptos técnicos y/o calidad del producto, so pena de la aplicación de las sanciones pertinentes, o el siniestro de las garantías de cumplimiento y/o calidad del servicio, la que aplique. Cabe anotar, que es total responsabilidad del Consultor garantizar el cumplimiento y suficiencia de requerimientos técnicos y términos de referencias, por lo que la aprobación de los productos por parte del INVIAS, no lo exonera de las obligaciones y responsabilidades estipuladas en el contrato en cuanto a calidad del servicio prestado.
1.4.3 	INFORME PARCIAL DE AVANCE 
 
El Consultor deberá entregar un informe parcial de avance para revisión y aprobación del Gestor Técnico y supervisor del contrato que se designe para tal fin. Los entregables deben estar en concordancia con el objeto contractual, y conforme al alcance de cada entregable definido en el presente documento Anexo Técnico. 

[bookmark: _Toc48153425]1.4.4 	INFORME FINAL 
 
El consultor deberá entregar un informe final para revisión y aprobación por parte del Gestor Técnico y supervisor del contrato que se designe para tal fin, un informe que le permita al lector, conocer la localización geográfica del proyecto, conocer la importancia socioeconómica del mismo y a través de una ficha técnica resumen disponer de los resultados técnicos más importantes de cada uno de los entregable desarrollados en la consultoría. Así mismo el Consultor deberá preparar una presentación en donde se muestre en resumen de los aspectos más relevantes del estudio, así como de los resultados del mismo, la cual deberá exponer ante el personal técnico de la entidad, por el Director del estudio y de los especialistas que se consideren necesarios. 

[bookmark: _Toc48153426]	2 ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN ESTA CONSULTORÍA 
El Consultor seleccionado, deberá llevar a cabo todas las labores necesarias para entregar al INVIAS el censo predial, que contenga una base de datos actualizada del proyecto vial Cartagena Barranquilla y circunvalar de la prosperidad para viabilizar la aplicación, distribución, liquidación y cobro de la Contribución Nacional de Valorización (CNV) a cargo del Instituto Nacional de Vías, atendiendo criterios de equidad y objetividad.
 El consultor deberá desarrollar los entregables con la información que sea compatible con el sistema de información geográfica del INVIAS y de conformidad con los alcances establecidos en el presente anexo técnico y demás documentos que hacen parte del presente proceso e integrarán los documentos contractuales, cumpliendo con el objeto y alcance del presente concurso méritos, así:
[bookmark: _Toc48153429]	3 	PLAN DE CARGAS 
 
[bookmark: _Hlk44616357]El Instituto Nacional de Vías ha estructurado el presupuesto oficial de acuerdo a los recursos humanos y físicos necesarios para la adecuada ejecución del contrato.  El consultor deberá aportar y coordinar la totalidad de recursos requeridos en el FORMULARIO 1 (Anexo), y disponer en todo momento de los mismos en cantidad, capacidad y disponibilidad suficientes para dar cumplimiento a sus obligaciones contractuales.  La descripción de los recursos humanos y físicos requeridos se detallará en el presente anexo.

[bookmark: _Toc48153430]3.1 INFORMACIÓN SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL 
 
Conformada por la hoja de vida con sus correspondientes soportes, del siguiente personal profesional mínimo obligatorio para la ejecución del proyecto. 
 
[bookmark: _Toc48153431]3.2 PERSONAL PROFESIONAL 
 
[bookmark: _Toc48153432]3.3 CARGOS SOLICITADOS 
 
El consultor deberá diligenciar el formato que se suministre para el caso y adjuntar la documentación que acredite toda la información requerida, del personal profesional ofrecido para ocupar los siguientes cargos: 
 
	 
	PERSONAL PROFESIONAL

	1
	Director de Consultoría 

	1
	Ingeniero de Estudios

	1
	Ingeniero Residente de Campo

	2
	Profesional SIG- Sistema de información geográfica.

	8
	Profesional Técnico Predial

	1
	Inspector seguridad y salud en el trabajo COVID- 19


 
3.6 ANÁLISIS DE ESTIMACIÓN DEL PRESUPUESTO DEL CONTRATO.
 
[bookmark: _Hlk44616511]El presupuesto oficial fue determinado por INVIAS basado en un análisis técnico y económico, considerando el alcance del contrato.

De conformidad con lo señalado en el numeral 4 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, no es necesaria la publicación del detalle de las variables utilizadas para determinar el presupuesto oficial.

El análisis realizado contempló los costos básicos asociados a las actividades para el logro del alcance de las funciones y los entregables del Consultor, relacionadas con los perfiles de los profesionales y técnicos  requeridos para ello dentro del plazo estimado para la realización de la consultoría, así como los recursos físicos y tecnológicos requeridos para tal fin, de acuerdo con la identificación de los precios de mercado vigentes.

Para determinar la remuneración del personal fueron identificadas las tarifas de servicios de consultoría asociados a cada tipo de perfil profesional y estos valores ajustados por un factor multiplicador que refleja las prestaciones laborales vigentes. 

Para el reconocimiento del personal y todas las actividades vinculadas al proyecto, se determinan tres grupos  clasificados así:

[bookmark: _Hlk5358900]Grupo 1: conformado por los costos del personal fijo mensual cuya participación es indispensable para la dirección, coordinación, supervisión, apoyo y seguimiento (según corresponda), de las actividades del contrato tanto en terreno como en oficina. Hace parte de este grupo el Director de consultoría. El valor de la oferta deberá incluir los costos inherentes a la obligación del Consultor de disponer durante la ejecución del contrato de este personal fijo mensual.
Grupo 2: conformado por los costos que tiene la elaboración de cada uno de los volúmenes técnicos objeto de esta contratación, que resulta del análisis del estudio de mercado propios de la Entidad de proyectos similares adelantados y que incluye entre otros la utilización del(os) especialista(s), profesional(es) y demás personal de apoyo, responsable(s) directamente en: la elaboración de metodología, metodología particular; recopilación, revisión, análisis y procesamiento de información primaria y secundaria; elaboración de entregables parciales con todos sus soportes; disponibilidad en la revisión conjunta con el supervisor del contrato en las fechas previamente acordadas; disponibilidad para visitar el sitio del proyecto; disponibilidad para atender socializaciones del proyecto; y/o atender los comités o reuniones programadas la Entidad; elaboración del volumen final hasta la aprobación final por parte de la  aceptación de la Entidad; adicionalmente, contempló cargas prestacionales.

Grupo 3: Conformada por otros costos directos que se vean involucrados para el adecuado desarrollo de la presente consultoría, es decir la logística necesaria para la realización de la labor, gastos generados por la utilización de equipos y softwares especializados; y demás actividades propias para el cumplimiento a los alcances de los volúmenes establecidos en el Anexo Técnico, elaboración conforme a los Requerimientos Técnicos y de los requisitos técnicos establecidos por la Entidad, así como de la Normatividad vigente.

[bookmark: _Toc48153434]3.6 	DISTRIBUCIÓN DE FUNCIONES Y DEDICACIÓN DEL PERSONAL CALIFICABLE 
  
El Consultor debe contar con todo el personal idóneo y calificado de profesionales, técnicos y administrativos ofrecidos por él, en concordancia con el presente proceso de selección. 
El Consultor deberá cumplir con todas las disposiciones legales sobre la contratación de personal colombiano y extranjero. Así mismo deberán observarse las disposiciones que reglamentan las diferentes profesiones.  
El Consultor se compromete a que sus empleados y agentes posean la experiencia, conocimientos y capacidad para ejecutar los deberes específicos a ellos asignados para la debida y cabal ejecución del Contrato. 
En este orden de ideas, el consultor podrá organizar el equipo de trabajo, de acuerdo con su experiencia y su estructura administrativa; sin embargo, existe un Personal mínimo “Personal Calificable” de acuerdo a lo establecido en el proyecto de pliego de condiciones y sus anexos.
Dicho personal deberá mantenerse a lo largo de la ejecución del contrato de Consultoría.  
 
[bookmark: _Toc48153435]3.10 RECURSOS NECESARIOS PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
La ejecución del Contrato requiere el aporte y coordinación de recursos humanos y físicos, por lo tanto el consultor deberá asegurar la capacidad y disponibilidad suficiente para dar cumplimiento a sus obligaciones contractuales.   
 
[bookmark: _Toc48153436]3.10.1 RECURSOS HUMANOS 
 
Los recursos humanos se componen de todo el personal que el Consultor pudiera requerir para cumplir de manera integral con sus obligaciones, de acuerdo a lo establecido en el pliego y sus anexos.

El Consultor, de acuerdo con el Avance de los Estudios, definirá las cargas mínimas de este personal requerido para la ejecución y desarrollo del Contrato, lo cual deberá ser presentado al INVIAS para su aprobación:
 
	 
	PERSONAL PROFESIONAL

	1
	Director de Consultoría 

	1
	Ingeniero de Estudios

	1
	Ingeniero Residente de Campo

	2
	Profesional SIG- Sistema de información geográfica.

	8
	Profesional Técnico Predial

	1
	Inspector seguridad y salud en el trabajo COVID- 19



 Dentro de los profesionales requeridos para la ejecución de la Consultoría se ha previsto la participación de profesionales, ingeniero civil, profesional SIG (Sistema de información geográfica), profesional técnico predial, inspector seguridad y salud en el trabajo.

La incorporación de recursos de la consultoría estará acorde con las necesidades que vaya demandando el inicio de la ejecución de los estudios. Durante la ejecución del contrato, la utilización de los recursos de consultoría será coherente con el desarrollo de los estudios. 
 
La utilización de los recursos de consultoría deberá programarse de acuerdo con las disponibilidades presupuestales anuales del Contrato.  
 
Los Profesionales que participen de tiempo parcial en la consultoría del proyecto deben presentar una declaración juramentada de que su dedicación total en los diferentes proyectos en que participa no supera el 30 %. 
 
El estudio de las calidades de los profesionales se realizará a partir de la información suministrada y de los documentos que soporten la misma. 
 
[bookmark: _Toc48153437]3.10.2 RECURSOS FÍSICOS 
 
El Consultor deberá proveer los recursos físicos necesarios para desarrollar sus obligaciones contractuales. Estos recursos deben contemplar como mínimo, pero sin limitarse a los siguientes aspectos: 
 
(a) Equipos de cómputo, equipos para apoyo a la gestión administrativa: El consultor deberá proveer los equipos de cómputo de última generación necesarios para la dotación de las oficinas, incluyendo computadores de escritorio (que cumplan con los requisitos de software y hardware necesarios para el desarrollo de la Consultoría), computadores portátiles, servidores, scanners, fotocopiadoras, impresoras, cámaras fotográficas y de video de última tecnología, equipo de comunicaciones, equipo de seguridad industrial para visitas de campo e Internet inalámbrico.  

(b) Equipos de comunicaciones: El consultor deberá proveer los equipos de comunicaciones necesarios para la transmisión de voz y datos en tiempo real entre los profesionales integrantes del equipo de trabajo que lo requiera el INVIAS. 

(c) Equipos tecnológicos especializados para cuantificar, levantar y estructurar la información catastral, social, económica, de uso, información jurídica del certificado de libertad y tradición, la base de datos geográfica del proyecto, la cual debe contener: capa geográfica tipo polígono de las zonas de influencia, capa geográfica tipo polígono de predios del censo predial, y las demás capas de información geográfica usadas como referencia, de todos los predios identificados y actualizados.

(d) Pasajes aéreos y terrestres de acuerdo con las necesidades de la consultoría para cumplir con sus obligaciones contractuales. La Consultoría deberá contar con los recursos técnicos para el desplazamiento de su personal a la zona objeto del proyecto. 

(e) Vehículos: Alquiler de los vehículos que la Consultoría considere necesarios para cumplir con sus funciones y alcance de la consultoría.


[bookmark: _Toc48153438]4. DECLARACIÓN DE CONFIDENCIALIDAD 

Todos los datos e información recibida por parte del INVIAS, así como los resultados del trabajo de Debida Diligencia y Estructuración, deberán ser tratados de manera confidencial y deberán ser utilizados únicamente en relación con la ejecución de las tareas mencionadas en el presente Alcance de la Consultoría y las Reglas de Participación. Los derechos de propiedad intelectual derivados de la ejecución de las tareas descritas en el presente Alcance de la Consultoría y las Reglas de Participación, serán asignados a la entidad contratante. A excepción de los documentos que harán parte del cuarto de datos, los contenidos de materiales escritos obtenidos y utilizados para la ejecución de esta consultoría no deberán ser compartidos con ningún tercero sin la previa autorización escrita por parte del INVIAS.
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