SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 V8
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: [ 01-may.-21 Hasta: 31-may.-21
Nombre del Contratista: FARID STEVEN RODRIGUEZ VEGA Cédula: 1012422618 g
Correo Electrénico: FARIDSTEVENR@GMAIL.COM Teléfono(s): 3112619720
{Nombre del Supervisor - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
del Supervisor - C i JEISON RODRIGO PARRA TRIANA Perfil LIDER DE PROCESO No. CTO: 6070
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: Perfil No. CTO:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 006085 |afio Contratad 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : 1076
PERFIL: LICENCIADQ EN ARTES
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
UNIDAD DE SERVICIOS : SALUD PUBLICA ENTORNQ COMUNITARIO

LIQUIDACION DE SERVICIOS

CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE {%) CENTRO
SERVICIOS UNIDAD costos | EsTANDAR ADICIONALES VALORHORA rora DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar
s - 0,00%
$ - 0,00%
$ - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mastrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCI ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC | $ -1 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO Most
ra
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD esar
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Ocultar
PIC ESPACIO PUBLICO SALUD PUBLICA = - - lsalmrusuca |- ksopt - 1-$ - ~3.656.451 100;00%~
$ - 0,00%
$ - 0,00%
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: S 3.656.451 | TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS:”
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 01/05/2021 CONTRATO INICIAL 30/06/2021
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA . ADICION P MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
FECHAINICIO | 1o viacion | MO APHCON | apicion @ CERTIFICADO
1
2 2
3
4
5 Mayo . $ . 3.656.451
6
7
8
9
10
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 'VALOR TOTAL DEL CONTRATO| PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 7.284.135 $ 7.284.135 S 3.656.451 $ 3.627.684
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
3 . ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE ]
OBLIGACIONES ESPECIFICAS { Las estipuladas en la minuta ) CADA OBLIGACION PRODUCTO O EVIDENCIA
Realizar acciones de [nformacién, Educacidn y Comunicacién (1EC) en afimentacidn saludable, Realizar 57 acciones artisticas en educacion e informacion de la pandemia
actividad fisica, salud sexual y reproductiva, salud mental, medio ambiente, lavado de manos, COVID 19, habitos saludables , protocolo lavado de manos, actividad fisica, Acta v fistado
uso adecuado de elementos de proteccién personal y educacién en indice Bogotano de Calidad  |salud mental en el marco de las recomendaciones de la OMS en las yiista
de Aire (IBOCA). localidades de ciudad bolivar, usme y tunjuelito para el mes de MAYO.
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Planear y ejecutar las acciones para el mes de MAYO en puntos criticos de

Identificar en el entorno barrial comunitario, las diferentes dindmicas sociales, mediante proceso |aglomeraciones brindados por el equipo de caracterizacion de la subred
2|de observacion y anilisis del contexto socic ambiental.Orientar acciones diferenciales para el
cuidado y prevencién del contagio de covid-19 en poblaciones general y diferencial.

sur, ambientales y residuos, en los diferentes escenarios con promacion en
habitas saludables y prevencion de enfermedades cronicas no
transmisibles.

Acta y fistado

promacién y prevencion en salud.

Implementar estrategias lidicas pedagégicas para generar mensajes de recordacion en acciones

Entrega de cronograma del mes de MAYO , Diligenciamientos de reporte
diario en matriz, diligenciamiento matriz escenarios, matriz taxistas,
soporte fotograficos de las acciones, entrega de informe mensual def mes
de MAYO.

Cronograma, informe, matriz, soporte fotografico

alDesarrollar puestas en escena artisticas (teatro callejero) en el espacio ptiblico.

Desarrollo de acciones como:educacion y prevencion enmarcado en las §
prioridades de salud publica en cada una de las localidades de la subred Sur
, enfocando cada puesta en escena artistica a una tematica en salud
especifica.

Acta y listade

5{Socializar e impiernentar las lineas de la politica en salud ambiental.

Entrega de productos con calidad y veracidad del mes de MAYO , este sera
semanal.

Actas, matriz drive

QOrganizacion de soportes segtin gestion documental, actas, listados, matriz

entregado por la Secretaria Distrital de Salud {SDS).

de informacion y educacion en salud COVID-19, { dias de reunion 18, 14, 27
de mayo}

s{Desarrollar y gestionar estrategias de recuperacion de puntos criticos en salud socio ambiental. 3 0 o Actas
Ve 8 P P de reaitorias diaria, reporte diario, soporte fotografico.
. . . . s . Participacion en 3 reuniones internas del espacio publico de IEC, asistencias
Identificar condiciones y factores que afectan positiva o negativamente las posibilidades sociates N o . i o
) T ) . o o tenicas SDS para el fortalecimiento y planeacion de las acciones artisticas .
7ide distanciamiento o confinamiento mediante la aplicacién del Instrumento de caracterizacion Acta y listado

8|Cumplir con fa disponibilidad asignada, acuerdo al portafolio de servicios de la £.5.E.

Presentacion personal con el vestuario concertado con el grupo de IEC,
elaboracion del vestuario y decoracion del vehiculo en IEC segin la
tematica de habitos saludables y actividad fisica, COVID-19 .

Vestuario |EC

generados.

Adherirse al proceso de gestidn documental, en la organizacion y custodia de los documentos

Utilizar los elementos de seguridad personal ante la pandemia para las
acciones operativas

Tapabocas, carillas, gafas, alcohol, antibacterial

Apoyo y articulacion con procesos de Ja subred sur entorno comunitario
como Puntos de Toma de pruebas COVID-19, apoyo a seguridad del

10{ Las demds acciones que se requieren de acuerdo a las necesidades de la Institucion y del PIC. paciente subred sur, jarnada dia mundial del lavado de manos, apoyo a Acta v fistado
punto de vacunacion COVID-19.
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12

13

14

15

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
I SERTODO AL QUE
CORRESPONDE 5L FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
 ANO | MES ARO MES DIA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR s 3.627.628
20466311 .
2021 4 2021 Q5 10
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS VEINTIOCHO PESOS
VALOR APORTADO
frEm ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESO BASEDE | VALORMINIMODELOS |\ o/ 409, de los ingresos mensuales] no debe ser inferior a
COTIZACION APORTES o SMILY
PENSIONADO ] NO PORVENIR 3 73220016 232.200
SALUD NUEVA EPS $ 1451051 S 181.4003 181.400
ARL [ 3 SURA - I S 35.300 | $ 35.400
CAJA DE COMPENSACION | NO - S 448.900 | S 449.000
INFORMACION MEDIO DE PAGO

ENTIDAD BANCARIA: | BANCO DAVIVIENDA S.A. fPocuental aroreos | NRO CUENTA] 488404058700
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FARID STEVEN RODRIGUEZ VEGA
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
1.012.422.618

CC. NO. CONTRATISTA

Jeisson R

Referany:

o)

ublica

NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION

0

2021-02-12

JEISON RODRIGO PARRA-TRMNA

NOMBRE DEL SUPERVISOR
UDER DE PROCESO

Pag2de?




' RAZON SOCIAL :

FARID STEVEN RODRIGUEZ VEGA

IDENTIFICACION:

CC-1012422618

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2021-05-13
FECHA LIMITE DE PAGO: 2021-05-10
FECHA DE PAGO: 2021-05-10

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DAVIVIENDA

PERIODO PENSION: 2021-04

PERIODO SALUD: | 5621-04

NUMERO PLANILLA: 20466311

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PlrJ)ﬁ:. 20466311

TIPO DE PLANILLA: |
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S.SA. 1 $1.451.051 $0 $0 $0 $181.400 $ 181.400
230301 800224808 PORVENIR 1 $ 1.451.051 $0 $0 $0 $232.200 $232.200 ;
14-11 890903790 ARL SURA 1 $ 1.451.051 $0 0 $0 $ 35.400 $ 35.400 [

Total a pagar $0 $0 S0 $ 449,000 $‘4:9~,o;

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MEZ.

04/06/2021







