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Cuenta de cobro 001 - 2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

DAVID ALEJANDRO ARDILA MUNOZ
C.C. 1030695692 DE BOGOTA (DC)

LA SUMA DE:

DOS MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL DOSCIENTOS PESOS
(2.203.200,00)

Por concepto de:

« Honorarios por prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No PS
2759-2021 de 2021 correspondiente al mes de Junio de 2021

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA
VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

DAVID ALEJANDRO ARDILA MUNOZ

C.C. 1030695692
Teléfono 3228867855 Direccién KR 37 No 33 — 90 torre 8 Apto 203
No Cuenta 0550488419009136 AHORROS DAVIVIENDA

Fecha: 30/JUNIO/2021
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Simple.

} Informacién de la Planilla Pagada
" Nit de comercio Operador de Informacién ' [900097333-9

Razoén Social del Operador de Informacién SIMPLE S.A.
Descripcién 'Pago de SuAporte”
Fecha i | 2021-06-05, 10:36:04 AM en horario exte
Perlodo de Cotizacién Otros Riesgos e s e
Periodo de Cotizacién Para Salud mayo de 2021
Empresa _ [DAVID ALEJANDRO ARDILAMUNGZ ™~ 7
CEDULA CIUDADANIA g CC 1030695692
Cédigo Sucursal (Nombre) B e T s
Referencla de Pago/ Namero Planilla 8847342270 / 1038213754
Tipo de Planilla AR S s 4
Numero Transaccién Bancaria/ CUS
Banco ; - [(1052) -BANCO A
Valor : $ 281.200
| Estado de |a Transaccion [Aprobada
Direccion IP de Origen ¢ 10.0.19.58
N Cédige || Administradora ' Nimero Afillados _ ValorsinMora Total Intéreses Mora
N900336004 25-14  COLPENSIONES 1 $ 145,400 $0
Ne30003564 ] S

N890803780 14-11  ARL SURA

B st

'$281.200
Total a Pagar: $281.200

Lineas de Serviclo FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Call: 554 0515 - Madellin: 514 66 69 - Bucaramanga; 64 Pagina 1 de 1
g 3 ga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Perelra: -
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Més que Facil, SIMPLE| g re: MAZ3 82

SIMPI F 8 A nn ea hara his ra las v nanne raalizadne a travée de ntros el rla inf IAn dada niia nn tiana madine nara earraharar la ‘
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SISPRO - APLICATIVOS MISIONALES
Sisterma Integral de Informacion ce la Proteccidn Sccial

ReTHUS

A diligencie |2 # i6 ag&ﬁv.mvmsoaa_ugu&u.&lﬂ:ﬁgsgzﬁmoﬁluuﬁ.ﬂgzggsmlﬁ.
Tipodeldentifcacion* _______ Mimerode idenificaciin ° B PO Mot 2 ErimecAgelico Sa-
Cédula de Ciudadania v | 1030695692 L david | ardila

Verificar Regisiro en ReTHUS Limpiar

Resuitado General ~2021-06-08_.10:54:53 AM

CC 1030693692 DAVID ALEJANDRC ARDILA MUNOZ Vigenle Ver
: \ - R . e ais , x - a3k sl

e e e S Sl i

De canformidad con fos articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2016 2019, una vez revisadas las bases de datos Gn_ﬂmc—mﬁd minﬂIwn.oaN_andv_gagu,ﬂg&_ﬁB g&nin—mvusdclngé gﬁ’ﬂbu;v’_é
identificado(a) con CC 1030695692 registra La siguiente informacén:

2021-06-08_10:54:53 AH

Informacion Academica

AUX e TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN ENFERMERIA - 2020-06-10 A D A 1D D CUNDINAMARCA o rts by scalada poe e e imu_n.a«!as&?amooi.m
o schatsia el J "

talento humano en salud puede continuar ejerciendo su profesién u ocupacion del érea de | satud, presentanda los documentos que acreditaron el cump imiento de los requisitos que se o _ .‘n_n ,|§&§gn§
m:nqno:u:mn."cnm__a..umﬂ_amuc;u.mz::ﬂw:covo:_:u Secretaria de Salud, y segin |a profesion, tarjeta profesional, matriculs profesional, etc.). Registro Unico Nacional dei Talento Humano en Salud {ReTHUS).
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