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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2160561
Coordinador Académico Gestion

Bilingliismo
Barranquilla

Referencia: No 2160561 del afio 2021

Barranquilla, Junio de 2021

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Junio del afio 2021

LEONARDO ISMAEL ARCHILA HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
8.775.189 de Soledad, en mi calidad de Contratista del SENA, en Bilingliismo, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: €). un pago correspondiente al mes de Junio de 2021 por valor de
(3.569.292). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de
Ahorros No. 43443616854 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formaciéon de FORMACION PRESENCIAL Y
VIRTUAL: BILINGUISMO , participando en los equipos de disefo y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion que brinda la entidad

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planificar el desarrollo curricular | Revision de guias de English Dot Works
del programa de formacion a aprendizaje, alistamiento | Sixth( 2315473-
impartir de acuerdo a los de cursos, elaboracion 2315476-
procedimientos de formacion de cronograma 2315487-
profesional de la entidad 2315490)

2 Participar en la elaboracion del No Aplica No aplica
proyecto formativo de cada
programa de formacion a impartir
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de acuerdo a los procedimientos
de formacién profesional de la
entidad

Gestionar la informacion de
planificacion curricular, gestion
de proyectos formativos, juicios
evaluativos, novedades e
inasistencias en el aplicativo
institucional SOFIA Plus

Gestionar la informacion
de planificacién
curricular, gestion de
proyectos formativos,
juicios evaluativos,
novedades e
inasistencias en el
aplicativo institucional
SOFIA Plus

Pantallazos en
sofia plus

Gestionar actividades de
formacion con apoyo en la
plataforma virtual dispuesta por
la entidad y garantizar el uso de
la misma por parte de los
aprendices

Registro de notas en el
centro de calificaciones y
seguimiento a
aprendices.
Procedimiento de
alistamiento, de
ejecucion y cierre de
curso de
complementaria virtual
Registro de notas en el
centro de calificaciones y
seguimiento a
aprendices.
Procedimiento de
alistamiento, de
ejecucion y cierre de
curso de
complementaria virtual
con base en los
estandares de ejecucion
de la formacién
complementaria con
modalidad virtual.
Evaluar actividades de
aprendizaje por cada
unidad tematica.
Retroalimentar y concluir
foros tematicos por cada
tema de las diferentes
unidades.

English Dot Works
Sixth( 2315473-
2315476-
2315487-
2315490)

Ejecutar acciones de formacién
profesional segun el &rea de
conocimiento asignada en el
objeto contractual y acorde al
nivel de formacion, jornada y
modalidad establecida en la
programacion especifica de

Atencion a los
aprendices por medio de
mensajeria interna en la
plataforma Territorium,
sesiones en linea, foros
tematicos y correo
electronico

English Dot Works
Sixth( 2315473-
2315476-
2315487-
2315490)
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6 Participar activamente en los No aplica No aplica
procesos de investigacion
aplicada e innovacion,
autoevaluacion de programas y
otros programas misionales del
centro segun la programacion
especifica asignada y acorde a
los lineamientos y directrices
requeridas por el lider del area

respectiva.

7 Aplicar como candidato al Participar en la English Dot Works
proceso de certificacion por convocatoria para la Sixth( 2315473-
competencias laborales en la certificacién en la 2315476-
norma ?Orientar formacion competencia laboral 2315487-
presencial de acuerdo con orientar formacion 2315490)
procedimiento técnico y presencial de acuerdo
normativo? con procedimientos

técnicos y normativa
8 Proveerse de los Elementos de No aplica No aplica

proteccion personal que requiera
para el desarrollo de sus
actividades segun las directrices
del Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, deberé reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1038402564 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)
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Evidencias en () folios

Cordialmente,

LEONARDO ISMAEL ARCHILA HERNANDEZ
Contratista
C.C. No. 8.775.189

Recibi a satisfaccion:

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor(a) Contrato 2160561 de 2021
Coordinador Académico Gestion
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LEONARDO ISMAEL ARCHILA HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

FECHA INICIAL: 01/05/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2315487 - ENGLISH DOT WORKS 6 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMBINAR LOS DIFERENTES CONDICIONALES EN DISTINTAS SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.

COMUNICAR IDEAS COMBINANDO DIFERENTES TIEMPOS VERBALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.

HACER LIBRETOS PARA PRESENTACIONES ORALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y EL VOCABULARIO
REQUERIDOS.

REFLEXIONAR RETROSPECTIVA Y CRITICAMENTE SOBRE EVENTOS PASADOS PERSONALES E IMPERSONALES USANDO LA
ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2315473 - ENGLISH DOT WORKS 6 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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COMBINAR LOS DIFERENTES CONDICIONALES EN DISTINTAS SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.

COMUNICAR IDEAS COMBINANDO DIFERENTES TIEMPOS VERBALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.

HACER LIBRETOS PARA PRESENTACIONES ORALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y EL VOCABULARIO
REQUERIDOS.

REFLEXIONAR RETROSPECTIVA Y CRITICAMENTE SOBRE EVENTOS PASADOS PERSONALES E IMPERSONALES USANDO LA
ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2315476 - ENGLISH DOT WORKS 6 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMBINAR LOS DIFERENTES CONDICIONALES EN DISTINTAS SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.

COMUNICAR IDEAS COMBINANDO DIFERENTES TIEMPOS VERBALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.

HACER LIBRETOS PARA PRESENTACIONES ORALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y EL VOCABULARIO
REQUERIDOS.

REFLEXIONAR RETROSPECTIVA Y CRITICAMENTE SOBRE EVENTOS PASADOS PERSONALES E IMPERSONALES USANDO LA
ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2315490 - ENGLISH DOT WORKS 6 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMBINAR LOS DIFERENTES CONDICIONALES EN DISTINTAS SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.
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COMUNICAR IDEAS COMBINANDO DIFERENTES TIEMPOS VERBALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.

HACER LIBRETOS PARA PRESENTACIONES ORALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y EL VOCABULARIO
REQUERIDOS.

REFLEXIONAR RETROSPECTIVA Y CRITICAMENTE SOBRE EVENTOS PASADOS PERSONALES E IMPERSONALES USANDO LA
ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LEONARDO ISMAEL ARCHILA HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION
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- LEONARDO ISMAEL ARCHILA HERNANDEZ
fecha de inicio: 04 de Junio del 2021 - fecha de vigencia: 09 de Junio del 2021

Asunto: Progress of week 5/ Learning activity 4

Progress of week 5/ Learning activity 4

Dear apprentice, we are in the Fifth and last week of the course and we
are working on the activities of unit 4; | invite you to enter the course
content button, Activity 4 ( How to be responsible leader); consult the
Unit Study Material in Support materials, remember, June 9th is the last
day for the delivery of pending evidence.

Subsequently, send the following activities:

1. Evidence: My presentation out line

2. Evidence: Interactive activity: " Oral Presentation™.
3.Evidence: Wiki " Celebrity Models™.

4. Evidence: World Leaders

5. Evidence: Consolidation activity

6. Evidence: Program Evaluation Sourvey
Be sure to read the instructions for the activities in each folder.

Remember to keep track of your grades in the Grade Center; all links
are available to submit pending work.

Want to be in the next HONOR ROLL? Do the activities and send them!
You can do it! You are the best!

Regards,

Leonardo Archila

- LEONARDO ISMAEL ARCHILA HERNANDEZ
fecha de inicio: 03 de Junio del 2021 - fecha de vigencia: 03 de Junio del 2021

Asunto: Recording Fifth Online Session L.A 4

Recording Fifth Online Session L A4

On Wednesday (02/06/2021) our Fifth online session was held, in this space some
doubts about the learning activity 4th were clarified, Other topics were also
discussed

e Oral presentations.
e Signposting.

e Composite words.

e Vocabulary and contexts about leadership and responsibility.

e Reading session.

e Evidencies to be sent during this week.

* Final recommendations and deadline

To review the online session you can enter the following link where you
can see the video of the online session.

https://drive.google.com/file/d/1PJPZhR_7Eb4GGJOKkSHOM3VGwPa0l
oBmM/view?usp=sharing

Thanks to all the apprentices who participated in our last online session.

Students that particpated during the online session:
Carlos Aguado, Francisco Camargo, Santiago Becerra, Abel Silguero, Ruben
Sandoval, Julio Mesa, Yersica Salinas,
Julio Cesar Cancio
Best Regard




< LEONARDO ISMAEL ARCHILA HERNANDEZ
fecha de inicio: 26 de Mayo del 2021 - fecha de vigencia: 15 de Junio del 2021

Asunto: Progress of week 4 / Learning activity 3

Progress of week 4 / Learning activity 3

Dear apprentice, we are in the fourth week of the course and we are
working on the activities of unit 3; | invite you to enter the course
content button, Activity 3 ( To be or not to be); consult the Unit Study
Material in Support materials.

Subsequently, send the following activities:

1. Evidence: Blog " Who am I”
2. Evidence: Interactive activity “The Interview"
3.Evidence. My Life Plan

4. Evidence : Making a Change

Be sure to read the instructions for the activities in each folder.

Remember to keep track of your grades in the Grade Center; all links
are available to submit pending work.

Want to be in the next HONOR ROLL? Do the activities and send them!
You can do it! You are the best!

Regards,

’/ \\ Aprendiz Razon  Evidence: Evidence: Evidence: Evidence: Evidence: Evidence: Evidence: Evidence:

Regrets from  The ime is Lifelong Giving Life froma My life plan Making a My
the dying now learner advice wheelchair change presentation
Impartido por: outiine
LEONARDO ISMAEL
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ENGLISH DOT WORKS 6 (INGLES) (2315476)

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

nviar correo a usuarios seleccionados

O 1026576350cc

O 1030624143cc

O 1030687727¢c

O 1031169121¢c

O 1031170119¢c

O 1032467729¢c

O 1032678066t

ENGLISH DOT WORKS 6 (INGLES) (2315487)

Nombre

DIANA CAROLINA BONILLA FONSECA

JUAN DAVID PALOMINO CORTES

PAULA ALEJANDRA CORONEL HERNANDEZ

JAVIER RICARDO PUENTES RODRIGUEZ

VALERIE JULIANA TORRES LOZANO

JULIETH EMILCE JOYA PEREZ

MARIA SOFIA MUROZ GUARNIZO

Buscar.

Regresar

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ¥

I [T ———— [ ...

O 1048068704t

O 1049852363

O 1050947813cc

O 1065833908cc

O to72e41621

O 1094351732

WINSTON MORRIS MARTINEZ VILA

AMNGELA SOFIA LOPEZ QROPEZA

JAIRO ALONSO DEL VALLE GONZALEZ

OSMAN EDUARDO ANGULC LOZANC

DANIEL FERNANDO SUAREZ IBANEZ

ANDERSOM FERNANDO CARDENAS RUBIO

Seméaforo ] on (+L ] (+] ]
Actividades Con RAP 1 COMUNI RAP 2 HACER LI RAP 3 REFLEXIO

bonilladiana09@gmail.com 0% A A A
palominocortesjuan@gmail.com A% A

paula.alejach@gmail com 9% A a A
javierricadoruy@gmail com Bon A A A
torresvale85@gmail.com 4% A A A
juliethjoya2233@gmail.com 7a% A A
sofiamunozguarnizo@gmail.com m

Regresar.

Comreo

winston.martinez15@gmail.com

alopez3632@misena.edu.co

jdehvallesong@gmail.com

osmaneduardog7@gmail.com

danielsuarez10gla@gmailcom

andersoncardenas376@gmail.com

Semaforo

on ol ol
RAP 1 COMUNK RAP 2 HACERLI RAP 3 REFLEXIO RAP



o LEONARDO ISMAEL ARCHILA HERNANDEZ
fecha de inicio: 19 de Mayo del 2021 - fecha de vigencia: 15 de Junio del 2021

Asunto: Progress of week 3 / Learning Activity 2

Progress of week 3/ Learning Activity 2

Dear learner, we are in the third week of the course. Remember to do a
review of the unit's study material: Flexibility and Adaptability. in the
menu Course Content> Project> Learning Activity 2.

Subsequently, send the following activities:

1. Evidence: Giving Advice

2. Evidence: Interactive Activity " Where do we go”
3.Evidence. Forum “Sharing experience”.

4. Evidence: Life from a wheelchair

We are a few days away from completing activity 2, in a few days we
will be in the middle of the course, | encourage everyone and continue
participating with the sending of the evidence.

Don't forget to participate in the online sessions.

Best regards,

Leonardo Archila H
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