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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, Junio 30 del 2021
Sefior
JAVIER DIAZ DIAZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021
Coordinador Académico Formaciones Especiales
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Floridablanca Santander

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon contractual
Mes Junio del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 2189493 del afio 2021

Daniel Delgado Graterdn, identificado con la cédula de ciudadania N° 13.389.523 del Zulia N.S, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el drea de sistemas en formacion titulada del programa de integracion
con la educacion media, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de CUARENTA Y UN MILLON SETECIENTOS
TREINTA MIL PESOS M/CTE ($41.730.00,00) sin IVA. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. b) pagos
iguales mensuales por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.900.000) y c) un pago
final proporcional al tiempo restante de la duracién del contrato. Los honorarios seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la
Direccion General, en la Cuenta de ahorros N° 79568589799 de Bancolombia, cuyo titular es EL
CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte del contratista deberd ser informada al supervisor del
contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites
administrativos para el pago, EL CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento de los
requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el
cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la
cancelacién de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensién Y Riesgos Laborales, asi como los demas
documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el (18) de (Diciembre) de 2021.
OBIJETO:
Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion en el programa de
articulacién con la media, conforme a los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena Regional
Santander.
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CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del contrato
descrito en la cldusula primera del
mismo, disponiendo de toda su
capacidad, seriedad, responsabilidad,
profesionalidad y eficiencia en su
desarrollo, para que haya una
excelente calidad de la formacion
técnica que imparta en el drea para la
cual se ha contratado en los horarios
y lugares que el SENA le indique.

Se orienta formacion titulada
en las instituciones
educativas asignadas de
acuerdo al programa de
integracion con la educacion
media presencial

Sistema Sena SOFIAPLUS
Reuniones Google Meet

Evidencia 1

Desarrollar personalmente la
totalidad de las acciones de
formacién contratadas de acuerdo
con la programacién acordada con el
SENA y en el ambiente de formacion
asignado.

Formacién Titulada

Ficha:2058846 TN Sistemas

Ficha:2058815 TN Programacion
Ficha:2058827 TN Programacion
Ficha:2253921 TN Programacion
Ficha:2267280 TN Programacion

Formacién Académica por Plataforma
google meet
Evidencia 2

Preparar, orientar, desarrollar vy
apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los
diferentes  grupos  poblacionales
objeto de la Formacién Profesional
Integral.

Preparacion de guias de
aprendizaje

Guia de aprendizaje

Evidencia 3

Desarrollar mecanismos que faciliten
la reflexidn, la innovacién, el espiritu
investigativo, la creatividad vy Ia
autoevaluacion en los aprendices
para su mejoramiento continuo.

Apoyo a aprendices innovando
la investigacion, la innovacion y
mejoras en sus procesos

Promocién de programas de investigacion
y capacitacion a los aprendices
Evidencia # 4

Evaluar el proceso de aprendizaje, las
estrategias, el medio ambiente
educativo, el rendimiento académico
de los aprendices vy diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes (Metodologia del
Aprendizaje por Proyectos).

Reunion con los Colegios para
socializar la metodologia del
proyecto productivo y definir
compromisos con la IE.

Reunidn con coordinacién de Colegios por
la plataforma meet
Evidencia # 5

Participar en  Actividades de
planeacién y desarrollo curricular en
equipos de trabajo, en el desarrollo
de innovaciones pedagodgicas y del
drea  especifica en que se
desempefie, mediante proyectos de
investigacién, en concordancia con
las  exigencias del desarrollo
sostenible.

Reuniones periddicas
participando en actividades
de planeacion

Programacion Reuniones

Evidencia 6
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7 Participar en procesos de promocion
de los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios vy L, ., Promocion de los programas oferta del
L . L, Participacion 'y  Promocion
actividades de Divulgacion C.I.D.M
. oferta del 2021 . .
Tecnoldgica, programados por el Evidencia 7
Centro de Formacién
8 Coadyuvar en el proceso de ingreso e | Realizar el proceso de | Material Proceso Induccién
induccion a los aprendices. inducciéon de estudiantes de
los colegios en convenio con Evidencia 8
articulacion con la media
Fichas Grado Decimo
9 Documentar los procesos de | Formacion Titulada
formacion que orienta en la Ficha:2058846 TN Sistemas Drive Instructor
platafotrmaf LMSt’. aSO(C'adtof CI_On dEI Ficha:2058815 TN Programacion
royecto formativo (portafolio de ! . .
P oyeck . P ) Ficha:2058827 TN Programacion Evidencia 9
evidencias del instructor, material de i .
apoyo bibliografico, guias  de Ficha:2253921 TN Programacion
aprendizaje, talleres aplicados, etc.) Ficha:2267280 TN Programacion
10 Evidenciar dominio tecnoldgico en el | Mostrar la experiencia, calidad Evidencia Documental
adrea especifica de la formacion | y servicio en la ejecucion de la Evidencia 10
integral. formacion.
11 Prestar los productos definidos en el | Ejecuciéon del portafolio del Evidencia del portafolio
proyecto formativo en cada fase del | Instructor y el portafolio del Evidencia 11
mismo. aprendiz
12 Entregar oportunamente los | Informe de ejecucion de la
informes  requeridos  sobre 1as | o nacion  semanal en la | Reporte de actividades académicas y
acciones encomendadas y los . . . ., .
carpeta ondrive compartida | reporte de ejecucion. Carpeta Ondrive
productos resultantes de procesos de | dinacia g
aprendizaje  realizados por los por la Coor. Inacion € . .
aprendices a quienes imparte | Programas Especiales Evidencia 12
formacién profesional integral.
13 | Solicitar oportunamente los Formato Diligenciado entrega de
elementos necesarios para .. .
. Formato solicitud materiales
desarrollar eficazmente su labor . .,
s materiales de formacién
pedagdgica y responder por ellos ) )
ante el centro de formacion. Evidencia 13
14 Incorporar tendencias tecnoldgicas,
pedagdgicas y de gestion, al disefio | Actualizacion de las guias de Guia de aprendizaje
técnico pedagdgico de las diferentes | aprendizaje, incorporando Evidencia 14
acciones de formacién profesional en | nuevas actividades con TIC videncia
su especialidad.
15 Reportar en el sistema Sofia plus en

un plazo maximo de los tres (3) dias
habiles de cada mes, todas las
actividades que de acuerdo a los
procesos son de sus responsabilidad,
garantizando la calidad de Ia
informacidon y su coherencia con el
proceso formativo, tales como:
Registro de juicios evaluativos,
creacion de rutas y asociaciéon de
aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos y comunicar al

juicios evaluativos de
aprendices Grados Decimo TN
Programacion

juicios evaluativos aprendices Grados ONCE
Ficha: 2058846
Evidencia 15
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coordinador académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro

de la informacién.

16 El coordinador académico podra
designarlo como gestor de proyectos
para apoyar la programacion vy
seguimiento de la formacién por Se realiza la concertacién del Se da cumplimiento de acuerdo con la
proyecto o conjunto de proyectos apoyo con la Coordinacion. solicitud del coordinador
por redes tecnoldgicas que
garanticen la integralidad en Ia
ejecucion del proceso de aprendizaje.
17 Atender la forr.n’acién titulada . % Fprmacién TiFuIada Sistema Sena SOFIAPLUS / Horario asignado
apoyar la formacidon complementaria, | Ficha:2058846 TN  Sistemas 2021
segun lineamientos dados por la | Ficha:2058815 TN Programacion Evidencia 16
Coordinacion Académica. Ficha:2058827 TN Programacion
Ficha:2253921 TN Programacion
Ficha:2267280 TN Programacion
18 Debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago mensual de los aportes
al sistema de seguridad social | Se cumple con los requisitos de Planilla de pago de aportes de SALUD,
integral (salud, pensién y riesgos | certificacion de inscripcion y PENSION y ARL No. 4394018773
laborales) y para la realizacion de | los pagos aportes mensuales. Evidencia 17
cada pago derivado del mismo; estos
pagos se acreditan Unicamente por el
sistema PILA o de Planilla Asistida o
el que determine el Ministerio de
Trabajo. Cuando corresponda.
19 Cumplir con las normas del Sistema

General de Riesgos Laborales, en
especial las siguientes:*Procurar el
cuidado integral de la salud. *Contar
con los elementos de proteccion
personal, necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual
asumira su costo. *Informar a los
contratantes, la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales.*Participar
en las actividades de Prevencion y
Promocién, organizadas por los
contratantes, los comités paritarios
de SST o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.
*Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del SG-SST .*Informar
oportunamente a los contratantes,
toda novedad derivada del
contrato.*Examenes médicos
ocupacionales. En virtud de lo
establecico en el paragrafo 3 del act
2 de la Ley 1562 del 2012, la entidad
o institucion contratante, debera
establecer las medidas para los
contratistas sean incluidos en sus
Sistemas de Vigilancia

Realizar el curso de |la
induccidn al SG-SST del SENA.

Certificado en SST
Evidencia 18
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epidemioldgica, para lo cual podran
tener en cuenta, los términos de
duracion de los  respectivos
contratos. El costo de los examenes
periddicos serda asumido por el
contratista.

20

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA
o de otras entidades de particulares
puestos al servicio de la entidad y
que hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato,
por lo que son sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia, deberan
dar cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o interventor
del contaro y a los érganos de control
fiscal 'y disciplinario, de ser
procedente.

Materiales de Formacion 2021

Foto formato de autorizacién y salida de
elementos
Evidencia 19

21

Atender oportunamente los
requerimientos  que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
del contrato.

Cumplir con las funciones del
contrato y recopilar evidencias
para reportar el Informe de
Ejecucidon mes a mes.

Informe de Ejecucion del mes de mayo del
2021
Evidencia 20

22

Presentar por medio de la plataforma
Secop I, los informes mensuales de
actividades junto con las cuentas de
cobro en las fechas establecidas por
la entidad, a efectos que las mismas
sean canceladas dentro del mes. Las
cuentas de cobro que sean
presentadas de manera
extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la entidad,
se tramitara em el siguiente mes. El
sena no respondera por retenciones
o descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de la
presentacion tardia de las cuentas de
cobro.

Cumplir con las funciones del
contrato y recopilar evidencias
para reportar el Informe de
Ejecucion del mes.

Informe de Ejecucion del mes junio del
2021
Evidencia 21

23

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional, cuando sea
requerido para el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales y
legalizar las ordenes de viaje,
de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una
vez culminado el
desplazamiento.

En el mes de junio no se
presentaron
desplazamientos.

24

Ser respetuoso y honesto, en
el cumplimiento de los
objetivos y requisitos

No se presentaron PQRS
al instructor por su
gestion de la formacion
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establecidos en el contrato. profesional.

25 Las demas necesarias para el | En el mes de abril no se
cabal cumplimiento del objeto | realizaron acciones
contractual. adicionales para el

cumplimiento del objeto
contractual.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados fotocopia de la planilla-
recibo de pago de aportes a salud, pensiones, ARL planilla No 4394018773 por SOI correspondiente al mes
de Mayo del aiio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”).

Evidencias en ( 14 ) folios

Cordialmente,

Daniel Delgado Graterén
Contratista
C.C. No. 13389523 del Zulia N.S

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER DIAZ DIAZ

Supervisor Contrato N° CO1.PCCNTR. 2189493 de 2021
Coordinador de Programas Especiales SENA C.1.D.M.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2021

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021— DANIEL DELGADO GRATERON

Evidencia 1- Reunion Plataforma Google Meet Colegio Rafael Garcia Herreros

ROL INSTRUCTOR

&« C Y A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces @ o » {9 En :-ausa)-

.
SQﬁa Plus | 7% & DANIEL ©® HBandejadetareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Salir @

Instructor v

 Diseria Curricutar . Bienvenido a SOFIA PLUS

[# Ejecucién de la Formacion ¢

[# Gestién de Ambientes <
Consultar o definir Competencias y Asociarlas. Crear Resultados de Aprendizaje

(# Gestién de Tiempos ( Gestionar el programa:

a « Consultar Programas.

& LMS < « Modificar Programas.

« Consultar Solicitudes de Empresa.

& Matricula < . ) ) . )
Sugerencia: Disefio curricular es el proceso mediante el cual se estructuran los programas de formacién profesional, con el fin de dar

T P ftn bR . respuesta adecuada a las necesidades de formacion de las diferentes poblaciones a través de la transformacion de un referente productivo
en una orientacion pedagogica. Este modulo permite a los usuarios realizar consultas y reportes ademas de poder Administrar los

@ Reportes . Programas que tenga asociados

# sGS <

Mis opciones frecuentes

1. Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2021
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021—- DANIEL DELGADO GRATERON
EVIDENCIA 2
Formacion Instituto Rafael garcia herreros Grado 11 -Santo angel Grado 10y 11
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2021
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021— DANIEL DELGADO GRATERON

EVIDENCIA 3

¢ slga

DE ON PROI INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

*  Denominacién del Programa de Formacién: TECNICO EN SISTEMAS

*  Cdédigo del Programa de Formacién: 228185

+  Nombre del Proyecto: SOPORTE PARA SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A EQUIPOS DE COMPUTO
DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS EN ARTICULACIO

*  Fase del Proyecto: EJECUCION

*  Actividad de Proyecto: DESARROLLO DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO DE
EQUIPOS Y REDES DE COMPUTO.

+  Competencia : INSTALAR LOS COMPONENTES SOFTWARE DE ACUERDO CON EL ANALISIS DE LOS
REQUERIMIENTOS DE INFORMACION, LA TECNOLOGIA DEL EQUIPO, LOS MANUALES DEL
FABRICANTE Y LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

*  Resultados de Aprendizaje Alcanzar: DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE. []

B & B8 Q @@ 20| OO =K T B L&
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

0 Descripcion de la(s) Actividad(es)

3.1 Actividades de Reflexidn inicial.

3.1.1 Investigue los siguientes términos y elabore un informe de la consulta para posterior entrega
(informe N21):

a) Particionamiento de disco

b) Disco de arranque

c) Sistemas Operativo

d) Sistemas de Archivos (FAT, FAT32, FAT16, NTFS)
e) Pagination de disco duro

f) Kernel

g) SHELL

h) BIOS

il Unix

GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje-No_9_SISTEMAS OPERATIVOS - V2.pdf - Adobe Acrobat Pro DC (32-bit)
Archivo Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas SoporteDePago.Ge... GFPI-F-019_Forma.. %

B % ® 8 Q @© s | MO =K T B L abh

3.2.5Instale y configure los controladores y drivers instalados en el ordenador que usted formateo.
(Documente todo para entregar en el informe N22)

3.2.6 Instale y documente paso a paso un software Antivirus, Software descompresor de ficheros y

software contenedor de herramientas ofimaticas. Y diga en su documentacion por que escogio dichas

herramientas.
3.2.7 Realice la instalacion de Windows 7, documente paso a paso lo acontecido (informe N23).

a) Particiones el disco duro a dos porciones iguales, formateadas con un sistema de unidad de
medida NTFS

b) Instale en la particién C:\
c) Formatee la unidad D:\

d) Cree 2 usuarios Administrador y estudiante. Asigne contrasefa a un solo usuario. (contrasefa
123)

e) Documente el tiempo de instalacion, y los componentes de hardware que van interviniendo en
la instalacidn.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2021
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021— DANIEL DELGADO GRATERON

EVIDENCIA 4
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N

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISERO ¥ LA
MANUFACTURA DEL SENA REGIONAL SANTANDER

CERTIFICA

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2 1.2 1 4.9 del Decreto 1082 del
2015 y con hase en lo cerificado por el Subdirector del Centro, se suscribe
un contrato de prestacion de servicios personales con el sefior Daniel Delgado
Grateron , identificado con cédula de ciudadania No 13389523 expedida
en Zulia norte de santander quien se encuentra en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato: “Confratar los servicios personales de caracter temporal para
origntar formacion en e programa de articulacion con la media, conforme a
los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena regional Santander.,
y reline los requisitos de idoneidad y experiencia directamente relacionada con
2| objeto a contratar.

La presente se expide en Floridablanca, el 28 de enero de 2021

1
ey
Juan Man ;ﬁﬁi?:;fi.:r Calderon

Cariicxhfa
BCCERTA|

Prowect, Henry Laomarde (utroga Avile.
A i

- e

]

[t ap=sai L

il M

GF e Taeaa

GTH-F-131 pag.1 i 1

Winisteno de Trabajo LY ]
SERVICIO MACIOMAL DE APRENDIZAJE

Direccidn General /Regional / Centro
wiww.sena.edu_co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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3.1 Actividades Reflexion Inicial.
. Estimado aprendiz acceda a los siguientes enlace y observe los videos :

https://Awww.youtube.com/watch?v=_DsEn8YYyjg

https://www.youtube.com/watch?v=hfvr52 1 xmi0

> 3.2 Actividades de contextualizacién e identificacién de conocimientos necesarios para el
aprendizaje.

e Aprendiz de acuerdo a lo observado, intercambie experiencia con sus companeros de
Técnico y responda las siguientes preguntas.

e ¢ Como cree usted que seria su vida sin acceso a internet?

s  Como se imagina la vida de un Aprendiz SENA ,sin las herramientas TIC?

rWin

R e
(N

VDBOPEIINDANGH &0 x
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EVIDENCIA 18

[ SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE - SENA .l‘
T Valale
7 S ¢ 3 =TH . 3 »]
7N\ e

Hace constar:

Que el Sr{a) DANIEL DELGADO GRATEROM Identificado{a) con cédula de ciudadania
13389523 realizo el dia 11/02/2021 la induccion en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion v uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo &,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Pardagrafo 2.

Compromiso SST:

Yo DANIEL DELGADO GRATEROMN Identificado(a) con cédula de ciudadania
13389523 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo v
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad vy Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-S5T.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Firma,

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -
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EVIDENCIA 20

EVIDENCIA 21

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, Mayo31 del 2021
Sefior
JAVIER DIAZ DIAZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021
Coordinador Académico Formaciones Especiales
CENTRO INDUSTRIALDELDISENO Y LA MANUFACTURA
Floridablanca Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo delafio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 2189493 del afio 2021

Daniel Delgado Graterdn, identificado con la cédula de ciudadania N° 13.389.523 del Zulia N.§, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el drea de sistemas en formacién titulada del programa de integracion
con la educacion media, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

w

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, Junio 30 del 2021
Sefior
JAVIER DIAZ DIAZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021
Coordinador Académico Formaciones Especiales
CENTRO INDUSTRIAL DELDISERIO ¥ LA MANUFACTURA
Floridablanca Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Junio del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 2189493 del afio 2021

Daniel Delgado Graterdn, identificado con la cédula de ciudadania N°® 13.389.523 del Zulia N.S, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el drea de sistemas en formacidn titulada del programa de integracién
con la educacion media, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de CUARENTA Y UN MILLON SETECIENTOS
TREINTA MIL PESOS M/CTE [$41.730.00,00) sin IVA. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. b) pagos
iguales mensuales por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.900.000) y ¢} un pago
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