
                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Apartadó, 24-06-2021  
 
Señor  
Jorge Andres Arias 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR 2323259 de 2021 
Cargo del supervisor: Profesional G 02 
Dependencia: Bienestar al aprendiz 
Apartadó 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes junio del año 2021 

Referencia: No CO1.PCCNTR.2323259 del año 2021 
 
Luz Esmila Herrera Ibarguen, identificada con la cédula de ciudadanía No. 64587708 de Sincelejo, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en  Bienestar al aprendiz, en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: EL VALOR TOTAL DEL PRESENTE CONTRATO ASCIENDE A LA SUMA DE 
TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS COP ($36.808.200). ESTA SUMA 
SERÁ PAGADA POR EL SENA AL CONTRATISTA DE LA SIGUIENTE MANERA: A) UN PRIMER PAGO POR 
VALOR DE TRES MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS COP ($3.346.200), 
CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2021. B) NUEVE (9) PAGOS IGUALES POR VALOR DE TRES 
MILLONES SETECIENTOS DIECIOCHO MIL COP ($3.718.000) CADA UNO, CORRESPONDIENTES A LOS 
MESES DE ABRIL A DICIEMBRE DE 2021.  
 
Plazo: Será hasta el 30 de Diciembre de 2021. 
 

OBJETO:  

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA APOYAR LA 
EJECUCIÓN DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE BIENESTAR AL APRENDIZ DISEÑADOS PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DE PROYECTOS DE ACOMPAÑAMIENTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL 
DEL APRENDIZ EN SU PROCESO FORMATIVO. ASÍ COMO LA ADECUADA INTERACCIÓN: 
APRENDIZ - INSTITUCIÓN - FAMILIA - SOCIEDAD, PRINCIPALMENTE CON TODAS LAS 
ACCIONES DE LIDERAZGO 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente 
cuadro)  

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Brindar sus servicios personales 
como profesional Psicosocial del 
equipo de Bienestar al Aprendiz de 
forma eficiente y efectiva, en el 
desarrollo de las dimensiones 
designadas y el logro de los objetivos 
estratégicos del área garantizando la 
ejecución operativa de las 
actividades y programas establecidos 
en el plan de acción del área de 
bienestar al Aprendiz para la 
vigencia, acorde a los lineamientos, 
resoluciones y guías del área de 
Bienestar y las orientaciones del nivel 
nacional, la dirección regional, la 
subdirección de centro, liderazgo del 
área. 

Se lidero el proceso de 
elección de voceros de las 
fichas 2282160-2282098-
2281699 modalidad virtual 
Donde participaron 53 
aprendices. En las dos 
ultimas semana de mayo. 
 

Listado de 
asistencia. 

2 Realizar campañas de prevención 
para mitigar la aparición de 
situaciones de riesgo social y 
establecer estrategias para prevenir 
la deserción estudiantil y el bajo 
rendimiento académico, en 
concordancia al plan de acción del 
área de Bienestar al Aprendiz para la 
vigencia, y acorde a las orientaciones 
del nivel nacional, la dirección  
regional, la subdirección de centro, 
liderazgo del área. 

N/A 
 

N/A 

3 Coordinar las acciones 
correspondientes al desarrollo de los 
programas de fidelización de los 
aprendices del centro de formación 

Para este mes no se 
ejecuto esta obligación 

N/A 

4 Apoyar en la logística y ejecución de 
las jornadas, actividades y programas 
del plan de acción del área de 
bienestar al 
Aprendiz para la Vigencia, tales como 
jornadas de integración, 
convivencias deportivas, culturales 

Se realizo video reflexivo en 
el marco de la celebración 
del día de la 
afrocolombianidad en 
articulación con el 
profesional de cultura para 
el conversatorio  ´´ relevo 

Video-link 
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entre otras, acorde a las 
orientaciones del nivel nacional, la 
dirección regional, la subdirección de 
centro, liderazgo del área. 

generacional en los 
procesos afros´´ el cual fue 
transmitido por FACE LIVE. 
En el mes de mayo. 
 
 
 

5 Estimular al aprendiz para que diseñe 
y desarrolle planes de 
enriquecimiento personal y grupal 
que fortalezcan su participación en el 
proceso de formación profesional 
integral acorde al plan de acción del 
área de bienestar para la vigencia. 

Se participo y convoco a los 
representantes electos 
para que participaran de la 
reunión con el director 
regional, donde cada uno 
pudo plantear sus 
inquietudes y sugerían en 
torno al proceso formativo 
desde cada uno de sus 
centros de formación. El dia 
9 de junio. 
 
Se realizaron 2 talleres 
formativos con voceros de 
la modalidad virtual con la 
temática de trabajo en 
equipo. En este espacio 
participaron 7 voceros. El 
24 de mayo. 
 
Se realizó la mesa de 
seguimiento a los planes de 
trabajo liderados por los 
representantes, donde se 
pudo revisar los avances y 
necesidades de articulación 
desde cada uno de los 
representantes; es 
importante aclarar que en 
este espacio no pudieron 
participar los 
representantes de fin de 
semana y la nocturna por 
problemas de conectividad. 

Pantallazos 
Listados de 
asistencia 
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 Se adquirió el compromiso 
por parte de ellos en el 
próximo espacio realizar la 
socialización de sus planes 
de trabajo. Este espacio 
contó con la participación 
de 4 representantes. 25 de 
mayo. 
 

6 Realizar guías y talleres de 
orientación 
ocupacional, manejo conflictos, 
habilidades socioemocionales, 
primeros auxilios psicológicos, 
fortalecimiento de habilidades y 
destrezas para la vida entre otros y 
acompañamiento de casos 
individuales y especiales, en 
concordancia al plan de acción del 
área de bienestar al Aprendiz para la 
vigencia, así como a las orientaciones 
del nivel nacional, la dirección 
regional, la subdirección de centro, 
liderazgo del área. 

Se realizó la presentación y 
las guía para los talleres de 
comunicación asertiva y 
valores institucionales. 
Para las actividades del mes 
de junio. 
 
-Se realizo un taller 
formativo con la ficha 
2292787 con la temática de 
trabajo en equipo, donde 
se le brindaron  aspectos 
teóricos y prácticos del 
trabajo en equipo, que le 
permite a los aprendices, 
voceros y representantes 
implementar acciones de 
trabajo en equipo en su 
ejercicio de liderazgo.  El 
cual conto con la 
participación de 26 
aprendices. 26 de mayo. 
 
Además se realizaron 6 
talleres formativos con las 
fichas 2303295-2300095-
2247520-2251970-
2330528-2049510, con la 
temática de comunicación 
asertiva se busco que los 
aprendices y voceros 
identificaran los errores de 
comunicación que se están 

Presentación 
powerpoint 
Listado de 
asistencia 
guias 
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presentando en su ejercicio 
de liderazgo y apartir de ahí 
se puedan establecer 
acciones de mejora, este 
espacio conto con la 
participación de 56 
aprendices. En las dos 
primeras semanas de junio. 

7 Generar los reportes oportunos en 
las bases de datos Tic establecidas 
como SOFIAPLUS, elaborar y 
presentar informes de gestión de las 
actividades designadas, informes 
psicosociales de seguimientos 
individuales a partir de los planes de 
mejoramientos designados en los 
comités de seguimiento y 
evaluación, informes de ejecución 
presupuestal y recibo a satisfacción 
de las 
actividades ejecutadas entre otros 
solicitados por el nivel nacional, la 
dirección regional, la subdirección de 
centro, liderazgo del área. 

Se realizó la solicitud de 8 
códigos en la plataforma 
sofia plus. 
 
 
Se reportaron 6 atenciones 
en el link de nivel nacional. 
De atenciones realizadas en 
las dos primeras semanas 
de junio.  

1. código 902140 
Café con el 
subdirector. 
2.codigo 902167 
mesas de trabajo. 
3. código 902141 
talleres formativos. 
4. código 902169 
reunión de 
seguimiento 
representante. 
5. código 902170 
Asesoria y 
consegeria. 
6. código 902162 
taller de valores. 
7. código 902163 
conversatorio 
LGBTI. 
8. código 902164, 
día del aprendiz 
 
Link nivel nacional 

8 Brindar apoyo y orientación 
psicosocial a los aprendices 
involucrando al 
entorno familiar del aprendiz según 
sea el caso y en concordancia a las 
resoluciones, guías y políticas del 
área de Bienestar y en concordancia 
a las orientaciones del nivel nacional, 
la dirección regional, la 
subdirección de centro, liderazgo del 
área. 

Se realizaron 2 asesorías 
individuales a voceros que 
actualmente se sienten 
desmotivados por 
problemas económicos y 
por estas razones están 
contemplando la idea de 
desertar del proceso. En las 
dos primera semanas junio. 

Sofia plus.  
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9 Apoyar los procesos de Registro 
Calificado, cuando el centro 
o proceso así lo requieran. 

Para este período no se 
apoyó registro calificado 

N/A 

10 Ejecutar las dimensiones de Fomento 
del Bienestar y Liderazgo del 
Aprendiz de acuerdo a los 
establecidos en la política y en 
concordancia al plan de acción y las 
orientaciones del nivel nacional, la 
dirección regional, la subdirección de 
centro, liderazgo del área. 

Se realizaron 4 mesas de 
trabajo desde las áreas de 
SPA, SALUD, DEPORTE, 
PSICO, donde se les 
presento a los voceros el 
plan de trabajo que tienen 
cada uno de los 
profesionales desde las 
diferentes áreas. 
El encuentro de la mesa de 
cultura no se pudo realizar 
por inconvenientes con la 
conectividad de los voceros 
y compromisos 
académicos. En las dos 
ultimas semanas de Mayo. 
 
Se realizó taller teórico 
practico presencial con 22 
voceros, donde se trabajo 
la temática ´´ el arte como 
mecanismo de expresión de 
las emociones´´. Este 
espacio le permitió a los 
voceros analizar como sus 
emocionesse pueden 
convertir en algo positivo o 
negativo si no se aprende a 
identificarlas y manejarlas. 
El 26 de mayo. 
 
Por otro lado se realizó la 
reunión con los voceros que 
hacen parte de la mesa de 
cultura para dar a conocer 
el plan de trabajo del 
profesional y articular 
acciones, ademas se realizó 
la reunión con la mesa de 

Listado de 
asistencia. 
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SPA y enfoque diferencial 
para articular acciones para 
el conversatorio´´ la 
vestimenta no hace al 
marica´´ el cual será 
liderado por los voceros de 
la mesa. El 4 de junio. 

11 Brindar acompañamiento 
psicopedagógico a los aprendices, 
instructores y familias de acuerdo a 
lineamientos del grupo de Bienestar 
Nacional Participando y ejecutando 
todas las estrategias 
contempladas en el plan de acción 
para la vigencia actual. 

No se ejecuto para este 
mes 

N/A 

12 llevar las evidencias de las 
actividades, 
acciones y programas asignados para 
su ejecución acorde a los sistemas de 
información, clasificación, 
actualización, manejo y conservación 
de documentos que se produzcan al 
interior del procedimiento de 
Contratación de Servicios 
Personales, de acuerdo a las TRD, las 
guías del área, y normatividad 
vigente, al 
igual que el registro de información 
en las herramientas TIC 
institucionales como sofiaplus y 
demás que 
determine el nivel nacional, la 
dirección regional, la subdirección de 
centro, liderazgo del área. 

Se cargo información en el 
Drive y enlace de cargues 
de evidencias . 
 
 

Drive de la 
dependencia( TRD) 

13 Propender por el buen manejo de los 
canales de comunicación, conducto 
regular y las acciones colectivas 
e individuales de planeación, 
ejecución, seguimiento y evaluación, 
así como la adecuada articulación 
interna con el equipo de trabajo y 
con otras dependencias 

El martes 01 de Junio se 
realizo reunión con el líder 
de bienestar Jorge Andres 
Arias Hernandez para 
realizar la socialización de 
la estrategia de retención y 
deserción , ademas revisar 
temas grupales que están 

Listado de 
asistencia. 
Grabaciones. 
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institucionales, como los 
coordinadores 
académicos e instructores para el 
adecuado desarrollo operativo de las 
acciones del plan de acción del 
área de Bienestar en concordancia a 
las orientaciones del nivel nacional, 
la dirección regional, la 
subdirección de centro, liderazgo del 
área. 

afectando el buen 
desempeño de los 
prfesionales y las dinámica 
grupal. 
 
El día 28 de mayo se realizo 
reunión ´´ café con el 
subdirector´´ Elkin 
Humberto granada jimenez 
para revisar los vances de 
los compromisos 
adquiridos en la reunión del 
7 de Mayo. De este espacio 
participaron 40 voceros. 
 
Se realizó una reunión con 
los profesionales del area 
de bienestar al aprendiz  
para presentar la estrategia 
de las mesas de trabajo 
desde el componente de 
liderazgo y participación. 
15 de mayo. 
 
Se participo de la reunión 
de seguimiento con el 
director regional, 
subdirección, líder de 
bienestar y los 
representantes de las 
diferentes modalidades 
donde se plantearon sus 
dudas e inquietudes y 
plantearon acciones en 
caminadas a garantizar la 
permanencia de los 
aprendices en sus 
programas de formación. 
En el cual participaron los 
representantes de la 
jornada diurna, nocturna, 
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fin de semana y virtualidad. 
9 de junio. 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 
bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 
No. 4394016517 Planilla Nueva EPS  mes de Mayo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Evidencias en (28) Folios 
 
Cordialmente,  
 
 

 
Luz Esmila Herrera Ibarguen 
Contratista 
C.C. No. 64587708 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
JORGE ANDRES ARIAS HERNÁNDEZ   
Supervisor  Contrato CO1.PCCNTR.2323259 de 2021 
Cargo. Profesional G 02 



 

Apártadó-10-06-2021 

 

Yo Luz Esmila Herrera Ibarguen identificada con cedula de ciudadanía 64587708, 

dado que presento la cuenta de cobro al 10 de junio en el presente documento hago 

la proyección del 11 al 30 de junio, estas actividades serán reportadas en el informe 

de actividades del mes de julio. 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES PENDIENTES POR EJECUTAR 

ACTIVIDAD FECHA  

Se realizarán 2 mesas de trabajo desde 
las áreas de, DEPORTE, 
PSICO.SALUD. 

15-23 del mes de Junio 

Se realizará un taller formativo con las 
fichas 2292762-2250768-2292726-
2050468-2304814-2330530 
 con la temática de trabajo en equipo 

12-15-21-29 de junio 

se realizará reunión de seguimiento con 
los representantes de centro 

24 de junio 

Se realizará un encuentro con los 
voceros de los programas de formación 
que iniciaron su formación en el mes de 
marzo para darles a conocer la 
estrategia de trabajo desde el área de 
liderazgo y participación 

28 de junio 

Se realizarán 4 talleres formativos 
sobre valores institucionales. 

16-17-22 de junio 

Se realizará reunión presencial y virtual 
con las mesas de deporte y psicosocial 

23 de junio 

Se realizará una reunión de 
seguimiento con el subdirector Elkin 
Humberto Granada Jiménez. 

25 de junio 

Se realizará la TRD y se cargará la 
información a la plataforma Sofia plus. 

29 al 30 junio 

Se articulará con el profesional de 
prevención de SPA y enfoque 
diferencial para realizar el conversatorio 
´´ la vestimenta no hace al marica´´ el 
cual será liderado por los voceros de la 
mesa de SPA. 

28 de junio 

Se participará de la celebración del 
festival del aprendiz con la ponencia ´´ 

21 de junio 



ser aprendiz en el marco de la 
pandemia´´ 

 

ATT. 

 

Luz Esmila Herrera Ibarguen 

64587708 



GUÍA TALLER 
 

 
 

GUÍAS DE TALLER 004 

Taller N.º _________ 

 
Nombre del taller Comunicación asertiva 
Objetivo 
Estratégico  

Implementar proyectos de acompañamiento para el desarrollo 
integral del aprendiz en su proceso formativo. 

Objetivo 
Operativo  

Desarrollar las habilidades blandas para la vida y el trabajo. 

Actividad Fortalecimiento de Habilidades socioemocionales con voceros y 
representantes. 

Objetivo del taller 
¿para qué el 
taller? 

Dar herramientas conceptuales a los aprendices, voceros y 
representantes acerca de la comunicación asertiva lo que les 
permitirá comunicarse de una manera más efectiva en los medios 
donde ellos interactúan permanente mente  

Conceptos 
centrales para 
trabajar. ¿Qué 
contenidos? 

Comunicación asertiva 
Características de la comunicación asertiva 
Consejos para comunicarse asertivamente  
Conductas que ayudan a la comunicación activa y empática 
 

¿Con quiénes? (no 
ser genéricos, la 
respuesta 
aprendices no es 
válida.) 

Mujeres, hombres, victimas, población LGBTI, jóvenes vulnerables, 
población en discapacidad del Complejo Tecnológico Agroindustrial, 
Pecuario Y Turístico. 

 
PLAN DE FACILITACIÓN 

 
Momento Metodología/ técnicas / actividades / 

temas 
¿Cómo? 

Tiempo 
 

Materiales 
¿Con que? 

Momento 1 
Bienvenida, 
Presentación del 
grupo 

Metodología: esté taller se realizará de 
manera virtual y presencial mediante 
conversatorio a través de una 
presentación por medio de 
diapositivas, presentado el objetivo de 

 
10 
minutos 

Video beam-
plata formas 
digitales 



GUÍA TALLER 
 

la actividad y los profesionales 
responsable del taller. 

Técnicas: Para el correcto desarrollo de 
la actividad se realizará bajo la técnica 
aleatoria y ejercicios prácticos. 

Momento 2 
Introducción al 
tema: 
Comunicación 
asertiva 
 

Metodología: Se realizará mediante 
una socialización de un video reflexivo 
y unas preguntas introductorias de 
conocimientos previos 

Actividad: Primero se proyectará el 
video “Comunicación asertiva`` y luego 
se realizará la actividad donde se 
escogerá de manera aleatoria 3 
aprendices, para que den su punto de 
vista acerca del video 

Propósito: Hacer una reflexión 
introductoria acerca de cómo la 
comunicación asertiva El video nos 
invita a reflexionar sobre la importancia 
de realizar nuestras intervenciones con 
respecto y tranquilidad esto debe estar 
basado en valores 

Link. https://youtu.be/OFkV3oJGeC4 

10 
minutos. 
 
 

 

Video llamado 
“Comunicación 
asertiva`` 
 
 



GUÍA TALLER 
 

Momento 3 
Presentación de 
los Contenidos -
Conceptualización 
sobre la 
comunicación 
asertiva. 

 
 
 
 
 

Metodología: Conversatorio magistral 
sobre lo que es la comunicación con 
ejemplos aplicados a la vida cotidiana. 

Actividad: Se hará una presentación 
por medio de diapositivas sobre que es 
la comunicación asertiva, importancia y 
que técnicas pueden utilizar en sus 
ambientes familiares, sociales, 
académicos y laborales para mejorar la 
comunicación. 

Propósito: Fortalecer las técnicas de 
comunicación asertiva, con el fin de que 
ellos puedan aplicarlas en su vida 
cotidiana para evitar dificultades en 
ejercicio de liderazgo 
 
Qué es la comunicación asertiva. 

• Características de la 
comunicación asertiva. 

• Beneficios de aplicar la 
comunicación asertiva en el 
liderazgo. 

• Consejos para una 
comunicación asertiva 

• Conductas que ayudan a la 
comunicación activa y empática 

• Tips para la comunicación 
asertiva 
 
 

 
 
30 
minutos  

 
 
Computador, 
plata formas 
virtuales. 

Momento 4.  
Metodología: Mediante un ejercicio 
práctico presencial y virtual los 
asistentes deberán contestar un 

20 
minutos. 

Aplicación de 
cuestionario 
en Word Wall 
de manera 
virtual 



GUÍA TALLER 
 

cuestionario en Word wall y realizar la 
dinámica del obstáculo. 
 
Actividad: Se creará un cuestionario en 
Word Wall estilo quien quiere ser 
millonario el cual deben desarrollar los 
asistentes, además se le entregara a los 
aprendices y voceros materiales como 
Hojas, bolígrafos para realizar el 
ejercicio práctico. 
 
Pasos a seguir: 
 
El dinamizador introduce la dinámica 
explicando que tienen que pensar en 
situaciones en las que no se han 
sentidos satisfechos con una 
conversación o proceso comunicativo 
en su ejercicio de liderazgo 
 
Cada persona comparte con el grupo y, 
entre todos, se identifican qué 
elementos o situaciones condujeron al 
fracaso. 
 
Para finalizar, se realiza un debate en el 
que cada uno pueda expresar su 
opinión y sentimientos. 
 
Propósito: Identificar los obstáculos 
que aparecen en el proceso 
comunicativo y Elaborar herramientas e 
instrumentos para solventarlos. 

 
 

ejercicio 
práctico 
presencial 



GUÍA TALLER 
 

Momento 5 
 
Fase final - 
Evaluación y 
Cierre 
 

Metodología: Aplicación de preguntas 
de evaluación, y cierre de la actividad 

Actividad: diligenciamiento del link de 
asistencia-test de asertividad 

Propósito: Realizar el cierre de la 
actividad con el diligenciamiento del 
link de asistencia, luego se procede a 
realizar la despedida agradeciendo la 
atención y la participación. 

10 
minutos 

Link de 
asistencia. 

 
 
FUENTES  

Manual de habilidades para la vida 

https://www.divulgaciondinamica.es/blog/tecnicas-comunicacion-asertiva/ 

 

https://prevencionar.com/2017/02/22/9-consejos-lograr-una-comunicacion-asertiva/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.divulgaciondinamica.es/blog/tecnicas-comunicacion-asertiva/
https://prevencionar.com/2017/02/22/9-consejos-lograr-una-comunicacion-asertiva/


GUÍA TALLER 
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GUÍAS DE TALLER 005 

Taller N.º _________ 

 
Nombre del taller Valores institucionales 
Objetivo 
Estratégico  

Incentivar al aprendiz en su proceso de la FPI mediante la 
implementación de un programa de estímulos donde los aprendices 
vean un reconocimiento a su esfuerzo en el proceso formativo y un 
impulso para la excelencia. 

Objetivo 
Operativo  

Generar escenarios de reconocimiento para aprendices en ejes de 
liderazgo, proyección social, formación y de talentos. 

Actividad Taller teórico practica como espacio de apropiación de los valores 
institucionales. 

Objetivo del taller 
¿para qué el 
taller? 

Abrir un espacio de construcción colectiva con los voceros y 
representantes para que ellos puedan construir conjuntamente los 
slogans de los valores institucionales los cuales serán los insumos 
para la cartelera de valores. 

Conceptos 
centrales para 
trabajar. ¿Qué 
contenidos? 

Valores institucionales. 
 

¿Con quiénes? (no 
ser genéricos, la 
respuesta 
aprendices no es 
válida.) 

Mujeres, hombres, victimas, población LGBTI, jóvenes vulnerables, 
población en discapacidad del Complejo Tecnológico Agroindustrial, 
Pecuario Y Turístico. 

 
PLAN DE FACILITACIÓN 

 
Momento Metodología/ técnicas / actividades / 

temas 
¿Cómo? 

Tiempo 
 

Materiales 
¿Con que? 

Momento 1 
Bienvenida, 
Presentación del 
grupo 

Metodología: esté taller se realizará de 
manera virtual utilizando diapositivas, y 
videos reflexivos  

 
5 
minutos 

Video beam-
plata formas 
digitales 
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Técnicas: Para el correcto desarrollo de 
la actividad se realizará bajo la técnica 
aleatoria y ejercicios prácticos. 

Momento 2 
Introducción al 
tema: valores 
institucionales 
 

Metodología: Se realizará mediante una 
socialización de un video reflexivo y unas 
preguntas introductorias de 
conocimientos previos 

Actividad: Primero se proyectará el 
video “sociedad sin valores`` y luego se 
realizará la actividad donde se escogerá 
de manera aleatoria 3 aprendices, para 
que den su punto de vista acerca del 
video 

Propósito: Hacer una reflexión 
introductoria acerca de cómo a diario 
vemos a las personas absorbidas por la 
tecnología, que los hace indiferentes a los 
problemas y relaciones con los demás 
seres humanos. 

Link. https://youtu.be/qmUBIa7CfvI 

5 
minutos. 
 
 

 

Video 
llamado 
“sociedad 
sin valores`` 
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Momento 3 
Presentación de 
los Contenidos -
Conceptualización 
valores 
institucionales 

 
 
 
 
 

Metodología: Conversatorio magistral 
sobre lo que son los valores 
institucionales 

Actividad: Se hará una presentación por 
medio de diapositivas sobre lo que son los 
valores institucionales, se darán ejemplos 
del día a día para mayor comprensión. 

Propósito: Lograr que los voceros y 
representantes se apropien de los valores 
institucionales, apliquen estos a su 
ejercicio de liderazgo. 
 
Definición de que son los valores 
Empatía 
Compasión 
Responsabilidad 
Justicia 
solidaridad 
Honestidad 
Respeto 
cuidado 
 

 
 
30 
minutos  

 
 
Computador, 
plata formas 
virtuales. 

Momento 4.  
Metodología: Mediante un ejercicio 
practico los voceros y representantes 
deberán a identificar los slogans para 
cada uno de los valores institucionales. 
 
Actividad: De manera autónoma se 
propondrán los slogans para los 8 valores 
institucionales, luego de esto se creará un 
formulario en Google froms en el cual se 
registrarán todos los slogans y los voceros 
deben votar por los slogan que mas los 
identifiquen para cada uno de los valores. 

20 
minutos. 
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Propósito: definir los 8 slogan para cada 
uno de los valores institucionales, los 
cuales serán tenidos en cuenta para las 
carteleras que se implementarán de 
regreso a la presencialidad. 

 
 

Momento 5 
 
Fase final - 
Evaluación y 
Cierre 
 

Metodología: Aplicación de preguntas de 
evaluación, y cierre de la actividad 

Actividad: diligenciamiento del enlace de 
asistencia. 

Propósito: Realizar el cierre de la 
actividad con el diligenciamiento del link 
de asistencia, luego se procede a realizar 
la despedida agradeciendo la atención y 
la participación. 

10 
minutos 

Link de 
asistencia. 

 
 
FUENTES  

Compromiso ético 

https://youtu.be/qmUBIa7CfvI 

 

 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/qmUBIa7CfvI
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Marca temporal NOMBRE Y APELLIDO TIPO DE DOCUMENTO DOCUMENTO DE IDENTIGENERO NUMERO DE FICHA MODALIDAD DE FORMACPROGRAMA DE FORMACJORNADA DE FORMACIÓNIVEL DE FORMACIÓN CENTRO DE FORMACIÓ CORREO ELECTRONIO TELEFONO DE CONTACTO
6/2/2021 15:12:00 Juliana López Higuita CC 32358495 Mujer 2186197 PRESENCIAL Sistemas DIURNA TECNICO CTAPT juliana-85@hotmail.es 3233518311
6/2/2021 15:13:43 Yojhan Andres Restrepo JCC 1036401297 Hombre 2067438 PRESENCIAL ADSI DIURNA TECNOLOGICO CTAPT yojhajiva@gmail.com 3176006182
6/2/2021 8:50:34 JULIAN DARIO RUIZ TOR  TI 1027941565 Hombre 2251971 PRESENCIAL GESTION DE PROYETOS    DIURNA TECNOLOGICO CTAPT jdruiz565@misena.edu.co 3166418880



Marca temporal NOMBRE COMPLETO TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMENGENERO NUMERO DE FICHA MODALIDAD DE FORMA PROGRAMA DE FORMACJORNADA DE FORMACIÓNIVEL DE FORMACIÓN CENTRO DE FORMACIÓ CORREO ELECTRONICOTELEFONO DE CONTAC
6/3/2021 15:15:12 Sandra patricia hinestroza  CC 1022977895 Mujer 2303295 VIRTUAL Operario de cosecha y em        DIURNA TECNICO CTAPT Alexandra_ha@outlook.es 3229183591
6/3/2021 15:16:20 adriana amparo quinto perCC 1028006715 Mujer 2303295 VIRTUAL Operariode cosecha empa        DIURNA TECNICO CTAPT adrianaquintoperea@hotm 3226486071
6/3/2021 15:33:43 Luisa fernanda piedrahita  CC 1001025846 Mujer 2303295 VIRTUAL Cosecha y empaque de pl    DIURNA TECNICO CTAPT lpiedrahitazapata26@gma 3116758539
6/3/2021 15:34:24 Camila Morelo Ayala CC 1028039436 Mujer 2303295 VIRTUAL Operario de cosecha y em        DIURNA TECNICO CTAPT Camilamorelo714@gmail. 3105388170
6/3/2021 16:02:10 Lindeys Paola Lopez More  CC 1028038212 Mujer 2303295 VIRTUAL Operario En Cosecha Y Em      DIURNA TECNICO CTAPT Lindeys12@hotmail.com 3007859743
6/3/2021 16:03:59 Miranda serna brunal CC 1028039206 Mujer 2303295 VIRTUAL operario en cosecha FIN DE SEMANA TECNICO CTAPT Mirandaserna1504@gmai 3017867374
6/3/2021 16:12:55 Davier Alonso Pino GuisaoCC 1001765179 Hombre 2303295 VIRTUAL Operario en cosecha y em     DIURNA TECNICO CTAPT Davierpino5@gmail.com 3126315175
6/3/2021 16:14:02 Lina fernanda palacios palCC 1001023094 Mujer 2303295 VIRTUAL Operario de cosecha y em        DIURNA TECNICO CTAPT Linafernandapalacios @gm 3147407295



Marca temporal NOMBRE Y APELLIDO TIPO DE DOCUMENTO DOCUMENTO DE IDENT GENERO NUMERO DE FICHA MODALIDAD DE FORMA PROGRAMA DE FORMACJORNADA DE FORMACIÓNIVEL DE FORMACIÓN CENTRO DE FORMACIÓ CORREO ELECTRONIO TELEFONO DE CONTAC
6/4/2021 14:09:22 Miyerlan Darlenis Murillo PCC 1001668234 Mujer 2250128 PRESENCIAL Gestión Administrativa DIURNA TECNOLOGICO CTAPT miyerlanmurillopalacios@g 3128299831
6/4/2021 14:24:32 berenice florez quinto CC 43145717 Mujer 2186522 PRESENCIAL tecnologia en organizacion  DIURNA TECNOLOGICO CTAPT berenice.florez03@gmail.c 3117618430
6/4/2021 14:48:10 Angi Carolina Rodríguez N  CC 1096223680 Mujer 2104747 VIRTUAL Gestión logística DIURNA TECNOLOGICO CTAPT cr63461387@gmail.com 3103681608
6/4/2021 14:48:24 FANCY YANETH JARAMICC 43656486 Mujer 2237843 PRESENCIAL SISTEMA DIURNA TECNICO CTAPT FYJARAMILLO6@MISENA 3023225970



Marca temporal NOMBRE COMPLETO TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMENGENERO NUMERO DE FICHA MODALIDAD DE FORMA PROGRAMA DE FORMACJORNADA DE FORMACIÓNIVEL DE FORMACIÓN CENTRO DE FORMACIÓ CORREO ELECTRONICOTELEFONO DE CONTAC
6/4/2021 15:48:53 audelina cordoba luna CC 1193073887 Mujer 2300095 VIRTUAL tecnico en recursos humanOTRA TECNICO CTAPT audelinacordobaluna@gm 3046819505
6/4/2021 15:52:07 kelly johana cordoba mora  CC 1045495005 Mujer 2300095 VIRTUAL Recursos Humanos DIURNA TECNICO CTAPT johana11092011@gmail.c 3217123262
6/4/2021 15:52:08 Leydi Yulieth Waldo LopezCC 1045519453 Mujer 2300095 VIRTUAL Tecnico en recursos humaDIURNA TECNICO CTAPT leydiwaldo@gmail.com 3145153348
6/4/2021 15:52:59 Yohana Esther García YepCC 1007131511 Mujer 2300095 PRESENCIAL Recursos Humanos DIURNA TECNICO CTAPT yohanagarciayepez2018@ 3147274082
6/4/2021 16:00:43 Yina Alexandra Córdoba C  CC 39316600 Mujer 2300095 VIRTUAL Recursos humanos DIURNA TECNICO CTAPT Ginalexco@gmail.com 3206599685



Marca temporal NOMBRE COMPLETO TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMENGENERO NUMERO DE FICHA MODALIDAD DE FORMA PROGRAMA DE FORMACJORNADA DE FORMACIÓNIVEL DE FORMACIÓN CENTRO DE FORMACIÓ CORREO ELECTRONICOTELEFONO DE CONTAC
6/6/2021 14:09:52 maria miguelina palacios mCC 1038805688 Mujer 2247520 PRESENCIAL producción agrícola FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT mariapalacios1990@gmai 3207519603
6/6/2021 14:11:13 yorledis regino jaraba CC 1038806080 Mujer 2247520 PRESENCIAL tecnología en producción a  FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT yorjba22@hotmail.com 3188646399
6/6/2021 14:11:59 jhoan mauricio asprilla ariaCC 1038818824 Hombre 2247520 PRESENCIAL produccion agricola FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT jhoanasprillaarias@gmail. 3145568143
6/6/2021 14:14:00 jair mosquera corrales CC 1038812614 Hombre 2247520 VIRTUAL produccion agricola FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT jairmosquera438@gmail.c 3203497449
6/6/2021 14:14:06 José Miguel García BuendCC 1027961468 Hombre 2247520 PRESENCIAL Tecnología en producción FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT migue042520@gmail.com 3013368741
6/6/2021 14:18:48 Rafael Ricardo Ramos RaCC 1038817801 Hombre 2247520 PRESENCIAL produccion agricola FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT rari1611@hotmail.com 3115968018
6/6/2021 14:26:14 Kely González Fernández CC 1038796649 Mujer 2247520 VIRTUAL Tecnología en producción FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT kelygonzalez1603@gmail. 3106579412
6/6/2021 14:44:51 Elkin Fernando Salas Gon  CC 1038819248 Hombre 2247520 VIRTUAL Tecnologia agropecuaria FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT elkinfernando19@gmail.co 3142163662
6/6/2021 14:53:02 Ariel Francisco Aguirre VeCC 1038816392 Hombre 2247520 PRESENCIAL Tecnología en producción FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT ariel-vega609@hotmail.co316 581 26 67
6/6/2021 14:54:35 Luis felipe murillo rivas CC 71944997 Hombre 2247520 PRESENCIAL Tecnologo en produccion aFIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT Pocholo123-@hotmail.com 3104449871
6/6/2021 14:54:39 Jorge Eliécer Cáceres Bla CC 1038813314 Hombre 2247520 VIRTUAL Tecnología en producción FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT jecaceres008@gmail.com 3137078022
6/6/2021 14:55:26 ELKIN ALEJANDRO DUA   CC 1038824146 Hombre 2247520 VIRTUAL Tecnología en producción  DIURNA TECNOLOGICO CTAPT doufus11@Hotmail.Com 3229327490
6/6/2021 14:55:42 Elver Asprilla Ibarguen CC 1038808537 Hombre 2247520 PRESENCIAL Tecnologo en produccion AFIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT Elver Asprilla Ibarguen 3117143880
6/6/2021 14:55:53 Juan Diego Higuita GraciaCC 1001672740 Hombre 2247520 PRESENCIAL Tecnología agricola FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT jhiguita758@gmail.com 3122770659
6/6/2021 14:56:29 Leidy yomira zuñiga cordoCC 1038818702 Mujer 2247520 PRESENCIAL Tecnología produccion ag FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT zuco.yole@hotmail.com 3233689792
6/6/2021 14:58:13 Duvan Andrés Hernández  CC 1010120856 Hombre 2247520 PRESENCIAL Tecnología en producción  FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT Duvanhernandez@gmail.c  3228154370
6/6/2021 14:59:02 alexis sanabria Sánchez CC 1038815064 Hombre 2247520 PRESENCIAL  producción agrícola FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT alexis1994sanabria@gma  3116089898
6/6/2021 14:59:30 Jorge Andrés Muñoz sipio CC 1038822405 Hombre 2247520 PRESENCIAL Producción agricola FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT andressipion09@gmail.co 3024226366
6/6/2021 14:59:32 Rafael Ricardo Ramos Ra  CC 1038817801 Hombre 2247520 PRESENCIAL Producción agrícola FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT Rari1611@hotmail.com 3115968018
6/6/2021 15:03:46 Ferney peña espita CC 70529660 Hombre 2247520 VIRTUAL Production agrícola FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT Fpena@invesa.com 3103721353
6/6/2021 15:09:10 Yorley torres lopera CC 1192738527 Mujer 2247520 VIRTUAL Techologia en producion aFIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT Yorley. Torres8@gmail.co 3015692683
6/6/2021 15:30:11 Gabriel Alonso Goez palac  CC 1040379982 Hombre 2247520 PRESENCIAL Produccion agricola FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT Gabrielgoez3009@gmail.c  3215415503



Marca temporal NOMBRE COMPLETO TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMENTGENERO NUMERO DE FICHA MODALIDAD DE FORMACPROGRAMA DE FORMACJORNADA DE FORMACIÓNIVEL DE FORMACIÓN CENTRO DE FORMACIÓ CORREO ELECTRONICOTELEFONO DE CONTACTO
6/9/2021 13:09:29 Marlene raquel Peñalosa CC 1007669690 Mujer 2330528 PRESENCIAL Servicios farmaceuticos DIURNA TECNICO CTAPT raquelpenaloza962@gma 3013502659
6/9/2021 13:09:53 Yeisrlith Pérez Quintana TI 1073969750 Mujer 2330528 VIRTUAL Servicio farmacéutico DIURNA TECNICO CTAPT perezquintanayeisrlith@g 3013106833
6/9/2021 13:09:54 Gladis vanessa asprilla G  CC 1001022699 Mujer 2330523 VIRTUAL Servicios farmacéutico DIURNA TECNICO CTAPT Vanessa15asprilla@gmail 3227310487
6/9/2021 13:10:03 LUISA FERNANDA IBARG  CC 1027964231 Mujer 2330528 VIRTUAL TECNICA SERVICIO FAR DIURNA TECNICO CTAPT IBARGUEN622@GMAIL.C 3045489729
6/9/2021 13:11:22 laura yuleinis muñoz andrCC 1002088956 Mujer 2330528 VIRTUAL auxiliar en servios farmace  DIURNA TECNICO CTAPT lauramuan20@gmail.com 3016297738
6/9/2021 13:11:35 Mauricio Jose Perez Marti  CC 1001034028 Hombre 2330528 PRESENCIAL tecnico en servicio farmac  DIURNA TECNICO CTAPT maurixioperez1@gmail.co 3217715698
6/9/2021 13:11:36 Samy Yarbeidi Cordoba M  TI 1007843940 Mujer 2330528 VIRTUAL Servicios Farmacéuticos DIURNA TECNICO CTAPT Samycordoba5@gmail.co  3012590366
6/9/2021 13:12:07 Yarledys  Palomeque CC 1002106888 Mujer 2030528 VIRTUAL Servicios farmacéuticos DIURNA TECNICO CTAPT Yarledyspg@hotmail.com 3217232157
6/9/2021 13:12:19 Luisa Fernanda Arango MCC 1007524742 Mujer 2330528 PRESENCIAL Técnico en Servicios farm DIURNA TECNICO CTAPT luferarango07@gmail.com 3227217388
6/9/2021 13:12:36 Adam Yesid Martínez MeleTI 1080420504 Hombre 2330528 VIRTUAL Servicios Farmacéuticos DIURNA TECNICO CTAPT adamyesidm@gmail.com 3145605202
6/9/2021 13:12:47 Mariana Aricapa Agudelo CC 1007843759 Mujer 2330528 PRESENCIAL Técnico en servicios farma  DIURNA TECNICO CTAPT Marianaaricapa2002@gma  3226686293
6/9/2021 13:13:10 Yuleisi katherine gonzalez  CC 1028017278 Mujer 2330528 VIRTUAL Tecnico en servicios farma  OTRA TECNICO CTAPT Katerine.g2009@hotmail.c 3147360639
6/9/2021 13:13:37 DEIBER RICO TOSCANOCC 1193210538 Hombre 2330528 VIRTUAL TECNICO EN REGENCIA  DIURNA TECNICO CTAPT deiberricotoscano1@gmai 3135136658
6/9/2021 13:25:28 Luz Yimara Duarte FrancoCC 1193564988 Mujer 2330528 VIRTUAL Servicio farmacéutico DIURNA TECNICO CTAPT ludufra13@gmail.com 3146848319
6/9/2021 13:52:37 Andrea Katherine otero Na  TI 1007853084 Mujer 2330528 VIRTUAL Servicio farmacéutico DIURNA TECNICO CTAPT Andreakatherineoteronava  3153198388
6/9/2021 15:25:09 Ubaldo Antonio Portillo SáCC 1001025344 Hombre 2330528 PRESENCIAL Servicios farmacéuticos DIURNA TECNICO CTAPT ubaldopotillo@gmail.com 3234904245
6/9/2021 15:37:28 Lina marcela lozano mosqCC 1193128235 Mujer 2330528 VIRTUAL Tecnico en servicio farmac  OTRA TECNICO CTAPT Linamarcela012001@gma 3017091552
6/9/2021 15:37:30 Wendy Gissela Betancour  CC 1007853451 Mujer 2330528 VIRTUAL Servicios farmacéuticos DIURNA TECNICO CTAPT wgissela18@gmail.com 3203915779
6/9/2021 15:37:54 Diego alonso garcía cartagCC 1001035649 Hombre 2330528 VIRTUAL Servicio farmaceutico DIURNA TECNICO CTAPT Cartagena2001dd@gmail 3007824833
6/9/2021 15:39:32 María Camila Osorio Díaz CC 1001021735 Mujer 2330528 VIRTUAL Técnico en servicio farmacDIURNA TECNICO CTAPT co540168@gmail.com 3207470498
6/9/2021 15:40:06 Luis Mario marzan Negret  CC 1001153723 Hombre 2330528 VIRTUAL Servicio farmacéutico DIURNA TECNICO CTAPT luismariomarzannegrete76 3102246897
6/9/2021 15:40:59 Laura Marcela Mendoza FTI 1001153406 Mujer 2330528 VIRTUAL Servicio farmacéutico DIURNA TECNICO CTAPT lauramarcelamf6@gmail.c 3226686434
6/9/2021 15:46:04 Viviana andrea cordoba mCC 1001031789 Mujer 2330528 PRESENCIAL Servicio farmaceutico DIURNA TECNICO CTAPT Cordobamenaviviana@gm 3147008639



Marca temporal NOMBRE COMPLETO TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMENGENERO NUMERO DE FICHA MODLAIDAD PROGRAMA DE FORMACJORNADA NIVEL DE FORMACIÓN CENTRO DE FORMACIÓ CORREO ELECTRONICOTELEFONO DE CONTAC
5/19/2021 19:04:19 Dary luz pastrana arrieta CC 1038822647 Mujer 2282160 VIRTUAL Gestion logistica DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Dalupaar@gmail.com 3218469164
5/19/2021 19:04:34 Daryi Yaritza Alonso Ramí  CC 1007268852 Mujer 2282098 VIRTUAL Gestión Logística NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT daryialonso8@gmail.com 3137744641
5/19/2021 19:04:40 DUVAN SEBASTIAN GOM  TI 1006659096 Hombre 2282098 VIRTUAL GESTIÓN LOGÍSTICA NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT sebastian53442@gmail.co 3145079101
5/19/2021 19:04:55 Cindy Lorena Espitia Prad CC 1110476090 Mujer 2282160 VIRTUAL Gestion Logistica NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT Clep2188@gmail.com 3137260375
5/19/2021 19:05:00 FREDDY WILSON SAENZ CC 11220607 Hombre 2281699 VIRTUAL GESTION LOGISTICA NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT freddysaenz0228@yahoo. 3123763299
5/19/2021 19:05:12 Yeraldi Barbosa Barrera CC 1015439612 Mujer 2282160 VIRTUAL Tecnólogo Gestion Logísti  DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Geral-55@hotmail.com 3118188090
5/19/2021 19:05:22 Victor Elías Guardo castro CC 1044927711 Hombre 2282160 VIRTUAL Gestión logística NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT Victorguardo12@hotmail.c  300-870-4183 
5/19/2021 19:05:22 Jhoan Estiven Garzón Her  CC 1022997550 Hombre 2282098 VIRTUAL Gestion logistics FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT Jhoanestiven856@gmail.c 3134170331
5/19/2021 19:05:24 Adalberto Enrique Morales  CC 1047334320 Hombre 2282098 VIRTUAL Tecnólogo en gestión logís  NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT tico.0914@gmail.com 3185327431
5/19/2021 19:06:38 Diego armando anacona CC 1143832378 Hombre 2281699 VIRTUAL Tecnologo en gestión logís  DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Anacona26@hotmail.com 3154883505
5/19/2021 19:06:45 Julia Lorena Palacio VallecCC 1235138652 Mujer 2282160 VIRTUAL Tecnólogo gestion logístic DIURNA TECNOLOGICO CTAPT jlpalacio25@misena.edu.c 3107281425
5/19/2021 19:06:51 Jennifer Cristina Mondragó   TI 1193599291 Mujer 2282160 VIRTUAL Gestión Logística NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT cristina112896@gmail.com 3225151705
5/19/2021 19:07:21 Urzula Catalina Ramos Ra  CC 1038822348 Mujer 2282098 VIRTUAL Gestión logística DIURNA TECNOLOGICO CTAPT 2004jesusramos20@gmai  3218247792
5/19/2021 19:07:35 Tatiana Andrea Morales B CC 1110467929 Mujer 2281699 VIRTUAL Tecnologo en gestión logisNOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT tatianamorales9@hotmail. 3004444925
5/19/2021 19:07:45 Domingo Espinosa Julio CC 1051449245 Hombre 2282160 VIRTUAL Gestión logística NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT domingoespinosaj@gmail 3218068239
5/19/2021 19:07:57 ANTONIO GARCIA HOYOCC 1067867957 Hombre 2281699 VIRTUAL GESTION LOGISTICA NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT antoniogarcia0107@gmail 3016376866
5/19/2021 19:08:15 Diego Barranco suarez CC 1082903887 Hombre 2282098 VIRTUAL Gestión logística DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Barrancodiegoa@gmail.co 3106761531
5/19/2021 19:08:19 Julián Andrés Subero Rom  TI 1043634739 Hombre 2282160 VIRTUAL Gestión logística NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT Suberojulian@gmail.com 3013214489
5/19/2021 19:08:20 DARILUZ MOSQUERA CC 1045512005 Mujer 2281699 VIRTUAL GESTION LOGISTICA DIURNA TECNOLOGICO CTAPT dariluzmosquera1045@gm 3226186697
5/19/2021 19:08:27 Lipagope_21@hotmail.comCC 1120743290 Mujer 2282160 VIRTUAL Gestión logistica FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT lipagope_21@hotmail.com 3014614200
5/19/2021 19:08:37 Leinys toloza medina CC 1065606008 Mujer 2281699 VIRTUAL Gestion logistica NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT leinys9102@hotmail.com 3052865164
5/19/2021 19:08:37 Juana Matilde TI 1007974621 Mujer 2281699 VIRTUAL Tecnologo en Gestión logíNOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT jreyesnodoturismo@gmail 3024233958
5/19/2021 19:08:45 María Oliva Moreno  Sanc CC 52365463 Mujer 2281699 VIRTUAL Gestion Logistica FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT marisnj@hotmail.com 3214427940
5/19/2021 19:09:14 Delizabeth Villalba Sierra CC 63558770 Mujer 2282098 VIRTUAL Gestión Logística DIURNA TECNOLOGICO CTAPT delivisi2@gmail.com 317 5884117
5/19/2021 19:09:17 Isabel Cristina Garrido VarCC 1076324974 Mujer 2282160 VIRTUAL Gestión Logística NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT icgarridv03@gmail.com 3155799645
5/19/2021 19:09:32 Juan Sebastián Bustaman   TI 1084450605 Hombre 2282098 VIRTUAL TNLGO. en gestión logísti  NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT bustamantej2018@gmail.c3O58357605
5/19/2021 19:09:57 Jennifer Jeraldin Maduro N  CC 1192924317 Mujer 2281699 VIRTUAL Gestión en logística NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT Jenmaduno@gmail.com 3228111882
5/19/2021 19:10:02 Stefania Ahumada Teherá  CC 1051814089 Mujer 2281699 VIRTUAL Gestión logística DIURNA TECNOLOGICO CTAPT ahumadastefania23@gma 3044159350
5/19/2021 19:10:07 ELIAS MOISES GARCIA ACC 11004619 Hombre 2282098 VIRTUAL GESTION LOGISTICA NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT apasemga@gmail.com 3107446144
5/19/2021 19:10:26 Carlos andres CC 1094885532 Hombre 2282160 VIRTUAL Gestión logistica DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Senaandres21@outlook.co 3215870319
5/19/2021 19:10:35 BRENDA JOHANNA ALVA  CC 1113674541 Mujer 2281699 VIRTUAL GESTIÒN LOGISTICA NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT brendaaltru@gmail.com 3226629736
5/19/2021 19:11:15 Laura Valentina Gomez FaCC 1000860201 Mujer 2282098 VIRTUAL Tecnólogo en Gestión LogNOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT 121202valentinagomez@g 3108093410
5/19/2021 19:12:45 Félix Alfredo Angulo Perei CC 1007139642 Hombre 2282098 VIRTUAL Gestión logística NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT felixalf20@gmail.com 3218110638
5/19/2021 19:14:05 WALTHER RICARDO FO  CC 1073245127 Hombre 2282098 VIRTUAL TECNOLOGIA EN GESTIO  DIURNA TECNOLOGICO CTAPT codi-09@hotmail.com 3227677874
5/19/2021 19:14:16 María Camila Osorio CC 1050966875 Mujer 2282098 VIRTUAL Gestión logistica NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT santiag2923@gmail.com 3194884542
5/19/2021 19:14:24 Lilia Yanneth Rojas BastillaCC 52229937 Mujer 2282160 VIRTUAL Gestión Logística NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT rojasbastillaliliayanneth@g322 3866215
5/19/2021 19:14:27 mariana vasquez arenas CC 1094924830 Mujer 2282160 VIRTUAL Tecnólogo en Gestión logíDIURNA TECNOLOGICO CTAPT mariana121891@hotmail.c 3102176405
5/19/2021 19:14:29 Gustavo adolfo Valencia a  CC 14636015 Hombre 2281699 VIRTUAL Gestión Logística NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT Gusval1984@hotmail.com 3167061204
5/19/2021 19:15:34 Yessica Alejandra Hernánd   CC 1143139043 Mujer 2282160 VIRTUAL Proceso de elección repre     DIURNA TECNOLOGICO CTAPT jessivaleriah@gmail.com 3184330765
5/19/2021 19:16:00 RICARDO ALONSO REN  CC 16649071 Hombre 2282098 - 2282160 VIRTUAL TECNOLOGO GESTION LDIURNA TECNOLOGICO CTAPT rrendon@sena.edu.co 3014306600
5/19/2021 19:17:22 Yeyson Alexander Tinjaca CC 1000215997 Hombre 2282098 VIRTUAL Tecnológico industrial pec       NOCTURNA TECNICO CTAPT tinjeison58@gmail.com 3219969529
5/19/2021 19:23:54 Victor Daniel Velazco RincCC 1024550428 Hombre 2282098 VIRTUAL Tecnología de gestión logíNOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT Dakiel41@hotmail.com 3106289035
5/19/2021 19:27:31 Yiseth Carolina Rangel ToCC 1007739854 Mujer 2282098 VIRTUAL Gestion Logistica NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT Yisethrangel17@gmail.com 3006905647
5/19/2021 19:30:34 Andrea Lucia Quiroz CasaCC 1100623318 Mujer 2282098 VIRTUAL Gestion Logistica NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT andreaquiroz624@gmail.c 3205971777
5/19/2021 19:36:36 Mireya Salas Amara CC 28020277 Mujer 2282160 VIRTUAL Gestión Logística NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT misara062879@gmail.com 3123189830
5/19/2021 19:43:25 Rubén Darío Alzate PosadCC 1036780431 Hombre 2282098 VIRTUAL gestión de logística NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT rubenalzate199002@hptm 3155582130
5/19/2021 19:45:54 Rubiela Restrepo velasco CC 1130654719 Mujer 2281699 VIRTUAL Tecnologo en gestión logísNOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT restrepovelascoruby@gma 3106142325
5/19/2021 19:46:02 LAURA NICOLL CAMARG   CC 1000591653 Mujer 2282160 VIRTUAL TECNOGOLO EN GESTIO   NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT nicollcamargo241@gmail. 3233268430
5/19/2021 19:46:15 JHON HECTOR ESPINOS  CC 80822440 Hombre 2281699 VIRTUAL GESTION LOGISTICA NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT john.he.j@hotmail.com 3125018626
5/19/2021 19:48:00 Yeison Luis Barbosa Avila CC 1002201390 Hombre 2281699 VIRTUAL Gestión Logística NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT yeisonluisbarbosaavila@g 3233963807
5/19/2021 19:49:25 Cristian Camilo Meló SaboCC 1078350592 Hombre 2281699 VIRTUAL Gestion logística DIURNA TECNOLOGICO CTAPT cristiansabogal02@gmail. 3209218865
5/19/2021 20:13:12 Marcos Daniel Ortiz De AvCC 1050977314 Hombre 2282160 VIRTUAL Gestión logística NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT ortizdeavilamarcos@gmai 3006529105
5/19/2021 20:14:32 José Alberto silva CC 7572605 Hombre 2282098 VIRTUAL Tegnologo en gestión logisDIURNA TECNOLOGICO CTAPT Jasb8360@gmail.com +573003817973



Marca temporal
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aprendiz
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ficha
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programa de 
formación

jornada de 
formación

nivel de 
formación

correo 
electrónico
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21/05/2021 16:25
Erica Viviana 
Ríos Chávez cedula 1113788490 femenino 2330530 presencial

Regencia de 
farmacia diurna técnica

erica_mela0
9@hotmail.c
om 3218849632 Luz esmila

21/05/2021 16:25

Paula 
Andrea 
Quiroz polo tarjeta 1027942922 femenino 2330530 virtual

Servicios 
farmacéutico diurna técnica

Paulaquirozp
15@gmail.co
m 3227128634 Luz esmila

21/05/2021 16:25

Miyerlan 
Darlenis 
Murillo 
Palacios cedula 1001668234 femenino 2250128 presencial

Gestión 
Administrativ
a diurna tecnológica

miyerlanmuril
lopalacios@
gmail.com 3128299831 Luz esmila

21/05/2021 16:26

Sindia 
Angelainis 
Rodríguez 
Mosquera cedula 1001668287 femenino 2250128 presencial

Gestión 
Administrativ
a diurna tecnológica

Angelainisr2
0@gmail.co
m 3112482506 Luz esmila

21/05/2021 16:26

Juliana 
Andrea 
mercado 
quinto cedula 1001672334 femenino 2250128 virtual

Gestión 
administrativ
a diurna tecnológica

Julianaandre
amercadoqui
nto@gmail.c
om 3113973971 Luz esmila

21/05/2021 16:27
Kelly Johana 
Lopez Lopez cedula 1001668999 femenino 2310325 presencial

Apoyo 
administrativ
o en salud diurna técnica

johanalp201
8@gmail.co
m 3215378643 Luz esmila

21/05/2021 16:27

Daniela 
Nasaia 
Rodríguez 
Quiñones cedula 1193472645 femenino 2310325 presencial

tecnica en 
apoyo 
administrativ
o en salud diurna técnica

nasaia.rodrig
uez@gmail.c
om 321830799 Luz esmila

21/05/2021 16:27 Diego Perez cedula 1019009405 masculino 2282177 virtual

Tecnico 
Proyectos 
Agropecuario
s nocturna técnica

andrespef@
gmail.com 3144572444 Luz esmila

21/05/2021 16:27
Luz Dey 
Erazo Lora cedula 1001401396 femenino 2310325 presencial

Apoyo 
administrativ
o de la salud diurna técnica

lerazo273@g
mail.com 3222209024 Luz esmila

21/05/2021 16:27
Luz Dey 
Erazo Lora cedula 1001401396 femenino 2310325 presencial

Apoyo 
administrativ
o de la salud diurna técnica

lerazo273@g
mail.com 3222209024 Luz esmila

21/05/2021 16:28

marlene 
raquel 
peñalosa 
ballesteros cedula 1007669690 femenino 2330528 presencial

servicios 
farmaceutico
s diurna técnica

raquelpenalo
za962@gmai
lcom 3013502659 Luz esmila

21/05/2021 16:29

Mauricio 
Pérez 
Martínez cedula 1001034028 masculino 2330528 virtual

Farmacéutic
o diurna técnica

Maurixiopere
z1@gmail.co
m 3217715698 Luz esmila

21/05/2021 16:29

KAROL 
ZHARYCK 
POLO 
BELTRAN tarjeta 1040352233 femenino 2330530 virtual

SERVICIOS 
FARMACEU
TICOS diurna técnica

karolpolo200
4@gmail.co
m 3128136827 Luz esmila

21/05/2021 16:30

Manuela 
Mena 
Ordoñez cedula 1193596465 femenino 2186407

presencial, 
virtual

Integración 
De 
Operaciones 
Logisticas diurna técnica

manuelamen
aor071@gm
ail.com 3122941916 Luz esmila

21/05/2021 16:31

Luis Carlos 
Mendoza 
espitia cedula 1007843774 masculino 2330530 virtual

Servicios 
farmacéutico
s diurna técnica

Benbeo11@
hotmail.com 3113103280 Luz esmila

21/05/2021 16:31

Alvaro 
González 
Salgado tarjeta 1003401270 masculino 2186434 presencial

Ejecucion 
musical con 
instrumentos 
funcionales diurna técnica

Gonzálezsal
gadoalvaro2
@gmail.com 3146384564 Luz esmila

21/05/2021 16:31

Yaira andrea 
jaramillo 
padilla cedula 1001672760 femenino 2330530 virtual

Servicio 
farmaceutico diurna técnica

Yairaandrea
14@gmail.co
m 3225070614 Luz esmila

21/05/2021 16:31

lina meraris 
mosquera 
morelo tarjeta 1193588228 femenino 2254697 virtual

desarrollo de 
medios 
gráficos 
visuales diurna tecnológica

merarismorel
o@gmail.co
m 3023304123 Luz esmila

21/05/2021 16:31

Luis Andres 
Tirado 
Lagares cedula 1041270160 masculino 2310325

presencial, 
virtual

Apoyo 
amidnistrativ
o en salud diurna técnica

ltiradolagare
s@gmail.co
m 3136661139 Luz esmila

21/05/2021 16:32

Heidy 
Xiomara 
Bedoya 
Martinez cedula 1038821729 femenino 2235012 presencial

Gestion 
Administrativ
a diurna tecnológica

Bedoyamarti
nez7@gmail.
com 3147513376 Luz esmila

21/05/2021 16:32

Anyis 
mendoza 
tello cedula 1040382324 femenino 2330530 virtual

Servicio 
farmaceutico diurna técnica

anyiimendoz
a123@gmail.
com 3128050076 Luz esmila



Marca temporal NOMBRE Y APELLIDO TIPO DE DOCUMENTO DOCUMENTO DE IDENTIGENERO NUMERO DE FICHA MODALIDAD DE FORMACPROGRAMA DE FORMACJORNADA DE FORMACIÓNIVEL DE FORMACIÓN CENTRO DE FORMACIÓ CORREO ELECTRONIO TELEFONO DE CONTACTO
5/21/2021 9:29:25 Carlos Delgado CC 1033367926 Hombre 2067576 PRESENCIAL Técnico en servicio farmac  DIURNA TECNICO CTAPT Cadelgado629@misena.e  3173041243
5/21/2021 9:46:51 Karen Francely Moreno R CC 1040379367 Mujer 2067594 PRESENCIAL Apoyo Administrativo en SDIURNA TECNICO CTAPT karenmorenoramirez0@gm 3134671327



Marca temporal NOMBRE COMPLETO TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMENTGENERO NUMERO DE FICHA MODLAIDAD D EFORMACPROGRAMA DE FORMACJORNADA NIVEL DE FORMACIÓN CENTRO DE FORMACIÓ CORREO ELECTRONICOTELEFONO DE CONTACTO
5/24/2021 19:15:15 Laura Vanessa Ortegón ACC 1098681978 Mujer 2104662 VIRTUAL Gestión de mercados FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT lvortegon8@misena.edu.c 3177101863
5/24/2021 19:15:56 Edna Diufri Rativa Beltrán CC 1233895084 Mujer 2176077 VIRTUAL Negociación Internacional NOCTURNA TECNICO CTAPT Diufri@hotmail.com 3123308529
5/24/2021 19:16:16 Yenifer Restrepo Posada CC 43992819 Mujer 2010656 VIRTUAL Gestión de mercados TARDE TECNOLOGICO CTAPT yrestrepop@hotmail.com 3508001808
5/24/2021 19:24:23 JABIAN ANTONIO GOME  CC 6321762 Hombre 2176081 VIRTUAL GESTION LOGISTICA DIURNA TECNOLOGICO CTAPT jabian452@hotmail.com 3144538346
5/24/2021 19:35:32 Yina Yurani Nasner Fajard  CC 29683596 Mujer 2176079 VIRTUAL Tecnología en gestión log  NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT Nayisol27@yahoo.es 3103725754
5/24/2021 20:08:49 Jhoan Esteban Escobar OCC 1041610360 Hombre 2104745 VIRTUAL Gestión logística DIURNA TECNOLOGICO CTAPT jhoaneescobar@gmail.com 3207621001
5/24/2021 20:08:54 Angi Carolina Rodríguez N  CC 1096223680 Mujer 2104747 VIRTUAL Gestión logística DIURNA TECNOLOGICO CTAPT cr63461387@gmail.com 3103681608
5/24/2021 20:09:03 Jose Basilio Diaz Carreño CC 91284853 Hombre 2104743 VIRTUAL gestión logística NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT josebasiliod@gmail.com 3165349342



Marca temporal NOMBRE COMPLETO TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMENTGENERO NUMERO DE FICHA MODALIDAD DE FORMACPROGRAMA DE FORMACJORNADA NIVEL DE FORMACIÓN CENTRO DE FORMACIÓ CORREO ELECTRONICOTELEFONO DE CONTACTO
5/25/2021 14:06:45 Kemberlly Julieth Vallejo L  TI 1032176227 Mujer 2186494 PRESENCIAL Gestión contable y financ  DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Kimberju16@gmail.com 3214125263
5/25/2021 14:09:43 jhon sebastian abadia rios CC 1028024332 Hombre 2186494 PRESENCIAL gestion contable y financie  DIURNA TECNOLOGICO CTAPT abadiajhon@gmail.com 3017772293
5/25/2021 14:10:53 luis carlos vargas arrieta CC 1123994011 Hombre 2176081 VIRTUAL gestión logística FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT luiskarlosvargas1994@gm 3022906511
5/25/2021 15:03:41 Jhoan Esteban Escobar OCC 1041610360 Hombre 2104745 VIRTUAL Gestión logística DIURNA TECNOLOGICO CTAPT jhoaneescobar@gmail.com 3207621001



Marca temporal NOMBRE COMPLETO TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMENGENERO NUMERO DE FICHA MODLAIDAD D EFORMA PROGRAMA DE FORMACJORNADA NIVEL DE FORMACIÓN CENTRO DE FORMACIÓ CORREO ELECTRONICOTELEFONO DE CONTAC
5/26/2021 11:05:58 Yeimy Lorena Padilla De L   TI 1001030475 Mujer 2292787 PRESENCIAL RRHH Tecnico en Recurs   DIURNA TECNICO CTAPT yeimy2003delahoz@gmail  3023545172
5/26/2021 11:05:59 Alexander CC 1001034192 Hombre 2292787 VIRTUAL Recursos humanos DIURNA TECNICO CTAPT jambyalexander17@gmail 3217209555
5/26/2021 11:06:04 Angélica Patricia torres caTI 1037479061 Mujer 2292787 PRESENCIAL Recursos humanos DIURNA TECNICO CTAPT angelicatorres20112003@ 3126261487
5/26/2021 11:06:06 Patricia pastrana solano CC 1003044366 Mujer 2292787 PRESENCIAL Recursos humanos DIURNA TECNICO CTAPT Patopas15@hotmail.com 3227934672
5/26/2021 11:07:07 Yuliana liceth Teran Garce  CC 1192771780 Mujer 2292787 PRESENCIAL Recursos Humanos DIURNA TECNICO CTAPT teherangarcesliceth05@gm  3207192682
5/26/2021 11:07:11 Juliana Torres Galindo CC 1001153398 Mujer 2292787 PRESENCIAL Recursos humanos DIURNA TECNICO CTAPT julianatorres07@hotmail.c 3212718942
5/26/2021 11:07:30 YULIETH ALEJANDRA AR  CC 1001024112 Mujer 2292787 VIRTUAL RECURSOS HUMANOS DIURNA TECNICO CTAPT julieth123arroyave@gmail 3108942371
5/26/2021 11:07:32 James cuesta arias CC 1028041953 Hombre 2292787 VIRTUAL RECURSOS HUMANOS DIURNA TECNICO CTAPT jcajames1999@hotmail.co 3132538312
5/26/2021 11:08:30 Linda Yiseth Seña Amor CC 1003142828 Mujer 2292787 PRESENCIAL RRHH DIURNA TECNICO CTAPT linda.282000@gmail.com 3022520973
5/26/2021 11:08:32 Jharen Yajaira CC 1028037690 Mujer 2292787 PRESENCIAL Técnico de Recursos Hum  DIURNA TECNICO CTAPT Yaruca1198@gmail.com 3117440328
5/26/2021 11:08:33 Mariel Janeth Vargas MartCC 1027965159 Mujer 2292787 PRESENCIAL Records humanos DIURNA TECNICO CTAPT jvm311289@gmail.com 3003741648
5/26/2021 11:08:36 Xalima Ruiz Doria CC 30665165 Mujer 2292787 PRESENCIAL RECURSOS HUMANOS DIURNA TECNICO CTAPT xaruiz@sena.edu.co 3002369458
5/26/2021 11:08:45 Dallis Caterine Salgado PaTI 1032176556 Mujer 2292787 PRESENCIAL Recursos Humanos DIURNA TECNICO CTAPT caterinesalgadopalacios@ 3105739731
5/26/2021 11:08:57 Nayely Alejandra Carmona  CC 1000107909 Mujer 2292787 VIRTUAL recursos humanos DIURNA TECNICO CTAPT nayelycarmonadavid@gm 3225445769
5/26/2021 11:09:39 Rosa Angelica Fuentes PeCC 1028031723 Mujer 2292787 PRESENCIAL Recursos Humanos DIURNA TECNICO CTAPT Aangeliica21@gmail.com 3234548279
5/26/2021 11:09:44 Alice Marcela henao forondCC 1001027946 Mujer 2292787 PRESENCIAL Recursos Humanos DIURNA TECNICO CTAPT alicehenao14@gmail.com 3123896583
5/26/2021 11:10:22 Leinys Panesso Buenaños CC 1001024927 Mujer 2292787 VIRTUAL Recursos humanos DIURNA TECNICO CTAPT Leinyspanesso@gmail.com 3218223503
5/26/2021 11:10:53 Esteiner xiomara espitia zaCC 1007746437 Mujer 2292787 PRESENCIAL Recursos humanos DIURNA TECNICO CTAPT Ibra10zapata@hotmail.com 3128806508
5/26/2021 11:14:26 Eidys johana montiel barba TI 1007607528 Mujer 2292787 VIRTUAL Recursos Humanos DIURNA TECNICO CTAPT jhoanithabarba@gmail.com 3138336738
5/26/2021 11:18:24 Kevins Padilla palacio CC 1040380359 Hombre 2292787 VIRTUAL RRHH DIURNA TECNICO CTAPT Kvnspda@gmail.com 3148820737
5/26/2021 11:20:37 Durfary Gonzalez Berrio CC 1074716221 Mujer 2292787 PRESENCIAL RRHH DIURNA TECNICO CTAPT dulfaygonzalezberrio@gm 3145296532
5/26/2021 11:21:10 Luz Ángela Mosquera Bar CC 1027940691 Mujer 2297787 PRESENCIAL Recursos humanos DIURNA TECNICO CTAPT angelabarrera616@gmail. 3003413309
5/26/2021 11:22:58 Paula Andrea Castro QuejCC 1046540663 Mujer 2292787 PRESENCIAL Recursos Humanos DIURNA TECNICO CTAPT andrea8florez@gmail.com 3014244387
5/26/2021 11:23:22 Daniela Martinez Triana TI 1027941283 Mujer 2292787 PRESENCIAL Recursos humanos DIURNA TECNICO CTAPT danielamart0501@gmail.c 3137042496
5/26/2021 11:31:08 Maria estefania lopez Mad  CC 1038817386 Mujer 2292787 PRESENCIAL Técnico en Recursos Hum  DIURNA TECNICO CTAPT niialopez@hotmail.com 3116408378
5/26/2021 17:00:41 María Camila Noreña RiosCC 1001032138 Mujer 2292787 VIRTUAL Recursos humanos DIURNA TECNICO CTAPT camilanorenarios@gmail.c 3008363990



Marca temporal NOMBRE COMPLETO TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMENTGENERO FICHA MODALIDAD DE FORMACPROGRAMA DE FORMACJORNADA DE FORMACIÓNIVEL DE FORMACIÓN CENTRO DE FORMACIÓ CORREO ELECTRONICONUMERO DE CONTACTO
5/28/2021 9:04:55 Sofía Alejandra cortes Hig  CC 1005838962 Mujer 2235013 PRESENCIAL Gestión  administrativa DIURNA TECNICO CTAPT Mariasofia1724@gmail.co  3002548192
5/28/2021 9:05:20 Oscar Gabriel Acosta Muñ  CC 1007637083 Hombre 2254702 PRESENCIAL Organización de eventos DIURNA TECNOLOGICO CTAPT ogacosta3@misena.edu.c  3188125444
5/28/2021 9:05:33 Adriana Espitia Ruiz CC 1041269199 Mujer 2205777 PRESENCIAL Técnico en sistemas DIURNA TECNICO CTAPT adrespitia1@misena.edu.c 3136576286
5/28/2021 9:05:37 Yenifer Restrepo CC 43992819 Mujer 2010656 VIRTUAL Tecnología en gestion de DIURNA TECNOLOGICO CTAPT yrestrepop@hotmail.com 3508001808
5/28/2021 9:05:45 Yineth Zuleima Ramos Be  CC 1002087444 Mujer 2251340 PRESENCIAL Gestión de Recursos Natu  DIURNA TECNOLOGICO CTAPT zuleimaramos15@gmail.c  3125778339
5/28/2021 9:05:58 LUZ Denis Benítez zapata CC 1027946770 Mujer 2262792 PRESENCIAL Comercialización de produ   DIURNA TECNICO CTAPT ninizapata6@gmail.com 3133478334
5/28/2021 9:06:01 Yudis Esther Rivera Torre CC 1038817060 Mujer 2237885 VIRTUAL Técnico en Recursos HumDIURNA TECNICO CTAPT yudisrt0808@gmail.com 3207485795
5/28/2021 9:06:05 Yolisseth Mosquera Santo  CC 1002086568 Mujer 2186407 PRESENCIAL Integración de operacione   DIURNA TECNICO CTAPT yolissethmosquerasantos@ 3016985370
5/28/2021 9:07:25 Luisa Fernanda Soto saya CC 1001029709 Mujer 2205669 PRESENCIAL Gestión contable y de info   DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Sotosayaluisafernanda@g  3216314241
5/28/2021 9:08:03 Richard Castellar JiménezCC 8174082 Hombre 2254684 PRESENCIAL Instalaciones Eléctricas R DIURNA TECNICO CTAPT rcastellar2@gmail.com 3122114619
5/28/2021 9:08:16 jhon alexander villa zurita CC 1040370191 Hombre 2235013 PRESENCIAL gestión administrativa DIURNA TECNOLOGICO CTAPT javilla191@misena.edu.co 3104252840
5/28/2021 9:09:01 Daniela Martinez Triana TI 1027941283 Mujer 2292787 VIRTUAL Recursos humanos DIURNA TECNICO CTAPT danielamart0501@gmail.c 3137042496
5/28/2021 9:09:07 Yojhan Andrés Restrepo J  CC 1036401297 Hombre 2067438 PRESENCIAL ADSI DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Yojhanjiva@gmail.com 3176006182
5/28/2021 9:09:22 juliana lopez higuita CC 32358495 Mujer 2186197 PRESENCIAL sistemas DIURNA TECNICO CTAPT juliana-85@hotmail.es 3233518311
5/28/2021 9:09:30 ladys sofia gutierrez lloredTI 1193545032 Mujer 2251982 PRESENCIAL coordinacion de procesos DIURNA TECNOLOGICO CTAPT gutierrezlloreda@gmail.co 3008473215
5/28/2021 9:10:02 Moisés David Julio rocha CC 1001503682 Hombre 2251758 PRESENCIAL Implementación en infraes         DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Juliorochamoisesdavid8@  3023665449
5/28/2021 9:12:33 Norleyis Martínez Arias CC 1038814111 Mujer 2186296 PRESENCIAL Pasteleria DIURNA TECNICO CTAPT nmartinez111@misena.ed 3213742791
5/28/2021 9:15:40 Dianeth Mena CC 1028020458 Mujer 21615310 PRESENCIAL 2165310 DIURNA TECNICO CTAPT dmena854@misena.edu.c 3014858465
5/28/2021 9:27:30 Angi Carolina Rodriguez NCC 1096223680 Mujer 2104747 VIRTUAL Gestión Logística DIURNA TECNOLOGICO CTAPT cr63461387@gmail.com 3103681608
5/28/2021 9:28:40 Hugo Alberto Hoyos GonzCC 1027948908 Hombre 2186497 PRESENCIAL Gestión Contable Y FinanDIURNA TECNOLOGICO CTAPT hugohoyos321@gmail.com 3127587784
5/28/2021 9:31:15 Nilson Andrés Mallarino H  CC 1001027617 Hombre 2251971 PRESENCIAL Gestión de proyectos de D     DIURNA TECNOLOGICO CTAPT nilamallarino@misena.edu 3106588086
5/28/2021 9:34:34 Laura Vanessa Ortegón ACC 1098681978 Mujer 2104662 VIRTUAL Gestión de mercados FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT lvortegon8@misena.edu.c 3177101863
5/28/2021 9:35:54 Leydi Yulieth Waldo Lópe CC 1045519453 Mujer 2300095 PRESENCIAL Tecnico en recursos humaDIURNA TECNICO CTAPT leydiwaldo@gmail.com 3145153348
5/28/2021 9:36:42 Jarley Asprilla Gutiérres CC 1040366088 Mujer 2067716 PRESENCIAL Gestión Administrativa NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT Jasprilla88@misena.edu.c 347179213
5/28/2021 9:43:44 Francisco licona solano CC 1007649283 Hombre 2069162 PRESENCIAL produccion agricola FIN DE SEMANA TECNOLOGICO CTAPT yourfrien3131@gmail.com 3103920976
5/28/2021 9:46:19 Elith Yulieth tordecilla gonCC 1040352972 Mujer 2164751 PRESENCIAL Gestión de empresas agroNOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT eytordecilla2@misena.edu 3222316825
5/28/2021 9:48:37 Alina del Carmen Florez G  CC 1041262786 Mujer 2310325 PRESENCIAL Apoyo administrativo en s  DIURNA TECNICO CTAPT alinaflorezgenes@gmail.c 3136211371
5/28/2021 9:51:31 Kevin alberto garavito corrCC 1007440942 Hombre 2252813 PRESENCIAL Tecnico en sistemas DIURNA TECNICO CTAPT Kevingaravito202017@gm 3044415652
5/28/2021 9:53:33 María Ledis palacios Ram CC 1045502538 Mujer 2304816 PRESENCIAL Servicios farmacéuticos DIURNA TECNICO CTAPT marialediramirez269@gma 3137408853
5/28/2021 9:58:31 Diego Armando Urueña C  CC 1003809414 Hombre 2176080 VIRTUAL Tecnología en gestión log  DIURNA TECNOLOGICO CTAPT dauac2003@gmail.com 3154591191

5/28/2021 10:20:53 Jhon sebastian Abadia rioCC 1028024333 Hombre 2186494 PRESENCIAL Gestión contable y financ  DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Abadiajhon@gmail.com 3017772293
5/28/2021 10:22:41 berenice florez quinto CC 43145717 Mujer 2186522 PRESENCIAL tecnología en organizació   DIURNA TECNOLOGICO CTAPT berenice.florez03@gmail.c 3117618430
5/28/2021 10:50:10 Ivan Dario Lopez Vergara CC 1003101307 Hombre 2251008 PRESENCIAL Implementacion de infrast     DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Lopezvergaraivandario@g 3222887461
5/28/2021 10:52:22 Alvaro González Salgado TI 1003401270 Hombre 2186434 PRESENCIAL Ejecución musical con ins   DIURNA TECNICO CTAPT Gonzálezsalgadoalvaro2@  3146384564
5/28/2021 10:58:46 Fancy Yaneth Jaramillo RCC 43656486 Mujer 2237843 PRESENCIAL Sistema DIURNA TECNICO CTAPT Fyjaramillo6@misena.edu 3023225970
5/28/2021 11:00:26 Elizabeth Álvarez Terán CC 1001031192 Mujer 1968977 PRESENCIAL Actividad física DIURNA TECNOLOGICO CTAPT ealvarez291@misena.edu 3218898606
5/28/2021 11:14:42 LEONEL ÁLVAREZ QUINT  CC 1.033.372.887 Hombre 1970631 PRESENCIAL APOYO ADMINISTRATIVO   DIURNA TECNICO CTAPT Leonel-alvarez23@hotmai  3183812520
5/28/2021 11:18:33 Yunier palacios paneso CC 1027954375 Hombre 2067627 PRESENCIAL Entrenamiento deportivo NOCTURNA TECNOLOGICO CTAPT Ypalacios573@misena.ed 3106009241
5/28/2021 11:21:34 José Daniel espitia conde TI 1065373111 Hombre 2186220 VIRTUAL Mecánica de maquinaria i  DIURNA TECNICO CTAPT Josespitia85@gmail.com 3234797082
5/28/2021 11:35:36 Saidys cuadrado López CC 1028033147 Mujer 2254702 PRESENCIAL Organización de eventos DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Saicuadrado@misena.edu  3114207114



Marca temporal NOMBRE Y APELLIDO TIPO DE DOCUMENTO DOCUMENTO DE IDENTIGENERO NUMERO DE FICHA MODALIDAD DE FORMACPROGRAMA DE FORMACJORNADA DE FORMACIÓNIVEL DE FORMACIÓN CENTRO DE FORMACIÓ CORREO ELECTRONIO TELEFONO DE CONTACTO
5/28/2021 19:16:27 Sofia  Alejandra  cortes  H  CC 1005838962 Mujer 2235013 PRESENCIAL Gestión  administrativa DIURNA TECNICO CTAPT Mariasofia1724@gmail.co  3002548192
5/28/2021 19:20:27 Heidy Xiomara Bedoya MaCC 1038821729 Mujer 2235012 PRESENCIAL Gestion Administrativa DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Bedoyamartinez7@gmail. 3147513376
5/28/2021 19:45:43 Kemberlly Julieth Vallejo L  TI 1032176227 Mujer 2186494 PRESENCIAL Gestión contable y financ  DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Kimberju16@gmail.com 3214125263
5/28/2021 19:46:00 Oscar Gabriel Acosta Muñ  CC 1007637083 Hombre 2254702 PRESENCIAL Organización de eventos DIURNA TECNOLOGICO CTAPT ogacosta3@misena.edu.c  3188125444
5/28/2021 20:02:54 Saidys cuadrado López CC 1028033147 Mujer 2254702 PRESENCIAL Organización de eventos DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Saicuadrado@misena.edu  3114207114
5/28/2021 20:05:18 Esteban Camilo Ortega S TI 1002107061 Hombre 2251983 PRESENCIAL Gestión administrativa DIURNA TECNOLOGICO CTAPT ortegaesteban288@gmail 3016544230
5/28/2021 20:05:24 jhon alexander villa zurita CC 1040370191 Hombre 2235013 PRESENCIAL gestion administrativa DIURNA TECNOLOGICO CTAPT javilla191@misena.edu.co 3104252840
5/28/2021 20:08:06 Rosa del Carmen Gonzále  CC 39307261 Mujer 2050184 PRESENCIAL Producción agricola DIURNA TECNOLOGICO CTAPT Focalizadorturbo1@gimai 3004334330
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