N

® COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO
SENA INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.2323141DE 2021

Apartado, 24 de junio de 2021

Ingeniero:

ELKIN HUMBERTO GRANADA JIMENEZ

Subdirector, CTAPT

Regional Antioquia —SENA

Apartadod

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Nro.
CO1.PCCNTR.2323141 DE 2021 DURANTE EL PERIODO DEL 01 al 30 de junio de 2021.

INFORME No 4.

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SENA

Supervisor;

JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ

Objeto del Contrato:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
APOYAR LA EJECUCION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE BIENESTAR AL
APRENDIZ DISENADOS PARA LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS DE
ACOMPANAMIENTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL APRENDIZ EN SU
PROCESO FORMATIVO. ASi COMO LA ADECUADA INTERACCION: APRENDIZ -
INSTITUCION - FAMILIA — SOCIEDAD

Contrato No:

CO1.PCCNTR.2323141 de marzo de 2021

Contratista:

ALBIS DE JESUS LOPEZ CASTELLAR

Valor del Contrato: $36.808.200
Fecha de inicio: 08 de marzo de 2021
Fecha de terminacion: 30 de diciembre de 2021
Numero de la poliza 65-46-101018335 | Vigencia: 04/03/2021 hasta el 29/04//2022
2. NOVEDADES
TIPO DE NOVEDAD SI | NO TRAMITE DE LA NOVEDAD
1 | Suspension X
2 | Modificacién X
3 | Adicién X
4 | Prérroga X
5 | Cesion X
6 | Terminacion anticipada X

Justificacion de la novedad:

aseguradora

Novedad informada a la | SI | NO | Fecha informe novedad aseguradora:

Vigencia Final Pdliza:

Valor Final Pdliza:

Ministerio de Trabajo
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NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual,
con el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA
Valor total del contrato: $ 36.808.200
Pago mensual: $3.718.000
Valor Total pagado: $14.004.467
Valor Desapropiado $495.733
Sgldo flr?anmero para $ 22.308.000
ejecutar: ]
4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL
Numerq de la planilla de 4391496593
aportes:
Valor minimo requerido: Salud Pensiones ARL Otros: N/A
$431.700 $185.900 $238.000 $7.800 ik
Es pensionado Sl NO: X
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
¢ EL CONTRATISTA
REPORTA ABRIL JULIO OCTUBRE
ANTECEDENTES?
- Sl NO: X Sl NO: Sl NO:
Judiciales
Co Sl NO: X Sl NO: Sl NO:
Disciplinarios
. Sl: NO: X Sl: NO: Sl: NO:
Fiscales
6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS
Entregd informe de ejecucion SIX NO: Porque:
Cumbl Observacio
No e P No nes/Justific
. . Cumpl . . . acion si la
Oblf Obligaciones Contractuales A-CtIVIt.‘.::\deS enla e parcia | cumpl Evidencias respuesta
gaci ejecucion del mes Iment e
on e es diferente
a cumple
Brindar sus servicios Se realizé la Plan de | Se presenta
personales como profesional planeacion  del mayo Y | demoras en
1 Psicosocial del equipo de mes para la junio. la entrega de
Bienestar al Aprendiz de ejecucion de los X | .
- . . as fichas
forma eficiente y Efectiva, en servicios Las L
el desarrollo de los objetivos profesionales evidencias tecnicas para
estratégicos y operativos | psicosociales se el proceso de
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atencion y
disminuir el estrés
participaron las
fichas:

22546962254697 —

dencias%20

%20supervis
i%C3%B3n%

20equipo%?2

designados dentro su perfil y el encuentran contratacion
logro de las metas estratégicas se reportan las en el | de
del area, garantizando la atenciones siguiente implementos
ejecucion operativa de las realizadas a enlace: de
actividades y  programas partir del 13 de .
establecidos en el plan de mayo hasta el 10 https://sena habilidades
accion del drea de bienestar al | de junio 2021. 4- blandas.
Aprendiz para la vigencia, Se solicitan los my.sharepoi
acorde a los lineamientos, codigos de Sofia nt.com/:f:/r
resoluciones y guias del area plus. /personal/ja
de Bienestar y las arias_sena
orientaciones del nivel edu co/Doc
nacional, direccion regional, la uments/Evi
subdireccion de centro y el dencias%20
liderazgo del area. -
%20supervis
i%C3%B3n%
20equipo%?2
02021/ALBI
$%20DE%20
JESUS%20L
OPEZ%20CA
STELLAR?csf
=1&web=1
&e=fDfbhl
Realizar campafas de | Se realizé campana Listado de N/A
prevencion para mitigar la | de motivacién los asistencia
aparicion de situaciones de | gias 13 y 14 de
riesgo  social y establecer fichas a Las
estrategias para prevenir la may? con Hie evidencias
desercion estudiantil y el bajo través de lectura se
rendimiento académico, en | reflexivay taller de encuentran
concordancia al plan de accién | motivacion, las en el
del drea de Bienestar al | fichas atendidas siguiente
Aprendiz para la vigencia, Yy | fueron: 2254698- enlace:
aForde a I.as orientaciolnes Fi,el 2292727 B
) nlvgl nacional, Iz?\ d{r’eCC|on 2292695- Se X https://sena
regional, la subdireccion de . 4-
centro y liderazgo del area. realiz6 my.sharepoi
conversatorio nt.com/:f:/r
sobre Mandalas /personal/ja
como herramienta arias_sena
para fortalecer la edu co/Doc
uments/Evi
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2067594 - 02021/ALBI
2186470 - $%20DE%20
2248392 - estas JESUS%20L
OPEZ%20CA
reemplazaron las S —
fich . 2249633 STELLAR?csf
chas i =1&web=1

2164769-2234481 &e=fDfbhl
ademds se realizo
el conversatorio
relevo
generacional en los
procesos Afro, con
la novedad que el
profesional
Alexander Torres al
momento de
distribuir las fichas
que participaron lo
hizo Aleatorio y
esta son las que
reemplazaron a las
programadas,
2050184 -2330528-
2254684-2254702 -
2250990 -
2310325 -2164751
-2250128- 2303295
- 2330530,
haciendo
referencia que las
fichas
programadas Si
participaron pero
se las asignaron a
otros
profesionales.

Coordinar las acciones | Para este periodo N/A
correspondientes al desarrollo | no se realizd

3 de los programas de fidelizacién | . ciones de
de los aprendices del centrode | .., . .,
o fidelizacion.
formacién.
Apoyar en la logistica y | Se realizo Whatsapp
ejecucion de las jornadas, | acompafiamiento
4 actividades y prograrT\as del | an I3 logistica para X La§ _
plan de accién del area de evidencias
. . contactar al
bienestar al Aprendiz para la . se
. . . profesional
vigencia, tales como jornadas encuentran
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de integracion, convivencias | ponente en el
deportivas, culturales entre | conversatorio

otras, acorde a las orientaciones
del nivel nacional, la direccion
regional, la subdireccion de

“Relevo
generacional en los

en el
siguiente
enlace:

https://sena

centro y liderazgo del area. procesos Afro, 4-
participaron las my.sharepoi
siguientes  fichas, nt.com/:f:/r
2050184 - /[personal/ja
2330528 - arias_sena
2254684 _ edu co(Do.c
2254702 -2250990 uments/E

dencias%20
- 2310325 - B
2164751 - %20supervis
2250128 - i%C3%B3n%
2303295- 2330530. 20equipo%2
02021/ALBI
$%20DE%20
JESUS%20L
OPEZ%20CA
STELLAR?csf
=1&web=1
&e=fDfbhl

Estimular al aprendiz para que | Para este periodo N/A

disefie y desarrolle planes de | no se ejecuto

enriquecimiento  personal 'y

5 grupal que fortalezcan su X

participacion en el proceso de

formacion profesional integral

acorde al plan de accion del area

de bienestar para la vigencia.

Realizar guias y talleres de Se realizd una Guia,

orientacioén ocupacional, guia de listados vy

manejo conflictos, habilidades Inteligencia correos
socioemocionales, primeros emocional y se

auxilios psicoldgicos, realizaron 12 Las

fortalecimiento de habilidades talleres de evidencias

y destrezas para la vida entre habilidades y se

otros y acompafiamiento de destrezas para la encuentran

6 casos individuales y especiales, vida (habilidades x en el
en concordancia al plan de comunicativas) siguiente
accion del area de bienestar al con las fichas enlace:

Aprendiz para la vigencia, asi 2254697 -

como a las orientaciones del 2165880 - https://sena

nivel nacional, la direccién 2165302 4-

regional, la subdireccién de 2051593 - my.sharepoi

centro y el 2176075- nt.com/:f:/r

Liderazgo del area. 2281699- /personal/ja
2282098- arias_sena
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COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO
INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.2323141DE 2021

colectivas e individuales de
planeacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacién, asi
como la adecuada articulacion
interna con el equipo de trabajo
y con otras dependencias
institucionales, como los
coordinadores  cadémicos e
instructores para el adecuado
desarrollo operativo de las
acciones del plan de accién del
area de Bienestar en

concordancia a las
orientaciones del nivel nacional,
la  direccion regional, la

subdireccién de centro y el
liderazgo del area.

del equipo para
claridad y ajustes en
el plan mensual.

Las
evidencias
se
encuentran
en el
siguiente
enlace:

https://sena
i
my.sharepoi
nt.com/:f:/r
/personal/ja
arias_sena
edu co/Doc

uments/Evi
dencias%20

%20supervis
i%C3%B3n%
20equipo%2
02021/ALBI
S$%20DE%20
JESUS%20L
OPEZ%20CA
STELLAR?csf
=1&web=1
&e=fDfbhl

Efectuar todas las actividades
concernientes de apoyo a la

N/A

N/A

N/A

13 supervisién, en los contratos
designados expresamente por
el ordenador del gasto del
CTAPT del SENA.
Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato “tiempos

actividades académicas” (Sofia plus) y demas evidencias segun el caso.

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, debera, estar indicadas en el formato definido
en “Compromiso”

INFORME LEGAL

Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto critico del
contratista

Motivo del (Los hechos que produjeron el mismo.)

requerimiento:

Cumplimiento alas | Retraso Inconveniente Asunto Punto critico

Obligaciones: Pendiente

Otros:

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Antioquia

Diagonal 104 # 69 -120 (4) 44 28 00 Ext. 43515 Medellin — Antioquia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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SE?\IA INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE

COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO

7,\? SERVICIOS No. CO1.PCCNTR 2323141DE 2021

Tiempo otorgado
para realizar la
accién requerida:

Verificacion de lo Sl Evidencias

requerido NO: Por qué:

CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié con parte de las obligaciones y actividades acordadas, hasta la fecha de corte del
tramite administrativo en area contable, al informe de ejecucion se adjunté oficio con la proyeccién de las actividades a
ejecutar a final del mes para el seguimiento de la ejecucion contractual. ES pertinente que el contratista mejore en el
cumplimiento de las fechas de entrega de los insumos y productos que permita reducir reprocesos y afectacion a los

procesos administrativos del area. Aunque para el presente periodo se presenta mejoria en su cumplimiento.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irreqularidades, anomalias o
hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Apartadd, a los 24 dias del mes de Junio de 2021.

JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ

Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.2323141 de 2021
Profesional grado 02. Lider de Bienestar al Aprediz.
Anexos:

Formato Planilla Cuenta de Cobro Informe de Supervision
Seguridad Social Certificados de Antecedentes Disciplinarios
Informe de ejecucion contractual
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