SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
INFORME DE ACTVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 V6
DATOS DEL INFORME .
Periodo a Certificar: | Desde: 0-may.2L Hasta: 31-may.-21 -
[Nombre del Contratista: [AVTTE ALCIRA AMADO RUEDA Cédula: 66748474
Correo Electrénico: amado0506@hotmail.com Teléfonols): 3105794462 )
Nombre del Supervisor - Planta: WILLIAM EDUA RDO GOMIEZ RAMIREZ Cargo: CODRDINADOR PSPIC Codigo-Grado: 24330
del Sup G i | Perfit No. CTO:
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Codigo-Grado: ;
[Apoyo tecnico a fa supervision - Contratista: | JEISON RODRIGO PARRA TRIANA Perfll LIDER DE PROCESO No. CTO: 6070 .~
'DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: w4577 |Afo comrato] 2021 ] C.D.P. CONTRATO INICIAL : | 966
PERFIL: PSICOLOGA CLINICA ESPECIALIZADA :
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION GESTION DEL RIESGO EN SALUD
UNIDAD DE SERVICIOS : SALUD PUBLICA- ENTORND COMURITARIO
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE } CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE (%) CENTRO|
SERVICIOS unibap cOSTOS | ESTANDAR ADICIONALES VALOR HORA oL DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS - Ocuitar
$ - 0,00%
$ - 0,00%
$ - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCH PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCI ADULTOS Mostrar
DiRECCION COMPLEMENTARIOS Miosirar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC ] | $ - -] 0,00%
[RuRALIDAD Mosirar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO Mestrar
{ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD .
£
GESTION DEL RIESGO Mostrar '
{SALUD PUBLICA PIC Oceultar i
PIC ESPACIO PUBLICO SALUD PUBLICA SALUD PUBL CA K30Pt $ 5.775.076 100,00%
$ - 0,00%
$ - 0,00%
HONORARIOS Mostrar
JREMUNERACION Mostrar
'VALOR SERVICIO PRESTADO MES: s 5.775.076 ] CINCO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CENCO MIL SETENTA Y SEIS PESOS -
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
/ FECHA TERMINACION -
FECHA INICIO CONTRATO 1a/0a/2021 CONTRATO INIGIAL 30/06/2021
FECHA VALOR . CUENTASEGUN MES
No. PRORROGA 1 3 MES CUENTA DE COBRO VALOR A AR
0 FECHA INICIO TERMINACION No. ADICION ADICION cop CERTIFICADO PAG.
N 1
2
3
4 Abril $ 3.004.276
5 Mayo S 5,775.076
[
7
8
9
10
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 12,491.921 $ 12.491.921 S 8.779.352 $ 3.712.569 |
EIECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
/ - N ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
'OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en ja minuta ) CADA OBLIGACION PRODUCTO O EVIDENCIA
Desarrollar actividades como ividades como
a) | fa(s} inter {s) comn 4 con criterios de calidada i jafizado de la én de los centros de escuchay
1| findar alos objetivos y metas blecidas en el Flan de Intervenciones Colectivas, el plande |los centros comunitarios, do acciones de enel Actasy Listados de Asistencia
salud territorial y plan operativo institucional marce del programa de salud mental, recorridos en calle reconocimiento de la
comunidad a intervenir, formulacién de plan intervencidn.
C de delas entro de escucha y centros
2 ga de de | camunitarios. Documentos en plataforma DRIVE

Piglded




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 V6
entrega productos teniendo en cuenta las caracteristicas de calidad, oportunidad e inf . a del espacio piiblico, ajustes a informes requeridos. Se instrumentos di de on diliy dosy
indicaciones técnicas impartidas, reslizan acciones deacuerdo a requerimientos de SDS. listados de asistencia de ios grupos conformados para la

deloscentiosde pecucha nars el A £ wla
Lectura de los lineamientos de [a accién integrada
i yp para el cuidado y

d) Realizar |a revisidn de los fineamientos técnicos dados poria SDS yque son propios de st intervenciény

. " Sereal de acuerdo imi de SDS. - .
realizar apropiacién de fos mismos. ' @ areq fomento de la salud. Haciendo enfasis en el [inamiento de
la implementacion de los centros de ascucha para el
€) Garantizar la entrega del archivo correspondiente a suintervencion conformaa los kneamientos del
) & g Entrega de informe mensual Actas ¥ Listados de Asistencia

proceso de gestion docurnental,

N N Participacion y jaa por los
informar oportunamente sobre cualguier eventuialidad i limiznto delos objetivos | Reslizar fortalecimiento a i i ibajo, asistencia a reuniones convocadas
6 ) p ljusier eventuia que interfiera en el cumplimien ) 1 nlu a 'os equipos de trabajo, as t cantros de escucha para el AFy La S.M a nivel distrtal,
establecidos por SDS ¥ por el espacio piblico ~ entorno comunitario. . N o
Di de final de
. Se realizo planeacidn de sesiones en ficha tecnica
Realizar ali i del equipe interdisdplinaric i Tacid id bre funda mentacion i
2} al : A equip i ° mcluyelaaproplfaon y reﬂexnonfo rit | Acdonesde articaladdn can : redes de apoyo y lideres ﬂurrespo’ndxente, tenler'lfio en ci{er{ta que hubo
7| Y de faaccibn integraciora en articulacidn y coordinacion con ¢ equipo <o muritarios I enla de por &l paro
distrital que guiara la misma nacional y cierre de vias para llegar a las direcciones de los
grupos establecidos para Ia localida d
.h} Activar los procesos de referentia y contrareferenda dando respuesta alas necesidadesiden tificadasen fa . N S . N . . . L .
var | Real izacién de en las Se realizaron 4 Intervenciones en crisis y se canalizaron

i). Asistir a las diferentes i pacios quesean asi y, o delega dos apoyar fa :
realizacidn de jomadas, actividades y eventos de interés defdrea d e salud piblicadela SubredSurcuando  [Reuriones conlider del espadio puiblico, asistendias técnicas con equipos de trabajo y

sea requerido. Informar a tiempo cualquier eventualidad queinterfiera en o adecus do cumplim lento delos  Jlas requerdas por sds. Actas y Listados de Asistencia

objetivos establecidos
. " . e di N \ - - Realizar lecimi téemico y ask: ias técnicas a los equipos de barrismo social, o .
10 ). Eftar al . - . Tensad p?ra Ta atenciin cle eventoscl laterés enSalud R8C y Cantrode escucha Satud Mental, articulacién con otras estrategias y procesos, Actas, formato de se.g uimiento, informe y actividades
Publica en la subred Sur de Urgencias y Emenge ncias y sarampicn . ) o diarias de COVID 19
asistend a areuniones desda SDS y espacdio publico,
11 .
12
13 .
14
15
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
["PERIODO AL QUE -
CORRESPONDE EL FECHA DEPAGC NUMERO DE PLANIELA L
ANO MES < ANO H MES 1§ DIA YALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 3 3.004.276
- g —— 419802 758-3 41984ER0
2021 4 2021} 05 i 14
'VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR ENLETRAS TRES MILLONES CUATRO WL DOSCIENTOS SETE NTA Y SEIS PESOS
VALOR APORTADO
fTEM ENFIDADES AMORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESO BASE DE VALOR MINIMO DE LOS {Sobre el 40% de los ingresos mensuales) no debe ser inferior a
COTIZACION APORTES A SMLMY
JPENSIONADO ] NO COLFONDOS 3 192.300 | 5 192,300
{SALUD COMPENSAR S 150.200 1S 150.300
ARL s SORA 5 1201710 [g 29.300 | $ 29.300
CAJA DE COMPENSACION | s COMPENSAR S 371.800 ] S 371.900
INFORMACION MEDIO DE PAGO '
ENTIDAD BANCARIA: | BANCODAVIVIENDA 5. A Jreo cusnta]  asorros | MUENTE}@OWOOBM&
<. C )v :
AMADORUEDA WILLIAM EDUARDO GOMEZ RAMIREZ
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA NOMBRE DEL SUPERVISOR
seisson Roumzealar e Triang COORDINADORPSPIC
£R6: NG copmATITE
! ol
w Re feﬂ'\vinetu a}@
JESON RODRIGE-FARRA TRIANA
NOMBRE DELAPOYO TECNICO A LA S UPERVISION
LIDER BE PROCESO

2021-02-12
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aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxosmnﬂuummwmz.» e
CC 66748474 AMADO RUEDA JYTTE ALCIRA INDEPENDIENTE PRINCIPAL MB«._.Am._ MN> 71C-60 tORRE 5 | BOGOTA-BOGOTA D.E. 3092959 No
pto
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-04 2021-04 1000000750 9419802758 [ 2021/05/19 2021/05/14 | BANCO BOGOTA 0 $306,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF ; RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombres Codigo |Dias! IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
PR PA A ado g 8 & 859 g 8 9 838 g 8 6. 200 &) 8 400 8¢ §
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,032,821 $165,300 $1,032,821 $129,200 $1,032,821 $6,200 $1,032,821 $5,400 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,032,821 $165,300 $1,032,821 $129,200 $1,032,821 $6,200 $1,032,821 $5,400 $o $0
1 _nn TS&»E _>;>uc JYTTE TES _ 30 $1,032,821 $165,300|  EPsoos| 30 $1,032,821 $129,200 ccrz4f 30 $1,032,821 $6,200 14-11f 30 $1,032,821 $5,400 | 30 S0 s
Total >.—.M=Nn_OMA Hv $1,032,821 $165,300 $1,032,821 $129,200 $1,032,821 $6,200 $1,032,821 $5,400 $0 $0

Pagina 1 de 2

2021/05/14 06:14 AM







aportes
enlinea

Resumen General de

Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxa_,_m:_uno SENA e
CBF
CC 66748474 AMADO RUEDA JYTTE ALCIRA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Mb.“._.._m\_._c; 71C-60 tORRE 5 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3092959 No
pto’
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-04 2021-04 1000000800 9419834690 N 2021/05/19 2021/05/18 | BANCO BOGOTA 0 $73,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
sal; PR PA Afiliaro £5 889 600 £8 885 00 £8 880 o0 £8 840 960 o 8
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $168,889 $27,000 $168,889 $21,100 $168,889 $1,100 $168,889 $23,900 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $168,889 $27,000 $168,889 $21,100 $168,889 $1,100 $168,889 $23,900 $0 $0
1 |cc 66748474 AMADO JYTTE 231001 30 ($1,032,821) (5165,300) |  EPS008| 30 ($1,032,821) (5129,200) ccrz4] 30 (51,032,821) ($6,200) 14-11| 30 ($1,032,821) ($5,400) | 30 $0 50
2 CC |66748474 AMADO JYTTE 231001 30 $1,201,710 $192,300 EPSQ08] 30 $1,201,710 $150,300 CCr24 30 $1,201,710 $7,300 14-11) 30 $1,201,710 $29,300 | 30 $0 $0
Total >.w|_.=NEOMA Hv $168,889 $27,000 $168,889 $21,100 $168,889 $1,100 $168,889 $23,900 $0 $0
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